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Referat

Studiehandledning i gymnasiet organiseras pé olika sétt, individuellt, i grupp eller i form av
undervisning. Larodmnets uppdrag &r att ge de som studerar pd gymnasiet tillrackligt med
kunskaper som de kommer ha nytta av i framtiden, bade i studierna, arbetslivet och livet i
allménhet. Studiehandledning i gymnasiet ska vara tillgdnglig for alla som studerar i
gymnasiet. Syftet med foreliggande avhandling &r att med hjdlp av en intervjustudie
undersoka studerandes upplevelser av studiehandledning kring studieval i dvergingen

mellan andra och tredje stadiet.

Denna undersokning utgar frdn en kvalitativ tolkande forskningsansats, ddr kvalitativa
intervjuer anvénts som datainsamlingsmetod. Det empiriska materialet har samlats in via
halvstrukturerade intervjuer. I undersokningen deltog nio informanter. Alla informanter
studerar sista aret i ett finlandssvenskt gymnasium. Dessa informanter har tagit del av den
studiehandledning gymnasiet erbjuder och ska soka in till tredje stadiet. Alla intervjuer
gjordes enskilt med varje informant. Endast intervjuaren och informanten var nirvarande

under intervjuerna.

Intervjustudien visar att de studerandes erfarenheter av studiehandledningen i gymnasiet
varierar. De studerande rapporterar bade fungerande aspekter av studiehandledning samt
sddana faktorer som kan utvecklas till det bittre. Overlag anser de studerande att de haft
nytta av den studiehandledning som erbjudits. En del anser dock att den inte varit lika
nddvindig. Intervjuerna visar att enligt de studerande forekommer det i huvudsak en form
av studiehandledning som upplevs fungera bittre dn dvriga former av studiehandledning.

Det handlar om det enskilda samtalet mellan den studerande och studiehandledaren.
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Ingen studerande i undersokningen anser att studiehandledaren har paverkar negativt pa
deras utbildningsval, utan alla studerande anser att de paverktas positivt pa ett eller annat
sdtt. Intervjustudien visar dven att en bra studiehandledare kan gora skillnad. Dérfor ar det
viktigt att studiehandledaren bemoter den enskilda studerande med en god attityd dir den
studerande kénner sig peppad, motiverad och inspirerad. I intervjuerna framkommer det
dven att flera studerande upplever att de har fatt tillrickligt med information géllande
utbildningsvalet, medan nagra upplever att de kunde fa ytterligare information géllande en
del saker. Flera informanter papekade att det skulle vara bra att fa en djupare inblick 1 olika
yrken. De studerande verkar f4 information om olika utbildningar och yrken fran olika
stdllen, men det verkar vara vanligast att f4 information frén studiehandledningen samt fran

olika infotillfdllen som hogskolorna ordnar.

So6kord / indexord

Studiehandledning, andra stadiet, gymnasiet
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1. Inledning

1 det inledande kapitlet presenteras bakgrunden och valet av tema for foreliggande avhandling.
Didrefter presenteras avhandlingens syfte och centrala dterkommande termer. Som avslutning

pa kapitlet presenteras avhandlingens disposition.

1.1. Bakgrund

Utbildningsvalet dr ett mycket viktigt och ocksa ett svart val for dagens unga. Det beror delvis
pa att antalet utbildningsalternativ har 6kat mycket om man till exempel jamfor med antalet
utbildningsalternativ for 30 ar sedan. Det sker fordndringar 1 arbetslivet i snabb takt och manga
yrken forvintas forsvinna i1 framtiden (Soderlund, 2016). Ytterligare en utmaning f{or
studiehandledningen &r att det idag ar svarare att forutse vad en viss utbildning leder till for

yrke, eftersom ett utbildningsalternativ kan vara brett och leda till minga olika yrken.

I Undervisnings— och kulturministeriets publikation fran ar 2021 framkommer att det finns
omfattande luckor géllande den studiechandledning som erbjuds i Svenskfinland. Det finns ett
bevisat behov av att forbdttra den svensksprékiga studiehandledningen pé flera olika nivéer.
Kravet pa handledningen okar hela tiden genom att nya reformer blir aktuella och genomf6rs.
Bade laroplansreformerna och den utvidgade ldroplikten stiller hogre krav pa

studiehandledningen. (Oker-Blom, 2021.)

For tillféllet sker det stora fordndringar i skolvérlden, vilka paverkar studiehandledningen pa
ett eller annat vis. Undervisnings— och kulturministeriet (2020) betonar bland annat att
studiehandledning och annat stdd spelar en avgorande roll i1 skolan. Utdver det har ett
omfattande utvecklingsprogram for studiehandledningen inletts. Programmets centrala mal &r
att sikerstilla att varje studerande ska fa individuell handledning som 4r anpassad till individens
egna behov. Programmet ska stirka jaimlikheten i utbildningen genom att alla studerande ska

fa information om fortsatta studier och mdjligheter inom arbetslivet.

Finlands undervisningsminister, Li Andersson, poéngterar vikten av en god studiehandledning
1 gymnasiet speciellt under coronaviruspandemin. Under de undantagsforhédllanden vi lever 1 ér

det sérskilt viktigt att varje studerande far den hjélp hen ar 1 behov av da hen soker vidare till
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fortsatt utbildning. En meningsfull studiehandledning garanterar att studierna fortsétter.

(Undervisnings- och kulturministeriet, 2020.)

Ordforande for Studiehandledarna i Finland rf, Armi Nurmi (2020), har nyligen uttalat sig om
studiehandledning i1 Finland. Nurmi vill stirka studiehandledningen pa alla utbildningsstadier.
Hon poidngterar att alla studerande pa gymnasiet behdver fa individuell handledning dér de
tillsammans med studiehandledaren bland annat diskuterar karridrplaner. Studiehandledning ér
1 behov av att stirkas eftersom det ar viktigt att steget mellan andra och tredje stadiet sker
smidigt. En effektiv studiehandledning hjélper studerande att soka vidare till fortsatta studier

och hindrar att studeranden hamnar utanfor utbildningssystemet.

Som blivande studiehandledare anser jag att avhandlingens tema dr relevant och aktuellt. I och
med avhandlingsarbetet hoppas jag fa en inblick i hur studerande upplever studiehandledning
kring studieval i 6vergangen mellan andra och tredje stadiet. Studiechandledare jobbar med unga
som ska gora viktiga framtidsval och darfor behover handledarna vara medvetna om hurudan
hjéilp de studerande dr 1 behov av. Studiehandledarna méter studeranden som ér stressade dver
sina val for framtiden. Handledarna kan minska pé stressen hos de studerande genom att ge rétt
information och stod. Ifall studiehandledarna &r medvetna om vad som fungerar bra och vilka

bristerna ar, kan studiehandledningen utvecklas till det béttre.

Jag har dven personliga erfarenheter av den studiehandledning som gymnasiet erbjod for nagra
ar sedan. Studievalet var ett ganska svért val for mig personligen och det fanns manga
utbildningar som intresserade mig. Bade vénner, familj och studiehandledare hjilpte mig att
hitta rétt utbildning. Jag upplevde att stddet fran andra var vérdefullt och jag anser att det ar
viktigt att ingen studerande kdnner sig ensam i1 denna process. Det ér viktigt att den individ som

ska gora studievalet ar i fokus och att det finns utomstdende som motiverar och stoder.

1.2. Avhandlingens syfte

Foreliggande avhandling &r tankt att kunna anvéndas av studiehandledare och annan personal
som ska handleda gymnasiestuderande. Avhandlingens syfte dr att undersdka hur studerande

upplever studiehandledning kring studieval i 6vergangen mellan andra och tredje stadiet.
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1.3. Centrala termer

I foreliggande avsnitt redogdrs for centrala termer som &r aterkommande i avhandlingen.

Termerna dr foljande: Studiehandledning, 14roplan och karriér.

Studiehandledning organiseras pa olika sétt, individuellt, 1 grupp eller i form av undervisning
(Utbildningsstyrelsen, 2020). Enligt Grunderna for ldroplanen i gymnasiet ar lirodmnets
uppdrag att ge de som studerar pa gymnasiet tillrdckligt med kunskaper som de kommer att ha

nytta av 1 framtiden, bade 1 studierna, arbetslivet och livet i allmédnhet (Utbildningsstyrelsen,

2019, s.359).

Ldroplanen iar ett styrdokument som har utfirdats av Utbildningsstyrelsen i Finland.
Gymnasiets ldroplan i Finland &r en nationell grund for utbildningsplanering. Utgéende frn
den nationella foreskriften utarbetas de lokala ldroplanerna av varje enskild kommun. For att
lararen ska forsta de olika larodmnens uppdrag s& anvinds ldroplanen som stod. De riktlinjer
och mal som ingér i utbildningen beskrivs i ldroplanen. Dessutom framkommer ldarodmnets

kunskapssyn och vérdegrund.

Karridr syftar pad den enskilda individens vdg genom livet (Thomsen, 2014).

1.4. Disposition

Avhandlingens forsta kapitel innehdller bakgrunden till valet av tema. Dér framkommer den
personliga och samhilleliga orsaken till varfor studien dr aktuell och behovlig. Dérefter

presenteras syfte och centrala aterkommande termer.

I det andra kapitlet presenteras studiehandledningens utveckling och uppdrag, samt vilka
forvantningar det finns pd studiehandledning 1 gymnasiet. I avhandlingens tredje kapitel
presenteras samverkan mellan utbildningsnivderna och med arbetslivets representanter, samt
samverkan mellan studerande och handledare. I det fjdrde kapitlet preciseras avhandlingens
syfte. Utdver det presenteras och motiveras valet av datainsamlingsmetod och forskningsmetod.
I kapitlet presenteras dven avhandlingens genomforande och val av informanter. Dessutom
presenteras avhandlingens forskningsansats, samt valet av den databearbetning och analys som
gjorts 1 undersOkningen. Vidare presenteras hur tillforlitlighet, trovirdighet och etik har

beaktats i avhandlingen.
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Det femte kapitlet presenterar avhandlingens resultat utgaende fran intervjuerna. I det sista
kapitlet diskuteras avhandlingens resultat i anslutning till tidigare forskning. Vidare diskuteras

valet av metod, samt ges forslag pa fortsatt forskning.
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2. Studiehandledningens uppdrag och forvantningar

[ kapitel tva presenteras studiehandledningens utveckling, samt studiehandledningens uppdrag
och genomforande. Dessutom diskuteras vilka forvintningar det finns pa studiehandledning i

gymnasiet.

2.1. Studiehandledningens utveckling

Det ar svért att exakt veta under vilken tidpunkt som handledningen borjade utvecklas. En del
tror att handledningen borjade utvecklas redan under Platons, Aristoteles och andra antika
vésterldndska filosofers tid, medan en del tror att handledningen héirstammar fran medeltida
Europa. Det man dock vet ir att slutet av 1800-talet var en betydelsefull tid for handledningen,
eftersom det var da uppmirksamheten borjade riktas mot karridrvigledning. Psykiatern Freuds

arbete har haft stort inflytande pa handledningens utveckling. (Lairio & Puukari, 2001.)

Studiehandledning i sin nuvarande form ar dock en relativt ny verksamhet som fick sin borjan
i samband med industrialiseringens uppkomst under 1900-talets bérjan. Manga ménniskor
flyttade frdn landsbygden in till stiderna, vilket ledde till att de som var ansvariga i samhéllet
behovde paverka arbetskraften s& den blev jamnt fordelad. Under den tiden borjade dessutom
minniskorna fa ett behov av att sjalvstindigt kunna styra och vélja betriffande sin framtid.
Sedan dess har faktorer som ror dessa védgval varit en utmaning som studiehandledare behover

hantera. (Lovén, 2015.)

Den handledning som fokuserar pa utbildning och karridrplanering fick sin borjan ar 1939 i
Finland. Helsingfors stad anstéllde detta ar en psykolog, vars uppgifter var att ge handledning
at grundskoleelever, gymnasieelever och andra individer som var i behov av handledning.
Denna verksamhet utvidgades stegvis med aren. Fram till borjan av 1970-talet ansvarade
experter inom arbetsforvaltningen for studiehandledningen. Sedan dess har framst
studiehandledare haft ansvar for studiehandledningen. Som yrkestitel dr studiehandledare
déarfor ganska ung. Speciellt i borjan pa 1970-talet, dd grundskolereformen genomfdrdes,

mirktes det hur stort behovet av studiehandledning var. (Lairio, 1993.)

Tidigare baserades karridrvigledning pé Platons tanke att rétt individ skulle placeras pa ratt

plats i samhillet. Karridrvalsteorierna efter kriget antog att individen skulle arbeta inom samma
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omrade hela livet. Arbetslivet utvecklades under 1980-talet och 1990-talet, vilket ledde till att
samhillet utvecklades och handledningen stod infér nya utmaningar. (Onnismaa, Pasanen &
Spangar, 2000.) Annu idag utvecklas arbetslivet och studiehandledarna behver hela tiden vara

uppdaterade om de fordndringarna som sker.

Enligt Lairio och Nissild (2003) framkom att utbildningen av studiehandledare paborjades ar
1971 1 Finland. Dess status blev ar 1973 starkare i samband med en reform for
lararutbildningen. I en redogorelse fran ar 1966 framkom att det borde finnas en utbildad
studiehandledare 1 varje skola. Utbildningen av studichandledare var pa denna tid endast ett ar.
Utbildningen star hela tiden infor wutmaningar eftersom samhéllet &dndras och
studiehandledningen maste kunna svara mot dessa behov. Till en borjan utbildades endast
studiehandledare for grundskolan, men pa 1980-talet pabdrjades en utbildning av

studiehandledare for gymnasiet och yrkesskolan.

Manga fordndringar géllande studiehandledning har skett under aren. Studiehandledaren méste
konstant vara uppdaterad eftersom det sker fordndringar kontinuerligt. Enligt Grunderna for
gvmnasiets ldroplan (2019) ska dagens studiehandledning i gymnasiet stotta den studerandes
tro pa framtiden, samt motivera och ge kunskaper som gor att hen kan paverka sin egna framtid.
Liroplanen bestar av tva obligatoriska kurser i studiehandledning. Den forsta kursen “’Jag som
studerande” fokuserar bland annat pd gymnasiestudierna. Medan den andra kursen “fortsatta
studier, arbetslivet och framtid” fokuserar pd den studerandes framtidsplanering. Denna kurs
forbereder den studerande infor framtiden, samt ger den studerande nya kunskaper som kan
underlitta studievalet. Utover detta ska de studerande ges mojlighet att ga pé enskilda samtal

tillsammans med studiehandledaren. (Utbildningsstyrelsen, 2019, s.359-362.)

2.2. Studiehandledningens uppdrag och genomforande

Studiehandledningens huvudsyfte ar att ge stod at ungdomar och vuxna som ska vilja
utbildning. Studiehandledningens uppdrag &r att skapa en ldrandeprocess som ger de studerande
en bittre forutsattning att 1 framtiden handskas med omvérlden och mgjligheterna som den for
med sig. De studerande behdver ocksa ldra sig att det dr viktigt att ha en bra livsplanering med
tanke pa framtiden. Studiehandledning ska ge de studerande information, motivation och stod

for att de ska ha mgjlighet att utvecklas. (Lovén, 2015.)
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OECD presenterade ar 2004 en definition av handledningens innebdrd. Definitionen lyder: I
ett Overgripande perspektiv kan végledning ses som en pedagogisk aktivitet som med
information, motivation, stdd och andra hjdlpande aktiviteter, och med utgadngspunkt i savél
individens resurser som mdojligheterna i omvirlden, har som mal att underlétta 1 livet att vélja

utbildning, yrke eller karridr och att bidra till en béttre livsplanering.” (Lovén, 2015, s. 26.)

I augusti 2019 tradde en ny gymnasielag i Finland i kraft. Lagen fungerar som underlag for
Grunderna for gymnasiets ldroplan. Till t6ljd av den ska fortsatt handledning erbjudas at de
studerande som ska soka vidare till annan utbildning, som har planer pa att hoppa av gymnasiet
eller at studerande som sokt till fortsatta studier men inte fatt studieplats. Malet ar att den

studerandes ork och vilbefinnande ska framjas. (Utbildningsstyrelsen, 2019.)

Gymnasiets studiehandledning ska vara dtkomlig for alla som studerar 1 gymnasiet. Det dr de
studerande som stér i centrum och handledarna bor visa hénsyn till varje individs olika behov,
kunskapsnivaer och villkor. Valen de studerande gor i gymnasiet ar viktiga framtidsval och
déarfor behover de studerande fa en insikt 1 forhdllandet mellan utbildning och yrke. (Lovén,

2015.)

Kasurinen (2006) beskriver gymnasiets studiehandledning som en Overgripande helhet.
Studiehandledningen bor planeras och organiseras utgdende frdn den enskilda studerandes
behov. Om studiehandledningen upplevs vara anvdndbar av den studerande Okar
studiemotivationen. Det leder 1 sin tur till att den studerande engagerar sig mera och stridvar
efter att nd de uppsatta mélen. D4 studiehandledningen diskuterar studier och arbetsliv ur olika
perspektiv sker dvergdngen mellan andra och tredje stadiet smidigare, samt placeringen i
arbetslivet upplevs vara framgangsrikare. Slutligen kommer detta dven att tjina samhillets

intressen.

Den som studerar i gymnasiet ska f& handledning personligen, i mindre grupper samt i form av
kamrathandledning. Dessutom ska det finnas handledning i grupp eller inom ett visst larodmne.
Under individuella handledningstréffar ska frigor om gymnasiestudier, framtida studier och
andra fragor som har med framtiden och livssituationen att gora diskuteras. I den handledning
som sker 1 mindre grupp ska frdgor som kan diskuteras med andra studerande och som é&r

lampliga att prata om i grupp hanteras. (Utbildningsstyrelsen, u.a.)
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Den studerande behover ges mdjlighet att ga pa individuella handledningssamtal. Samtalen
mellan den studerande och studiehandledaren dr en viktig del utav den studiehandledning som
gymnasiet erbjuder. Det individuella handledningssamtalet dr en process som genomgéar olika
faser. En fortrolig relation mellan den studerande och studiehandledaren dr grunden for att
handledningsprocessen ska kdnnas anvéndbar av den studerande. Inledningsvis behover dven
den studerades vilja och livssituation utredas, samt vilka uppfattningar den studerande har
géllande sina egna virderingar och forestillningar. Syftet med handledningsprocessens andra
fas ar att tydliggora den studerandes uppfattning om sina fardigheter och intressen, samt sin
egen personlighet. Studiehandledarens uppgift dr att handleda den studerande sa att hen ar
medveten om vilka karridrmojligheter som erbjuds. I ndsta steg av processen ska den
studerandes utbildningsalternativ granskas ndrmare. Den studerande behdver, med hjilp av
studiehandledaren, gdra upp en plan for karridren och for fortsatta studier. I processens sista
skede ska den studerandes val bli verklighet. Handledaren behdver hjélpa den studerande att
forsta hur planen ska genomforas. Det ér viktiga frdgor som behover besvaras for att studievalet
ska bli verklighet. Den studerande behdver bland annat forbereda sig infor urvalsprovet och
ansokningsprocessen. Dessutom behover studiehandledaren tillsammans med den studerande
diskutera hur ekonomin, boendet och formdgan att behdrska vardagen ska ordnas under

studierna pa tredje stadiet. (Utbildningsstyrelsen, u.4.)

I Grunderna for gymnasiets ldroplan framkommer att studiehandledningens uppdrag att ge de
studerande tillrackligt med kunskaper som behdvs i framtiden, bade i studierna, arbetslivet och
det privata livet. Studiechandledningen ska utveckla studerandes formaga att sjdlva intressera
sig for och kunna planera sin framtid. Handledaren ska bygga upp en stark tro hos de studerande
sa att de far en kénsla av att de uppsatta mélen ar ndbara. De studerande behdver lita pa den
egna formagan for att klara av dvergidngen mellan stadierna. Studiehandledning &r ett 1drodmne
vars uppgift ar att koppla ihop studierna i gymnasiet med arbetslivet. Dessutom ska réttvisa,
jamlikhet, delaktighet, likabehandling och jamstalldhet frimjas. Om handledaren undervisar pa
ett genusmedvetet sdtt kan dven konssegregeringen pd arbetsmarknanden minska.
(Utbildningsstyrelsen, 2019, s.359.) Alla utbildare pd gymnasiet dr ansvariga for att de
studerandes utbildningsval inte paverkas av kon, samt kulturell och social bakgrund (Stenberg,

2016).

Enligt Grunderna for gymnasiets Ildroplan ska den studerande under lektionerna i

studichandledning fa fardigheter och information som hen kan ha nytta av for att vara en aktiv
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medborgare som tar ansvar i samhillet. Den studerande ska utveckla kunskaper 1 att planera sin
framtida karridr. Samtidigt blir hen medveten om de egna styrkorna och bristerna for att vid
behov fi handledning. Genom stéd den studerande far frén ldrodmnet ska hen léra sig att vara
en aktiv informationssokare och pa ett |kritiskt sédtt granska informationen.

(Utbildningsstyrelsen, 2019, s.359.)

Onnismaa (2007) beskriver studiehandledning som ett omfattande tillvigagéngssétt for
individens livsplanering. Studiehandledningens uppdrag ar att hjdlpa den studerande att leva ett
balanserat liv 1 samhéllet och planera malmedvetet utgaende frdn sina egna mdojligheter. I
studiehandledning fungerar den studerande som en aktiv aktdr och expert pa sitt egna liv.
Kasurinen (2006) poidngterar dven att studiehandledning handlar om att utveckla den
studerandes fardigheter kring att agera och gor val 1 olika situationer i framtiden, béde i studie-

och arbetslivet, samt i livet 1 allménhet.

Ett av Finlands Svenska Skolungdomsfoérbunds mal i riksdagsvalet &r 2019 var att minska pa
marginaliseringen 1 samhéllet. Marginaliseringen paverkar hela samhillet badde pa ett socialt
och ekonomiskt plan. En faktor som ska minska p& marginaliseringen &r att det ska goras en
satsning pa handledningen i skolorna som gor att skillnaderna mellan de olika stadierna minskar
och att alla studerande far det stod som de &r i behov av. (Finlands Svenska

Skolungdomsforbund, 2019.)

Finlands Gymnasistférbund gjorde upp ett mélprogram for ar 2019. Ett mél i programmet ar att
det behdver finnas en studiehandledare som arbetar heltid per 200 studerande. Handledaren ska
dven ha kunskaper i att handleda de studerande som Onskar studera utomlands efter gymnasiet.
Varje studerande behdver garanteras en hogklassig studiehandledning som gor det smidigt att
byta fran gymnasiet till en hdgskoleutbildning. Studiehandledning ska ge de studerande
tillrackligt med kunskap som underlittar valet av utbildning. Dessutom ska handledningen
stotta den studerandes igenkdnnande av sina personliga styrkor, intressen och uppbyggandet av
sin sjdlvbild. Varje studerande bor gora upp en personlig studieplan som under studietiden ska
foljas upp och uppdateras. Alla som studerar i gymnasiet bor bli erbjudna en valfri praktik dir
de fér kunskaper om arbetslivets innebord. Studiehandledningen ska presentera
utbildningsmojligheterna 1 Finland och 1 utlandet s& omfattande som mdgjligt. (Suomen

Lukiolaisten Liiton Tavoiteohjelma, 2019.)
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2.3. Forvintningar pa studiehandledning
Studiehandledningens malgrupp &dr de individer som &r i behov av handledning. De har
forvantningar pa hur de onskar bli handledda i sina studier. Féljande behov beskrivs i1 en

undersdkning som Dresch och Lovén gjort pad ungdomar i aldern 16—18:

1. Information — For att undvika valangest &r det viktigt att de studerande far tillrackligt
med information.

2. Hjélp ldngs med vdgen — Stdd och coachning ér en viktig del av valprocessen.

3. Motivation — Vad och hur ska jag gora for att komma vidare.

4. Uppfattning av individen och livet — Vem é&r jag som person? Hur kommer mitt framtida
jag att vara? Vad kommer jag att arbeta med?

5. Blisedd — For att minska pa stressen ar det viktigt att kinna att man finns och kan pausa.

6. Bekriftelse — Fé professionell respons.

Behoven skiljer sig mellan olika individer och varierar mellan &ldersgrupper. Det finns manga
saker som paverkar vilka val individen gor. Exempelvis fordldrar och familj, t.ex. familjens
socioekonomiska status samt familjens 6vriga situation kan leda till att individen behover tdnka

igenom sina val grundligare. (Lovén, 2015.) De olika intressenterna presenteras i Figur 1.

Figur 1
Vigledningens olika intressenter (Lovén, 2015, s.28).
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Det ar inte bara personen som dr i behov av handledning som har forvéntningar pa vad
handledningen ska innehélla. Utover den studerande sd finns det d@ven andra personer och
organisationer som har krav pd vad handledningen bor innehélla och hur den ska utforas. Figur
1 visar paverkande faktorer som kan vara bade person- och samhillsrelaterade, eller bada tva.
Ibland hénder det sig att handledningen 1 skolan far kritik eftersom de studerande gor fel
utbildningsval, vilket leder till att de antingen avbryter sina studier eller byter till en annan
utbildning. Kritiken har frdmst handlat om att de studerande viljer att utbilda sig inom ett
omrade dér inte arbetsmarknaden senare kan erbjuda jobb. Som figuren visar kan det i vissa fall
hidnda att olika intressenter har olika forvdntningar pa handledningen. Det kan exempelvis
handla om att de studerande och véardnadshavare har andra asikter och forvintningar pa

handledningen &n vad politiker och utbildningsanordnare har. (Lovén, 2015.)
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3. Samverkan som grund for god studiechandledning

1 foreliggande kapitel presenteras samverkan melllan utbildningsnivderna, samt samverkan
med arbetslivet. Desstuom diskuteras samverkan mellan den studerande och

studiehandledaren.

3.1. Samverkan mellan utbildningsnivierna

Enligt Grunderna for gymnasiets ldroplan ska gymnasiets verksamhet och undervisning ordnas
sa att de studerande far information och kunskap om vad hogskolestudier innebar. Ett av
gymnasiernas huvudmal dr att det ska vara sa smidigt som mojligt for dem som studerar att
overga fran sina gymnasiestudier till hdgskolestudier. Handledningen som erbjuds i gymnasiet
ska samverka med Ovriga ldrodmnen sa att de studerande far kunskap i vilka studier olika
hogskolor erbjuder. Dessutom behdver de studerande vara medvetna om vilka

karridrmdjligheter som finns inom olika yrken. (Utbildningsstyrelsen, 2019, s. 24.)

Ar 2019 tridde en ny gymnasielag i kraft, som poéngterar samarbetet mellan andra och tredje
stadiet. Genom att 6ka pad samarbetet mellan tredje stadiets utbildningar och andra stadiets
utbildningsanordnare kan dvergingen till tredje stadiet pdskyndas. Gymnasiestuderande kan
exempelvis delta i olika evenemang och maéssor tillsammans med de studerande pa tredje
stadiet. Hogskolestuderande kunde dven gora besok till gymnasierna och presentera deras
utbildningar. (Undervisnings- och kulturministeriet, 2019.) Tidigare har utbildningsméassan
Know How ordnats i Vasa varje ar. Under utbildningsméissan ges ungdomar mojlighet att
bekanta sig med olika utbildningar och yrken. Enligt Hanna Nyblom som var en av dem som
ordnade missan ar 2015 dr méssan en vardefull informationskélla for studerande som ska vilja
utbildning. De studerande kan f& bekréaftat att de har valt rétt utbildning. Dessutom finns pa
plats studerande som beréttar om studierna pd tredje stadiet. (Ruda, 2015.) I Helsingfors ordnas
varje ar hogskoledagar dir studerande i gymnasiet ges mojlighet att bekanta sig med
studiemojligheterna 1 Helsingfors. De studerande fir lyssna pd presentationer av olika
utbildningsprogram, gé& pd rundvandringar pa campusomrddet samt delta i olika

paneldiskussioner. (Studietjiansten, 2021.)

Gymnasielagen podngterar dven vikten av att gymnasiestuderande ska ges mojlighet att avldgga
studier pa ett universitet eller hogskola redan under gymnasietiden. De studerande pa gymnasiet

ska dven erbjudas mojlighet att besdka olika hogskolor och universitet. Gymnasiet ska vidga
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de studerandes vyer och ett samarbete med tredje stadiet kan underlitta studievalet samt 6ppna
en ny vérld for de studerande. (Undervisnings- och kulturministeriet, 2019.) Den studerande
som exempelvis planerar att soka in till en yrkeshogskola efter gymnasiestudierna, kan redan
under gymnasietiden studera pa den 6ppna yrkeshogskolan. Oberoende av alder eller tidigare
utbildning kan den studerande delta i undervisningen pa yrkeshdgskolan. Den studerande kan
sjdlv vidlja om hen vill studera en storre helhet eller endast nagon period. De studiepodng den
studerande fatt under studietiden pa den Oppna yrkeshogskolan rdknas till godo nédr hen
fortsitter studera vid yrkeshogskolan. Samma princip géller for studerande som vill borja

studera pa ett universitet. (Studieinfo, u.4.)

Enligt Grunderna for gymnasiets ldroplan ska de studerande ges mojlighet att tillsammans med
studiehandledaren gora upp en plan for sina framtida studier. Detta dr en individuell plan som
ska innehdlla information som gor att den studerande blir bekant med olika hogskolors
studiemojligheter. Handledningen som den studerande far om vilket studieutbud tredje stadiet
erbjuder ska ske pa ett fordomsfritt sdtt dir den studerande inte paverkas av nigra fordomar

eller konsbundna synsétt. (Utbildningsstyrelsen, 2019, s. 24.)

3.2. Samverkan med arbetslivet

Det dr utmanande att bilda ett langsiktigt och hallbart system for det gemensamma arbetet
mellan arbetslivet och skolan. Dock dr bdde skolorna och arbetsgivarna ofta mycket positivt
instéllda till ett samarbete. Tidsbrist och skillnader 1 planeringskulturen dr faktorer som kan
gora samverkan komplicerad. Dessutom saknas det troligen en samordning mellan utbildnings-
, ndrings- och arbetsmarknadspolitik. Det underldttar om kontakten med arbetsgivaren gors i
kommunen, som ofta dr den storsta arbetsgivaren i samhéllet. Det hindrar att skolorna tavlar

mot varandra om praktikplatser och studiebesok. (Lovén, 2015.)

I den svenska tatorten Hultsfred genomfordes 1 borjan pa 2000—talet ett forsok att utveckla
samarbetet mellan arbetsliv och skola. Utgdende fran resultaten fran en pilotstudie
identifierades en rad omrdden didr man kunde se vinster med att utbildningsanordnare och
arbetslivet samarbetade. De identifierade omradena frdn Hultsfredsstudien betrdffande vinster

for arbetsliv, utbildning, kommun samt individ presenteras i figur 2.
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Figur 2
Identifierade omraden i Hultsfredsstudien, betrdffande vinster med samarbete mellan

utbildningsanordnare och arbetslivsaktérer (Lovén, 2015, s.131).

Arbetsliv: Utbildning:

Rekrytering Omvirldssamverkan
Generationsvaxling Studie- och yrkesvégledare
Nya foretag Utbildningsutbudet
Kommun: Individ:

Framtidsfraga Utveckling
Befolkningsutveckling Omvirldskunskap
Foretagsamma invanare Sjalvkdnnedom

Okade skatteintiikter En grund for framtidsval

Margareta Helander, handldggare vid utvecklingskontoret i Hultsfred tycker att foretagen efter
den utforda studien har kommit ndrmare skolan, och skolan har kommit ndrmare foretagen. Hon
poédngterar betydelsen av dialogen mellan arbetsplatserna och foretagen. Nufortiden &r
foretagen mera medvetna om hur verksamheten i skolorna ser ut. Det har skapats en bro mellan

arbetsplatserna och skolan. (Lovén, 2015.)

Enligt Grunderna for gymnasiet ldroplan ska undervisning i studiehandledning ordnas med
fokus pé att de studerande ska ges mojlighet att forbittra sina kunskaper i1 foretagar- och
arbetslivskunnande. De studerande behover fa kunskap i vilka yrken som forvéntas behovas 1
framtiden samt vilka utvecklingsmgjligheter det finns inom olika yrken for att de ska kunna
gora upp en plan for framtiden och sina studier. De studerande behdver fa ta del av vilka
mdjligheter det finns inom arbetslivet bade pd ett globalt och internationellt plan.

(Utbildningsstyrelsen, 2019, s. 24.)

Enligt Grunderna for gymnasiet ldroplan ska de studerande redan under gymnasietiden fa
handledning 1 att dokumentera sina egna styrkor, kunskaper och intressen som har med arbete
och studier att gora. Inom larodmnet studiehandledning i gymnasiet ska de studerande utveckla

fardigheter som behovs i arbetslivet. Speciellt mellan arbetslivet och gymnasiet ska varierande
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samarbetsformer utvecklas. Den lokala ldroplanen bor bilda riktlinjer for hur samarbetet mellan

gymnasiet och arbetslivet ska fungera. (Utbildningsstyrelsen, 2019, s.24.)

Studiehandledning ska hjélpa de studerande att inse hur valen de gor under tiden 1 gymnasiet
paverkar arbetsmojligheterna. Da de studerande blir bekanta med arbetslivet kan de lattare

jamfora olika valmdjligheter som berdr de fortsatta karridrplanerna. (Utbildningsstyrelsen, u.4.)

3.3. Samverkan mellan studerande och handledare

I Lovén (2015) beskrivs och analyseras tva samtal mellan studerande och handledare. Analysen
visar att det ifall samtalet upplevs som fruktbart av den studerande f6ds méinga nya tankar
betriffande studieval och kommande yrkesliv. Under det forsta samtalet som Lovén beskriver
diskuteras olika larodmnen, samtidigt som den studerandes uppfattning betridffande de olika
larodmnena utforskas. Under samtalet fokuseras inte enbart pa de &mnen som den studerande
tycker om och dr bra pé, utan dven pa sddana &mnen som upplevs vara svara och inte uppskattas

lika mycket.

Lovéns analys visar att man under den inledande samverkan mellan studerande och handledare
pa ett enkelt sdtt kan komma fram till utbildningsmdjligheter och alternativa yrken, samt
faktorer som for den enskilda studerande upplevs vara vérdefulla trivselfaktorer 1 arbetslivet.
Analysen visar ocksé vikten av att under det forsta samtalet diskutera och reda ut oklarheter i
olika yrkens arbetsuppgifter. Utgdende fran studichandledarens fragor till den studerande om
arbetsuppgifter far den studerande en béttre uppfattning av enskilda yrkens innebord. Samtidigt
som studichandledaren stéller relevanta fragor krdver det aktivitet av den studerande,
exempelvis i form av informationssokning. Utgdende fran den studerandes Onskan om
arbetsuppgift i sitt framtida yrke kan den studerande och studiehandledaren tillsammans gora
en undersokning av vilka yrken som innehaller den Onskade arbetsuppgiften. Analysen
podngterar betydelsen av att under den inledande samverkan diskutera hur stor péaverkan
utomstédende personer har pa den studerandes utbildningsval. Dessutom ar det relevant att
samtala om vad den studerandes familj har for uppfattning av olika yrken, utbildningar samt
vad de virdesitter inom ett yrke. Diskussionen ska ske utgéende frin vad den studerande
diskuterat med sin familj. Utdver familjens paverkan pé den studerandes utbildningsval kan det
dven vara nyttigt att diskutera vilken paverkan Ovriga personer har pd utbildningsvalet.

Handledaren kan anvinda sig av en strategi ddr den studerandes vérderingar utforskas, varefter
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den studerande far tillbaka fridgor om hur virderingar och erfarenheter paverkar
utbildningsvalet. Det har visat sig att nir studiehandledaren hinner ldra kiinna den studerandes

behov sé upplevs handledningen vara mera anvéndbar.

Lovéns analys visar att en diskussion om utbildningsmojligheter mellan studerande och
studichandledare dr relevanta vid den inledande samverkan. Den studerande behdver
sjdlvstandigt reflektera over utbildningsmdjligheterna med stod av studiehandledaren. Den
studerande aktiveras exempelvis genom att skriva listor med alternativa yrken. Analysen visar
att det kan vara nyttigt att under samtalet diskutera innebdrden av att studera vid en hogskola
eller universitet. Dessutom framhivs i analysen betydelsen av att diskutera vilka yrken som
med sikerhet ger jobb i framtiden. Under den inledande samverkan mellan den studerande och
handledaren behover det finnas ett tillfdlle dd den studerande kan beritta at handledaren om
framtida saker som hen oroar sig for. Studiehandledaren behover visa att hen ar en trygg punkt
som den studerande kan beritta oroande och tyngre &mnen for. Slutligen kan studiehandledaren
forklara for den studerande hur hen kan tinka for att kdnna trygghet infor framtiden. Innan
samtalet avslutas kan studiehandledaren podngtera att huvudsaken &r att det reflekteras dver

vilket yrke som passar den enskilda studerande. (Lovén, 2015.)

Lovéns analys visar att det andra samtalet mellan den studerande och studiehandledaren bor
inledas med att repetera vad som sagts under det forsta samtalet. Studiehandledaren kan lata
den studerande beritta vad de diskuterat under det inledande samtalet. Under det andra samtalet
visar analysen att fokuset ligger pa I6nerna. Den studerande bor ges tillfélle att reflektera 6ver
hur viktigt det &r att ha ett hogavlonat yrke. Analysen podngterar 4ven under det andra samtalet
betydelsen av att den studerande &r en aktiv informationssokare. Samtidigt som den studerande
soker efter information kan det vara vérdefullt att gora upp en tankekarta dver den information
som hittats. Samtidigt stiller handledaren fragor som angér informationen den studerande soker
efter. Studiehandledaren bor forklara svara begrepp och komma ihag att berdmma den
studerande for insatsen. Med tankekartan som grund kan den studerande och handledaren
tillsammans diskutera igenom vad de kommit fram till angdende olika utbildningar och yrken
som undersokts under det individuella samtalet. Analysen visar att det dr viktigt att den
studerande och studiehandledaren arbetar tillsammans under de individuella samtalen. (Lovén,

2015.)
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En analys som gjorts av Finlands Gymnasistforbund visar att studerande uppskattar
studichandledare som é&r trevliga och létta att stdlla fragor &t. Det upplevs vara virdefullt om
studiehandledaren soker reda pad svar pd fridgor som hen inte ar sidker pa. Information om
arbetsansokan och hur en arbetsintervju kan vara uppbyggd &r viktig information som de
studerande kan vara i behov av. Studiehandledaren behdver sitta sig in 1 den studerandes
situation och forstd hurudant stdd den enskilda individen &r i behov av. Pé detta sétt motiverar
studichandledningen den studerande och undviker kénslan av att studierna dr ett maste.
Analysen poédngterar ocksa hur viktigt det dr att studiehandledaren visar ett intresse for den
studerandes framtid och diskuterar relevanta dmnen. Individuella samtal virdesitter de
studerande hogt, eftersom handledningen som sker i grupp inte anses ge tillrackligt med
kunskap. Inbokning av triffar med studiehandledaren bor fungera smidigt och antalet
individuella tréffar bor vara tillrackligt manga sa att den studerande kénner att hen har nytta av

studichandledningen. (Suomen Lukiolaisten Liiton Selvitys, 2017.)

Samtal som stoder val av fortsatta studier kan dven héllas med andra parter dn med
studiehandledaren. Studerande som viéljer att ta ett mellandr far relevant kunskap som kan vara
nyttig for framtida studier. (Holmlund, Liu & Nordstrom-Skans, 2008.) Av de studerande som
studerar fjarde aret eller har tagit ett mellandr har hela 74,5 procent fatt stod av sina forédldrar
vid val av fortsatta studier. Endast 12,5 procent anser att studiehandledningen hjélpt dem.
Resten har fétt stod av en sldkting eller partner. En tredje drs studerande tror att familj,
slaktingar, vanner och studiehandledning i gymnasiet kommer att finnas som hjélp dven efter
studentexamen, medan en fjarde ars studerande tycker att studiehandledningen har varit dalig
och att hen inte fatt nagot stod dverhuvudtaget. De har inte fatt ndgon information om varken

fortsatta studier eller sommarjobb. (Suomen Lukiolaisten Liiton Selvitys, 2017.)
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4. Metod och genomforande

[ foreliggande kapitel preciseras avhandlingens syfte. Ddrefter presenteras och motiveras valet
av datainsamlingsmetod och forskningsmetod. I kapitlet presenteras dven avhandlingens
genomforande och val av informanter. Dessutom presenteras avhandlingens forskningsansats,
samt valet av den databearbetning och analys som gjorts i undersékningen. Slutligen diskuteras

tillforlitlighet, trovirdighet och etik som alla dr viktiga aspekter som bér tas i beaktande.

4.1. Precisering av syfte

Avhandlingens syfte dr att undersoka studerandes upplevelser av studiehandledning kring
studieval i 6vergangen mellan andra och tredje stadiet. Mélséttningen med denna avhandling ar
att kartligga de studerandes upplevelser kring sddant som fungerar bra och vilka bristerna ar
inom studiehandledning. Undersokningen genomfordes utgdende frdn en kvalitativ tolkande
forskningsansats och det empiriska datamaterial som analyserats bestod av kvalitativa
intervjuer. Jag valde att intervjua nio studerande som alla studerar sista aret i ett finlandssvenskt
gymnasium for att skapa mig en forstaelse for deras upplevelser av studichandledning kring
studievalet 1 vergangen mellan andra och tredje stadiet. Sista arets gymnasister ansags vara
relevanta att intervjua i denna undersokning, eftersom de har hunnit ta del av den
studiehandledning som gymnasiet erbjuder. Det dr ocksa sista arets gymnasister som soker till

tredje stadiet hiarnast.

4.2. Intervju som datainsamlingsmetod och val av metod

Ett 6vergripande mal for kvalitativ forskning 4r att 6ka forstdelsen av ett fenomen som angér
personer eller situationer i personernas sociala liv. En kvalitativ forskningsintervju har som
syfte att forsté ett fenomen utgaende fran intervjupersonens perspektiv. (Dalen, 2008.) I denna
undersokning anvinds kvalitativ intervju som datainsamlingsmetod. Metoden har bestdmts
utgdende fran undersokningens syfte. Intervju som datainsamlingsmetod dr 1&dmplig 1 denna
undersokning eftersom syftet dr undersoka studerandes upplevelser av studiehandledning kring
studievalet 1 6vergdngen mellan andra och tredje stadiet. Jag dr intresserad av att fordjupa mig
1 de studerandes erfarenheter och tankar kring dmnet i friga och dé &r kvalitativ intervju som

datainsamlingsmetod mest lamplig.
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En intervju ar ett samspel mellan tvd personer med olika roller. Den ena personen fragar och
den andra personen svarar. Kommunikationen mellan informanten och intervjuaren fungerar
som objekt for analysen. (Lantz, 2007.) Det ar dock den intervjuade som ska std i centrum och
hon eller han dr den intressanta i intervjun. Informanten ska uppleva intervjuaren som
spannande och intressant, pa det viset kan intervjuaren locka fram tankar som informanten
tidigare kanske inte varit medveten om. (Trost, 2010.) I denna undersdkning har endast
forskaren och informanten varit nirvarande under intervjutillfillet. Under intervjun fungerade
jag som intervjuare, medan den studerande svarade pé intervjuguidens fragor utgaende fran sina

egna tankar och upplevelser.

I denna undersokning fanns ingen sluttid for intervjuerna, vilket gav informanterna mojlighet
att fundera grundligt pa alla fragor. Infor varje intervju gav jag information om
undersdkningens syfte och annan relevant information géllande intervjun. Denna information
finns bifogad sist i avhandlingen tillsammans med intervjuguiden. Enligt Lantz (2007) ar det
betydelsefullt att tinka pa att den reserverade tiden for intervjun inte dr begrinsad. Det ar viktigt
att de individer som deltar i intervjun inte kdnner sig stressade. De ska i lugn och ro kénna att
de hinner fundera grundligt pd varje friga. Innan intervjun inleds bor intervjupersonen fa
information om intervjun. Intervjuprocessens inledande fas dr viktig eftersom det ar under
denna fas som relationen mellan intervjupersonen och intervjuaren formas. Olsson & Sorensen
(2007) ndmner att informanterna bor uppleva att deras dsikt dr vardefull och att de hinner prata
till slut. For att intervjupersonen ska ge sd bra svar som mdojligt &r det viktigt att skapa ett

samarbetsvilligt klimat.

4.3. Genomforande och val av informanter

Den litteratur som anvénts 1 undersdkningen utgdr frdn avhandlingens syfte. Som forskare har
jag dragit slutsatser och gjort en redogdrelse for den information som erhéllits. Litteraturen som
anvants 1 studien bestdr av for temat aktuella kéllor fran Finland och Sverige samt
internationella forskningsartiklar. Dessutom har ldroplanen for gymnasieutbildningen i Finland

och information fran utbildningsstyrelsens webbplats anvénts.

Enligt Denscombe (2016) dr den intervjutyp som anvidnds mest den personliga intervjun. Det
handlar om ett samtal mellan forskaren och informanten. En orsak till att den &r sd populdr ar

att den inte dr sd svér att arrangera. Forskningsintervjuer krdver dndd ordentlig planering och
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anvandning av passande fardigheter och tekniker. I foreliggande undersdkning har personliga
intervjuer gjorts. Personliga intervjuer ansags vara lampliga i denna undersékning eftersom
dmnet kan upplevas som kénsligt for en del studerande. Den enskilda informanten kan dven
uppleva att det kinns ldttare att berdtta om bdde negativa och positiva upplevelser i en
intervjusituation dédr endast intervjuaren och informanten dr ndrvarande i jamforelse med
gruppintervjuer. En annan fordel med personliga intervjuer dr att avhandlingen berér de
studerandes framtidsplaner, vilka ser olika ut for varje informant beroende pd vad som
intresserar dem. I en personlig intervju ar det dven léttare for forskaren att styra intervjun in pa

ratt spar och samtidigt sékerstélla att intervjun svarar pa dmnets syfte.

Intervjuguiden i denna undersdkning utformades utgdende frén avhandlingens arbetstitel och
problemstillning. Jag valde att dela upp intervjuguiden i tre huvudkategorier, med ett flertal
frdgor kopplade till varje kategori. I borjan av intervjuguiden fanns relevant information om
intervjun. Syftet med intervjuguiden var att styra in informanterna pé rétt amne. Enligt Lantz
(2007) ar en intervjuguide en skriftlig forteckning over vilka frigor som ingar i intervjun.
Fragorna ska vara ordnade 1 den ordning som de stills under intervjun. Intervjuguiden fungerar
som stdd for intervjun. Intervjuguiden kan vara mer eller mindre strukturerad beroende pa
intervjuformen. Innan intervjuguiden utarbetas dr det viktigt att forskaren har utformat ett

tydligt syfte for undersdkningen och har lést in sig vél pa &mnesomradet (Trost, 2010).

I denna undersdkning har totalt nio informanter intervjuats och alla studerade sista aret pa ett
finlandssvenskt gymnasium. De som studerar sista aret i gymnasiet har fatt ta del av den
studiehandledning som gymnasiet erbjuder och ar darfor ldmpliga informanter. Det &r ocksé
sista arets gymnasister som soker till tredje stadiet och dérfor dr deras upplevelser och dsikter
intressanta 1 denna undersokning. I unders6kningen intervjuades studeranden i tvd gymnasier 1
Svenskfinland, ett stadsgymnasium och ett gymnasium pa landsbygden. I ett av dessa
gymnasier fick informanterna sjdlva anmaéla intresse for att delta 1 undersokningen. I det andra
gymnasiet fragade jag personligen av nigra studeranden om de var villiga att delta i intervjun.
Jag bestdmde tillsammans med varje informant en ldmplig tid for nér intervjun skulle héllas.
Alla intervjuer holls innan varens studentskrivningar inleddes. Valet av tidpunkt anségs vara
passande eftersom studentskrivningarna inte &nnu hade inletts vid denna tidpunkt. Dessutom
hade manga av informanterna nyligen deltagit i individuella samtal déir deras framtid

diskuterats.
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Det dr viktigt att forskaren funderar pd vilken plats det kunde vara mest lampligt att hélla
intervjun pa. Platsen ska vara ostord och kédnnas trygg for informanten. (Trost, 2010.) I denna
undersokning gjordes intervjuerna pa Zoom eftersom det inte var mdjligt med fysiska moten pa
grund av de undantagsforhdllanden som da radde i virlden. Under intervjutillfallet hade bade
intervjuaren och informanten pa kameran, vilket gjorde att situationen kdndes som ett fysiskt
mote. Under intervjuerna uppstod det inga tekniska problem och en orsak till det kan vara att
alla som intervjuades var bekant med zoom sedan tidigare. Alla intervjutillfallen var lugna och
inga storande ljud hordes. Enligt Lantz (2007) kan utformningen av platsen bade hindra och
tillata kommunikationen. Under en intervjusituation bor inte ljud fran telefoner och andra

storande ljud forekomma.

I bérjan av varje intervju berittade jag allmdnt om avhandlingen och gav annan relevant
information om undersékningen. Under intervjun valde jag att presentera intervjufrdgorna
skriftligt, en &t gangen. Powerpointen visade en intervjufriga at géngen, vilket gjorde att

informanten fick fundera i lugn och ro pa varje fraga.

Enligt Denscombe (2016) dr det viktigt att anvénda utrustning som uppfyller kraven och som
tar upp ljudet bra. Forskaren behdver forsdkra sig om att den utrustning som anvands fungerar
felfritt och att det finns en pélitlig stromkalla. Nér forskaren viljer inspelningsutrustning ar det
nddvindigt att vélja en utrustning som har tillrdckligt med minneskapacitet sé att hela intervjun
ryms med. Enligt Fejes och Thornberg (2009) ér det bra om intervjuerna spelas in och sedan
skrivs ut, for att analyserna ska kunna genomforas pa ett sé tillforlitligt och grundligt sitt som
mojligt. Det dr bra att noggrant ldsa igenom intervjuerna 1 sin helhet for att uppdatera sig om
intervjuernas innehdll. Samtidigt kan forskaren ritta till felaktigheter och otydligheter.
Intervjuerna bandades in som rdstinspelning via en inspelningsapp pé telefonen. Innan jag
borjade gora intervjuerna pa riktigt provade jag utrustningen och sikerstéllde att upptagningen
av ljudet fungerade felfritt. Intervjun var indelad i tre delar och for att vara siker pa att inget
material skulle forsvinna valde jag att stoppa inspelningen efter varje avklarad kategori. Jag
transkriberade varje intervju ordagrant och sedan analyserade jag dem. For att sedan aktualisera

innehallet 1 intervjuerna liste jag igenom dem 1 sin helhet.
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4.4. Databearbetning, analys och ansats

Efter att jag hade utfort alla intervjuer transkriberade jag dem ordagrant. Varje intervju tog cirka
30 minuter, vilket resulterade i 60 sidor med transkriberat material. Efter transkriberingen laste
jagigenom intervjuerna i sin helhet for att aktualisera innehéallet 1 intervjuerna. Jag har medvetet
valt att inte ta med dialektala ord och uttryck i de citat som framkommer i avhandlingen. Detta
eftersom de studerandes anonymitet ska kvarstd samt fOr att garantera avhandlingens

konfidentialitet.

I denna undersokning har materialet analyserats utdgende fran en kvalitativ innehallsanalys.
Enligt Kvale & Brinkmann (2009) &r den kvalitativa innehéllsanalysen passande ifall
datamaterialet inte dr allt for omfattande, eftersom innehéllet ska tolkas djupt och noggrant. En
kvalitativ innehallsanalys dr ldmplig att anvdnda i undersdkningar vars syfte dr att i en
uppfattning om fenomen och erfarenheter. Undersdkning utgér frdn en kvalitativ tolkande
ansats med utgdng i en induktiv metod. Denna typ av ansats ldmpar sig bra eftersom den
kvalitativa innehallsanalysen utgér fran intervjuernas innehéll, vilket i denna undersokning &r
informanternas upplevelser av studiehandledning kring studieval i 6vergdngen mellan andra

och tredje stadiet (Danielson, 2017).

Kodning och kategorisering dr centralt i en kvalitativ innehallsanalys. Kodning handlar om att
forskaren analyserar lite i taget och forsoker hitta likheter och olikheter i materialet. Utgdende
fran innehdllet bildar forskaren nyckelord och samlar dem 1 olika kategorier. Liknande

nyckelord skapar en kategori. (Kvale & Brinkmann, 2009).

Nér jag analyserade intervjuerna valde jag att utgd fran Denscombes (2016) analysmodell. Jag
foljde analysmetodens sex steg stegvis nér jag analyserade intervjuerna. De tva inledande
stegen handlar om att vélja ett limpligt textavsnitt och bryta ner materialet i mindre delar. Jag
laste noggrant igenom varje intervju for att skapa mig en helhetsbild av intervjuernas innehéll.
Efterat forsokte jag hitta likheter och skillnader 1 det transkriberade materialet for att bryta ner
textens innehdll i mindre delar. For att tydliggora materialets likheter och skillnader valde jag
att fargldgga meningarna i olika farger. Steg tre handlar om att forskaren skapar relevanta
kategorier utgaende fran materialet. Jag valde att bilda olika kategorier utgdende fran de enheter
det vill séga citat som jag farglagt med samma féarg. Inom steg fyra och fem ska forskaren koda

citaten sd att de stimmer 6verens med de olika kategorierna, samt rakna forekomsten av citaten.
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Det sjétte och sista steget handlar om att analysera forekomsten av de olika olika citaten. Jag
analyserade och ridknade citaten och utgaende fran det kunde jag forma sju olika kategorier. Da
jag upplevde att jag var fardig med resultatkapitlet kontrollerade jag att kategorierna inte gick

in 1 varandra.

4.5. Trovirdighet, tillforlitlighet och etik

Kriteriet for trovédrdighet handlar om att materialet som anvénds i forskningen ska vara centralt
for problemstéllningen. Det ska finnas ett sammanhang mellan problemet och materialet, annars
ar problemstillningen troligen felformulerad eller sd har materialet en bristféllig trovardighet.
Kriteriet for tillforlitlighet handlar om att forskaren bor kdnna till och lita pa sina data,
oberoende av typen av forskningsmaterial. Tabeller, siffror eller utskrifter ska vara tillforlitliga,
exakta och tydliga. (Hartman, 2003.) For att uppfylla kriteriet for trovardighet i avhandlingen
anvinds vésentlig och relativt ny litteratur, medan kriteriet for tillforlitlighet uppfylls genom

att litteraturen som anvénds i avhandlingen ar vetenskaplig.

Vid beddmning av trovirdighet och tillforlitlighet kravs dven kéllkritik. Har dr utgdngspunkten
att alla litteratur nédvéndigtvis inte ar tillforlitlig. Da forskaren anvander litteratur behdver hen
vara medveten om hur tillforlitlig den #r: Ar litteraturen dkta? Hur tillforlitligt &r litteraturen?
Nar ar litteraturen utkommen? (Hartman, 2003.) Storsta delen av den litteratur som anvénds 1
avhandlingen 4r nyligen publicerad. For att vara siker pa att den litteratur som anvénds ar

tillforlitlig har vetenskapliga texter och dokument analyserats.

Anonymitet och konfidentitet &r nagonting som ofta utlovas i en undersokning. Dessvérre
hinder det ofta att forskaren och informanten missforstar varandra géllande vad dessa begrepp
egentligen innebdr. Anonymitet innebér att det inte ska framkomma vilken informant som sagt
vad 1 undersdkningen och att ingen forutom forskaren fér tillgéng till intervjusvaren. Om
konfidentitet utlovas 1 undersdkningen innebér det att ingen informant ska kunna identifieras.
(Bell, 2006.) I denna undersdkning anvéndes personliga intervjuer dir endast intervjuaren och
informanten var ndrvarande. Innan intervjun inleddes informerades informanten om att
intervjun bandas in. Det dr endast jag som har tillgdng till informanternas intervjusvar.
Dessutom vet ingen utover forskaren vem informanterna i undersokningen &r. For att ytterligare
sdkerstdlla informanternas konfidentitet har jag valt att namnge informanterna med fiktiva

namn, Studerande A—Studerande I, i denna undersdkning.
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Det édr enklare for forskaren att atervdnda till deltagarna och kontrollera att de forstatt
informantens tankar ritt i en kvalitativ intervjustudie. Dessutom ges mojlighet for forskaren att
forbéttra sin fOrstaelse av informantens erfarenheter, &sikter och synpunkter. Genom att
bekréfta och forbattra forstaelsen okar trovirdigheten. (Denscombe, 2018.) Eftersom intervjuer
har anvints som datainsamlingsmetod i denna unders6kning fick jag mojlighet att fraga upp

eventuella oklarheter och bekréfta att inget missforstdnd uppstatt.

I en kvalitativ studie kan forskarens “jag” framkomma vid vissa tillfillen for att oka
tillforlitligheten 1 undersokningen . Om forskaren deltar som intervjuare i undersékningen blir
hen snarare en del av datainsamlingstekniken. Dock ska forskarens personliga dsikter och
uppfattningar inte paverka framstillningen och analysen av datamaterialet. (Denscombe, 2018.)
Avhandlingen skrivs en del i jag-form, speciellt i bakgrunden dir mina personliga dsikter om
valet av tema presenteras. Aven i metodkapitlet dir undersdkningens genomfdrande
presenteras, skrivs en del i jag-form. Detta eftersom avhandlingens skribent fungerar som

intervjuare i denna undersokning.

Forskningsetik innebér att man &r tydlig ndr det handlar om vilken typ av dverenskommelse
forskaren sjilv gor med sina undersokningspersoner eller kontaktpersoner. Forskningens etiska
aspekter innefattar ett samtycke av de informanter som ska observeras och intervjuas. Det
behover goras en 6verenskommelse om hur material ska anvéndas, samt hur spridningen av
resultaten kommer att ske. Det dr dven viktigt att man haller sig till det man kommit dverens
om. (Bell, 2006.) I denna undersdkning gjordes ett muntligt kontrakt, dir informanterna gav
samtycke till att intervjuerna bandades in och att endast jag har tillgang till de inbandade
intervjuerna. Dessutom gjordes en dverenskommelse om att det i undersdkningen inte kommer

att framkomma vem informanterna ar.
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5. Resultatredovisning

I foreliggande kapitel redogdrs for avhandlingens resultat genom citat ur intervjuerna.
Resultatet dr indelat i sju underkapitel ddr varje kapitel lyfter fram studerandes upplevelser

av studiehandledning kring studieval i 6vergangen mellan andra och tredje stadiet.

5.1. Studerandes upplevelser av studiehandledning i gymnasiet

Alla som studerar i gymnasiet far ta del av den studiehandledning som gymnasiet erbjuder.
Studiehandledningen i gymnasiet bestdr av tva obligatoriska kurser och utdver det far de
studerande delta 1 individuella samtal tillsammans med studiehandledaren. Varje skola véljer
sjalv hur de bygger upp kurserna i studiehandledning. Erfarenheterna av den studiehandledning
som erbjudits kan dock se olika ut fran person till person. En stor del av de studerande som
deltagit 1 intervjun anser att de haft nytta av den studiehandledning som erbjudits, medan nigra
anser att den inte har varit lika nédvéndig. De studerande som redan visste till vilken utbildning
de dmnade soka verkar inte ha varit i lika stort behov av studiehandledningen. Studerande C
anser att den studiehandledning som erbjudits har varit anvindbar men det skulle varit nyttigt

med mera handledning.

Studerande B: Det tycker jag nog, vi har nog fatt ganska mycket bra information

om vilka mdjligheter man har.

Studerande C: Det mesta tycker jag nog har varit bra. Det som har varit har varit

bra, men jag tycker det skulle kunna varit mera.

Studerande F: For mig som dnd4 vet vart jag vill soka sa har jag inte koncentrerat
mig sd mycket och foljt med. Eftersom jag vet vart jag vill soka sd bryr jag inte

mig i vilka andra alternativ det finns.

Under intervjuerna framkom det dven att det finns skillnader mellan studerandes erfarenheter
gillande den undervisning som sker i klassen och den handledning som sker individuellt. Flera
av informanterna anser att den individuella handledning har varit mest anvindbar, eftersom den
tar upp aktuella frdgor som angéar den enskilda individen. De studerande upplever att under det

enskilda samtalet vigar man fraga personligare frdgor och far mera hjilp av studiehandledaren
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1 jamforelse med undervisningen i klass. En del av informanterna anser att undervisningen i
klass ger mera allmén information som man kan ha nytta av under den egna karridren. Orsaken
till att de studerande anser att undervisningen i klass dr mindre anvéndbar verkar vara att den

vid vissa tillféllen inte presenterar sddant som intresserar den enskilda individen.

Studerande C: Jag tycker att de individuella samtalen har varit béttre eftersom da
har jag fatt mera hjélp. Men kursen i studiehandledning var nog ocksd bra,
eftersom da oppnades 6gonen for mycket mera. Men jag upplevde ocksa att det
var mycket som var onddigt for mig diar och som jag inte skulle behovt gatt

igenom. Inte dr det ju daligt men jag tycker mera om de individuella samtalen.

Studerande D: Det beror lite pd. Pa lektionerna har vi gétt igenom mera allmént
om bland annat podng, men jag skulle sdga att de individuella samtalen har varit
mest anvindbar for da har man sjdlv végat frdga mera. Om det bara &r tva
minniskor som pratar s kinns det tryggare att siga vad man pa riktigt vill da hela

klassen inte lyssnar.

Studerande F: Under de individuella samtalen sa fokuserar man ju endast pd mig
och min framtid. Jag tyckte att det var mycket bittre &dn lektionerna, eftersom
under lektionerna sd pratade man om massa andra skolor som inte intresserade
mig. Det kindes nog bittre under de individuella samtalen, eftersom jag da fick
veta mera om det jag dr intresserad av, hur man ansoker till den utbildningen och

vilka antagningskraven ér.

I informanternas svar framkommer att den nuvarande modellen av studiehandledning dverlag
fungerar bra, men enligt de studerande finns det &ven utvecklingspotential inom
studiehandledningen. Studerande A anser att den allménna teorin som presenteras under
lektionerna i studiehandledning inte &r till s& stor nytta for dem som inte har ndgra
framtidsplaner 6verhuvudtaget, utan att den mest fungerande formen av studiehandledning &r
den handledning man fir d& man har en aning som sina framtidsplaner och &r i behov av hjélp
med att forverkliga planerna. I intervjustudien framkommer det dven hur viktigt det ar att det
finns tva studiehandledare pa gymnasiet eftersom ménga kan kénna sig mera bekvdm med den
ena studiehandledaren &n den andra. Studerande I anser att det skulle vara bra med mera

frivilliga infotillfdllen dér de studerande kan vélja sddana tillfdllen som intresserar dem.
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Studerande A: Vi hade en kurs di vi gick igenom en massa olika saker, lite
allmint. Men det ar det dér att dd man inte vet vad man vill sa kanske man inte
lyssnar pa det dér allménna. S& gér det in dér och ut dér. Och sé har jag mirkt att
det ar for manga. Sa att, jo 1 teorin skulle det fungera med de har allminna
modellerna och det ger en Gverblick for allihopa. Men den bdsta formen av
studiehandledning dr d& man har en aning om vad man kanske vill. Man har
halvvigs en plan men man behover hjdlp med att komma till slutet. Men om man

inte har nagon plan s& kommer inte grunden fran det allménna.

Studerande G: Jag tycker det dr bra med studiehandledningskursen och att man
har mer @n en studiehandledare. Det &r ju ganska minskligt att man kénner sig
mera bekvim med en &n med den andra. Jag tycker det &r jéttebra att ha tva olika
minniskor att arbeta med och ocksa sé att en person inte behdver ha for mycket

ansvar.

Studerande I: Jag tycker nog att det fungerar ganska bra. Jag tycker kanske att
det skulle fa vara mera av att man frivilligt fir g& och lyssna pa olika
infotillfillen om olika skolor. Vi hade ganska manga tillfallen som vi maste ga

pa dven fast vi inte var intresserade.

En del av informanterna tycker att studiehandledning framst har varit till nytta géllande allmén
information, exempelvis géllande utbildningsalternativ, ans6kan och antagning. Studerande F
tycker dock att informationen géllande ansokan skulle varit viktigt att veta i ett tidigare skede
under gymnasietiden. Studerande G anser att studiehandledaren har varit drlig och lyft fram
relevant information som det dr viktigt att man dr medveten om nir man ska ansoka till tredje
stadiet. Studerande G lyfter dven fram nyttan av att studiehandledaren lir kdnna sina

studeranden innan hen borjar presentar olika utbildningsalternativ.

Studerande F: Frimst géllande ansokningsprocessen. Men den informationen

kunde jag ocksé fa veta i ett tidigare skede.

Studerande G: Det ér ju viktigt att veta vad det kostar att studera pa olika stillen

ocksa, sa det har de inte gomt sig med. De har i smyg sagt att det hér dr en ganska
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dyr utbildning och du behover kanske skaffa ett jobb vid sidan av studierna. De

ar drliga och lar kinna en innan de borjar presentera olika alternativ.

Studerande H: Jo, mest med konkret information om hur saker fungerar och olika

utbildningsalternativ.

Studerande I: Jo, men inte géllande utbildningsvalet utan mera gillande hur man
ska gora och var utbildningen finns. I borjan fick jag ockséd hjidlp med att vélja
vilka @mnen som jag behodvde ldsa extra av 1 gymnasiet for att slippa in till min

utbildning.

5.2. Studerandes upplevelser av utbildningsvalet

Utbildningsvalet dr ofta ett svart val for dagens unga. En orsak till att utbildningsvalet kan
kénnas forvirrande och stressande dr att antalet utbildningsalternativ har 6kat mycket om man
exempelvis jimfor med antalet utbildningsalternativ for 30 &r sedan. En del av informanterna
upplever att processen med att vélja utbildning har varit stressande. Studerande G har upplevt
stress Over att hitta rétt utbildning pa forsta forsoket. En annan orsak som verkar stressa de
studerande &r oklarheten kring om de kommer komma in till den utbildning de sokt till. Fér en
del informanter har utbilningsvalet dock kénts tryggt. Bade Studerande A och Studerande F
visste redan 1 ett tidigt skede till vilken utbildning de &mnade soka, vilket var en orsak till att
de upplevde att utbildningsvalet kints tryggt for dem. De studerande verkar dock uppleva att
perioden dd de ska gora utbildningsval och inleda studier pa tredje stadiet dven &r en intressant

och spdnnande period 1 livet.

Studerande A: For mig har det nog kénts tryggt. Att jag tidigt vetat vad jag vill
gora och vad jag behover skriva i studenten, s jag behdvde inte fundera s mycket

pa det.

Studerande C: Det har nog varit jittestressigt for mig. For jag har varit jattemycket
upp och ner, sadér att jag inte vet. Jag har ocksa ofta ként att jag inte kommer

slippa in ndgonstans.
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Studerande D: Det har nog varit stressig och 1 borjan var det nog forvirrande da
jag inte hade besokt studieinfo tidigare. Men nér ansdkan till utbildningen kom ut
sa kindes det nog tryggt att jag hann gora det klart och skicka in det, s nog har

det varit roligt ocksa.

Studerande F: Jag har ju vetat vad jag vill bli, si det har inte stressat mig ndgonting

alls. Det har nog 6verlag kints tryggt.

Studerande G: Det har nog varit stressigt ibland. Jag tycker det ar viktigt att jag
véljer ritt utbildning fran borjan, fastin jag vet att man kan byta. Men jag vill
helst inte gora det, sa pa det viset har det skapat lite stress for mig. Jag har blivit
forvirrad ibland. Det &dr dven véldigt intressant, jag menar vi som &r i den hir
aldern dr byggda for att ha ett visst driv i oss. Speciellt under den hér tiden dé vi

ska slangas ut i livet.

5.3. Studerandes upplevelser av en bra studiehandledning

En bra studiehandledning upplevs olika beroende pa vad den studerande 4r 1 behov av. Enligt
ménga informanter i1 denna undersdkning bor en bra studiehandledning vara anpassad enligt
den enskilda individen. Dessutom upplever de studerande att det dr betydelsefullt att de far
viktig och relevant information som de har nytta av da de ska soka till tredje stadiet. Relevant
information for de studerande &r exempelvis nir studiehandledaren ger information om
utbildningsmojligheter, antagningskrav och ansdkningsprocessen. Alla studeranden har dock

en egen uppfattning om vad som upplevs relevant for dem.

Studerande A: Jag skulle sdga individuell, sddant som &r anpassat enligt den

personen man pratar med.

Studerande B: Jag tycker att det ska vara vildigt individuellt. Att man maste ha
den dir grunden och sen méiste du fa handledning om vart du kan soka och vilka
mojligheter det finns. Detta baserat pd dina intressen och handledning f6r hur du

kommer in pa bésta sétt pd den utbildning du vill.
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Studerande F: For en person som inte vet vart hen vill eller vet vilka skolor det
finns sd ska en bra studiehandledning presentera olika utbildningsalternativ.
Studiehandledaren ska ocksa hjélpa, visa hur man soker in till olika utbildningar,

vilka antagningskraven ar och vilka &mnen man ska satsa pa under gymnasietiden.

Forrutom att en bra studiehandledning ska vara anpassad enligt den enskilda studerande, ska
den dven vara motiverande och uppmuntrande. Det som de studerande verkar vara eniga om dr
att en bra studiehandledare ska ge stod och hjélpa till pa olika sétt. Dessutom upplevs det viktigt

att studiehandledaren tror pa de studerande och pushar dem.

Studerande D: Om man é&r bra tycker jag att man ska vara Oppen mot alla
studeranden och pusha. Att man far studeranden att viga soka vart de vill, dven
fast det dr langt bort eller svart sa skull man ge tips och forsoka f4 dem att tro pa

sig sjdlva.

Studerande F: Huvudsaken &r att studiehandledaren hjélper pa olika sitt.

En bra studiehandledare behdver hela tiden vara uppdaterad och insatt i amnet for att kunna sin
sak. Enligt Studerande G krévs det att studiehandledaren ar insatt for att handledningen ska bli
sa bra som mojligt. Flera studerande anser att studiehandledaren ska vara neutral och stodja den
studerandes asikter och tankar, samt att studiehandledaren respekterar och bemdter de
studerande pa ett vuxet och professionellt sétt. Studiehandledarens personliga asikter ska inte

styra den studerandes asikter. Dessutom ska den studerandes tankar stottas och inte domas.

Studerande G: De méste kunna sin sak och jag antar att det dr ganska mycket att
hélla koll p& egentligen. Man behdver fa veta vad som finns tillhands, inte bara i
Finland utan ocksd utomlands. En studiehandledare behover ldra kdnna sina
studeranden innan de kan bdrja anvdnda olika metoder och presentera olika

alternativ, sa det ingér i en bra studiehandledning.

Studerande H: Studiehandledarnas personliga asikter ska inte styra vad de tycker
och sdger. Det dr viktigt att den studerandes tankar och val inte doms, utan att de

stods. De ska inte heller stressa, utan de ska istéllet vara lugna och ge tips pé hur
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man kan gora. Jag tycker att det ar viktigt att de visar respekt och bemoter en pa

ett professionellt sitt och man kdnner att man blir bemott som en vuxen.

5.4. Studerandes upplevelser av faktorer som kan paverka utbildningsvalet

Det finns ménga olika saker som kan paverka den studerandes utbildningsval. For en del
studerande kan exempelvis familj och vénner paverka den studerandes utbildningsval pa olika
satt. I denna unders6kning framkommer det inte att ndgon studerandes utbildningsval har
paverkats direkt av ndgon utomstdende. Dock ndmner studerande E att hen har paverkats
indirekt av sin fordlder. De flesta studerande verkar har upplevt att foréldrar och vinner framst

har fungerat som stdd och gett trygghet.

Studerande C: Det hir sista aret har jag fatt mycket hjilp av studiehandledaren.
Saklart har jag ockséd pratat med min familj, men inte sa att dom har péverkat.

Mera si att jag fatt hjilp och trygghet.

Studerande D: Vénner har nog varit peppande, men dé jag inte visste vart jag
skulle soka si hade ju nog inte de heller forslag. Det var nog mest bara vart jag
ville fara. Men nu nir jag har berittat om det s& har de nog tyckt det varit
intressant. S& kanske mest studiehandledaren och familjen har sagt att jag kan

soka vart jag vill och se om jag slipper in.

Studerande E: Mamma é&r ju lirare s& hon har nog paverkat mig. Jag har alltid sagt

att jag vill blir larare s jag far ha sommarlov.

Studieorten kan péverka de studerandes utbildningsmdjligheter pé olika sétt. For nagra av de
studerande som deltagit i denna undersokning har utbildningsmdjligheterna begrénsats pa
grund av studieorten. Studerande I har begrédnsats eftersom den utbildning hen tanker soka till
endast finns pa en studieort. For en del studerande verkar det dven vara viktigt att studieorten

inte &r for 1dngt hemifran.

Studerande C: Jo, det har bara blivit s& eftersom min bror studerar dir. D4 har jag
varit diar mycket och hélsat pa honom sa det har blivit att jag tycker det &r en bra

studiestad.
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Studerande D: Jag visste att det inte skulle vara for langt hemifrdn s& man kan

kom hem ibland.

Studerande I: Studieorten har nog begrinsat mig eftersom det bara finns en
svensksprakig litteraturutbildning i Finland och den finns i Abo. Om jag skulle

fatt vélja skulle jag borja studera i Helsingfors.

En annan faktor som kan paverka vilka utbildningsval de studerande gor &r hurudana
arbetsmojligheter det finns inom olika yrken. En del av informanterna har funderat pa vilka
arbetsmojligheter det finns inom olika yrken. Flera informanter anser dock att det dr viktigare
att man &r intresserad av det man studerar och kommer arbeta med i framtiden. Under
studiehandledningen verkar de studerande &ven fatt inforamtion om vilka arbetsmdjligheter det

finns inom olika yrken.

Studerande A: Jag har alltid varit av den tanken att om man &r intresserad och bra
pa det man gor sa hittar man nog jobb. Och sd vet jag nog att samhaéllsvetenskaper

ar ett brett &mne och att det finns mycket att gora efterit.

Studerande B: Jo jag har nog tankt pa arbetsmgjligheterna valdigt hért, eftersom
pa studiehandledningen gick vi nog igenom vilka arbeten som det finns brist pa i

Finland och vilka det finns 6verflod av.

Studerande E: Jag har nog funderat pé det, men det har nog inte paverkat mig.

Jag vill nog jobba med nagonting jag tycker om.

Ytterligare en faktor som kan paverka de studerandes utbildningsval dr hur utbildningsvalen
presenteras. Studiehandledning i gymnasiet ska presentera olika utbildningsalternativ pé ett
genusmedvetet sdtt. Ingen av de informanter som deltagit i denna undersdkning har lagt mérke
till utbildningsvalen har presenterats pa ett icke genusmedvetet sitt. Alla informanter var av
den asikten att vem som helst kan bli vad som helst. De studerande verkar &ven ha fatt ta del av

bade kvinnliga och manliga yrken.

Studerande D: Jo, jag tycker nog att det har presenterats som att vem som helst

kan bli vad som helst.
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Studerande F: Jag har inte lagt mérke till att det d4r ndgon skillnad. Alla yrken ar

for alla, ingen skillnad pé kon.

Studerande G: Jo, det har presenterats pa ett genusmedvetet sitt. Vi har nog fatt

ta del av bade manliga och kvinnliga yrken.

5.5. Studerandes upplevelser av studiehandledarens roll och attityd

Studiehandledarens roll och attityd kan paverka de studerande bade positivt och negativt.
Intervjustudien visar att de studerande har paverkats pé olika sitt av studiehandledaren. Dock
anser ingen informant i unders6kningen att studiehandledaren paverkat negativt pa deras
utbildningsval, utan alla informanterna anser att de paverkats positivt pa ett ellet annat sétt av
samtalen med studiehandledaren. De studerande har bland annat paverkats positivt pa det séttet
att studichandledaren har pushat och hjilpt till pa olika sitt. Studerande G ndmner dven att

studiehandledaren har visat att ingenting ar omgjligt och att hen har potential.

Studerande C: Studiehandledaren har nog bara hjélpt mig och séklart d& ocksd

paverkat mig. Hon har gjort s att jag ként mig sékrare.

Studerande D: Jo, lite med tanke pé att det var hon som sa att jag kan sdka och se
hur det gir sedan. Man kan alltid byta eller hoppa av om man inte tycker om
utbildningen, s& det har nog varit en stor inverkan pa mig. Jag tror inte att jag

skulle sokt till ndgon utbildning om inte jag skulle pratat med studiehandledaren.

Studerande G: Studiehandledaren som person har ju hjélpt mig att inse att det
finns ménga dorrar Oppna och att jag har potential till manga olika saker, vilket
alltid &r kul att hora. Det har ocksé paverkat mig péa det viset att jag ser ménga

dorrar 6ppna.

Studiehandledaren har en viktig roll gidllande de studerandes utbildningsval 1 Gvergangen
mellan andra och tredje stadiet. Alla informanter som deltagit i denna undersdkning tycker att
studiehandledaren har en viktig roll och kan gora skillnad i olika situationer. Flera informanter
anser att studiehandledaren kan minska pa stressen hos de studerande samt ge trygghet. I
undersdkningen framkommer dven att studiehandledaren kan gor skillnad genom att visa att

allt ar mojligt och gora det extra arbete som kridvs. De studerande verkar uppleva att
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studiechandledaren kan gora skillnad om hen peppar, motiverar och inspirerar.
Studiehandledarens attityd kan gora stor skillnad pa den studerande, bade pa ett positivt och
negativt sitt. Studerande H anser att det ar viktigt att studiechandledaren funderar pa hur hen ska

sdga olika saker for att det inte ska paverka negativt pa de studerande.

Studerande A: Vissa studichandledare lever med tanken att allt & mojligt och allt
ska goras mojligt. Det ér studiechandledaren motivation och vilja, att liksom gora
extra jobb och soka upp saker ér liksom avgdérande egentligen dd& man kommer

fram till det man kommer fram till.

Studerande C: Speciellt i sddana fall dér man é&r stressad. Det lugnar absolut en

och lugnar ocksé sé att man inte &r lika stressad infor studentskrivningarna.

Studerande D: Deras kunskap gor att man blir trygg och litar pa dem.

Studerande H: Kanske attitydmissigt och ifall de gor att den studerande kénner
sig dum. Jag ser nog pd dina betyg att de inte rdcker till den dér utbildningen.
Istdllet for att sdga det pa ett annat sétt och foresld ndgonting annat. Peppa,
motivera och inspirera. Ifall en elev har en drom ska studiehandledaren vara

intresserad och foresla hur hen kan gora.

5.6. Studerandes upplevelser av samverkan med tredje stadiet och

arbetslivet

Samverkan mellan utbildningsnivéerna och med arbetslivet kan leda till en smidigare 6vergang
fran gymnasiestudier till hogskolestudier. Alla informanter har under gymnasietiden deltagit i
olika tillféllen dédr universitet och yrkeshdgskolor presenterats. Dock har de flesta utbildningar
presenterats via videoforeldsningar pd grund av COVID-19 pandemin. Gymnasiestuderande
kan dven ga hogskolekurser under gymnasietiden, vilket Studerande H har erfarenhet av.
Samverkan med arbetslivet har inte wvarit lika befintlig som samverkan mellan
utbildningsnivderna. Studerande C anser dock att det kunde vara mera samarbete mellan

gymnasiet och arbetslivet.
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Studerande B: Vi har ju hatft tillfdllen, da folk har beréttat om olika utbildningar
pa zoom. Atminstone yrkeshdgskola/universitet har vi nog haft bra kontakt med.

Jag skulle séga minst av arbetslivet.

Studerande C: Dom har kommit fran olika hogskolor och beréttat. Men det har
inte varit s& mycket med arbetslivet. Det tycker jag skulle vara ganska viktigt att
det skulle vara mera av. Sa man kan ténka sé langt fram att man vet vad man vill

jobba med, det ar ju det som kanske ar viktigast.

Studerande H: Jag gir universitetskurser p4 Abo Akademi och vi har dven fatt

besoka Abo Akademi.

Studerande I: Jo, vi har haft mycket i tvdan och trean. De har kommit till skolan
och berittat om en utbildning och pa senare tid har de presenterat olika
utbildningar via Zoom. Vi har péa distans fatt vara med pa olika

videofOreldsningar.

Alla informanter dr Overens om att samverkan mellan andra och tredje stadiet 4r nddvandig.
Samverkan med hogskolorna verkar vara behdvlig eftersom det ér nésta steg 1 karridren for de
flesta studerande, vilket sdledes &r aktuellt. Infotillfdllen tillsammans med hogskolor kan ge de
studerande en battre bild av olika utbildningar. Ifall studerande inte hittar sin dromutbildning
under de informationstillfdllen som ordnas, kan de atminstone blir medvetna om vilken

utbilding som inte intresserar dem.

Studerande B: Det tycker jag dr véldigt viktigt eftersom man da fér en personlig
bild av det och man far hora det av ndgon som till och med kanske gétt i samma

skola som en om hur végen dit gick.
Studerande C: Det dr jéttebra och nddvindigt tror jag.
Studerande D: Jag tycker nog att det d&r nddvindigt och sjélv har jag varit pd flera

tillfallen tillsammans med hogskolor. D& har man &tminstone fatt reda pa till vilka

utbildningar man inte vill soka till.
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5.7. Studerandes upplevelser av den information som erbjudits

Utbildningsvalet dr ofta ett svirt val for manga studeranden, dven fast de far varierande
information. I intervjuerna framkommer att vissa studeranden upplever att de har fatt tillrackligt
med information, medan nagra upplever att de kunde fa ytterligare information gillande en del
saker. Flera informanter papekar att det skulle vara bra att f4 en djupare inblick i olika yrken.
Studerande D dr n6jd med den information de har fétt géllande utbildningsvalet, men &ndé har
det varit ett svart val. I intervjustudien framkommer det &ven att varje studerande har ett eget
ansvar och kan skicka ett meddelande at studiechandledaren eller soka efter information pa egen
hand ifall det 4r nagonting som &r oklart. Studerande F anser dven att det skulle vara viktigt att
f4 information om antagningskraven till olika utbildningar i1 ett tidigare skede s& skulle

planeringen av gymnasiestudierna ske smidigare.

Studerande C: Det dr nog att fi en inblick i mera yrken. Att inte bara fa
information om skolorna, eftersom det inte ger pd samma sitt. Ofta nidr dom
kommer och berittar om skolan s& berittar de mera om skolan an sjidlva
utbildningen och vad de lar sig. Det skulle vara mera intressant att forsta vad de

egentligen gor eller vad man sen pa riktigt jobbar med.

Studerande D: Jag upplever nog att jag fatt helt bra med information, men dnda

har det inte varit helt latt.

Studerande F: Att tidigare veta antagningskraven. Det skulle man vilja veta redan
1 ettan sd man kan planera sin gymnasietid och komma in till den utbildning man

vill. Fér dom som inte vet vart dom vill sa ar detta ju forstas lite svarare.

Studerande H: Kanske mera yrken och vad de innebir i praktiken. Man hor ett
yrke och sa vet man inte riktigt vad det innebér, s& det kunde vara anvéndbart att

veta hur en persons vardag ser ut inom olika yrken.

Studerande I: Om jag vill veta mera om négonting sa frgar jag. Det gér bra att

skicka ett meddelande at studiehandledaren eller si googlar jag sjdlv.
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Studeranden far information om olika utbildningar och yrken fran olika stillen. Det verkar vara
vanligast att fa& information fran studiehandledningen samt fran olika infotillfdllen som
hogskolorna ordnar. Dessutom har vissa studeranden fatt information om olika utbildningar av
familj och &ldre vénner. Andra kanaler som kan ge ut information om utbildningar ar bland
annat dagstidningar och olika broschyrer. Dessutom anser nagra studerande att man kan hitta

relevant information genom att pa egen hand studera olika hogskolors webbsidor.

Studerande B: Sen fick jag ocksd nagon blankett om ndgon utbildning i Lappland

tror jag.

Studerande F: Fran skolan och dldre kompisar. Jag har lyssnat pd dldre kompisar
som beréttat om deras studier vid olika universitet. Jag har ocksé fétt information

om olika utbildningar under olika infotillféllen.

Studerande G: Fran forildrar, tidningen, skolan och studiehandledaren har ju gatt

igenom olika yrken och vad man behdver veta.

Studerande H: Det har jag fatt fran skolan, speciellt kursen vi hade i tvdan. Men
mycket ocksd bara genom att ha sokt pa nitet. Vanner och min pappa och hans

arbetskompisar. Jag har varit mycket pa hans jobb och diskuterat.

Studerande I: Antingen frén infotillfallen, pd studiehandledning eller da jag sokt

efter information pa egen hand.
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6. Avslutande diskussion

I detta kapitel diskuteras avhandlingens resultat kopplat till den tidigare forskning som
framkommer i teorikapitlet. Resultatet sammankopplas hdr med tidigare forskning. Vidare

diskuteras valet av metod, samt ges forslag pd fortsatt forskning.

6.1. Resultatdiskussion

Enligt Lovén (2015) &r studiehandledningens huvudsyfte att ge stod &t ungdomar och vuxna
som ska vélja utbildning. Intervjustudien visar att de studerandes erfarenheter av
studiehandledning i gymnasiet varierar. En stor del av de studerande som deltagit i
undersokningen anser att de haft nytta av den studichandledning som erbjudits, medan nagra
anser att den inte vara lika nddvéindig. Det ar frimst de studerande som redan vet vilka

utbildningsval de kommer gora som anser att studiehandledningen inte varit nédvéndig.

Enligt de studerandes upplevelser fungerar en form av studiehandledning aningen béttre &n
ovriga former av studiehandledning. Det &dr det enskilda samtalet mellan den studerande och
studiehandledaren. Flera informanter anser att det individuella samtalet har varit nyttigare
eftersom fokus da ligger pa den enskilda studerande, samt hens framtid. I intervjustudien
framkommer dven att det individuella samtalet kinns tryggare. Undervisningen som sker i klass
upplevs inte lika trygg, vilket leder till att den studerande inte alltid vagar séga vad hen
egentligen vill. Dock visar intervjustudien dven att det finns fordelar och nytta med den
undervisning som sker 1 klass, eftersom det dr da de studerande far den allmédnna informationen.

Det som dock verkar vara viktigast 4r samverkan mellan den studerande och handledaren.

I informanternas svar framkommer att den nuvarande modellen av studiehandledning dverlag
fungerar bra, men enligt de studerande finns det &dven utvecklingspotential inom
studiehandledningen. De studerande onskar att det skulle finnas flera frivilliga infotillfallen dir
olika utbildningar presenteras. Saledes kunde de studerande vilja att g& pa saddana infotillfallen
som intresserar dem. Infotillfdllen dér stora universitet presenterar ett brett utbildningsalternativ
kunde vara obligatoriska, medan infotillfdllen dér enskilda utbildningslinjer presenteras kunde
vara frivilliga enligt mig. Intervjustudien visar dven vikten av att det finns tva studiehandledare

1 gymnasiet. Orsaken till detta dr att den studerande kan kdnna sig mera bekvim med den ena
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studiehandledaren &n den andra. I manga fall dr det dock inte mojligt att ha tva studiehandledare

pa gymnasiet. Detta eftersom studerandeantalet pa en del gymnasium inte &r tillrdckligt stort.

Enligt Grunderna for gymnasiets ldroplan ska studiehandledning i1 gymnasiet utveckla
studerandes forméga att sjélva intressera sig for och kunna planera betriffande sin framtid.
Handledaren ska bygga upp en stark tro hos de studerande sa att de fir en kénsla av att de
uppsatta malen dr nabara. De studerande behover lita pd den egna formagan for att klara av
overgangen mellan stadierna. (Utbildningsstyrelsen, 2019, s.359.) Intervjustudien visar att en
bra studiehandledare enligt de studerande &r peppande och 6ppen mot alla. Studiehandledaren
ska ge tips och motivera de studerande si att de tror pa sig sjdlva. De studerande vill dven att
studiehandledaren ska bemdta dem pa ett vuxet och professionellt sitt. Studiehandledaren ska
vara insatt i dmnet, samt undvika att styra den studerandes asikter. Dessutom ska den
studerandes tankar stottas och inte domas. Studiehandledaren ska inte heller stressa, utan de ska
vara lugna. Intervjustudien visar att det som upplevs vara viktigast av de studerande &r att
studiehandledaren &r hjdlpsam och visar respekt. Handledaren ska stodja den studerande i

processen att ldra sig ta egna beslut samtidigt som hen ger viktig information &t den studerande.

Enligt Lovén (2015) finns det manga saker som kan paverka den studerandes utbildningsval. I
intervjustudien framkommer det dock inte att ndgon utomstadende har haft en direkt paverkan
pa de studerandes utbildningsval. Forédldrar och vénner har mera funnits som stod och gett
trygghet. Enligt mig kan det var védrdefullt att under de individuella samtalen dven diskutera
stodet av utomstaende eftersom det ar viktigt att ingen studerande upplever att de ar ensam nér

de ska vilja utbildning.

For ndgra studerande har studieorten begrinsat de studerandes utbildningsmdjligheter pa olika
sdtt. [ intervjustudien framkommer det att studieorten kan begrdnsa de studerande, om en viss
utbildning endast finns pa en ort. Studieorten kan dven ha en paverkan pé valet av utbildning
ifall de studerande vill studera nédra sin hemkommun. Intervjustudien visar dven att dldre syskon
kan pédverka i vilken stad de studerande véljer att borja studera. Innan de studerande gor sina
utbildningsval tycker jag att det &r nyttigt att de studerande funderar pa var de vill och kan tinka
sig att studera. Detta eftersom studieorten kan begrédnsa ens utbildningsmdjligheter pa olika sétt,

vilket foreliggande undersokning visar.
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Studerandes utbildningsval kan dven paverkas av tillgdngen pa arbetsplatser. Samhaéllet vill
helst att studerande véljer att utbilda sig inom ett omrdde dér arbetsmarknaden senare kan
erbjuda jobb. (Lovén, 2015.) Intervjustudien visar att flera studeranden upplever att det ar
viktigare att man trivs och dr intresserad av studierna. Endast ndgon studerande har funderat pa

vilka framtida arbetsmdjligheter det finns inom olika yrken.

En del studerande upplever att processen med att vélja utbildning har varit stressig. Vissa
studerande verkar kdnna stress over att hitta rétt utbildning vid forsta forsoket, medan andra
verkar kdnna sig stressade Over att inte veta om de kommer slippa in pa en viss utbildning.
Studiehandledaren har en viktig roll néir det géiller att lugna ner studerande som kénner stress
over utbildningsvalet. Enligt mig ar det speciellt viktigt att de studerande upplever att de kan
diskutera med studiehandledaren i situationer dir de upplever stress. Intervjustudien visar dven
att utbildningsvalet har kénts tryggt for de studerande som i ett tidigt skede vetat vilken
utbildning de dmnade att soka till. I intervjustudien framkommer dven att tiden i livet da de
studerande ska gora utbildningsval och inleda studier pa tredje stadiet &r en intressant och

spannande period, vilket jag upplever &r viktigt att pAminna de studerande om.

Studiehandledaren ska undervisa pé ett genusmedvetet sitt dir rittvisa, jimlikhet, delaktighet,
likabehandling och jimstélldhet frimjas (Stenberg, 2016). Studiehandledaren behdver dven
tanka pa att presentera olika utbildningar och yrken oberoende av 16n och oberoende av orten
for den aktuella utbildningen. Intervjustudie visar att ingen studerande har lagt mérke till att
utbildningsvalen har presenterats pa ett icke genusmedvetet sitt. Alla studerande upplever att
bade mera manliga och kvinnliga yrken har presenterats jamlikt for alla. Alla studerande var
overens om att vem som helst kan bli vad som helst. Min mening &r ocksé att handledarens
egna virderingar inte far avspegla sig pd de studerande. Detta eftersom att det dr den

studerandes val och studiehandledaren endast ska fungera som stod.

Ingen studerande i undersdkningen anser att studiehandledaren har paverkat negativt pd deras
utbildningsval, utan alla studerande anser att de har paverktas positivt pa ett eller annat sitt av
samtalen med studiehandledaren. Intervjustudien visar dven att alla studerande var ense om att
en bra studiehandledare kan gora skillnad. Studiehandledarens attityd kan gora stor skilland pé
den studerande. Darfor ar det viktigt att studiehandledaren bemoter den enskilda studerande
med en god attityd dir den studerande kénner sig peppad, motiverad och inspirerad. I

intervjustudien framkommer &ven att studiehandledarens kunskap och vilja att gora extra
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arbete, samt soka upp saker dr avgérande da den studerande kommer fram till det den kommer

fram till.

Intervjustudien visar att studiechandledningen i gymnasiet kan vara till nytta gédllande olika saker
1 de studerandes process kring utbildningsvalet. De studerande anser att studiechandledningen
framst har varit till nytta géllande allmén information om exempelvis utbildningalternativ,
ansokan och antagning. Dock visar intervjustudien att informationen om ansékningarna borde
komma ut 1 ett tidigare skede. Det dr dven vardefullt att studiehandledaren lar kénna sina
studerande innan hen borjar presentera olika utbildningsalternativ. Enligt mig &r det d&ven viktigt
att studiechandledaren 1 ett tidigt skede forsoker skapa en bra relation med de studerande

eftersom det kommer underlétta 1 framtida diskussioner.

Ar 2019 tridde en ny gymnasielag i kraft, som poéngterar samarbetet mellan andra och tredje
stadiet. Genom att O0ka samarbetet mellan andra och tredje stadiet kan Overgéangen till
hogskolorna paskyndas och ske smidigare. (Studietjinsten, 2020.) Intervjustudien visar att alla
studerande har deltagit i infotillfdllen dér olika utbildningar presenterats. De studerande
upplever att dessa infotillfallen har varit viardefulla och nddvéndiga. De studerande kan vilja
att gd universitetskurser for att dvergangen till tredje stadiet ska paskyndas. Jag anser att
universitetskurserna ar en viktig del och att alla studerande borde bli erbjuden att ga kurser som
erbjuds och som intresserar dem. Enligt de studerande verkar samverkan med hogskolorna vara
viktig eftersom det dr nésta steg i1 karrdren for de flesta studerade, vilket sdledes &r aktuellt.
Enligt Grunderna for gymnasiets ldroplan ska varierande samarbetsformer utvecklas mellan
arbetslivet och gymnasiet (Utbildningsstyrelsen, 2019, s.24.) Intervjustudien visar att
samverkan med arbetslivet inte har varit lika befintlig som samverkan mellan andra och tredje
stadiet. Det framkommer dock att det skulle kunna finnas mera samverkan med arbetslivet. Det
verkar som det kunde vara intressant for de studerande att hor mera om olika yrken och vilken
vig de som jobbar inom ett visst yrke har tagit dit. De studerande verkar uppleva att det kunde

vara bra med exempelvis arbetsplatsbesok eller infotillfdllen dér olika yrken presenteras.

Intervjustudien visar dven att de studerande verkar fa information om olika utbildningar fran
olika kanaler. Den huvudsakliga informationen har kommit fran studiehandledningen och frén
olika infotillfdllen som hogskolorna erbjudit. De studerande har dven fatt mycket information
genom att prata med édldre kompisar och den egna familjen. Dessutom har de studerande sokt

information pa egen hand genom att studera olika hdgskolors hemsidor. Information om
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utbildningar publiceras ibland dven 1 dagstidningar och i olika broschyrer, vilket verkar vara
kanaler dérifrin de studerande fatt information. I en undersokning som Finlands
Gymnasistforbund gjort ar 2017 framkommer att mindre &n 30 procent av de
gymnaiestuderande som deltog i undersokningen hade vid sitt utbildningsval anvént sig av den
information studiehandledningen gett dem (Suomen Lukiolaisten Liiton Selvitys, 2017). Denna
intervjustudie visar dock att de studerande upplever att de fatt mycket information som har varit

till nytta, men att utbildningsvalet &nda inte &r ett 14tt val.

Enligt de studerandes erfarenheter av gymnasiets studiechandledning forekommer aspekter inom
handledningen som kan utvecklas. De studerande verkar vilja fa en storre inblick i olika yrken
och vad de innebér. Det kunde vara nyttigt att under infotillfallena tillsammans med olika
hogskolor inte bara presentera sjdlva utbildningen, utan dven ndmna vilka arbetsmojligheter
man har efter en viss utbildning och vad arbetet innebér. I intervjustudien framkommer dven
att det kunde vara vérdefullt att redan pa arskurs 1 i gymnasiet fa information om hogskolornas
antagningskrav, eftersom de studerande da kan planera sina gymnasiestudier enligt deras

eventuellt framtida utbildningsval.

6.2. Metoddiskussion

Eftersom jag ville fi4 en djupare foOrstaelse av de studerandes upplevelser av
studiehandledningen kring studieval i Overgangen mellan andra och tredje stadiet var det
lampligt att anvdnda kvalitativa intervjuer som datainsamlingsmetod. Intervjuerna var
halvstrukturerade, vilket innebar att alla informanter utgick frdn samma intervjuguide.
Intervjuguiden i denna undersokning utformades utgdende fran avhandligens arbetstitel och
problemstillning. Jag valde att dela upp intervjuguiden i tre huvudkategorier, med ett flertal
fragor kopplade till varje kategori. Jag hade dock mdojlighet att utveckla informanternas svar
genom att stidlla foljdfrdgor. Frdgorna som ingick i intervjuguiden anser jag var relevanta i
denna undersokning, eftersom de gett svar pa undersdkningen forskningsproblem. I bérjan av
varje intervju berdttade jag om intervjuns struktur. Under intervjun valde jag att presentera
intervjufragorna skriftligt, en at gangen. Jag upplever att det var lyckat att jag pa forhand hade
gjort en powerpoint som under intervjutillfillet presenterade en intervjufrdga &t gdngen, vilket
gjorde att varje informant fick fundera i lugn och ro pé varje fraga. Intervjuerna bandades in
som rostinspelning via en inspelningsapp pa telefonen. Innan intervjuerna borjade kontrollerade

jag inspelningsutrustningen for att forsékra mig om att utrustningen fungerade felfritt. Jag
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upplever att denna metod av inspelning fungerade smidigt. For att vara sidker pd att inget
material skulle forsvinna valde jag att stoppa inspelningen efter varje avklarad huvudkategori.
Innan jag gjorde intervjuerna ldste jag in mig pa tidigare forskning pd dmnet, vilket var till stor

nytta dé jag gjorde intervjuerna och senare under skrivprocessen.

Alla intervjuer holls innan vérens studentskrivningar. Valet av tidpunkt anségs vara passande
eftersom studentskrivningarna inte &nnu hade inletts vid denna tidpunkt. Dessutom hade méanga
av informanterna nyligen deltagit i individuella samtal dér deras framtid diskuterats. Jag valde
dven att intervjua studerande som gick sista aret pa gymnasiet eftersom dessa studerande har
fatt ta del av en studiehandledning som gymnasiet erbjuder. Saledes var temat aktuellt for
informanterna som deltog i undersokningen. P4 grund av rddande omstdndigheter holls
intervjuerna via Zoom. Jag hade ddrmed inte mdjlighet att se informanternas kroppssprak pa
samma sitt som om intervjuerna skulle hallits som ett fysiskt moéte. Dock hade bade
intervjuaren och informanten pd kameran under intervjutillfallet, vilket gjorde att situationen

kindes mera som ett fysiskt mote.

Jag valde att gor intervjuer i stéllet for enkédter eftersom intervjuer gav mig mojlighet att
utveckla informaternas svar, samt tydliggéra och undvika otydligheter. Avhandlingens
trovirdighet stirktes dven genom att jag hade mdjlighet att reda ut oklarheter som framkom 1
intervjuerna. Anonymitet innebér att det inte ska framkomma vilken informant som sagt vad i
undersokningen och att ingen forutom forskaren far tillgang till intervjusvaren (Bell, 2005).
Informaterna i denna undersdkning forblir anonyma eftersom endast jag har tillgang till

intervjusvaren. Dessutom valde jag att namnge informanterna med fiktiva namn.

6.3. Forslag pa fortsatt forskning

Att undersoka studerandes upplevelser av studiehandledning kring studieval i dvergéngen
mellan andra och tredje stadiet har gett en uppfattning om hurudan studiehandledning som de
studerande upplever som en fungerande form for studiechandledningen, samt pé vilka omraden
det enligt de studerande finns utvecklingpotential. P4 grund av snabba samhéllsférandringar
och fordndringar pd arbetsmarknaden dr det viktigt att ytterligare studera detta omrade
framover. Ett annat forslag till fortsatt forskning ér att undersoka hur utbildningsvalen paverkar
de studerandes vidlmaende. Detta dr extra viktigt eftersom samhillet hela tiden dndras och

psykisk ohilsa dr ett stort problem hos unga i dagens vérld. Ytterligare ett forskningsomréade
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som skulle vara intressant att undersdka dr hurudana upplevelser de studerande har av
grupphandledning. Det é&r viktigt att vara medveten om studerandes dasikter om
studichandledning d& man ska utveckla studiehandledningen till det battre. Enligt mig bor det
satsas pa att utveckla studiehandledningen 1 gymnasiet, eftersom den handledning de
studerande far i gymnasiet har en paverkan pa och kan vara avgorande for de framtidsval de

studerande gor.
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Bilagor
Bilaga 1: Intervjuguide
Intervjuguide

Din asikt &r viktig och behdvs for att kunna genomfora denna undersékning. Dina tankar och
erfarenheter, bdde negativa och positiva, dr védrdefulla och relevanta. Intervjuerna
kommer att bandas in och ni kommer behéllas anonyma. Nér du vill kan du vilja att std 6ver en
fraga eller att avbryta ditt deltagande.

Tack for ditt deltagande!
1. Erfarenheter av studiehandledning i gymnasiet

o Hurudan studiehandledning har gymnasiet erbjudit? (obligatorisk, valfti,
individuell, undervisning, praktik...)
o Upplever du att den studiehandledning som erbjudits varit till nytta?
o Hurudan studiehandledning har varit mest
anvindbar? Varfor? (Individuella samtal & undervisning i
studiehandledning)
o Har studiehandledningen motsvarat dina forvéntningar och behov? Pa vilket
satt?
e Vilken typ av studiehandledning skulle du 6nskat under gymnasietiden?
o Fungerar nuvarande modeller?
Vad kdnnetecknar en bra studiehandledning enligt dig?

2. Utbildningsval och framtidsplaner

Vad kommer du gora efter gymnasiet?
Till vilken utbildning tdnker du soka?

o Ndr fattades beslutet?
o Vilka saker eller manniskor har paverkat ditt beslut? (Forildrar, sldkt, vinner,
handledare, ldrare, politiker, samhillet, studieort, studiechandledning...)
o Har utbildningsvalet paverkat dig pa nagot sitt? (Stressigt,
forvirrande, tryggt, intressant...)
e Vad blir du efter utbildningen?

o Ar det viktigt for dig att veta vad du blir efter utbildningen?

o Har utbildningsvalen presenterats pa ett genusmedvetet sétt?

3. Handledning i valet av karriir, samt klarliggande av yrkesméssig
inriktning

o Har studiehandledaren paverkat dina framtidsplaner? Hur?

o Tror du att studiechandledaren kan gora skillnad? Pa vilket sitt?
o Har studiehandledningen varit till nytta gillande ditt utbildningsval (i
processen)? Pa vilket sétt?
o Har det funnits ndgon kontakt med hogskolor/universitet och
arbetslivet? Hurudan?
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o Upplevs det som nédvandigt?

o Har du fatt ta del av olika reklamtillstdllningar? (Studiebesok, méssor...)
o Har de varit till nytta for dig?

e Vad Onskar du veta mera om for att kunna gora studievalet lattare?

e Varifran har du fatt information om olika utbildningar och yrken?
o Tillrackligt?



