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Työvoiman määrässä tapahtunut pientä kasvua
Tilastokeskuksen suorittaman työvoimatiedustelun mukaan oli kuluvan 
vuoden ensimmäisen neljänneksen aikana työvoimaan kuuluva väestö lä­
hes 20 000 henkilöä suurempi kuin vastaavana aikana viime vuonna. Kas­
vu johtuu yksinomaan työvoimaan kuuluvien naisten määrän lisäyksestä, 
sillä miestyövoimassa tapahtui jopa pientä vähenemistä huolimatta siitä, 
että työikäisten 15 - 7^ vuotiaiden miesten määrä kasvoi samana aikana 
19 000:11a. Työikäisten naisten määrä kasvoi saman verran kuin miesten­
kin.

Työllisyystilanne oli kuluvan vuoden ensimmäisellä neljänneksellä hie­
man edellisvuotista parempi. Työttömänä oli keskimäärin 68 000 henkilöä 
eli 3 000 vähemmän kuin tammi- maaliskuun aikana 1972. Sukupuolen mukaan 
tarkasteltuna parani työllisyystilanne vain miehillä, naisilla se sen 
sijaan huononi. Naisten työttömyysaste olikin ensimmäisellä neljänneksel­
lä verraten korkea; 2.8 prosenttia. Alueittain kohdistui työttömyys edel­
leen vaikeimmin Pöhjois-Suomeen, jossa työttömyysaste oli lähes nelin­
kertainen Etelä-Suomeen verrattuna.

Työllisen työvoiman elinkeinorakenteessa tapahtui selviä muutoksia vii­
me vuoden ensimmäisestä neljänneksestä kuluvan vuoden vastaavaan neljän­
nekseen. Maa- ja metsätalouden työllisten määrä pieneni noin 50 000 hen­
kilöllä eli 12 prosenttia. Teollisuudessa työskentelevien määrä kasvoi 
10 000 henkilöllä ja rakennustoiminnan työlliset 6 000:11a. Voimakkaim­
min kasvoi kuitenkin palveluelinkeinojen työllisten määrä, kasvu oli yh­
teensä yli 50 000 henkilöä ja naisten osuus kasvusta oli kolme neljäs­
osaa. Palveluelinkeinoista kasvoi määrällisesti eniten varsinaisten pal­
velusten työvoima, sen kasvu oli puolet koko palveluelinkeinojen työvoi­
man lisäyksestä.

Työpäiviä tehtiin tammi- maaliskuun aikana maassamme yli 127 miljoonaa. 
Määrä on hieman pienempi kuin vastaavana aikana viime vuonna johtuen 
maataloudessa ja teollisuudessa tehtyjen työpäivien vähenemisestä. Eniten 
työpäivien määrä kasvoi kaupassa, jossa tehtyjen työpäivien lisäys oli 
yli 1 300 000. Tehtyjen työpäivien määrä kasvoi verraten runsaasti myös 
talonrakennus-, rahoitus- ja vakuutustoiminnassa sekä varsinaisissa pal­
veluksissa.
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Arbetskraftens storlek har ökat nágot
Enligt den arbetskraftsenkät som utfördes av Statistikcentralen var 
den tili arbetskraften hörande befolkningen närmare 20 000 personer 
större under första kvartalet innevarande ár än under motsvarande tid 
förra áret. Ökningen beror uteslutande pá att antalet kvinnor i arbets- 
kraften ökade, medan antalet man i arbetskraften t.o.m. minskade en 
aning fastän antalet man i arbetsálder (15 - 7^ ár) ökade med 19 000 
under samma tid. Antalet kvinnor i arbetsálder ökade lika mycket som 
antalet man i arbetsálder.

Sysselsättningsläget var en aning bättre under första kvartalet av 
innevarande ár än under förra áret. I genomsnitt 68 000 personer var 
arbetslösa, dvs. 3 000 mindre än under januari- mars 1972. Om man 
granskar sysselsättningsläget för de bada könen kan man konstatera att 
det förbättrades endast för männens del medan det försämrades för kvin- 
nornas del. Under det första kvartalet var kvinnornas arbetslöshetsgrad 
relativt hög nämligen 2.8 procent. Arbetslösheten var fortfaraden 
svárast i Norra Finland, där arbetslöshetsgraden var nästan fyra ganger 
större än i Södra Finland.

I den sysselsatta arbetskraftens näringsgrensstruktur skedde tydliga 
förändringar mellan första kvartalet foregáende ár och motsvarande 
kvartal 1972. Antalet sysselsatta inom jord- och skogsbruket minskade 
med ung. 50 000 personer dvs. 12 procent. Antalet sysselsatta inom 
industrin ökade med 10 000 personer och inom byggnadsverksamheten med 
6 000 personer. Antalet sysselsatta ökade dock mest inom service- 
näringarna. Ökningen var sammanlagt över 50 000 personer och kvinnornas 
andel av tillväxten var tre fjärdedelar. Kvantitativt sett ökade arbets­
kraf ten mest inom tjänsterna av alia servicenäringar. Ökningen var där 
hälften av heia arbetskraftens ökning inom servicenäringarna.

Under januari- mars utfördes i várt land över 127 miljoner arbetsdagar. 
Antalet är nágot mindre än under motsvarande tid förra áret, emedan antale 
arbetsdagar inom jordbruket och industrin har minskat. De utförda 
arbetsdagarna ökade mest inom handeln där ökningen var över 1 300 000. 
Antalet utförda arbetsdagar ökade jämförelsevis mycket ocksá inom 
husbyggnads-, bank- och försäkringsverksamheten samt inom tjänsterna.
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Työvoimatiedustelun menetelmä
Työvoimatiedustelu on otantaan perustuva tutkimus. Otokseen kuuluu 30 000 
henkilöä, mikä on noin yhden prosentin näyte maamme 15 - 7^ vuotiaasta 
väestöstä. Perustiedot kerätään yksityisille henkilöille postitse osoite­
tuilla tiedusteluilla. Tiedustelulomakkeella kysytään aina kolmen peräk­
käisen viikon ajalta tietoja kunkin vastaajan pääasiallisesta toiminnasta, 
työpaikasta, ammatista ja tehdyistä työpäivistä ja työtunneista. Otoksen 
avulla saadut tiedot suurennetaan vastaamaan 1 5 - 7^ vuotiasta väestöä. 
Suurennetut luvut ovat viikkolukuja, joista kuukausi- ja neljännesvuosi- 
luvut lasketaan.

Työvoimatiedustelussa käytettyjä käsitteitä
TYÖIKÄINEN 15 - 7^ vuotias maassa asuva väestö. Tieto perustuu Tilas- 
VÄESTÖ tokeskuksessa laadittuun väestöennusteeseen.
TYÖVOIMA työllisten ja työttömien summa.
TYÖLLISET henkilöt, jotka laskentaviikon aikana olivat työssä tai

työpaikastaan tilapäisesti poissa. Avustava perheenjäsen, 
esim. maatilan emäntä luokitellaan työlliseksi, jos hän 
tekee perheenjäsenensä yrityksessä palkatta työtä vähintään 
15 tuntia viikossa.

TYÖTTÖMÄT henkilöt, jotka koko laskentaviikon ajan olivat työtä vail­
la ja siihen käytettävissä tai olivat pakkolomalla työpai­
kastaan. Osan viikosta työttömänä ja osan työssä ollut luo­
kitellaan työlliseksi.

ELINKEINO työllisen elinkeino luokitellaan sen toimipaikan toimialan
mukaan, missä hän tiedusteluviikon aikana työskenteli.
Maa- ja metsätaloudessa elinkeino kuitenkin määräytyy työl­
lisen toiminnan laadun perusteella. Jos työllisellä on 
useita työpaikkoja, elinkeino määritellään sen toimipaikan 
mukaan, missä hän käytti eniten työaikaa ko. viikolla. 
Elinkeinoluokitus perustuu kansainväliseen luokitukseen 
ISIC Rev. 2, 1968.

AMMATTIRYHMÄ työllisen ammattiryhmä määritellään hänen työnsä tai toi­
mintansa laadun perusteella.
Ammattiryhmäluokitus perustuu pohjoismaiseen luokitukseen 
( PAL ) vuodelta 1963»

ALUE käytettyjä alueita ovat työvoimapiirit ja talousalueista
muodostetut suuralueet. Työvoimapiirijako on vuoden 1972 
mukainen.

TYÖPÄIVÄT työllisen tiedusteluviikon aikana tekemien työpäivien lu­
kumäärä. Työpäivän pituudelle ei ole asetettu rajoja, to­
sin jatkuvasti osapäivätyötä tekevän työpäivien määräksi 
merkitään viikottain 3 tai k . Työllisen työpaikoista riip­
puen hänen työpäivänsä viikon aikana voivat jakautua 
useamman eri elinkeinon kesken.

Työvoimatiedustelun menetelmää ja käsitteitä on selostettu tarkemmin Tilas­
tokeskuksen julkaisussa Tilastollisia tiedonantoja no ^8, 1971«
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Arbetskraftsenkätens metod
Arbetskraftsenkäten är en urvalundersökning. Till urvalet hör 30 000 per­
soner, vilket utgör c. en procent av várt lande befolkning i áldern 
15 - 7b ár. Primäruppgifterna insamlas per post genom förfragningar riktade 
tili enskilda personer. Pa varje blankett insamlas uppgifter för tre pá 
varandra följande veckor om ifrägavarande persons huvudsakliga verksamhet, 
arbetsplats, yrke, utförda arbetsdagar och arbetstimmar. De uppgifter som 
erhalls med hjälp av urvalet uppräknas sä, att de motsvarar befolkningen 
i áldern 15 - 7b k r, De uppräknade talen är veckouppgifter ur vilka 
manads- och kvartalsuppgifterna uträknas.

Begrepp använda i arbetskraftsenkäten
BEFOLKNING I i riket bosatt befolkning i áldern 15 - 7b á r , Uppgiften
ARBETSÁLDER baserar sig pá en befolkningsprognos gjord av Statistik­

centralen.
ARBETSKRAFTEN summan av sysselsatta och arbetslösa
SYSSELSATTA personer, som under frágeveckan var i arbete eller till- 

fälligt fránvarande frán arbetsplatsen. Medhjälpande 
familjemedlem t.ex. värdinnan pá en lantgárd klassificeras 
som sysselsatt, om hon arbetar i familjemedlemmens företag 
utan lön minst 15 timmar per vecka.

ARBETSLÖSA personer, som under hela frágeveckan var utan arbete och
därtill disponobla eller var permitterade utan lön frán sin 
arbetsplats. En person, som värit arbetslös under en del av 
veckan oeh i arbete under en annan del, klassificeras som 
sysselsatt.

NÄRINGSGREN

YRKESOMRÂDE

REGION

den sysselsatta personens naringsgren klassificeras enligt 
náringsgrenen hos det arbetsstálle, dar han arbetade under 
frágeveckan. Inom jord- och skogsbruket definieras dock 
náringsgrenen enligt arten av den sysselsatta personens 
verksamhet. Om den sysselsatta personen har fiera arbets- 
platser, definieras náringsgrenen enligt det arbetsstálle 
dár han anvánde mest arbetstid under i frágavarande vecka. 
Náringsgrenindelningen baserar sig pá den internationella 
standarden ISIC Rev. 2, 1968.
den sysselsatta personens yrkesomráde definieras enligt 
arten av hans arbete eller verksamhet. Klassificeringen i 
yrkesomráden baserar sig pá den nordiska yrkesklassifi- 
ceringen ( NYK ) frán ár 1963«
anvánda regioner ár arbetskraftsdistrikt och storomráden 
som bildatB av de ekonomiska regionerna. Indelningen av 
arbetskraftsdistrikten ár frán ár 1972.

ARBETSDAGAR antal arbetsdagar under frágeveckan som den sysselsatta 
personen var i arbete. Arbetsdagens lángd har inte fast- 
slagits i arbetskraftsenkäten, men för en person i fort- 
löpande deltidsarbete uppges dock 3 eller arbetsdagar per 
vecka. Beroende av den sysselsatta personens arbetsplatser 
kan hans arbetsdagar fördelas pá fiera olika náringsgrenar 
under en vecka.

Arbetskraftsenkätens metod och begrepp utreds mera detaljerat i Statistik- 
centralens Publikation Statistiska meddelanden nr *+8, 1971.
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Vuoden 1973 työvoimatiedustelun luku .ien keskivirheitä 
Medelfelen i arbetskrafteenkätens tai för £r 1973

Otantatutkimuksessa keskivirhe on perusjoukon parametrin Osn estimaatille t 
laskettu hajonta D (t). Parametri Osn luotettavuusrajat 95 $:n merkitsevyys- 
tasolla ovat ö ■ t + 2 D (t),
I sampelundersökningen är medelfelet den för grundmängdens parameters O estimat 
t uträknade standardawikelsen D (t). Parameterns 0 konfidenslimit p& 95 $ 
konfidensplan är O = t + 2 D (t).

Keskivirhe - Medelfel
Esimaatti
Estimat

- Miehet - Män Naiset - Kvinnor Molemmat sukupuolet - 
B&da könen

Henkilöä - 
Personer

Henki löä- 
Personer *

Henkilöä - 
Personer %

20 000 1 400 7.0 1 400 7.0 1 400 7.0
30 000 1 700 5-7 1 700 5.7 1 700 5.7
50 000 2 200 4.4 2 200 4.4 2 200 4.4
70 000 2 600 3.7 2 500 3.6 2 600 3.7

100 000 3 100 3.1 3 000 3.0 3 100 3.1
200 000 4 200 2.1 4 100 2.1 4 300 2.1
300 000 5 000 1.7 4 800 1.6 5 200 1.7
500 000 5 800 1.2 5 700 1.1 6 500 1.3
700 000 6 100 0.9 6 100 0.9 7 300 1.0

1 000 000 5 700 0.6 5 900 0.6 8 200 0.8
1 500 000 • • 2 200 0.1 8 700 0.6
2 000 000 • • • • 8 200 0.4
2 500 000 • • • • 6 500 0.3
2 700 000 • • • • 5 200 0.2
3 000 000 • • • • 0 0

D (t) = \ t (N-t) 
n

t = estimaatti - estimat
n = otoksen suuruus 30 000 - sampelns storlek 30 000 
H" = työkykyinen väestö: 3 000 000, josta työkykyisten miesten määrä 

1 450 000 ja työkykyisten naisten määrä 1 550 000 - arhetsför 
befolkning: 3 000 000, där de arbetsföra männen är 1 450 000 ooh 
kvinnoma 1 55O 000.
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1. TYÖIKÄINEN VÄESTÖ PÄÄRYHMITTÄIN I NELJÄNNES 1973
BEFOLKNING I ARBETSÄLDER I HUVUDGRUPPER I KVARTALET 1973

I________ II_______ III______ I-III
1 OOO henkilöä - 1 000 personer

TYÖIKÄINEN VÄESTÖ - BEFOLKNING I 
ARBETSÄLDER ................
TYÖVOIMA - ARBETSKRAFTEN ........
TYÖLLISET - SYSSELSATTA .........

Maatalous - Jordbruk
Metsätalous - Skogsbruk ...... .
Teollisuus - Industri...... .
Talonrakennustoiminta - Husbygg- 
nadsverksamhet .................
Maa- ja vesirakennustoiminta - 
Anläggningsverksamhet .........
Kauppa - Händel................
Liikenne - Samfärdsel .........
Rahoitus- ja vakuutustoiminta - 
Bank- och försäkringsverks.....
Palvelukset - Tjänster..... .
Tuntematon - O känd.......... . .

TYÖTTÖMÄT - ARBETSLÖSA ..........
Työttömyysaste - Relativt 
arbetslöshetstal, % ...........

TYÖVOIMAAN KUULUMATON VÄESTÖ - 
BEFOLKNING SOM EJ INGÄR I 
ARBETSKRAFTEN ....................

Siitä - Därav:
Kotitaloustyötä tekevät - 
I hushallsarbete ........

3 430 3 432 3 433 3 432
2 127 2 116 2 111 2 118
2 055 2 047 2 048 2 050

271 256 264 264
88 91 78 86

555 553 558 555

113 110 109 111

59 57 56 57
32 4 320 324 323
144 146 145 145

81 83 84 83
420 429 429 426
- 2 1 -
72 69 63 68

3.4 3.3 3.0 3.2

1 303 1 316 1 322 1 314

318 307 305 310
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3. TYÖVOIMA IKÄRYHMITTÄIN KUNTATYYPIN JA SUKUPUOLEN MUKAAN 
I NELJÄNNES 1973
ARBETSKRAFTEN EFTER ÄLDERSGRUPP, KOMMUNTYP OCH KÖN 
I KVARTALET 1973

Ikä
Älder

Kaupungit ja 
kauppalat 
Städer och 
köpingar

Miehet Naiset 
Män Kvinnor

Maalaiskunnat
Landskommuner

Miehet Naiset 
Män Kvinnor

Miehet 
yhteensä 
Män till- 
sammans

Naiset
yhteensä
Kvinnor
tillsammans

Molemmat 
sukupuolet 
yhteensä 
Bäda könen 
tillsammans

1 000 henkilöä - 1 000 personer
15 - 19 28 28 36 23 64 51 115
20 - 24 78 84 59 41 137 125 262

25 - 29 115 101 60 40 175 141 316

30 - 34 92 71 52 37 144 108 252

35 - 44 154 127 114 85 268 212 480
45 - 5^ 116 117 98 85 214 202 416

55 - 59 41 41 34 30 75 71 146
60 - 64 28 29 26 22 54 51 105
65 - 74 6 3 13 4 19 7 26

Yhteensä
Sumina

658 601 492 367 1 150 968 2 118
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k . TYÖVOIMAOSUUDET IKÄRYHMITTÄIN KUNTATYYPIN JA SUKUPUOLEN 
MUKAAN I NELJÄNNES 1973
RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER ÄLDERSGRUPP, KOMMUNTYP 
OCH KÖN I KVARTALET 1973

Ikä
Älder

Kaupungit ja 
kauppalat 
Städer och 
köpingar

Maalaiskunnat
Landskommuner

Miehet 
yhteensä 
Män till- 
sammans

Naiset
yhteensä
Kvinnor
till-
sammans

Molemmat 
sukupuolet 
yhteensä 
Bada könen 
tillsammans

Miehet
Man

Naiset
Kvinnor

Miehet
Man

Naiset
Kvinnor

%

15 - 19 26 26 3k 2k 30 25 27
20 - 2k 62 62 61 5k 61 59 60
25 - 29 88 76 86 68 87 7k 81
30 - 3k 96 7k 92 70 95 73 8k
35 - kk 96 76 93 76 95 76 85
^5 - 5k 88 73 8k 68 86 71 78
55 - 59 77 56 70 50 73 53 62
SO - Sk 55 38 52 36 53 37 kk
S5 - 7k 9 3 19 k 15 3 8

ieskim.
[ medeltä! 72 57 67 50 70 5k 62
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5. TYÖLLISET JA TYÖTTÖMYYSASTE SUURALUEITTAIN 
I NELJÄNNES 1973
SYSSELSATTA OCH RELATIVT ARBETSLÖSHETSTAL EFTER 
STOROMRÄDE I KVARTALET 1973

Suur alus — SuOrornrs-cLs
Työlliset
Sysselsatta

Työttömyysaste 
Relativt arbets- 
löshetstal

%

Etelä-Suomi - Södra Finland 62.4 2.0

Keski-Suomi ja Itä-Suomi - 
Mellersta och Östra Finland 17.4 4.5
Etelä- ja Keski-Pohjanmaa - 
Södra och Mellersta Öster- 
botten , ........ 11.3 4.3
Pöhjois-Suomi - Norra 
Finland................... 8.9 7.4

Koko maa 
Hela landet

100.0 3.2
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7. TYÖLLISET AMMATTIASEMAN MUKAAN JA NÄISTÄ PALKANSAAJAT 
ELINKEINOITTAIN I NELJÄNNES 1973
SYSSELSATTA EFTER YRKESSTÄLLNING OCH AV DEM LÖNTAGARE 
EFTER NÄRINGSGREN I KVARTALET 1973

I II III I-III
1 000 henkilöä - 1 000 personer

TYÖLLISET - SYSSELSATTA ................ 2 055 2 047 2 048 2 050
YRITTÄJÄT JA AVUSTAVAT PERHEENJÄSE­
NET - FÖRETAGARE OCH MEDHJÄLPANDE 
FA MILJEMEDLEMMAR ..................... 395 387 388 39C
PALKANSAAJAT - LÖNTAGARE ............. 1 66o 1 660 1 660 1 66C

Työntekijät - Arbetare ........... 894 891 890 892
Toimihenkilöt - Funktionärer ..... 766 769 770 ' 76£

PALKANSAAJAT - LÖNTAGARE ............... 1 660 1 66o 1 660 1 66C
Maatalous - Jordbruk ............. . 14 15 16 13
Metsätalous - Skogsbruk ........... 58 61 55 5i
Teollisuus - Industri ............ . 533 532 535 53^
Talonrakennustoiminta - Husbygg- 
nadsverksamhet .......... ......... 103 100 101 101
Maa- ja vesirakennustoiminta - 
Anläggningsverksamhet .............
Kauppa, ravitsemis- ja majoitus-

52 51 50 51
liikkeet - Varuhandel, restaurang- 
och hotellverksamhet .............. 293 291 291 292
Liikenne - Samfärdsel ......... 121 120 122 121
Rahoitus- ja vakuutustoiminta - 
Bank- och försäkringsverksamhet ... 78 79 78 7i
Palvelukset - Tjänster..... . 408 409 411 40 S
Ryhmä tuntematon - Grupp okänd .... 2 1 1
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8. TYÖLLISET AMMATTIRYHMITTÄIN I NELJÄNNES 1973 
SYSSELSATTA EFTER YRKESOMRADE I KVARTALET 1973

I II III I-III
Ammattiryhmä - Yrkesomra.de 1 000 henkilöä - 1 000 personer

TYÖLLISET - SYSSELSATTA .......... 2 055 2 0^7 2 Ok 8 2 050
Teknill., luonnontiet., 
yheiskuntatiet., humanist. ja 
taiteell. työ - Tekn., natur- 
och soc. vetenskapligt, 
humanistiskt och konstnärligt 
arbete ........................ 325 326 329 327
Hallinnollinen työ - 
Administrativt arbete ......... 31 30 31 31
Tilinpid. ja konttoriteknill. 
työ - Kameralt och kontorstek- 
niskt arbete .................. 203 20*f 208 205
Kaupallinen työ - 
Kommersiellt arbete .......... i6if 164 164 164
Maa- ja metsätaloustyö - Lant- 
bruks- och skogsbruksarbete ... 3^8 337 330 338
Kaivos- ja louhintatyö - Gruv- 
och stenbrytningsarbete ....... 5 5 5 5
Kuljetus- ja liikennetyö - 
Transport och kommunikations- 
arbete ............. . 137 137 139 138
Teollinen työ - Tillverknings- 
arbete ................. 5^9 ' 5^1 5^7 5k5
Palvelutyö - Servicearbete .... 222 222 223 222
Muualla luokittelematon työ - 
Arbete ej hänförbart tili 
annat yrkesomri.de ......... 71 81 72 75
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9. TEOLLISUUDEN TYÖLLISET TOIMIALOITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN 
I NELJÄNNES 1973
SYSSELSATTA INOM INDUSTRIN BRANCHVIS ENLIGT KÖN 
I KVARTALET 1973

Molemmat sukupuolet 
Báda könen

Miehet Naiset 
Män Kvinnor

1 OOO henkilöä - 1 000 personer

Yhteensä - Sammanlagt ....... 555 357 198
Kulutustavarateollisuus -
Konsumtionsvaruindustri
ISIC 31,32 ...................... 138 46 92
Puutavara-, paperi- ja graaf. 
teoll. - Trävaru-, pappers- och 
grafisk industri, ISIC 33,34 .... 146 100 46
Metalli- ja kaivannaisteoll. - 
Metall- och gruvindustri
ISIC 2,37,38 .................... 175 14> 32
Muu tehdasteoll. - övrig fabriks- 
industri, ISIC 35,36,39 ....... . 62 43 19
Sähkö-, kaasu- ja vesihuolto - 
El-, gas- och vattenförsörjning 
ISIC 4 ......................... . 16 14 2
Tuntematon - Okänd ............. 18 11 7
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10. TEHDYT TYÖPÄIVÄT I NELJÄNNES 1973
UTFÖRDA ARBETSDAGAR I KVARTALET 1973

Elinkeino - Näringsgren I - III

1 000 työpäivää - 1 000 arbetsdagar

Maatalous - Jordbruk............    16 879
Omassa työssä - I eget arbete ........ 15 915

Metsätalous - Skogsbruk................ 5 813
Omassa työssä - I eget arbete.... . 2 O69

Teollisuus - Industri .................  3^ 0^9
Talonrakennustoiminta - Husbygg-
nadsverksamhet ......................  6 788
Maa- ja vesirakennustoiminta -
Anläggningsverksamhet .................. 3 ^09
Kauppa - Händel ..........     20 kk9
Liikenne - Samfärdsel .................. 9 062
Rahoitus- ja vakuutustoiminta -
Bank- och försäkringsverksamhet ........ 5 131
Palvelukset - Tjänster ................. 25 712
ELINKEINOT YHTEENSÄ - NÄRINGSGRENAR
INALLES ...........................   127 292
Siitä - Därav:
Ansiotyö - Förvärvsarbete ..............  102 20*t


