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Naisten tyéllisyys parani edelleen vuonna 2002

Vuonna 2002 tydllisii  oli keskimidrin Kuvio 1. Tydllisten méérdn muutos edellisestd vuodesta
2 372 000 henked, 5 000 henkei eli 0,2 pro-
senttia enemmain kuin vuotta aiemmin. Hitaa- 60 1 000 henked

na pysynyt taloudellinen kasvu on alkanut na-
kya myds tydllisyydessd. Tydllisyyden kasvu 13-

hes pysihtyi vuonna 2002. Naisten ty6llisyysti- 20 I I l]_l]ﬂl]
lanne vieli parani, mutta miesten tydllisyys 0 ﬂ.D

heikkeni viime vuonna. Naisten tyéllisyys nousi

17 000:lla ja miesten laski 11 000 hengella -2
edellisesti vuodesta. -40
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15-64-vuotiaiden tydllisten prosenttiosuus vas- &0 BINaiset

taavasta viestéryhmisti, oli sama kuin vuotta
aiemmin, 67,7 prosenttia. Miesten tyéllisyysas-
te laski 0,8 prosenttiyksikkéi edellisvuodesta
69,2 prosenttiin, naisten puolestaan nousi sa-
man verran 66,2 prosenttiin.
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Vuonna 2002 ikaantyneiden tyéllisyys parar Kuvio 2. Tydllisyysasteet sukupuolen mukaan
ni edelleen. Tysllisten osuus 55-59-vuotiaiden
ikirvhmistid nousi 2,2 prosenttiyksikkéd. Kaik- 80

%
kiaan 55-59-vuotiaista oli tydssi 65,1 prosent-
tia vuonna 2002. Nuorten, 15-24-vuotiaiden, 0 Miehet, 15-64-vuotiaat
tydllisten osuus ikidluokasta oli 39,4 prosenttia 5 -

eli yhden prosenttiyksikén pienempi kuin

iNaiset, 15—64-vuotiaat

vuonna 2001. 50
Vuonna 2002 tyévoimaan kuului 2 610 000
henkeii. Tybvoiman kokonaistarjonta eli tydvoi- 40

man miiri lisadntyi 5 000 hengelli eli 0,2 pro- 15-24-vuotiaat

senttia. Tyovoimaan kuuluvien osuus 15-74- 30
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tarjonta kasvoi vain 55 vuotta tiyttineiden ja

25-29-vuotiaiden ikiryhmissi. 353-39-vuotiai-
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Kuvio 3. Tyvoima ja tydikéinen vaestl, muutos edellisests vuodesta
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Kuvio 4. Tydikdisen vdestdn ja tydvoiman méaardn muutos edellisests
vuodesta eri ikdryhmissé vuonna 2002
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Kuvio 5. Tydvoimaosuudet ja tydllisyysasteet ikdryhmittéin vuonna
2002, muutos edellisestd vuodesta
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den tyévoima lisdéintyi viestdrakenteen muu-
toksen mukaisesti, mutta myds tydvoimaan
osallistuminen yleistyi.

25-29-vuotiaiden naisten aktivinen tydvoi-
maan osallistuminen lisdsi tyévoiman tarjontaa
kyseisessd ikaryhmissi. Sekd 25-29-vuotiaiden
ettd 55-59-vuotaiden ikdryhmissi tyévoimaan
kuuluvien osuus nousi 1,6 prosenttiyksikkéi
edellisestd vuodesta.

Nuorten alle 25-vuotiaiden tydvoimaan
osallistuminen laski 0,5 prosenttiyksikksd 49,9
prosenttiin. Nuorten tyévoiman tarjonta vihe-
ni noin 5 000 hengelld edellisvuodesta osaksi
nuorten ikiluokan pienenemisen takia.

Viestdn ikddntyminen nikyi tyévoiman iki-
rakenteessa. Vuonna 2002 jo lahes 27 prosent-
tia tydvoimaan kuuluvista oli yli 50-vuotiaita.

Tyévoimaan kuulumattomien 15-74-vuoti-
aiden maird kasvoi 4 000:lla vuonna 2002.
Kaikkiaan 15-74-vuotiaista oli viime vuonna
tydvoiman ulkopuolella 1 308 000 henkei.

Palvelualat tyollistivit naisia

Vuonna 2002 tydllisyyden kehityksessd on ol-
lut suuria toimialoittaisia eroja. Tyéllisten maa-
rd kasvoi kaikilla palvelualoilla (liikennettd lu-
kuun ottamatta), mutta teollisuudessa tydpaik-
kojen maira viheni. Heikko tyvoiman kysyntd
miesvaltaisilla toimialoilla on nikynyt miesten
tyéllisyyden laskuna.

Suhteellisesti eniten uusia tydpaikkoja syn-
tyi rahoitus-, vakuutus ja liike-elimai palvele-
vaan toimintaan, joka tyéllisti 2,2 prosenttia cli
lihes 7 000 henked enemmén kuin vuonna
2001. Julkiset ja muut palvelut tydllistivit
vuonna 2002 noin 8 000 henkei enemmin
kuin vuotta aiemmin. Yksityisten ja julkisten
palvelualojen uudet tydpaikat ovat tydllistineet
paiasiassa naisia.

Palvelualojen lisdksi tydllisyys parani raken-

tamisessa, jossa tydllisten midrd kasvoi
3 000:1la.
Teollisuudessa tyéllisten midrd  viheni

6 000:1la ja maa- ja metsitaloudessa 8 000 hen-
gelld edellisestd vuodesta.

Palkansaajia oli vuonna 2002 keskimiirin
2 068 000 ja yrittdjiz 304 000 henkei. Palkan-
sagjista yli puolet ja yrittijisti kolmasosa oli
naisia. Palkansaajien maira lisdintyi 8 000 hen-
kei ja yrittdjien miird viheni noin 3 000 hen-
gelld vuotta aiemmasta.

Kaikista palkansaajista yli 60 prosenttia
kuului ryhmiin toimihenkilét. Miespalkansaa-
jista lihes puolet ja naispalkansaajista kolme
neljisosaa kuului ryhmiin toimihenkilot.
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Vuonna 2002 tytllisyyden kasvu suuntautui
yksinomaan yksityiselle sektorille, silla julkisen
sektorin ty6llisten madrad pysyi edellisen vuo-
den tasolla.

Tydttomyys pysyi ennallaan

Tydttomida oli vuonna 2002 keskimiirin
237 000 henked, miehid 123 000 ja naisia
114 000. Edelliseen vuoteen verrattuna ty6tto-
mien maird pysyi lihes ennallaan, mutta ty6t-
témien naisten miiri aleni ja miesten nousi.

Tydttémyysaste - joka oli yhtd suuri mies-
ten ja naisten kohdalla ~ pysyi edellisen vuoden
tasolla, 9,1 prosenttia. Naisten ty6ttdmyysaste
aleni 0,6 prosenttiyksikdlla, miesten sen sijaan
nousi puoli prosenttiyksikkoa.

Vuonna 2002 nuorten ikdryhmissd tyoted-
myys kdintyi nousuun tydvoiman tarjonnan
laskusta huolimatta, Alle 25-vuotiaiden tydtis-
mien lukumdird kasvoi kolmella tuhannella
edellisestd vuodesta. Nuorten tydttdmyysaste
nousi 1,2 prosenttyksikkéd 21 prosenttiin.
Kaikista tydttémistd 68 000 henked eli lahes 29
prosenttia oli alle 25-vuotiaita. Yli 55-vuotiai-
den tydttémien maari laski hieman.

Miesvaltaisilla toimialoilla, kuten teollisuu-
dessa, rakentamisessa seka litkenteesss, tyotts-
myys kdintyi nousuun vuonna 2002. Teolli-
suuden ja liikenteen heikko tydllisyyskehitys
nikyi miesten tyottdomyyden kasvuna. Sen si-
jaan kiinteistdalan palveluissa seki julkisissa
palveluissa tyéudmyys laski.

Vuonna 2002 tysttdmyyden alueelliset erot
olivat edelleen suuria, Tybttdmyysaste nousi
Eteli-Suomen ja Qulun liineissi. Linsi-Suo-
men, [td-Suomen ja Lapin lidneissa tyéttémyys
sen sijaan laski. Lapin, Oulun ja ltd-Suomen
ladneissd tyotedmyys oli selvisti korkeammalla
tasolla kuin maassa keskiméirin.

Pitkdaikaistybttomii eli sellaisia, joiden
tyottdmyys oli kestinyt yhtdjaksoisesti vli vuo-
den, oli keskimairin 55 000 eli 23 prosenttia
tySttdmisti. Tydttémistd miehistd runsas nel-
jannes ja naisista viidennes oli ollut tybttémini
vihintiin vuoden.

Vuonna 2002 tysttémien lisiksi oli 97 000
alle 65-vuotiasta tyévoiman ulkopuolella ole-
vaa henkilda (piilotysttémia), jotka olisivat
voineet ottaa tyoid vastaan, mutta eivat etsi-
neet sitd aktiivisesti. Piilotydttdémien maira py-
syi vuoden 2001 tasolla. Piiloty6ttdmistd noin
kolmasosaa katsoi tydnhakemisen turhaksi.

Uusien tydsuhteiden maérd laski

Vuonna 2002 uusien alle vuoden kestineiden
tydsuhteiden maira laski 33 000 vuotta aiem-

Kuvio 6. Tydllisten madrdn muutos edellisests vuodesta eri
toimialoilfa vuonna 2002
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Kuvio 7. Tysttomét sukupuolen mukaan
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Kuvio 8. Tvottémyysasteet lddneittéin vuonna 2001 ja 2002
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masta. Uusista tyésuhteista jatkuvan kokoaika-
tydn osuus laski 3,3 prosenttivksikolld edelli-
sestd vuodesta. Alle vuoden kestineistd tydsuh-
teista 55 prosenttia oli madriaikaisia, kun vuot-
ta ailemmin niiden osuus oli noin 53 prosenttia.

Vuonna 2002 kaikista palkansaajista 12,5
prosenttia eli 259 000 henkei teki osa-aikatyd-
td. Maird kasvoi edellisestd vuodesta 13 000
hengelli. Naisista 17 ja miehisti noin 8 pro-
senttia teki osa-aikatydtdi vuonna 2002. Osa-
aikatyd oli yleisintd nuorilla alle 25-vuotiailla ja
yli 60-vuotiailla palkansaajilla.

Vuonna 2002 mairiaikaisia palkansaajia ol
334 000 henkei eli 6 000 vihemmin kuin
edellisend vuonna. Miiriaikaisissa tydsuhteissa
tydskenteli 16,1 prosenttia palkansaajista. Maa-
rdaikaisten osuus kaikista palkansaajista laski
0,4 prosenttivksikkéd vuotta aiemmasta. Mai-
rdaikaisten tyéntekijoiden miird viheni yksi-
tyiselli ja lisddntyi julkisella sektorilla.

Yli puolet miiriaikaisista palkansaajista
tydskenteli julkiset ja muut palvelut toimialal-
la, jossa joka neljds ty6ntekijd oli vuonna 2002
midriaikainen.

Tehdyt tyotunnit

Koko kansantaloudessa tehtiin vuonna 2002
yhteensid 4 miljardia tyétuntia, 0,2 prosenttia
vihemmain kuin edelliseni vuonna. Miesten
tydpanos laski edellisestd vuodesta vajaalla yh-
della prosentilla, naisten sen sijaan kasvoi hie-
man. Tysllistd henked kohti kertyi keskimaarin
1 686 tuntia, vuonna 2001 vastaavasti 1 694
tuntia. Keskimiidridinen tyéssidoloaste, tydssi
olleiden prosenttiosuus tyéllisistd, laski 0,5
prosenttiyksikksi.

Korvattuja ylitéitd tehtiin 70,9 miljoonaa
tuntia, miki on lihes 6 prosenttia vihemmin
kuin edelliseni vuonna. Ylitydtuntien osuus
kaikista tydtunneista oli 1,8 prosenttia.

Sivutsiden teko vyleistyi viime vuonna.
Vuonna 2002 sivutéitd teki 3,2 prosenttia tydl-
lisistd eli keskimdirin 76 000 henkei. Sivutyd-
tunteja tehtiin 60,4 miljoonaa vuonna 2002.

Kuvio 9. Midrdaikaiset tydsuhteet eri toimialoilla vuosina 2001
fa 2002
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Kuvio 10. Osa-aikaiset palkansaajat ikdryhmittéin vuosina 2001
ja 2002
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Tydvoimatutkimuksen menetelmésti

Otos

Tydvoimatutkimuksen perusjoukkona on maassa asuva
15-74-vuotias viesté. Tiedot keritiidn haastattelemalla
kuukausittain lihes 12 000 henkei. Otoskoko vuodessa
on noin 140 000 henke3.

Otos vaihtuu asteittain siten, etti kolmena perikkaiise-
ni kuukautena on eri otoshenkilét. Perikkiisind neljin-
nesvuosina 3/5 otoshenkilisti on samoja. Vuoden kuluz-
tua otosten piillekkyys on 2/5. Kutakin otoshenkiléd
haastatellaan 5 kertaa vajaan puolentoista vuoden aikana.

Tastd johtuen muutokset kuukaudesta toiseen sisal-
tivit suhteellisesti enemmin otannasta johtuvaa satun-
naisvaihtelua kuin neljinnesvuosi- ja vuosimuutokset.

Haastattelutapa

Haastattelut tehdidin piddosin puhelimitse. Vuonna
2002 puhelinhaastattelujen osuus oli lihes 99 prosent-
tia. Loput tehtiin kdyntihaastatteluina (runsas 1 pro-
senttia). Kohdehenkild itse antoi vastaukset noin 96
prosentissa haastatteluista. Nelji prosenttia haastatte-
luista tehtiin kiyttamall sijaisvastaajaa.

Kato

Tydvoimatutkimuksen nettokato oli vuonna 2002 kes-
kimairin 14,4 prosenttia. Miesten katoprosentti oli
15,8 ja naisten 12,9 prosenttia. Nuorten kato, 11,5 pro-
senttia, oli muita alhaisempi. ‘

Tietojen tarkkuudesta

Koska tydévoimatutkimus on satunnaisotokseen perustuva
tilasto, sisiltyy lukuihin otannasta johtuvaa satunnaisvaih-
telua. Satunnaisvaihtelun suuruutta kuvaavia ns. keskivir-
heiti lasketaan kuukausitasolla sddnnollisesti ja julkaistaan
kuukausitilaston yhteydessd. Vuositason luvuille ei ole sen
sijaan laskettu keskivirheitd sdannollisesti.

Vuositietojen tilastollista tarkkuutta ja virhemarginaa-
leja on arvioitu vuoden 2001 lukujen perusteella. Laskei-
missa ei kuitenkaan ole mukana kuukausittaisessa tutki-
muksessa kilytettivii jilkiositusta, mika aiheuttaa pienen
poikkeaman keskivirhelaskelman vuosiesimaatin ja taulu-
koissa esitetyn vuosikeskiarvon valilld. Koko maan tyéllis-
ten lukumiiran vuosiestimaatin ollessa 2 343 000 hen-
ked, keskivirhe on 8 000 eli 0,3 prosenttia estimaatista.
Keskivirhe kerrottuna kertoimella 1,96 saadaan tygllisten
lukumnidrin 95 prosentin luottamusvaliksi 2 327 000 ~
2 359 000. Tyséttdmien lukumiirin estimaatin keskivirhe
oli 3 300 eli 1,5 prosenttia 222 000 hengen estimaatista.
Tysttdmien lukumidrin 95 prosentin luottamusvili oli
vastaavasti 216 000 — 228 000. _

Lisitietoja tyovoimatutkimuksen lukujen tilastolli-
sesta tarkkuudesta, mm. keskivirheisti, on saatavissa
Tilastokeskuksen Elinolot-yksikésti.

Téamén julkaisun tiedot perustuvat jatkuvaan
tydvoiman kuukausitutkimukseen

Tydvoimatutkimusta uudistettiin vuosina 1997-2001.
Tietosisaltéd laajennettiin ja kdsitteet ja méiritelmat
yhdenmukaistettiin  YK:n kansainvilisen ty6jirjeston
ILO:n suositusten kanssa, joita kdytetddn myds EU:n ti-
lastotoimessa.

Uudistettujen midriteimien mubkaisiksi korjattuja lu-
kuja vuosilta 1989-1998 on saatavissa julkaisusta Tyovoi-
matilasto 1998, Tyoémarkkinat 1999:21, Tilastokeskus.
Myéhempien vuosien tiedot 16ytyvat asianomaista vuotta
koskevasta julkaisusta. Vuosijulkaisu Ty&voimatilasto
2002 ilmestyy myshemmin tdni vuonna.

Tydvoimatutkimuksen keskeisimmat tiedot on saa-
tavissa vuodesta 1989 lihtien kuukausi-, neljinnes- ja
vuositasolla myds internet-osoitteessa
http.//statfin.star fi/statweb
Lisdksi tuoreimmat kuukausittaiset tiedot piivitetiin
mahdollisimman pian tietojen julkistamisesta osoitteeseen
hutp./funow . stat.fi/th/el/tyoll himl

Tydvoimatutkimuksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Tyévoimatutkimuksen tiedonkeruu muuttii vuoden
2000 alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan tutkimusviik-
koon. Sitd ennen kunkin kuukauden tiedot kerittiin yh-
deltd tutkimusviikolta, joka oli tavallisesti kuukauden
15. piivin sisiltivi viikko. Nykyidin kuukauden kaikki
viikot ovat edustettuina tutkimuksessa ja otos jaetaan
tasaisesti kaikille viikoille. Tilastot kuvaavat aikaisem-
paa kattavammin koko kuukautta,

Muutos perustuu EUin tydvoimatutkimuksia koske-
vaan asetukseen (577/98). Siirryttdessd jatkuvaan tutki-
musviikkoon sovelletaan kiytintdd, jonka mukaan kunkin
vuosineljinneksen kahden ensimmiisen kuukauden tiedot
arvioidaan 4 tutkimusviikon perusteella ja kolmannen
kuukauden tiedot 3 viikon perusteella. Tydpanos- ym.
tybaikatiedot estimoidaan edelleen kalenterikuukauden
mubkaisiksi,

Jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtymisen vaikutukset
tyollisyys-, tydttdmyys- ja yleensd henkildlukuihin kes-
kimiirin melko viahiisiksi.

Vuesitasolla tyollisten estimaatti on jatkuvan tutki-
musviikon menetelmissa 0,5 prosenttia suurempi kuin
vanhalla tavalla tuotettu.

Tydttdémien estimaatti on vuositasolla uudella me-
netelmilld tuotettuna 0,6 prosenttia pienempi kuin
vanhalla tavalla tuotettu.

Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtyminen vai-
kuttaa tydaikatietoihin. Vuositasolla uudella eli nyky-
menetelmillsd tuotettu koko kansantalouden ty8tuntisum-
ma jii 1,4 prosenttia pienemmiksi kuin vanhalla mene-
telmalid arvioitu.
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Part-time employed bysex ............ ... . ... ... .. N
Part-time employed by industry ............. ... ... ... 11
4. Hoursactuallyworked ............................. 12
Hours actually worked, total by sex .. ................. 12
Hours actually worked, total by occupational status ... .. .. 12
Hours actually worked in main job by employer sector .. . .. 12
Hours worked insecondjobs .. ...... ... ... ... ... 12
Overtime hours byindustry ......... ... ... .. 12
Weekly hours of work on average for person
at work (main job) by occupational status . ............. 13
Weekly hours of work on average for person at
work (main job) by industry .. ... ... L. 13
Days worked, days absentbysex.. ................... 13
6. Employed persons and hours actually worked by
Ndustry .. 14
7. Employees and hours actually worked by
employees by industry ... ... ... ... . ... ...... 15
8. Different types of employment relationships
by SeX .. 16
Different types of employment relationships
less than 12 month's duration. .. ..................... 16
Different types of employment relationships
bysex,percent........ .. ... .. ... .. ... ... . ..... 17
Different types of employment relationships less
than 12 month's duration, percent. ................... 17
Different types of employment relationships
byindustry. ... 18
9 Unemployed ....... ... ... .. ... ............ 19
Employedbyageandsex........................... 19
Unemployment ratesbyageandsex.................. 19
Unemployed byprovince. ........ ... ... ... ... .. 19
Unemployed by major regions {(NUTS2) ................ 20
Uremploymentrates by province . . ................ ... 20
Unemployment rates by major regions (NUTS2) ......... 20
Unemployment rates by regions (NUTS3). .......... ... 20
Unemployment rates by occupational status ... ......... 21
Unemployment rates by employersector.......... ... 21
Unemployment rates by industryand sex.. ............. 2
Unemploved by persons background of unemployment . . . . .. 22
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10. Tybvoimaan kuulumattomat toiminnan mukaan. ......... 22 10. Persons not in labour force by activity ................. 22
PiflotyBmdmat . ... e 22 Latentunemployed . ............................... 22
11. 15-74-vuotiaat toiminnan mukaan ikdryhmittdin ja 11. Population 15-74 years old by activity, age and
Baneittdin. . ........... .. e 23 PIOVINCE. .. .ottt e 23
12. Tydlliset ammattiaseman mukaan 12. Employed persons by status in employment and
toimialoittain . ... .. .. .. .. e 24 ndustry . ... 24
13. Tydlliset toimialoittain ja ldaneittdin. . ... ... ... .. ... 25 13. Employed persons by industry and province. ............ 25
14. Tehdyt tylipdivat ja tybtunnit tybllisten 14. Days and hours actually worked by employed
ammattiaseman mukaan toimialoittain ................ 26 persons status in employment and by industry .. ........ 26
15. Tehdyt tybtunnit toimialoittain ja lagneittdin. .. ... ... ... 27 15. Hours actually worked by industry and province .. ....... 27
16. Tybdlliset ammatin ja sukupuolenmukaan .............. 28 16. Employed persons by occupationandsex .............. 28
17. 15-64-wotiaiden tybvoimaosuudet sukupuclen 17. Labour ferce participation rates of persons aged
mukaan erdissd OECD-maissa ....................... 29 15-64 years by sex in certain QECD-countries . . .. ..... .. 29
18. Tybttdmyysasteet (standardisoity} erdissa 18. Unemployment rates (standardised) in certain
OECD-maissa. .. ... 30 OECD-countries.................. .. oo, 30
Pyiristyksista johtuen taulujen summat eivat aina tasmaa.
Muutokset ja prosentit on laskettu pydristimattémistd luvuista,
in some tables the sums do not amount to the totals shown because of rounding.
The changes and percentages have been calculated from unrounded figures.
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Muutes -

Change
2002 2001 2000 2002/2001
1000 henkea - persons %
01. 15-74-VUOTIAIDEN TYQOVOIMAAN RUULUMINEN
POPULATION AGED 15-74 YEARS BY ACTIVITY 3918 3909 3901 0,2
Miehet - Males 1954 1948 1942 0,3
Naiset - Females 1964 1961 1958 0,2
TYOVOIMA - LABOUR FORCE 2610 2605 2589 0,2
Miehet - Males 1352 1357 1350 -0,4
Naiset - Females 1258 1248 1239 0,8
TYOLLISET - EMPLOYED 2372 2367 2335 0,2
Miehet - Males 1229 1240 1228 -0,9
Naiset - Females 1144 1127 1108 1,5
TYOTTOMAT - UNEMPLOYED 237 238 253 -0,2
Miehet - Males 123 117 122 5,3
Naiset - Females 114 121 131 -5,5
TYOVOIMAAN KUULUMATTOMAT
POPULATION NOT IN LABOUR FORCE 1308 1304 1312 0,3
Miehet - Males 602 581 592 1,9
Naiset - Females 706 713 720 -1,0
TYOVOIMAOSUUS - LABOUR FORCE PARTICIP. RATE, % 66,6 66,6 66,4 0,0 vks.
Miehet - Males 69,2 69,7 69,5 -0,5 vks.
Naiset - Females 64,0 £3,6 63,2 0,4 vks.
TYOTTOMYYSASTE - UNEMPLOYMENT RATE, % 9,1 9,1 9,8 0,0 yks.
Miehet - Males 2,1 8,6 9,1 0.5 yks.
Naiset - Females 9,1 9,7 10,6 -0,6 vks.
02. TYOVOIMA - LABQUR FORCE 2610 2605 2589 0.2
IXKA 15-24 326 331 334 -1,6
AGE 25-54 1945 1964 1982 -0,%9
55-74 339 310 272 9,1
15-64 2591 2588 2572 0,1
Miehet - Males 1352 1357 1350 -0,4
IKA i5-24 163 168 170 -2,6
AGE 25-54 1016 1030 1039 -1,4
55-74 173 159 140 8,86
15-64 1339 1344 1338 -0,4
Naiset - Females 1258 1248 1239 0,8
IKA 15-24 162 163 154 -0,6
RGE 25-54 530 933 543 -0.4
55-74 166 151 132 9,7
15-64 1252 12432 1234 0,7
TYOVOIMAOQSUUS - LABOUR FORCE PARTICIP. RATE, % 66,6 66,6 66,4 0,0 vks.
IKA 15-24 49,9 50,4 50,7 -0.5 yks.
AGE 25-54 88,0 88,0 87,9 D,0 vks.
55-74 32,1 30,4 27,6 1,7 vks.
15-564 74,5 74,5 74,2 0,0 vks.
Mieher - Males 69,2 69,7 69,5 -0,5 yks.
IKA 15-24 49,0 50,0 50,4 -1,0 vks.
AGE 25-54 50,4 90,9 50,7 -0,5 vks.
55-74 34,7 33,2 30,5 1.5 vks.
15-64 76,2 76,6 76,4 -0,4 yks.
Naiset - Females 64,0 63,6 63,2 0,4 yks.
IKA 15-24 50.8 50,8 50,9 0,0 vks.
AGE 25-54 85,5 85,0 84,9 0,5 vks.
55-74 29,8 27,9 25,0 1,5 vks.
15-64 72,8 72,4 72,0 0.4 yks.
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Muutos -

Change
2002 2001 2000 2002/2001
1000 henked - persons %
03. TYOLLISET - EMPLOYED 2372 2367 2335 0,2
IKA 15-24 257 266 263 -3,2
AGE 25-54 1803 1818 1824 -0,8
55-74 312 284 249 10,2
15-64 2354 2350 2318 0,2
Miehet - Males 1229 1240 1228 -0,9
IXA 15-24 129 135 134 -4,6
AGE 25-54 541 860 965 -1,9
55-74 159 l46 129 9,2
15-64 1216 1227 1216 -0,9
Naiset - Females 1144 1127 1108 1,5
IKA 15-24 128 131 129 -1,7
AGE 25-54 862 858 859 0,4
55-74 153 138 120 11,1
15-¢64 1138 1123 1103 1.4
TYOLLISYYSASTE - EMPLOYMENT RATE, %
{osuus samanikaisestid vaestdstd -
propertion of population)
IKA 15-24 39,4 40,4 39,8 -1,0 yks.
AGE 25-54 81,5 81,4 80,9 0,1 yks.
55-74 29,6 27,8 25,2 1,8 vks.
15-64 1) 67,7 67.7 66,9 0,0 yks.
Miehet - Males
IKA 15-24 38,6 40,2 39,8 -1,6 vks.
AGE 25-54 83,8 84,6 B4, 2 -0,8 vks.
55-74 32,0 30,4 28,0 1.6 vks.
15-64 69,2 70,0 69,4 -0,8 vks.
Naiset - Females
IKA 15-24 40,2 40,7 39,9 -0,5 yks.
AGE 25-54 79,2 78,1 77,4 1,1 yks.
55-74 27,5 25,5 22,8 2,0 yks.
15-64 66,2 65,4 64,3 0,8 yks.
AMMATTIASEMA - OCCUPATIONAL STATUS
Ty8lliset yht. - Employed total 2372 2367 2335 0,2
Palkansaajat - Employees 2) 2068 2060 2016 0,4
Tyontekijat - Wage earners 757 767 749 -1,2
Toimihenkildt - Salaried employees 1307 1289 1264 1,4
Yrittdjat ja yritt. perheenjas.-
Self-employed persons and
unpaid family workers 304 307 319 -1,0
Miehet - Males 1229 1240 1228 -0,9
Palkansaajat - Employees 2) 1025 1033 1011 -0,7
Tyontekijat - Wage earners 514 528 516 -2,6
Toimihenkildt - Salaried employees 509 502 492 1,4
Yrittajat ja yritt. perheenjas.-
Self-employed persons and
unpaid family workexrs 204 207 217 -1.,8
Naiset - Females 1144 1127 1108 1.5
Palkansaajat - Employees 2} 1043 1027 1006 1,6
Tydntekijat - Wage earners 243 239 232 2,1
Toimihenkildt - Salaried employees 798 787 772 1,4
Yrittajit ja yritt. perheenjas.-
Self-employed persons and
unpaid family workers 100 100 102 0,6
1) Virallinen tydllisyysaste - The official employment rate
2) Ml. ryhmd tuntematon - Incl. group unknown
g
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3. TYSLLISET - EMPLOYED (jatk.-cont.)

Muutos -
Change
2002 2001 2000 200272001
1000 henkea - persons %
TYONANTAJA - EMPLOYER SECTOR
Tyélliset yht. - Employed total 2372 2367 2335 0,2
Yksityinen - Private sector 1723 1718 1692 0,3
Julkinen - Public sector 644 644 637 0,0
valtio - State 146 147 151 -0,3
Kunta - Municipality 498 497 486 0,1
Tuntematon - Unknown S 5 & 12,9
Miehet - Males 1229 1240 1228 -0,9
Yksityinen - Private sector 1036 1048 1032 -1,1
Julkinen - Public sector 191 i91 193 6,1
Valtio - State 74 75 78 -0,9
Kunta - Municipality 117 116 115 0,8
Tuntematon - Unknown 1 1 2 16,1
Naiset - Females 1144 1127 1108 1,8
Yksityinen - Private sector 687 671 660 2,4
Julkinen - Public sector 453 453 444 -0,0
Valtio - State 72 72 72 0,3
Kunta - Municipality 381 381 371 -0,1
Tuntematon - Unknown 4 3 4 11,7
ALUE - REGION
Koko maa - Whole country 2372 2367 23358 0,2
NUTS1
Manner-Suomi - Mainland 2359 2354 2322 0,2
Ahvenanmaa - Aland 13 13 14 -0,4
LAANI - PROVINCE
Etel&-Suomi - Socuthern Finland 1043 1042 1019 0,1
Lansi-Suomi - Western Finland 823 819 809 0,5
Itad-Suomi - Eastern Finland 232 231 234 0,5
Oulu - Qulu 187 188 185 -0,4
Lappi - Lapland 73 74 74 -1,0
Ahvenanmaa - Aland 13 13 14 -0,4
SUURALUE - MAJOR REGIONS (NUTS 2)
Uusimaa - Uusimaa 744 741 723 0.4
Etel&-Sucmi - Southern Finland 820 817 811 0,4
Itd-Suomi - Eastern Finland 285 264 267 0,2
vali-Suomi - Mid-Finland 302 302 294 -0,1
Pohjois-Suomi - Northern Finland 229 229 227 -0,4
Ahvenanmaa - Aland 13 13 12 -0,4

MAAKUNTA - REGIONS (NUTS 3}

Uusimaa - Uusimaa 700 698 680 0,4
Ita-Uusimaa - Iti-Uusimaa 44 43 43 1,1
Varsinais-Suomi - Varsinais-Suomi 212 209 209 1,7
Satakunta - Satakunta 102 102 102 -0,2
Kanta-Hame - Kanta - Hame 75 74 75 0,5
Pirkanmaa - Pirkanmaa 207 206 204 0.5
PiijAt-HAme - Paijait-Hame 88 88 86 0,1
Kymenlaakso - Kymenlaakso 80 79 77 1,1
Etela-Karjala - South Karelia 56 59 58 -4,9
Etel&-S%avo - Etela-Savo &6 65 66 0.3
Pohjois-Save - Pohjois-Savo 101 100 103 1,2
Pohjois-Karjala - North Karelia 43 66 65 -0,4
Keski-Suomi - Central Finland 110 111 106 -1,1
Eteld-Pohjanmaa - South Ostrobothnia 82 82 81 0,1
Pohjanmaa - Ostrobothnia 79 7% 78 -0,6
Keski-Pohjanmaa - Central Ostrobothnia 32 31 29 4,0
Pohjocis-Pohjanmaa - North Ostrobothria 155 155 153 -0,1
Kainuu - Kainuu 32 33 33 -2,1
Lappi - Lapland 73 74 74 -1,0
Ahvenanmaa - Aland 13 13 14 -0,4
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3. TYOLLISET - EMPLOYED (jatk.-cont.)

Muutos -

Change
2002 2001 2000 2002/2001
1000 henkeda - persons 3

TYOSSAOLO, YLITYOT, SIVUTYOT -

WORK ATTENDANCE, OVERTIME WORK, SECOND JOBS

TySlliset yht. - Employed total 2372 2367 2335 0,2

Tydssid olleet - At work 2026 2033 2014 -0,3
Tyéssacloaste - Work attendance rate, % 85,4 85,9 86,2 -0,5 vks

Poissa tydstd - Absent from work 347 335 322 3,6
Sairaana - On sickness leave 56 53 54 6,1
Lomalla - On vacation 229 224 217 2,1
Vanhempainlomalla - On parents leave 27 27 24 0,7
Muu syy - Other reason 33 29 24 15,4

¥litydta tehneet - Pers. who have worked overtime 1) 168 174 168 -3,0
Osuus palkansaajista - Proportion of employees, % 8,1 8,4 8,3 -0,3 yks
Ylitydaste - Rate of persons on overtime, % 7.1 7.3 7,2 -~0,2 yks

Sivutydta tehneet - Perscns worked in second jobs 76 73 79 4,1
Sivutydaste - Rate of persons with second jobs, % 3,2 3,1 3,4 0,1 vks

NORMARLIT VIIKKOTYOAIKA - NORMAL

WEEKLY HOURS OF WORK

TySlliset yht. - Employed total 2372 2367 2335 0,2

1 - 19 tuntia/viikko - hours/week 129 123 124 4,9

20 - 29 ! 131 123 117 6,7

30 - 34 ' 134 134 132 0,2

35 - 40 ' 1602 1601 1589 0,1

41 - ' 358 364 372 -1,7

Tuntematon - Unknown 19 23 22 -17,9
0SA-AIKATYOLLISET - PART-TIME

EMPLOYED 2)

Yhteensa - Total 302 288 286 5,0
Miehet - Males 102 99 98 3,8
Naiset - Females 200 189 188 5.6

OSUUS TYOLLISISTA - PROPORTION OF EMPLOYED, %

Yhteensa - Total 12,7 12,2 12,3 0,5 vks.
Miehet - Males 8,3 7.9 8,0 0,4 vks.
Naiset - Females 17,5 15,8 17,0 0,7 vks.

OSA-ATKATYOLLISET TOIMIALOITTAIN

PART-TIME EMPLOYED BY INDUSTRY 2)

TOL=- 85
SIC-95

Kaikki toimialat - All industries 01-99 302 288 286 5,0
Maa- ja metsatalous -
Agriculture and forestry 01-05 21 22 24 -5,3
Tegllisuus - Manufacturing 10-41 23 21 22 12,4
Rakennustoiminta -
Construction 45 7 7 7 8,7
Kauppa - Trade 50-55 80 79 79 1,2
Liikenne - Transport and communic. 60-64 18 17 17 6,6
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financ., real est., busin. services 65-74 44 39 39 11,9
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-97 107 102 97 5,7
Tuntematon - Unknown 99 1 2 1

1) Ylitydtd tehneet palkansaajat - Employees having worked overtime

2) Omasta mielest3in osa-aikatydta tehneet tydlliset

Employed persons describing themselves as part-time workers
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4. TEHDYT TYOTUNNIT -
HOURS ACTUALLY WORKED

KAIKKI TEHDYT TYOTUNNIT -
HOURS ACTUALLY WORKED, TOTAL
Miehet - Males
Naiset - Females

Ammattiasema - Occupational status

Palkansaajat - Employees 1)
Tydntekijit - Wage earners
Toimihenkildét - Salaried employees

¥rittdjat ja yritec. perheenjas.-

Self-employed and

unpaid family workers

TEHDYT TYOTUNNIT DAATYOSSA -
HOURS ACTUALLY WORKED IN MAIN JOB

TyGnantaja - Employer sector
Yksityinen - Private sector
Julkinen - Public sector

Valtio - State
Kunta - Municipality

TEHDYT SIVUTYOTUNNIT
HOURS WORKED IN SECOND JOBS

PALKANSAAJIEN TEKEMAT YLITYOTUNNIT TOL-95
CVERTIME HOURS WORKED BY EMPLOYEES SIC-95

Kaikki toimialat - All industries

Maa- ja metsatalous -

Agriculture and forestry 01-0S
Teollisuus - Industry 10-41
Rakennustoiminta -

Censtructicon 45
Kauppa - Trade 50-55

Liikenne - Transport and communic. &0-64
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financ., real est., busin. services §5-74
Julkiset ja muut palvelut

Public and other services 75-97
Tuntematon - Unknown 99

1} M1, ryhma tuntematon - Inc. group unknown

2002

milj.

3999,8
2247,8
1752,0

3328,5
1236,4
2086, 4

671,1

3939,4

2948,9
983,1
230,7
752,4

60,4

2001

tuntia -

4009,5
2269,0
1740,4

3329,0
1257,9
2064,8

680,3

3954,1

2966,9
980,0
230,9
749,1

55,3

2000

mill. hours

4019,2
2291,3
1727.9

3302,7
1235,4
2061,1

716,0

3957,6

29€9,0
979,6
241,3
738,3

61,6

Muutos -
Change
2002/2001

%

-21,2
_3‘7

-11,5
13,5
-5,7

12
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Muutos

Change
2002 2001 2000 200272001
tuntia/viikke - hours/week %

TYOSSAOLLEIDEN KESKIMAARAISET

VIIKKOTYOTUNNIT, paitys -

WEEKLY HOURS OF WORK QN AVERAGE

FOR PERSONS AT WORK, in main job

Ammattiasema - Qccupational status

Yhteensad - Total 37,4 37.8 37,8 -0,6
Palkansaajat - Employees 36,0 36,3 36,3 -0,.7

Tydéntekijét - Wage earners 36,3 36,86 36,4 -0.9
Toimihenkildt - Salaried employees 35,89 35,1 36.3 -0.,6
Yrittdjat ja yritt. perheenjias.-
Self-employed and
unpaid family workers 46,0 46,0 46,4 -0,0
Toimiala - Industry TOL-95
SIC-95

Kaikki toimialat - all industries 37,4 37,6 37.8 -0,6
Maa- ja metsatalous -

Agriculture and forestry 01-05 47,2 47,2 47,7 0,1
Teollisuus - Industry 10-41 38,2 38,4 38,6 -0,4
Rakennustoiminta -
Construction 45 39,8 40,1 40,1 -0,7
Kauppa - Trade 50=-55 36,6 36,7 36,9 -0,3
Liikenne - Transport and communic. 60-64 39,4 39,8 35,2 -1,3
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-

Financ., real est., busin. services 65-74 35,9 36,3 36,3 -1,2
Julkiset ja muut palvelut

Public and other services 75-97 35,1 35,2 35,3 -0.3

1000 paivad - days ¥
5. TYOPAIVAT, POISSROLOPAIVAT

DAYS WORKED, DAYS ABSENT

Tydpaivat - Days worked 491894 492585 492989 -0,2
Miehet - Males 264636 267849 269154 -1,2
Naiset - Females 227258 225134 223833 ¢,9

Poissaclopdivat sairauden takia -

Absence days by reason of sickness 19817 18704 19316 6,0
Miehet - Males 9102 9017 9593 0,9
Naiset - Females 10717 9686 10321 10,6

Poissaolopaivat muusta syystd -

Absence days for other reason 99831 8442 7018 17,6
Miehet - Males 4355 4001 3132 8,8
Naiget - Females 5578 4439 3889 25,7
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6. TYOLLISET JA TEEDYT TYOTUNNIT TOIMIALOITTAIN (TOL-95)
EMPLOYED PERSONS AND HOURS ACTUALLY WORKED BY INDUSTRY (SIC-95)

TYOLLISET TEHDYT TYOTUNNIT
EMPLOYED HOURS ACTURLLY WORKED
Muutos - Muutos -
Change Change
veosi - Year 2002 2001 2000 2002/2001 2002 2001 2000 2002/2001
TOL-95 1000 henked - persons % Milj. tuntia -Mill. h %
SIC-95
KAIKKI TOIMIALAT 01-99 2372 2367 2335 0,2 399%,8 4009,5 4019,2 -0,2
A.B MAA-, RIISTA-, METSA- Ja
KALATATOUS 01-05 127 i3 142 -6,2 297,1 312,6 335,8 -5,0
Maa-,riista- ja kalatalous 01,05 106 112 118 -5,3 257,5 27,8 292,2 -5.3
Metsatalous 02 21 23 24 -10,5 39,6 40,7 43,8 -2.9
C-E TEOLLISUUS 10-41 491 497 493 -1,1 840,2 851,0 82,1 -1,3
Kulutustavarateollisuus 15-19 63 64 1] ~-2,0 10%9.4 110,66 112.,5 -1,1
Metsateollisuustuott.- ja
huonekalujen valm. 20-21, 361 86 8% 85 0,7 144,7 11l46,0 149,7 -0,8
Kustant., painam. ja &&ni-
ym. tallenteiden jaljent. 22 36 37 36 -0,9 59,0 57,1 58,5 3,2
Metalli- yms. teol. 10-14,27-35,37 223 226 218 -1,1 387,%5 3%3,2 389,0 -1,4
Muu teoll. 23-26,362-366,40-41 84 85 88 ~2,1 139.6 144,1 151,4 -3,1
F. RAKENTAMINEN 45 148 14% 149 1,7 270,1 269,% 280,4 0,1
Maa- ja vesirakentaminen
451,45219,4523,4524 .30 30 27 2,1 56,8 57,2 52,1 -0,8
Talonrak., rak.as. ja viimeist.
45211,4522,4525,453, 454,455 117 115 122 1,86 213,3 212.6 228,3 0,3
G,H KBUPPA, MAJ. RAV.TOIM. 50-55 363 357 354 1,7 612,88 606,2 609,90 1,1
G. KAUPPA 5¢-52 282 278 278 1,5 477,8 475,55 484.,8 0,5
Moott.ajon. kauppa 501,503,504 18 20 21 -7,4 34,0 37,3 40,7 -8,8
Huoltamotoiminta ja kotitalous-
esineiden korjaus 502,505,527 29 28 31 2,9 52,7 52,7 57,8 -0,1
Agentuuritoim. ja tukkuk. 51 9 B8 85 2,0 158,8 157,4 156,3 0,9
Vahittaiskauppa £21-52¢ 145 142 141 2,1 232,3 228,1 229,9 1,8
H. MAJOITUS- JA RAVITSEMIST. 55 82 80 16 2.5 135,0 130,7 124,2 3,3
I. LIIKENNE 60~-64 169 174 171 -2,9 293,9 307,86 304.,3 ~-4,4
Kuljetus 60-63 122 128 123 -4,9 224,9 238,77 230,1 -5.,8
Tietocliikenne 64 47 46 48 2,6 69,0 68,8 74,2 0,2
J,K RRHOITUS, VAKIUTUS JA
LIIKE-ELAMAN PALVELUT 65-74 308 301 287 2,2 50¢4,5 500,7 482,9 0,8
Rahoitus- ja vak.toim. 65-67 47 50 49 -6,4 75.6 81,4 81,1 -7.1
Kiinteistdalan palvelut,
vuokraus ja siivous T0,71,747 66 65 63 2,9 i0s,8 1103,7 100,0 2,1
Tekninen palvelu ja palvelut
liike-elamalle 72,73,741-746,748 185 187 175 4,3 323,1 315,66 301,7 2,4
L-Q JULKISET J& MUUT PALV. 75-97 758 750 732 1.1 1168,8 1149,4 1133,9% 1,7
Julk.hall. ja maanpuol. 75 117 112 114 4,7 186,3 178,1 180,9 4,86
Koulutus 80 162 164 163 -1,3 231,2 228,7 233,2 1,1
Terveyspalvelut 851,852 167 166 164 0,6 257,06 251,99 250,0 2,0
Sosiaalipalvelut 853 179 177 163 1,2 287,2 286,4 267.,%9 0,3
Muut palvelut 90-97 133 131 128 1,7 207,1 204,2 201,8 1,4
X. TOIMIALA TUNTEMATON 29 7 7 6 12,3 12,1 10,8
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7. PALKANSAAJAT JA PALEANSAAJIEN TEKEMAT TYOTUNNIT TOIMIALOITTAIN (TOL-95)
EMPLOYEES AND HOURS ACTUALLY WORKED BY EMPLOYEBS BY INDUSTRY (SIC-95)

PALKANSAAJAT PALKANSAAJIEN TEKEMAT TYOTURNIT
EMPLOYEES ACTUAL HOURS WORKED BY EMPLOYEES
Muutos - Muutos -
Change Change
Vuosi - Year 2002 2001 2000 2002/2001 2002 2001 2000 200272001
TOL-95 1000 henked - persons Milj. tuntia -Mill. h %
SIC-95
KAIRKI TOIMIALAT 01-99 2068 2060 2016 0.4 3328,5 3329,0 3302,7 -0.,0
A,B MAA-, RIISTA-, METSA- JA
KALATALOUS 01-05 35 38 40 -8,3 68,6 73,2 78,0 -6,2
Maa-,riista- ja kalatalous 01,05 21 22 23 -6,0 43,1 46,3 47,6 -6,8
Metsitalous 02 14 16 17 -11,6 25,5 26,9 30,5 -5.1
C-E TEOLLISUUS 10-41 460 468 463 -1,5 770,8 784,88 792.8 -1,8
Knlutustavarateollisuus 15-19 56 58 60 -3,4 93,6 95,6 98,0 -2,2
Metsdteollisuustuott.- ja
huonekalujen valm. 20-21,361 79 79 79 0,9 130,7 131,0 134,3 -0,2
Kustant., painam. ja aani-
ym. tallenteiden jaljent. 22 34 34 33 1,1 54,4 52,1 53,5 4.4
Metalli- yms. teol. 10-14,27-35,37 211 215 207 -1,8 359,9 387,33 383,7 -2.0
Muu teell. 23-26,362-366,40-41 80 83 84 -2,9 132,2 138,6 143,3 -4,6
F. RAKENTAMINEN 45 118 118 120 -0,0 207,8 211.,8 219.,3 -1,9
Maa- ja vesirakentaminen
451,45219,4523,4524 25 24 21 1,5 43,4 44,1 37.7 -1,5
Talonrak., rak.as. ja viimeist.
45211,4522,4525,453, 454,455 94 24 100 -0,4 164,4 167,7 181,6 -2,0
G,H KAUPPA, MAJ. RAV.TOIM. 50-55 311 302 298 2,7 488,8 477,2 477.3 2,4
G. KAUPPA 50-52 240 234 233 2,5 383,7 375,7 38B1,7 2.1
Moott.ajon. kauppa 501,503,504 16 17 is -2,9 29,3 30,9 34,5 -5,2
Huoltamotoiminta ja kotitalous-
esineiden korjaus 502,505,527 21 20 22 2,1 36,0 35,8 36,6 0,7
Agentuuriteoim. ja tukkuk. 51 80 78 74 2,7 137.4 135,77 132,0 1,2
vahittdiskauppa 521-526 123 119 119 3,1 181,0 173,3 178,6 4.4
H. MAJOITUS- JA RAVITSEMIST. 55 71 68 43 3,5 105,13 101,5 95,6 3.6
I. LIIKENNE . 60-64 148 154 148 -3.5 247.0 259,4 252.7 -4,8
KXuljetus 60-63 101 1048 100 -5,2 178,5 19%i,4 179,86 6,7
Tietoliikenne 64 47 46 48 2,8 68,5 67,9 73,1 0.8
J,K RAROITUS, VAKUUTUS Ja
LIIKE-ELAMAN PALVELUT 65-74 272 264 249 2,7 437.,9 433,0 408,1 1,1
Rahoitus- ja vak.toim. 65-67 46 49 48 -6,6 73,9 79,7 79,6 -7.3
Kiinteistdalan palvelut,
vuckraus ja siivous 70,71, 747 60 56 53 5,9 92,2 87,9 81,1 5,0
Tekninen palvelu ja palvelut
liike-elamille 72,73,741-746,748 166 159 147 4,4 271,8 265,4 247.4 2,4
L-Q JULKISET JA MUUT PALV. 75-97 718 709 692 1,2 1096,8 1079,2 1065,0 1.6
Julk.hall. ja maanpuol. 75 117 112 114 4,7 185,8 177.8 180.4 4,5
Koulutus B8O 161 163 161 -1,4 228,2 225,8 229.,8 1,0
Terveyspalvelut 851,852 159 157 155 1,2 245,1 239,0 238,3 2,5
Sosiaalipalvelut 853 174 173 150 0,8 276,0 277,2 259,9% -0.4
Muut palvelut 90-97 107 104 102 2,3 161,7 159,3 156,5 1,5
X. TOIMIALA TUNTEMATON 99 [ [} 6 .. 10,7 10,5 9,4
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8. PALEANSAAJIEN ERILAISET TYOSUHYRET
DIFFERENT TYPES OF EMPLOYEE RELATIONSHIPS

Muutos -
Change
2002 2001 2000 2002/2001
1000 henked - persons %
KRIKKI PALKANSBAJAT - ALL EMPBLOYEES 2068 2060 2016 0,4
Miehet - Males 1025 1033 1011 -0,7
Naiset - Females 1043 1027 1006 1,8
Jatkuva tyd - Permanent job 1734 1720 1684 0,8
Miehet - Males 895 898 879 -0,3
Naiset - Females 838 822 806 2,1
Kokoaikatydé - Full-time job 1557 1554 15183 0,2
Miehet - Males 843 849 830 -0,7
Naiset - Females 712 705 688 1,2
Osa-aikatyd - Part-time job 176 165 166 6,8
Maaraaikainen tyd - Fixed-term job 334 340 332 -1,8
Miehet - Males 129 134 132 -3,6
Naiset - Females 204 205 200 -0,86
Kokoaikatyd - Full-time job 251 259 256 -2,9
Miehet - Males 102 110 108 -7,1
Naiset - Pemales 149 149 148 0,2
Osa-aikatyd - Part-time job 82 81 76 1.8
Epdtyypillisessa tydsuhteessa -
On atypical employment contract: 510 505 497 1,0
Miehet - Males 181 183 1380 -1,1
Naiset - Females 329 322 317 2,2
Niista osa-aikaisia - wWith part-time: 259 246 242 5,1
Miehet - Males 79 73 72 7.9
Naiset - Females 180 173 169 4,6
ALLE VUODEN KESTANEET (UUDET) TYOSUHTEET -
EMPLOYMENT CONTRACTS LESS$ THAN 12 MONTH'S DURATION {NEW)
Yhteensa - Total 419 452 451 -7.3
Jatkuva tydé - Permanent job 183 213 212 -11,4
Kokoaikatyd - Full-time job 144 171 166 -15,5
Osa-aikatyd - Part-time job 44 42 47 5.2
Maaraaikainen tyé - Fixed-term job 231 23¢ 238 -3,5
Kokoaikatyd - Full-time job 170 178 180 ~4,5
Osa-aikaty® - Part-time job 61 [:33 5% -0,5
Epatyypillisessa tydsuhteessa -
On atypical employment contract 275 281 285 -2,2
Niist& osa-aikaisia - With part-time 105 103 105 1,8
6 & Titastokeskus
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8. PALKANSARJIEN ERILAISET TYOSUBTEET (jatk.)

DIFFERENT TYPES OF EMPLOYEE RELATIONSHIPS {cont.)

KAIKKI PALKANSAAJAT - ALL EMPLOYEES
Miehet - Males
Naiset - Females

Jatkuva tyS - Permanent job
Miehista - Of males
Naisista - Of females

Kokoaikatyd - Full-time job
Miehista - Of males
Naisista - Of females

Osa-aikatyd - Part-time job

Maaraaikainen tyd - Fixed-term job
Miehistd - Of males
Naisista - Of females

Kokoaikatyd - Full-time job
Miehistd - Of males
Naisista - Of females

Osa-aikatyd - Part-time job

Epdtyypillisessi tydsuhteessa -
On atypical employment contract:
Miehistd - Of males
Naisista - Of females
Niistd osa-aikaisia - With part-time:
Miehista - Of males
Naisista - Qf females

ALLE VUODEN KESTANEET {UUDET)} TYOSUHTEET -

EMPLOYMENT CONTRACTS LESS THAN 12 MONTH'S DURATION (NEW)

Yhteensa - Total

Jatkuva tyd - Permanent job
Kokoaikatyd - Full-time job
Osa-aikaty® - Part-time job

Maaradaikainen tyé - Fixed-term job
Kokeaikatyd - Full-time job
Osa-aikatyd - Part-time job

Epatyypillisessa tyGsuhteessa -
On atypical employment contract
Niista osa-aikaisia - With part-time

2002 2001 2000
Prosenttia - Per cent
100,0 100,0 100,0
49,6 50,1 50,1
50,4 49,9 49,9
83,8 83,5 83,5
87,3 87,0 86,9
80,4 80,0 80,1
75,3 75,5 75,3
82,3 az2,2 82,2
68,4 68,7 68,4
8,5 8,0 8,2
16,1 16,5 16,4
12,6 13,0 13,0
19,6 20,0 19,9
12,2 12,6 12,7
10,0 10,7 10,7
14,3 14,5 14,7
4,0 3,9 3,8
24,7 24,5 24,7
17,7 17,7 17,8
31,5 31,3 31,3
12,5 11,9 12,0
7.7 7,1 7,2
17,2 16,8 16,9
100, 0 100,0 100,0
45,0 47,1 47,1
34,5 37,8 36,8
10,5 2,3 10,3
55,0 52,8 52,9
40,5 39,4 35,8
14,4 13,5 13,0
65,5 62,1 63,2
25,0 22,7 23,3

Muutos -~

Change

2002/2001

vks.
vks.
vks.

yks.
yks.
vks.
vks.
vks.
vks.
vks.

vks.
vks.
yks.
vks.
vks.
yks.
vks.

vks.
vks.
vks.
vks.
vks.

vks

vks.

vks.
yks.
vks.

vks.
vks.
vks.

yks.
vks.
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8. PALRANSAMJIEN ERILAISET TYOSUHTEET (jatk.)

DIFFERENT TYPES OF EMPLOYEE RELATIONSEIPS (cont.)

TOIMIALOITTAIN (TOL-95)
BY INDUSTRY (SIC-95)

KAIKKI PALKANSAAJAT - ALL EMPLOYEES
Kaikki toimialat - All industries

Maa- ja metsitalous -

Agriculture and forestry
Teollisuus - Manufacturing
Rakennustoiminta -

Construction

Kauppa - Trade

Liikenne - Transport and communic.
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-

Financing, real estate, busin. serv.

Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services
Tuntematon - Unknown

01-99
01-0S
10-41

45
50-55
60-64
65-74

75-97
89

Jatkuva kokcaikatyd - Permanent full-time job

Kaikki toimialat - All industries

Maa- ja metsatalous -

Agriculture and forestry
Teollisuus - Manufacturing
Rakennustoiminta -

Construction

Kauppa - Trade

Liikenne - Transport and communic.
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-

Financing, real estate, busin. serv.

Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services
Tuntematon - Unknown

Maaraaikainen tyd - Fixed-term job
Kaikki teoimialat - All industries

Maa- ja metsitalous -

Agriculture and forestry
Teollisuus - Manufacturing
Rakennustoiminta -

Construction

Kauppa - Trade

Liikenne - Transport and communic.
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-

Financing, real estate, busin. serv.

Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services
Tuntematon - Unknown

01-99
01-05
10-41

45
50-55
60-64
65-74

75-97

01-99
01-05
10-41

45
50-55
60-64
65-74

75-97
99

2002

2001

2000

1000 henkea - persons

2068
35
460
118
311
148

272

718

1557
25
402
97
215
123
208

483

334

18
39
13
34

178

2060
38
468
118
302
154
264

709

1554
26
407
95
207
128
205

482

340

20
40
14
35

175

2016
40
463
120
298
148
249

692

1519
27
401
97
202
123
191

475

332
10
48
20
39
14
32

167

Muutos -
Change
2002/2001

%

-7,8
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Muutos -

Change
2002 2001 2000 2002/2001
1000 henked - persons 3
9. TYOTTOMAT - UNEMPLOYED 237 238 253 -0,2
IKA 15-24 68 65 71 4,6
AGE 25-54 143 146 158 -2,1
55-74 26 27 23 -1i,8
15-¢64 237 238 253 -0,2
Miehet - Males 123 117 122 5,3
IKA 15-24 35 33 36 5,5
AGE 25-54 75 71 75 6,0
55-74 14 14 12 1,5
15-64 123 117 122 5,2
Naiset - Females 114 121 131 -5,5%
IXA 15-24 34 33 35 3,7
AGE 25-54 68 75 B4 -9,6
55-74 13 13 12 -5,2
15-64 114 121 131 -5,5
Prosenttia - Per cent
TYOTTOMYYSASTE - UNEMPLOYMENT RATE, % 9,1 9,1 9,8 0,0 yks.
IXA 15-24 21,0 19,8 21,4 1,2 yks.
AGE 25-54 7.3 7.4 8,0 -0,1 vks.
55-74 7.7 8,6 8,6 -0,9 vks.
15-64 2,2 2,2 9.8 0,0 vks.
Miehet - Males 9.1 8,6 2,1 0,5 vks.
IRA 15-24 21,2 19,6 21,1 1,6 yks.
AGE 25-54 7.4 6,9 7,2 0.5 vks.
55-74 8,0 8,5 8,4 -6,5 yks.
15-64 9,2 8,7 8,1 0.5 vks.
Haiset - Females 9,1 9,7 10,6 -0,6 yks.
IXA 15-24 20,9 20,0 21,6 0,9 vks.
AGE 25-54 7.3 8,0 8,9 -0,7 yks.
55-74 7.5 8,7 8,8 «1,2 vks.
15-64 9,1 9,7 10,6 -0,6 yks.
TYOTTOMAT LAANEITTAIN
UNEMPLOYED BY PROVINCE 1000 henke& - persons
Koko maa - Whole country 237 238 253 -0,2
Etela-Suoni - Southern Finland 78 75 84 3,7
Lansi-Suomi - Western Finland 81 84 89 -3,2
Iti-Suomi - Eastern Finland 34 36 36 -5,0
Qulu - Culu 30 28 28 4,7
Lappi - Lapland 14 14 16 -1.,9
Ahvenanmaa - Aland 0 0 ] .

# Tilastokeskus



9. TYOTTOMAT - UNEMPLOYED ({jatk.-cont.)

Muutos -
Change
2002 2001 2000 2002/2001
1000 henked - persons %

TYOTTOMAT SUURALUEITTAIN (NUTS 2)

UNEMPLOYED BY MAJOR REGIONS (NUTS 2)
Koko maa - Whole country 237 238 253 -0,2
Uusimaa - Uusimaa 46 43 48 6,8
Eteld-Suomi - Southern Finland 82 84 80 -2,0
Ita-Suomi - Eastern Finland 41 43 44 -5,9
Vali-Suomi - Mid-Finland 31 32 34 -3,4
Pohjois-Suomi - Northern Finland 37 36 36 5,0
Ahvenanmaa - Aland 0 0 0 .

TYOTTOMYYSASTEET LAANEITTAIN, %

UNEMPLOYMENT RATES BY PROVINCE, % Prosenttia - Per cent
Koko maa - Whole country 9,1 9,1 9,8 0,0 vks.
Etela-Suomi - Southern Finland 6,9 6,7 7.6 0,2 vks.
Ldnsi-Suomi - Western Finland 9,0 9.3 9,% -0,3 vks.
Itad-Suomi - Eastern Finland 12.8 13,5 13,3 -0,7 vks.
Oulu - Oulu 13,6 13,1 13,1 0,5 yks,
Lappi - Lapland 16,2 16,3 17,6 -0,1 yks.
Ahvenanmaa - Aland 2,9 1,6 0,8 1,3 yks.

TYSTTOMYYSASTEET SUURALUEITTAIN (NUTS 2), %

UNEMPLOYMENT RATES BY MAJOR REGIONS (NUTS 2}, %
Koke maa - Whole country 9.1 9,1 9,8 0,0 vks.
Uusimaa - Uusimaa 5,8 5.8 6,3 0,3 yks.
Etela-Suomi - Southern Finland 9,1 9,3 10,0 -0,2 yks.
It4-Suomi - Eastern Finland 13,3 14,0 14,1 -0,7 vks.
vali-Suomi - Mid-Finland 9,3 9,6 10,5 -0,3 yks.
Pohjois-Suomi - Northern Finland 14,1 13,5 13,7 0,6 yvks.
Ahvenanmaa - Aland 2.9 1,6 0,8 1,3 yks.

TYOTTOMYYSASTEET MAAKUNNITTAIN (NUTS 3) . ]

UNEMPLOYMENT RATES BY REGIONS (NUTS 3), %
Koko maa - Whole country 9,1 9.1 9,8 0,0 vks.
Uusimaa - Uusimaa 5,8 5.4 6,3 0,4 yks.
Ita-Uusimaa - Itd-Uusimaa 5,7 6,7 5,8 -1,0 yks.
varsinais-Suomi - Varsinais-Suomi 7,7 B,4 8,0 -0,7 vks.
Satakunta - Satakunta 9,4 10,3 10,9 -0,9 yks.
Kanta-Hame - Kanta - Hame 7.6 10,0 8,5 -2,4 vks.
Pirkanmaa - Pirkanmaa 9.6 9,3 10,4 0,3 vks.
Paijat-Hame - Paijat-Hame 10,0 9,8 11,9 0,2 yks.
Kymenlaakso - Kymenlaakso 10,1 9,5 12,2 0.6 yks.
BEtela-Karjala - South Karelia 11,4 9,3 10,3 2,1 vks.
Etela-Savo - Etela-Savo 11,3 12,5 13,8 -1,2 yks.
Pohjolis-Savo - Pohjois-Savo 12,0 13,1 11,8 -1,1 yks.
Pochjois-Karjala - North Karelia 15,4 i4.8 15,1 0,6 yks.
Keski-Suomi - Central Finland 11,9 11,7 12,0 0,2 yks.
Etela-Pochjanmaa - South Qstrobothnia 8,9 9,1 10,4 -0,2 yks.
Pohjanmaa - Ostrobothnia 6,4 7.1 8,0 -0,7 yks.
Keski-Pohjanmaa - Central Ostrobothnia 8,0 9,2 11,6 -1.2 vks.
Pohjois-Pohjanmaa - North Ostrobothnia 13,0 12,0 11,7 1,0 yks.
Kainun - Kainuu 16,5 17,7 19,4 -1,2 vks.
Lappi - Lapland 16,2 16,3 17,6 -0,1 yks.
Ahvenanmaa - Aland 2,9 1,6 0,8 1,3 vks.

# Tilastokeskus



9. TYOTTOMAT - UNEMPLOYED {jatk.-cont.}

TYSTTOMYYSASTEET AMMATTIASEMAN MUKARN, %
UNEMPLOYMENT RATES BY OCCUPATIONAL STATUS, %

Palkansaajat - Employees

Tyontekijat - Wage earners

Toimihenkilét - Salaried employees
Yrittajat ja yrittajaperheenjasenet -
Self-employed persons and unpaid family workers

TYOTTOMYYSASTEET TYONANTAJASEKTORIN MUKAAN, %
UNEMPLOYMENT RATES BY EMPLOYER SECTOR, %
Yksityinen - Private sector
Julkinen - Public sector
Valtio - State
Kunta - Municipalicy
TYOTTOMYYSASTEET TOIMIALOITTAIN, % TOL-95
UNEMPLOYMENT RATES BY INDUSTRY, % 5IC-95
Molemmat sukupuolet - Both sexes

Kaikki teoimialat - All industries 1) 01-99

Maa- ja metsatalous -

Agriculture and forestry 01-05
Teollisuus - Manufacturing 10-41
Rakennustoiminta -

Construction 45
Kauppa - Trade 50-55
Liikenne - Transport and communic. 60-64

Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financing, real estate, busin. serv. 65-74
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-97
Miehet- Males
Kaikki toimialat - All industries 1) 01-99

Maa- ja metsatalous -

Bgriculture and forestry 01-05
Teollisuus - Manufacturing 10-41
Rakennustoiminta -

Construction 45
Kauppa - Trade 50-55
Liikenne - Transport and communic. 60-64

Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financing, real estate, busin. serv. 65-74
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-97
Naiset - Females
Kaikki toimialat - All industries 1) 01-59

Maa- ja metsatalous -

Agriculture and forestry 01-05
Teollisuus - Manufacturing 10-41
Rakennustoiminta -

Construction 45
Kauppa - Trade 50-55
Liikenne - Transport and communic. 60-64

Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financing, real estate, busin. serv. 65-74
Julkiset ja muut palvelut -

Public and other services 75-97

2002 2

Prosenttia

001 2000
- Per cent

7.0 7.5
0.3 11,1
4,9 5,1
1.8 1,9
5,7 5,9
7,7 8.8
5,0 7.2
8,2 9.3
9.1 9,8
4,5 5,0
4,9 4,7
1,5 11,9
6,4 6,8
3,5 4,1
5,7 5,5
7,3 8,2
8,6 S,1
4,8 4.8
4,5 4,3
1.8 12,1
6,4 5,9
3.0 3,7
6,2 5,7
7.8 g.8
9,7 10,86
3,9 5,5
6,1 5,5
6,9 8,7
6,4 7.6
4,8 5,3
5.1 5.3
7,0 8.0

Muutos -
Change

2002/2001

%

0.4
-1,2
-0.7
-1,3

vks.
vks.
vks.

yks.

vks.
vks.
vks.
vks.

vks.
vks.
vks.
vks.
vks.
vks.
vks.

yks.

vks.
vks.
vks.
vks.
vks.
vks.
yvks.

yks.

yks.
vks.
vks.
vks.
vks.
vks.
vks.

yks.

1) Ml. tyottdmit, jotka eivdt olleet tydssd ennen tydttdmyyttd tai joilla toimiala on tuntematon
Incl. unemployed who were not at work before unemployment or whose industry in unknown

# Tilastokeskus
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9. TYOTTOMAT - UNEMPLOYED (jatk.-cont.)

TYOTTOMAT TAUSTAN MUKAAN -
UNEMPLOYED PERSONS BY BACKGROUND OF UNEMPLOYMENT

Tyottomat yvhteensid - Unemployed total
TySssa ennen tydttdmyyttad -
At work before unemployment
Tydvoiman ulkopuclella ennen tyottémyyttd -
Persons not in labour force before unemployment
Muut - Others

10. TYSVOIMAAN KUULUMATTOMAT -
PERSONS NOT IN LABOUR FCRCE

Yhteensia - Total
Koululaiset, opiskelijat -
Students
Kotitaloustybtd tekevat -
Perf. domestic work
TySkyvyttémat - Disabled persons
Elakkeelld ian perusteella -
Pensioners on the basis of age
Asevelvollisuutta suorittavat, muut -
Conscripts, others

Tydvoimaan kuulumattomista -
Of those not in labour force:
PiilotySttomia {15-64-vuotiaat) -
bisguised unemployment (15-64 years old)
Tydnhausta luopuneet -
Discouraged workers
Ei etsi tydta muusta syysta - For other reason

2002

2001

2000

1000 henked - persons

237

165

15
58

1308

324

84
222

558

120

97

30
67

238

1686

13

1304

318

95
215

548

127

97

32
65

253

175

14
64

1312

316

87
218

544

135

111

37
73

Muutos -
Change
2002/2001

%

22
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16. Tyélliset ammatin ja sukupuolen mukaan vuonna 2002
Employed persons by occupation and sex in 2002

Ammatti Molemmat  Mighet Naiset Naisten  Molemmat Mighet Naiset
Occupation” sukupuolet  Males Females  osuus sukupuolet Males Females
Both sexes Proportion  Both sexes
of women
1 000 henked — persons %

KAIKKI AMMATIT 0-9%0 23712 1229 1144 432 100,0 100,0 106,0
Teknill., tieteell., opetus- ym. human.ty§ 0 398 3 176 441 16.8 18,1 15,4
Tekniikan, kemian, fysitkan ja
biologian alaan kuuluva tyd 00-02 172 137 36 208 73 1.1 N
Opetusalaan kuuleva tyd 03 132 43 89 67,2 5.6 35 78
Uskonnon, lainopin, toimittajan, taide-,
viihde-, kirjastoalan ym. humanist. tyl 04-09 94 43 51 54,5 40 35 45
Terveydenhuolto, sosiaalialan tyb 1 310 » 214 88,6 13.1 29 240
Terveydenhuolto-, eldinldék. tyd 10-14, 19 193 % 167 86,8 8.1 21 146
Sosiaalialan, psykologinen tyd 15,17,18 70 9 B0 86,9 28 07 53
Lasten paivahoitotyd 16 48 1 47 98.3 20 01 41
Hallinto- ja toimistotyd 2 419 178 21 57.4 17.7 145 210
Julk.hallinnon, likeyritysten ja
jérjestdjen johtotyd 0-21 125 88 38 36,0 53 7.1 33
Taloushall. syunnittelu- ja tilinpitotyd 23 42 B8 3 819 1.8 0.6 30
Sihteeri- ja toimistotyd 24 15 10 105 914 48 08 92
Atk-alan tyd 25 71 51 20 279 30 41 1,7
Henkildstdasiain, pankki-
vakuutus-, matkailualan ym.
toimistotyt 22,26-29 67 2 a4 66,7 28 1,8 39
Kaupallinen tyb 3 245 110 136 553 103 89 118
Mainos- ja markkinointityd 30,39 23 10 13 575 1.0 0.8 1.2
Kiinteistdj., palvelust,, arvopaper.myynti ja
valitys, osto-, kauppa-, edustus- ja konttori-
myyntityd 31-33 a1 54 35 3949 38 4.4 32
Tukku- ja vahittdiskauppiaat 341 20 13 7 35,0 09 11 06
Myymil.hoitajat, -kassat, myyjat 342-349 11 32 79 ni 47 286 6.9
Maa- ja metsiitaloustyd, kalastus q 130 86 9 339 55 70 38
Maan-, mewsan- ja pudtarh. viljeiji :
ja tydnjohtajat, turkistarhaajat 400404, 410, 411, 441 88 58 29 335 3.7 47 26
Maa-, metsa-, karjatal.- ja puutarhatyntek.,
koti- ja turkiseldint hoitajat 405409, 412-419 28 14 14 498 1,2 1.2 1,2
Riistanhoita, metséstys ja kalastustyd 42,43 2 2 1 227 0.1 0.1 0.0
Metsé- ja uittotysntekijat 442-449, 49 12 12 0 0.9 05 03 0.0
Kuljetus- ja liikennetyd 5 120 96 24 202 51 78 2.1
Laiva-, lento- ja rautatieliikennetyt 50-53 8 7 0 40 03 0,6 0.0
Tieliikennetyd 54 bal 67 4 58 30 5.4 04
Liikenteen johto ja liikennepalvelutyd 55, 59 1 9 3 254 05 0.7 03
Posti- ja tietoliikennetyd 56, 57 n 13 17 86,0 13 1.1 15
Teollinen, koneenhoita,
kaivos- ja rakennustyt 678 489 410 19 16,2 206 134 69
Rakennustyt 62, 63,781, 789 72 n 1 19 30 57 0.1
Tyo- ja kiinteiden koneiden kéyrtd 64, 87 30 28 1 47 13 23 01
Tekstiili-, ompelu-, jalkine- ja nahkatyd 70-72 18 4 4 75,7 08 04 1,2
Metalli-, valimo- ja konepajatyd 73,75 150 14 8 56 6,3 115 07
Séhko-, radio-, tv- ja videotekn.tyd 76,79 54 4 10 186 23 36 09
Puutyd 77 30 2 2 152 1,2 20 04
Graafinen tyd 80 13 9 4 333 06 0.7 04
Elintarviketeollisuustyd 82 20 10 N 52,2 0.8 08 09
Kemian prosessi-, massa- ja paperityt 83,84 18 15 2 13,7 0.7 1.2 02
Pakkaus-, varastointi-ja ahtaustyd 88 49 3 15 31.3 20 2.7 1,3
Muu teollinen tyb 60, 61, 74,782, 81, 85,

86, 89 37 30 8 205 1.6 24 07
Palvelutyd ym. 9 257 89 168 654 108 12 14.7
Vartiointi-, suojely- ja sotilastyb 90, 98 37 3 4 108 1.6 27 03
Suurtalouks. eménnét, kokit, keittdjét ja
apulaiset, hotell. vast.ottovirkailijat, vahti-
mestarit 9 63 14 54 791 29 1,2 47
Tarjoilutyd 27 K1l 6 26 82,0 13 05 22
Kiinteistd- ja puhdistustybntekijdt 941,949 Yis] 23 3 122 13 19 0.3
Siivoojat 942 62 6 57 90,7 26 0.5 49.
Hygienia- ja kauneudenhoitotyd 95 15 1 15 95,4 06 - 01 13
Muu palvelutyd 93, 96, 97, 991, 992, 999 17 7 10 604 07 0.5 09
Tuntematon 990 5 2 2 46,7 02 62 02

1) Ks. ammattiluokitus liite 2— See Oceupational Classification, Appendix 2.
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17. 15(16)}-64-vuotiaiden tydvoimaosuudet sukupuolen mukaan erdissd OECD-maissa
Labour force participation rates of persons aged 15-64 years by sex in certain OECD-countries

Suomi  Ruotsi Tanska  Norja itdvalta Alanko-  lIso- Saksa Ranska Sveitsi Espanja USA  Kanada Japani
Vuosi  Ffinland Sweden Danmark Norway Austria maat Britannia Germany France Schwitz-  Spain t/SA  Canada Japan
Ar Nether-  United erland
lands Kingdom
(16-54) {1664} {16-64) {16-64)  (16-64}
%
Molemmat sukupuolet — Both sexes
1985 76,2 82,3 803 7 - 58.3 751 658 66,4 - 580 744 737 688
1986 76,1 832 81,3 7187 - 58.3 75,6 66,5 66,6 . 580 750 745 688
1987 75,6 834 81,1 796 - 64,3 75,9 671 66,3 . 897 755 752 688
1988 75,4 83,8 821 791 . 65,2 76,6 67.4 65,9 - 805 759 759 689
1989 76,6 84,3 820 778 - 65,6 775 679 66,1 - 6805 766 765 693
1990 76,5 846 824 771 . 66,7 778 63,3 66,0 - 609 765 786 701
1991 75,0 838 82,2 763 . 67,6 774 7.0 66,0 79,7 619 762 /1 107
1992 73.3 82,1 820 762 . 67.5 76,6 709 66,3 80,3 61,7 766 %3 N2
1993 725 80,2 81,2 7839 . 68,0 76,3 70,7 66.6 80,4 620 766 751 n3
1994 720 79,2 788 764 708 68,6 76,2 705 66,6 79,2 624 76,7 749 N4
1935 723 79,5 795 773 n3 01 759 70,4 66,8 794 626 769 747 N5
1996 725 795 795 782 70,7 708 76,1 70,6 67,4 80.0 632 T 746 720
1997 721 787 798 802 07 723 76.2 70,8 67.2 80,2 639 774 749 726
1998 724 781 793 809 707 729 759 71,4 674 8,0 645 774 75,2 72,6
1899 736 78,5 806 BOG 709 739 76.3 7.6 67,8 80.9 653 7.2 759 72,4
2000 743 788 800 807 70,6 746 76,6 72,2 68.0 80,5 667 7712 763 725
2001 746 793 792 803 - 748 76.4 7.6 68,0 81,1 658 768 165 726
Miehet - Males
1985 791 86,2 860 861 - 793 88,1 80,4 713 ~ 819 854 8486 83.2
1986 79,3 86,1 863 856 - 749 87,6 80.8 76,9 . 816 854 849 829
1987 788 85,6 855 863 - 79,2 87.7 80,7 76,3 . 81,2 854 85.1 82,7
1988 783 858 875 857 - 794 88,1 80,2 75,6 - B0E 855 85,1 82,5
1989 79.6 86,5 876 844 - 79,7 88,3 80,5 154 . 803 859 854  B24
1890 79.6 86,7 8§77 834 . 80.0 88.3 814 750 . 804 856 849 830
1991 778 85,8 863 819 - 80,3 87,7 81,3 74,5 91,1 809 851 838 833
1992 76,1 84,0 8,7 8139 - 79,7 86,3 80,7 46 90,8 797 852 826 840
1993 75,2 82,2 843 813 - 793 85,5 80.2 742 91,0 791 849 823 844
1994 748 81,3 837 Blb 80,2 736 85,2 79.8 74,0 83.8 85 843 820 84
1995 750 81,7 856 B24 80,7 80,8 84,7 79,5 74,0 90,1 780 843 816 845
1996 51 817 853 841 80,1 81,1 84,6 79.4 745 89.8 783 B43 813 850
1997 746 81.0 852 850 80,0 82.0 84.4 795 743 89,8 786 B4? 814 854
1998 751 80.7 835 855 798 82.8 83,9 799 FLA 80,1 790 B4? 814 853
1999 759 80,9 850 850 80,0 831 84,1 80.3 74,4 89.6 796 840 820 853
2000 76,5 81.2 840 8438 794 83,6 84,3 81,1 744 89.4 804 B39 BZ21 852
2601 76,7 81,4 83.0 84,0 “ 834 83.8 79,3 743 89,2 798 B34 821 85,0
Naiset - Females
1985 713.2 794 746 67,8 . 409 62,2 513 556 . 342 641 62,8 54,5
1986 728 80,2 76,1 7.4 . 41,3 63,6 82,2 56.4 - 349 651 64,1 54,7
1987 724 81,1 765 728 - 48,9 64,2 533 56,5 - 84 660 653 549
1988 724 81,7 766 722 - 506 65,0 543 56,4 - 404 668 66,7 553
1989 737 82,0 64 709 " 511 66.8 55.0 96,9 . 409 678 676 562
1890 735 82,5 76 707 " 53.1 67.2 56,9 97.2 - 418 678 683 571
1991 722 81,7 80 706 . 54.5 67.1 60,6 57,5 68,2 428 677 685 580
1992 705 80,0 782 703 - 55,0 66,8 60,8 98,2 69,5 38 684 679 583
1933 69,8 781 774 703 - 56,3 67,0 60,9 53,0 69,7 48 686 678 582
1994 69,1 770 738 708 613 573 67,1 60,9 99,3 68,7 16,3 694 67,7 583
1995 69,5 772 733 721 61,6 59.1 67.1 61,1 59,8 68.7 471 69,7 67.8 58,4
1996 69,9 771 735 M1 61.0 60,2 67.6 61.4 60,4 01 48,1 701 67.9 58,9
1997 69,5 76.3 742 753 613 61,9 68,0 61.9 60,2 70,6 432 707 683 597
1998 89,7 75,5 %1 761 61,4 62,9 67.9 62,5 60,8 7.8 499 707 69.1 59.8
1999 n2 76,0 76,1 76,1 61,7 64,5 68.4 626 61,4 722 508 707 69,8 59,5
2000 72,0 76,4 758 76,5 61,8 65,4 68,9 63,2 61,7 716 529 708 705 536
200 725 771 750 764 - 66,1 63.0 63.8- 618 730 516 705 708 601
Léhde — Souree:
OECD: Labour force statistics 1981 — 2001, Paris July 2002
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18. Tybttomyysasteet (standardisoitu) " erdissi OECD-maissa v. 1999-2002 (kausitasoitetut )

Unempioyment rates (standardised) in certain DECD-countries in 1953-2002 {seasonally adjusted)

1999 2000 | 2001 2002
Neljdnnes - Quarter

1993 2000 2001 1. 2. 3. 4 1. 2. 3 4. 1. 2. 3 4 1, 2. 3
Sugmi
Finland 10,2 97 9.1 18 11,7 160 1040 101 98 96 94 9,2 a0 9. 82 92 93 92
Ruotsi
Sweden 1.2 59 5,1 88 g6 71 67 6.4 62 57 53 53 50 49 4t 5.1 50 49
Norja
Norway 32 35 36 3.3 34 33 36 38 32 34 34 35 35 36 38 37 38
Belgia
Belgium B6 6.9 6.6 9.6 96 85 79 73 69 67 66 6.6 66 66 67 68 69 6.9
Alankomaat
Netherlands 3.2 28 24 4,5 40 33 27 27 27 27 28 26 24 24 14 25 27 28
Iso-Britannia
United Kingdom 59 5.4 6,4 63 58 58 5.7 54 53 52 50 43 51 5.1 51 5.1
Saksa
Germany 86 79 79 98 95 86 8.4 8.1 B0 78 17 18 77 18 719 80 82 83
Ranska
France 10,7 93 8.6 19 18 106 102 88 94 91 88 8.6 85 85 85 86 87 838
ltalia
ftaly 11,2 104 118 M9 1,3 1 108 106 103 99 97 95 94 927 8.1 9.0
Portugali
Portugal 45 41 41 59 50 44 43 42 4.0 41 39 40 40 a1 41 43 44 47
Fspanja
Spain 146 137 13 185 191 125 1217 118 114 N1 108 107 106 105 1Ws M1 112 N5
Kanada
Canada 16 6.8 7.2 8.6 83 75 7.0 638 67 63 69 69 70 72 11 18 1B 16
Yhdysvallat
LISA 4.2 4 48 47 44 42 41 40 4,0 41 40 42 45 48 5B b6 59 5,7
Japani
Japan 4,7 47 5.0 37 41 47 46 48 47 47 48 47 49 5,1 54 53 53 54
Australia
Australia 7.0 63 6,7 79 78 69 6.7 85 64 6 63 g5 68 68 69 66 63 8,2
OECD yhteensé
OFCD total 6.8 6.3 6.5 7.0 70 67 6.6 6,5 63 63 62 62 63 65 68 68 69 6.9
tu15 90 8.1 76 10,2 00 86 84 8.1 79 717 15 4 13 13 74 15 75 716

1} Eri maiden tydttmyysasteet on saatettu mahdollisimman vertailukelpoisiksi. Tybttimat on méaritelty ILO:n suositusten mukaisesti.
The unemployment rates of different countries are calculated! to the highest possible level of comparability. The unemployed are defined according to the

recommendations of the International Labour Organisation {IL0).

Lshde — Source:
OECD: Quarterly Labour Force Statistics Number 4 2002,
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LIITE — APPENDIX

TYOVOIMATUTKIMUKSEN TOIMIALAKOODIT
(TOL-95) 1.1.1995 ALKAEN
INDUSTRIAL CLASSIFICATION IN LABOUR FORCE SURVEY
(SIC -95) BEGINNING WITH 1.1.1995

TOL -95 koodi

A
010
020

B
050

100
110

120
130
140

151
159
160
170
180
19

193
201
202
203
21
212

220

230

yLl
242

1)

Maatalous, riistatalous ja metsitalous
Maatalous, riistatalous ja niihin liittyvat palvelut
Metsatalous ja siihen liittyvat palvelut

Kalatalous
Kalastus, kalanviljely ja niihin liittyvat palvelut

Mineraalien kaivu

Kivi- ja ruskohiilen kaivy; turpeen nosto
Raakadéljyn ja luonnonkaasun tustanto seka siihen
liittyvét palvelut

Uraani- ja toriummalmien louhinta
Metallimatmien louhinta

Muu mineraalien kaivu

Teollisuus

Elintarvikkeiden valmistus {151-158}
Juomien valmistus

Tupakkatuotteiden vatmistus

Tekstiilien valmistus

Vaatteiden valmistus; turkisten muokkaus
Nahan ja nahkatuotteiden

valmistus (191192}

Jalkineiden valmistus

Puun sahaus, hiyldys ja kylldstys

Vanerin ja muiden puulevyjen valmistus
Rakennuspuusepantuotteiden valmistus (203-205)
Massan, paperin ja kartongin valmistus

Paperi- ja kartonkituotteiden valmistus

Kustantaminen, painaminen sekd déni-, kuva- ja
atk-tallenteiden jiljentdminen

Koksin, dljytuotteiden ja ydinpolttoaineen
valmistus

Peruskemikaalien valmistus

Kemialtisten tuctteiden ja tekokuitujen valmistus
(242-247)

010
020

050

100
110

120
130
140

151
189
160
170
180
191

193
201
202
203
21
212

220

230

24
242

Agriculture, hunting and forestry
Agriculture, hunting and related service activities
Forestry and related activities

Fishing
Fishing, fish farms and related activities

Mining and goarrying

Mining of coal and lignite; extraction of peat
Extraction of crude petroleum and natural gas;
service activities incidental to oil and gas
Mining of uranium and thorium ores

Mining of metal ores

Other mining and quarrying

Manufacturing

Production of meat and meat products {151-158)
Manufacture of bevarages

Manufacture of tobacco products

Manufacture of textiles

Manufacture of wearing apparel; dressing and dyeing of fur
Tanning and dressing of leather manufacture of leather
products {191-192}

Manufacture of footwear

Sawmilling and planing of wood

Manufacture of veneer sheets and other panels and boards
Manufacture of builders’ carpentry and joinery (203-205)
Manufacture of pulp paper and paperboard

Manufacture of articles of paper and paperboard

Publishing, printing and reproduction of
recorded media

Manufacture of coke, refined petreleum products and
nuctear fuel

Manufacture of basic chemicals

Manufacture of chemical products and man-made
fibres {242-247)

0-loppuiset koodit ovat TOL-95 2-numerotason koodeja. Sulkeissa alevat koodit on yhdistetty yhdeksi luokaksi.
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251 Kumituotteiden valmistus 251  Manufacture of rubber products

252  Muovituotteiden valmistus 252 Manufacture of plastic products

260 Ei-metallisten mineraalituott. valmistus {lasi-, savi- ja 260 Manufacture of other non-metallic mineral products (glass.
kivituotteiden yms. valm.} ceramic, stone etc. products)

270 Perusmetallien valmistus 270 Manufacture of basic metals

280 Metallituotteiden valmistus poislukien koneet 280 Manufacture of fabricated metal products, except machinery
ja laitteet and equipment

290 Koneiden ja laitteiden valmistus 290 Manufactory of machinery and equipment n.e.c.

300 Konttori- ja tietokoneiden valmistus 300 Manufacture of office machinery and computers

310 Muu sdhkékoneiden ja -laitteiden valmistus 310 Manufacture of efectrical machinery and apparatus n.e.c.

320 Radio-, televisio- ja tietoliikennevalineiden 320 Manufacture of radig, television and communication
valmistus equipment and apparatus

330 Laskintakoieiden, hienomekaanisten kojeiden ja 330 Manufacture of medical, precision and optical instruments,
optisten instrumenttien seké kellojen valmistus watches and clocks

340 Autojen ja perdvaunujen valmistus 340 Manufacture of motor vehicles, trailers and semi-trailers

351  Laivojen ja veneiden valmistus ja karjaus 351 Building and repairing of ships and boats

352  Muiden kulkuneuvojen valmistus {352—355) 352 Manufacture of other transport equipment {352—355)

361  Huonekalujen valmistus 361 Manufacture of furniture

362 Muu valmistus (362-366) 362 Other manufacturing {362-366)

3N Kierrdtys 370 Recycling

E Séahki-, kaasu- ja vesihuolto £  Electricity, gas and water supply

400 S&hké-, kaasu- ja [Ampdhuolto 400 Electricity, gas, steam and hot water supply

410 Veden puhdistus ja jakelu 410 Collection, purification and distripution of water

F Rakentaminen F  Construction

451  Maa- ja vesirakentaminen (451, 45219, 4523, 451 Site prepration, construction of highways, roads, and airfields
4524) earth moving and water projects, {451, 45219, 4523, 4524)

452  Talonrakentaminen (45211, 452 Construction of buildings and civil engineering
4527} erection of roof covering and frames {45211, 4522)

453 Rakennusasennus, viimeistely {4525, 453, 454) 453  Bilding installation and completion (4525,453,454)

455 Rakennuskoneiden vuokraus 455 Renting of construction or demolition equipment with
kéyttajineen operator *

G Tukku- ja vihittiiskauppa; G Wholesale and retai trade; repair of motor
moottoriajoneuvojen seké henkilokohtaisten vehicles, motorcycles and personal and
esineiden ja kotitalousesineiden korjaus household goods

501  Moottoriajoneuvojen kauppa {501, 503, 504) 501 Sale of motor vehicles (501, 503, 504)

502 Moottoriajoneuvojen huolto ja korjaus 502 Maintenance and repair of motor vehicles

505 Polttgaineiden véhittdiskauppa 505 Retail sale of automotive fuel

510 Agentuuritoiminta ja tukkukauppa poislukien 510 Wholesale trade and comission trade, except of mator
mogttoriajoneuvejen kauppa vehicles

521 Vahittaiskauppa (521-526) 521 Retail trade, except of mofor vehicles (521-526)

527 Henkiltkohtaisten esineiden ja kotitalousesineiden 527 HRepair of personal and household goods
korjaus
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551

553

601
602
610
620
630

641

642

650

660

670

700
710

720
730
I

742
744
745
746

747
748

151
752

753

801

803
804

Majoitus- ja ravitsemistoiminta
Hotellit, muu majoitustoiminta
(551-552)

Ravintolat, kahvilat, baarit, ruakakioskit,
ateriapalvelu {(553-555)

Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne
Rautatieliikenne

Muu maaliikenne (602—603)
Vesiliikenne

limaliikenne

Liikennett3 palveleva toiminta ja
matkatoimistot

Posti- ja kuriiritoiminta
Telelikenne

Rahoitustoiminta

Rahoituksen vélitys poislukien
vakuutus

Vakuutustoiminta poislukien pakollinen
sosiaalivakuutus

Rahoitusta palveleva toiminta

Kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut;
liike-eldmén palvelut

Kiinteistdalan palvelut

Kulkuneuvojen, koneiden ja laitteiden vuokraus ilman
kayttajas seké kotitaloustavaroiden vuokraus
Tietojenkasittelypalvelu

Tutkimus ja kehittdminen

Lainopillinen ja taloudellinen konsultointi;
hallintayhtidt

Tekninen palvelu, -testaus ja

analysointi {742—743)

Mainospalvelu

Tydnvilitys ja henkildstén hankinta

Etsivéi-, vartionti- ja turvallisuuspalvelu

Siivous

Muut palvelut liike-eldmatle

Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen
sosiaalivakuutus

Julkishallinto

Ulkoasiain hallinta, maanpuolustus ja

jdrjestystoimi

Pakollinen sosiaalivakuutustoiminta

Koulutus

Peruskouluy, ukio ja ammatillinen koulutus

{861-802)

Karkeakoulut {myts hyvaksytyt ammattikorkeakoulut)
Muu koututus

551

553

601
602
510
620
630

541

642

650

660

570

700
710

120
730
141

742
744
745
746

147
748

751
752

753

801

803
804

Hotels and restaurants

Hotels, camping sites and other provision of short-stay
accommodation {551-552)

Restaurants, bars, canteens and catering

{553-555)

Transport, storage and communication
Transport via raifways

QOther land transport {602-603}

Water transport

Air transport

Supporting and auxifiary transport activities;
activities of travel agencies

Post and courier activities
Telecommunications

Financial intermediation

Financial intermediation, except insurance and pension
funding

Insurance and pension funding, except compulsory
sociat security

Activities auxiliary to financial intermediation

Real estate, renting and business

activities

Real estate activities

Renting of machinery and equipment without operator
and of personal and household goods

Computer and related activities

Research and devefopment

Legal, accounting, book-keeping and auditing activities;

business and management consultancy; holdings
Architectural and engineering activities and related
technical consultancy and testing {742—743)
Advertising

Labour recruitment and provision of personnel
tnvestigation and security activities

Industrial cleaning

Miscellaneous business activities n.e.c.

Public administration and defence; compuisory
social security

Public administration

Foreign affairs, defence activities,

public security

Compulsory social security activities

Education

Primary and secondary education
{801-802)

Higher education

Adult and other education

."'ﬁ'i' Tilastokeskus
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N  Terveydenhuolto- ja sosiaalipaivelut N Health and social work

851 Terveydenhuoltopalvelut 851 Human health activities

852 Eldinldskintapalvelut 852 Veterinary activities

853 Lasten péivdhoito [ osa siirretty B54:ksi) {85321) 853 Social work activities: children's day care (85321)

854* Muu sosiaalipalvelu (uusi luokka)} {8531, 85322-85329} 854 Other social work activities (8531, 85322-85329)

8  Muwtyhteiskunnalliset ja henkildkohtaiset 0  Other community, social and personal service
palvelut activities

900 Ympéristonhuolto 900 Sewage and refuse disposal, sanitation and similar activities

911  Tysimarkkinajirjestit, elinkeinoeldmén jérjestit 911 Activities of employers and professionals organizations
{911-812} and activities of trade unions {911-812)

913  Uskonnolliset jarjestdt {osa siirretty 914:ksi) (9131} 913  Activities of religious organizations {9131}

914* Muut jarjestt, puolueet {uusi luokka) {9132-9133) 914* Activities of political and other organizations {9132-9133)

920 Virkistys-, kulttuuri- ja urheilutoiminta 920 Recreational, cuttural and sporting activities

931* Pesulat {uusi luokka) {9301} 931* Washing and drycleaning of textile and fur products {9301}

932* Muut palvelut {uusi luokka) (9302-9305} 932* Other service activities {9302-9305)

P Tyénamajakotitaloudet P Private households with employed persons

950 Tydnantajakotitaloudet 950 Private households with employed persons

@  Kansainvdliset jirjestit ja ulkomaiset Q8  Extra-territorial organizations and
adustustot bodies

970 Kansainviliset jarjestét ja ulkomaiset edustustot 970 Extra-territorial organizations and bodies

X Toimiala tuntematon X Industry unknown

993  Toimiala tuntematon 999 Industry unknown

*} Kokonaan uusi luokka
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