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1 Palvelualojen palkat
elokuussa 1993

1.1 Yhteenveto tuloksista

1 Loner for anstalida inom
servicebranscherna 1993

1.1 Sammandrag av resultaten

Palvelualojen palkkatilasto kuvaa palvelualan yrityksien ja
toimipaikkojen palkansaajien sdédnnéllisen tyGajan ansioita.

Tami tilasto perustun Tilastokeskuksen otantatiedusteluun
Jérjestiytymittémistd yrityksistd ja Liiketyonantajain Kes-
kusliiton jdsenyrityksilleen tekemiin palkkatiedusteluun.
Tiedustelussa oli mukana 1 368 jarjestiytymiitonti ja 6 002
jérjestdytynyttd yritystd. Tilastokeskuksen otos on uusittu
v. 1991. Vertailukelpoisuuteen tilaston otoksen uusiminen
ei ole vaikuttanut huomattavassa méérin

Tilastokeskuksen otoksen estimointimenetelmai on kehitet-
ty 1993 siten, ettéd se ottaa huomioon yrityksen suuruusluo-
kan ansioiden mmodotuksessa. Ansioiden muutosprosentit

93/92 on laskettu uuden estirnointimenetelmin mukaisista .

ansioista.

Palvelualojen palkansaajien kuukausiansio oli 9 485 mark-
kaa elokuussa 1993. Miesten ansiot olivat 11 393 mk ja

naisten 8 460 mk. Naisten ansioiden osuus miesten ansiois--

ta oli 74 %.

Ansiot nousivat edellisestd vuodesta 1,1 %, miehilld 1,7 %
ja naisilla 1,0 %. Palkansaajien ansiotasoindeksi nousi yk-
sityiselld sektorilla vastaavana ajanjaksona 0,4 %.

Taulukko A - Tabell A

Statistiken 6ver lénerna inom servicebranscherna redovisar
ordinarie arbetstids fortjdnster for lontagare vid foretag och
arbetstiillen inom servicebranschen.

Statistiken bygger p4 Statistikcentralens urvalsenkiit bland
icke-organiserade féretag och pd Affirsarbetsgivamas
Centralférbunds 16neenkit bland medlemsféretagen. Sam-
manlagt omfattade enkiiterna 1 368 icke-organiserade och
6 002 organiserade foretag. Statistikcentralens enkiit revide-
rades 1991. Den har dnd3 inte nimnvirt paverkat statisti-
kens jamforbarhet.

Estimeringsmetoden for Statistikcentralens urval har
utvecklats &r 1993 si att den beaktar féretagets storleks-
klass vid uppkomsten av fortjéinster. Fortjansternas for-
andringsprocent 93/92 har riknats utgdende fran fortjanster
enligt den nya estimeringsmetoden.

Lontagarna inom servicebranscherna hade i medeltal en
manadsfortjinst pd 9 485 mark i augusti 1993. Minnen
fortjinade i medeltal 11 393 och kvinnorna 8 460 mark.
Kvinnornas andel av ménnens fortjanster var 74 procent.

Fortjinsterna steg med 1,1 procent frin foregiende 4r,
minnens med 1,7 procent och kvinnornas med 1,0 procent.
Lontagarna fortjanstnivdindex inom den privata sektorn
steg med 0,4 procent under perioden.

Palvelualojen palkansaajien lukumairit ja ansiot toimialan mukaan elokuussa 1993, kokoaikaiset
Lonetagarnas antal och fortjdnster efter niringsgren inom servicebranscherna | augusti 1993, heltidsanstillda

Toimiala - Lukumaaré - Antal Sainndllisen tybajan ansio Toimialan

Naringsgren Forjanst fér ordinarie arbetstid %-0suus
Yhteensé Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Néaringrenens
Totalt Maén Kvinnor Totalt Man Kvinnor %-andel

Kauppa

Handel .................. 104 429 45 799 58 630 8 805 10 286 7 648 52,5

Ravintolat .

Restauranger ............. 19 608 4 030 15 578 7 767 8 548 7 565 99

Kuljetus

Transport ..........c...... 4 998 1 509 3 489 9 255 10 771 8 599 2,5

Rahoitus

Finansiering .............. 37 631 7 610 30 021 11053 16 146 9 762 18,9

Vakuutus

Forsékring................ 17 353 4 843 12 510 10 880 14 509 9 474 8,7

ATK-ala

Databranschen............ 5399 3503 1896 13 800 14 946 11 683 2,7

Toimiala, muu

Naringsgren, annan........ 9617 2184 7 433 9 423 11 274 8 879 4.8

Yhteensé

Sammanlagt ............. 199 035 69 478 129 557 9 486 11 398 8 460

Palvelualojen palkansaajista kokoaikaisia palkansaajia oli
199 035, osa-aikaisia 23 072 ja harjoittelijoita 822. Naisten
osuus koko aineistosta oli yli puolet, 65 %.

Tuntipalkkaisia oli Tilastokeskuksen tiedustelussa 4 554,
joista kokoaikaisia (yli 30 tuntia viikossa) oli 3 125. Koko-
aikaisille tuntipalkkaisille on laskettu kuukausipalkka ja si-
séllytetty tdmin tilaston kokoaikaisten tietoihin.

Av lontagarna inom servicebranscherna var 199 035
heltidsanstillda, 23 072 deltidsanstillda och 822 praktikan-
ter. Kvinnornas andel av samtliga lontagare var ¢ver hilf-
ten, ndmligen 65 procent.

Statistikcentralens enkiit omfattade 4 554 timavlonade, av
vilka 3 125 var heltidsanstillda (arbetade mer &n 30 timmar
i veckan). Timlonerna for heltidsanstillda med timlén har
omriknats till manadsloner och dessa har inkluderats i upp-
gifterna om heltidsanstillda.
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1.2 Palkansaajat toimialoittain

1.2 Loéntagare efter naringsgren

Kaupan toimialalla (tol 41-45) toimi puolet timén tilaston
palvelualan henkilostostd.Sdinndllisen tybajan ansio oli
keskimiérin 8 805 mk, miehilli 10 286 mk ja naisilla
7 648 mk. Ansiot nousivat edellisestd vuodesta 1,0 %, mie-
hilld 1,7 % ja naisilla 0,8 %.

Kuvio 1 - Figur 1

Hilften av den personal inom servicebranschen som omfat-
tas av statistiken verkade inom handeln (NI 41 - 45). Den
ordinarie arbetstidsfortjinsten var i medeltal 8 805 mk, for
minnen 10 286 och for kvinnorna 7 648 mk. Fortjansterna
steg med 1,0 procent fran foregdende ar, minnens med 1,7
procent och kvinnornas med 0,8 procent.

Kaupan, pankin ja vakuutuslaitosten toimihenkildiden ansioiden

Frosenttimuutokset 1982 - 1993

ortjanstemas forindringsprocenter inom handein, bankerna och

forsakringsanstalter 1982 - 1993

%-muutos
14

12

10}----

0

== Pankki
~— Vakuutus
= 'Kauppa

A 1 L 1 (]

Rahoitustoiminnassa (tol 61) on lihes viidesosa tilaston
palkansaajista. Naisten osuus alalla on korkea noin 80 %.
Pankit ovat vihentineet toimistohenkildkuntaa kolmen
vuoden aikana 7 894 toimihenkil6d eli noin 18 %.Pankkien

johtotasosta on vihennetty henkilgstéd noin 11 % ja esi- .

mies- ja suorittavasta tasosta noin 18 %.

Rahoitustoiminnan ansio oli keskimairin 11 053 mk, mie-
hilli 16 146 mk ja naisilla 9 762 mk. Naisten ansioiden
osuus miesten ansioista oli noin 60 %. Ansiot nousivat kes-
kiméirin 1,2 % edellisestid vuodesta.

Vakuutustoiminnassa (tol 62) henkilostén midrien muutok-
set ovat vahiiset.Sddnnollisen tydajan ansio oli 10 880 mk,
miehilld 14 509 mk ja naisilla 9 474 mk. Ansiot nousivat
keskimiiirin 0,8 % edellisestd vuodesta, miehilld 1,0 ja nai-
silla 1,2 %.Naisten ansioiden osuus miesten ansioista oli
65 %.

Ravitsemis- ja majoitusliikkeissd (tol 47-48) oli noin 11 %
palvelualojen henkilostostd. Ravintoloiden henkilostd on
myos vahvasti naisvaltainen, noin 80 % henkildstdstd 'on
naisia. Siznnollisen tybajan ansio oli 7 767 mk. Ansiot las-
kivat keskimairin 0,2 % edellisestd vuodesta.

-2
1983 1984 1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993

Nistan en femtedel av de l6ntagare som omfattas av stati-
stiken verkade inom finansiering (NI 61). Kvinnornas andel
i branschen r hog, omkring 80 procent. Bankerna har pa
tre &r minskat sin kontorspersonal med 7 894 tjinstemin,
dvs. med ungefir 18 procent. Inom ledningen har per-

" sonalen minskats med ungefér 11 procent och pa chefsniv

och verkstillande nivd med omkring 18 procent.

Fortjansterna inom finansiering var i medeltal 11 053 mk,
for minnen 16 146 mk och for kvinnorna 9 762 mk. Kvin-
nornas andel av minnens fortjénster var ungefir 60 pro-
cent. Fortjinsterna steg i medeltal med 1,2 procent frin
foregdende Ar.

Inom forsikring (NI 62) var fordndringarna i antalet an-
stillda sma. Ordinarie arbetstidsfortjtinsten for var 10 880
mk, for minnen 14 509 mk och for kvinnorna 9 474 mk.
Fortjansterna steg i medeltal med 0,8 procent frin fore-
gdende 4r, for minnen med 1,0 procent och for kvinnorna
med 1,2 procent. Kvinnornas andel av minnens fortjanster
var 65 procent.

Ungefir 11 procent av personalen inom servicebranscherna
arbetade inom hotell och restauranger (NI 47 - 48).
Restaurangpersonalen var ocksé kraftigt kvinnodominerad.
Omkring 80 procent av de anstillda dr kvinnor. Den
ordinarie arbetstidsfértjinsten var 7 767 mk. Fortjansterna
sjonk i medeltal med 0,2 procent frin féregiende ar.

Tilastokeskus



Kuljetuksen (tol 51- 58) palkansaajien ansiot olivat keski-
méirin 9 255 mk, miehilld 10 771 mk ja naisilla 8 599 mk.
Ansiot nousivat keskimairin 2,3 % edellisestid vuodesta.

Tietojenkisittelypalvelun (tol 72) palkansaajien sdinnolli-
sen tybajan ansio oli keskimiérin 13 800 mk. Ansiot nousi-
vat keskimdirin 0,2 % edellisestd vuodesta.

1.3 Ansiot ja ikd

Lontagarnas fortjanster inom transport (NI 51 - 58) var i
medeltal 9 255 mk, for minnen 10 771 mk och fér kvin-
norna 8 599 mk. Fortjansterna steg i medeltal med 2,3 pro-
cent fran foregdende Ar.

Lontagarnas ordinarie arbetstidsfortjinst var inom databe-

handling (NI 72) i medeltal 13 800 mk. Fortjansterna steg
med 0,2 procent frin foregiende &r.

1.3 Foérjanster och alder

Palvelualojen palkansaajista miehet olivat keskimé#irin nuo-
rempia kuin naiset. Miehistd n. 41 % on alle 35-vuotiaita,
kun naisista 32 % on alle 35- vuotiaita.

Naisten osuus alle 20 vuotiaissa on noin 58 %. Osuus kas-
vaa ikdryhmittdin siten , ettd yli 60-vuotiaista naisten osuus
on periti 77 %.

Sdannollisen tydajan ansio oli korkeimmillaan 45-49 vuoti-
ailla 10 302 mk. Miehet ansaitsivat tilloin 13 407 mk ja
naiset 8 963 mk.

Naisten ansioiden ero miehiin kasvaa iin mytti. Kun alle
20-vuotiaat naiset ansaitsivat noin kaksi prosenttia viahem-
min kuin miehet niin yli 60 vuotiaat ansaitsevat lihes
40 % viahemmin kuin saman ikiryhmén miehet.

Kuvio 2 - Figur 2

De manliga Iontagarna inom servicebranscherna ar i
genomsnitt yngre @n de kvinnliga kollegerna. Omkring 41
procent av minnen dr yngre dn 35 &r. Bland kvinnorna ir
motsvarande andel 32 procent.

Kvinnornas antal bland 16ntagare under 20 &r var omkring
55 procent. Kvinnornas andel 6kar enligt dldersklass, sa att
de i gruppen lontagare Gver 60 &r 4r hela 77 procent.

4549 3r, 10 302 mark. Hir fértjanade minnen 13 407 mk
och kvinnorna 8 963 mark.

Skillnaden mellan kvinnors och mins fortjanster 6kar med
dldern. Kvinnor under 20 &r fortjinade cirka tvA procent
mindre &n mén, medan kvinnor som fyllt 60 &r har i
genomsnitt nistan 40 procent ligre 16n 4n ménnen i samnma

dldersgrupp.

Palvelualojen palkansaajien koulutusasteen %-osuus ikdryhmissa v. 1993
Lontagamas %-andell i aldersgrupper enligt utbildningsniva inom servicebranscherna ar 1993

100%
75%
50%
25%
0% -1 2024 2529 30-34 35-39 4-44 45-49 5-54 55-59 60-
B Perusaste Alempi keski-aste Ylempi keski-aste

B Alin korkea-aste
|| Tutkijan koulutus

Alempi kand.aste .Ylempi kand.aste
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1.4 Koulutus ja ansiot

1.4 Utbildning och fortjanster

Yli 44 % palvelualojen palkansaajista on suorittanut erilli-
sen tutkinnon. Yleissivistivian koulutuksen (ilman erillistd
tutkintoa) saaneita oli 79 070 palkansaajaa eli noin 40 %.
Koulutuksen ajallinen pituus vaikuttaa voimakkaasti ansioi-
den kehitykseen.

Kuvio 3 - Figur 3

Over 44 procent av lontagama inom servicebranscherna har
avlagt sirskild examen. Det fanns 79 070 lontagare med
allminbildande utbildning (utan sarskild examen), dvs.
omkring 40 procent av lontagarna. Utbildningens ldngd har
en stor inverkan pé fortjanstutvecklingen.

Palvelualojen palkansaajien jakautuminen koulutusasteen mukaan elokuussa 1993
Fordelningen av Intagare inom servicebranscherna efter utbildningsniva i augusti 1993

Miehet
Mén Perysaste 28.5%
Keskiaste 542% utkija koul. 0.4%

Kand. aste 11.6%

Alin korkea-aste 5.3%

Taulukko B — Tabell B .

Naiset Perusaste 41.5%
Kvinnor
utkija koul. 0.1%
Kand. aste 8.0%
ln korkea-aste 1.1%
Keskiaste 49.3%

Palvelualojen palkansaajlen lukumaéirit ja ansiot koulutusasteen mukaan elokuussa 1993, kokoaikaiset
Antalet I5ntagare och deras tortjanster inom servicebranscherna efter utbildningsniva | augusti 1993, heltidsanstillda

Koulutusaste Lukukumaara - Antal Saanndllisentybajan ansio
Utbildningsniva Ordinarie arbetstidsfortjanst

Yhteensd  Miehet Naiset Naisten Yhteensd Miehet Naiset NM

Totalt Mén Kvinnor osuus Totalt Mén Kvinnor KM

Kvinnomas
ande!

Perusaste (9 v.)
Grundnivd ..................... 62 555 16 900 45 655 73,0 8 224 9 438 7774 82,4
Keskiaste (10-12 v.) .
Mellanniva...................0e 86 300 32134 54 166 62,8 9 566 11 093 8 661 78,1
Alin korkea-aste (13-14 v.) _
Lagsta utbildning pa hdgre niva. .. .’ 4 348 3134 1214 27,9 13 563 14 691 10 652 725
Kand.aste (15-16 v.)
Kandniva. ..........ccievinnnn. 15614 6 847 8767 56,1 15 228 19 030 12 258 64,4
Tutkijan koulutus
Forskarutbildning. .. ............. 343 246 97 28,3 18 559 19 811 15 384 777
Tuntematon :
OKANd ........ccviieviennnnnn, 29 873 10 216 19 657 65,8 8 157 9 309 7 558 812
Yhteensi
Total....coiiiiiinnnnnciennnns 199 033 69 477 129 556 65,1 9 485 11 398 8 460 74,1

1.5. Osa-aikaiset, harjoittelijat ja tunti-
palkkaiset

1.5 Deltidsanstélida, praktikanter och
timavlonade

Osa-aikaisia palvelualojen palkansaajista oli elokuun palk-
katiedustelujen mukaan noin 10 %. Edellisen vuoteen ver-
rattuna osa-aikaisten osuus on lihes sama. Valtaosa (n.
81 %) osa-aikaisista on naisia.

Palvelualat ty6llisti harjoittelijoita elokuun palkkatieduste-
lujen mukaan 822, joista naisia on noin 74 %.

Tuntipalkkaisia Tilastokeskuksen aineistosta oli 4 554 hen-
kilod. Yli 30 tuntia viikossa tyoskentelevit tuntipalkkaiset

on sisdllytetty timin tilaston tietoihin laskemalla tunti- ja

tuntipalkkatietojen perusteella kuukausipalkka.

Enligt 1oneenkiterna i augusti var ungefir 10 procent av
lontagarna inom servicebranscherna deltidsanstillda. Jam-
fort med foregdende &r var andelen i stort sett oforindrad.
Storsta delen (ca 81 procent) av de deltidsanstilida var
kvinnor.

Servicebranscherna sysselsatte enligt l6neenkdterna i
augusti 822 praktikanter, av vilka omkring 74 procent var
kvinnor.

Statistikcentralens material omfattade 4 554 timavlonade
personer. For de timavlonade som arbetar mer dn 30 tim-
mar i veckan har uppgifterna om timmar och timlén om-
rdknats till manadslon.
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2 Tiedustelun menetelma

2.1 Tilaston aikaisempi tuotanto

2 En'kéitmetod

2.1 Tidigare statistikproduktion

Tietoja liikealan toimihenkildiden palkoista on keriitty vuo-
desta 1949 alkaen vuosittain. Jo aikaisemmin oli tehty erdi-
td kertaluontoisia erikoistutkimuksia vuosilta 1946, 1935,
1925 ja varhaisin vuodelta 1907. Tilaston tuotantomenetel-
min ja kisitteiden muutoksia on selostettu edellisten vuosi-
en julkaisussa, joista viimeisin on vuodelta 1989(PA
1990:42).

Vuodesta 1986 lihtien liikealan ja teollisuuslaitosten toimi-
henkildiden palkat on julkaistu kahtena erillisend tilastotie-
dotuksena. Palvelualojen palkat vuodelta 1992 on julkaistu
tilastotiedotuksena PA 1993:18. Teollisuuden toimihenki-
16iden palkat vuodelta 1992 on julkaistu PA 1993:5.

2.2 Tietojen keruumenetelma

Sedan 1949 har det arligen samlats in uppgifter om tjinste-
mannaléner inom affirsbranschen. Redan tidigare gjordes
det vissa specialundersdkningar av engdngskaraktir. Dessa
gillde 4ren 1946, 1935, 1925 och den tidigaste & 1907.
Forandringarna i produktionsmetod och begrepp har redo-
visats i publikationer frin tidigare &r. Den senaste 4r frin
1989 (PA 1990:42).

Sedan 1986 har uppgifterna om tjanstemannaléner inom
affdrsbranschen och industrin publicerats som tva separata
statistiska rapporter. Lonema for anstillda inom service-
branschen &r 1992 publicerades i statistisk rapport PA
1993:18. Lonerna for tjdnstemin inom industrin &r 1992
publicerades i statistisk rapport PA 1993:5.

2.2 Uppgiftsinsamling

Tiedot on keritty postitiedusteluna yhteistyossd Liike-
tyonantajain Keskusliiton kanssa. Tilastokeskus on kerdn-
nyt tiedot jdrjestiytymittdmilti tydnantajilta otostiedustelu-
na. Tiedonantaja on voinut toimittaa henkilopohjaiset pe-
rustiedot lomakkeella tai konekielisessd muodossa.

Jarjestdytyneitd tyonantajia koskevat tiedot perustuvat Lii-
ketyonantajain Keskusliiton (LTK) jisenyrityksiltiin ke-
rifmiin tietoihin. Tilastokeskus saa aineiston kiytt6onsi
luokiteltuna kahtena tiedostona. Toisessa tiedostossa toimi-
henkil&t on luokiteltu ammatin, paikkakuntaluokan ja suku-
puolen mukaan ja toisessa osaston , ammattiryhmin, ika-
ryhmin, koulutuksen ja sukupuolen mukaan.

Tilaston otantatiedustelulla kerdamit tiedot on estimoitu

perusjoukon tasolle ja yhdistetty LTK:lta saatuihin tietoi-
hin. Tami julkaisu perustuu yhdistettyyn aineistoon.

2.3 Tiedustelun kohdejoukko

Uppgifterna har samlats in med hjilp av en postenkit i
samarbete med Affirsarbetsgivamas Centralférbund. Stati-
stikcentralen har samlat in uppgifterna frin de icke-
organiserade arbetsgivarna med hjilp av en urvalsbaserad
enkit. Uppgiftslimnarna har kunnat leverera personbase-
rade primiruppgifter pa blankett eller i maskinlisbar form.

Uppgifterna om organiserade arbetsgivare baserar sig pd
uppgifter som Affarsarbetsgivarnas Centralférbund (AAC)
samlat in av medlemsforetagen. Statistikcentralen fir mate-~
rialet klassificerat i tvd filer. I den ena filen har tjdnstemin-
nen klassificerats efter yrke, dyrortsklass och kén och i den
andra efter avdelning, yrkesgrupp, dldersgrupp, utbildning
och kon.

P4 basis av de uppgifter som samlats in med hjilp av ur-
valsenkiten har man gjort upp estimat pi populationsniva
och dessa uppgifter har kombinerats med uppgifterna frin
AAC. Denna publikation 4r baserad pi det kombinerade
materialet.

2.3 Population

Tiedustelu koskee yli 16-vuotiaita koko elokuun yrityksen
palveluksessa olleita koko- ja osa-aikaisia sekd tuntipalk-
kaisia palkansaajia.

Tutkimuksen ulkopuolelle on rajattu yli 100 henkilsd kisit-
tdvien yrityksien toimitusjohtajat. Omistus- ja sukulaisuus-
suhteen perusteella yrityksessd toimivat palkansaajat ejvit
my0skéin ole tilastoinnissa mukana.

2.4 Tiedustelun siséltd

Enkiiten gillde 16 & fyllda heltids-, deltids- och tim-
avlonade lontagare som foretaget hade i sin tjinst under
hela augusti minad.

Direktorer for foretag med fler &n 100 anstillda har uteldim-
nats i denna undersdkning. De 1ontagare som arbetar i fore-
taget pd basis av 4gar- eller sliktskapsforhéllande har inte
heller réknats med i statistiken.

2.4 Innehall

Liiketyonantajain Keskusliiton ja Tilastokeskuksen tiedus-
telut ovat padosin samansiséltoiset.

Toimihenkil6t eritellddn tiedustelussa syntymivuoden, su-
kupuolen, koulusivistyksen, tyohontulovuoden , viikko-
ty6ajan ja ammatin mukaan. Vuoden 1993 Tilastokeskuk-
sen tiedustelussa kerdttiin erilliset ty6aikatiedot myos ly-
hennettyd tyGaikaa tekevistd palkansaajista.

Afférsarbetsgivarnas Centralférbunds och Statistikcentra-
lens enkiter har i huvudsak samma innehall.

Tjansteminnen indelas i enkiten efter fodelsedr, kon, skol-
bildning, anstillningsdr, veckoarbetstid och yrke. I den
enkit som Statistikcentralen gjorde &r 1993 samlades det
separat in uppgifter om arbetstid ocksd for l6ntagare med
forkortad arbetstid.

Tilastokeskus 8



Ansiotietoina tiedusteltiin  sdiinnollisen tyfajan kuu-
kausipalkka, vuoro-, ilta- ja sdinnollisen sunnuntaityén ko-
rotusta, luontaisetuja sekd harvemmin kuin kuukausittain
maksettavia erid, esim. tantiemi, provisio tms. keskimirin.

2.5 Kaytetyt luokitukset

Som fortjanstuppgifter uppges ménadslén for ordinarie
arbetstid., forhojningar for skift-, kvills- och regelbundet
sondagsarbete, naturaférminer samt ett minadsgenomsnitt
for sddana betalningar som gors mera sillan 4n en ging i
méinaden t.e. x. tantiem och provisioner.

2.5 Klassificeringar

Ammattiryhmittelynd on kidytetty LTK:n tybehtosopimuk-
sen mukaista luokitusta.

Taulukossa 2 kiytetty ammattiryhmiluokitus on muodos-
tettu ammatti-luokituksen luokkia yhdistelemalla.

Koulutusluokitteluna on kiytetty Tilastokeskuksen koulu-
tus-luokittelua. Liiketyonantajain Keskusliiton Iuokittelu on
muunnettu Tilastokeskuksen luokittelua vastaavaksi. - -

2.6 - Ansiokéasitteet

Vid yrkesklassificeringen tillimpas den klassificering som
anvinds i Affirsarbetsgivarnas Centralférbunds kollektiv-
avtal.

Den yrkesgruppsindelning som anvinds i tabell 2 har
utarbetats genom att olika klasser i yrkesklassificeringen
sammanslagits.

For utbildningsuppgifterna har Statistikcentralens utbild-
ningsklassificering anvints. Affarsarbetsgivarnas Central-
forbunds klassificering har omarbetats si att den motsvarar
Statistikcentralens klassificering.

2.6 Fonjanstbegrepp

Aineistoon on keritty tiedot sekii kuukausi- ettd tuntipalk-
kaisten tiedot. Tuntipalkkaisille on muodostettu tyoaikatie-
tojen perusteella kuukausipalkka.

Ansiokisitteend on kiiytetty s#dinnollisen tyoGajan ansiota,
joka siséltds peruspalkan ylittivit sddnnélliset lisat; henki-
Iokohtaiset lisdt, ilta- ja vuorotydlisét, sddnnolliset sunnun-
taitytlisdt, luontaisedut rahaksi arvioituna (luontaisetujen
verotusarvo) ja provisiot

Tilastokeskuksen kerdami aineisto siséltdd tiedot myds yli-
tyokorvauksen madrasta.

2.7 Otanta ja estimointi

Materialet omfattar uppgifter om sdvil minads- som tim-
avlonade personer. Pd basis av uppgifterna om arbetstid har -
det berdknats minadsloner f6r de timavlénade.

Som fortjdnst har man anvént ordinarie arbetstidsfortjénst.
Denna omfattar utéver grundlénen regelbundna tilligg; per-
sonliga tilldgg, forhojningar for kvills- och skiftarbete och
regelbundet sondagsarbete, naturaférmaner som omriknats
i pengar (enligt beskattningsvirdet) samt provisioner.

Det material som samlats in av Statistikcentralen innehaller
uppgifter d&ven om beloppet av vertidserséttningar.

2.7 Urval och estimering

Tilastokeskus kerdsi jirjestiytymottdmien tySnantajien
palkansaajien ansiotiedot postitiedusteluna.

Otoskehikko muodostettiin Tilastokeskuksen yritysrekiste-
ristd , josta poistettiin aivan pienimmit 1-2 henkildd tyol-
listavit yritykset. Kehikosta poistettiin my&s yritykset, joi-
den oikeudellinen muoto oli julkinen viranomainen tai lii-
kelaitos, valtiokirkko, uskonnollinen yhteis¢ tms. Lisdksi
kehikosta poistettiin LiiketyOnantajain Keskusliiton ja
Teollisuuden Tyonantajain Keskusliiton jisenyritykset. Re-
kisterin kehikkoperusjoukkoon jdi timin jilkeen 25 345

yritysti.

Statistikcentralen samlade in uppgifter om l6ntagare i icke-
organiserade arbetsgivares tjanst med hjidlp av en posten-
kit.

Urvalsramen konstruerades pad basis av Statistikcentralens
foretagsregister. Ur urvalsramen utesléts de allra minsta
foretagen med 1 - 2 anstillda. Dessutom uteslots foretag
med den juridiska formen offentlig myndighet eller offent-
ligt affarsverk, statskyrkan, religiést samfund e.dyl. Ytter-
ligare utesléts medlemsforetag i Affirsarbetsgivamas
Centralférbund och Industrins och Arbetsgivarnas Central-
forbund. Efter detta omfattade urvalsramen 25 345 foretag.
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Taulukko C — Tabell C

Tietoja Tilastokeskuksen pailvelualojen perus- ja otosjoukosta elokuussa 1993

Statistikcentralens uppgifter om population och urval inom servicebranscherna i augusti 1993

Yrityksia Otanta Vastaus %  limoitettu Painotettu
perus- osuus % Svars- henkildiden henkildiden
joukossa Urvalets procent lukuméara lukumaira
Foretag i andell % Antal Véagt antal
populationen redovisade personer i
personer populationen
Kauppa (TOL 41—40) — Handel (Nl 41—45) 8388 12,1 757 9700 42996
Yksitoimipaikkaiset — Med eft arbetsstélle ........................ 7 071 10,3 73,4 4191 28 998
Monitoimipaikkaiset (sisdltid monitoimialayritykset) ~
Med flera arbetsstallen (inkl. foretag med flera néringsgrenar)........ 1317 222 824 5 509 13 998
Tekniset palvelut ja tietojenkisittelypalvelut (TOL 71—72)
pkniska tjinster och databehandlingatjinste 71=—72) 1650 33,6 164 375 8789
Yksitoimipaikkaiset ~ Med ett arbetsstélle ........................ 1504 32,0 76,5 2 060 6 388
Monitoimipaikkaiset - Med flera arbetsstillen ..................... 146 433 87,5 1715 2401
Yhteensd — Sammanlagt.........c.ccciiiiiiiiierineininneenass 10 038 15,7 76,4 13475 51 784

Otos poimittiin kaupan (tol 41 - 45), teknisen palvelun
(tol 71), tietojenkisittelypalvelun (tol 72) toimialan toimi-
paikoista. Kaupan toimialalta otoksessa eivit ole mukana
ldiketukkukaupan (tol 4181), alkoholijuomien vahittiis-
kaupan (tol 4340) ja apteekkien vihittdiskaupan (tol 4411)

toimipaikat.

Otosyksikkond oli yritys, joka on poimittaviin toimialoihin
kuuluvia toimipaikkoja. Yrityksen pidtoimiala voi titen
olla muukin kuin poimitun toimipaikan toimiala. Néaiden
yritysten osalta kerittiin tiedot vain otoksessa olevien toi-
mipaikkojen palkansaajista.

Otantamenetelmidnd kiytettiin ositettua yksinkertaista sa-
tunnaisotantaa. Poimintaperusteina oli alue (Uudenmaan
la4ni, muu Eteld-Suomi, Keski- ja Pohjois-Suomi), toimiala
ja yrityksen suuruusluokka. Poimintatodenndkdisyys vaih-

apoteksminuthandel (NI 4411).

Urvalet uttogs bland arbetsstillena inom niringsgrenarna
handel (NI 41 - 45), tekniska tjanster (NI 71) och databe-
handlingstjanster (NI 72). Bland arbetsstillena inom han-
deln omfattar urvalet inte partihandel med likemedel
(NI 4181), minuthandel med alkoholdrycker (NI 4340) och

Urvalsenheten var foretag med -arbetsstillen inom de na-
ringsgrenar som ingick i urvalet. Ett foretags huvadnarings-
gren kan dirmed vara en annan 4n det uttagna arbetsstil-
lets. For dylika foretags del samlades det bara in uppgifter

om lontagarna inom de arbetsstillen som ingick i urvalet.

Som urvalsmetod anvindes stratifierat slumpméssigt urval
och_samplingen gjordes efter omride (Nylands lin, det
6vriga Sodra Finland, Mellersta och Norra Finland),
ndringsgren och foretagets storleksklass. Urvalssannolik-

teli toimialan ja palkatun henkilémizrin mukaan' seuraa- heten varierade med niringsgren och avlénad personal

vasti:

Taulukko D — Tabell D

enligt f6ljande:

le&mn otantaosuus perusjoukosta
Andelen féretag | populationen som ingér | urvalet

Yritysten toimipaikkojen
laskettu henkildbmaara

Den sammanlagda aviénade
personalen vid foretagets

Yritysten toimipaikkojen — Féretagets arbetsstéilen
Toimiala — Naringsgren 41 — 45 Toimiala — Nanngsgren 71 — 72

arbetsstéllen Yksitoimi- Moni- Yksitoimi- Moni-
paikkaiset toimipaikkaiset paikkaiset toimipaikkaiset
Ett arbets- Flera arbets- tt arbets- Flera arbets-
stille stéllen stélle stillen
% % % %
7 7 30 27
8 8 30 33
14 14 30 29
40 40 50 51
80 80 100 100
Tilastokeskus 1



Tietojen keruuvaiheen jilkeen perusjoukon kokoa korjattiin
otoksessa todetun ylipeitto-osuuden mukaisesti. Kun oli
selvitetty toteutunut otos ja korjattu perusjoukko, voitiin
laskea ositekohtainen korotuskerroin. Se midriteltiin kussa-
kin ositteessa yrityksen poimintatodennikéisyyden kiin-
teislukuna. Korotuspaino pysyi vakiona vuonna 91-92 so-
velletussa menettelysséd kaikille samassa ositteessa oleville
tyontekijoille, vaikka he olisivat eri yritysten tyontekijoiti.

Otoksen estimointimenetelmiii vuonna 1993 on kehitetty
siten, etti se ottaa huomioon palkkaustason ryvistymisen
yrityksittdin. Yrityskohtaista poimintatodennikdisyytti on
painotettu yrityksen henkiloméirin ja ositteen tyontekijd-
midrin viliselld suhdeluvulla.

H my ny
a ﬁh

Yeu=Y Y ¥ —="—rnap/A.

‘ mp X npo.
k=1 a=1 B=l

Ni = kokonaistydntekijimiiirs ositteessa h

Nha = yrityksen tydntekijiméird

mp = otosyritysten lukumiiri

y = shiinntllisen tybajan kuukausiansio ositteessa h

2.8 Tilaston peittavyys

Efter det att datainsamlingen var slutford korrigerades
populationsstorleken i enlighet med den i urvalet faststillda
overtickningsandelen. Nar det slutliga urvalet och den
korrigerade populationen hade utretts kunde man berdkna
en hojningskoefficient for varje stratum. Detta definierades
som det inversa virdet av sannolikheten for ett foretag att
komma med i urvalet. Férhojningsvikten var fast fér samt-
liga anstillda inom ett och samma stratum, dven om de var
anstillda vid olika foretag.

Metoden for urvalsestimering reviderades ar 1993 pd sd
sdtt att den nu beaktar 16nenivékluster inom olika foretag.
Sannolikheten for olika foretag att ingd i urvalet har vigts
med relationstalet mellan antalet anstillda vid foretaget och
antalet anstillda i stratumet.

H mp np N
h

Yu=Y Y ¥ ———rnap/A.

mp X npoL
k=1 o=1 B=1

Np = totala antalet anstillda i stratumet

Nha = antalet anstiillda inom féretaget

mp = antalet uttagna fretag i stratumet

y = minadsfortjénst fur ordinarie arbetstid

2.8 Statistikens tackning

Taulukko E — Tabell E
Palvelualan kokoalkaisia palkansaajia elokuussa 1993

Heltidsanstiillda I5ntagare inom servicebranschen | augusti 1993

Toimiala — N&ringsgren Palkkatilaston henkildston lukumadra Tybvoima-
Ammattiryhma - Yrkesgrupp Antal anstilida i Ibnestatistiken tutkimuksen
palkansaajien
Miehet Naiset Yhteensd lukumaara 1993
Man Kvinnor Sammanilagt Antal l6ntagare i
arbetskrafts-
undersdkningen
ar 1993
Kauppa (tol 41-—45) — Handel (NI 41—45).................... ' 45 799 58 630 104 429 182 100 .
Ravitsemis- ja majoitustoiminta (TOL 47—48)
Restaurang- och hotellpersonal (NI 47—48)................... 4 030 15 578 19 608 42 600
Kuljetus (TOL 52, 56) — Transportkommunikationer (NI 52, 56). . .. 1 509 3489 4 998 ") 48 300
Rahoitus- ja vakuutustoiminta (TOL 61—62)
Bank- och forsakringsverksamhet (NI 61—62) ................. 12 453 42 531 54 984 60 900
Tietojenkésittelypatvelun henkiléstd (TOL72)
Databehandlingspersonal (N1 72). . ....................ooeenn 3503 1 896 5 399 12 900
Toimiala erittelematon ~ Naringsgren ospecificerad............. 2184 7 433 9 617

" Tybvoimatutkimuksen kuljetuksen toimialan palkansaajien lukuméara on kasitteeltdén laajempi kuin tissa tilastossa.
Antalet 15ntagare inom naringsgrenen transport ar begreppsmassigt mera omfattande i arbetskraftsundersdkningen &n

i denna statistik.
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2.9 Luotettavuus

2.9 Tillforlitlighet

Tilaston perustiedot on keritty osin otoksen avulla ja niihin
sisdltyy satunnaisvirhetta etti kadon vinoudesta aiheutuvaa
systemaattista virhettd. Ansiotietojhin sisiltyvd virhe on
kuitenkin niin véhdinen, ettd tietoja voidaan katsoa kuvaa-
van hyvin palvelualan toimihenkildiden ansiotasoa ja siind
tapahtuvia muutoksia.

Tutkintotietojen puuttuminen (n. 15 %) heikentds jonkin
verran taulukoiden 4 ja 5 tietoja.

Yritysten henkiloston vahennykset ovat vaikuttaneet koko
1990-luvun keskiméiridisten ansioiden kehitykseen. Eréis-
si palkansaajaryhmissd keskimdirdisen viikkotybajan su-
pistuminen on vaikuttanut ansiokehitykseen.

Osittain kaupan alalla provisiopalkkaisten ansiot on yrityk-

siltd saatu elokuun tasolla, eiki keskimairin kuukaudessa ja
silld on ollut korottava vaikutus ansioihin.

2.10 Vertailukelpoisuus

Primdruppgifterna i statistiken har delvis samlats in med
hjdlp av urval och de belastas dirfor bade av slumpfel och
av det systematiska fel som beror pi att bortfallet 4r snett.
Det fel som beslastar fortjanstuppgifterna dr emellertid s&
nivin for tjinstemdn inom servicebranschen och av
forandringar i fortjanstmivan.

Det saknas uppgifter om examen i ungefir 15 procent av
fallen, vilket i nigon mén sinker uppgifternas kvalitet i
tabellerna 4 och 5.

Personalminskningar inom foretagen har under hela 1990-
talet paverkat utvecklingen av de genomsnittliga inkomster-
na. I vissa lontagargrupper har den minskade genomsnittli-
ga veckoarbetstiden paverkat inkomstutvecklingen.

En del av foretagen inom handeln har 1amnat uppgifter om
anstillda med provisionslén pé augusti ménads niv4 i stil-
let for som maénatligt medeltal. Detta har haft en htjande
inverkan pa inkomsterna.

2.10 Jamfoérbarhet

Tilastokeskuksen otos on uudistettu vuonna 1991. Otoske-
hikon rajaus on parantanut tietojen tarkkuutta, mutta samal-
1a ne ovat heikentineet vertailukelpoisuutta edellisen vuosi-
en tietoihin.

Aikasarjataulukoissa tietojen vertailukelpoisuutta heikentéi
tilastoinnin kattamien toimihenkilSryhmien vaihtelu. Muu-
tosten vaikutus keskiansioita kuvaavien lukujen vertailukel-
poisuuteen kuitenkin vihdinen.

Tilastokeskuksen tiedustelun piiriin tulevat jirjestdytymit-
tomat yritykset poikkeavat jérjestiytyneistd yrityksistd sekd
kokonsa ettd toirnialansa suhteen.

Tilastokeskuksen ja Liiketyonantajain keskusliiton tieduste-
lut poikkeavat toisistaan ylemmin johdon tilastoinnin suh-
teen. Tilastokeskuksen aineistossa on mukana toimitusjoh-
tajat, kun Liiketyonantajain Keskusliitto rajaa tilastointinsa
ulkopuolelle ylemmén johdon ja toimitusjohtajat. Aikasar-
jataulukossa 1 A toimitusjohtajat on poistettu kaupan kont-
torihenkiloston osalta.

2.11 Tauluissa kaytetyt symbolit

Det urval som anvinds i statistiken reviderades ar 1991.
Avgrinsningen av urvalsramen har medfort att uppgifterna
ar exaktare, men detta forsdmrar samtidigt jamforbarheten
med uppgifter fran tidigare &r.

Jamforbarheten av uppgifterna i tidsserietabellerna forsim-
ras av att de tjinstemannagrupper som omfattas av stati-
stiken varierar. Dessa foréndringar paverkar dock inte i
nigon hogre grad jamforbarheten av de uppgifter som
beskriver medelinkomsterna.

De icke-orgniserade foretag som omfattas av Statistikcent-
ralens enkit avviker bade till storleken och néringsgrenarna
frin de organiserade foretagen.

Statistikcentralens och Affarsarbetsgivarnas Centralfor-
bunds enkiiter avviker frin varandra i friga om statistik-
foringen av uppgifterna om hogre foretagsiedning.
Statistikcentralens material inbegriper verkstillande direk-
torer, medan Affédrsarbetsgivarnas Centralforbund utesluter
personer med hogre uppgifter i foretagsledning och verk-
stillande direktorer. 1 tidsserietabell 1A har verkstillande
direktorer bland kontorspersonal inom handeln uteslutits.

2.11 Symboler i tabellema

Sellaisten ryhmien kohdalla, joihin kuului vihemmén kuin
10 henkilod, on tauluissa ansioiden kohdalle merkitty kaksi
pistetti.

I friga om grupper med mindre &n 10 personer har uppgif-
terna om inkomster ersatts med tva punkter i tabellerna.

Tilastokeskus 13
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Taulukko 1A - Tabell 1A

Kaupan konttorihenkiloston lukumaarat ja keskimaaraiset kuukausiansiot elokuussa 1982 - 1993
Kontorspersonalens antal och genomsnittliga manadsfortjanst inom handeln i augusti 1982 - 1993

Kaupan konttorihenkilstod - Kontorspersonal inom handeln

Vuosi Tason mukaan - Niva
Ar Lukumaara - Antal Saanndllisen tydajan ansio
Genomsnittlig manadsfdrtjdnst under ordinarie arbetstid

Johto Esimies Suorittava Yhteensa |[Johto Esimies Suorittava Yhteensd Muutos

Ledning Férman Presterande Totalt Ledning Férman Presterande Totalt Férandring
%
1982 2570 7292 42370 52232 9236 6806 4210 4820
Miehet 2271 5380 12635 20286 9494 7231 5312 6289
Naiset 299 1912 29735 31946 7274 5612 3742 3887
1983 - 3149 7955 44711 55815 10041 7568 4675 5390 11,8
Miehet - 2765 5867 13586 22218 10341 8089 5912 7038 11,9
Naiset 384 2088 31125 33597 7883 6104 4135 4300 10,6
1984 2784 8153 44046 54983 11387 8481 5180 5984 11,0
Miehet 2440 6052 13075 21567 11719 9010 6578 7842 11,4
Naiset 344 2101 30971 33416 9030 6959 4590 4785 11,3
1985 2928 8605 43707 55240 12079 9260 5625 6534 9,2
Miehet 2521 6402 12852 21775 12476 9824 7129 8540 8,9
Naiset 407 2203 30855 33465 9619 7622 4999 5228 9,3
1986 2934 . 8662 41970 53566 13187 9703 6052 7033 7,6
Miehet 2492 6194 12487 21173 13606 10341 7645 9135 7,0
Naiset 442 2468 29483 32393 10827 8103 5377 5659 8,2
1987 2552 8452 40891 51895 14102 10536 6586 7599 8,0
Miehet 2158 5794 11965 19917 14630 11378 8320 9893 8,3
Naiset 394 2658 28926 31978 11212 8701 5869 6170 9,0
1988 2645 8501 39998 51144 15656 11641 7206 8380 10,3
Miehet 2233 5780 11734 19747 16172 12541 9049 10877 9,9
Naiset 412 2721 28264 31397 12860 9730 6441 6810 10,4
1989 2727 8466 39657 50850 17005 12706 7946 9224 101
Miehet 2242 5532 11436 19210 17786 13748 10086 12039 10,7
Naiset 485 2934 28221 31640 13394 10742 7079 7515 104
1)
1990 2782 6578 30904 40264 17843 13446 8500 9953 7,9
Miehet 2329 4394 9672 16395 18542 14525 10712 12846 6,7
Naiset 453 2184 21232 23869 14251 11274 7492 7966 6,0
1991 3892 7350 31267 42509 19422 14266 9155 10979 10,3
Miehet 3245 5053 9992 18290 20125 15269 11273 13947 8,6

Naiset 647 2297 21275 24219 15896 . 12060 8160 8737 9,7
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Taulukko 1A - Tabell 1A

Kaupan konttorihenkiloston lukumaérét ja keskimaaraiset kuukausiansiot elokuussa 1982 - 1993
Kontorspersonalens antal och genomshnittliga manadfortjanst inom handeln i augusti 1982 - 1993

Kaupan konttorihenkilésté - Kontorspersonal inom handein

Vuosi Tason mukaan - Niva
Ar Lukumaara - Antal Saanndllisen tydajan ansio
Genomsnittlig manadsfértjénst under ordinarie arbetstid

Johto Esimies Suorittava Yhteensd |Johto Esimies Suorittava Yhteensd Muutos

Ledning Forman Presterande Totalt Ledning Formman Presterande Totalt Forandring
%

1992 3062 6558 27210 . 36830 18810 14334 9215 10924 -0,5
Miehet 2462 4584 8897 15943 19889 15340 11296 13786  -1,2
Naiset 600 1974 18313 20887 14385 11998 8204 8740 0,0
2)

1993 3659 8536 33360 45555 19361 14530 9543 11266 2,1
Miehet 2967 5570 10881 19418 20117 15605 11635 14070 23
Naiset 692 2966 22479 26137 16117 12511 8530 9183 23

1) Tilastokeskuksen otos on uusittu, joten tiedot eivat suoraan ole verrannollisia edellisen vuoden tietoihin.
1) Statistikcentralens urval har férnyats, uppgifterna ar darfor inte direkt jamforbara med féregaende ars uppgifter.

2) Tilastokeskuksen estimointimenetelmé& on kehitetty, josta tarkemmin sivulla 10.
Muutosprosentit 1993/1992 on laskettu uuden estimointimenetelman mukaisista ansioista.
2) Statistikcentralens estimeringsmetod har utvecklats, se narmare sid. 10.
Andringsprocenterna 1993/1992 har raknats pa basis av fortjanstema enligt den nya estlmenngsmetoden
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Taulukko 1B - Tabell 1B

Pankkitoimihenkildiden lukumaérét ja keskimaaraiset kuukausiansiot elokuussa 1982 - 1993
Banktjansteméns antal och genomsnittliga manadsfértjanst inom finansiering i augusti 1982 - 1993

Pankkitoimihenkil6t - Banktjansteman

Tason mukaan - Niva
Lukumaéra - Antal Saanndllisen tyéajan ansio
Genomsnittlig manadsfdrtjénst under ordinarie arbetstid
Vuosi Johto Esimies Suorittava Yhteensa |Johto Esimies Suorittava Yhteensd Muutos
Ar Ledning Forman Presterande Totalt Ledning Foérman Presterande Totalt Férandring
%
1982 1584 3599 26992 32175 9933 ' 6551 4264 4799
Miehet 1471 2114 2725 6310 10143 7281 5363 7120
Naiset 113 - 1485 24267 25865 7196 5511 4141 4233
1983 1611 3735 27439 32785 11194 7398 4806 5415 128
Miehet 1481 2198 2685 6364 11461 8201 5994 8028 12,8
Naiset - 130 1537 24754 26421 8150 6250 4677 4786 . 13,1
1984 1790 4352 33118 39260 12271 8273 5307 5954 9,9
Miehet 1625 2597 3342 7564 12554 9097 6541 8710 8,5
Naiset 165 1755 29776 31696 9484 7054 5169 5206 10,7
1985 1768 4755 33836 40359 13841 9021 5822 6551 10,0
Miehet 1593 2737 3425 7755 14172 9972 7264 9639 10,7
Naiset 175 2018 30411 32604 10831 7732 5660 5816 9,8
1986 1863 4936 34852 41651 14516 9784 6315 7093 8,3
Miehet 1662 2809 3612 8083 14846 10827 7840 10319 71
Naiset 201 2127 31240 33568 11787 8407 6139 6317 8,6
1987 2018 5195 35603 42816 15781 10476 6729 7610 7.3
Miehet 1781 2952 3822 8555 16167 11584 8344 11091 7,5
Naiset 237 2243 31781 34261 12877 9018 6535 6741 6,7
1988 2221 5481 36274 43976 17246 11684 7440 8464 11,2
Miehet 1932 3072 4058 9062 17742 12881 9187 12263 10,6
Naiset 289 2409 32216 34914 13929 10158 7220 7478 10,9
1989 2271 5567 36754 44592 18663 12525 8057 9155 8,2
Miehet 1942 2988 4091 9021 19152 13838 9801 13151 7,2
Naiset 329 2579 32663 35571 15775 11003 7839 8142 8,9
1990 2465 5972 35842 44279 20311 13795 8696 10030 9,6
Miehet 2083 3191 4109 9383 20931 15233 10659 14485 10,2
Naiset 382 2781 31733 34896 16930 12145 8442 8830 8,5
1991 2472 5700 34720 42892 22250 14886 9428 10892 8,6
Miehet 2078 3075 3987 9140 22971 16374 11625 15802 9,0
Naiset 394 2625 30733 33752 18446 13143 9143 9563 8,3

Tilastokeskus



Taulukko 1B - Tabell 1B

Rahoituslaitosten lukuméaarét ja keskimaaraiset kuukausiansiot elokuussa 1982 - 1993
Antal och genomshnittliga manadsfortjinst inom finansiering i augusti 1982 - 1993

Pankkitoimihenkil6t - Banktjanstemén

Tason mukaan - Niva

Lukumaara - Antal

Saanndllisen tybajan ansio
Genomsnittlig manadsfortjdnst under ordinarie arbetstid

Vuosi Johto Esimies Suorittava Yhteensé |Johto Esimies Suorittava Yhteensa Muutos
Ar Ledning Forman Presterande Totalt Ledning Forman Presterande Totalt Forandring
%
1992 2342 5273 32374 39989 22074 15134 9565 11032 1,3
Miehet 1920 2824 3496 8240 22915 16670 11864 16086 1,8
Naiset 422 2449 28878 31749 18247 13362 9287 9720 1,6
1993 2195 4751 29439 36385 21918 15346 9669 11150 1,1
Miehet 1780 2534 3068 7382 22817 16891 12114 16335 1,5
Naiset 415 2217 26371 29003 18062 13580 9385 9830 1,1
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Taulukko 1¢ - Tabell 1c
Vakuutuslaitosten lukumaarat ja keskimaaraiset kuukausiansiot elokuussa 1982 - 1993

Antal och genomsnittliga manadsfortjanst inom férsakringsanstalter 1982 - 1993

Vakuutuslaitosten toimihenkilét 1)
Tjansteman vid férsdkringsanstalter

Vuosi Tason mukaan - Nira Saanndéllisen tyéajan ansio

Ar Lukumaara - Antal Genomsnittlig manadsfértjianst under ordinarie arbetstic
Johto Esimies Suorittava Yhteensa |{Johto Esimies Suorittava Yhteensd Muutos
Ledning Forman Presteranc Totalt Ledning Forman Presteran( Totalt Foréndring
%

1982 386 2280 12230 14896 10333 7214 4520 5083
Miehet 342 1530 2442 4314 10523 7745 6006 6981
Naiset 44 750 9788 10582 8860 6130 4149 4309
1983 384 2372 12877 15633 11674 8116 5083 5705 12,2
Miehet 341 1569 2637 4547 11791 8709 6697 7773 11,4
Naiset 43 803 10240 11086 10748 6957 4667 4856 12,7
1984 380 2456 13256 16092 13025 8843 5606 6275 10,0
Miehet 329 1610 2629 4568 13251 9491 7515 8625 11,0
Naiset 51 846 10627 115624 11566 7611 5134 5344 10,0
1985 385 2445 13800 16630 13891 9497 6042 6732 7.3
Miehet 332 1575 2661 4568 14092 10186 8288 9364 8,6
Naiset 53 870 11139 12062 12631 8251 5506 5735 73
1986 404 2522 14774 17700 14929 10332 6515 7251 7.7
Miehet 330 1590 2811 4731 15379 11061 8955 10111 8,0
~ Naiset 74 932 11963 12969 12921 9087 5942 6208 8,2
1987 537 2529 14784 17850 15921 11150 6941 7807 7,7
Miehet 451 1607 2735 4793 16187 11925 9425 - 10899 ~ 7.8
Naiset 86 922 12049 13057 14527 9800 6377 6672 75
1988 609 2565 14726 17900 © 17174 12135 7620 8592 10,0
Miehet 504 1600 2704 4808 17486 12989 10432 12022 10,3
Naiset 105 965 12022 13092 15674 10719 6987 7332 9,9
1989 628 2671 14455 17754 18778 13313 8471 9564 11,3
Miehet 517 1655 2748 4920 19229 14291 11622 13263 10,3
Naiset 111 1016 11707 12834 16680 11720 7755 8146 11,1
1990 635 2618 14356 17609 20251 14045 9059 10204 6,7
Miehet 528 1600 2814 4942 20722 15013 12340 14101 6,3

Naiset 107 1018 11542 12667 17924 12523 8259 8683 6,6
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Taulukko 1c¢ - Tabell 1¢

Vakuutuslaitosten lukumaarat ja keskimaaraiset kuukausiansiot elokuussa 1982 - 1993

Antal och genomsnittliga manadsfortjanst inom forsakringsanstalter 1982 - 1993

Vakuutuslaitosten toimihenkil6t 1)

Tjdnsteman vid forsakringsanstalter

Vuosi Tason mukaan - Nird Saanndéllisen tydajan ansio
Ar Lukumaara - Antal Genomsnittlig manadsfértjanst under ordinarie arbets!
Johto Esimies Suorittava Yhteensa | Johto Esimies Suorittava Yhteensd Muutos
Ledning FOrman Presteranc Totalt Ledning Forman Presteranc Totalt Férandring
%
1991 641 3395 13971 18007 21428 13732 9481 10707 4,9
Miehet 523 1688 2848 5059 21998 15507 12440 14451 25
Naiset 118 1707 11123 12948 18904 11976 8723 9245 6,5
1992 635 3475 13287 17397 21544 13679 9590 10843 1,3
Miehet 514 1652 2771 4937 22062 15512 12522 14516 04
Naiset 121 1823 10516 12460 19341 12017 8818 9388 1,6
1993 600 3409 12994 17003 22063 13753 9675 10930 ‘0,8
Miehet 471 1584 2660 4715 22736 15705 12589 14649 0,9
Naiset 129 1825 10334 12288 19608 12058 8925 9502 1,2

1) Siséltaa kenttahenkiléston - Inkluder faltpersonal
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Taulukko 1D - Tabell 1D
Palvelualojen myymaélé- ja varastohenkildkunnan lukumaarét ja keskimdariset kuukausiansiot 1970 - 1993

Butiks- och lagerpersonalens antal och genomsnittliga manadsfortjanst inom servicebransher 1970 - 1993

Palvelualojen myymala- ja varastohenkildokunta -
Butiks- och lagerpersonals inom servicebranscher

Vuosi |Myymalanhoitajat Myyijat - Féreséljare Varastohenkilokunta
Ac Butiksféresténdare Lagerpersonal
Muutos Muutos Muutos
LKM  Ansio Forandring) LKM Ansio  Forandring] LKM Ansio  Forédndring
Antal  Fortjanst % Antal Fortjdnst % Antal Foértjanst %
1970 13039 931 58462 594 12151 738
Miehet 6448 1033 10316 732 8767 790
Naiset 6591 832 48146 565 3384 605
1971 12743 1055 13,3 55464 706 18,8 11271 - 827 12,0
Miehet 6118 1167 13,0 9589 857 171 7998 867 9,7
Naiset 6625 952 14,4 45875 675 19,5 3273 730 20,7
1972 13098 1163 10,2 71100 795 12,6 11903 912 10,2
Miehet 6240 1292 10,7 12393 963 12,4 8389 958 10,5
Naiset 6858 1046 9,9 58707 760 12,6 3514 802 9,9
1973 14615 1340 15,2 73590 937 17,8 14858 1137 24,7
Miehet 7086 1475 14,2 12423 1080 12,1 10802 1195 247
Naiset 7529 1213 16,0 61167 908 19,5 4056 982 22,4
1974 13363 1626 214 70425 1128 20,4 15073 1351 18,9
Miehet 6731 1795 21,7 12392 1348 24,8 10789 1426 19,3
Naiset 6632 1455 20,0 58033 108t 191 4284 1163 18,4
1975 13581 1969 21,0 71875 1401 242 16164 1691 25,1
Miehet 6414 2186 21,8 11368 1704 26,4 11375 1782 25,0
Naiset 7167 1774 21,9 60507 1344 24,3 4789 1475 26,8
1976 . 13710 2229 13,3 70425 1578 12,6 156327 1904 12,6
Miehet 6237 2514 15,0 10962 1841 8,0 10822 2001 12,3
Naiset 7473 1992 12,3 59463 1529 13,8 4505 1671 13,3
1977 11824 2434 9,2 55569 1710 8,4 13802 2073 8,9
Miehet 5674 2690 7,0 9258 2047 11,2 9709 2170 8,4
Naiset 6150 2198 10,3 46311 1643 75 4093 1842 10,2
1978 12813 2533 41 49480 1857 8,6 12680 2199 6,1
Miehet 5731 2835 54 7671 2138 4,4 8910 2281 51
Naiset 7082 2289 41 41809 1805 9,9 3780 2007 9,0
1979 11451 2938 16,0 50744 2134 14,9 13074 2512 14,2
Miehet 5379 3236 14,1 8028 2405 12,5 9291 2601 14,0
Naiset 6072 2674 16,8 42716 2083 15,4 3783 2294 14,3
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Taulukko 1D - Tabell 1D
Palvelualojen myyméla- ja varastohenkildkunnan lukumaarat ja keskimaéraiset kuukausiansiot 1970 - 1993

Butiks- och lagerpersonalens antal och genomsnittliga manadsfortjanst inom servicebranscher 1970 - 1893

Palvelualojen myymala- ja varastohenkil6kunta -
Butiks- och lagerpersonals inom servicebranscher

Vuosi |Myymalanhoitajat Myyijéat - Féreséljare Varastohenkilékunta
Ar Butiksférestandare Lagerpersonal
Muutos Muutos Muutos

LKM  Ansio Foérandring LKM Ansio  Foérdndring] LKM Ansio  Férandring

Antal  Fértjanst % Antal __ Foértianst % Antal Fortjanst %
1980 10287 3441 17,1 49603 2531 18,6 13111 2822 12,3
Miehet 4967 3748 15,8 7810 2844 18,3 9412 2910 11,9
Naiset 5320 3155 18,0 41793 2473 18,7 3699 2598 13,3
1981 9051 3993 16,0 49902 2826 11,6 14101 3225 14,3
Miehet 4656 4299 14,7 8267 3204 12,7 10122 3320 14,1
Naiset 4395 3669 16,3 41635 2751 11,2 3979 2982 14,8
1982 8524 4426 10,8 47928 3083 9,1 13569 3624 12,4
Miehet 4375 4773 11,0 8243 3445 7,5 9805 3716 11,9
Naiset 4149 4060 10,7 39685 3008 - 93 3764 3383 13,4
1983 8748 4859 9,8 53521 3403 10,4 14023 3942 8,8
Miehet 4521 5222 9.4 10443 3893 13,0 10177 4051 9,0
Naiset 4227 4470 10,1 43078 3284 9,2 3846 3655 8,0
1984 9033 5420 11,6 53741 3780 11,1 13976 4346 10,2
Miehet 4557 5855 12,1 10763 4330 11,2 10210 4462 10,1
Naiset 4476 4977 11,3 42978 3642 10,9 3766 4033 10,3
1985 8012 5932 94 51622 4086 8,1 13728 4665 7,3
Miehet 4076 6382 9,0 10247 4625 . 6,8 10012 4790 7.4
Naiset 3936 5466 9.8 41375 3952 8,5 3716 4330 7.4
1986 7859 6283 59 48445 4391 75 13737 4926 5,6
Miehet 3750 6804 6,6 9771 4906 6,1 10025 5049 54
Naiset 4109 5807 6,2 38674 4261 7.8 3712 4595 6,1
1987 7168 6779 7,9 45600 4732 7.8 13029 5344 - 8,5
Miehet 3359 7340 79 9299 5325 8,5 9487 5477 8,5
Naiset 3809 6284 8,2 36301 4580 75 3542 4986 8,5
1988 7282 7388 9,0 43950 5198 9,9 13190 5834 9,2
Miehet 3151 8082 10,1 8751 5795 8,8 9559 5973 .91
Naiset 4131 6859 9,2 35198 5050 10,3 3631 5468 9,7
1989 6678 8260 11,8 43043 5700 9,7 12941 6445 10,5
Miehet 2802 9008 11,5 8700 6419 10,8 9175 6625 10,9
Naiset 3876 7720 12,6 34343 5518 9,3 3766 6005 9,8
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.Taulukko 1D - Tabell 1D
Palivelualojen myyméla- ja varastohenkilokunnan lukumaarat ja keskimaéraiset kuukausiansiot 1970 - 1993

Butiks- och lagerpersonalens antal och genomsnittliga manadsfortjanst inom servicebransher 1970 - 1993

Palvelualojen myymila- ja varastohenkilokunta -
Butiks- och lagerpersonals inom servicebranscher

Vuosi | Myymaélanhoitajat Myyjét - Foresaljare Varastohenkilokunta
Ar Butiksférestandare - Lagerpersonal
Muutos Muutos Muutos
LKM Ansio Foérandringl LKM Ansio Foérandring] LKM Ansio  Forandring
Antal  Fortjanst % Antal Forjanst % Antal FoOrtjanst %
1)

1990 6550 8758 6,0 46154 6132 7.6 13369 6878 6,7
Miehet 2708 9715 7,8 10015 7118 10,9 9532 7080 6,9
Naiset 3842 8083 47 36139 5859 6,2 3837 6377 6,2
1991 6490 9360 6,9 43765 6776 10,5 13085 7421 7,9
Miehet 2334 10477 7,8 10270 7847 10,2 9206 7617 7,6
Naiset 4156 8732 8,0 33495 6447 10,0 3879 6955 9.1
1992 5248 9567 2,2 37138 6740 -0,5 11384 7490 0,9
Miehet 1898 10858 3,6 8771 7599 -3,2 8031 7716 1,3
Naiset 3350 8836 1,2 28367 6475 0,4 3353 6948 -0,1
2)

1993 5468 9611 -0,2 34372 6671 -1,2 9916 7526 0,2
Miehet 2051 10772 2,0 8121 7403 -2,6 6977 7757 0,3
Naiset 3417 8914 0,8 26251 6444 -0,8 2939 6979 0,2

1) Tilastokeskuksen otos uusittu, joten tiedot eivat ole suoraan verrannollisia edellisen vuoden tietoihin.
1) Statistikcentralens urval har fdmyats, uppgifterna darfor inte direkt jamférbara med foregaende ars uppgifter.
2) Tilastokeskuksen estimointimenetelmaa on kehitetty, josta tarkemmin sivulla 10.
Muutosprosentit 1993/1992 on laskettu uuden estimointimenetelman mukaisista ansioista.
2) Statistikcentralens estimeringsmetod har utvecklats, se narmare sid. 10.
Andringsprocentema 1993/1992 har raknats-pa basis av fortjansterna enligt den nya estimeringsmetoden.
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Taulukko 1E - Tabell 1E

Ravitsemis- ja majoitusalan henkiléston lukuma&arat ja keskimaaraiset kuukausiansiot elokuussa 1982 - 1993
Antal och genomshnittliga manadsfortjdnst inom restaurang- och hotellbranschen i augusti 1982 - 1993

Ravitsemis- ja majoitusala - Restaurang- och hotellbranschen

Vuosi Esimies Suorittava Yhtensa
Ar Forman Presterande Totalt
Ansion Ansion Ansion
LKM Ansio muutos |LKM Ansio muutos LKM Ansio muutos
Antal Fértjinst Fdrandring Antal Fortjanst Foérandring| Antal Fértjanst Foérandring
% % %
1982 4140 4221 24737 3375 28877 3496
Miehet 976 4809 3261 3689 4237 3947
Naiset 3164 4039 21476 3327 24640 3418
1983 4622 4649 10,2 27177 3709 9,9 31799 3846 10,0
Miehet 1076 5345 1.1 3745 4062 10,1 4821 4348 10,2
Naiset 3546 4438 99 23432 3653 9,8 26978 3756 9,9
1984 4717 5210 12,1 26384 4119 11,0 31101 4284 11,4
Miehet 1130 5884 10,1 3485 4490 10,5 4615 4831 11,1
Naiset 3587 4998 12,6 22899 4062 11,2 26486 4189 11,5
1985 4827 5716 9,7 26915 4545 10,4 31742 4723 10,3
Miehet 1196 6407 8,9 4061 4936 9,9 5257 5271 9,1
Naiset 3631 5488 9,8 22854 4476 10,2 26485 4615 10,2
1986 4802 6154 7.7 26147 4883 7,4 30949 5080 7.5
Miehet 1178 6934 8,2 4057 5294 7.3 5235 5663 7,4
Naiset 3624 5901 7,5 22090 4807 7.4 25714 4961 7.5
1987 5115 6658 8,2 26931 5272 8,0 32046 5494 8,1
Miehet 1334 7453 7,5 4451 - 5658 6,9 5785 6072 7,2
Naiset 3781 6378 8,1 22480 5196 8,1 26261 5366 8,2
1988 5064 7391 11,0 27826 5796 9,9 32890 6041 10,0
Miehet 1373 8207 10,1 4783 6171 9,1 6156 6625 9,1
Naiset 3691 7087 11,1 23043 5718 10,0 26734 5907 10,1
1989 5264 7982 8,0 27519 6291 8,5 32783 6563 8,6
Miehet 1376 8908 8,5 4712 6743 9,3 6088 7232 9,2
Naiset 3888 7654 8,0 22807 6198 84 26695 6410 8,5
1990 1) 4932 8794 10,2 22791 6918 10,0 27723 7252 10,5
Miehet 1415 9571 7.4 4173 7317 8,5 5588 7888 9,1
Naiset 3517 8481 10,8 18618 6829 10,2 22135 7091 10,6
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Taulukko 1E - Tabell 1E

Ravitsemis- ja majoitusalan henkiléston lukumaarét ja keskimédaraiset kuukausiansiot elokuussa 1982 - 1993
Antal och genomsnittliga manadsfortjanst inom restaurang- och hotellbranschen i augusti 1982 - 1993 .

Ravitsemis- ja majoitusala - Restaurang- och hotellbranschen

Vuosi Esimies Suorittava Yhtensa
Ar Forman Presterande Totalt
Ansion Ansion Ansion
LKM Ansio muutos LKM Ansio muutos LKM Ansio muutos
Antal Fortjanst Forandring Antal Fortjanst Forandring| Antal Fortjanst Forandring
% % %
1991 1) 5140 9203 4,7 21293 7233 45 26433 7616 5,0
Miehet 1424 10038 4,9 4095 7663 © 47 5519 . 8276 4,9
Naiset 3716 8883 47 17198 7130 44 20914 7441 4,9
1992 1) 4538 9271 0,7 17150 7281 0,7 21688 7697 1,1
Miehet 1284 10051 0,1 3101 7723 0,8 4385 8405 1,6
Naiset 3254 8963 0,9 14049 7183 0,7 17303 7518 1,0
1993 1) 3985 9342 0,8 14155 7205 -1,0 18140 7674 -0,3
Miehet 1097 10141 0,9 2508 7648 -1,0 3605 8407 0,0
Naiset 2888 9039 0,8 11647 7109 -1,0 14535 7492 -0,3

1) TK:n tiedustelua ei tehty - SC:s f6rfragning gjordes inte
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Taulukko 1F - Tabell 1F

Teollisuuden ja Tyénantajain Keskusliiton palvelualojen toimihenkildiden palkat elokuussa 1985 -1993
Manadsfortjanst for tjiansteman inom Industrins och Arbetsgivarnas Centralférbunds (TT) servicebranscher,

i augusti 1985 - 1993

Vuosi Puhelinlaitosten toimihenkilot Kiinteistdalan toimihenkilét Konsuittitoimistojen toimihenkil6t

Ar Tjansteman vid telefoninrattningal| Tjansteman inom fastighetsbranschg Tjanstemén vid konsultbyraer
LKM Ansio Muutos LKM Ansio Muutos LKM Ansio Muutos
Antal Fortjanst Foérandring |Antal Fortjanst Féranndring |Antal Fortjanst Férandring

% % %

1985 3561 6378 413 5988 5774 7836

Miehet 1948 7429 148 7696 3821 8991

Naiset 1613 5109 265 5034 1953 5577

1986 3685 6774 6,2 545 6429 7.4 6825 8275 5,6

Miehet 1977 7927 186 8236 4638 9387

Naiset 1708 5440 359 5493 2187 5916

1987 3894 7290 7,6 520 6988 8,7 7368 8778 6,1

Miehet 2058 8554 175 8968 5029 9897

Naiset 1836 5873 345 5983 2339 6372

1988 4084 8012 9,9 524 7542 7.9 7206 9473 7.9

Miehet 2157 9393 179 9368 4898 10694 .

Naiset 1927 6467 345 6595 2308 6881

1989 4208 8760 9,3 473 8062 6,9 7833 10279 8,5

Miehet 2221 10309 142 10294 5290 11608

Naiset 1987 7029 331 7105 2543 7514

1990 4209 9532 8,8 545 8761 8,7 7502 11229 9,2

Miehet 2195 11257 172 11068 5071 12663

Naiset 2014 7651 373 7697 2431 8239

1991 4461 10279 7,8 549 9371 7.0 8296 11834 54

Miehet 2336 12114 188 11801 5665 13286

Naiset 2125 8261 361 8106 2631 8709

1992 4498 10401 1,2 516 9392 0,2 6907 11667 -1,4

Miehet 2355 12266 183 11640 4832 12957

Naiset 2143 8351 333 8157 2075 8663

1993 1) 4294 10950 53 350 9748 3.8 3590 12242 49

Miehet 2298 12805 118 11913 2510 13558

Naiset 1996 8814 232 8647 1080 9183

1) Tiedot joulukuuita ilman alkavan sopimuskauden korotuksia
Uppgifterna fér december exkl. forhéjningar fér den nya avtalsperioden
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Taulukko 1G - Tabell 1G

Teollisuuden ja Tyénantajain Keskusliiton palvelualojen tyéntekijoiden tuntiansiot 11l neljanneksella 1985 - 1993

Timfortjanst f6r arbetarna inom Industrins och Arbetsgivamas Centralférbunds (TT) servicebranscher,

Il kvartalet 1985 - 1993

Vuosi |Puhelinlaitosten tydntekijat | Kiinteistbalan tyontekijat | Pesuloiden tydntekijat | Autokorjaamoiden

Ar Arbetare vid tefon- Arbetare inom fastighets- |Arbetare vid tvatterie tyontekijat
inrattningar branscher Arbetare vid bilreparations
LKM Ansio Muutos|LKM Ansio Muutos [LKM  Ansio  Muutos|LKM Ansio  Muutos
Antal Fojanst % |Antal Fortjanst % [Antal Fortianst % {Antal Fortianst %

1985 4028 30,87 2023 23,14 947 23,76 7448 30,75

Miehet 3556 31,47 1047 24,67 182 27,59 6946 31,09

Naiset 472 26,33 976 21,49 765 22,85 502 26,00

1986 4067 32,79 6,2 1656 24,23 47 955 2647 114 6976 32,34 52

Miehet 3597 3343 876 26,07 209 30,78 6543 32,69

Naiset 470 27,89 780 22,16 746 25,26 433 27,12

1987 4059 3545 8,1 1845 26,68 10,1 874 28,64 8,2 6490 33,90 4.8

Miehet 3604 36,10 997 28,63 203 32,49 6126 34,21

Naiset 455 30,33 848 24,39 671 27,47 364 28,67

1988 4207 38,81 9,5 1679 28,53 6,9 955 31,16 8,8 6142 38,34 13,1

Miehet 3751 39,49 934 30,64 233 35,72 5785 38,73

Naiset 456 33,20 745 25,88 722 29,69 357 32,08

1989 4269 41,92 8,0 1630 31,56 10,6 1163 32,97 5,8 5947 41,33 7.8

Miehet 3802 42,70 935 33,83 285 37,06 5578 41,79

Naiset 467 35,55 695 28,51 878 31,64 369 34,34

1990 3832 46,83 11,7 1549 34,79 10,2 1083 35,83 8,7 6116 45,02 8,9

Miehet 3436 47,54 858 37,83 261 40,26 5773 45,50

Naiset 396 40,68 691 31,01 822 34,42 343 36,95

1991 3642 50,30 7,4 1398 38,41 10,4 1211 38,52 7.5 5336 49,29 9,5

Miehet 3263 51,08 - 790 41,85 267 41,33 5072 49,77

Naiset 379 43,59 608 33,93 944 37,73 264 39,99

1992 3721' 51,32 2,0 1237 39,40 26 929 38,32 -0,5 4202 48,40 -1,8

Miehet 3345 52,18 771 42,01 208 41,41 4048 48,74

Naiset 376 43,71 466 35,07 721 3743 154 39,49

1993 1) 3119 52,62 25 975 40,59 30 710 39,82 39 3231 49,86 3,0

Miehet 2829 53,48 614 43,21 144 44,05 3116 50,24

Naiset 290 44,27 361 36,14 566 38,74 115 3948

1) Tiedot IV neljannekseita

Uppgifterna for 4:e kvartalet
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Taulukko 2 Palvelualan toimihenkildiden ansiot toimialan,

elokuussa 1993
Tabell 2
yrkesgrupp i augusti 1993

sukupuolen ja ammattiryhmdn mukaan

Tiénstemdnnens fértjénster inom servicebranschen enligt naringsgren, kén och

Lukumddrat - Antal Keskimddrdinen kuukausiansio, Mk
Genomsnittlig mdnadsfdrtjinst, Mk
Toimiala - Niringsgren
Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Miehet Naiset Yhteensad Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Totalt Man Kvinnor Totalt
Palvelualat yhteensa
Servicebranschen totalt 69478 129557 1985035 11398 8460 9485
01 Proviisorit 69 350 419 15709 14396 14613
02 Farmaseutit 75 2586 2661 9447 9536 9534
03 Tekniset apulaiset 10 982 992 6126 6351 6349
05 Farmanomit - 514 514 . 7124 7124
59 Laaketydntekijat 1 288 289 . 6620 6627
04 Apteekin siivooja - 151 151 . 5989 5989
07 Myymdldnhoitajat 2051 3417 5467 10772 8914 9611
09 Myymaldautonhoitaja 96 42 138 8383 8530 8428
13 Myyjdt 8121 26251 34372 7403 6444 6671
14 Konttorin, myymdlan, varast
siivooja . 13 862 875 7111 7135 7134
42 Konttorin johto 2967 692 3659 20117 16117 19360
43 Konttorin esimiehet 5570 2966 8536 15605 12511 14530
44 Konttorihenkildstd 10881 22479 33360 11635 8530 9543
15 Varastotydntekijat 5706 2790 8496 7354 6867 7194
1¢ Varastoesimiehet 1271 149 1420 9564 9067 9512
17 Kaupan automiehet 2094 54 2148 7519 6502 7494
08 Huolteoasemien hoitajat 115 34 150 10002 7881 9815
10 Huoltoasemien tydntekijat 1781 979 2760 7264 6562 7015
26 Liikenneopettajat 250 18 268 9557 2113 9527
27 Terveydenhuoltoala 278 2637 2915 9313 8843 1-1-1:]
29 Valokuvalaboratorio-
tydéntekijat 59 244 303 7714 6708 6904
31 Elokuvalaboratorio-
tydntekijat 3 3 6
33 Elokuvatuotantotydn-
tekijat 15 7 22 12312 11625
40 Majoitus- ja rav.liik.
esimiehet 1110 3014 4124 10140 9053 9346
37 Majoitus-ja rav.liik.
tyéntekijat 2546 12796 15342 7639 7162 7242
38 Palvelurahapalkkaiset
tarjoilijat 31 150 181 9222 8711 8799
39 Vieraat alat 4685 599 5285 8146 6524 7962
47 Matkatoimistovirkailijat 70 1345 1415 9039 8380 8413
48 Mainosala 101 181 282 14432 11471 12532
41 Autoalan ylemmdt toimih. 1106 82 1188 14061 14035 14058
49 Autcalan tydntekijat 4561 286 4847 9177 7276 9065
50 Pankin johto 1780 415 2195 22817 18062 21918
51 Pankin esimiehet 2534 2217 4751 16891 13580 15346
52 Pankkitoimihenkilédt 3068 26371 29439 12114 9385 9669
54 Vakuutuksen johto 360 124 484 22195 19554 21519
55 Vakuutuksen esimiehet 1306 1774 3080 15368 12003 13429
56 Vakuutustoimihenkildt 1559 10168 11727 11565 8876 9234
58 Vakuutuksen kenttahenk. 1490 222 1712 15425 12632 15063
60 Varastoterminaalitydn-
tekijat 168 8 176 7745 . 7713
61 Huolinnan konttorihenkil. 535 1209 1744 9240 8354 8626
25 -Tullaajat ja huolintatydn-
johtajat 185 5 190 9109 . 9126
62 Huolinnan esimiehet 162 78 239 14525 11523 13549
91 Toimitusjohtajat 668 15 683 22956 61289 23824
99 Tuntematon 27 - 27 7133 . 7133
Kauppa - Handel 45799 58630 104429 10286 7648 880S
01 Proviisorit 69 350 419 15709 14396 14613
02 Farmaseutit 75 2586 2661 9447 9536 9534
03 Tekniset apulaiset 10 982 992 6126 6351 6349
05 Farmanomit - 514 514 . 7124 7124
59 Ladketydntekijat 1 288 289 6620 6627
04 Apteekin siivooja - 151 151 . 5989 5989
07 Myymaldnhoitajat 2046 3330 5375 10776 8906 9618
09 Myymdlaautonhoitaja 88 6 94 8213 . 8197
13 Myyjat 8091 26022 34113 7402 6442 6670
14 Konttorin, myymilén, varast
siiveoja 9 234 243 6183 6206
42 Konttorin johto 2498 531 3023 19748 15918 15077
43 Konttorin esimiechet 4119 1950 6068S 15364 12166 14337
44 Xonttorihenkildstd 7693 16625 24319 11436 8341 9320
15 Varastotydntekijat 5610 2739 8349 7357 6873 7198
16 Varastoesimiehet 1208 145 1353 951§ 9059 5466
17 Kaupan automiehet 1855 50 1906 7355 6457 7332
08 Huoltoasemien hoitajat 111 31 143 10028 7753 9527
10 Huoltoasemien tydntekijac 1728 954 2682 7266 6555 7013
29 Valokuvalaboratorio-
tydntekijat 7 6 13 6759
40 Majoaitus- ja rav.liik.
esimiehet - S s
37 Majoitus-ja rav.liik.
tyéntekijac - 26 26 6155 6155
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Taulukko 2 Palvelualan toimihenkildiden ansiot toimialan, sukupuolen ja ammattiryhmén mukaan
elokuussa 1993

Tabell 2 Tjanstemdnnens fortjénster inom servicebranschen enligt niringsgren, kén och
yrkesgrupp i augusti 1993

Lukum&drat - Antal Keskimdariinen kuukausiansio, Mk
Genomsnittlig manadsfdrtjénst, Mk
Toimiala - Niringsgren

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvinnor Totalt Man Kvinnor Totalt

39 Vieraat alat 4138 563 4702 8023 6499 7840
47 Matkatoimistovirkailijat - 2 2 . . .
48 Mainosala 1 - 1 . . .
41 Autocalan ylemmat toimih. 1105 82 1187 14055 14035 14053
49 Autoalan tyodntekijat 4561 286 4847 9177 7276 9065
60 Varastoterminaalitydn-

tekijat 55 - 58 8009 . 8009
61 Huolinnan konttorihenkil. 70 151 221 9247 8694 8869
25 Tullaajat ja huoclintatydn-

johtajat 14 2 16 9858 . 10061
62 Huolinnan esimiehet 17 3 19 14881 . 14521
91 Toimitusjohtajat 594 14 608 22749 64908 23703
99 Tuntematon 24 - 24 6869 . 6869

Majoitus- ja rav.toiminta

Hotel och rest.verksamhet 4030 15578 19608 8548 7565 7767
07 Myymédldnhoitajat 2 39 41 . 8165 8196
09 Myyméldautonhoitaja - 1 1 . . .
13 Myyjat 12 160 172 7686 6564 6642
14 Konttorin, myymdlén, varast

siivooja - 3 3 . . .
42 Konttorin johto 33 40 73 21068 16197 18399
43 Konttorin esimiehet 50 .11 161 14107 11133 12057
44 Konttorihenkildstd 47 521 568 9124 8432 8489
15 Varastotydntekijat . [ 9 15 . . 6816
16 Varastoesimiehet 3 - 3 . . .
17 Kaupan automiehet i8 - 18 8220 . 8220
08 Huoltoasemien hoitajat 4 3 7 : . . .
10 Huoltoasemien tydntekijat 52 25 77 7063 6828 6986
27 Terveydenhuoltoala 33 127 160 7373 7733 7659
40 Majoitus- ja rav.liik.

esimiehet 1097 2888 3985 10141 9039 9342
37 Majoitus-ja rav.liik.

tydntekijat 2480 11511 13991 7632 7091 7187
38 Palvelurahapalkkaiset

tarjoilijat . 28 i36 164 9102 8630 8711
39 Vieraat alat 164 4 168 8008 . 7976
41 Autoalan ylemmdt toimih. 1 - 1 . . .

Kuljetus - Transport 1509 3489 4998 10771 8599 9255

14 Konttorin, myymdlén, varast

siivooja - 1 1 . . .
42 Konttorin johto 68 17 85 20139 13927 18897
43 Konttorin esimiehet 139 169 . 308 14885 12095 13354
44 Konttorihenkildstd 206 822 1028 11148 8257 8836
15 Varastotydntekijat 22 - 22 7308 . 7308
16 Varastoesimiehet 36 - 36 10424 . 10424
17 Kaupan automiehet 65 1 66 7614 . 7599
37 Majoitus-ja rav.liik.

tydntekijat - 3 3 . . .
39 Vieraat alat 15 - 15 7488 . 7488
47 Matkatoimistovirkailijat 70 1341 1411 9039 8383 8416
60 Varastoterminaalitydn-

tekijat 112 8 120 7615 . 7578
61 Huolinnan konttorihenkil. 463 1050 1513 9240 8305 8591
25 Tullaajat ja huolintatydn- :

johtajat 169 3 172 9048 . 9040
62 Huolinnan esimiehet 144 74 218 14470 11521 13469

Rahoitus - Finansiering 7610 30021 37631 16146 9762 11053

14 Konttorin, myymdlédn, varast

siivooja 3 292 295 . 6910 6920
15 Varastotydntekijat 2 4 6 . .
16 Varastoesimiehet 4 - 4 . . .
17 Kaupan automiehet 69 - 69 10396 . 10396
40 Majoitus- ja rav.liik.

esimiehet - 49 49 . 10293 10293
37 Majoitus-ja rav.liik.

tydntekijat 15 659 674 8774 8077 8093
39 Vieraat alat 134 14 148 10001 6325 9653
50 Pankin johto 1780 415 2195 . 22817 18062 21918
S1 Pankin esamiehet 2534 2217 4751 16891 13580 15346
52 Pankkitoimihenkilét 3068 26371 29439 12114 9385 9669

99 Tuntematon 1 - 1
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Taulukko 2 Palvelualan toimihenkildiden ansiot toimialan, sukupuolen ja ammattiryhmdn wukaan
elokuussa 1993

Tabell 2 Tjanstemidnnens fdrtjinster inom servicebranschen enligt niringsgren, kén och
yrkesgrupp i augusti 1993

Lukumdarat - Antal Keskimddrdinen kuukausiansio, Mk
Genomsnittlig manadsfdértjanst, Mk
Toimiala -~ Naringsgren

Ammattiryhmad - Yrkesgrupp Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa
Mén Kvinnor Totalt Man Kvinnor Totalt
Vakuutus - Férsakring 4843 12510 17353 14509 9474 10880
14 Konttorin, myym&ldn, varast
siivooja - 120 120 . 7791 7791
15 Varastotydntekijat . 17 8 25 7332 . 7075
16 Varastoesimiehet 2 1 3 . . .
17 Kaupan automiehet 47 1 48 8986 . 8964
40 Majoitus- ja rav.liik.
esimiehet - 16 16 . 8915 8915
37 Majoitus-ja rav.liik.
tydntekijat - 69 69 . 7514 7914
39 Vieraat alat 62 7 69 10178 . 9956
54 Vakuutuksen johto 360 124 484 22195 19554 21519
S5 Vakuutuksen esimiehet 1306 1774 3080 15368 12003 13429
56 Vakuutustoimihenkilédt 1559 10168 11727 11565 8876 9234
58 Vakuutuksen kenttdhenk. 1490 222 1712 15425 12632 15063
ATK-ala - ADB-Branschen 3503 1896 5399 14946 11683 13800
14 Konttorin, myymdldn, varast
siivooja - 1 1 . . .
42 Konttorin johto 231 33 264 23468 17976 22783
43 Konttorin esimiehet 857 319 1176 17641 15796 17140
44 Konttorihenkilbstd 2329 1540 3869 12836 10679 11978
15 Varastotydntekijit 8 - 8 . . .
17 Kaupan automiehet 1 - 1 . .
40 Majoitus- ja rav.liik.
esimiehet - 1 1
39 Vieraat alat 1 - 1 . . .
91 Toimitusjohtajat 74 2 76 24620 . * 24796
99 Tuntematon 1 - 1 . .
Muut - Ovriga 2184 7433 9617 11274 8879 9423
07 Myymalanhoitajat 3 48 s1 . 10077 10035
09 Myymaldautonhoitaja 8 35 43 . 8618 8922
13 Myyjat 18 69 87 7397 7003 7085
14 Konttorin, myymialdn, varast
siivooja 1 211 212 . 8136 8134
42 Konttorin johto 137 71 208 20934 17216 19665
43 Konttorin esimiehet 405 417 822 14173 12146 13144
44 Konttorihenkildéstd ’ 606 2971 3577 9916 8568 8796
15 Varastotydntekijat 40 30 70 6307 6393 . 6686
16 Varastoesimiehet 18 3 21 10941 . 10742
17 Kaupan automiehet 38 2 40 8024 . 7965
10 Huoltoasemien tydntekijat 1 - 1 . . .
26 Liikenneopettajat 250 18 268 9557 9113 9527
27 Terveydenhuoltoala - 245 2510 2758 9574 8899 8959
29 Valokuvalaboratorio-
tydntekijit 52 238 290 7727 6732 6910
31 Elokuvalaboratorio-
tybntekijat 3 3 6
33 Elckuvatuotantotydn-
tekijat 15 7 22 12312 . 11625
40 Majoitus- ja rav.liik. '
esimiehet 13 S5 68 10028 8989 9188
37 Majoitus-ja rav.liik.
tyontekijat 51 528 579 7667 7518 7532
38 Palvelurahapalkkaiset
tarjoilijat 3 14 17 . 9497 9647
39 Vieraat alat 171 11 182 9111 7041 8986
47 Matkatoimistovirkailijat - 2 2 . . .
48 Mainosala 100 181 281 14482 11472 12543
60 Varastoterminaalitydn-
tekijat 1 - 1 .
61 Huolinnan konttorihenkil. 2 8 10 8426
25 Tullaajat ja huolintatyén-
johtajat 2 - 2
62 Huolinnan esimiehet 1 1 2
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukum&&radt ja sdanndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fértjanst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumdara - Antal Saadnndllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid f£6rtjén
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

AMMATIT YHTEENSA

YRKEN TILLSAMMANS 69504 129583 199%088 11393 8458 9482
PALVELUALOJEN TOIMIHENKILOT
KONTORSPERSONAL INOM SERVICE' 20106 26166 46272 14351 9208 11443
2300 Toimitusjohtaja

Vverkstdllande direktdr 668 15 684 22939 61185 23805
OSTO, MYYNTI JA MARKKINOINTI
INKOP, PORSALJINING, MARKNADSFORING 11271 5355 16626 13997 9924 12685
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 1835 293 2128 19638 15785 19107
2301 Osto ja myynti

Inkép och férsaljning 1452 197 1649 18321 15588 18875
2302 Markkinointi- ja mainonta

Marknadsféring och reklam 383 9€ 479 20840 16186 19904
Esimiestehtavat
Formannauppgifter 3108 1202 4310 15480 12137 14548
2305 Osto

Inkdp 347 274 621 15041 12416 13882
2306 Myynti

Fdrsdljning 2329 685 3015 15584 11913 14750
2307 Markkinointi ja mainonta

Marknadsfdring och reklam 432 243 €75 15271 12453 14257
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 6327 3860 10187 11633 8790 10556
2310 Osto

Inkop 310 562 872 10386 9210 9628
2311 Tukkumyynti

Partifdrsdliyning 2466 982 3448 11073 9061 10500
2312 Xenttamyynti

Fdrsdljning pa faltet 2871 575 3446 12333 10207 11978
2313 Tilausten vastaanotto

Mottagning av bestdllningar 403 840 1243 11269 8097 9125
2314 Markkinointi

Marknadsféring 180 354 534 12186 8458 9712
2315 Mainonta

Reklam 61 223 284 10175 8985 9242
2316 Somistus

Dekoration 36 324 360 8703 6749 6946
LASKENTATOIMI
REDOVISNINGSVERKSAMHET 1122 8364 9487 14807 8691 9414
Johtotehtdvat
Ledande uppgifter 281 160 441 22933 15298 20168
2335 Johtotehtdvit . .

Ledande uppgifter 281 160 441 22933 15298 20168
Esimiestehtavat
Formannauppgifter 373 870 1243 15527 12126 13147
2337 Esimiestehtavat :

Formannauppgifter 373 870 1243 15527 12126 13147
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 468 7335 7803 9351 8139 8212
2340 Kirjanpito

Bokfdring 177 2059 2236 9111 8867 g886
2341 Reskontra

Reskontra 23 1053 1075 8847 8314 8325
2342 Kassanhoito

Kassaskodtsel 25 1193 1218 7591 8094 8084
2343 Sisdinen laskenta

Intern redovisning 103 221 323 11494 9331 10017
2344 Laskutus

Fakturering 45 1428 1470 7831 7427 7440
2345 Hinnoittelu

Prissdttning 23 146 169 8235 7415 7529
2346 Asiakasluotot ja peraintéteht.

Kundkredit och inkassering 36 349 385 10177 8162 8350

2350 Avustavat laskentatehtdvit
Bitrddande redovisnings-

uppgifter ' 36 889 925 7762 7263 7282
ATK-TEHTAVAT .
ADB UPPGIFTER 4593 1959 6553 13853 11359 13107
Johtotehtdvat
Ledande uppgifter 248 38 286 19918 19036 19802
2365 Johtotehtdvat

Ledande uppgifter 248 38 286 19918 19036 19802
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumddrat ja sé@énndllisen tybajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fdrtjanst fér ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmda - Yrkesgrupp Lukumddrd - Antal Saadnnbllisen tydajan ansio
Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid £drtjan
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensd
Min Kvinnor Sammanlagt Mén Kvinnor Sammanlagt

Esimiestehtavat
Formannauppgifter 1093 290 1383 16588 15658 16393
2367 Suunnittelu

Planering 763 242 1005 17691 16460 17385
2368 Kayttd

Anvandning 180 46 226 13953 11650 13483
2369 Huolto

Service 149 2 151 14129 . 14088
Suorittavat tehtdvat
Prestationsuppgifter 3252 1631 4884 12471 10417 11785
2370 Systeemisuunnittelu

Systemplanering 745 252 998 14747 13327 14388
2371 Atk-suunnittelu

Adb-systemering 995 381 1375 12869 12052 . 12643
2372 Kaytdn suunnittelu

Planering av anvindninge 193 46 239 12115 9882 11689
2373 Ohjelmointi

Programmering 330 137 468 11601 10320 11225
2374 Operointi

Operering 344 194 538 10382 9087 9915
2375 Avustavat tehtavit

Bitradande uppgifter Sé 436 492 9283 7796 7966
2376 Huolto

Service 358 20 375 10451 7683 10301
2377 ATK-yhdys/tukihenkild

ADB kontakt/stddperson 233 165 398 11950 11251 11660
HENKILOSTOHALLINTO
PERSONALADMINISTRATION 269 975 1244 15370 10102 11241
Johtotehtdvit
Ledande uppgifter 79 32 111 16508 17665 16838
2385 Johtotehtdvat

Ledande uppgifter 79 32 111 16508 17665 16838
Esimiestehtdvat
Foérmannauppgifter 122 197 319 15868 12714 13920
2387 Henkildstdtehtavdt

Perscnaluppgifter 46 126 173 15241 11963 12846
2388 Koulutus

Utbildning 56 66 122 15657 13733 14622
2395 L&dkarintehtavit

Lakaruppgifter 19 5 24 18030 . 18078
Suorittavat tehtdvat
Prestationsuppgifter 68 746 814 13142 9091 9428
2396 Henkildstotehtdvét

Personaluppgifter 25 613 638 14894 8916 9150
2397 Terveydenhoito

Halsovard 5 91 96 . 9546 9527
2398 Koulutus

Utbildning 38 42 80 12509 10658 11535
PIENYRITYSTEN KONTTORITEHTAVAT
KONTORSUPPGIFTER I SMAFORETAG 73 2595 2668 9485 7904 7947
2401 Pienyritysten konttoritehtdvat

Kontorsuppgifter i smaféretag 73 2595 2668 9485 7904 7947
YLEISHALLINTO
ALLMAN ADMINISTRATION 1609 6486 8095 14753 8965 10115
Johtotehtévat
Ledande uppgifter 402 162 565 21679 16512 20196
2410 Johtotehtavit

Ledande uppgifter 402 162 565 21679 16512 20196
Esimiestehtdvat
Formannauppgifter 829 618 1447 14274 11285 12999
2415 Yleishallinto

Allmé&n administration 450 308 758 15328 11895 13933
2416 Konttoripalvelu

Kontorsbetjdning 34 66 100 11174 9689 10193
2417 Oikeudellisten asioiden hoito

Juridiska fragor 50 40 91 17550 12782 15437
2418 Tutkimus- ja suunnittelu

Undersdkning och planering 131 30 160 14058 13778 14006
2424 Tutkimus- ja suunnittelu

Undersdkning och planering 165 174 338 11203 10044 10608
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkiléiden lukumiardt ja sddnndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fértjanst £8r ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1593

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumddrd - Antal S&&nnéllisen tybajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid f£ortjan
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

Suorittavat tehtdvit

Prestationsuppgifter 377 5707 6084 8406 8499 8493
2425 Tiedotus ja toimitus

Information och redaktion 44 127 171 13740 11669 12199
2426 Kielenkdantidmistyd ja vaativa

kirjeenvaihtotyd

Oversdttning och krédvande

korrespondens 12 25% 271 10791 9632 9685
2427 Kirjeenvaihto

Korrespondens 1 80 81 . 8626 8625
2428 Sihteerit

Sekreterare 24 3298 3322 10899 9026 9040
2429 Kone- ja kaukokirjoitus

Maskin- och telexskrivning 6 241 248 . 7602 7631
2430 Puhelinvaihteen hoito

Skdtsel av telefonvaxel 18 815 832 7250 7192 7193

2431 Postitus,monistus ja kopiointi
Postning, dublicering och

kopiering 43 292 338 7050 7005 7010
2432 Vahtimestarit

Vaktmistare 115 69 184 7859 7911 7879
2433 Lahetta

Bud 88 106 194 6328 6342 6335

2434 Xortisto, arkisto ja kirjasto
Kortregister, arkiv och .
bibliotek 26 421 447 8395 7412 7469

MATERIAALIHALLINTO
MATERIALFORVALTNING 501 415 915 13271 8191 10970
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 123 8 131 18138 . 18006
2501 Johtotehtavat

Ledande uppgifter 123 8 131 18138 . 18006
Esimiestehtdvat
Formannauppgifter 248 31 279 13421 10943 13149
2502 Esimiestehtdvat

Foérmannauppgifter 248 31 279 13421 10943 13149
Suorittavat tehtdvat
Prestationsuppgifter 130 376 506 8397 7797 7951
2503 Varasto-ja kuljetuskonttoristi

Lager- och transportkontorist 130 376 506 8397 7797 7951
Konttoriharjoittelu
Kontorspraktisering 17 63 79 5753 5576 5613
2601 Konttoriharjoittelu

Kontorspraktik 17 63 79 5753 5576 5613

HUOLINTA JA KULJETUS
SPEDITION OCH TRANSPORT 3209 2700 5909 8292 8419 8350

LAIVAUS- JA HUOLINTA-ALAN TOIMI
HENKILOT - FUNKTIONARER INOM

SKEPPNINGS OCH SPEDITIONSBRANSCHEN 425 756 1180 10489 8552 9249
Hucolintaesimiehet
Speditionsfdrman 94 36 130 14445 11461 13618
2240 Huolintaesimies

Speditionsfdrman 94 36 130 14445 11461 13618
Huolinta-alan toimihenkildt
Funktiondrer inom speditionsbr. 331 720 1051 9370 8407 8711
2241 Huolitsija

Speditor 218 467 685 9111 8720 8845
2242 Huolitsijan apulainen

Speditdrsbitrdde 27 167 194 7208 7300 7288
2243 Tullitariffioija

Tulltarifferare 37 58 95 10165 8897 9390
2244 Laivameklari

Skeppsmaklare 10 20 30 14740 9011 10862
2245 Laivanselvittédja

Skeppsklarare 40 7 46 10208 . 9911

KANSAINV§L1§TEN KULJETUSLIIKKEIDEN
TOIMIHENKILOT - FUNKTIONARER I

INTERNATIONELLA TRANSPORTFORETAG 272 532 804 10425 8532 9173
2250 Liikenne-esimies
Trafikforman 68 42 110 14626 11576 13461
. 2251 Liikenteenhoitaja
Trafikdirigent 129 282 411 9226 8631 8818

2252 Liikenneapulainen

Tilastokeskus



Taulukko 3
elokuussa 1993
Tabell 3
grupp och yrke i augusti 1993

Palvelualojen toimihenkildiden lukumidrdt ja sddnndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin

Antalet funktiondrer i servicebranschen och fdrtjénst £6r ordinarie arbetstid enligt yrkes-

Ammattiryhma - Yrkesgrupp
Ammatti - Yrke

Lukumddrd - Antal

sddnndllisen tydajan ansio
Ordinarie arbetstid f£6rtj&n

Miehet Naiset Yhteens& Miehet Naiset Yhteenséd
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

Trafikassistent 20 61 81 6894 7151 7088
2253 Rahdittaja, laskuttaja

Fraktfakturerare 28 143 171 8779 8049 8169
2254 Ajojarjestelija

Bildisponent 21 - 21 10158 10158
2255 Autoselvittadja

Bilklarare 6 3 9 .
TULLAAJAT JA HUOLINTATYONJOHTAJAT
FORTULLARE OCH SPEDITIONSARBETS-
LEDARE 186 5 190 9107 9124
0801 1 - 3 vuotta alalla

1 - 3 &r inom branschen 17 - 17 9232 9232
0802 ¢ - 6 vuotta alalla

4 - 6 ar inom branschen 13 2 15 8218 8652
0803 7 - 9 vuotta alalla

7 - 9 &r inom branschen 13 - 13 8275 827%
0804 10 - 12 vuotta alalla

10 - 12 ar inom branschen 20 2 22 8995 8930
0805 13 - 15 vuotta alalla

13 - 15 4r inom branschen 25 - 25 8869 8869
0806 16 - 19 vuotta alalla :

16 - 19 &r i branschen 36 - 36 9417 9417
0807 20. -~ vuotta alalla R

20 - ar i branschen 61 1 62 9390 9387
HUOLINTA-ALAN VARASTOTERMINAALI-
TYONTEKIJAT - LAGERTERMINALSARB-
ETARE INOM SPEDITIONSBRANSCHEN 168 8 176 7739 7709
0821 Alle 3 vuotta alalla

Under tre 4r inom branschen 19 3 22 7011 . 6983
0822 4 vuotta alalla

4 4r inom branschen 11 2 13 7391 . 7285
0823 6 vuotta alalla

6 Ar inom branschen 38 1 39 7538 . 7559
0824 8 vuotta alalla

B aAr inom branschen 15 1 16 6604 €635
0825 10 vuotta alalla

10 ar inom branschen 13 1 14 7484 . 7492
0826 Y1li 12 wvuotta alalla

Over 12 4r inom branschen 73 - 73 8358 8358
KAUPAN AUTOMIEHEET
BILMAN I HANDELSRORELSE 2089 54 2143 7515 6499 7489
Henkild- ja pakettiautonkuljettaja :
Person- och paketbilschauffdrer 918 51 969 7299 6430 7253
0416 Alle 4-vuotta alalla

Under 4 4r i branschen 324 25 349 €620 5938 6571
0417 4 - B vuotta alalla

4 - 8 a&r i branschen 184 16 199 7234 6663 7189
0418 8 - 10 vuotta alalla

8 - 10 &r i branschen 96 - 96 7088 7088
0419 Y1li 10 vuotta alalla

Over 10 &r i branschen 314 11 325 8103 7254 8075
Kuorma-autonkuljettaja
Lastbilschaufdrer 978 2 977 7598 7598
0426 Alle 4-vuotta alalla

Under 4 ar i branschen 109 1 110 7030 7037
0427 4 - 8 vuotta alalla

4 - 8 Ar i bramschen 261 - 261 7646 7646
0428 8 - 10 vuotta alalla

- 10 &r i branschen 122 1 123 7417 7415

0429 Y1i 10-vuotta alalla

Over 10 ar i branschen 484 - 484 7746 7746
Taysperdvaunuauton kuljettaja
Chauffdr i bil med hel slapvagn 113 1 114 8393 8389
0432 Alle 4-vuotta alalla

Under 4 Ar i branschen 24 1 25 7833 7838
0433 4 - 8 vuotta alalla

4 - 8 &r i branschen 33 - 33 8485 8485
0434 8 - 10 vuotta alalla

8 - 10 &r i branschen 7 - 7
0435 Y1i 10 vuotta alalla

Over 10 Ar i branschen 49 - 49 8681 8681
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumddrdt ja sddnndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fdrtjanst £8r ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukuméara - Antal Sddnndllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid fdrtjén
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

Puoliperdvaunuauton kuljettaja

Chauffdér i bil med halv slapvagn 47 - 47 8673 . 8673
0436 Alle 4-vuotta alalla

Under 4 4r i branschen 3 - 3 . . .
0437 4 - 8 vuotta alalla

4 - B 4r i branschen 3 - 3 .
0438 8 - 10 vuotta alalla

8 - 10 4r i branschen 1 - 1
0440 Yli 10 vuotta alalla

Over 10 ar i branschen 40 - . 40 8850 . 8850
Autonapumiehet
Bilhjalpkarlar 36 - . 36 6501 . 6501
0422 Alle 4-vuotta alalla

Under 4 4r i branschen 9 - 9 .
0423 Yli 4-vuotta ‘alalla

Over 4 4r i branschen 27 - 27 6633 . 6633
MATKATOIMISTOALA
RESEBYRABRANSCHEN 70 1345 1415 9040 8380 8413
Myyntitehtavat
Forsaljningsuppgifter 42 986 1028 8119 8090 8091
2615 Seura- ja yksittdismatkojen

myyntitehtdvat

Sdllskaps- och enskilda resors

forsaljningsuppgifter - 18 468 486 7677 7570 . 7574

2616 Liikematkojen myyntitehtévat

Affarsresors £orsdljnings- )

uppgifter 13 377 390 8557 8625 8623
2617 Ryhmdmatkojen myyntitehtavat

Gruppresors forsaljnings-

uppgifter 8 110 118 . 8348 8346
2618 Incoming-matkojen myyntiteht.

Incoming-resors £orsdljnings-

uppgifter 3 31 24 . 8505 8492

Matkatoimistoalan muut tehtévat
Ovriga uppgifter i resebyra-

branschen 28 359 387 10420 9178 9268
2625 Esimiestehtdvat
Fdrmannauppgifter 11 172 183 13058 10080 10259

2620 Paikkatilaus- ja muut avusta-
vat toimistotehtédvat
Platsbokning och bitradande

uppgift 2 29 31 ' . 7520 7549
2622 Tuotantotehtdvét

Produktionsfunktioner 7 47 54 . 8618 8675
2623 Lipunhinnoittelutehtivat

Biljetprissdttningsfunktioner s 8s 90 . 8587 8591
2624 Paikanvaraustehtavat

Bokningsfunktioner 3 26 29 . 8003 8055
MYYMALAHENKILOSTO
BUTIKSPERSONAL 10283 30584 40867 8081 6740 7078
MYYMALAN- JA OSASTONHOITAJA
BUTIKS- OCH AVDELNINGSFORESTAND. 2138 3425 5563 10667 8908 9584
0221 Myymdlan- ja osastonhoitaja,

myymdlapadllikkd

Butiks- och avdelningsfére-

stdndare, butikschef 2051 3418 5469 10771 8910 9608
0231 Myymdlaautonhoitaja

Butiksbilfdrestandare 87 7 94 8217 . 8208
I MYYJARYHMA
I FORSALJARGRUPP 6038 25082 31120 7110 6386 6526
0255 Elintarvikemyyija

Livsmedelsfdrsdljare 900 6570 7470 €792 6397 6444
0257 Paperitarvikemyyja '

Pappersvarufdresdljare 44 325 369 6741 6256 6314
0258 Hyllyjen tdyttdjd, paketoija

Utfyllare av varor, paketerare 57 247 304 6147 6251 6232
0260 Kemikalimyyja

Kemikalieférsaljare 1 396 397 . 6458 6457
0261 Kangasmyyjé&

Tygforsdljare 1 766 767 . 6082 6082
0262 Asustemyyjé .

Konfektionsfdrsiljare 214 3492 3706 6534 6234 6251
0263 Jalkinemyyja

Skoforsdljare 44 908 952 6122 6329 6320

0265 Autotarvikemyyjé
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumddrdt ja sadnndbllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktionirer i servicebranschen och £6rtjé@nst £&r ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumddrd - Antal sdannbllisen tydajan ansio
Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fértjén
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensd
M&n Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt
Bilartikelfdrsdljare 270 8 278 7144 . 7122
0267 Valokuvaustarvikemyyja
Fotoarikelfdrsdljare 163 205 369 6572 6193 6361

0268 Optisen alan myyja
Forsdljare inom den optiska

branschen 38 331 369 12428 7119 7665
0270 Liha- ja leikkelemyyja

Kdtt- och charkuterifdrsdljare 537 1305 1842 7439 6579 6830
0272 Konemyyja

Maskinfdrsdljare 120 23 143 8330 6794 8081
0273 Huonekalu- ja mattomyyja

Mdbel- och mattfdorsdljare 426 337 763 7951 6865 7471

0274 Sahkdlaite-, tv- ja radiomyyja
Elapparat-,tv, och radiocfér-

forsaljare 689 202 891 7414 7026 7326
0275 Myymalakassanhoitaja

Butikskassér 89 4051 4140 6413 6283 6286
0276 Urheiluvadlinemyyjad

Fdrsdljare av sportartiklar 407 156 562 6877 6216 6694

0277 Rauta- ja rakennustarvikemyyja
Fbérsaljare av jdrn- och

bygnadsvaror 936 219 1185 €761 6206 6656
0278 Taloustarvikemyyja '

Forsdljare av hushdllsartiklar 19 410 429 7393 6607 © 6642
0280 Kirjakaupanmyyja

Fdrsaljare i bokhandel 131 549 €80 6953 6565 €640
0281 Kioskimyyjéa

Kioskfdrsaljare 22 1319 1341 6691 6800 €798
0282 Korjausompelija

Andringssémmerska 4 137 142 . 6287 6323
0284 Muut I-ryhmdn myyjét

Ovriga férsdljare i I gruppen 925 3127 4052 7129 6321 6506

I1 MYYJARYHMA
11 FORSALJARGRUPP 1989 1068 3056 8184 7308 7878

0291 Elintarvikemyyjéa

Livsmedelsférsdljare 299 318 617 8803 7680 8224
0292 Rauta-ja rakennustarvikemyyja

Fdrsaljare av jarn- och bygg-

varor 1031 211 1242 7850 7115 7759
0293 Muut II ryhmdn myyjéat

Ovriga fdrséljare i II gruppen €58 539 1197 8364 7165 7824
MUU MYYMALAHENKILOSTO .
BVRIGA BUTIKSPERSONALEN 106 146 252 9478 10218 9907
0235 Bingohallinhoitaja

Bingohallférestandare 9 35 44 . 8618 8898
0991 Kultaseppé

Guldsmed 36 - 36 6529 . 6529
0993 Optikot

Optiker 32 79 112 12666 11134 11578
0994 Hioja (linssin)

Slipare (lins) 28 32 60 9447 9693 9577
SIIVOOJAT
STADERSKOR 13 862 875 7111 7134 7133

0290 Konttorin, myymdldn ja varas-
ton siivooja - Stadderskor i

kontor, butik och lager 13 862 875 7111 7134 7133
0251 Harjoittelija

Praktikant 139 232 372 5435 5073 5209
VARASTOHENKILOSTO
LAGERPERSONAL 6976 2940 9915 7754 6976 7523
VARASTOTYONTEKIJAT
LAGERARBETARE 5707 2791 8498 7352 6865 7192
0310 1 vuosi alalla

1 ar inom branschen €65 162 828 6361 6006 6291
0311 3 vuotta alalla

3 4r inom branschen 987 .336 1324 6912 6158 6721
0313 5 vuotta alalla

5 dr inom branschen 921 314 1235 7140 6560 6993
0318 8 vuotta alalla

'8 ar inom branschen 758 462 1220, 7606 6956 7360

0320 11 vuotta alalla

11 4r inom brancshen 2375 1516 3891 7813 7149 7554
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumdadridt ja saanndllisen tydajan ansioc ammattiryhmittidin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fortjanst £or ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumddrd - Antal S3annéllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid fértjén
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

VARASTO- JA KULJETUSESIMIEHET
LAGER- OCH TRANSPORTFORMAN 1268 149 1417 9563 9063 9511

0315 Johtaa tydtd ilman alaisia

tydnjohtajia - Ledar arbete

utan underlydande arbetsledare 991 124 1115 9429 9388 9425
0316 Varastoesimies, johtaa tydn-

johtajia ja/tai tydntekijditd

Lagerférestdndare, leder

arbetsledare och/eller arbets-

tagare 118 4 122 11328 - 11256
0317 Keskusvarastonhoitaja
Centrallagerforestandare 127 18 146 8684 6571 8419

0319 Varastoesimies, johtaa
esimiesten valitykselld
Lagerfdrestindare, leder

genom fdrman ! 32 3 35. 10722 . 10719
AUTOALAN HENKILOSTO
PERSONAL INOM BILBRANSCHEN 5671 369 6039 10124 8774 10041
AUTOALAN YLEMMAT TOIMIHENKILOT
HOGRE TJANSTEMAN INOM BILBRANS. 1107 82 1189 14053 14030 14051
1203 Myyntip&allikké

Forsaljningchef 369 20 389 17484 1915¢ 17570
1204 Myynti-insindéri ja vastaava

Forsdljningsingenjdr och mots. 129 22 151 15293 11918 14812
1205 Varaosapdallikkd

Chef fér reservdelsavdelning 355 1 356 10365 . 10389

1207 Muut kaupallista tydtd suorit-
tavat - Ovriga med kommers.

arbete 254 39 294 13596 12440 13441
MYYNTI- JA VARASTOINTIHENKILOSTO
FORSALJININGS- OCH LAGERPERSONAL 4564 287 4851 9171 7270 9059
2801 Myymalanhoitaja

Butiksforestandare 197 1 198 9845 . 9860
0990 Tydnjohtaja

Arbetsledare 6 - 6
2802 Henkildautomyyja

Pexrsonbilsforsdljare 996 18 1014 12459 11494 12442
2803 Raskaskalustomyyja

Tungfordonsfdrsiljare 155 - 155 12532 . 12532
2804 Pienkonemyyja .

Smamaskinforsdljare 13 - 13 11921 . 11921

2805 vVaraosa- ja tarvikemyyja
Reservdels- och fdrnédenhets-
fdrsdljare 1673 11 1684 7734 7325 7732
2806 Puhelinmyyjé ja tilausten :
vastaanottaja - Telefonfdr-

sdljare och ordermottagare 95 11 105 8861 ‘8186 8794
2807 Varastonhoitaja

Lagerfdrestandare 108 3 111 8693 . 8736
2808 Varaosamies

Reservdelsman 120 7 127 7527 . 7552
2809 Pakkaaja, tavaran vastaanott.

Fdrpackare 78 15 93 73851 6718 7249
2810 Autonvuckraus, muut myynti-

ja varaosatoimintatydta 120 20 140 9970 8227 9721
2811 Autonkuljettaja

Chauffér ' 115 1 116 7450 . 7445
2812 Autojen kunnostaja

Istandsédttare 574 - 574 7918 . 7918
2813 Kerdilija, hyllyttaja

Hopsamlare, hyllskoétare 146 49 195 7033 7220 7080
2814 varaosajakelija

Reservdelsdistributdr 9 - 9

2815 Maatalouskonemyyija

Férsadljare av lantbruks-

maskiner 118 - 118 9431 . 9431
2816 Maanrakennuskonemyyja

Fdrsaljare av jordbygnads-

maskiner 1 - 1
2817 Autonpesija

Biltvattare 12 15 27 6558 5906 6189
2819 Kahvion / ruokalanhoitaja

Kafe / matserveringsfdrestand. - 30 30 ) . 6547 6547
2818 siivooja .

stdderska 1 14 15 . 6312 6319
2820 Kahvion / ruokalantydntekija .

Kafe / matserveringsarbetare 1 92 93 . 6638 6645
2821 Kiintestdnhoitaja, laitosmies

Fastighetsskdtare, serviceman 26 - 26 8664 . 8664
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkil®iden lukumddrdt ja sddnnéllisen tydajan ansio ammattiryhmittain
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fértjénst £0r ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumfdra - Antal saanndllisen tyéajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid f8rtjdn
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa
Mé&n Kvinnor Sammanlagt Mdn Kvinnor Sammanlagt

HUOLTOASEMIEN HENKILOSTO

PERSONAL INOM BILSERVICESTATION 1897 1014 2911 7429 6604 7141
HUOLTOASEMAN HOITAJA
SERVICESTATIONSFORESTANDARE 115 34 150 10001 7880 9514
0225 Huoltoasemien hoitaja

Servicestationsfdrestandare 115 34 150 10001 7880 9514
HUOLTOASEMAN TYONTEKIJAT
ARBETARE INOM SERVICESTATION 1781 979 2761 7262 6559 7013
0241 Huoltamotydntekija

Arbetare pd servicestation 797 953 1750 7091 6558 6801
0242 Huoltoasentaja .

Servicestationsmontdr 979 2 981 7409 . 7409
0247 Auton pesijid

Biltvattare 1 21 22 . 6658 6671
0248 Huoltoaseman siivooja

staderska pad servicestation 4 4 8
0249 Huoltocaseman harjoittelija

Praktikant pd servicestation 7 2 9
APTEEKKIHENKILOSTS
APOTEKSPERSONAL 158 4871 5029 . 11938 8706 8808
PROVIISORIT .
PROVISORER 69 350 419 15709 14396 14612
0171 1 - 2 wvuotta alalla

1 - 2 &r i branschen 7 31 38 . 12550 12646
0172 3 - 5 wvuotta alalla

3 - 5 &r 1 branschen 11 s3 €4 14437 13148 13370
0173 6 - 8 wvuotta alalla

6 - 8 4r i branschen 13 77 90 14739 14286 14351
0174 9 - 11 wvuotta alalla

9 - 11 ar i branschen 15 75 90 16578 15015 15276
0175 Y1li 12 vuotta alalla B

Over 12 &r i branschen 23 114 137 17102 15146 15474
FARMASEUTIT
FARMASEUTER 75 2586 2661 9447 9536 9534
0181 1 - 2 vwvuotta alalla

1 - 2 ar i branschen 25 320 345 . 8834 8197 8243
0182 3 -~ 5 wvuotta alalla

3 - 5 ar i branschen 23 308 331 : 8975 8524 8555
0183 6 - 8 vuotta alalla

6 - 8 a&r i branschen 7 231 238 . 8868 8894
0184 9 -~ 11 vuotta alalla

9 - 11 4r i branschen S 209 214 . 9322 9334
0185 12 - 14 vuotta alalla

12 - 14 4r i branschen 1 164 165 . 9552 9557
0186 Yli 15 vuotta alalla

Over 16 Ar i branschen 14 1354 1368 10965 10228 10236
LAAKETYONTEKIJAT
LAKEMEDELSARBETARE 1 288 289 . 6620 6627
0161 1 vuosi alalla

1 ar i branschen - 28 28 . 5830 5830
0163 2 vuotta alalla

2 &r i branschen 1 42 43 . 5983 6042
0164 5 vuotta alalla R

S ar i branschen - 21 21 . 6358 6358
0165 7 vuotta alalla

7 &r i branschen - 22 22 . 6480 6480
0166 9 vuotta alalla

9 4r i branschen - 19 19 . €501 6501
0167 12 vuotta alalla

12 ar i branschen - 156 156 . 7003 7003
TEKNISET APULAISET
TEKNISKA BITRADE 10 982 992 6126 6352 6349
0191 1 vuosi alalla R

1 &r 1 branschen 2 45 47 . 5557 5543
0193 2 vuotta alalla

2 &r 1 branschen s 113 118 ‘ . 5759 5765
0194 5 vuotta alalla

S ar i1 branschen - 52 52 . 6001 6001
0195 7 vuotta alalla .

7 ar i branschen 1 69 70 . 6240 6260
0196 9 vuotta alalla

9 &r i branschen - s7 57 . 6396 6396
0197 12 vuotta alalla

12 ar 1 branschen 2 646 648 . 6547 6548
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumddrit ja sddnndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fdrtjdnst £3r ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmda - Yrkesgrupp Lukumdard - Antal Sdanndllisen tydajan ansio
Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid fortjén
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa
Min Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

FARMANCMIT
FARMANOMER - 514 514 . 7124 7124
0203 2 wvuotta alalla

2 ar i branschen - 2 2
0204 5 vuotta alalla

S ar i branschen - 5 5 . . .
0205 7 wvuotta alalla

7 4r i branschen - 11 11 . 6678 6678
0206 9 vuotta alalla

9 &r i branschen - 19 19 . 6954 6954
0207 12 vuotta alalla

12 ar i branschen - 477 ' 477 . 7150 7150
SIIVOOJAT
STADERSKOR 3 151 154 . 5989 6037
0214 1 vuosi alalla

1 &r i branschen - 6 6 . .
0215 2 vuotta alalla

2 &r i branschen 3 13 16 . 5340 5930
0216 5 vuotta alalla

S &r i branschen - 13 13 . 5762 5762
0217 7 vuotta alalla

7 &r i branschen - 23 23 . 6011 6011
0218 10 vuotta alalla

10 &r i branschen - 13 13 . 5767 5767
0219 12 vuotta alalla

12 &r i branschen - 83 83 . 6180 6180
APTEEKIN HARJOITTELIJA
PRAKTIKANT I APOTEKET 29 262 291 - 6010 4592 4733
0179 Proviisoriharjoittelija

Provisorspraktikant 16 19 35 7075 6843 6949
0189 Farmaseuttiharjoittelija

Farmaseutpraktikant s 134 139 . 4168 4187
0209 Harjoittelija

Praktikant 8 109 117 . 4720 4719

RAVITSEMIS- JA MAJOITUSLIIKKEIDEN
HENKILOSTO - RESTAURANG- OCH HOTEL-
PERSONAL 3687 15960 19647 8405 7534 7697

RAVITSEMIS- JA MAJOITUSLIIKKEET;
TYONTEKIJAT - ARBETSTAGARE I

RESTAURANG- OCH HOTELLRORELSER 2577 12946 15523 7658 7180 7260
0901 Portieeri

Portier 240 559 799 7708 7459 7534
0902 Piccolo, hotellildhetti

Piccolo 21 2 . 23 6576 - 6649
0903 Vastaanottoapulainen

Receptionsbitrade 35 123 158 7897 7266 7406

0904 Paistaja, keittdja, kylmdkkd

(ravintola) - Stekare, koker-

ska, kallskanka (restaurang) 48 967 1015 7647 7261 7279
0905 Paistaja, keittdja, kylmakkd

(ruokala ) - Stekare, kokerska

kallskédnka (matservering) 32 604 636 7349 7418 7414
0906 Kahvilan keittdja
Kokerska pa kafe 16 250 266 6404 6602 6590

0907 Tydpaikkaruokalan keittaja
Kokerska pa arbetsplatsmat-

matservering 42 584 626 7368 6817 6854
0908 Ravintolan annostelija

Utportionerare p& restaurang 2 18 20 . 6622 6716
0909 Ruckalan annostelija

Utportionerare pa matservering 4 159 163 . 6588 6584
0910 Kahvilan tarjoilija ym.

Servitdr o.d. pd kafe 86 1838 1924 6527 6383 6389

0911 Padkeittajad ja padkylmdkkd
Huvudkokerska och huvudkall-

skdnka 8 310 318 . 8091 8095
0912 Kokki

Kock 823 348 1171 7728 7345 7614
0914 Lihanpaloittelija

Kottstyckare 1 1, 2
0916 Keittidn kylm. ja aputyodntek.

Koks~- och kallskanksbitrade 253 1657 1910 6452 6559 6545
0918 Kahvilan kassanhoitaja

Kassa pa kafe 5 180 185 . 6785 6807
0919 Itsepalveluravintolan kassan- .

hoitaja - Kassa pa sjalvbet-

janingsrestaurang . S 136 141 . 7034 7006

0920 Tarkkailu- ja paragon kassan-
hoitaja - Kontroll- o.paragon-
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkiléiden lukumddrdt ja sadnndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fdrtjanst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumdari - Antal Sdanndllisen tydajan ansio
Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid f&rtjan
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt
kassdrska 38 388 426 7764 7737 7739
0921 Puhelunvalittaja
Telefonist - 26 26 . 7480 7480
0922 Ruckalan tarjoilija
Servitdr pa matservering 9 163 172 . 7595 7626
0923 Tarjoilija (kiintedpalkkainen)
Servitdr (fastavldnad) 651 3486 4137 8266 7858 7923
0924 Tarjoilija (palvelurahapalkk.)
Servitdr ( provisionavlénad ) 31 150 181 9222 B711 8799
0925 Lipunmyyja
Biljettforsdljare q 8 12 . . 6177

0926 Siivoojain esimies ja hotellin
padsiivooja - Forman f£or

stdderskor och o.d. oL - 26 26 ' . 8389 8389
0927 Siivooja

Staderska 3 267 270 . 6438 6448
0928 Kerroshoitaja

vaningskétare 10 588 598 7037 6542 6550
0930 Varastonhoitaja

Lagerfdrestdndare 17 s 22 8078 . 7977
0931 varastotydntekija

Lagerkarl 15 4 19 7500 . 7619
0932 Liinavaatevarastonhoitaja ’

Linnefdrrddsforestandare S 19 24 . 7146 7053
0933 Vahtimestari

Vaktmastare 123 11 134 7352 7542 7368
0934 Henkildkunnan tarkkailija

Personalkontrollor 2 2 4
0935 Naulakonhoitaja

Garderobiar [ 6 12 . . 6894
0936 Huoltaja

Serviceman 11 2 13 7697 . 7640
0937 Pesulatydntekija

Tvatteriarbetstagare 4 21 25 . 6296 6278
0938 Saunottaja

Baderska 3 21 24 . 6421 6342
0939 Kokousjdrjestelija

Motes arrangdr 17 16 33 8275 7435 7868
0940 Kokousavustaja

Motes bitrade 7 1 8 . . .

RAVITSEMIS- JA MAJOITUSLIIKKEET;
PAALLIKOT JA ESIMIEHET - CHEFER
OCH FORMAN I RESTAURANG- OCH

HOTELLRORELSER 1110 3014 4124 10140 9053 9346
0970 Ravintolapdadllikkd .

Restaurangchef 242 576 818 11572 10677 10942
0971 Keittidpddllikkd

Kdkschef 73 23 96 11916 9419 11318
0972 Hotellip&@dllikkd

Hotelchef 33 50 83 15304 11417 12962
0973 paaportieeri

Huvudportier 17 13 30 9406 9029 9243
0974 Hovimestari

Hovmdstare 84 212 296 9441 9067 9173
0975 Baarimestari

Barmistare 156 172 328 9062 8634 8838
0976 Keittidmestari

Kdksmistare 148 54 202 10071 9644 9957

0977 Keittidstd vastaava emantd
Virdinna som ansvaras fér

koket 10 238 248 8899 8927 8926
0978 Ravintolaemantéa

Restaurangvardinna 16 122 138 9426 92219 9243
0979 Kahvilaemanta

Kafevardinna 26 823 849 8765 8325 8338
0980 Hotellin emdnta

Hotellvardinna - 88 88 . 8549 8549
0981 Ravintolan apuemdnta

Hjdlpvérdinna pad restaurang - 34 34 . 7995 7995
0982 Kahvilan apuemanta

Hjdlpvdrdinna pa kafe s 139 144 . 7651 7657
0983 Vuoroemdnta

Skiftvdrdinna 219 254 473 8781 8422 8588
0984 Salinvalvoja

Saldvervakare 27 101 128 8792 8449 8521

0985 Anniskeluravintolan vastaava
‘ hoitaja - Vardinna pd utskénk-

ningsrestaurang 13 39 52 11042 10541 10666
0986 Kerhoravintolan eménté
Vvardinna pa klubbrestaurang 1 14 15 . 9418 9457

0987 Kerhoravintolan apuemd&ntd
Hjdlpvardinna pd klubbres-

taurang - 3 3
0988 Vastaanottopddllikkd
Receptionschef .40 59 99 10047 9426 9677
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkiléiden lukumddrét ja saanndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fdrtjdnst £6r ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukum&&rd - Antal s3énndllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid f£ortjan
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteenséa
Min Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

PANKKIEN TOIMIHENKILOT

FUNKTIONARER I BANKER 7382 29003 36385 16335 9830 11150
MARKKINOINTI
MARKNADSFORING 257 405 662 17701 113%2 13841
Johtotehtavit
Ledande uppgifter 44 10 54 23269 18084 22309
3100 Johtotehtavat

Ledande uppgifter 44 10 sS4 23269 18084 22309
Esimiestehtavat
Fdrmannauppgifter 180 108 288 17250 14339 16158
3110 Esimiestehtdvat

Férmannauppgifter 180 108 288 17250 14339 16158

Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 33 287 320 12736 10050 10327
3130 Avustavat markkinointitehtdavat

Bitrddande marknadsférings-

uppgifter 33 287 320 12736 10050 10327
LASKENTATOIMI .
REDOVISNINGSUPPGIFTER 144 1115 1259 15832 10253 10891
Johtotehtavdt
Ledande uppgifter 27 20 47 23466 18966 21551
3200 Johtotehtavat

Ledande uppgifter 27 20 47 23466 18966 21551
Esimiestehtdvit
Formannauppgifter 67 109 176 16637 14198 15127
3210 Esimiestehtavéat

Formannauppgifter 67 109 176 16637 14198 15127
Suorittavat tehtdvat
Prestationsuppgifter 50 986 1036 10630 9640 9688
3230 Kirjanpito

Bokfdring 27 610 €37 11348 9819 9884

3231 Avustavat laskentatehtadviat
Bitrddande redovisnings-

uppgifter 23 376 399 9788 9351 9376
ATK - TEHTAVAT
ADB UPPGIFTER 1094 1019 2113 15325 13192 14296
Johtotehtavat .
Ledande uppgifter 42 8 50 25592 . 25179
3300 Johtotehtavat

Ledande uppgifter 42 8 50 25592 . 25179
Esimiestehtévit
Formannauppgifter 213 136 349 18394 16717 17741
3310 Suunnittelu

Planering 166 113 279 18462 17599 18112
3320 Kdyttd

Anvandning 46 22 68 18247 12513 16392
3321 Huolto

Service 1 1 2 . .

Suorittavat tehtdvat

Prestationsuppgifterx 839 875 1714 14031 12554 13277
3330 Systeemisuunnittelu

Systemplanering 164 179 343 16132 14354 15204
3340 Atk-suunnittelu

Adb-systemering 320 306 626 14660 13980 14327
3350 Kdytdn suunnittelu

Planering 105 33 138 13844 11742 13341
3360 Ohjelmointi

Programmering 38 38 76 11777 11137 11457
3370 Operointi

Operering 146 60 206 12291 10144 11666
3371 Huolto

Service 2 1 3
3372 ATK-yhdys/tukihenkild

ADB-kontakt/stddperson 30 130 160 11561 11203 11270
3380 Avustavat tehtavit

Bitrddande uppgifter 34 128 162 10859 9791 1001s
HENKILOSTOHALLINTO
PERSONALADMINISTRATION 82 411 493 . 19186 11976 13175
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 29 14 43 24242 21390 23313
3400 Johtotehtavat '

Ledande uppgifter 29 14 43 24242 21390 23313

Tilastokeskus



Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkiléiden lukum&ardt ja s&dnndllisen tydajan ansio ammattiryhmitt&in
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fértjinst fdr ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumd&ra - Antal Sddnndllisen tydajan ansio
Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid fdrtjén
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

Esimiestehtavat
Formannauppgifter 27 83 110 17508 15022 15632
3410 Esimiestehtavat

FOormannauppgifter 27 83 110 17508 15022 15632
Suorittavat tehtdvat
Prestationsuppgifter 26 314 340 15290 10751 11098
3430 Henkildstotehtavat

Personaluppgifter 26 314 340 15290 10751 11098
YLEISHALLINTO
ALLMAN ADMINISTRATION 1682 2585 4267 15761 10863 12794
Johtotehtadvat
Ledande uppgifter 255 . 49 304 27040 21910 26214
3500 Johtotehtavit

Ledande uppgifter 255 49 304 27040 21910 26214
Esimiestehtdvit
Formannauppgifter 375 243 €18 18144 15547 17123
3510 Esimiestehtavat .

FOrmannauppgifter 280 | 206 486 18445 15460 17180
3511 Yritys - ja pankkitutkimus

Foretag - och bankforskning 95 37 132 17258 16027 16913
Suorittavat tehtdvat
Prestationsuppgifter 1052 2293 3345 12177 10130 10774
3530 Konttoripalvelu

Kontorsservice 128 108 236 13137 11480 12379
3535 Yritys- ja pankkitutkimus

Foretags- och bankundersdkning 288 250 538 16593 12741 14803
3540 Sihteerit

Sekreterare 8 1054 1062 . 10397 10407
3550 Kone- ja kaukokirjoitus

Maskin- och telexskrivning 3 97 100 . 9774 9829

3570 Postitus, monistus ja puhelin-
vaihteen hoito - Postning,
duplicering och skotsel av

telefonvaxel 85 411 496 8957 8368 8469
3580 Vahtimestarit

Vaktmistare 392 58 450 8933 8181 8836
3590 L&hetit

Bud 27 135 162 7307 7606 7556
3593 Sisdinen tarkastus .

Intern redovisning 78 70 148 17642 13345 15610
3597 Arkisto

Arkiv 43 110 153 8952 9298 9201
VARSINAINEN PANKKITOIMINTA
EGENTLIG BANKVERKSAMHET 4123 23468 27591 16712 9486 10565
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 1383 314 1697 . 21897 17129 21015
3600 Johtotehtdvét

Ledande uppgifter 1383 314 1697 21897 17129 21015
Esimiestehtavat
Férmannauppgifter 1672 1538 3210 16380 12817 14673
3610 Esimiestehtavat

Férmannauppgifter 1123 959 2082 16908 13772 15463
3611 Sivukonttorin esimies

Férman i filialkontor 549 579 1128 15300 11235 13213
Suorittavat tehtdvit
Prestationsuppgifter 1068 21616 22684 10518 9137 9202
3630 Asiakaspalvelu rahavastuulla

Kundservice med penningansvar 320 12392 12712 9675 8951 8969
3640 Asiakaspalvelu ilman rahavast.

Kundservice utan penningansvar 351 4804 5155 11063 9674 9768

3650 Asiakaspalvelun taustatoimainn.
Bakgrundverksamheten vid kund-

service 397 4420 4817 10717 9078 9213
3701 Harjoittelija

Praktikant 21 34 55 10615 7407 8632
MAINOSALAN HENKILOSTO
PERSONALEN INOM REKLAMBRANSCHEN i01 181 282 14433 11472 12532
YHTEYSTYO
KONTAKTARBETE 27 83 110 17157 11119 12601
2701 Yhteystydnjohtaja, projekti-

johtaja, suunnittelujohtaja 10 8 18 21359 . 19626
2702 Yhteyspddllikkd, yhteyshenkild

Kontaktchef, kontaktperson 16 43 59 15076 12110 12914
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumidrdtr ja s&dnndllisen tydajan ansio ammattiryhmittéin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och £6rtjanst £6r ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumiddra - Antal S4dnndllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid fértjan
Miehet Naiset Yhteenséd Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

2704 Yhteysassistentta
Kontaktassistent 1 7 8
2705 Yhteys/tuotanto/osastosihteeri
Kontakt/produktions/avdelning-

sekreterare - 25 25 . 8011 8011
TEKSTITYO
TEXTARBETE 65 68 133 13814 12725 13257
2712 Taiteellinen johtaja
. Art direktdr 33 24 57 15110 14076 14675
2713 Vanhempi piiradja
Aldre tecknare 2 3 5
2714 Nuorempi piirtdja
Yngre tecknare 1 3 4 . . .
271% Suunnittelija
Copy writer 23 26 49 13680 14350 14036
2716 AD-assistentti
AD-assistent 6 12 18 . . 8940 8927
TUTKIMUS- JA MEDIATY(
UNDERSOKNINGS- OCH MEDIAARBETE 1 - 25 26 . 9237 9187
2721 Tutkimus- ja mediap&adllikkd
Undersdknings- och mediachef 1 9 10 . . 10825
2722 Mediasuunnittelija ja tutkija
Mediaplanerare och undersdkare - (3 6 .
2723 Osasto-, mediasihteeri
Avdelnings-, mediasekreterare - 10 10 . 8049 8049
MUU MAINOSTYO
OVRIGT REKLAMARBETE -] S 13 . . 11223
2732 Faktori
Faktor 8 5 13 . . 11223
LIIKENNEOPETTAJAT
TRAFIKLARARE 250 18 268 9557 9113 9527
0721 0 - 3 kokemusvuotta
0 - 3 4r av erfarenhet 30 4 34 8338 . 8245
0722 Vahintddn 3 kokemusvuotta
Minst 3 ar av erfarenhet 33 - 33 9528 . 9528
0723 Vahint&édn 6 kokemusvuotta
Minst 6 4r av erfarenhet 40 3 43 9376 . 9352
0724 vahintdan 9 kokemusvuotta
Minst 9 Ar av erfarenhet 35 4 39 9437 . 9404
0725 Vahintddn 12 kokemusvuotta
Minst 12 &r av erfarenhet 11 2 13 10535 . 10422
0726 Vahintddn 15 kokemusvuotta
Minst 15 ar av erfarenhet 101 5 106 . 9935 . 9944
TERVEYDENHOITOALA .
HALSOVARDSBRANSCHEN 278 2637 2915 9313 8843 8888
0731 Sairasautonkuljettaja
Bilfdrare, sjukhus 51 9 60 8657 . 8532
0732 Liinavaatevarastonhoitaja
Linneforradsférestandare - 2 2
0733 Jalkojenhoitaja
Pedikurist - 9 9
0735 Terveydenhoitaja, katilé
Halsovdrdare, barnmorska - 1 1
0734 Toimintaterapeutti
Ergoterapeut - 3 3
0740 Hoitoapulainen
vardbitrade 24 500 524 7411 7384 7385
0741 Hieroja, kuntohoitaja
Massdr, konditionsskétare 70 88 158 6927 7319 7145
0742 Lastenhoitaja, perushoitaja
Barnskoterska, primdrskéterska 25 632 657 8560 8416 8421
0743 Laakintavoimistelija
Fysioteraupet 33 185 218 8571 8713 8692
0744 Sairaanhoitaja
Sjukskoterska 7 S14 521 . 9636 9657
0745 Erikoishoitaja
Specialskdterska 11 270 281 10285 10389 10385
0746 Osastonhoitaja
Avdelningsskoéterska 11 152 163 21606 12368 12317
0747 Kotiavustaja, vammaisawvustaja
Hemhjalpare, handakappshjalp. 3 95 98 . 7108 7096
0749 Osastoavustaja
. Avdelningshjilpare - 29 29 . . 7512 7512
0750 Vapaa-ajan-,askartelunchjaaja
Fritids-,sysselsdttningsledare 5 22 .27 . 8155 8150
0751 Liikunnanohjaaja
Idrottsinstruktdr 14 17 31 9960 8408 9109
0752 Vvalinehuoltaja
Instrumentskdtare - 42 42 . 7444 7444
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumddrat ja sdanndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och £&rtjinst £56r ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumddrd - Antal S&anndllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid fortjan
Miehet Naiset Yhteensad Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Mdan Kvinnor Sammanlagt

0753 Rontgenfilmin kehittaja

Réntgenframkallare - 8 8 . .
0754 Tutkimusapulainen

Forskningsassistent - 4 4 . . .
0755 Kuulontutkija

H&relsevardsassistent 1 7 8 .
0756 Kosmetologi

Kosmetolog - 24 24 . 6558 6558
0762 Ylihoitaja

Gverskoterska - 3 3
0763 Laakari .

Likare 12 17 29 17711 15502 16416
0764 Erikoislaakari

Speciallakare 3 2 S .
0765 Ylilaakari

Overlikare 8 2 10 ' P . 21865

VAKUUTUSYHTIOIDEN TOIMIHENKILOT
FUNKTIONARER INOM FORSAKRINGS-

BRANSCHEN 4715 12288 17003 14650 9503 10930
MARKKINOINTI JA MAINONTA R
MARKNADSFORING OCH REKLAM 1682 1943 3625 15475 9254 12140
Johtotehtdvat .
Ledande uppgifter 162 13 175 23795 21674 23637
4000 Myynti

Fdrsaljning 111 S 116 24491 . 24419
4001 Markkinointi ja mainonta

Marknadsféring och reklam 51 8 59 22280 . 22100
Esimiestehtdvat .
Férmannauppgifter 338 85 423 17403 14198 16759
4010 Myynti

Porsdljining 278 S1 329 17290 13980 16777
4011 Markkinointi ja mainonta

Marknadsfdring och reklam 60 34 94 17928 14525 16697
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 1182 1845 3027 13783 8939 10830
4020 Myyntl

Fdrsdljining 1101 166 1267 14040 1i911 13761
4021 Asiakaspalvelu

Kundservice 67 1622 1689 9807 8589 8637

4022 Markkinointi- ja tuotteiden
esittely - Marknadsfdring och

presentation av produkter 11 42 53 12902 10245 10797
4023 Mainonta -

Reklam 3 15 18 . . 10181 10399
LASKENTATOIMI
REDOVISNING 120 597 717 13573 9052 9809
Johtotehtavit
Ledande uppgifter 15 16 31 23620 18223 20835
4300 Johtotehtdvét

Ledande uppgifter 15 16 31 23620 18223 20835
Esimiestehtavat
Formannauppgifter 48 63 111 15686 14323 14912
4310 Esimiestehtdvét

Formannauppgifter 48 63 111 15686 14323 14912
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 57 518 57S 9149 8128 8229
4320 Laskenta

Redovisnong 53 357 410 9308 8019 8186
4321 Kassanhoito

Kassaskotsel 3 91 94 . 8701 8642
4350 Avustava laskenta

Bitrddande redovisning 1 70 71 . 7937 7933
ATK - TEHTAVAT
ADB UPPGIFTER 887 837 1724 14342 12326 13364
Johtotaso
Ledande uppgifter 39 11 50 22513 21266 22239
4400 Johtotehtédvit

Ledande uppgifter . 39 11 50 22513 21266 22239
Esimiestehtdvat
Férmannauppgifter 105 72 177 17748 15803 165957
4410 Suunnittelu

Planering : 82 67 149. 17821 15863 16941
4411 Kayted .

Anvandning 23 5 28 17488 . 17042
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumidrdt ja sdanndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fortjanst f£o6r ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumddréd - Antal S&8annéllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid fértjan
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

Suorittavat tehtdvat

Prestationsuppgifter 743 754 1497 13432 11864 12642
4420 Systeemisuunnittelu

Systemplanering . 219 185 404 15407 14272 14887
4421 Atk-suunnittelu

Adb-planering 273 284 557 13449 12313 12870
4422 Kdytdén suunnittelu

Planering av anvandningen 74 11 85 13082 11146 12832
4423 Ohjelmointi

Programmering 47 122 169 10776 10697 10719
4424 Operointi

Operering 103 26 129 11193 9482 10848
4425 Huolto

Service 4 - 4
4426 ATK yhdys/tukihenkild

ADB kontakt/stdédperson 15 35 50 11876 10388 10834
4450 Avustavat tehtavat

Bitrddande uppgifter 8 91 99 . 8469 8599
HENKILOSTOHALLINTO
PERSONALADMINISTRATION 39 204 243 19119 11022 12322
Johtotaso
Ledande uppgifter 15 14 29 22788 18205 20576
4600 Johtotehtdvit

Ledande uppgifter 15 14 29 22788 18205 20576
Esimiestehtavat
Formannauppgifter 18 34 52 17161 13536 14791
4610 Henkildstdtehtdvat '

Personaluppgifter 7 17 24 . 13154 14266
4611 Koulutus

Utbildning 11 17 28 17284 13919 15241
Suorittavat tehtévét
Prestationuppgifter [ 156 162 . 9829 10051
4620 Henkildstdtehtavat

Personaluppgifter 2 93 95 . 9229 9318
4621 Tybterveydenhoito

Hdlsovard 1 36 37 . 10755 11083
4622 Koulutus

Utbildning 3 27 30 . 10664 11103
YLEISHALLINTO .
ALLMAN ADMINISTRATION T 367 1419 1786 14256 9662 10606
Johtotehtavat .
Ledande uppgifter 55 25 80 23376 19092 22037
4700 Johtotehtdvdt

Ledande uppgifter S5 25 80 23376 19092 22037
Esimiestehtédvit
Formannauppgifter 162 169 331 16142 13699 14895
4710 Yleishallinto

Allman administration 67 84 151 18985 14041 16234
4711 Oikeudellisten asioiden hoito

Juridiska drenden sl 55 106 15798 14663 15208
4712 Konttoripalvelu

Kontorsservice 44 30 74 12215 10975 11712
Suorittavat tehtdvat
Prestationsuppgifter 150 1225 1375 8877 8913 8909
4720 Vakuutusmaksujen exikois-

perintd - Specialindrivning 12 102 114 8184 8455 8426
4721 Tiedotus ja toimitus

Information och redaktion i8 45 €3 14391 12284 12886

4722 Kaantdminen ja vaativa
kirjeenvaihto - Oversdttnings-

arbete och krdv. korrespondens 2 19 21 . 11477 11505
4723 Kirjeenvaihto

Korrespondens - [ 6
4724 Sihteeri

Sekreterare s 623 €28 . 9743 9743
4725 Xone- ja kaukokirjoitus

Maskin- och telexskrivning .- 54 54 . 8038 8038
4726 Puhelainvaihde

Telefonvaxel - 98 98 . 7644 7644

4727 Postitus, monistus, kopiointi
Postning, duplicering och

kopiering 25 83 108 7814 7177 7324
4728 Vahtimestari

Vaktmastare 58 33 91 8612 7288 8132
4729 Lahetit

Bud 14 37 51 5910 5967 5952
4730 Kortisto ja arkisto

Kortregister och arkiv 16 125 141 7785 7385 7430
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkiléiden lukumddrat ja sdédnndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fértjénst £8r ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumédra - Antal sddnndllisen tydajan ansio
Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid f£6rtjan
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

SIJOITUSTOIMINTA
INVESTERINGSVERKSAMHET 125 220 345 16514 9805 12236
Johtotehtdvat .
Ledande uppgifter 30 4 34 21768 . 21412
4800 Johtotehtédvat

Ledande uppgifter 30 4 34 21768 . 21412
Esimiestehtavat )
Formannauppgifter 81 37 118 15592 13547 14950
4810 Kiinteistbtoimi

Fastighetstjanst 53 ) 58 16070 . 16035
4811 Laina ja arvopaperitoami

Lane och vardepapperstjanst 28 32 €0 14686 13216 13902
Suorittavat tehtdvit
Prestationsuppgifter 14 179 193 10594 8832 8960
4820 Kiinteistdtehtdvat

Fastighetsuppgifter 10 49 59 10535 9073 9321
4821 Lainahakemusten kdsittely

Behandling av ldneansbkningar 4 130 134 . 8741 8801
VAKUUTUSTOIMI
FORSAKRINGSVERKSAMHET 1495 7068 8563 13814 9190 9997
Johtotehtéavat
Ledande uppgifter 155 46 201 21556 20097 21222
4900 Johtotehtdvat

Ledande uppgifter 158 46 201 21556 20097 21222
Esimiestehtavit
Formannauppgifter 876 1395 2271 14530 11334 12567
4910 Vakuutusten hoito

Skotsel av fdrslkringar 234 500 734 14738 12242 13038
4911 Vakuutustapahtuman hoito

Skotsel av férsakrangsfall 244 769 1013 13096 10286 10963

4912 Riskien hallinta ja vahingon-

torjunta - Riskkontroll och

skadebekampning 303 19 322 15278 16296 15338
4913 Vakuutusmatematiikka ja

tilastointi - Forsdkrings-

matematik och statistik 95 107 202 15314 13736 14478
Suorittavat tehtdvat
Prestationsuppgifter 464 5627 6091 9876 8570 B669
4920 Vakuutusten hoitotehtdvat .

Skotsel av foérsdkringar 81 1784 1865 8731 8696 8698
4921 vakuutustapahtuman kdsittely

Behandling av forsdkringsfall 250 2441 2691 9740 8606 8711
4922 Korvausten ja eldkkeiden lask.

Utrakning av ersdttningar 27 202 229 8451 8744 8709

4923 Korvausten ja eldkkeiden suor.

Erliggande av ersdttningar och

pens. 6 126 132 : . 8421 8456
4924 Vakuutustoimen asiakaspalvelu

Kundservice angdende £orslkri-

ngar 26 489 515 8580 8422 8430
4925 Riskien hallinta ja vahingon-

torjunta - Riskkontroll och

skadebekampning 30 4 34 15698 . 14993
4926 Vakuutuslaskenta

Poérsakringsrikning 29 126 155 11663 9476 3885

4950 Vakuutusten hoito; avustavat

tehtdvat - Skétsel av forsak-

ringar; bitradande uppgifter 7 283 290 . 7868 7875
4951 Vakuutustapahtuma; avustavat

tehtdavat - Forsdkringsfall;

bitrddande uppgifter 8 172 180 . 7534 7575

4999 Konttoriharjoittelu
Kontorspraktik 4 12 16 . 6039 6107

PALVELUALAN MUUT AMMATTINIMIKKEET
ANDRA YRKESBENAMNING INOM SERVICE- :
BRANSCHEN 4688 600 5288 8141 6520 7957

0941 Talonmies

Gardskarl 177 22 199 8137 6431 7949
0942 Ydvartija, portinvartija

Nattvakt, portvakt S3 [ 59 7652 . 7691
0943 Isannditsijéa

Disponent 39 6 45 13420 . 12614
0950 Huoltomies

Serviceman 489 11 500 8870 6444 8817
0951 Laitosmies, lammittdj& ym.

Maskinstdllare, eldare o. d. 297 4 301 8956 . 8919
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumaddrdt ja sddnndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuussa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fortjénst £for ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumddra - Antal Sdadnndllisen tydajan ansio

Ammatti -~ Yrke Ordinarie arbetstid fo6rtjan
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvainnor Sammanlagt Min Kvinnor Sammanlagt

0952 sSahkoasentaja

Elektriker 193 6 199 9308 . 9230
0953 Autonasentaja

Bilmontdr 1420 S 1425 7213 . 7215
0954 Kirvesmies

Timmerman 69 - 69 8280 . 8280
0955 Puuseppia

Snickare 109 38 148 7836 4634 7006
0956 Maalari

Malare 120 - 120 8129 . 8129
0961 Einestydntekiza

Férdigmatlagare 231 35 266 9075 6732 8769
0964 Pesulatydntekija

Tvdtteriarbetare 6 s1 57 . 5900 5982
KYLMAKONEEN HOITAJA JA ASENTAJA
KYLMASKINIST OCH MONTOR S - S . . .
0967 Taso a '

Niva a 1 - 1 .
0968 Taso b

Niva b 1 - 1 .
0969 Taso ¢

Niva ¢ 3 - 3
KODINKONEHUOLTOTYO
SERVICE FOR HUSHALLSMASKINER 584 10 594 8000 6856 7980
0944 Ammatinharjoittelu

Praktisering 11 - 11 5879 . 5879
0945 Pienkojehuoltotyd

Service for smadmaskiner 183 4 186 8682 . 8644
0946 Kodinkonehuoltotyd

Service for hushdllsmaskiner 157 5 162 7234 . 7211

0947 Vaativa kodinkonehuoltotyd
Krdvande service £f&r hushdlls-
maskiner 233 2 234 8085 . 8086

ERILLISET AMMATIT
OLIGA YRKESBENAMNING 895 405 1300 8378 €705 7857

012T Laborantit, laboratoriocapu-
laiset - Laboranter, labora-

toriebitrade 24 - 24 9000 . 9000
410T Puutarhanviljelijit

Tragardsodlare 39 110 149 6651 6525 6558
625T Lattiapddllystydntekijéa

Golvldggningsarbetare 107 - 107 8102 . 8102
712T Turkkuri

Kdrsndrer - 66 66 . . 8062 8062
7147 Verhoilijat

Tapetserare 16 € 22 €787 . T 7412
719T Muut ompelutydta tekevat

Ovriga sdmnare - 121 121 . 6180 €180
721T Suutarit

Skomakare 161 - 161 8499 - 8499
751T Koneenasentaja, koneistaja '

Verkstadmekaniker 177 - 177 8482 . 8482
752T Koneenasentajat, muut

Maskinmontdre, ovriga 92 - 92 8447 . 8447
753T Koneen- ja moottorinkorjaaja

Maskin- och motorreparatdrer 43 - 43 9076 . 9076
754T Levyseppd

Plitslagare 24 - 24 9020 . 9020
755T Putkitydntekija -

Rdrarbetare 7 - 7

759T Konepaja- ja metallituotteiden

korjaajat, muut

Hopsattare av verkstad- och

metallindustri produktion 128 3 132 8952 . 8888
765T Sahk6é- ja teleteknisten tuot-

teiden kokoojat

Hopséttare av el- och tele-

tekniska produktion 23 15 38 7564 6232 7039
804T Valokuvalaboratoriotydntekija

Fotolaboratoriearbetare 3¢ 8 44 8499 . 8279
842T Paperitydntekija

Pappersarbetare 8 24 31 . 5684 6138
881T Pakkaajat, paketoijat

Paketerare, emballerare 10 34 44 5930 6398 6289
951T Kampaajat, kauneudenhoitajat

Frisdrer, kosmetologer - 18 18 . 7714 7714
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Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumidirdt ja sddnndllisen tydajan ansio ammattiryhmittdin
elokuugsa 1993

Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fdrtjanst fdr ordinarie arbetstid enligt yrkes-
grupp och yrke i augusti 1993

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumdara - Antal Sddnndllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid fértjan
Miehet Naiset Yhteensé Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

KUVANVALMISTAMOTYONTEKIJAT
BILDFRAMSTALLNINGSARBETSTAGARE 59 244 303 7714 6708 €904

0757 Avustava kuvanvalmistamotyd,

1. palkkaryhma

Bitr&dande bilframstdllnings-

arbetare, lénegrupp 1 8 73 81 . 6380 6353
0758 Varsinainen kuvanvalmistamo-

tyd, palkkaryhmd 2

Bilframstlllningsarbetstagare,

lonegupp 2 22 96 118 6854 6756 6774
0759 Vaativa kuvanvalmistamotyd,

palkkaryhma 3

Kravande bilframst&llnings-

arbetstagare, lénegrupp 3 29 75 104 8809 6965 7479
ELOKUVALABORATORIOTYONTEKIJAT
FILMPRODUKTIONSARBETSTAGARE 3 3 6 . .
0772 Palkkaryhméd B
Lonegrupp B 1 3 4
0773 Palkkaryhma C .
Lonegrupp C 2 - 2 . .

ELOKUVATUOTANTOTYSNTEKIJAT .
FILMPRODUKTIONSARBETSTAGARE 15 7 22 12312 ] 11625

0781 Tuotannossa avustava tyd,

palkkaryhmd 1

Bitriddande arbete i produktion

lénegrupp 1 - 1 1
07682 Alemman assistenttitason ty®d,

palkkaryhmd 2

Liagre asisstentnivd arbete,

l1énegrupp 2 1 - 1 . .
0783 Ylemmdn assistenttitason tyo,

palkkaryhma 3

Hogre assistentniva arbete,

lénegrupp 3 [3 2 8 - .
0784 Toteuttava ja taiteellinen tyd

palkkaryhma 4

Konstndrlig arbete,

lonegrupp 4 3 1 4
0785 Taiteellisesti pédvastuullinen

tyd, palkkaryhmad S

Konstndrligt huvudansvarig

arbete, ldénegrupp 5 5 3 8
9999 Tuntematon .
Okéand 27 - 27 . 7131 . . 7131
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Taulukko 4 Palvelualan toimihenkildiden lukumiirat ja ansiot koulutusasteen, sukupuolen ja ikdryhmidn mukaan
elokuussa 1993

Tabell 4 Tjénstemdnnens antal och fdrtjanst inom servicebranschen enligt utbildningsniva, kén och Aldersgrupp
i augusti 1993

Sukupuoli Perusaste Alempi Ylempi Alin kor- Alempa Ylempi Tutkija- Koulutus- Yhteensa
Ikaryhma Grunniva keskiaste Keskiaste kea-aste kand.aste kand.aste koulutus aste tun- Totalt
Mellan- Hogre mel- Lagsta ut- Lagre kand Hogre kand.Forskar- tematon
niva lanniva bild pa niva niva. utbild. Okand

Lukumdardt - Antal

Yhteensd - totalt 62556 28449 57851 4348 8225 7388 343 29874 199035
- 19 263 63 142 - - - - 439 906

20 - 24 2652 1748 3957 51 246 13 - 3148 11816
25 - 29 4343 4060 11036 763 960 763 21 5110 27056
30 - 34 5313 4196 12002 1134 1003 1883 60 4289 29880
35 - 39 7622 4523 9126 962 1196 1596 67 3624 28716
40 - 44 10875 5085 8759 598 1431 1299 57 4049 32152
45 - 49 13347 4588 7129 426 1476 1097 76 4051 32190
50 - 54 9707 2672 3760 286 1045 473 37 2639 20618
55 - 59 6419 1236 1530 [:3:] 611 198 22 1798 11903
60 - 1859 279 333 40 257 66 4 550 3389
Tuntematon 156 - 77 - - - - 175 409
Miehet - Méan 16900 11991 20143 3134 2315 4532 246 10216 69478
- 19 102 25 43 - - - - 186 356

20 - 24 1053 870 1255 18 10 4 - 1203 4413
25 - 29 1630 2173 3778 457 218 395 11 2100 10764
30 - 34 1943 2351 4514 801 326 1046 34 1773 12786
35 - 39 2214 1834 3307 744 399 974 44 1346 10861
40 - 44 2905 1780 2841 442 478 833 44 1247 10569
45 - 49 3046 1586 2373 338 405 750 60 1138 9697
50 - 54 2061 790 1255 240 254 313 28 660 5603
55 - 59 1473 465 577 65 171 158 22 435 3366
60 - 334 116 140 30 54 59 ] 127 864
Tuntematon 139 - 59 - - - - - 198
Naiset - Kvinnor 45655 16458 37708 1214 5911 2856 97 19657 129557
- 19 161 37 99 - - . - - 253 550

20 - 24 1599 879 2702 33 236 .9 - 1944 7402
25 - 29 2713 1886 7258 305 742 368 10 3010 16292
30 - 34 3370 1846 7488 333 677 837 26 2516 17094
35 - 39 5408 2689 5820 218 798 622 23 2277 17855
40 - 44 7970 3304 5918 157 954 466 13 2802 21583
45 - 49 10300 3001 4756 88 1071 348 16 2913 22493
50 - 54 7645 1882 2504 46 790 159 9 1979 15014
55 - 59 4946 771 954 23 440 40 - 1364 8537
60 - 1525 163 193 10 203 7 - 424 2528
Tuntematon 17 - 17 - - - - 175 210

Sdannéllisen tydajan ansiot - Ordinarie arbetstidsfértjdnster

Yhteensda - Totalt 8241 8573 10055 13563 13158 17535 18561 8157 9485
- 19 5490 5540 5617 . . . . 5668 5600

20 - 24 6336 6360 6468 7977 .7 8208 8390 . €559 6492
25 - 29 . 7160 7319 8144 10641 9308 12679 12450 7535 7990
30 - 34 7884 8061 9644 11979 11578 15383 15963 8504 9473
35 - 39 8332 8680 10531 14321 13634 17784 18789 8657 10098
40 - 44 8380 8782 11305 15381 14950 18920 20445 8576 10135
45 - 49 8606 9479 11864 17173 14639 20228 19042 8914 10302
50 - 54 8579 987S 12061 16079 13733 20672 21239 8509 10038
55 - 59 8613 10083 12666 15146 14220 21166 19540 8472 9827
60 - 7991 9566 12032 16011 12791 25404 . 8058 9340
Tuntematon 8752 . 16082 . . . . 6994 9377
Miehet - Man 9414 9393 12105 14691 18254 19426 19811 9309 11398
- 19 5492 5634 5621 . . . . 5797 5677

20 - 24 6674 6592 6861 8057 8666 . . 6846 6771
25 - 29 7761 7718 8847 11174 10831 13763 13570 8001 8614
30 - 34 8779 8626 11309 12585 14638 16787 17347 9318 10784
35 - 39 9575 9777 12708 15136 16932 19108 20559 10021 12168
40 - 44 9479 9676 14329 16557 19588 20712 21512 10202 12589
45 - 49 10087 11031 15166 18831 21358 22325 19691 11298 13407
50 - S4 10384 12479 15583 17195 20940 23086 21930 10843 13438
S5 - 59 11032 12491 15839 16892 22551 22789 19540 11468 13418
60 - 10357 11840 14949 18617 20254 26581 . 9835 13281
Tuntematon 8889 . 16662 . . . . . 11218
Naiset - Kvinnor 7807 7975 8960 10652 11159 14533 15384 7558 8460
- 19 5489 5476 5615 . . . . 5573 5549

20 - 24 6113 6130 6286 7933 8189 . . 6382 6325
25 - 29 6799 6859 7778 9842 8861 11516 11218 7210 7578
30 - 34 7368 7340 8641 10524 10104 13628 14179 7931 8492
35 - 39 7823 7932 9294 11547 1198S 15709 15434 7850 8838
40 - 44 7979 8301 . 9853 12068 12626 15717 16856 7853 8933
45 - 49 8168 8659 10216 10799 12100 15708 16606 7983 8963
50 - 54 8093 8782 10296 10273 11413 15919 . 7730 8770
55 - 59 7892 8580 + 10748 10244 10983 14848 . 7516 8412
60 - 7473 7940 9915 8333 10806 . . 7527 7993
Tuntematon 7659 . 14104 . . 6994 7639
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Taulukko S Palvelualan toimihenkildiden lukumiirit ja ansiot koulutusalan ja -asteen mukaan
elokuussa 1993

Tabell 5 Tjénstemdnnens antal och f&rtjdnst inom servicebranschen enligt utbildningsamridde
och -niva i augusti 1993

Koulutusala - Utbildningsomrade Lukumddrd - Antal Sdidnndllisen tydajan ansio
Koulutusaste - Utbildningsnivd Ordinarie arbetstidsfértjanst
Miehet Naiset Yhteensd| Miehet Naiset Yhteensad Naiset/
Man Kvinnor Total Mén Kvinnor Total Miehet %

Koulutusala yhteensé
Utbildningsniva totalt 69478 129557 199035 11398 8460 9485 74.2

Yleissivistava peruskoulutus
Allmanbildande grundutbildning 22551 56519 79070 10054 7984 8574 79.4

Humanistinen ja esteettinen
koulutus - Humanistisk och

estetisk utbildning 372 1004 1376 15890 10938 12277 68.8
Opettajankoulutus -
Lérarutbildning 14 34 48 15040 10438 11802 69.4

Kauppa- ja toimistoalan seka

laki-, yhteiskunta- ja kayt-

tdytymistieteiden koulutus -

Utbildning £56r handel och

kontor samt juridisk, samhdlls-

och beteendevetenskaplig

utbildning 17901 38678 56579 14042 9417 10880 67.1

Tekniikan ja luonnontieteiden
koulutus - Teknisk och natur-
vetenskaplig utbildning 14435 2605 17040 11711 9371 11353 80.0

Liikenteen ja tietoliikenteen
koulutus - Utbildning £ér
transport och kommunikation 148 7 155 7934 . 7937 100.8

Hoitoalojen koulutus -
Utbildning £6r vardyrken 425 5546 5971 14313 9791 10113 68.4

Maa- ja metsdtalouden
koulutus - Utbildning £ér
lant- och skogsbruk 1456 313 1768 12224 9611 11762 78.6

Muiden erikoisalojen
koulutus - Utbildning
f6r andra specialyrken 1559 4204 5763 9033 7200 7696 79.7

Koulutusala tuntematon
Utbildningsdmrade okand 10616 20648 31265 9371 7610 8208 81.2
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Liite 1 — Bilaga 1

Ammattiryhma Yrkesgrupp

01 Proviisorit 01 Provisorer

02 Farmaseutit 02 Fammaceuter

03 Tekniset apulaiset 03 Tekniska bitrade

04 Apteekin siivoojat 04 Stiderskor i apoteken

05 Fammanomit 05 Farmanomer

06 Apteekin harjoittelija 06 Praktikant pa apotek

07 Myymalanhoitajat 07 Butiksférestandare

08 Huoltoasemien hoitajat 08 ForestAndare pa servicestation

09 Myymalaautonhoitajat 09 Butiksforestandare

10 Huoltoasemien tydntekijat 10 Arbetstagare vid bilservicestationer
11 Huoltoaseman harjoittelija 11 Praktikant p& servicestation

12 Myyjaharjoittelija 12 Forséljarpraktikant -

13 Myyjat 13 Saljare

14 Siivoojat 14 Staderskor

15 Varastotyontekijat 15 Lagerarbetare

16 Varastonhoitajat 16 Lagerforestandare

17 Kaupan automiehet 17 Bilman i handelskérelser

25 Tullaajat ja huolintatydnjohtajat 25 Fortullare och speditionsarbetsiedare
26 Liikenneopettajat 26 Trafikldrama

27 Terveydenhoitoala 27 Halsovardsbranschen

29 Kuvanvalmistamotydntekijat 29 Bildframstéliningsarbetstagare

31 Elokuvalaboratoriotydntekijat 31 Filmlaboratoriearbetstagare

33 Elokuvatuotantotydntekijat 33 Filmproduktionsarbetstagare

37 Majoitus- ja ravitsemisliikkeiden tyonteldjat 37 Arbetstagare i hotell- och restaurangrorelser
38 Tarjoilija, palvelurahapalkkainen 38 Servitor (provisionavionade)

39 Vieraat alat 39 Frammande branscher

40 Maijoitus- ja ravisemisliikkeiden paallikét ja esimiehet 40 Chefer och férman i hotell- och restaurangrérelser
41 Autoalan ylemmét toimihenkilSt 41 Hogre tjansteman inom bilbranschen
42 Konttorihenkilokunta, johto 42 Kontorpersonal, ledning

43 Konttorihenkildkunta, esimiehet 43 Kontorpersonal, forman

44 Konttorihenkilokunta, suorittava 44 Kontorpersonal, presterande

45 Konttoriharjoittelija 45 Kontorspraktikant

47 Matkatoimistovirkailijat 47 Resebyratjansteman

48 Mainostoimistojen henkildstd 48 Reklambyraspersonal

49 Autoalan tydntekijat 49 Arbetare inom bilbranschen -

50 Pankin johto 50 Bankens ledning

51 Pankin esimiehet 51 Bankens forman

52 Pankkitoimihenkil 6t 52 Tjansteman vid banker

53 Pankkiharjoittelija 53 Praktikant pd bank

54 Vakuutuksen johto 54 Forsakringens ledning

55 Vakuutuksen esimiehet 55 Forsakringens forman

56 Vakuutustoimihenkildt 56 Tjansteman vid forsakringsanstalter
57 Vakuutusharjoittelija 57 Praktikant inom forsakring

58 Vakuutuksen kenftahenkilokunta 58 Forsakringens faltpersonal

59 Laaketyontekijat 59 Likemedelsarbetare

60 Varastoterminaalityontekija 60 Lagerteminalsarbetare

61 Huolinnan konttorihenkilostd 61 Kontorpersonal inom spedition

62 Huollinnan esimiehet 62 Speditionférman

91 Toimitusjohtaja 91 Verkstallande direkior

99 Tuntematon 99 Okénd
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Palvelualan tilastonimikkeisto

Liite 2 — Bilaga 2

Statistiknomenklatur for
servicebranschen

Kauppa

Handel

Osto, myynti ja markkinointi

Johtotehtavét

2300 Toimitusjohtaja. Kokonaisvastuu yrityksen toimin-
nan suunnittelusta ja taloudesta

2301 Osto- ja myynti. Kokonaisvastuu toiminnan tai toi-
mintojen suunnittelusta, toimeenpanosta ja seuran-
nasta.

2302 Markkinointi- ja mainonta. Kokonaisvastuu toimin-
nan tai toimintojen suunnittelusta, toimeenpanosta ja
seurannasta.

Esimiestehtavat
2305 Osto. Vastuu tietysti ostotoiminnan osa-alueesta.

2306 Myynti, vastuu tietystd myyntitoiminnan osaalueesta.

2307 Markkinointi ja mainonta. Vastuu tietysti mark-
kinoinnin, markkinatutkimustoiminnan tai mainon-
nan osa-alueesta.

Suorittavat tehtavat

2310 Osto. Tavaran ostaminen edelleen myytiviksi, osto-
tiedustelujen suorittaminen ja tarjousten vastaanotto.
Henkil$ saattaa toimia myos ostoapulaisena.

2311 Tukkumyynti. Tukkumyynti jélleenmyyijille ja suur-
kuluttajille sekd mahdollisesti opastus- ja mene-
kinedistimistehtavia.

2312 Kenttimyynti. Myyntid asiakaskidyntejéd tehden. Teh-
tdviin saattaa kuulua asiakkaiden opastus- ja mene-
kinedistamistyd.

2313 Tilausten vastaanotto. Asiakkaiden tilausten ru-
tiininomainen vastaanotto.

2314 Markkinointi. Rutiininomaiset markkinointitehtavit.

2315 Mainonta. Yrityksen mainontaan liittyvit tehtivit.
Henkilo voi osallistua mainoskmgganjoiden suunnit-
toimistoihin, toimia mainospiirtijand, tai -tekstaaja-
na jne.

2316 Somistus. Tuotteiden asettelu esim. ndyteikkunoissa
ja niyttelyissd usein yhteistydssd mainosmiehen ja
tuotteiden esittelijan kanssa.

Inkép, forsdljing och marknadsféring

Ledande uppgifter

2300 Verkstillande direktor. Total ansvarighet for plane-
ring och finansiering i foretag.

2301 Inkdp och forsdljning. Totalansvarighet for plane-
ring, genomforande och uppfdljning av funktionen
eller funktionerna.

2302 Marknadsféring och reklam. Totalansvarighet for
planering, genomforande och uppfdljning av funk-
tionen eller funktionerna.

Foérmansuppgifter
2305 Inkop. Personen svarar for bestimt delomrade inom
ink&psverksamheten.

2306 Forsiljning. Personen svarar for bestimt delomride
inom forsiljningsverksamheten.

2307 Marknadsforing och reklam. Ansvar for bestimt
delomride inom marknadsforing, marknadsunderso-
kningsverksambhet eller reklam.

Prestationsuppgifter

2310 Inkop. Inkop av varor for vidareforsdljning, inkops-
forfrigningar och mottagande av anbud. Personen
kan ocksa verka som inkopsbitride.

2311 Partiforsdljing. Partiforsiljning till aterforsiljare och
storkonsumenter samt eventuellt instruktions- och
sdljfrimjande uppgifter. '

2312 Forsiljning pa filtet. Forsidljning genom kundbestk.
Till uppgifterna kan hora instruktions- och silj-
fraimjande arbete.

2313 Mortagning av bestillningar. Rutinmissig mottag-
ning av bestillningar frin kunder.

2314 Marknadsforing. Rutinméssiga marknadsféringsupp-
gifter.

2315 Reklam. Uppgifter i anslutning till foretagets
reklamverksamhet. Personen kan delta i planering
av reklamkanpanjer, vilja reklammaterial och
—medel, uppriitthilla kontakter med reklambyréer,
fungera som reklamtecknare eller — textare, osv.

2316 Dekoration. Frammsitting av varor tex. i skylt-
fonster och pd utstillningar, ofta i samarbete med
reklammiin och personer som demonstrerar produk-
terna.
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Laskentatoimi

Johtotehtavét
2335 Kokonaisvastuu toiminnan tai toimintojen suunnitte-
lusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavaét

2337 Vastuu yrityksen kirjanpidon, kassanhoidon ja/tai si-
sdisen laskennan esimiestehtivistd. Tahan ryhmiisn
kuuluvat myos laskentajérjestelmien kehittely- ja
suunnittelutydsti vastaavat esimiestasoiset henkilot.

Suorittavat tehtavat

2340 Kirjanpito. Tillaisia tehtivid on mm. liikekirjanpi-
don eri alueilla.

2341 Reskontra. Yrityksen velallis- tai velkojareskontran
hoito tai néihin liittyvit tehtévit.

2342 Kassanhoito. Kassanhoito ja kassakirjanpito. Tahdn
nimikkeeseen luetaan myos paiikassanhoitaja.

2343 Sisdinen laskenta. Esim. tulostarkkailun suoritus
laatimalla vertailuja budjetoitujen ja toteutuneiden
lukujen kesken seki yhteenvetojen, erittelyjen ja en-
nakkolaskelmien teko.

2344 Laskutus. Laskujen laatiminen ja kirjoittaminen
esim. laskutus-konetta kayttien seki tarvittavien las-
kutoimitusten suorittaminen mahdollisesti myos las-
kupiiviékirjanpito.

2345 Hinnoittelu. Myytivien tuotteiden hinnoittelu.

2346 Asiakasluotot ja perintiitehtdviit

2350 Avustavat laskentatehtiivdt. Tdhin nimikkeeseen
luetaan Kkirjaaja, joka suorittaa yksinomaan ru-
tiininomaisia kirjanpidollisia vientejd koneelle tai
kisin ja ndihin mahdollisesti liittyvid tismaytyksid.
uita avustavaan laskentatyohon luettavia tehtivid
ovat mm. tositteiden lajittelu, rutiininomaiset lasku-
toimitukset ja tismaytykset sekd avustava kassan-
hoitotyo.

ATK

Johtotehtavat

2365 Kokonaisvastuu tietojenkdsittelytyén suunnittelusta,
toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtdvét
2367 Suunnittelu. Tietosysteemien, jirjestelmien ja suun-
nittelun tyémenetelmien kehittiminen.

2368 Kdyné. Tietokonelaitteiston ja ohjelmiston kiyton
seki tyomenetelmien tehtivit.

2369 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtivét.

Suorittavat tehtdvéat

2370 Systeemisuunnittelu. Tehtdviin kuuluu mm. tietosys-
teemien ja jéirjestelmien, seki suunnittelumenetelmi-
en kehittiminen

2371 ATK-suunnittelu. Tehtiviin kuuluvat atk-systeemien
suunnittelu ja/tai testaus seki ndiden menetelmien
kehittiminen.

2372 Kiyton suunnittelu. Tietokonelaitteiston kdytén ja
kuormituksen suunnittelu sekd kiyttotoiminnan ty6-
menetelmien kehittéiminen.

Redovisningsuppgifter

Ledande uppgifter

2335 Totalansvarighet for planering, verkstillande och
uppféljning av funktionen eller funktionema.

Férmansuppgifter

2337 Ansvariga formansuppgifter inom foretagets bokfor-
ing, kassaskotsel och/eller inre redovisningsverk-
samhet. Till denna grupp hor dven personer pa for-
mansnivd som ansvarar fér utvecklande och planer-
ing av redovisningssystemen.

Prestationsuppgifter

2340 Bokforing. Hithérande uppgifter forekommer bl.a.
pA foretagsbokforingens olika omréden.

2341 Reskontra. Skotsel av foretagers gildenir- eller for-
dringsagarreskontra eller hértill anslutna uppgifter.

2342 Kassaskotsel Kassaskotsel och kassabokforing. Till
denna bendmning riknas dven huvudkassor.

2343 Intern redovisning. T.ex. resultatgransking genom
uppgorande av jamforelser mellan budgeterade och
forverkligade . belopp samt sammandrag, specifika-
tioner och férhandskalkyler.

2344 Fakrering. Personen uppgdr och utskriver riknin-
gar t.ex. med anvéndning av fakturiringsmaskin ovh
utfor i samband hirmed erforderliga utridkningar; for
eventuellt dven faktureringsjournal.

2345 Prissdnming. Prisséttning av de produkter som skall
siljas.
2346 Kundkredit och indrivnigsuppgifter.

2350 Bitrddande redovisningsuppgifter. Till denna be-
nimning riknas bokforare som enbart rutinmiéssigt
infor bokforindsposter med maskin eller for hand
och utfr till dessa eventuellt anslutna avstimningar.
Andra uppgifter som kan riknas som bitridande re-
dovisningsuppgifter ir bl.a. sortering av verifikat,
rutinmissiga rikneoperationer och avstimningar
samt bitridande kassaskdtsel.

ADB

Ledande uppgifter

2365 Uppgifterna forutsitter totalansvanghet for planer-
ing, genomforande och uppféljning av databehand-
lingen.

Férmansuppgifter

2367 Planering. Utvecklande av arbetsmetoder for
databehandlingssystem och planering av automatisk
databehandling.

2368 Anwvinding. Anvinding av dator och program.
Arbetsmetoder

2369 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

Prestationsuppgifter

2370 Systemplanering. Till uppgifterna hor bl.a. utveck-
lande av databehandlingssystem och planering-
smetoder.

2371 ADB-systemering. Till uppgifterna hoér planering
och/eller testning av ADB-system samt utvecklande
av de arbetsmetoder som anvinds.

2372 Planering av anvindningen. Planering av datoran-
ldggningens anvandning och belastning samt utveck-
lande av arbetsmetoderna vid anvéndningen.
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2373 Ohjelmointi. Tehtivaan kuuluu atk-ohjelman laati-
minen. Tehtidvdin voi kuulua myds atk-suunnittelua
seki testausta ja kayttodnottoa.

2374 Operointi. Tietokoneajojen valmistelua, suorittamis-
ta ja valvontaa.

2375 Avustavat tehtdvit Tallaisiin tehtdviin kuuluvat
mm. atk-kirjoitus, esi- ja jilkikisittely, sekd muut
suunnitte]luun ja kiyttoon liittyvdt avustavat tehti-
vit.

2376 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtzvit.

2377 Atk-yhdyshenkiloftukihenkilé. Tillaisiin tehtdviin
kuuluu mm. valmiiden sovellusten kdyton neuvonta.

Henkilostohallinto
Johtotehtavat

2385 Kokonaisvastuu henkil6stohallinnon suunnittelusta,

toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavat

2387 Henkilostotehtdvdt. Mm. tyovoima- ja palkka-asiat
seki henkilostopalveluihin liittyvit tehtivit.

2388 Koulutus. Tehtiviin kuuluu koulutustehtivien lisiksi
suunnittelu- ja koordinointityota

2395 Lddkdrintehtdvdt. Toimii henkilékunnan liikéring
tai ladketieteellisten kysymysten asiantuntijana.

Suorittavat tehtavét

2396 Henkilgstotehtdvir. Palkkahallintoon ja palkkalas-
kentaan tai erilaisiin henkilostdpalveluihin liittyvid
tehtavia.

2397 Terveydenhuolto. Huolehtiminen potilaista vastaan-
otolla ja ohjeiden ja neuvojen antaminen sekd mah-
dollisesti kotikiyntien ja alkutarkastuksien suoritta-
minen.

2398 Koulutus. Tillaisia tehtivii ovat mm. opetus (kou-
luttajat)

Pienyritysten konttoritehtavat

2401 Tihin ryhmidn sijoitetaan vain pienyritysten toimia.
Pienyritykseksi katsotaan yritys, jossa tavallisimmin
toimii 1-2 konttorityotd suorittavaa henkildd, jotka
yrityksen pienuudesta johtuen joutuvat tekemiin
niin monipuolista konttorityoti, ettei heitd voida si-
joittaa mihinkésin muuhun nimikkeeseen.

Yleishallinto

Johtotehtavat

2410 Kokonaisvastuu yleishallinnollisesta suunnittelusta,
toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavat

2415 VYleishallinto. Tdhin nimikkeeseen kuuluvat erilaiset
muihin nimikeryhmiin luokittelemattomat esimies-
tyot.

2416 Konttoripalvelu. Téhédn nimikkeeseen kuuluvat mm.
péidvahtimestarin, postituksen-, konekirjoittamon- ja
muut vastaavat esimiestyot.

2373 Programmering. Uppgorade av program. Till upp-
giften kan dven hora ADB-systemering samt test-
ning och systemets inférande.

2374 Operering. Till uppgiften hor forberedelse, utfor-
ande och ¢vervakning av datakOmingar.

2375 Birtrddande uppgifter. Till dessa uppgifter hor bl.a.
ADB-skrivning, for- och efterbehandling samt andra
bitridande uppgifter i samband med planering och
anvindning.

2376 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

2377 ADB-kontakt/stodperson. Till dessa uppgifter hor
bl.a. rddgiva firdiga databehandlingssystems an-
vindning.

Personaladministration

Ledande uppgifter
2385 Totalansvarighet for personaladministrationens
planering, genomférande och uppfdljning.

Férmansuppgifter
2387 Personaluppgifter. bl.a. arbetskrafts- och l6nedren-
den samt uppgifter i anslutning till personalservice.

2388 Uthildning. Uppgiftsomridet omfattar férutom
utbildningsuppgifter dven planerings- och koordine-
ringsarbete.

2395 Likaruppgifter. Personen fungerar antingen som
personallikare eller som expert i medicinska frigor.

Prestationsuppgifter

2396 Personaluppgifter. Loneadministration och 16ne-
rikning eller olika uppgifter i samband med
personalservice.

2397 Hiilsovdrd. Personen tar hand om patienter pd mot-
tagningen och ger rdd och anvisningar samt gor
eventuella hembesok och en forsta undersokning av
patienter.

2398 Uthildning. Till dessa uppgifter hor bl.a. utbildning
(utbildare).

Kontorsuppgifter i sméféretég

2401 ] denna grupp placeras endast sddana funktioner
som forekommer i smiforetag. Som sméiforetag
riknas foretag med vanligen 1-2 personer anstillda
for kontorsarbete. Dessa har till folj av att foretaget
ar litet ett s mingsidigt kontorsarbete att de inte
kan hinforas till nigon annan benidmning.

Alméan administration

Ledande uppgifter

2410 Totalansvarighet for planering, genomférande och
uppfoljning av allmin administration.

Férmansupgifter

2415 Allmin administration. Denna omfattar olika for-
mansuppgifter som inte klassificerats till andra be-
namningsgrupper.

2416 Kontorsbetjining. Denna grupp omfattar bl.a. 6ver-
vaktmistare samt postnings-, maskinskrivnings- och
ovriga motsvarande formansarbeten.
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2417 Oikeudellisten asioiden hoito. Yrityksen tai sen tie-
tyn osa-alueen oikeudellisten asioiden hoito.

2418 Tutkimus- ja suunnittelutehtivit

Suorittavat tehtavét
2424 Turkimus- ja suunnittelutehtdvit

2425 Tiedotus ja toimitus. Huolehtiminen yrityksen ulkoi-
sesta jaftai sisdisesti tiedotustoiminnasta. Henkilo
voi Kkirjoittaa reportaaseja ym. yrityksen piiriin tai
sen ulkopuolelle levidvidn julkaisuun.

2426 Kielenkdintimistyd ja vaativa kirjeenvaihto. Kielen-
kaantamistyOtd tai itseniistd ja vaativaa kirjeenvaih-
toa yhdelld tai useammalla kielelld.

2427 Kirjeenvaihto. Kirjeenvaihtotydtid yleisten ohjeiden
mukaan.

2428 Sihteerit. Yrityksen johdon tai eri osastojen sihteerin
tehtdvat. :

2429 Kone- ja kaukokirjoitus. Koneella kirjoittaminen
konseptin tai sanelun mukaan ja/tai kaukokirjoitti-
mella lihettiminen ja vastaanottaminen.

2430 Puhelinvaihteen hoito. Puhelujen yhdistiminen kes-
kuksessa sekd mahdollisesti asiakaspalvelun, sis&i-
sen tiedotuspalvelun ym. hoitoa.

2431 Postitus, monistus ja kopiointi. Tehtdviin kuuluu
yksi tai useampi nimikkeessd mainituista tehtévisti.

2432 Vahtimestarit. Huolehtiminen mm. vieraiden oh-
jauksesta, postin jakelusta ja tiedonantojen vilityk-
sestd

2433 Lihetit. Huolehtiminen yrityksen sisdisistd ja/tai ul-
koisista ldhettitehtidvisti.

2434 Kortisto, arkisto ja kirjasto. Yhden tai useamman
rekisterin hoito tai arkistoinnista huolehtiminen.
Mahdollisesti my6s kirjojen luettelointia ja lainausta
seki lehtikierrosta huolehtiminen.

Materiaalihallinto

Johtotehtavat

2501 Kokonaisvastuu toiminnan tai toimintojen suunnitte-
lusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavét

2502 Tehtiviin kuuluu vastuu materiaalihallinnon tietysta
osa-alueesta. Tdhin nimikkeeseen ei lueta kuiten-
kaan varasto- ja kuljetusesimiehid tai ajojérjestelijoi-
td, joista on oma nimikkeistonsi.

Suorittavat tehtavat

2503 Varasto- ja kuljetuskonttoristi. Tehtdviin kuuluu
mm. varastokirjanpitoa, kortiston hoitoa seké raport-
tien laadintaa.

Konttoriharjoittelu
2601 Konttoriharjoittelu. Konttorialalle tultuaan toimii
henkil$ yhden vuoden harjoittelijana.

Harjoitteluaika edeliytetién konttorialalle tultaessa
suoritettavaksi ainoastaan yhden kerran.

2417 Juridiska frdgor. Personen skoter foretagets sam-
tliga juridiska frigor eller de juridiska frigoma
inom ett visst delomride.

2418 Forskning och planering.

Prestationsuppgifter
2424 Forskning och planering.

2425 Information och redaktionellt arbete. Personen
skoter foretagets externa och/eller interna informa-
tionsverksamhet. Avfattar eventuellt reportage mm.
for publikation med sprindning inom eller utan for
foretaget.

2426 Oversdttingsarbete och krdvande korrespondens.
Oversittningsarbete eller sjdlvstindig och krdvande
korrespondens pi ett eller flera sprik.

2427 Korrespondens. Komrespondens enligt givna anvis-
ningar.

2428 Sekreterare. Sekreteraruppgifter for
ledning eller olika avdelningar.

foretagets

‘2429 Maskinskrivning och telex. Maskinskrivning fran

koncept eller efter diktamen och/eller skrivning,
avsidndning och mottagning av telexmeddelanden.

2430 Skotsel av telefonviixel. Skotsel av telefonvixel samt
eventuellt kundbetjining, intern information mm.

2431 Posming, duplicering och kopiering. Skéter en eller
flera av de uppgifter sorn nimnts i bendmningen.

2432 Vaktmistare. Vigleder bl.a. géster, delar ut post och
formedlar information.

2433 Bud. Uppgifter som bud inom och/eller utanfér fore-
taget.

2434 Kortregister, arkiv och bibliotek. Skotsel av ett eller
flera register eller arkivering. Uppgor eventuellt
ocksd bokforteckningar och skéter utlaning av
bocker dvensom cirkulering av tidskrifter.

Materialférvaltning

Ledande uppgifter

2501 Uppgiften forutsitter totalansvarighet for planering,
genomforande och uppfoljning av funktionen eller
funktionerna.

Formansuppgifter

2502 Personen ansvarar fér bestdmt delomrdde inom ma-

terialforvaitningen. Till denna benidmning riknas
dock inte lager och transportformin eller personer
som ordnar kérningar. For dessa har uppgjorts en
skild nomenklatur.

Prestationsuppgifter

2503 Lager- och transportkontorister. Uppgifterna omfat-
tar bl.a. lagerbokftring, skotsel av kortregister samt
uppgorande av rapporter

Praktisering pa kontor

2601 Kontorspraktik. Nér en person inleder sin verk-
sambhet kontorsbranchen arbetar han ett &r som prak-
tikant, sdvida han inte p& grund av sin utbildning
kan placeras direkt i vederbdrande l6negrupps
rsklassgrand (jfr. kollektivavtalet).

En person som borjar i kontorsbranchen forutsitts
fullgtra sin praktikanttid endast en géng.
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Pankki Bank
Markkinointi Marknadsféring
Johtotehtavat Ledande uppgifter

3100 Tehtivi edellyttid vastuuta toiminnan tai toiminto-
jen suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavat
3110 Tehtivi edellyttdd vastuuta tietystd markkina-aluees-
ta tai markkinoinnin osa-alueesta.

Suorittavat tehtavét
3130 Tehtivi siséltdd avustavaa markkinointityGta.

Laskentatoimi

Johtotehtavat

3200 Tehtivi edellyttii vastuuta toiminnan tai toiminto-
_ jen suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavét

3210 Tehtdvd edellyttdd vastuuta tietystd laskentatoimen
osa-alueesta kuten esimerkiksi kirjanpidosta tai si-
sdisesti laskennasta. Tihin ryhmiin kuuluu myos
laskentajdrjestemien kehittely ja suunnittelutyostd
vastaarninen.

Suorittavat tehtavat

3230 Kirjanpito. Tillaisia tehtivii on mm. liikekirjanpi-
don eri alueilla.

3231 Avustavat laskentatehtivit. Tilastotietojen kerdimis-
ty0 ja kirjaustyd, johon kuuluu kirjanpidollisia vien-
tejd koneella tai kdsin ja niihin mahdollisesti liitty-
vii tdsmiytyksid.

ATK

Johtotehtavét

3300 Tehtiva edellyttii kokonaisvastuuta tietojenkisitte-
lytyon suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannas-
ta.

Esimiestehtavat

3310 Suunnittelu. Tietosysteemien, jirjestelmien ja suun-
nittelun tybmenetelmien kehittaminen.

3320 Kdyms. Tietokonelaitteiston ja ohjelmiston kiytdn
seki tyomenetelmien tehtivit.

3321 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtivit

Suorittavat tehtavét

3330 Systeemisuunnittelu. Tehtdviin kuuluu mm. tietosys-
teemien ja jirjestelmien, sekd suunnittelumenetelmi-
en laatiminen

3340 ATK-suunnittelu. Tehtiviin kuuluvat ATK-systeemi-
en suunnittelu ja/tai testaus sekd nididen menetelmi-
en kehittéminen.

3350 Kiyton suunnittelu. Tietokonelaitteiston kidyton ja
kuormituksen suunnittelu sekd kdyttétoiminnan tyo-
menetelmien kehittiminen.

3100 Uppgiften forutsitter ansvarighet for planering,
genomférande och uppfoljning av funktionen eller
funktionerna.

Férmannauppgifter

3110 Uppgiften forutsitter ansvarighet for bestimt mark-
nadsomrdde eller delomride inom marknadsféring.

Prestationsuppgifter

3130 Ug;e)giften omfattar bitridande marknadsférings-
arbete.

Redovisningsuppgifter

Ledande uppgifter
3200 Uppgiften forutsitter ansvarighet for planering,

verkstillande och uppféljning av funktionen eller
funktionerna.

Férmannauppgifier

3210 Uppgiften forutsitter ansvarighet for ett bestimt
delomrdde inom redovisningsuppgifterna som till
exempel bokforing eller intern redovisning. Till
denna grupp hor ocksi ansvarighet foér utveckling
och planering av redovisningssystemen.

Prestationsuppgifter ,

3230 Bokforing. Hithdrande uppgifter férekommer bl.a.
pé foretagsbokforingens olika omraden.

3231 Bitrddande redovisningsuppgifter. Insamling av
statistiska uppgifter och bokforingsarbete till vilka
hor inférande av bokféringsposter med maskin eller
for hand och till dessa eventuellt anslutna avstim-
ningar.

ADB

Ledande uppgifter

3300 Uppgiften forutsitter ansvarighet for. planering,
genomforande och uppfoljning av databehandlingen.

Férmannauppgifter

3310 Planering. Utbecklande av arbetsmetoder for da-
tabehandlingssystem och planering av automatisk
databehandling.

3320 Anviindning. Datoms och programvarans anvind-
ning samt arbetsmetoder.

3321 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

Prestationsuppagifter .

3330 Systemplanering. Till uppgifterna hor bla. upp-
gorande av databehandlingssystem och planering-
smetoder.

3340 ADB-systemering. 'Till uppgifterna hér planering
och/eller testing av ADB-system samt utvecklande
av de arbetsmetoder som anviinds.

3350 Planering av anvindingen. Planering av datoran-
laggningens anvidndning och belastning samt utveck-
lande av arbetsmetoderna vid anvindningen.
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3360 Ohjelmointi. Tehtdviiin kouluu ATK-ohjelman laati-
minen. Tehtdviin voi kuulua myss ATK-suunnitte-
lua seki testausta ja kiyttddnottoa.

3370 Operointi. Tietokoneajojen valmistelua, suorittamis-
ta ja valvontaa.

3371 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtavit.

3372 ATK-yhdys-/tukihenkily. Tdllaisiin tehtdviin kuuluu
mm. valmiiden sovellusten neuvonta.

3380 Avustavar tehtivit. Tillaisiin tehtiviin kuuluvat
mm. ATK-kirjoitus, esi- ja jilkikisittely, sekd muut
suunnitteluun ja kdyttéon liittyvdt avustavat tehtd-
vit.

Henkilostéhallinto

Johtotehtavaét
3400 Tehtiavd edellyttdd vastuuta henkilostd hallinnon
suunnittelusta, toteutuksesta ja seurannasta

Esimiestehtévat

3410 Henkilostotehtividt. Mm. tyovoima- ja palkka-asiat
sekid henkilostopalveluihin ja koulutukseen liittyvit
tehtivit,

Suorittavat tehtavat

3430 Henkiléstotehtdviit. Tehtdviin kuuluu mm. henkilos-
tosuunnitteluun, ty6hénottoon ja palkanlaskentaan
tai erilaisiin henkilostopalveluihin ja koulutukseen
liittyvid tehtdvia.

Yleishallinto

Johtotehtavat

3500 Tehtivd edellyttid vastuuta yleishallinnollisesta
suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavat
3510 Yleishallinto. Tahin ryhmiin kuuluvat erilaiset mui-
hin nimikeryhmiin luokittelemattomat esimiestydt.

3511 Yritys- ja pankkitutkimus

Suorittavat tehtavat

3530 Konttoripalvelu. Pidvahtimestarin, postituksen-, ko-
nekirjoittamon- ja muut vastaavat esimiestehtivit.

3535 Yritys- ja pankkitutkimus. Yritystutkimustehtivit
seki pankin tai pankkiryhmin sisdinen tutkimus.

3540 Sihteerit. Yrityksen johdon tai eri osastojen sihteerin
tehtivit, Tahin luetaan myos kirjeenvaihtotehtavit.

3550 Kone- ja kaukokirjoitus. Kirjoitusta ohjeen mukaan
tai kaukokirjoittimella ldhettamisti ja/tai vastaanot-
tamista.

3570 Postitus, monistus, kopiointi ja puhelinvaihteen hoi-

mainituista tehtivisti.

3580 Vahtimestarit. Tehtidvain kuuluu mm. huolehtiminen
vieraiden ohjauksesta, postin jakelusta ja tiedonanto-
jen vilityksesti.

3360 Programmering. Uppgorande av ADB-program. Till
uppgiften kan dven héra ADB-planering samt test-
ning och systemets inférande

3370 Operering. Till uppgiften for forberedelse, utforande
och dvervakningar av datakorningar.

3371 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

3372 ADB-kontakt-/stodperson. Till dessa uppgifter hor
bl.a. riddgiva fordiga databehandlingssystems
anvindning.

3380 Bitrddande uppgifter. Till dessa uppgifter hor bl.a.
ADB-skrivning, for- och efterbehandling samt andra
bitrddande uppgifter i samband med planering och
anvindning,

Personaladministration

Ledande uppgifter

3400 Uppgiften forutsiitter ansvarighet for personalad-
ministrationens planering, genomf6rande och upp-
foljning.

Férmannauppgifter

3410 Personaluppgifter. Bl.a. arbetskrafts- och 16neiren-
den samt uppgifter i anslutning till personalservice
och utbildning.

Prestationsuppgifter

3430 Personaluppgifter. Uppgifter som hinfors sig till
personalplanering, anstillning och 16nerdkning eller
uppgifter som hanfor sig till olika slag av personal-
service och utbildning.

Allman administration

Ledande uppgifter

3500 Uppgiften fOrutsdtter ansvarighet for planering,
genomférande och uppféljning av allmin adminis-
tration.

Férmannauppgifter

3510 Alimdn administration. Denna benimning omfattar
olika formannauppgifter som inte klassificerats till
andra benimningsgrupper.

3511 Foretag- och bankforskning.

Prestationsuppgifter

3530 Kontorsservice. Huvudvaktmistare, férman for post-
ningen och maskinskrivarna och andra motsvarande
formannauppgifter.

3535 Foretags- och bankundersokning. Foretagsunder-

sokningsuppgifter samt intern undersékning av bank
eller bankgrupp.

3540 Sekreterare. Sekreteraruppgifter for foretagets led-
ning eller olika avdelningar. Till dessa riknas dven
korrespondensuppgifter.

3550 Maskin- och telexskrivring. Maskinskrivning enligt
anvisningar och/eller skrivning och mottagning av
telexmeddelanden.

38570 Postning, duplicering, kopiering och skotsel av tele-
fonviixel. En eller flera av de uppgifter som namnts i
benimningen.

3580 Vakrmistare. Till uppgiften hor bl.a. att visa gaster
till riitta, dela ut post och férmedla information.
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3590 Lihetit. Yrityksen sisdiset ja/tai ulkoiset ldhettitehti-
vit.

3593 Sisiinen tarkistus.

3597 Arkisto. Yhden tai useamman rekisterin hoitaminen

tai huolehtiminen arkistoinnista. Tihin luetaan mm.
avustava tarkastustoiminta

Varsinainen pankkitoiminta

Johtotehtavat

3600 Tehtivd edellyttid kokonaisvastuuta toiminnan tai
toimintojen suunnittelusta, toimeenpanosta ja seu-
rannasta.

Esimiestehtavét

3610 Tehtiivd edellyttdd vastuuta yksikon (osasto, jaosto,
toimisto, konttori) toiminnasta ilman suorittavaa teh-

tdvii tai toimimista vastaavantasoisessa asiantuntija-

tehtavissa.

3611 Tehtidvd edellyttdd vastuuta osuus-/sddstopankin si-
vukonttorin toiminnasta. Tidhédn nimikkeeseen kuulu-
vat kaikki osuus-/ sdistopankin konttorinhoitajat, -
johtajat ja -esimiehet, jotka ovat vastuussa konttorin
toiminnasta sen koosta riippumatta.

Suorittavat tehtivét

3630 Asiakaspalvelu rahavastuulla. Mm. otto- ja anto-
lainaustyohon sekéd ulkomaantoimintaan liityvd véli-
ton asiakaspalvelu rahavastuulla.

3640 Asiakaspalvelu ilman rahavastuuta. Mm. otto- ja
antolainausty6hon, ulkomaantoimintaan, kotimaan
maksuliikenteeseen ja notariaatti- ja arvopaperityd-
hon liittyvi viliton asiakaspalvelu ilman rahavastuu-
ta.

3650 Asiakaspalvelun taustatoiminnot. Vilittomin asia-
kaspalvelun ja muun varsinaisen pankkitoiminnan
tausta- ja tukitoiminnat.

Konttoriharjoittelu
3701 Harjoittelija. 1. vuotena alalla.

Vakuutus

3590 Bud. Uppgifter som bud inom och/eller utanfor fére-
taget.

3593 Intern redovisning.

3597 Arkiv. Skotsel av ett eller flera register eller
arkivering. Till detta riknas bl.a. Dbitridande
granskningsarbete.

Egentlig bankverksamhet

Ledande uppgifter

3600 Uppgiften forutsitter totalansvarighet for planering,
genomfbrande och uppfdljning av funktionen eller
funktionerna.

Férmannauppgifter

3610 Uppgiften forutsitter ansvarighet for enhets verk-
samhet (avdelnings, sektion, byrd, kontor) utan
pge;taﬁonsuppgiﬁ eller expertuppgifter pd ansvarig
niv

3611 Uppgiften forutsitter ansvar for andels-/sparbankens
filialkontors verksamhet. Till denna benamning fors
alla andels-/sparbankers filialchefer, -direktorer och
-formin, som &r ansvariga for kontorets verksamhet
oberoende av dess storlek.

Prestationsuppgifter

3630 Kundservice med penningansvar. Direkt kund-
service med penningansvar som hénfor sig till bl.a.
in- och utldning samt utlandsverksamhet.

3640 Kundbetjdning utan penningansvar. Direkt kund-
betjdning utan penningansvar som hinfor sig tll
bl.a. in- och utlaning, utlandsverksamhet, penning-
wrﬁgz inom landet och notariat- och virdepapper-
sarbete.

3650 Bakgrundverksamhet vid kundbetjdning. Bakgrunds-
och stodverksamhet vid direkt kundservice och
annan egentlig bankverksamhet.

Praktik
3701 Praktikant, 1 4r i branschen.

Férsakring

Markkinointi ja myynti

Johtotehtavét

4000 Mpyynti. Tehtivi edellyttdd kokonaisvastuuta myynti-
toiminnan suunnittelusta, toimeenpanosta ja seuran-
nasta

4001 Markkinointi ja mainonta. Tehtivd edellyttad koko-

naisvastuuta toiminnan tai toimintojen suunnittelus-
ta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavat
4010 Myynti. Vastuu tietystdi myyntitoiminnan maantie-
teellisestd ja/tai tuotekohtaisesta osa-alueesta.

4011 Markkinointi ja mainonta. Vastuu tietystd mark-
kinoinnin, markkinatutkimustoiminnan tai mainon-
nan osa-alueesta.

Marknadsféring och érsiljning

Ledande uppgifter

4000 Forsdljning. Uppgiften forutsitter totalansvarighet
for planering, genomforande och uppféljning av for-
sédljningsverksamheten.

4001 Marknadsforing och reklam. Uppgiften forutsitter
totalansvarighet for planering, genomférande och
uppfoljning av funktionen eller funktionerna.

Férmannauppgifter

4010 Forsdljning. Personen svarar for bestimt delomride
inom den geografiska och/eller produktmissiga for-
siljningsverksamheten.

4011 Marknadsfdring och reklam. Personen svarar for be-
stimt delomrdde inom marknadsforing, marknad-
sundersokningsverksamhet eller reklam.
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Suorittavat tehtavét
4020 Myynsi. Tehtivd sisidltid vakuutusten myyntityoti
'g‘lahan nimikkeeseen ei lueta sivutoimisia asiamie-
4.
4021 Asiakaspalvelu. Tehtivd sisdltdd myyntitukipalvelu-
tehtdvii ja suoraa asiakaspalvelua, joihin liittyy va-
kuutusten myyntitehtivia.

4022 Markkinointi ja tuotteiden esittely. Tehtiva sisaltaa
markkinointityotd tai markkinatutkimuksien suunnit-
telua ja suorittamista.

4028 Mainonta. Tehtdvd sisdltdd yrityksen mainontaan
liittyvien tehtdvien hoitoa: voi sisiltdz lisdksi osal-
listumista mainoskampanjoiden suunnitteluun, mai-
nosvilineiden valintaan, yhteydenpitoon mainostoi-
mistoihin sekd mainospiirtdjdnd, -tekstaajana tai so-
mistajana toimimista jne.

Laskentatoimi
Johtotehtavat

4300 Tehtiva edellyttdd vastuuta toiminnan tai toiminto- -

jen suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavét

4310 Tehtivd edellyttisd vastuuta yrityksen kirjanpidon,
kassanhoidon ja/tai sisdisen laskennan esimiestehtd-
visti. Téhidn ryhmiin kuuluvat my6s laskentajirjes-
telmien kehittely- ja suunnittelutyOstd vastaavat esi-
miestasoiset henkil6t.

Suorittavat tehtavat

4320 Laskenta. Nimikkeeseen luetaan mm. liikekirjanpi-
toa ja/ tai yrityksen velallis- tai velkojareskontraa
koskevat sekid sisdisen laskennan tehtivdt (esim.
budjettivertailu, yhteenvedot, erittelyt, ennakkolas-
kelmat ym.).

4321 Kassanhoito. Tehtdvi sisiltda kassanhoitoa ja kassa-
kirjanpitoa. nimikkeeseen luetaan myds pddkassan-
hoitaja.

4350 Avustava laskenta. Nimikkeeseen luetaan kirjaaja,
joka suorittaa yksinomaan rutiininomaisia kirjanpi-
dollisia vientejd koneella tai kisin ja ndihin mahdol-
lisesti liittyvid tismidytyksid. Muita avustavaan las-
kentatyohon luettavia tehtivid ovat mm. tositteiden
lajittelu, rutiinonomaiset aputoimitukset ja tasmiy-
tykset seki avustavat kassanhoitotehtavit.

ATK

Johtotehtavat

4400 Tehtivi edellyttid kokonaisvastuuta tietojenkdsitte-
lytybn suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannas-
ta.

Esimiestehtavat

4410 Suunnittelu. Tietosysteemien, jérjestelmien ja suun-
nittelun tyémenetelmien kehittimisen esimiestehti-
vét.

4411 Kéiyno. Tietokonelaitteiston ja ohjelmiston kidytén
seki tydmenetelmien esimiestehtévit.

4412 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtéviit.

Prestationsuppgifier

4020 Forsdljning. Uppgiften omfattar forséljning av for-
sikringar. Till denna benimning hor inte agenter
som skéter denna tjdnst som bisyssla.

4021 Kundservice. Uppgiften bestédr av séljstédjande upp-
gifter, och direkt kundbetjéning till vilka hanfor sig
forsiljning av forsdkringar.

4022 Marknadsforing och presentation av produkier.
Uppgifter bestdr av marknadsforingsarbete eller
planering och utférande av marknadsunderstknin-
gar.

4023 Reklam. Skotsel av uppgifter som hénfor sig till
foretagets reklam: uppgiften kan dessutom omfatta
deltagande i planering av reklamkampanjer, val av
reklammedel, kontakt med reklambyrier samt re-
klamtecknar-, reklamtextar- eller dekoratrsuppgif-
ter.

Redovisningsuppgifter

Ledande uppgifter

4300 Uppgiften forutsétter totalansvarighet for planering,
verkstillande och uppfoljning av funktionen eller
funktionerna.

Férmannauppgifter

4310 Ansvariga formannauppgifter inom féretagets bok-
foring, kassaskotsel och/eller interna” redovisnings-
verksamhet. Till denna grupp hor dven personer pad
formannanivd som ansvarar for utvecklande och
planering av redovisningssystemen.

Prestationsuppgifter

4320 Redovisning. Till benémningen hor bl.a. affdrsbok-
foring och/eller uppgifter som beror foretagets
borgendrs- och galdendrsreskontra samt intern
redovisning (t.ex. budgetjamforelser, sammandrag,
specificeringar, forhandsutrdkningar m.m.)

4321 Kassaskotsel. Uppgifter bestir av kassaskotsel och

kassabokféring. Till benimningen hér ocksd huvud-
kassor.

4350 Bitridande redovisning. Till bendmningen rdknas
bokfGrare som enbart rutinmissigt infor bokforing-
sposter med maskin eller for hand och utfor till
denna eventuellt anslutna avstimningar. Andra upp-
gifter som kan ridknas som bitridande redovisning-
suppgifter ir bla. sortering av verifikat, rutin-
missiga rikneoperationer och avstimningar samt
bitradande kassaskotsel.

ADB

Ledande uppgifter

4400 Uppgifterna  forutsatter  totalansvarighet  for
planering, genomforande och uppféljning av data-
behandlingen. '

Foérmannauppgifter

4410 Planering. Férmannauppgifter for utvecklande av
arbetsmetoder for  datbehandlingssystem och
planering av automatisk databehandling.

4411 Anvindning. Forman for datoranliggningens och
programvarans anvindning samt arbetsmetoder.

4412 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.
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Suorittavat tehtavat

4420 Systeemisuunnittelu. Tehtdviin kuuluu mm. tietosys-
teemien ja jérjestelmien, seké suunnittelumenetelmi-
en kehittiminen

4421 Atk-suunnittelu. Tehtiviin kuuluvat atk-systeemien
suunnittelu ja/tai testaus sekd nididen menetelmien
kehittiminen.

4422 Kiyton suunnittelu. Tietokonelaitteiston kiyton ja
kuormituksen suunnittelu sekd kdytt6toiminnan tyo-
menetelmien kehittiminen.

4423 Ohjelmointi. Tehtivdin kuuluu atk-ohjelman laati-
minen. Tehtivéén voi kuulua my6s atk-suunnittelua
sekd testausta ja kdyttdonottoa.

4424 Operointi. Tietokoneajojen valmistelua, suorittamis-
ta ja valvontaa ja niihin liittyvid osatehtivii.

4425 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtivit

4426 ATK-yhdys-ftukihenkils. Tillaisiin tehtiviin kuuluu
mm. valmiiden sovellusten kiytén neuvonta.

4450 Avustavat tehtdvit Tillaisiin tehtdviin kuuluvat
mm. ATK-kirjoitus, esi- ja jilkikisittely, sekd muut
suunnitteluun ja kidyttdon liittyvat avustavat tehti-
Vit.

Henkilostohallinto

Johtotehtavat _
4600 Tehtivi edellyttdi kokonaisvastuuta henkilostohal-
linnon suunnittelusta, toteutuksesta ja seurannasta.

Esimiestehtavat

4610 Henkilostitehtdvit. Vastuualueeseen kuulu mm.
henkilostosuunnitteluun, hankintaan, palkkahallin-
toon sekd henkilostopalveluihin (mm. terveydenhoi-
toon ja tydsuojelutoimintaan) liittyvid tehtavia.

4611 Koulutus. Vastuualueeseen kuuluu koulutustehtivien
lisaksi suunnittelu- ja koordinointitehtivid.

Suorittavat tehtavat

4620 Henkilgstotehtdvat. Mm. yrityksen erilaiset henki-
I&stopalvelut ja palkkahallintoon liittyvét tehtévit.

4621 Tyoterveyshuolto. Huolehtiminen potilaista vastaan-
otolla sekd ohjeiden ja neuvojen antaminen, mahdol-
lisesti myds kotikédyntien ja alkutarkastuksen suorit-
taminen.

4622 Koulutus. Tillaisia tehtivid ovat mm. opetus (kou-
luttajat).

Yleishallinto

Johtotehtavat

4700 Tehtivi edellyttdd kokonaisvastuuta yleishallinnolli-
sesta suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavét

4710 Yleishallinto. Tdhdn ryhmiin kuuluvat erilaiset mui-
hin nimikeryhmiin luokittelemattomat esimiestehta-
viit kuten esim. hallinnonsuunnittelun, tutkimuksen,
konsultoinnin ja tiedotuksen esimiestehtivit.

Prestationsuppagifter

4420 Systemplanering. Till uppgifterna hér bl.a. utveck-
lande av databehandlingssystem och planering-
smetoder.

4421 ADB-planering. Till uppgifterna hor planering
och/eller testning av ADB-system samt utvecklande
av de arbetsmetoder som anvinds.

4422 Planering av anvindningen. Till uppgiften 'hor
planering av datoranlidggningens anvindning och be-
lastning samt utvecklande av arbetsmetoderna vid
anvindningen.

4423 Programmering. Uppgiften omfattar uppgérande av
program. Kan &dven omfatta deltagande i ADB-
planeringsuppgifter samt testning och ibruktagande.

4424 Operering. Uppgiften omfattar forberedelse, ut-
forande och uppfoljning av datakdrning samt dirtill
hérande deluppgifter.

4425 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

4426 ADB kontakt-/stédperson. Till dessa uppgifter hér
bl.a. radgiva fardiga databehandlingssystems
anvidndning.

4450 Bitrddande uppgifter. Till dessa uppgifter hor bl.a.
ADB-skrivning, for- och efterbehandling samt andra
bitrddande uppgifter i samband med planering och
anvindning. 4 .

Personaladminisration

Ledande uppgifter

4600 Uppgiften forutsitter totalansvarighet for personal-
administrationens planering, genomférande och upp-
foljning.

Férmannauppgifter

4610 Personaluppgifter. Till ansvarsomrddet hor bl.a
uppgifter som hinfor sig till personalplanering och
-anskaffning, l6neadministration samt personalser-
vice (bl.a. hilsovard och arbetsskydd).

4611 Utbildning. Till ansvarighetsomradet hér forutom
utbildningsuppgifter planerings- och koordinering-
suppgifter. ‘

Prestationsuppgifter

4620 Personaluppgifier. Bl.a. foretagets olika uppgifter i
anslutning till personalservice och l6neadministra-
tion.

4621 Hiilsovdrd. Personen tar hand om patienter p4 mot-
tagningen och ger rdd och anvisningar samt goér
eventuellt hembesdk och en forsta undersokning av
patienter.

4622 Utbildning. Till dessa uppgifter hor bl.a. undervis-
ning (utbildare).

Allman administration

Ledande uppagifier

4700 Uppgiften forutsatter totalansvarighet for planering,
genomforande och uppfbljning av allmin adminis-
tration.

Férmannauppgifter

4710 Alimdin administration. Benamningen omfattar olika
formannauppgifter som inte klassificerats till andra
benimningsgrupper som tex. formannauppgifter
inom administrativ planering, undersokning, konsul-
tation och information.
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4711 Oikeudellisten asioiden hoito. Yrityksen tietyn osa-
alueen oikeudellisten asioiden hoito tai perintiiin
liittyvét esimiestehtivét.

4712 Komtoripalvelu. Nimikkeeseen luetaan mm. padvah-
timestari, postituksen-, konekirjoittamon-, loma-
kesuunnittelun-, ostotoiminnan- ja muut vastaavat
esimimiestehtivit.

Suorittavat tehtavat

4720 Vakuutusmaksujen erikoisperintd. Tehtivdin voi
liittyd sopimusten ja kirjeiden laadintaa, konkurssi
tai ulosottoasioiden esivalmistelua, ulosottopalkkioi-
den tilityksid, vastasaatavien kuittaustyohon liittyvia
tehtivid yms.

4721 Tiedotus ja toimitus. Huolehtiminen yrityksen ulkoi-
sesta ja/tai sisdisestd tiedotustoiminnasta. Repor-
taasien ym. yrityksen piiriin tai sen ulkopuolelle le-
vidviin julkaisuun kirjoittaminen tai huolehtiminen
kirjojen luetteloinnista ja lainauksesta sekd aika-
kausilehtien kierrosta.

4722 Kielenkddniiminen ja vaativa kirjeenvaihto. Kielen-
kiantdmisty6td tai itsendistd ja vaativaa kirjeenvaih-
toa yhdelld tai useammalla kielelld.

4723 Kirjeenvaihto. KirjeenvaihtotySta yleisten ohjeiden
mukaan.

4724 Sihteerit. Yrityksen johdon tai eri osastojen sihteerin
tehtévit. .

4725 Kone- ja kaukokirjoitus. Koneella Kirjoittaminen -

konseptien tai sanelun mukaan tai kaukokirjoittimel-
la lahettdmistd ja vastaanottamista.

4726 Puhelinvaihde. Puhelujen yhdistimistd keskuksessa.
Mahdollisesti myos asiakaspalvelua, sisiistd tiedo-
tuspalvelua ym,

4727 Postitus, monistus ja kopiointi. Tehtdvidin kuuluu
yksi tai useampia nimikkeessd mainituista tehtavisti.

4728 Vahtimestarit. Vieraiden ohjauksesta, yleisestd jar-
jestyksesti, postin jakelusta ja tiedonantojen vilityk-
sestd huolehtiminen.

4729 Lihetit. Yrityksen sisdiset ja/tai ulkoiset ldhettitehtd-
vit. ‘

4730 Kortisto ja arkisto. Yhden tai useamman rekisterin
hoitaminen tai huolehtiminen arkistoinnista.

Sijoitustoiminta

Johtotehtavat :
4800 Tehtivd edellyttdd vastuuta kiinteisté- ja/tai laina-
seki arvopaperitoiminnasta.

Esimiestehtavat

4810 Kiinteistdtoimi. KiinteisOtoimeen liittyvdt suunnitte-
lu jaftai rakennuttamistehtivit tai kiinteistéjen kor-
jauksista ja isdnnointitehtivistd vastaaminen.

4811 Laina- ja arvopaperitoimi. Vastuu tietyistd laina- tai
arvopaperitoiminnan osa-alueista. Tehtiviin saattaa
kuulua lainaneuvottelujen hoitamista.

4711 Juridiska drenden. Formannauppgifter angiende
juridiska drenden inom visst delomride i foretaget

eller indrivning.

4712 Kontorsservice. Denna grupp omfattar bl.a. huvud-
vaktmistare, postnings-, maskinskrivnings-,
blankettplanerings, ink&psverksamhets-, och &vrigt
ansvarfullt fsrmannaarbete.

Prestationsuppgifter

4720 Specialindrivning av forsikringsbetalningarna. Till
uppgifterna hor att uppgora avtal och brev, forbered-
ning av konkurs- och utmitningsirenden, bokféring
av umiétmingsarvoden, uppgifter i anslutning till
kvittering av motfordringar.

4721 Information och redaktionellt arbete. Personer
skoter foretagets yttre och/eller inre informations-
verksamhet. Avfattar eventuellt reportage mm. dyl.
for publikation med spridning inom eller utanfor
foretaget eller ombesdrjer forteckning over bicker
och utlining samt cirkulation av tidskrifter.

4722 Qversdtmingsarbete och krdvande korrespondens.
Ovesittningsarbete eller sjélvstindig och krdvande
korrespondens pa ett eller flera sprik.

4723 Korrespondens. Korrespondens enligt allminna
anvisningar.

4724 Sekreterare. Sekyeterare for foretagets ledning eller
olika avdelningar.

4725 Maskin- och telexskrivning. Maskinsskrivning frin
koncept eller efter diktamen eller skrivning och
mottagning av telexmeddelanden.

4726 Telefonvixel. Skotsel av telefonvixel. Eventuellt
dven kundbetjining, intern information mm. dyl.

4727 Postning, duplicering och kopiering. En eller flera
av de uppgifter som nidmns i bendmningen.

4728 Vakimdstare. Visar gister till ritta, ansvar for den
allminna ordningen, delar ut post och formedlar in-
~ formation.
4729 Bud. Uppgifter som bud inom och/eller utanfor fore-
taget.

4730 Kortregister och arkiv. Skotsel av ett eller flera
register eller arkivering av dokument m.m.

Investeringsverksamhet

Ledande uppgifter

4800 Uppgiften forutsdtter ansvarighet for fastighets-
och/eller line- samt virdepappersverksamhet.

Férmannauppgifter

4810 Fastighetstjdnst. Till fastighetstjansten hor planering
och/eller byggnadsuppgifter eller ansvar for
reparation av fastigheterna och disponentuppgifter.

4811 Ldne och virdepapperstjidnst. Ansvar for bestimt
delomride inom ldne- och virdepappersverksam-
heten. Till uppgiften hor eventuellt lineférhand-
lingar.
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Suorittavat tehtavét

4820 Kiinteistotehtdvit. Kiinteistotoimen hoitoon ja vuok-
raukseen liittyvid konttoritehtivid, kuten vuokrasopi-
musten laadintaa ja vuokrien perintid.

4821 Lainahakemusten kisittelyd ja lainakannan hoito.

lua, laina-asiakirjojen laadintaa, seki laina ja/tai
arvopaperikannan hoitoa.

Vakuutustoimi

Johtotehtavat

4900 Tehtivd edellyttid kokonaisvastuuta vakuutusten
hoidosta, vakuutustapahtuman kisittelystd ja/tai va-
kuutustekniikkaan liittyvistd toiminnoista.

Esimiestehtavat

4910 Vakuutusten hoito. Vastuu vakuutusten hoidon yh-
destd tai useammasta osa-alueesta.

4911 Vakuutustapahtuman hoito. Vakuutustapahtuman
yhden tai useamman osa-alueen hoito. Tahdn lue-
taan esim. lddketieteelliset asiantuntijat.

4912 Riskien hallinta ja vahingontorjunta. Tehtivain
kuuluvat riskien hallintaan ja/tai vahingontorjuntaan
liittyvit esimies- ja asiantuntijatehtivit. Tdhén lue-
taan esim. tekniset asiantuntijat.

4913 Vakuutusmatematiikka ja tilastointi. Vastuu yhdesti
tai useammasta vakuutusmatemaattisten tehtévien tai
tilastoinnin osa-alueesta.

Suoritlavat tehtavat

4920 Vakuutusten hoitotehtiivit. Vakuutusten kisittelyyn
liittyvien tietoliikennetehtiivien suoritus. Ne edellyt-
tavit vakuutusehtojen ja lainsdaddnnén tunterusta.

4921 Vakuutustapahtuman kdsittely. Vakuutustapahtu-
maan liittyvin korvaus- tai eldkehakemuksen ratkai-
su tai vaativa valmistelu, ja/tai korvauspditosten tar-
kastus.

4922 Korvausten ja elikkeiden laskenta. Ratkaisun mu-
‘ kaiseen korvaukseen tai eldkkeen miiirin laskenta.
Tehtdvi edellyttis laskuperusteiden tunternusta.

4923 Korvausten ja elikkeiden suoritus. Korvaus- ja eld-
kesuoritusten maksatukseen liittyvid tehtavii.

4924 Vakuutustoimen asiakaspalvelu. Tehtivin péiasial-
lisena sisiltond on vakuutusten hoitoon ja/tai vakuu-
tustapahtumaan liittyvd suora ja/tai puhelimitse ja
kirjeitse tapahtuva asiakaspalvelu.

4925 Riskien hallinta ja vahingontorjunta. Rajattuja riski-
en hallintaan (laskentatehtivit) ja vahingontorjun-
taan (vahingontorjuntakoulutus) liittyvien tehtivien
suoritus.

4926 Vakuutuslaskenta. Tehtivdin voi kuulua vakuutus-
ten hoitoon liittyviéd rajattuja osa-alueita kuten va-
kuutushakemusten esikasittelyd, koodausta ja selvit-
telytehtavia.

4950 Vakuutusten hoito: avustavat tehtdvir Tehtidvain
voi kuulua korvaus- tai elikehakemusten ratkaisutoi-
mintaan liittyvid esikisittely ja selvittelytehtavii.

4951 Vakuutustapahtuma; avustavat tehtdvdt. Tehtdviin
voi kuulua korvaus- tai elikehakemusten ratkaisutoi-
mintaan liittyvid esikisittely ja selvittelytehtavia.

Prestationsuppgifter

4820 Fastighetsuppgifter. Skotsel av fastighetssyssla och
kontorsuppgifter i anslutning Gll hyra, sisom upp-
gorande av hyreskontrakt samt uppbirning av hyra.

4821 Behandling av ldneansdkningar och skotsel av
lonebesténd. Till uppgiften kan héra foérberedande
av lanesokningar, uppgérande av linedokument,
samt skotsel av lane- och/eller virdepappersbestind.

Forsakringsverksamhet

Ledande uppgifter

4900 Uppgiften forutsitter totalansvarighet for skétsel av
forsiikringar behandling av forsikringsfall och/eller
verksamhet som hinfér sig till forsdkringsteknik.

Férmannauppgifter

4910 Skitsel av forsdkringar. Ansvarighet for ett eller
flera delomriden i friga om skotsel av forsékringar.

4911 Skotsel av forsdkringsfall. Skitsel av ett eller flera
delomréden i ett forsikringsfall. Hitt hor t.ex. medi-
cinska experter.

4912 Riskkontroll och skadebekimpning. Till uppgiften
hér formanna- och expertuppgiter i anslutning till
riskkontroll och/eller skadebekimpning. Till detta
riknas t.ex. tekniska experter.

4913 Forsdkringsmatematik och statistik. Ansvarighet for
ett eller flera delomriden i friga om forsakrings-
matematiska uppgifter eller statistik.

Prestationsuppgifter

4920 Skotsel av forsikringar. Utférande av datakommun-
kationsuppgifter i anslutning till behandling av for-
sikringar.

4921 Behandling av forsdkringsfall. Behandling av ersitt-
nings- eller pensionsansokan eller krivande forbere-
delse i anslutning till forsdkringsfall, och/eller
granskning av ersittningsbeslut.

4922 Utrdkning av ersdttingar och pensioner. Utrdkning
av erséttningens eller pensionens storlek i enlighet
med. beslutet. Uppgiften forutsitter kinnedom om
beriikningsgrunderna.

4923 Erliggande av ersittningar och pensioner. Uppgif-
ter i anslutning till erliggande av ersittning och
pension.

4924 Kundservice angdende forsikringar. Till uppgiftens
huvudsakliga innehdll hor direkt och/eller per tele-
fon eller brev given kundservice som hianfor sig till
skotsel av forsakringar och/eller forsikringsfall.

4925 Riskkontroll och skadebekimpning. Begrinsade
uppgifter i anslutning till riskkontorl (ridkneuppgif-
ter) och skadebekimpning (skadebekimpningsut-
bildning).

4926 Forsdkringsrdkning. Till uppgiften kan hora offer-
trikning, rokning av forsdkringsbetalningar samt
andra forsikringstekniska rikneuppgifter.

4950 Skotsel av forsdkringar; bitrddande uppgifter. Till
uppgiften kan hora begrinsade delomriden som
hanfor sig till skétseln av forsikringar sdsom forbe-
handling av forsdkringsankOkningar, kodning och
utredningsuppgifter.

4951 Forsdkringsfall; bitrddande uppgifter. Till uppgiften
kan hora forbehandlings- och utredningsuppgifter i
anslutning till beslut angdende eridsttnings- och pen-
sionsansokningar.
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Konttoriharjoittelu Praktisering pa kontor
4998 Konttoriharjoittelu. Vakuutusalalle tultuaan toimii 4999 Kontorspraktik. D4 en person borjar i forsikrings-

henkil korkeintaan vuoden harjoittelijana. branschen arbetar han hgst ett ar som praktikant.
Harjoitteluaika edellytetdin vakuutusalalle tultaessa En person som borjar i forsidkringsbranschen forut-
suoritettavaksi ainoastaan yhden kerran. sitts fullgora sin praktiktid endast en ging.
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M, Tlastokeskus svr Palkat 1994:11
I,/’,l Statistikcentralen Loner
Statistics Finland Wages and salaries

Palvelualan palkat

Lénerna for anstallda inom servicebranschen
1993, elokuu - augusti

Palvelualojen palkat 1993 sisdltaa toimihenkildiden keskiansio- ja lukumaara-
tietoja seuraavilta toimialoilta: tukku- ja vahittdiskauppa, moottoriajoneuvojen
kauppa, huolto ja korjaus, ravitsemis- ja majoitustoiminta, pankki ja vakuutus
sekd tietojenkasittelypalvelut. Tiedot on luokiteltu sukupuolen, tilastonimikkeen,
toimialan, ikaryhmaén, koulutusasteen ja -alan mukaan. '
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