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ABSTRACT

The objective of this study was to gather occupational therapists” experiences about using picture as an
intervention tool in adult group therapy in mental health care. The results of this study are also mirrored
through Gary Kielhofners model of human occupation by using it"s three interrelated components:
volition, habituation and performance capacity. The component of enviroment was considered as well.

As for methods we interviewed two occupational therapists, who have used picture as an intervention
tool for several years in adult mental health care. The qualitative material of the interviews was
analysed by the method of content analysis.

Results shows that the interviewed occupational therapists consider picture as a meaningful tool for
occupational therapy in mental health care. According to them, in an artwork group for people who
have mental disorder, pictureis an effective tool to train interaction abilities. It isalso an useful mean
to learn to know oneself and to get positive experiences which empower one's personal life and
strenghten performance capacity . Participating in an artwork therapy group activates one’s life and
gives structure aswell as new roles and habits to one’s life. Additionally, the ability of problem solving
increases when learning to use visions in problem solving.

Conclusions may indicate that artwork therapy or using a picture as an intervention tool in occupational
therapy in adult mental health care have components which effectively helps a person to cope with the
issues of daily living. Artwork therapy contains several aspects that promote one’s occupational
capacity in areas such as volition, habituation and performance capacity. Art therapy as an occupational
therapy intervention can be evaluated and elaborated as an occupational therapy method by using these
components of the model of human occupation.
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1 JOHDANTO

Luovat toiminnot ovat toimintaterapiassa yleisesti kaytetty terapeuttinen toimintamuo-
to. Tarkastelemme opinnaytetydssdmme luoviin toimintoihin kuuluvaa ryhmamuotoista
kuvaillmaisua toimintaterapeuttisena menetelmand tyoikaisten mielenterveystyossi
Koska suurin osa kuvailmaisusta tapahtuu ryhmissi psykiatrisessa toimintaterapiassa,
rajautui aihe juuri ryhmamuotoiseen kuvailmaisuun. Kuvailmaisusta [6ytyy rajoitetusti
kirjallisuutta toimintaterapeuttisena menetelmana. Kuvankayttdo mainitaan monessa toi-
mintaterapian julkaisussa ja aiheesta on kirjoitettu jonkun verran artikkeleita toimintate-
rapian tieteellisissa julkaisuissa. Kuvankdytdsta on tehty jonkin verran opinndytetoita

toimintaterapiassa, joissa on tarkasteltu kuvailmaisua toimintaterapiaryhmissa

Y hteisty6kumppanimme on Helsingin kaupungin psykiatrisella poliklinikalla tyoskente-
leva toimintaterapeutti. Psykiatrisen poliklinikalla toimintaterapeutit kayttavéat yhtena
luovien toimintojen menetelmana kuvailmaisua. Kuvailmaisuryhmét ovat suosittuja ja
asiakkaat hakeutuvat nithin mielelldan. Opinndytetyon aihe rajautui yhdessa yhteistyo-
kumppanin kanssa kaydyn keskustelun pohjalta. Y hteistyokumppanimme on kokenut
kuvailmaisun toimivaksi menetelméaksi mielenterveykuntoutuksessa. Kuvailmaisuryh-
mien kehittaminen toimintaterapeuttisena menetelmané on tydeldman kumppanimme
mielesta tarpedlista.

Kiinnostus kuvan k&yttddén on molemmilla opinndytetyontekijoilla alkanut aikaisempi-
en koulutusten ja harrastusten kautta. Kiinnostusta on lisdnnyt harjoitteluissa saadut
positiiviset kokemukset asiakkaiden kanssa. Opinndytetydmme tarkoituksena on kartoit-
taa kahden pitkaan alalla toimineen toimintaterapeutin kokemuksia ja gatuksia kuvan
kaytosa tydikaisten mielenterveystydssa. Tutkimusmenetelméksi on valittu teemahaas-
tattelu, johon prosessin kuluessa tuli mukaan syvahaastattelun piirteitd. Teemahaastatte-
lun avulla olemme saaneet toimintaterapeuteilta opinndytetydmme kannalta téarkegé ko-

kemukseen perustuvaa tietoa.

Opinndytetydmme tavoitteena on tarkastella kuvailmaisua toimintaterapeuttisena mene-
telmana toimintaterapeuttien nékokulmasta ja yhdistda heidan kokemuksistaan saatu
tieto inhimillisen toiminnan malliin (Kielhofner 2002). Malli on yleisesti kaytetty ja
tunnettu toimintaterapeuttien keskuudessa. Mallin avulla voimme tarkastella kuvail-
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maisua toimintaterapeuttisten kasitteiden avulla jotka auttavat tyon suunnittelussa ja
kehittamisessa. Néiden kasitteiden avulla saamme myds tietoa kuvailmaisun terapeuitti-
sista elementeistd, joilla on merkitysta asiakkaan hyvinvointiin ja toimintakykyyn.
Tyossdmme avaamme liséksi hieman luovuuden ja taideterapian kasitteita yleisesti,
koska nama elementit ovat osa kuvailmaisua. Kuvailmaisu kuuluu luoviin toimintoihin
ja siksi avasimme myos téta kasitetta Toivomme opinndytetydmme antavan lukijalle
monipuolista toimintaterapeuttien kokemusperéista tietoa kuvailmaisun kaytosté toimin-
taterapeuttisena menetelmana mielenterveystyossa. Vanha sanonta kuuluu, etté iso joki
muodostuu pienista puroista. Toivomme, ettd tdman pienen puron, opinndytteemme,

avulla voimme tuoda muutaman pisaran vetté tdhan isoon kuvailmaisun jokeen.

2 OPINNAYTETYON TAUSTA JA TUTKIMUSKYSYMYS

Luovia toimintoja kaytetdan toimintaterapiassa asiakkaan arkiselviytymisen vahvista-
miseksi ja sosiaalisten valmiuksien kehittymiseksi. Toimintaterapeuttisissa kuvail-
maisuryhmissa harjoitellaan omien tunteiden ja kokemusten ilmaisua kuvan avulla ryh-
malaisten toiveiden ja tarpeiden mukaisesti. Kuvan tekeminen voi ollajo sindlldan tera-
peuttinen kokemus ja se voi edistda terapeuttista vuorovaikutusta ryhmassa. Toiminta-
terapeutit tarvitsevat tallaisten ryhmien suunnitteluun kasitteitd, joiden avulla voi aset-
taarealistisiatavoitteitaja joiden avulla he voivat kehittd8 omaa tyotansa.

2.1. Y hteisty6kumppani

Y hteisty6kumppanimme ovat Helsingin kaupungin psykiatrisella poliklinikalla tyosken-
televa toimintaterapeutti. Y hteistydkumppanimme mukaan poliklinikalla tyGskentelevét
toimintaterapeutit tarjoavat toimintaterapiapalveluita psykiatrian poliklinikoilla hoidos-
sa oleville tydikaisille. Poliklinikka kuuluu erikoissairaanhoitoon mielenterveyskuntou-
tujille. Toimintaterapia voi olla yksilollistd, muttauseimmin se on kuitenkin ryhmamuo-
toista. Lisdksi yhteistyokumppanimme kertoi etta toimintaterapian yleisena tavoitteena
on asiakkaan toimintakyvyn tukeminen. Mielenterveystydssa toimintaterapian tavoitteet
liittyvat itsellmaisuun ja vuorovaikutustaitojen kehittymiseen. Tavoitteena voi olla
my0s itsetuntemuksen ja itsearvostuksen lisééminen seka gankayton- ja arjen halinnan

parantaminen.
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Ty6eldman yhteistyokumppani on ollut kiinnostunut saamaan kuvailmaisusta tietoa,
jonka avulla on mahdollista tutkia ja perustella kuvailmaisun kaytt6a toimintaterapeutti-
sena menetelmand. Alun perin opinndytetyon tarkoituksena on ollut pité&a psykiatrian
poliklinikan tiloissa noin kahden kuukauden pituinen kuvailmaisuryhma Ryhmalasia
oli tarkoitus haastatella ennen ja jalkeen ryhméprosessin ja tutkia kuvailmaisuryhman
merkitysta asiakkaan itse kokemaan toimintakykyyn. Aikataulullisista syista tutkimus-
lupia el ehditty saada, joten paadyimme tekemé&én kahden toimintaterapeutin kokemuk-
sin perustuvan opinndytetyon. Y hteistyokumppanimme kanssa asiaa uudelleen mietit-
tyamme, paétimme séilyttda kuvailmaisun aiheena, mutta vaihdoimme ndkokulman asi-
akkaiden omista kokemuksista kuvailmaisusta, toimintaterapeuttien kokemuksiin ku-
vailmaisun kaytosta. Ajattelimme, etté teemahaastattelun avulla voisimme [6yt&a kéasit-
teit, joita voi tarkastella toimintaterapeuttisen teorian avulla. Naiden avulla on mahdol-

lista [6yta&a nakokulmia kuvailmaisun merkityksestd asiakkaan toimintakykyyn.

2.2. Tutkimuskysymys

Opinnaytetyon tutkimuskysymys on: minkaainen toimintaterapeuttinen menetelma ku-
vailmaisu on tyoikdisten mielenterveystydssa toimintaterapeuttien mukaan? Tarkenta-
van kysymyksen avulla olemme halunneet |6yt&é4 vastauksia sithen, miten toimintatera-
piassa voidaan kuvailmaisun avulla edistéa asiakkaan toimintamahdollisuuksia? Opin-
ndytetyossamme halusimme myds tutkia kuvailmaisua inhimillisen toiminnan mallin
kannalta tarkasteltuna. Halusimme inhimillisen toiminnan mallin avulla tuoda haastatte-
lusta saatuun kokemusperdiseen tietoon teoreettisia kasitteitd. Moni muukin ammatti-
lainen kuin toimintaterapeutti kayttéa kuvailmaisua tydssaan, joten koimme tarkegksi

tarkastella kuvailmaisua toimintaterapeuttisesta ndkokul masta.

2.3 Eettiset kysymykset

Opinnaytetydssamme olemme olleet tekemisissa vain ammatissaan toimivien toiminta-
terapeuttien kanssa, emmeka olleet missdan vaiheessa tekemisiss asiakastietojen kans-
sa. Kultakin haastateltavalta saimme suullisesti luvan haastatteluihin ja niiden nauhoit-
tamiseen. Vaikka mukana on haastatteluissa joitain potilasesimerkkejd, emme saaneet
heistd tunnistettavia henkilttietoja. Tapausesimerkit tyypiteltiin ”nainen”, "nuori” tai
"mies, keski-ikdinen” ja niin edelleen. Emme siis ole olleet tekemisissa senkaltaisten
asiakastietojen kanssa, joihin taytyisi saada asianomaiselta lupatai etta toihin olisi liit-
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tynyt joku muu lupamenettely. Tutkimuskysymys ja aihe eivét ole ketéén loukkaavia
tal kenenkadan yksityisyytta koskettavia.

3TYON TEORIATAUSTA

Tyomme toimintaterapeuttisena viitekehyksena olemme kayttaneet inhimillisen toimin-
nan mallia Kielhofnerin (2002) inhimillisen toiminnan malli on yksi merkittavimpia
teorioita toimintaterapeuttisessa tydssa seka tutkimuksessa. Opinndytetydmme tausta-
gjatuksena on yhdistaa kentalta saatu kokemusperainen tieto toimintaterapeuttiseen teo-
riaan. Peilaamalla haastatteluista saatuja tuloksia inhimillisen toiminnan teorian kautta,
olemme saaneet selkedt kéasitteet, joiden avulla kuvailmaisua voi tarkastella toimintate-
rapeuttisista lahtokohdista kasin. Mielestdmme inhimillisen toiminnan kasitteet tahto,
tottumus, suorituskyky ja ympéristo, ovat juuri niita kasitteita ja alueita, joiden tarkaste-
leminen mielenterveystydssa auttaa terapian suunnittelussa ja tavoitteiden asettelussa.
Mielenterveyden ongelmissa ihmisen toimintakyvyn heikkeneminen nékyy monella eri
osa-adueella Inhimillisen toiminnan malli pystyy mielestamme huomioimaan monipuo-

lisesti asiakkaan toiminnallista suoriutumista
3.1. Inhimillisen toiminnan malli

Inhimillisen toiminnan mallin mukaan toiminnallinen suoriutuminen on terveyden, hy-
vinvoinnin ja muutoksen keskeinen voima. |hminen ndhddan dynaamisena ja jatkuvasti
muuttuvana. Osallistuessaan tyohon, leikkiin ja arjen tehtaviin ihminen yllapitda, vah-
vistaa, muokkaa ja muuttaa omaa péatevyyttdan sekd uskomuksiaan ja mieltymyksiéan.
Toiminnallinen suoriutuminen koostuu elementeistd, joita ovat tahto, tottumus ja suori-
tuskyky. Nama elementit yhdessd ympériston kanssa vaikuttavat henkilon toiminnalli-
seen osallistumiseen. Tarkastelemme opinndytetytssa ssamaamme haastattel uaineistoa
ndiden elementtien kautta. (Kielhofner 2002: 115-116.)

3.1.1 Tahto

Kielhofner méérittelee tahdon ajatusten ja tunteiden mallina siitd, miten ihminen kokee
itsensa toimijana. Tama ilmenee siing, miten ihminen osallistuu, valitsee, kokee ja tul-
kitsee toimintaansa. Tahdon osa-alueita ovat henkilokohtainen vaikuttaminen, arvot ja
mielenkiinnon kohteet. Nama vaikuttavat siihen, mita henkil pitéa térkeéna ja mika

taminen tarkoittaa henkilon kasitysta itsesta toimijana, miten han on tietoinen omista
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fyysisistd, sosiaadlisista ja dyllisistd kyvyistéén seka vaikutusmahdollisuuksistaan. Arvot
kasittavat henkilon pdamaarét, haaveet, suorituskyky ja mitd henkild pitéd tekemisen
arvoisena. (Kielhofner, 2002: 44-53.)

Mielenkiinnon kohteet ilmentavét sitd, mité henkild pitéd miellyttavana ja tyydyttavana

toimintana. Tahén alueeseen sisdltyvét taipumukset ja mieltymykset toimintaa tehdessi.
Kielhofnerin (2002) mukaan juuri mielenterveyskuntoutujat menettavéat usein mielen-
kiinnon entisiin kiinnostuksen kohteisiin, eivatka tunne nauttivansa mistdan mité teke-
vét. Nautinnon tunne jakaantuu neljdan eri tekijdan: nauttiminen fyysisesta toiminnasta,
alyllinen ponnistelu, esteettinen tyydytys taiteellisesta suorituksesta ja haasteellinen
taitojen kayttaminen. (Kielhofner 2002: 50-55.)

Tahdon kehittymiseen vaikuttavia tekijoitd ovat: tutkiminen (tekeminen mielihyvan
kokemiseksi), patevyys (uusien taitojen oppiminen) seka riskien ottaminen toiminnoissa
saavuttaakseen riittévan ja pysyvan minan. Mielenterveyskuntoutujien toimintakyky on
rgjoittunut. Kielhofnerin mukaan téallaiset henkil6t pyrkivét valttamaan tilanteita, joissa
he tuntevat itsensd epavarmoiksi. Toiminnan valttdminen johtaa toiminnasta saadun
positiivisen palautteen puuttumiseen, joka lisd8 passiivisuutta ja eristdytyneisyytta
Toiminnallinen osallistumisen puute vaikuttaa henkilon kokemukseen itsesta toimijana.
Epérealistinen kasitys omasta toiminnasta voi johtaa pettymyksen kierteeseen ja vahvis-
taa eparealistista mindkuvaa. (Kielhofner 2002: 46,50.)

Kuntoutuminen vaatii muutosprosessia. Jari Koskisuu kuvailee mielenterveyskuntoutu-
jan kuntoutumisprosessia syvallisend henkilokohtaisena muutosprosessing, jossa kun-
toutujan gjatukset, tunteet, asenteet ja toimintatavat eri rooleissa ja tilanteissa muuttuvat.
Kuntoutumisen aikana henkilo joutuu usein kohtaamaan itsensd uudelta ndkdkannalta.
(Koskisuu 2004: 24-25.)

3.1.2 Tottumus

Henkilon jokapaivaisessi elamassa on toistuvia toiminnallisen suoriutumisen malleja,
joita séételevét tavat jaroolit. Tavat ilmentévét sitd, miten henkil tekee rutiininomaisia
toimintoja, miten han kayttda aikaa seka minkdlainen on henkilon toiminnallinen tyyli.

Roolit kasittavat sen, miten henkil® toimii erilaisissatilanteissa. Roolit luovat odotuksia
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toiminnalliseen suoriutumiseen. Péatevyys on ihmisen kyky vastata roolin mukana tuo-
miin odotuksiin. (Kielhofner 2002: 63,73.)

Tavat ovat merkittévassa osassa silloin, kun ihminen sairastuu tai vammautuu. Tavat
voivat luoda tall6in rajoituksia tai kompensoida vammasta aiheutuneita rajoitteita | hmi-
sen sairastuttua tavat joutuvat uudelleen jérjestelyn kohteeksi. Osa tavoista on hyléttéva
jauudet rakennettava tilalle. Kielhofner méaarittda kolme toiminnan aluetta, joihin tavat
vaikuttavat: rutiininomaisista toiminnoista suoriutuminen, ajankayttd, toiminnallisen
tyylin luonne. Kielhofnerin mukaan rutiinit helpottavat meit& hallitsemaan aikaa ja li-
sddmaan ennustettavuuden tunnetta eldméssa (Kielhofner 2002: 66-71).

Roolit jasentavét toimintaamme kolmella eri tavalla: ensiksi ne vaikuttavat siihen, milla
tavoin toimimme ja mik& on toiminnan sisaltd. Toiseksi roolit vaikuttavat toimintamal-
lethimme ja siihen mitd meidan odotetaan tekevan. Kolmanneksi ne jasentavéat péivaa,
viikkoa ja kuukautta (esmerkiks paivalla tyorooli, iltapdivéalla didinrooli). Sairastumi-
nen vaikuttaa voimakkaasti rooleihimme. Sairastuminen voi poistaa entisia rooleja ja
tuoda tilalle uusia Téllainen uusi rooli voi olla sairaan tai hoidettavan rooli, joka voi
lisita passiivisuutta ja riippuvaisuutta. Sairaan ja hoidettavan rooli voi olla toimiva sai-
rastumisen alussa, mutta ajan kuluessa sen tilalle on |6ydettava positiivisempi rooli.
(Kielhofner 2002: 73-77.)

3.1.3 Suorituskyky

Ihmisen kykyyn tehda asioita vaikuttavat objektiiviset ja psyykkiset tekijat seka subjek-
tilviset kokemukset. (Cole2 2005: 266). Ihmisen suorituskykyyn vaikuttavat objektiivi-
set tekijat ovat: ihmisen lihaksisto, luusto, hermosto, kognitiiviset kyvyt ja muisti. Ob-
jektiiviset tekijét tarjoavat henkil6lle toiminnan puitteet ja subjektiivinen kokemus antaa
tietoa henkilon suorituskyvysta ja rajoituksista. Se voi myds paljastaa tarkedé tietoa Sii-
ta, miten terapiaa kannattaa vieda eteenpain. (Kielhofner 2002: 81- 82.) Toiminnallinen
suoriutuminen tarkoittaa toiminnan muodon suorittamista (Cole2 2005: 266—267). Tai-
dot ovat tavoitesuuntautuneita ja konkreettisia toimintoja, joita tehdéén toiminnan muo-
don yhteydessi. Taidot vaativat tilan ja esineiden kayttoa ja tama tapahtuu usein sosiaa-
lisissa ryhmissa Toiminnallinen pétevyys on identiteetin mukaista toiminnallista osal-
listumista. Identiteetti kasittda kyvykkyyden, kiinnostavat toiminnat, kasitys itsesta roo-
lien kautta, térkeédt asiat ja velvollisuudet seka havainnot ympéristostd. Toiminnalliseen
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pétevyyteen kuuluu roolien ja arvojen mukainen toiminta, rutiinin yll&pito, osallistumi-
nen mielekkaisiin toimintoihin sekd pyrkimys saada tuloksia. (Kielhofner 2002: 117-
120.)

3.1.4 Y mpéaristo

Henkilon kyvykkyys mahdollistaa ympériston kanssa toiminnallisten taitojen kayttamis-
ta (Kielhofner 2002: 81). Ympéristd vaikuttaa kaikkeen mitd teemme. Kielhofnerin
mukaan tarkedt kysymykset ovat: 1. Miten ympérist6 vaikuttaa valitsemiimme tekoihin
ja milla tavalla toimimme? 2. Mitk& tekijat ymparistdssa vaikuttavat toimintaamme?
Y mpériston vaikutuksen voi jakaa neljdan eri osa-alueeseen: fyysinen ympéristo, sosi-
aalinen ympéristo, toiminnan muodot ja toimintaympéristot. (Kielhofner 2002: 99.)

Toimintaympéristd muokkaa ihmisen toiminnallista kayttéytymista ja siina yhdistyvét
fyysiset ja sosiaaliset ulottuvuudet. EsSmerkkina tallaisista ympéristdista voi olla koti ja
tyopaikka. Fyysinen ymparistd kasittéa paikan ja tilan, esineet ja objektit. Fyysiseen
ymparistoon kuuluvat opinnaytetydssamme liikennevalineet, organisaation rakennukset,
toimintaterapeuttien tilat, ryhmahuone, materiaalit, joita kaytetdan kuvailmaisussa. Eri-
laiset ympéristot tarjoavat erilaisia mahdollisuuksia, resursseja, esteité ja voimavaroja
tekemiselle. Sosiaalinen ympéristd koostuu sosiaalisista ryhmista ja toiminnan muodois-
ta, joissa henkild voi toteuttaa omia roolejaan (Cole2 2005: 266-267).

4 LUOVUUS TERAPEUTTISEN TOIMINNAN NAKOKANNALTA

Luovuus on ihmisissé oleva voimavara, jonka avulla he voivat kéasitella siséistd maail-
maansa ja ympéaristoa. Lapset ovat luonnostaan utdiaita, innokkaita ja avoimia ja heidan
toiminnassaan on luovuus jatkuvasti 18sné. He I0ytévét tutuista asioista uusia puolia ja
hakeutuvat aktiivisesti uusien oppimiskokemuksien pariin. Aikuisilla luovuutta voi ty-
rehdyttaa itsekritiikki, itsekontrolli, huonot kokemukset, arvostelu seka epdonnistumi-
sen pelko. Thmiset ovat luovimpiatoiminnoissaan silloin, kun he ovat sisdisesti motivoi-
tuneita ja kokevat mielihyvaa jatyydytysta itse tyosta. (Ahonen 1994: 18.)

Luovuuteen vaikuttavat sekd ihmisen persoonallisuus- ettd ympéristotekijét. Luovuutta
yll&pitavia positiivisia persoonallisuustekijoita ovat: sinnikkyys, uteliaisuus, motivaatio,
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riskiorientaatio, sosiaaliset taidot seka kokemus. Luovuutta vahentda alhainen motivaa-
tio, taidottomuus, joustamattomuus seké sosiaalinen kyvyttomyys. (Vahaa 2003: 31.)

harrastuksiin seké kasvatuksellisiin tavoitteisiin. Luovuus ndkyy ihmisen kykyna tuottaa
uusia ta omaperdisia oivalluksia tai hdnen ongel manratkaisutaidoissaan arkiel&Gmassa.
Luovuus on vanhoista kasityksistd ja menettelytavoista irtautumista. Luova ajattelu
mahdollistaa tilanteiden tehokkaampaa ja omaperaisempaa toteutusta. Luovuudessa on

kyse uuden ja omaperaisen oivalluksen syntymisesta. (Vahala 2003: 20-22.)

Kuvailmaisussa tarvitaan luovuutta, jotta voi tuottaa itsestéén jotain ulos. Luovuuden
avulla on mahdollista ratkaista sisdisia ristiriitoja ja ongelmia. Luovuuden avulla ihmi-
nen voi tyostéa vaikeita ja ahdistavia asioita. (Ahonen 1994: 19-20.) Ihminen voi to-
teuttaa itseddn luovuuden avulla ja kasvattaa onnistumisen tunteiden avulla itseluotta-
musta seka itsetuntoa. Onnistuneeseen luovaan prosessiin liittyy iloa ja merkitykselli-
syyden tunnetta. Luovuuden avulla ihminen voi kokea itsensa merkityksellisend suh-

teessa muihin ihmisiin. (toim. Kivela 1992: 27-32.)

Mielikuva on tapa, jolla mieli tulkitsee, luokittelee ja ilmaisee informaatiota. Mielikuvi-
tus on gjatusten ja havaintojen virtaa, jonka voi kokea kaikilla aisteilla. Ihminen kayttada
mielikuvitustaan esimerkiksi suunnitellessaan, muistaessaan ja gjatellessaan asioita
Mielikuvien avulla ihminen voi luoda omasta elamésta sellaisen, kuin haluaisi sen ole-
van (Ahonen 1994: 20-22). Luova mielikuvitus vaatii kehittydkseen kokemusten ja eri-
laisten tunteiden kasittelya (toim. Kivela 1992: 16). Hiljaiseen tietoon liittyy geneetti-
nen, intuitiivinen ja kokemusperainen tieto, jota e voi ilmaista verbaalisin késittein.
Hiljainen tieto on kokonaisvaltaista késien taitoa ja aivojen tietoa. Luovuus ja intuitio
edellyttavét hiljaistatietoa. (Vahaa 2003: 30.)

4.1 Luovat toiminnat

Luovia toimintoja on kaytetty mielenterveystydssa toimintaterapian historian alusta lah-
tien. Luovia toimintoja ovat kaikki merkityksellinen tekeminen, jossa on osana aktiivi-
nen osallissuminen ja jossa kéytetdan mielikuvitusta seka luovia taitoja, esimerkiksi
piirtdmistd, savit6itd, puutditd, musiikkia ja draamaa. I|hminen voi luovien toimintojen

avulla vahvistaa ongelmanratkaisutaitoja ja edistéa rentoutumiskykya seka liséta ener-
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gian tasoa. Luovien toimintojen avulla voi liséta itseluottamusta, itseilmaisua ja moti-
vaatiota. Luovien toimintojen kayttd toimintaterapeuttisessa mielenterveystytssa on
enimmakseen supportiivista toimintaa, jossa pyritdan vahvistamaan asiakkaan mindra-
ventamaan ahdistusta ja liséaméan elaméanhallinnan tunnetta. (Griffits - Corr 2007:
107-113))

Luovien toimintojen avulla ihminen voi tyostéd mielikuvia itsestéén, elamastéén seka
ulkoisesta maailmasta. |hminen voi luoviin toimintoihin osallistumalla oppia tunnista-
maan ja vapauttamaan mielikuvitustaan. Jos ihminen oppii kuvittelemaan erilaisia vaih-
omassakin elamassédan. |hminen voi luovien toimintojen avulla kestda gjoittain hanka-
laakin elaman todellisuutta. Luovasta tydsté voi tulla itsetuntoa vahvistava oman arvon
tunnetta vahvistava tekija (Vahaa 2003: 50-51.)

4.2 Tadeterapia

Toimintaterapeutit voivat olla myds tyoparina taideterapeutin kanssa kuvailmaisuryh-
missa. Talodin toimintaterapeutti toimii ryhmassd omasta viitekehyksestdan kasin ja
taideterapeutti omastaan. Halussmme tuoda esiin taideterapian historiaa ja kasitteita,

koska ne vaikuttavat taustalla kuvailmaisuun.

Kuvien piirtdminen, maalaaminen ja muovaileminen ovat kuuluneet inhimilliseen toi-
mintaan jo historian varhaisista gjoista lahtien. Luolamaalaukset, erilaiset patsaat ja to-
teemit kertovat ihmisen uskosta kuvan ilmaisulliseen voimaan. Maailmamme on nyky-
aankin visuaalisesti painottunut. Televisio, mainokset, lehdet jakirjat kertovat Sita, etta
elamme keskell& kuvien maailmaa. Kaikki lapset nauttivat piirtamisesta ja harrastavat
sitéa innokkaasti, mutta aikuisten maailmassa taitellijat, elokuvantekijét ja erilaiset me-
dia-alan osagjat kayttavat kuvaa ammattimaisesti.

Kiinnostus kuvaan terapeuttisena valineena on lahtdisin psykoanalyyttisesta gjattelusta
jossa kuvan katsottiin ilmentédvan psyyken kétkettya dynamiikkaa. Kuvista nousevan
verbaalisen tulkinnan gjateltiin tuottavan merkittavia oivalluksia. Meri-Helka Mantere

kertoo kirjassaan Edith Kramerista, joka tutki psykoanalyyttista taideterapiaa ja on ko-
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rostanut taiteen merkitysta sublimaationa. Henkilon on siind mahdollisuus purkaa viet-

tienergiaansa luovallatavalla. (Mantereen:1995.)

Taideterapialla on pitkat perinteet psykiatrisessa hoitotydssi. Perinteisesti sita on kay-
tetty mielisairaalaympéaristossa psykoanalyyttisin menetelmin. Taideterapeutteina toi-
mivat yleensa taitellijat, jotka tunsivat kiinnostusta psykiatriaan. Tavoitteellisena mene-
telmané taideterapia sai alkunsa vasta toisen maailman sodan jalkeen. Sen jadlkeen alaon
vahitellen kehittynyt ja monipuolistunut ja saanut uusia sovelluksia terveydenhoidossa,
sosiaalitydssd, kasvatuksessa, seurakuntatydssa ja luovuuskoulutuksessa. Taideterapias-
sa oleellista on, ettel kuvan tekemisessa vaadita taiteellisia kriteereja ja etté ainoastaan
kuvan tekija itse pystyy tulkitsemaan kuvansa. Taideterapeutin tehtdvaks jaa asiakkaan
tukeminen hanen prosessinsa aikana. (Mantere 1995: 56.)

Taideterapia perustuu ns. kolmiosuhteeseen, jossa kolmion kérjet ovat taide, asiakas ja
terapeutti. Vaikutus naiden kolmen elementin vélilla on aina kahdensuuntaista. Tér-
keimmét taideterapian suuntaukset ovat psykoanalyyttinen taideterapia, psykodynaami-
nen taideterapia sek& ekspressiivinen taideterapia. Psykoanalyyttisessa ja psykodynaa-
misessa taideterapiassa painotetaan sitd, etta terapiassa syntyvét kuvat tuovat symboli-
sesti esiin psyyken ongelmia. Tal6in kuvat antavat aineksia edeta psykoterapeuttisessa
keskustelussa asiakkaan psykoterapiassa. Ekspressiivinen taideterapia on ilmaisullista ja
eri taidemuotoja integroivaa. Ekspressiivisessa taideterapiassa painotetaan prosessikes-
keisyyttd, missa taideterapeuttisen tilanteen ja toiminnan suhde on monikerroksinen ja
antaa mahdollisuuden kokemiseen, vuorovaikutukseen, tutkimiseen ja maailmassa ole-
misen ymmartamiseen. (Rankanen-Hentinen-Mantere 2007.)

5 TOIMINTATERAPIA MIELENTERVEY STYOSSA

Terveys ja toimintakyky tarkoittavat ihmisen tarkoituksenmukaista mukautumista ja
selviytymista itselleen véttaméatomista rooleista niin ettd han saavuttaa hallinnan ja
selviytymisen tunteen. Elaméssa tapahtuvien muutosten my6téa ihmisen on muutettava
rooleja ja hankittava uusia taitoja voidakseen mukautua ja toimia tarkoituksenmukaises-
ti. (Salo-Chydenius 1992: 63). Mielenterveyteen kuuluvat minan lagja-alaisuus, realisti-
set taidot, kyvyt ja nékemykset, joiden avulla ihminen voi selviytyd kéytannon ongel-
mista. (Salo-Tuunainen 1996: 270). Mielenterveys on mielen ja ruumiin tasapainoa seka
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hyvinvointia. Mielenterveys rakentuu itsensa arvostamisesta, oman el&dman ymméartami-
sestd, ihmissuhteista, rigtiriitojen sietokyvysta seka aineellisesta perusturvasta. Mielen-
terveyteen vaikuttavat myonteisesti: luottamus, sopivat haasteet, patemisen tunne, saa-
vutukset seka huumorintaju. Mielenterveytta heikentéd muun muassa itseluottamuksen
puute, eldmanhallinnan menettdminen sekd psyykkinen eristaytyminen. (Heiskanen-
Salonen: 1997, 12-15.) Outi Salo ja Kirsti Tuunainen méarittelevat mielenterveyden
hairion seuraavasti: ” Yksilon omaa ja subjektiivista kdrsimyksen ja voimattomuuden
kokemusta voidaan pitda keskeisena kriteerind sille, ettd henkil6l1& on psyykkinen héi-
ri6. Ihminen kokiessa voimakasta elamaa ragjoittavaa ahdistusta ilman selkeda ja ymmar-
rettavaa syyta, on hanen psyykensa talloin hairiintynyt.” (Salo-Tuunainen: 1996.)

5.1 Tyoikaisten toimintaterapia

Kuvailmaisua kaytettdessa mielenterveystydssi on huomioitava samat asiat, kuin mita
tahansa toimintaterapiaa mielenterveystyossa tehtéessa. Kuvailmaisua voi kéyttéa osas-
toilla seka avohoidossa toimintaterapeuttisena menetelmané. Linda Finlay (2004) jakaa-
kin toimintaterapeuttisen mielenterveystyon kahteen eri osa-alueeseen: sairaaloissa ja
laitoksissa tydskenteleviin toimintaterapeutteihin seka kunnallisessa avohoidossa ja péi-
vatoimintakeskuksissa tydskenteleviin toimintaterapeutteihin.  Toimintaterapeutin tyo-
ymparistd vakuttaa oleellisesti tyon sisaltoon. Esimerkiks sairaalan akuuttiosastoilla
toimintaterapia painottuu arviointiin ja paivittaisista toiminnoista selviytymiseen, poli-
kliininen tyd on enemman toimintakyvyn ylldpitamista seka vahvistamista. (Finlay:
2004, 12-14.)

Asiakkaan yksilollisen ja kokonaisvaltaisen kohtaamisen pohjana on se, miten toiminta-
terapeutti arvostaa ja ymmartéd asiakasta. Asiakkaan arvostaminen on uusien vaihtoeh-
tojen yhdessa miettimista ja tutkimista sek& myonteisen ja toiveikkaan elaman yll&pit&
mista Asiakkaan ymmaéartdminen on elaytymista eli empatiaa. Y mmartaminen on ihmi-
sen tasavertaista kohtaamista, niin etta han tuntee tulleensa ymmarretyksi ja vastaanote-
tuksi. (Salo-Chydenius 1992: 64-65.)

Mielenterveystyossa toimintaterapeuttien tekema interventio kohdistuu etenkin vapaa-
aikaan, neuvontaan, ahdistuksen ja tunteiden ilmaisun kasittelemiseen, adl-toimintoihin
seké luoviin toimintoihin. Luoviin toimintoihin kuuluvassa kuvailmaisussa toimintate-

rapeutti tarvitsee samoja taitoja kuin yleensa mielenterveystyossa. Téllaisia taitoja ovat
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esimerkiksi vuorovaikutustaito, joustavuus, sopeutumiskyky, arviointitaidot, huumorin-
taju, empatiakyky, tukemisen taito, kriisienhallintataito sekd karsivallisyys. (Lloyd-
King-Ryan 2007: 461.)

5.2 Toimintaterapiaryhmét

Ryhmamuotoisen toimintaterapiatyon tavoitteet maéritelléan asiakkaan toimintakyvyn,

taitojen ja kiinnostusten kohteiden mukaan. Toimintaterapiaryhman yleisia tavoitteita
ovat itseilmaisun ja itsetuntemuksen kehittaminen, toisten ihmisten ymmaértdminen ja
hyvaksyminen sek& vuorovaikutustaitojen kehittyminen. (Salo-Chydenius 1992: 167.)
Mielenterveyskuntoutujien toimintakyvyssa on usein ongelmia vuorovaikutustaidoissa,
itseilmaisussa ja he ovat eristdytyneisyyteen taipuvaisia. Ryhmamuotoinen toimintate-
rapia mielenterveystyossa onkin tarked toimintamuoto, riippumatta terapiaan liittyvasta
interventiovalineesta.

Terapeuttisten ryhmien teemoja ovat esimerkiksi keittioryhmét, talouden hallinta, koti-
ty6t, vanhemmuuteen liittyvét taidot, vapaa-gjan suunnittelu, rentoutus ja tyétaidot. Asi-
akkaan omat mielenkiinnon kohteet vaikuttavat sithen, mihin ryhméan han hakeutuu.
Toimintaterapiaryhman tarkoituksena on |6yt&a asiakkaalle merkityksellista tekemista ja
merkityksellisia rooleja yhteisbssa. Téllaisen ryhméterapian tavoitteet voivat liittya péi-
vittaisiin toimintoihin, tydhon ja vapaa-aikaan. Tapojen muodostaminen ja uusien rooli-
en sisdistaminen voi olla yhtena ryhmamuotoisen toimintaterapian padméaarand. (Colel
2005: 275-276.)

5.3 Kuvailmaisu toimintaterapiassa

Kuvaa voidaan kayttéd toimintaterapeuttisena menetelmand kuten musiikkia, kirjoitta-
mista, psykodraamaa seka kadentaitoihin perustuvia toimintoja, esimerkiks savitoita,
kankaanpainanta ja huovutusta. Jotta kuvailmaisu, kuten mika tahansa toiminto, olisi
terapeuttista toimintaa, taytyy sen sisiltda terapeuttisia arvoja.  Linda Finlayn (2004)
mukaan toiminta sisdltéa terapeuttisia arvoja jos se:

* on oppimisen véline taitojen kehittdmisessa ja tutkimisessa

* jasentda aikaa, antaa merkityksen ja tarkoituksen toimimiselle

» mahdollistaa tavoitteellisen ja luovan toiminnan (tuottavuus)

» mahdollistaa itseilmaisun ja tunteiden tutkimisen



13

saktivoi
«antaa mahdollisuuden sosiaaliseen vuorovaikutukseen ja yhteyteen
(Finlay. 2004:51.)

Finlay (2004) jakaa toiminnalliset ryhmét kahteen suureen kokonaisuuteen: tehtéva toi-
minnot ja psykoterapeuttiset toiminnot. Nama kaksi kokonaisuutta edustavat a&ripéita,
joiden véliin gijoittuvat kaikki muut toiminnot. Taiteeseen liittyvét toiminnot, kuten
ja hén kutsuu projektiiviseksi taiteeksi, jossa ihminen tuo sisdiset konfliktinsa ulos luo-
van valineen, kuten paperin avulla (Finlay 2004: 54, 59).

Kuvailmaisua kaytetéén toimintaterapiassa seka yksilo- etta ryhméterapiassa. Mielen-
terveystydssa pagpaino on yleensa ryhmamuotoisessa kuvailmaisussa. Ryhmét vastaa
vat monipuolisesti tyoikéisten toimintaterapian tavoitteisiin. Samalla kun yksilo pystyy
tutkimaan omia tunteitaan ja ratkaisemaan sisdisia konflikteja, ryhméssa héan pystyy
opettelemaan vuorovaikutustaitoja, itsensa ilmaisua, saa tukea seké saa kokea yhteen-
kuuluvuuden tunnetta. (Finlay 2004: 60.) Yksil6terapiassa kuvailmaisua voidaan kéyt-
té terapiasuhteen luomiseen, seka valmentamassa asiakkaan sirtymista ryhmétoimin-
toihin. Kuvailmaisua voidaan kayttéd my6s muiden toimintaterapeuttisten tavoitteiden
valineend, kuten narratiivin tekemisessa tai esimerkiksi gjan jasentamisessa.

6 OPINNAYTETY ON AINEISTON HANKKIMINEN

Opinnaytetydmme prosessin aikana jouduimme pohtimaan useampaan otteeseen miten
ja mink&laista aineistoa hankimme. Ensimméinen suunnitelmamme oli ohjata kuvail-
maisuryhma avopsykiatrisen poliklinikan asiakkaille. Tama suunnitelma ei kuitenkaan
toteutunut. Pohdittuamme asiaa yhteistybkumppanimme kanssa ja p&&dyimme toteut-
tamaan opinndytetydmme aineiston hankkimisen toimintaterapeutteja haastattelemalla.

6.1 Aineiston keruu
Opinndytetyomme tarkastelun kohteena ovat pitkdan alalla toimineiden toimintatera

peuttien kokemukset, ajatukset ja kdsitykset kuvan kaytosta aikuispsykiatrisessa toimin-
taterapiaryhmassa. Valitsimme tiedonkeruumenetelméks teemahaastattelun, jonka avul-
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la on mahdollista kartoittaa monipuolisesti kokemusperaista tietoa. Teemahaastattelu on
puolistrukturoitu haastattelumenetelmé, jossa aihepiirit ovat tiedossa, mutta kysymysten
tarkka muoto ja jarjestys puuttuvat. Teemahaastattelu ldhtee oletuksesta, etta kaikkia
yksilon kokemuksia, gjatuksia ja tunteita voidaan tutkia talla menetelmélla Teemahaas-
tattelun avulla haastateltava voi vastata aihepiiriin lagjasti ja han voi palata tarvittaessa
aikaisemmin kysyttyihin asioihin. Haastateltava voi kertoa esimerkkejd kokemustensa
perusteella ja elaviittdd kertomuksiaan haluamallaan tavalla. (Hirsjarvi - Hurme 2000:
47-48))

Haastattelimme kahta toimintaterapeuttia. Toinen heistéd on yhteistybkumppanimme ja
toinen tyoskentelee Helsingin kaupungin psykiatrisella poliklinikalla toisessa toimipis-
teessd. Haastateltavat ovat ennestéén tuttuja toisilleen tydelaman kautta ja molemmat
ovat kayttaneet vuosia kuvallista ilmaisua toimintaterapeuttisena valineend. Haastatte-
l[imme molemmat heiddn omissa tyopaikoissaan. Haagtattelutilanteissa olivat l&sna
haastateltava sek& molemmat opinndytetyontekijdt. Toinen opinndytetyontekijoista toi-
mi apuhaastattelijana ja toinen otti vastuun haastattelutilanteesta kokonaisuudessaan.
Haastattelimme kumpaakin toimintaterapeuttia yhden kerran. Nauhoitettimme haastatte-
lut kasettinauhurin avulla. Lisdksi toiselta haastateltavalta saimme jalkeenpdin tarken-
nuksia sahkopostitse. Padtimme nauhoittaa haastattelut, koska pelk&stédn muistiin-
panojen avullaemme olisi saaneet yhta tarkkaa ja monipuolista aineistoa. Saimme haas-
tatteluista noin kaks tuntia nauhoitettua materiaalia, jonka litteroimme. Litteroimme
aineiston sanatarkasti haastateltujen osalta, jotta aineisto pysyisi mahdollisimman alku-
perdisena ja tarkkana.

6.2 Aineiston analysointi

Olemme l@hestyneet aineistoa induktiivisesti, jolloin opinnaytetydn tuloksia on |8hdetty
muodostamaan haastatteluaineistosta itsestddn nousevien asioiden pohjalta. Olemme
valinneet sisallénanalyysiksi aineistolahtdisen sisallonanalyysin, koska tarkoituksena on
ollut etsid aineistosta haastateltavien kasityksig, gatuksia seké pohdintoja aiheesta tii-
vistetyssa muodossa. Haastattelun avulla on saatu runsaasti aineistoa ja halusimme hy6-
dyntéd aineiston mahdollisimman tarkasti. Sisdllon analyysia voi kayttda silloin, kun
tutkimus tuottaa runsaasti aineistoa, esmerkiksi haastattelun ja avovastausten ana-
lysointiin. Sisdllon analyysin tarkasteluyksikko voi vaihdella. Yksikko voi olla sana,

symboli, lause, teema tai aithe. Tarkastelun kohteena voi olla my6s merkitys, el vain
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sana. (Hirgdrvi-Hurme 1985: 114-116.) Aineistosta etsittiin lauseita seka lauseen osia
oman eslymmarryksemme, tutkimuskysymyksen seka haastattelukysymysten pohjalta.
Analyysiyksikon valinta on toiminut hyvin, silla pienempi analyysiyksikké olisi voinut
tassd alneistossa antaa puutteellistatai harhaanjohtavaa tietoa.

Alleviivasmme ja koodasimme litteroidusta tekstista alkuperaisiimaisut. Alkuperaisil-
maisut jarjestettiin  luettelomuotoon ja tulostettiin.  Leikkasimme manuaalisesti jokai-
sen akuperdisilmaisun omaksi liuskaksi ja jérjestimme samankaltaiset liuskat yhteen.
Pyrimme jéarjestdaméan analyysiyksikot loogisesti ja toisiinsa sopiviksi. Aineistoa on
ollut runsaasti, joten pyrimme tassd vaiheessa karsimaan epéoleellisen tiedon pois.
Olemme kuitenkin sd&sténeet irrelevantit pelkistetyt analyysiyksikot, jos analyysin

my6hemmissa vaiheissa nousisi tarve kayttaa niita.

Pelkistaminen tarkoittaa, etta tutkimusaineistosta karsitaan tutkimusongelman kannalta
epdoleellinen tieto, havittdmétta kuitenkaan tarkedd informaatiota (Tuomi-Sargjérvi
2004:111). Pelkistamisvaiheessa huomasimme, ettd kahden haastattelun aineistosta tuli
useita samoja pelkistyksid. Tamé johtui siitd, ettd haastateltavien gjatukset ja mielipiteet
ovat olleet melko samankaltaisia Paallekkaisyydet pelkistyksissa poistettiin. Ryhmitte-
lyvaiheen aikana poimimme tutkimuskysymyksen kannalta oleelliset pelkistykset ja
jarjestimme pelkistykset alaluokkiin. Y laluokkiin jakaminen tapahtui niin, ettd saman-
kaltaiset daluokat jarjestettiin yhteen. Naistd muodostui ylaluokat, joista teimme p&&-
luokat, joita kéytimme tutkimustulosten padotsakkeina. Padluokkia muodostui kolme: 1.
Kuva ilmaisuvélineend 2. Kuva voimaantumisen valineend. 3. Kuva vuorovaikutustaito-

jen vahvistajana. (Kaavio 1).

6.3 Aineiston luotettavuus

Haastatteluaineiston luotettavuus riippuu sen laadusta. Laadukkuutta voi lisdta tekemal-
l& hyvan haastattelurungon. Tallenteiden laatu vaikuttaa myos luotettavuuteen. Aineis-
ton nopea litterointi vaikuttaa my6s laadun tasoon. (Hirsjarvi - Hurme 2000: 184-185).
Haastattelukysymykset ja runko tehtiin etukéteen. Emme lahetténeet haastattelukysy-
myksia haastateltaville etukdteen aikataulullisista syistd. Teema oli selked ja yhteneva
haastateltavien ammatillisen kokemuksen kanssa, molemmat olivat kaytténeet kyseista
menetelmaa vuosia, toinen n. 30 vuotta, toinen 15 vuotta Haastattelut litteroitiin sana
sanalta nopeasti haastattelujen jalkeen. Nauhojen taso oli hyvé tai keskitasoinen. Haas-
tattelijoilla el kummallakaan ollut aikaisempaa kokemusta teemahaastattelun tekemises-
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ta elké sen litteroinnista, mika vaikuttaa tutkimuksen luotettavuuteen. Aineistolahtdinen
sisdllonanalyysi on ollut oikea valinta aineiston késittelyn suhteen. Saimme analyysin
avulla purettua lagjan aineiston tiivistettyyn muotoon ja l6ysimme analyysin avulla vas-
tauksen tutkimuskysymykseen. Analyysin avulla on ollut mahdollista selkeyttda haasta-
teltavien gjatuksia ja 10yt&a oleellinen tieto aineistosta tutkimuskysymyksen kannalta.
Induktiivisen lahestymistavan avulla [6ysimme kolme pddluokkaa (kaavio 1) joita tar-

kastelimme my6s deduktiiviseti inhimillisen toiminnan mallin kautta.
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PELKISTETTY IL- | ALALUOKKA YLALUOKKA PAALUOKKA
MAUS

Kuvien katsomisen | Kuvan avulla kertomi- | Kuvakertoo Kuvailmaisuvalineena
kautta elaminen nen

Oma kertomus kuvasta

Kuvaan siirtyy osa itses-
taan

Uudet ideat

Kuvan tekeminen on
prosessi

Tyostdminen gjatuksista
kuvaksi

Suhde ryhman jéseniin

Kontakti asiakkaan
kanssa
Tuotos yhteinen tyokalu

Kuvan tekeminen

tyoskentelyprosessi

Terapeuttinen vuorovai-
kutus kuvan avulla

Kuva vuorovaikutukses-
sa

Saada vahvidavia ko-
kemuksia
Ongelmien
nen hetkeksi
Ahdistusten kéasittely
Ongelmien ratkaisu
mielikuvien avulla

Uusi l&hestymistapa
Luovuus

Ehkéisee eristaytymista
Liikkeelle lahteminen
El84a sairauden kanssa
Paivittainen selviytymi-
nen
Mahdollisuus
tekniikka
Valita paperin koko

unohtami-

valita

Rentoutuminen

Ongelmanratkaisu

Uuden kokeileminen
Aktivointi

Toimintakyky
Itsetunto

Pagtosten teko

Onnistuneet  kokemuk-
set

Rohkaistuminen

Kuva voimaantumisen
valineena

Vapaaehtoisuus  kuvan
kerronnassa

Oman mielipiteen ilmai-
su

Vaikeus ilmaista itsedan
Lasnéolo

Palaute

Ei tarvitse puhua

Itseilmaisu

Ryhman vaatimukset
Vuorovaikus ryhméléis-
ten kanssa

Kommunikointi

Ryhmaéssé oleminen

Kuva vuorovaikutustai-
tojen vahvistgjana

Kaavio 1. Analyysivaiheen eteneminen
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7HAASTATTELUISTA SAADUT TULOKSET

Opinndytetydmme tutkimuskysymyksemme on: mink&lainen toimintaterapeuttinen me-
netelmé kuvailmaisu on tydikaisten mielenterveystydssa toimintaterapeuttien mukaan?
Tarkentavan kysymyksen avulla olemme halunneet 16ytéa vastauksia siihen, miten toi-
mintaterapiassa voidaan kuvailmaisun avulla edistéa asiakkaan toimintamahdollisuuk-
sia? Haastattelujen perusteella toimintaterapeuttien kokemus kuvailmaisusta oli positii-
vinen. He ovat kayttaneet menetelméaé useita vuosia ja kokeneet sen sopivan hyvin mie-
lenterveystyohon. Toimintaterapeuttien mielestéa psyykkisesti sairaan ongelmana on
usein vaikeus ilmaista itsedan. Taman asian harjoittamisessa voi kayttda apuna kuvail-
maisuag, jossa omia tunteitaan ja gatuksiaan voi opetella jasentamédan kuvan avulla
Toimintaterapeuttisen kuvailmaisuryhman tarkoituksena on toimintaterapeuttien mieles-

ta tukea olla asiakkaan kuntoutumista ja edistda hanen toimintakykyaan.

7.1 Kuvailmaisuvalineena

Toimintaterapeuttien mukaan asiakkaat, jotka ovat kiinnostuneita kuvailmaisusta, suh-
tautuvat usein avoimesti luoviin toimintoihin. Heilla on voinut olla lisdksi ennestdan
suhde kuvan tekemiseen tai kasilla tekemiseen tai he haluavat kokeilla jotain uutta.
Kuvailmaisun erityispiirteend ja vahvuutena toimintaterapeutit pitavat sitg, ettéa kuvan
avulla voi ilmaista itseddn ilman sanoja ja ettd sen avulla voi harjoitella puhumista
omaan tahtiin edeten. Lis&ks toimintaterapeutit kertoivat, etta kuvallmaisua voi myds
kayttaa arviointivalineena seké yksilomuotoisena esimerkiksi terapeuttisen vuorovaiku-
ollut aiemmin suhde kuvan- tai kasilla tekemiseen tai han suhtautuu avoimesti luoviin
toimintoihin tai on vain halukas kokeilemaan uutta. Haastateltujen toimintaterapeuttien
mielesta kuvailmaisuryhmé ei perustu tekniikoiden opettamiseen vaan tarkoitus on kan-
nustaa ryhmaldiset vapautuneeseen kuvailmaisuun. Toisen toimintaterapeutin mukaan
kuva on "suuri mahdollisuus’, se on erds vdine toimintaterapeuttisessa tyosss, kuten

esimerkiksi musiikki tai kirjoittaminen.

Toimintaterapeuttien mielesta kuva on ilmaisullinen véline, jonka avulla henkild voi
kasitella ja ilmaista omia tunteitaan, sanoilla ja sanoitta. He kertovat, etta asiakkaan
vaikeiden tunteiden kasittely helpottuu, kun niita kasitellaan kuvan vélityksella. Toimin-

tatergpeuttien mukaan psyykkisesti sairaalla on usein vaikea 16yt&a ilmaisukeinoja tai
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sanoja keskusteluryhmissd, mutta kuvan avulla on helpompaa kéasitelld ja ilmaista tun-
teitaan vuorovaikutuksessa toisten kanssa. Henkild voi tunnistaa ahdistavan, vaikean
asian siirtdmalla sen kuvaan ja tarkastelemalla sitd ulkopuolelta kasin. Kuvailmaisun
avulla henkild voi saada kasityksen omista kyvyistdan seka tyydytysta ja onnistumisen
kokemuksia. Kuvallinen tyoskentely auttaa jasentaméan gjatuksia ja voi antaa erilaisen
ndkokannan ongelman kasittelyyn. Molemmat toimintaterapeutit mainitsivat, etta kuva
voi toimia keskustelun pohjana niin, etta henkil voi séadella ja porrastaa omaa sanallis-
tailmaisuaan helposti. He kertoivat, ettd kuvaa voidaan pelkastéan katsoa, Sité ei tarvit-

se valttamétta puhua, silla se kertoo jo itsessdan omaa tarinaansa

Haastateltujen toimintaterapeuttien mukaan térkea elementti kuvailmaisussa on mieli-
kuvien kayttd ja omien ongelmien ratkaisu niiden avulla. Toimintaterapeuttien mukaan
mielikuvien avulla voidaan kehittda tarinoita, jotka vievat henkilon prosessia eteenpain.
Seuraava lainaus on suoraan toiselta haastatelluista toimintaterapeuteista ja se kuvaa
mielestdmme hyvin miten ryhmassa mielikuvan avulla ryhméaléiset voivat yhdessi kek-

siaongelmiin ratkaisumahdollisuuksia

" Enkeli joka on uupunut autiomaahan ja taivaltaa sielta eteenpéin, uppoaa hiekkaan ja
vajoaa. Mitavois tapahtua? Kuka voisi auttaa? Mihin enkeli paasee?”

Haastateltujen toimintaterapeuttien mukaan asiakkaan kuvailmaisuryhmassa tyoskentely
koostuu seuraavista elementeist& oma tyoskentely, kuvien katselu, tekijan puhuminen
kuvastaan ja muiden ryhmalaisten palaute. Nama tekijat yhdessid muodostavat yhtenai-
sen prosessin jokaisessa ainutlaatuisessa ryhmékerrassa. Toimintaterapeutit kertovat,
etta ryhman alussa sovitaan aiheesta, jota kéasitelldan kyseisella kerralla. Aihe voi tulla
ohjagjalta. Ryhma voi my6s miettid sen yhdess. Ryhmaéléisella voi olla aihe valmiina
ryhmaan tullessa. Ryhmaléinen alkaa tyostéa kuvaa omaehtoisesti, kun aihe on sovittu.

nen kasittelee ja ty0stda niita asioita, joita itse haluaa. Prosessin aikana kuvaan siirtyy
osatekijasta itsestaan.

Toimintaterapeutit kertovat, etta tdiden tultuavalmiiksi, ne jaestaan muiden ryhmalésten

haastatellun toimintaterapeutin mukaan kuva itsessaan viestittda jo paljon. Se siséltéa
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viestga ja vinkkga Tekijala on mahdollisuus saada enemman palautetta puhumalla
kuvastaan muille. Toimintaterapeutit kertovat, etté ryhma tukee asiakasta osallistumalla
tyon purkuun. Jokaisen kuva on ryhmén yhteinen tyokalu, jolla on vaikutus kaikkiin
ryhmddisiin. Toimintaterapeutit toteavat, etta jokaisen kuvan katsomiseen varataan ai-
kaa ja ryhmdaaisilla on mahdollisuus antaa kuvasta palautetta. Palautteesta syntyy usein
kuvastaan erilaisia nékemyksia ja uusia ideoita kéasitella ongelmiaan. Ryhmélaiset voi-
vat saada myds muiden toista uusia valineita omien tunteidensa kasittelyyn.

7.2 Kuva voimaantumisen valineena

Haagtatdtujen toimintatergpeuttien mukaan kuvan tekeminen on aktiivista toimintaa
joka edistda henkilon toimintakykya Toimintaterapeutin mukaan kuvailmaisuryhmain
osallistumalla voidaan ehkaista asiakkaan syrjaytymista aktivoimalla hénet toimintaan
mukaan. Asiakas sitoutuu osallistumaan kuvaryhméan tiettyna pédivana viikossa, mikéa
luo samalla henkildlle viikoittaisen rutiinin. Haastateltujen toimintaterapeuttien mukaan
kuvailmaisuryhma sopii useimmille psykiatrisille asiakasryhmille. He ovat maininneet
menetelman sopivan henkil6ille, joilla on depressio, psykoosi, skitsofrenia, epévakaa
persoonallisuus, ahdistuneisuushéirio ja asiakkaille, joiden on vaikea ilmaista itsedan.

Toimintaterapeutit valitsevat asiakkaat ryhmaan haastattelun kautta. Toimintaterapeutti-
en mukaan asiakkaalla taytyy ryhmaén tullessa olla edes " pienikin halu” osallistua ku-
vailmaisuun. Toimintaterapeuttien mukaan ennen ryhman alkua on térkeda arvioida
asiakkaan toiminnallinen taso ja sopivuus ryhmaan haastattelun avulla. Monella voi olla
ennakkoluuloja ja pelkoja, mutta toimintaterapeutit kertovat painottavansa haastattelus-
sa sitd, etta kenenk&an ei tarvitse osata tai olla taitava kuvaillmaisussa. Haastattelussa
toimintaterapeutit kertovat myos ennakkotiedot ryhmasté ja ryhmén sdadnndistd, jotta
asiakas pystyy paattdmaan, haluaako tulla ryhmaan. Toimintaterapeutit pyrkivét haas-
tattelujen avulla valikoimaan ryhmaan sopivat henkilét, niin etté vertaistuki mahdollis-
tuu. Toimintaterapeuttien mukaan esteet tdlaisessa ryhmassa toimimiseen voivat olla
esimerkiksi liian akuutti vaihe sairastumisessa, lilka ahdistuneisuus tai ylipaétaan sellai-
set asiat, jotka estavét asiakasta olemaan missd tahansa ryhmétoiminnassa.
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Toimintaterapeutit kertovat, etta kuvailmaisuryhmassa voi olla samanlaisia tavoitteita
kuin yleisestikin toimintaterapiaryhmissg, kuten vahvistaa itseilmaisua, itsetuntemusta
seka vuorovaikutustaitojen kehittymista. Kuvailmaisuryhman tavoitteena voi olla auttaa
henkil6a selviytymaén péivittaisista toiminnoista ja séilyttda kiinnostus omaa elamaa
kohtaan, jotta jaksaisi elda sairautensa kanssa. Toimintaterapeutit kertovat ettd kuvan
avulla mielenterveyskuntoutujalla on mahdollisuus 10ytéa uusia |dhestymistapoja on-
gelmiinsa. Han voi tutkia kuvan kautta itsestd8n nousevia tunteita ja saada uusia ideoita
oman eldmansa hallintaan. Ryhmassa ongel mista voi tehda ndkyvia kuvailmaisun avul-
la. Henkilo voi miettia yksin tai ryhman kanssa, mink&ainen hanen elamansé on nyt ja
minké&laisen han haluaisi eldménsa olevan.

Toimintaterapeuttien mielesta kuvailmaisu voi tuoda uuden nakékulman omien asioiden
kasittelyyn ja henkild voi myos kuvan kautta saada uusia positiivisia kokemuksia, jotka
vahvistavat hantd. Onnistumisen kokemukset lisd8vét hénen itsearvostustaan. Flow-
teorian mukaan ihminen voi tehtdvan vaatimusten ja taitojen kohdatessa saavuttaa hy-
vanolon tunteen seka unohtaa kehon mielestdan (Sternberg: 1999, 301). Toimintatera-
peutin mukaan ryhmalainen voi kuvallisen tekemisen aikana saada flow-tunteen ja ren-
toutua. Rentouttavan hetken jalkeen henkilon on helpompi [6ytéé jatkossa ongelmiinsa
erilainen nékokulma. Seuraava esimerkki toimintaterapeutin haastattelusta kuvaa, miten
asiakas voi hakea voimia arkielamasta selviytymiseen kuvailmai suryhman kautta.

" ehdotettiin toisen ohjagja kanssa etta otettais tAmmonen henkinen ravintoympyra
ryhman lopuks ja jokainen vois saada evaita sille matkallensa ja nyt me keré&taan aihei-
ta, niitd tuli solkenaan, mitka kaikki antaa voimavaroja, mitkd voimaannuttaa, milta

alueelta tulee niita asioita mista saa henkisté hyvinvointia.”

Seuraavaksi kasittelemme asiakkaan voimaantumista inhimillisen toiminnan mallin mu-
kaan tarkasteltuna (Kielhofner: 2002). Tulosten mukaan kuvailmaisuryhmaan tuleminen
haastattelun kautta on vaatinut asiakkaalta jonkin asteista tahdon ilmaisua. Henkilokoh-
tainen vaikuttaminen ilmenee ryhméassa puheenvuorojen ottamisella ja padtosten teke-
misell& oman tyonsa etenemisen suhteen, jolloin henkilé omalla toiminnallaan voi vai-
kuttaa koko rynméan. Mikali henkild kokee kuvailmaisuryhman vastaavan hanen mie-
lenkiinnonkohteisiinsa, on toiminta hanelle miellyttavéa ja tyydyttavda Tama vahvistaa
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Tulosten mukaan tehtavavalinnat kuten tyossi kéytettéavien materiaalien ja valineiden
valinta, kuvailmaisutekniikan valinta ovat vélineita tahdon ilmaisussa. Kuvail-
maisuryhman jokaisen ryhmakerran toiminnallisessa rakenteessa toistuu samat elemen-
tit: alkukeskustelu ja aiheen valinta, oma tydskentely, jakaminen ja yhteinen keskustelu.
Viikoittain kuvailmaisu ryhma pidetdan yleensi samaan kellonaikaan, samana viikon
paivana Tallaiset rutiinit auttavat inhimillisen toiminnan mallin mukaan henkil6a jasen-

tamaan aikaa ja paikkaa ja liséémaan ennustettavuuden tunnetta elamassa.

Toimintaterapeutti kertoi esimerkin henkilostd, joka aloitti piirtdmalla himmeita lyijy-
kynétdita ja prosessin edetessa siirtyi kayttamaan vareja. Kuviin alkoi tulla vahvuutta ja
luovuutta. Lopulta han uskaltautui tulemaan ryhma&an mukaan. Positiivisten kokemus-
ten kautta ihmiselle muodostuu kasitys omista kyvyistéédn. Kuvailmaisussa naista voi
toteutua a@yllinen ponnistelu (tyon prosessointi gjatuksista kuvaksi), esteettinen tyydytys
(valmiista toista keskustelu) ja haasteellinen omien taitojen k&yttaminen (kuvailmaisun
sessa ympéristossi. Kuvailmaisuryhméssa voi kehittda esimerkiksi keskittymiskykyé,
padtostentekoa tai ongelmanratkaisua. Opitut taidot voidaan siirtda ryhmén ulkopuolelle

muuhun ymparistoon.

Kuntoutumisen aikana henkilo joutuu usein kohtaamaan itsensd uudelta ndkdkannalta.
Sosiaalisessa vuorovaikutuksessa henkil6 valitsee esimerkiksi puhumattomuuden ja
puhumisen vélilla ja etsii ryhmassa omaa tapaansa osallistua ryhman toimintaan. Ku-
vailmaisuryhmassa kuntoutujan on mahdollisuus tarkastella omia roolejaan. Osalle ku-
vailmaisuryhmiin osallistuvista siella kaytettavat toiminnot ovat kokonaan uusia ja voi-
vat luoda henkildlle toisenlaisia késityksia itsesta toimijana tasavertaisessa ryhmétilan-
teessa. Joillekin toiminto on tutumpi ja voi liittyd ammatilliseen rooliin. Heille kuvail-
maisu toimintona voi voimaannuttaa olemassa olevia roolegja ja vahvistaa entisia taitoja
ja positiivigta kasitysta itsesta. Luovuuden ja mielikuvien kayttd voi avata ovia itsetun-
temukseen ja muutokseen. Kuvailmaisuryhma tarjoaa turvallisen ympariston, jossa ryh-
malaiset voivat ilmaista tunteitaan vapaasti ja toisiinsa luottaen. Henkil611& on mahdolli-
suus tuntea onnistumisen kokemuksia saadessaan valmiiksi  suunnittelemansa kuvan.
Kuvailmaisuryhman avulla voidaan lisita henkilon itseluottamusta seka kasvattaa itse-

tuntoa.
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7.3 Kuva vuorovaikutustaitojen vahvistajana

Toimintaterapeutit kertovat etta puolen vuoden ryhmé on poliklinikoilla yleisin, mutta
tilanteen mukaan, jotkut ryhmét voivat kestéa parikin vuotta. Toimintaterapeuttien mu-
kaan ryhmét kootaan haastattelujen perusteella ja ne voivat olla myds diagnoosipohjai-
sesti koottuja. Ryhmista pyritéén kuitenkin saamaan paitsi tarpeeks homogeenisia ver-
taistuen vuoksi, myaos riittévan heterogeenisia ryhmadynamiikan toimivuuden kannalta.
Toinen haastelluista toimintaterapeuteista pohti myds sité, etta ryhmét vois koota jon-
kun teeman ympérille, kuten vaikkapa sosiaalisten taitojen ryhma tai kuvarentoutus-

ryhma.

sensa. Ryhmaldinen sitoutuu séantoihin, jotka ovat: sitoutuminen aikaan ja paikkaan,
sovittujen aikojen noudattaminen, ilmoitusvelvollisuus pois&admisestd, ryhman sisaiset
sdannGt ja vaitiolovelvollisuus. Ryhméassa oleminen vaatii lisdksi toimintaterapeuttien
mukaan henkil6ltd kykya tehda péatoksia ja valintoja, kuten ilmaisutekniikan valinta,
valita paperin koko, -véri ja -muoto ja niin edelleen. Toimintaterapeuttien mukaan
ryhmaldisen tulisi pystya kysyméan apua ohjagjilta tarvittaessa ja sietéa ryhman inten-
sivisyytta seké kyeta olemaan ryhméssa koko sen kulloisenkin kestoagjan.

Ryhméléisella on mahdollisuus vahvistaa itseilmaisutaitojaan kuvailmaisuryhméssa.
Toimintaterapeutit kertovat ettéa kuvailmaisu sopii hyvin asiakkaalle, jonka on vaikea
|6ytéa ilmaisukeinoja muulla tavoin. Kuvan avulla on mahdollista tyostéa omia tunteita
Siirtda osan itsestédn kuvaan ja nain hanelld on mahdollisuus tarkastella ongelmiaan

kuvan avulla

Toimintaterapeuttien mukaan asiakas voi kuvaryhmassa vahvistaa vuorovaikutustaito-
ja. Ryhmalaiset voivat kertoa itsestéédn kuvien avulla. Kuvasta voi kertoa niin paljon
kuin itse haluaa tai olla kertomatta ollenkaan. Ryhmal&iset voivat keskustella kuvista ja
antaa seka ottaa palautetta. Toimintaterapeuttien mukaan asiakas voi vahvistaa oman
mielipiteen ilmaisua kuvaryhméssa seka toisten kunnioittamista. Toimintaterapeutit
kertoivat rohkaisevansa ryhmaléisia keskindiseen dialogiin. Toimintaterapeutit saétele-
vat omaa osallistumistaan ryhman keskusteluun tilanteen mukaan. Ohjagja voi vetaytyy
keskustelusta, jos ryhmaléiset ovat aktiivisesti vuorovaikutuksessa toistensa kanssa.
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Seuraavassa esimerkissa on kuvattu sydmishéiridinen asiakas joka gjatteli itsestéén kiel-
teisesti. Han sai kuitenkin kuvaryhmén avulla uudenlaista palautetta itsestéan. Eraalla
ryhmékerralla han oli tehnyt omasta ruumiistaan rikkirevityn kuvan. Toimintaterapeutti
kertoo: " ...sai palautetta siita, ettéd han on kuitenkin rakastava ihminen eika ollut itse
tajunnut viedtittavansa rakkautta ja ystavallisyytta ymparilleen. Han oli kiitollinen ryh-
man palautteesta ja lopuksi ryhméalaiset halasivat toisiaan.”

Seuraavaksi tarkastelemme asiakkaan vuorovakutustaitojen kehittymista inhimillisen
ryhmassa kehittéd kommunikaatio- seka vuorovaikutustaitoja kuten itseilmaisua, vasta-
vuoroisuutta, puhumista, toisen kunnioittamista, tiedon vaihtamista ja vastavuoroisuutta.
Ryhméalainen saa muilta palautetta kayttdytymisestdan sekd toiminnastaan ryhmassa.
Han voi toiminnallaan vaikuttaa muihin ryhméalé@isiin. Kuvailmaisuryhma tarjoaa tukea
ja antaa mahdollisuuden harjoitella yhteisty6ta. Kuvailmaisuryhmassa henkild voi saa-
vuttaa yhteenkuuluvuuden tunteen ja saada vertaistukea. Ryhméssé voi rentoutua ja jopa
pitéd hauskaa, jolloin henkild saa ympéristostéan voimistavia kokemuksia. Inhimillisen
toiminnan mallin mukaan ryhma vaikuttaa voimakkaasti siihen, mink&aisen roolin
otamme. Roolit vaikuttavat késitykseen omasta itsestdamme ja toimintakyvystamme.
myo6s vahvistaa ryhmassa entisia sairauden myoté heikentyneitd rooleja. Sosiaalisesti
myonteinen ja supportiivinen ryhmé auttaa terapiaprosessin onnistumista ja edistéa
ryhmalésten toimintakykya ja aktiviteettia

Kuvailmaisuryhmét toteutetaan yleensd samaan aikaan, samassa tilassa, jolloin ryhmé
lasten on helppo tulla tuttuun ympéristéon. Inhimillisen toiminnan mallin mukaan
(Kielhofner: 2002) rutiininomaiset tavat vapauttavat energiaa ja auttavat meita jasenté
maan aikaa. Henkild, jonka toimintakyky on muuttunut sairastumisen vuoksi, joutuu
|6ytdmaan uusia tapoja menetettyjen tilalle. Mielenterveyskuntoutujalle osallistuminen
kerran viikossa ryhmaan, voi merkita uutta tapaa joka edesauttaa toimintakyvyn para
nemista. Ryhméssd oleminen voi auttaa henkil 68 péivittéisessd selviytymisessa ja oman
sairauden kanssa eldmisessd.  Kuvailmaisuryhma on verkosto, johon kuuluu ryhmén
jasenet, heidan suhteensa kuvaan, seka ryhmassa kaytetyt valineet. Toimiminen ryh-
mass, jossa el ole suorituspaineita ja jossa osallistuminen tekemiseen ja vuorovaiku-

tukseen on helppo porrastaa kuvan avulla, auttaa kuntoutujaa [6ytamaan omaa tahtoaan
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jatoiminnallista identiteettiaan.

8 YHTEENVETO

Haastattelujen avulla saimme runsaasti tietoa kuvailmaisun toimintaterapeuttisista me-
netelmistéd. Haastatteluista tullut tieto oli yhtenevaistéd. Ridtiriitaista tietoa kahden haas-
tateltavan aineiston valilla el 10ytynyt. Molemmat eivdt maininneet valttamétta aina
samoja asioita, vaan jotkut elementit on mainittu vain toisen toimesta. Haastattelujen
tuloksista nousi kolme péétekijas, jotka antoivat vastauksen tutkimuskysymykseen. Ku-
vailmaisuryhma on toimintaterapeuttien mielesta asiakkaan vuorovaikutustaitoja vah-
vistava sek&a voimaannuttava toimintaterapeuttinen menetelma. Kuva on ilmaisuvéline,
jonka avulla on mahdollista kuvastaa omia tunteita, toiveita, ajatuksia seka pelkoja. Ku-
vakertoo asioita, joita on vaikea ilmaista sanoin. Kuvailmaisu on néin ollen hyva mene-
telmé& mielenterveyskuntoutujien kanssa, joilla usein on ongelmia itseilmaisussa seka
tunteiden késittelyssa.

Tulosten perusteella kuvailmaisu on monipuolinen toimintaterapeuttinen menetelma
toimintaterapeuttisessa mielenterveystyossi. Kuvailmaisun toimintaterapeuttiset omi-
naisuudet ovat sovellettavissa inhimillisen toiminnan malliin. Tama helpottaa mieles-
tamme terapian suunnittelua ja oman tyon arviointia. Kuvailmaisun vahvuutena on mie-
lestamme, etta kuvan ollessa terapeuttisen intervention véalineend, se mahdollistaa toi-
minnan porrastamista monipuolisesti erilaisille asiakkaille. Kuvailmaisun avulla asiakas
voi harjoitella monipuolisesti vuorovaikutus- sosiaalisia- ilmaisullisia- taitoja. Naiden
taitojen harjoitteleminen edistdd asiakkaan toimintamahdollisuuksia kotona, t6issa ja

yhteiskunnassa.

Kuvailmaisun avulla voidaan rohkaista ryhmalaisia asioista puhumiseen ja mielipitei-
den ilmaisemiseen. Kuvailmaisun avulla voidaan vaikuttaa toiminnalliseen atiivisuu-
teen, rooleihin, tapoihin, tahtoon ja suorituskykyyn. Ryhmaan osallistumiseen el edel-
Iytetd aikaisempaa kuvallista osaamista tai taitoja. Talloin asiakas voi keskittyd omaan
ilmaisuunsa ilman suorituspaineita. Ryhmaan osallistuvalla on hyva olla motivaatio
kuvan kayttoon, jotta han saa menetelmasta itselleen hyotyd, jolloin kuvailmaisu on
tekijalleen merkityksellinen ja tarkoituksenmukainen toiminta. Kuvailmaisun avulla
ryhméaléinen voi saada vahvistusta ja voimia kohdata arkieldmén ongelmat paremmin.
Kuvan késittelemisen avulla ryhmaléisilla on mahdollisuus tarkastdla itsedan ja ongel-
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miaan uudesta ndkokulmasta. He voivat saaada uuden ndkemyksen itsestddn ja tunnistaa
elaméasséan olevia hyvié asioita. Kuvan tekemisen avulla on mahdollisuus tuoda omia
tunteitaan nékyvaksi. Kuvaan siirtyy aina osa tekijasté itsestdan, jolloin han saa mahdol-

kuvasta voi auttaa tekijdd ndkemaan asioita uudesta nakokulmasta.

Kuvailmaisuryhman tarkoituksena on vahvistaa mielenterveyskuntoutujan toimintaky-
kya Tuleminen kuvaryhmaan on aktiivista ja vuorovaikutuksellista toimintaa. Ryhmaan
tuleminen sdanndllisesti jasentééd ryhmaldisen gjankayttéa ja tuo uusia rutiinga. Ku-
vailmaisussa tehtévéat valinnat kuten vélineiden, paperin ja aiheen valinta vahvistavat
henkilon tahdonilmaisua. Asiakkaan ryhmaéan tuleminen on jo itsessdan tahdon ilmaus
ja ollessaan mukana mieluisassa toiminnassa han saa onnistumisen kokemuksia omasta
suoriutumisestaan. Kuvan tekemisesta seuraa tuotos jonka asiakas voi séilyttda ja johon

VoI aina palata.

Voimaantuminen on térked vaikuttgja ihmisen itsendistymisessd, riskienotossa ja riskien
oton jalkeisissa seurauksissa. Voimaantuminen kasittda kontrollin tunteen seka tunteen
omista vaikutusmahdollisuuksista. Mielenterveyden héiriot voivat aheuttaa Sisdisen
kontrollin menetyksen. Kuvan tekemisen avulla ihminen voi saavuttaa kontrollin tun-
teen. Han voi valita mitd ongelmaa haluaa silla hetkella kasitella kuvan avulla. Thminen
voi vaikuttaa ymparistoonsa seké selviytyd paremmin paivittaisita toiminnoista (Lloyd-
Wong-Petchkovsky 2007: 211-212.) Kuvailmaisuryhmassa kuvia kasitelléan ja jaetaan
yhdessd, sen vuoksi muiden mielipiteilla ja palautteella on voimaannuttava merkitys
kuvan tekijélle. Ryhméaldiset saavat toisiltaan vertaistukea ja ymmarrysta seké kannus-
tusta ongelman ratkaisemiseksi. He voivat keksia muiden tekemistd kuvista uusia tari-
lipiteell&an on merkitysta ja han voi vaikuttaaa jonkun muun eldmamaan. Tapahtuma

voi olla henkildlle hyvinkin voimaannuttava

9 POHDINTA

Opinndytetydmme tarkoituksena on ollut syventda kasitysta kuvailmaisusta toimintate-
rapeuttisena menetelmand. Tama tavoite oli myos tyoelaman yhteistyokumppanillam-
me. Halusimme haastattelujen avulla tuoda esille kokeneiden toimintaterapeuttien aja
tuksia kuvan kaytostd. Tavoitteena oli sisdllonanalyysin kautta tuoda esiin kasitteita,
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joiden avulla toimintaterapeutit voivat jasentda ja suunnitella tydtaén. Opinndytetyo ei
ole yleistéava tutkimus, vaan kahden toimintaterapeutin kokemuksista saatu aineisto.

9.1 Haastattelujen arviointi

Kahden kokeneen toimintaterapeutin teemahaastattelu on ollut hyva menetelma ja antoi
aiheeseen runsaasti materiadlia. Opinndytetyoprosessin loppuvaiheessa huomasimme
kuitenkin, ettd haastatteluissamme on ollut myos syvahaastattelun piirteitd. Syvahaas-
tattelussa korostuu tutkittavan ilmion mahdollisimman perusteellinen avaaminen, jolloin
haastateltavia voi olla vain muutama. Syvéahaastattelussa el keskustella mista tahansa,
vaan haagtattelun sisalto liittyy tutkimuksen tarkoitukseen ja tutkimuskysymykseen.
Haastattelijan tehtdva on pitéd haastattelu aiheessa, mutta antaa haastateltavan puhua
vapaasti. (Tuomi-Sargjdrvi 2004: 78.) Tuomi-Sargjérven mukaan teemahaastattelu on
|ahell& syvahaastattelua, vaikka 8aripddssaan syvahaastattelu onkin taysin strukturoima-
ton. Valitsimme teemahaastattelun sen hetkisten tietojemme perusteella ja syventaes-
sdmme tietoa tasta asiasta huomasimme, etta syvahaastattelu olisi myds sopinut tyo-
homme. Kysymykset olisi ollut hyva lahettéd haastateltaville etukéteen, jotta he olisivat
voineet jasentda ajatuksiaan ja tutustua kysymyksiin ennen haastattelutilannetta. Nau-
hoitettu harjoitteluhaastattelu olisi auttanut haastattelijoita tilanteeseen valmistautumi-
seen ja sen avullaolis voinut tarkistaa nauhoituslaitteiden tekniset ominaisuudet.

Y hteisty6 tydeldméankumppanimme kanssa sujui hyvin. Opinnaytetyon prosessin alussa
kéavimme monia hedelméllisia keskusteluja. Tyon edetessi gan puutteen vuoks eh-
dimme tavata harvoin. Olemme kuitenkin pitaneet mielessdmme tyoelaman asettamat
tavoitteet. Ty6elaman kumppanimme innostus aiheeseen sekd oma kiinnostuksemme on
ollut ratkaiseva perusta tyollemme.

9.2 Opinnaytetyon tekemisen prosessi

Opinnaytyota tehdessa vahvuutemme on ollut korkea motivaatio ja yhteinen kiinnostus
aiheeseen. Meidan keskindinen yhteissydomme on ollut sujuvaa. TyOn edetessad huo-
masimme lukuisia yhteisia piirteita luonteissamme. Tyon kannalta huomasimme omaa-
vamme samoja vahvuuksia ja haasteita. Tama on varmasti vaikuttanut tyon lopputulok-
seen, silla haasteellisissa kysymyksissd emme voineetkaan tdydentda toisiamme, vaan
kamppailimme tasavertaisesti vaikeiden asioiden edessid. Toisaalta tdmé asetelma on
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mahdollistanut meille monia hienoja oppimiskokemuksia haasteellisten tilanteiden pa-
rissa. Aineiston analyysi oli molemmille vaikea prosessi ja jouduimme palaamaan sii-
hen useaan kertaan opinnaytetydn prosessin aikana. Prosessin loppuvaiheessa olimme
mielestdmme oivaltaneet tarkeda tietoa analyysin perusteista seka yleensa tutkielmakir-
joittamisesta.

Olemme pystyneet hyodyntdméaan tydssdmme molempien kokemuksia aiheesta seké
koulutuksen aikana oppimiamme taitoja. Opinnaytetydomme alkuprosessia héiritsi yh-
teistyokumppanin vaihtuminen seka suunnitelman muuttuminen tutkimuslupien evéa
misen johdosta. Y hteistyokumppanimme on ollut kuitenkin joustava ja ymmartavainen.
Han antoi meille hyvid uusia ehdotuksia opinndytetyon toteuttamista varten. Opinnéyte-
tyomme tydstaminen sujui alkuvaikeuksien jalkeen hyvin. Mielestdmme nakokulman
vaihtuminen ja tukimuskysymyksen muuttuminen el haitannut motivaatiota toteuttamis-
vaiheessa, koska haastateltavat antoivat tybhomme mielenkiintoista ja kattavaa materi-
adlia

Mielestdmme opinndytetydmme aiheesta voisi saada jatkotutkimuksen tekemélla laajan
jastrukturoidun tutkimuksen toimintaterapeuttien kokemuksista kayttamalla esimerkiksi
séhkopogtikyselya. Jatkossa vois kehittéd myos oppaan, jossa esitell&dn toimintatera-
peuttien kayttamia erilaisia kuvailmaisun menetelmia Oppaaseen voisi koota tutustu-
misharjoituksia, rentoutumisharjoituksia sekd aiheita kuvantekemiseen. Aihetta on
mahdollista tutkia my6s asiakkaan ndkokulmasta, jolloin kuvailmaisusta voisi tehda
asiakaskyselyn haastattelujen tai kyselyn avulla

miten paranemisen prosessi voi alkaa, kun on kuvan avulla pystynyt hyvaksymaan vai-
kean asian. Tama kuvaa mielestamme hyvin kuvank&yton mahdollisuuksia psykiatrises-
sa toimintaterapiassa.

" Kun se laitettiin seindlle, tuo tyd, han veti vaan henkea ja halus olla hiljaa ja muut
sai katsoa. Hankin halus vaan katsoa. Taa oli niin jarisyttavaa hanesta itsestaankin,
mutta han sanoi, etta taa on just hanen, ett se ei mihinkaan muutu tasta...”
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KYSYMYKSET
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Q O

Q O

Tassd haastattelussa kysymme  opinndytetydmme kannalta mielenkiintoisia
asioita. Tutkimuskysymys on:

Mitkd ovat Kkuvallisen ilmaisun  mahdollisuudet  aikuispsykiatrisessa
toimintaterapiassa?

Mité& sinulle tulee mieleen yleisesti ottaen kuvan kaytdsta toimintaterapeuttisena
menetel mana aikuispsykiatrisessa asiakasty 0ssa?

Mitk& ovat mielestéds kuvallisen ilmaisun tavoitteet tai kekeinen tehtéva juuri
toimintaterapiassa?

Miten kuvalliset ryhmét vaikuttaa kotona selviytymiseen ja toimintakykyyn?
Onko tietty asiakasryhma joka hyotyy tasté eniten esim. depressiopotilaat?
Taustateoriana opnt:ssd meilla on Moho, jonka keskeiset alueet ovat tahto,
tottumus, suorituskyky, ymparistd, toiminnan tasot ja adaptaatio, ollaan mietitty
mité kai kea nédista kuval lisessa ilmaisussa asiakkaat pystyvéat kayttamaan?

Onko mitdan asiakasryhmaa joille tama menetelma el sovi?

Onks teilla ollut yksil6asiakkaita?

Mika on toimintaterapeutin ammattitaito tésllaisessa ryhméssd? Mitd pitda
huomioda?
Miten agjattelet se se vaikuttaa ryhman ohjaamiseen eftd olet juuri

toi mintaterapeutti? Mika on toimintaterapeutin ammatillinen panos etta han juuri

ohjaaryhméa...ettel se ole sosionomi tai k&sityonohjaajatai psykiatrinen hoitaja?



