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Referat

Talamod &r en viktig egenskap bade i vardag, och i olika larandesammanhang. I slgjdundervisningen ar
tdlamodet speciellt viktigt for att kunna ta sig tiden att arbeta med, och kunna uthérda ett krdvande slgjdarbete.
En annan viktig faktor relaterat till tAlamodet dr motivationen till att utfora ett arbete. Syftet med denna
avhandling &r att undersdka hur elever i arskurs 7-9 ser pa sitt eget talamod och sin motivation samt deras
uppfattningar om hur tdlamodet och motivationen paverkar deras prestationer i slgjdimnet. Syftet har

studerats utgaende fran foljande forskningsfragor:

e Hur upplever elever sitt eget talamod

e  Hur upplever elever sin egen motivation

e  Vilka uppfattningar har elever om tdlamodets inverkan pa prestationer i slgjden

e  Vilka uppfattningar har elever om motivationens inverkan pa prestationer i slgjden

e Vilka mgjligheter till aktiv tdlamodsutveckling finns i sldjdundervisningen

Forskningsfragorna omarbetades till en enkat med flervals- och Sppna fragor som elever fick svara pa i borjan

av en slgjdlektion. Totalt 60 elever fran en finlandssvensk hogstadieskola svarade pa enkéten.

Svaren visade att elever anser sig sjilva bade medelstarkt talmodiga och motiverade till att arbeta i slgjden.
Det tydligaste resultatet som framkom vara att elever har en mycket stark inre motivation och en betydligt
svagare yttre motivation ndr det kommer till att arbeta med slojduppgifter. Resultatet till den femte
forskningsfragan kunde tolkas ur svaren pa de foregaende forskningsfragorna. Aktiv tilamodsdvning sker nir

man under en ldngre tid utsétter sig sjdlv for noggranna och koncentrationskravande aktiviteter.
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1. Introduktion
1.1 Bakgrund

Under hosten 2021 vikarierade jag som slojdlédrare i en hogstadieskola i Svenskfinland. Under
den perioden mottes jag av, och funderade alltmer kring ett problem i undervisningen. Elevers
tdlamod och motivation &r viktiga utgéngspunkter i all undervisning och sd &dven i
slojdundervisningen var dessa egenskaper dr centrala for att uppni goda resultat. Jag sag
begavade elever som inte uppniddde den potential de hade mdjlighet till eftersom tdlamodet inte
rackte till och instinkten att fort framskrida i1 uppgifterna var starkare. Den allmidnna trenden
hos eleverna verkade vara att desto snabbare arbetet var gjort desto béttre. Detta &r inte 4tt nér
det giller uppgifter som kriver noggrannhet och finess for att uppna ett bra resultat eller ett
resultat overhuvudtaget. Den som &r van att arbeta med olika hantverk vet att noggrannhet
kraver tdlamod och att snabbt sillan betyder béttre.

Enligt Grunderna for ldroplanen for den grundliggande utbildningen (2014) ar ett av
malen for undervisningen 1 slojd att eleverna ska ldra sig att utféra en slojdprocess i sin helhet
(M2). For att klara av att utfora en slojdprocess i sin helhet krévs det uppfinningsrikedom och
fantasi for att arbeta fram en god idé¢ till ett sljdprojekt. Det kridvs visualiseringsformaga for
att kunna planera sitt arbete. Det krévs praktiskt kunnande och handlingsberedskap for att kunna
arbeta med och framstélla sitt projekt och det kravs sjdlvinsikt for att kunna objektivt utvirdera
sin process. Genom hela sléjdprocessen har man nytta av att ha ett gott tdlamod. Talamod &r en
central egenskap for att kunna lyckas med en slojdprocess men ocksa ett allmént
efterstravansvért karaktdrsdrag for ovriga delar av skolgangen och livet. Inom sléjden pratas
det ofta om tdlamod och det forvéntas att slojdundervisningen ska hjilpa utveckla elevers
tdlamod. Inom den pedagogiska forskningen &dr dock forskning gillande tdlamod nédstan
obefintlig och majoriteten av forskning som undersoker tdlamod hittas inom den biologiska,
psykologiska och teologiska forskningen.

Talamod dr ocksa ett mangnyanserat begrepp som behdver beskrivas ndrmare. Det man
har undersokt inom den biologiska/psykologiska forskningen under namnet tdlamod é&r
ménniskor och djurs beteenden vid val mellan direkta sma beloningar och framtida stora
beldoningar, alltsd hur villig man &r att vénta. Detta visar dock bara en av manga nyanser av
tdlamodet och dirfor vill jag i denna avhandling gdra en grundligare utredning av vad tdlamod
betyder, d.v.s. beskriva begreppets olika nyanser for att sedan kunna undersoka vilka av dessa
det dr man forsoker att aktivt utveckla inom slojdundervisningen. En annan aspekt av tdlamodet

ar att man kan vara aktivt och passivt tdlmodig. Passivt talamod é&r ett personlighetsdrag som



uppkommit genom ett omedvetet indvat beteende, till exempel under en persons uppvéxt.
Aktivt tdlamod &r ddremot det man ovar nir man aktivt forsdker halla koncentrationen vid en
svar uppgift eller forsoker uthirda nagot kravande och det ar framst denna aspekt av talamodet
som aktiveras i slojdundervisningen.

I denna avhandling kommer jag alltsa att se nirmare pa vad elever anser om sitt eget
tdlamod och sin motivation samt hur de tror att dessa tvd egenskaper paverkar deras
prestationer. Mitt huvudédmne &r slojdvetenskap och darfor fokuserar jag pa hur egenskaperna
tdlamod och motivation paverkar elevers prestationer i lirodamnet slojd. Eftersom man i slojden
ska ldra sig att arbeta med en hel slojdprocess fran idé till resultat (Utbildningsstyrelsen, 2014)
kommer avhandlingen att behandla talamodets och motivationens inverkan pa samtliga skeden
i slojdprocessen. Utdver detta vill jag ndrmare beskriva begreppen tdlamod och motivation sa
att det tydligt framkommer vilka nyanser av deras betydelse som é&r vésentliga i
undervisningssammanhang och i pedagogisk forskning. Slutligen kommer jag att diskutera

vilka mojligheter det finns for utveckling av aktivt tdlamod hos elever 1 slojdundervisningen.

1.2 Syfte och forskningsfrigor

I denna avhandling kommer jag att undersoka elevers tdlamod och motivation i lirodmnet sl6;d.
Syftet med unders6kningen &r att kartligga hur elever upplever sitt eget tdlamod och sin
motivation samt deras uppfattning kring hur tadlamod och motivation inverkar pd deras
prestationer 1 slojdundervisningen. Utgdende fran detta vill jag ocksé undersdka hur man kan
arbeta 1 slojdundervisningen for att ge elever aktiv 6vning i tdlmodighet. Unders6kningen utfors
med hjélp av enkéter som elever i arskurs 7 — 9 fir svara pa. Utgdende fran detta syfte

utformades foljande fem forskningsfragor.

e Hur upplever elever sitt eget talamod

e Hur upplever elever sin egen motivation

e Vilka uppfattningar har elever om tdlamodets inverkan pé prestationer i slojden

e Vilka uppfattningar har elever om motivationens inverkan pa prestationer 1 slojden

e Vilka mojligheter till aktiv tdlamodsutveckling finns i slojdundervisningen

1.3 Avhandlingens uppligg

Denna avhandling bestar av sju kapitel av vilka detta ar det forsta. Kapitel tva, tre och fyra ar
teorikapitel som belyser problemomradets teoretiska bakgrund. I kapitel tva behandlas talamod,
hur begreppet definieras, dess olika nyanser och hur de utdvas samt hypoteser om dess
psykologiska bakgrund. I kapitel tre definieras motivation, tidigare teorier och motivationens

roll 1 undervisningssammanhang diskuteras. I kapitel fyra beskrivs undervisningsdmnet slojd
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och arbetsgangen med sléjdprocessen. I detta kapitel redogdrs dven for talamodets och
motivationens betydelse i slojden och tidigare forskning om detta omréde framhévs.

Kapitel fem &r avhandlingens metodkapitel. Dar redogors for val av undersékningens
metod samt for undersokningens genomforande. Utdver detta diskuteras metodens
tillforlitlighet och undersokningens etiska stillningstaganden.

I kapitel sex, som dr avhandlingens resultatkapitel, presenteras svaren fran
undersdkningen. Resultaten presenteras i forskningsfragornas ordningsfoljd sa att svaren pa de
fyra forsta frdgorna besvaras forst och sedan utgdende fran dessa svar redogors for svaret pa
den sista forskningsfragan.

I Avhandlingens avslutande kapitel, kapitel sju, diskuteras svaren av undersékningen,
aterkopplas till problemomradet och speciellt tematiken for forskningsfrdga fem diskuteras

ytterligare. Dérefter foljer dven forslag pa fortsatt forskning.



2. Talamod

I detta kapitel redogérs for tdlamodets innebord som begrepp och hur det kommer sig att
ménniskor och djur har utvecklat en sadan egenskap som tdlamod. Sedan bryts begreppet
tdlamod ner och de enskilda egenskaper som tillsammans ingar i tdlamodet undersdks nidrmare.
Till sist diskuteras tdlamodets- och den tidigare forskningens legitimitet samt det moderna

samhillets inverkan pé utvecklingen av talamodet.

2.1 Definitioner

Enligt Nationalencyklopedin (U.A) definieras tdlamod som férmdga att uthéirda och med
fortséttningen -utan att bli (o6ppet) irriterad. Denna betydelse kan man ocksé utldsa av ordets
enskilda lexem tdla, vilket har betydelsen att kunna uthdrda, och mod, vilket beskriver
sinnesstimning eller formagan att overvinna rédsla for att uppna ett viktigt mal. I den mest
grundldggande bemarkelsen dr tdlamod egenskapen att vinta genom, eller utstd frustrationer,
motgangar eller lidande utan att forlora lugnet (Schnitker, 2012). Télamod har linge ansetts
vara ett efterstravansvart, gott karaktdrsdrag som bidrar till mental utveckling och vilmaende
hos dem som besitter det (Schnitker, 2012; Stevens & Stephens, 2008). Talamod ses ocksa ofta
som en dygd, ett moraliskt gott karaktarsdrag och en grundsten for moraliskt gott levnadssatt
(Kupfer, 2007; Schnitker, 2012). Speciellt inom teologin har tdlamodets virde som dygd
undersokts eftersom tdlamodet inom den romerskt-katolska kyrkan ridknas som en av de sju
dygderna. Aven om tdlamodet anses ha dygdsstatus s 4r det ett dolt karaktirsdrag. Talamod &r
inte lika synligt som t.ex. flit, fir inte samma publicitet som réttvishet och dir talamodet vil
forekommer, forekommer det oftast i tystnad (Kupfer, 2007). Kupfer (2007) menar att tdlamod
ar en mental buffert vi har till vart forfogande for att kunna acceptera fordrojningar i
tillfredsstdllandet av vdra behov och begir. Darmed menar han att tdlamod inte enbart &r en
formaga att kunna vénta utan en mekanism vi tar till for att klara av att vénta och dven enkelt
kunna vénta utan oro eller irritation. Ytterligare sdger Kupfer (2007) att det behover finnas ett
begér for att tdlamod ska forekomma. Ett starkt begér gor vintan mera pafrestande och ett storre
tdlamod krdvs for att kunna vénta lugnt. Finns det inget begir och man ar helt likgiltig till det
man véntar pé sé anser Kupfer (2007) att det krévs viéldigt lite tdlamod, om alls.

Akhtar (2015) har utforligt studerat ordet tdlamods betydelse inom manga sprdk och
kulturer och beskriver det utgdende fran dem som accepterande av inre och yttre verklighet,
franvaro av bitterhet, uppréatthdllande av hopp och forméga att vdnta utan att tréttna. Den
engelska betydelsen av tdlamod definieras som att utstd provningar med lugn och utan klagan,

ndgot som inte sker med hast eller utan omtanke och att visa overseende vid provokation



(Ahktar, 2015). Den finska oversittningen kdrsivdillisyys har sin grund i ordet kdrsid vilket kan

Oversittas som att lida.

2.3 Talamodets bakgrund

Inom biologin framstélls tdlamod som, och studeras oftast som, minniskors och djurs val
mellan direkta sma och framtida stora beloningar. Manniskor och djur har genom historien varit
tvungna att vilja mellan direkta och framtida beloningar. Vad som gor sadana val komplexa ér
nér valet ligger mellan en liten beloning direkt eller en stor beloning senare. Evolutionellt sett
ar den direkta beloningen oftast det foredragna alternativet, eftersom ju fortare en organism kan
anskaffa sig tillrackliga medel for att dverleva, bli stark och sedan fortplanta sig, desto storre
blir chanserna for artens dverlevnad (Curry m.fl. 2007). Under perfekta omstiandigheter, for
arten i frdga, finns alltsd inga orsaker for att vénta eller att ha ett tAlamod. Varfor det l6nar sig
att vara tdlmodig och vénta &r inte lika latt forklarat. Eftersom omsténdigheterna inte alltid ar
gynnsamma har vissa arter utvecklat tdlamod for att jimna ut oddsen for sin 6verlevnad, ofta 1
form av att fordrdja beloningen och darmed spara resurser till bradare tider (Stevens & Stephen,
2008). Utgangen av dessa val mellan direkta eller fordrdjda beloningar dr beroende av den
aktuella situationen och kan variera fran att behova vinta eller uthirda inforskaffningen av
resurser eller att vinta med att fortdra redan inforskaffade resurser. Formégan att uthérda vintan
pa en storre beloning kallas tdlamod medan en preferens for direkta beloningar kallas
impulsivitet och hos olika arter kan man observera olika slags inldrda beteenden (Stevens &
Stephens, 2008). I naturen dr valen mellan den direkta och den framtida beloningen starkt
influerade av framtidens osikerhet. Ar det gynnsammare att ita maten direkt medan den &nnu
finns eller spara och bygga upp matforrad infor svarare tider? Kommer matforradet hdlla och
hallas gomt fran rivaler eller ar det battre att dta direkt? Dessa dr exempel pé tdlamodsliknande
beteenden man kan observera hos djur och som &ven kan paminna om maénskliga
beteendemonster. Det &r dock omtvistat huruvida detta beteende som undersokts hos djur ar det
samma som vi hos ménniskan kallar tdlamod. Unders6kningar som gjorts med ménniskor
respektive djur dr s olika 1 sin metod att de inte gir att jimfora sinsemellan (Stevens &
Stephens, 2008). Valet mellan att vdnta och inte vinta &r som tidigare nimnt inte den enda
nyansen av tdlamod som finns, men den huvudsakliga nyansen utforskad hos djur. Det
ménskliga tdlamodet tros 1 allménhet ha utvecklats frin sociala situationer dér foregangare till
ménniskan har investerat energi i relationer till andra for att i framtiden kunna dra nytta av
relationen till exempel genom att dela resurser med andra eller att stiga i1 social rang (Curry

m.fl. 2007). Denna situation, var Curry, var tdlamodet fungerar som en dverlevnadsteknik i



sociala sammanhang kallas dmsesidig oegennyttighet (eng. reciprocal altruism) (Curry m.fl.,
2007). Med detta menar forskarna att djur eller ménniskor som lever i samhillen eller symbios
agerar 1 varandras intresse med fOrvdntningar om en dnnu storre gengild i1 framtiden.
Beteckningen for fenomenet kan misstolkas i och med att aktdrerna i stunden agerar
oegennyttigt men med en forhoppning av att det i framtiden ska Iona sig, d.v.s. eventuellt i
egennyttigt syfte. Detta dr ett vanligt motiv vi ser till tAilmodigt beteende hos manniskor idag:
man &r inte nddvandigtvis tdlmodig utan orsak utan man har forhoppningar om att det tdlmodiga
beteendet ska avlona sig. Om tdlamod dock anses vara en dygd blir detta motsidgelsefullt
eftersom en dygd bygger pad att nagot gors for att det &r moraliskt ritt och inte med
forhoppningar om att bli belonad.

Talamod, sd som det forekommer hos méinniskan, &r inte endast formagan att vinta utan
dven att kunna bibehalla lugnet vid motgéngar och pafrestande uppgifter (Schnitker, 2012).
Exempel pa sddana situationer dér tid eller véntan inte dr den avgorande faktorn 1 métandet av
tdlamodet kan vara att utfora svéra fysiska eller akademiska uppgifter, att bli avbruten 1 sitt
arbete eller att hantera en besvérlig person. Dylika situationer hor till vardagslivet och alla
manniskor utsitts for dem, men hanterar dem pa olika sétt beroende pa humor och talamod. Att
ha langt tdlamod har visat sig vara positivt for den mentala hilsan. Tdlamodet kan agera som
en dimpare for kénslosvall 1 stressande situationer och kan hjdlpa individen att upprétthalla sitt
logiska tdnkande och lugn for att kunna arbeta sig igenom situationen (Schnitker, 2012).

I manga forskningssammanhang beskrivs dock talamodet som formdgan att vinta
(Curry m.fl., 2007) (Stevens & Stephens, 2008). Till exempel skriver Stevens och Stephens
(2008) att formagan att vanta en lidngre tid pa en stor beloning, i stillet for att fa en liten direkt
beloning dr vad talamod innebdr. I manga sammanhang kallas detta ocksé for sjalvkontroll vid
fordrojd tillfredstillelse (eng. delayed gratification, discounting) (Stevens & Stephens, 2008).
Denna nyans av talamodet dr ofta forekommande inom den biologiska och psykologiska
forskningen medan fragestillningar om férmdgan att uthdirda svarigheter oftare ses inom
filosofin och teologin. En orsak varfor férmdgan att vinta ér attraktiv i forskningssyfte ar for
att mdngden utvéntad tid gér att fysiskt méta och jamfora. Definitionen dr dock entydig och
lyfter inte fram talamodets alla nyanser. Tdlamod é&r ett mangnyanserat begrepp och i detta

kapitel kommer det att redogoras for, 1 denna undersdkning, relevanta nyanser.

2.2 Nyanser av tilamod
Inom den pedagogiska forskningen ar tdlamodet ett sparsamt utforskat &mne och i de studier

som finns ligger fokuset frimst pa att undersoka elevers forméga att vinta (Bettinger & Slonim,



2006). Att vénta dr dock bara en liten del av allt vad begreppet tdlamod innebér. Talamod é&r ett
mangnyanserat begrepp bade i det avseendet att det kan beskrivas i form av olika forméagor och
att det verkar finnas bade passivt och aktivt utdvande av tdlamod, alltsa att tdlamodsutdvaren
medvetet eller omedvetet gor anstrangningar for att upprétthalla sitt status quo. Dértill har olika
forskare anvint sig av olika sitt att dela in tdlamod i mer generaliserade begrepp for att lattare
kunna studera det, till exempel Schnitker (2012) pratar i sin undersokning An examination of
patence and well being om tre indelningar av tdlamod och kallar dem d& for interpersonellt
tdlamod (eng. interpersonal patience), vardagstilamod (eng. daily hassles patience) och
tdlamod med livets pafrestningar (eng. life hardship patience). Som foljande foljer olika
nyanser av begreppet talamod som man kan utldsa av olika beteenden som allmént betraktas
som talmodiga.

Formdgan att véinta ar den mest undersokta nyansen av tdlamodet. Orsaken till detta &r
att det dr en fysiskt médtbar nyans i och med att det dr mojligt att méta och jamfora tiden av
utford véintan. Inom den biologiska och psykologiska vetenskapen undersoks formagan att
vinta ofta 1 form av test med val mellan direkta och fordrojda beloningar (Curry m.fl., 2008)
(Stevens & Stephens, 2008). Avsikten med testen ar att undersoka om en testdeltagare foredrar
en liten direkt beloning eller en storre beloning i framtiden och hur storleken pa beloningen
paverkar hur lang véntetid en deltagare &r villig att g med pa (Steven & Stephen, 2008). Den
hér typen av undersdkning har till exempel anvints for att studera tdlamod hos djur genom att
se pa hur de soker efter foda. De mest imponerande exemplen hér dr ekorrar och faglar som
sparar stora matforrad infor svarare tider. Till exempel kan den gré notkrdkan samla ihop dver
30 000 fron till sitt vinterforrad, vilket innebdr att 30 000 val har gjorts mellan direkt och
fordrdjd beloning (Stevens & Stephens, 2008). Utgaende fran liknande situationer pastés det att
tdlamodet har fétt sitt ursprung. Liknande tester har gjorts med méanniskor, var de har fatt vilja
mellan sméa direkta beloningar eller storre fordrdjda beloningar, ofta i form av pengar, godsaker
och, i samband med barn, leksaker. Bettinger och Slonim (2007) kom till exempel i sin
undersokning Patience among children, dar de undersokte barns bendgenhet att skjuta fram en
beloning i form av kdpkort till en leksaksbutik, fram till att formagan att vénta blir starkare ju
dldre barnen blir och att flickor i1 allménhet dr mer tdlmodiga 4n pojkar. I denna undersokning
kunde fordrojningen variera fran direkt till tvA médnader och slutligen fyra manader medan
beloningen var kopkort som varierade i viarde fran 9$ till 25$. P& 1970-talet gjordes det vid
Stanford University en serie med experiment som idag dr allmédnt ként som Stanford
Marshmallow experiment (Mischel & Ebbeson, 1970) (Mischel m.fl., 1972). I dessa experiment

undersoktes det hur vél forskolebarn kunde vénta pa en beldning i form av godsaker, i ett av
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dem skumgodis, varifrdn experimenten har fitt sitt namn. I experimenten undersdktes
inledningsvis forskolebarns formaga att vinta (eng. delay of gratification) genom att testa ifall
de hade tdlamod att vinta pd en mer prefererad godsak eller istillet valde en mindre prefererad,
direkt tillgénglig godsak. Senare utvecklades experimenten for att i stéllet fokusera pd att
undersdka hurudana strategier barn anviander sig av for att utsti vintan, t.ex hur de effektivast
distraherar sig sjdlva (Mischel m.fl., 1972). Efter att de huvudsakliga Stanford-experimenten
avslutades har en uppsjo av efterundersokningar gjorts, nidgra av Mischel m.fl. Déar fann
forskarna samband mellan undersokningsobjektens forméga att vinta i forskoledlder och deras
akademiska framgangar som unga vuxna (Mischel & Shoda, 1988). Till exempel fann man att
de personer som i forskolealdern pavisat god formaga att vinta, senare i livet presterade béttre
i de amerikanska hogskoleproven (Scholastic Assesment Test, SAT) 4n de som pavisat svagare
forméaga att vianta (Mischel, m.fl., 1990). Enligt Schnitker (2012) visar sig ockséa tdlamodet i
hur man vintar eftersom man inte alltid har valméjligheten att vinta eller inte. Nar en person
blir tvungen att vénta ses tdlamodet 1 ifall personen lugnt véintar ut tiden eller om hen véntar
med klagan eller rent av tappar besittningen.

Férmaga att uthdrda ér en annan nyans 1 betydelsen av begreppet tdlamod. Forméga att
uthdrda dr den definition som hittas ndr man 1 svensksprékiga databaser soker pa ordet talamod
(Natonalencyklopedin, U.A; SAOL, U.A). I undersdkningen gjord av Mischel m.fl (1972) ser
man dven av denna nyans av tdlamodet eftersom forskarna dér undersoker hur forskolebarn bar
sig at for att kunna uthirda véntan pa en beloning. Formaga att uthdrda kan tolkas som ett aktivt
stravande for att inte forlora besittningen, men ocksé som en total avsaknad av forbittrande
kanslor (Akhtar, 2015). Det &r alltsa mojligt att denna nyans av talamodet hos en del mianniskor
ar ett aktivt stravande, hos andra ett passivt underliggande sinnestillstand eller variation mellan
de bada utdvningsformerna beroende péd situation. Mischel m.fl (1989) anvinder i1 en
efterundersokning till Stanford-experimenten begreppet sjdlvkontroll for att beskriva
undersokningsobjektens aktiva strdvanden for att inte ge upp vintan pa godsaken. I
undersdkningen framkommer det att formigan att uthdrda ar en egenskap som forskarna menar
sig kunna forutse utgdende frén de forsta experimenten eftersom undersdkningsobjekten som 1
den forsta undersdkningen kunde vinta pa sin beloning senare i sin ungdom visar sig ha en
starkare prestationsstrdvan dn de undersokningsobjekt som inte kunnat védnta pd beldningen i
det ursprungliga testet. Prestationsstrdvan ar dven ett nyckelord i beskrivningen av formégan
att uthirda eftersom denna nyans av tdlamodet inte endast beskriver hur en ménniska uthérdar
véntan, utan dven hur hen utstir andra former av péfrestningar for att uppné ett mal, till exempel

att orka skriva ett examensarbete till slut eller att slipa genom alla grovlekar av slippapper for
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att fa den bésta ytan i sitt snickeriprojekt. I dessa fall dr det inte en godsak som motiverar vintan
utan ett personligt mal som motiverar arbete. Virt att notera dr att den engelska dversittningen
av tdlamod, patience, oftare anvinds i sammanhang var det pratas om férmdgan att vinta, och
dven om detta dr den allmént erkidnda Oversittningen for tdlamod Gverlag, s dr begreppet
perseverance (sve: uthallighet) mer forekommande i sammanhang var det pratas om formdgan
att uthdrda.

Utav Nationalencyklopedins (UA) definition “forméga att uthirda utan att bli dppet
irriterad” kan man forutom nyansen forméga att uthdrda dven utldsa en annan nyans. Om en
ménniska uthidrdar en svéarighet men gor det med mycket klagan och olust, kan man da hiavda
att mdnniskan i fraga har visat sig tdlmodig? Nyansen som kan utlésas ur definitionen, och som
kréavs for att en manniskas lidanden ska kunna klassas som tdlmodiga, ar formdgan att bibehdlla
lugn.

Varifrdn en persons tdlamod kommer beror pa méanga faktorer. Det kan som tidigare
ndmnt ha sitt ursprung i personens egen vilja att uppné ett mal eller att den kravande uppgiften
faller personen i smaken. Télamod kan ocksa komma utifrn, till exempel som Schnitker (2012)
menar med interpersonellt tdlamod, att tdlamod forstdrkas, eller forsvagas, om man har
tdlmodiga eller icke tdlmodiga personer runt omkring sig. Att ha en mentor, forman eller tranare
som sporrar, hjilper, bekriftar och har forvintningar, kan paverka det egna tdlamodet till en
uppgift.

Utgéende fran definitioner av, och den tidigare forskning som finns om talamod, med
alla dess nyanser, kan man utldsa tva kategorier enlig vilka det utdvas. Talamod kan for det
forsta ses som en passiv egenskap som hor till en minniskas personlighet, till exempel ndr en
person beskrivs som lugn och tdlmodig. Det kan for det andra ses som en aktiv strdvan for att
bibehélla lugnet och att inte tappa koncentrationen och humoret. Med andra ord kan man dela
in talamod 1 aktivt och passivt utovande. Dessa tva kategorier ndmns inte bokstavligt i tidigare
forskning, men kan tydligt utldsas av de beskrivningar av tdlmodigt och icke tdlmodigt beteende
som finns 1 litteraturen. Akhtar (2015) foreslar att tdlamod bdde &r en passiv egenskap som finns
1 bakgrunden av en ménniskas personlighet och som en aktiv egenskap mojlig att utdva om
ménniskan 1 frdga besitter den passiva egenskapen. Med detta menar Ahktar att minniskor med
en hogre forméga till passivt tdlamod dven agerar mer tdlmodigt, alltsd har en hogre forméiga
till aktivt tilamod. Aterigen dr tdlamodet inte endast beroende pa personen som utévar det utan
dven pa situationen 1 frdga eftersom tdlamodet paverkas av en persons intresse och dirfor har

olika personer olika langt tdlamod med olika uppgifter. Talamod kan sdledes vara ett



karaktdrsdrag som man anstringningslost utdvar om man besitter det, eller en medveten

anstrdngning man ansétter nir behovet uppstar.

2.3 Bevis for att tailamod existerar

Det har diskuterats huruvida talamod verkligen ar en existerande dygd eller om de egenskaper
som tolkas som tdlamod endast &r ett granssnitt av egenskaper hiarstammande frdn &vriga
dygder (Schnitker, 2012). Med detta menas alltsd att tdlamod endast skulle vara en av
ménniskan konstruerad titel for ett beteende som i verkligheten dr en sammansittning av andra,
verkliga beteenden och inte existerar 1 sig. Peterson & Seligman (2004) ndmner 1 sin studie
Character Strengths and Virtues: A Handbook and Classification att de egenskaper vi beskriver
med begreppet tdlamod kan hittas i karaktarsdragen uthallighet, tolerans och sjélvreglering.
Detta gor de utgaende fran en tabell kallad Values in Action Inventory of Strengths var 6
huvuddygder indelade 1 24 karaktirsdrag vilket utgdr ett diagnosticeringsverktyg for personliga
styrkor inom psykiskt vidlméende (Peterson & Seligman, 2010). De 24 karaktdrsdragen
(character strengths) menar forskarna &r drag som kan inverka positivt pd en individs
vialmaende. Talamod ir inte upprédknat bland de 24 karaktdrsdragen utan hypotiserades vara en
sammanséttning av egenskaper som kan plockas ur 6vriga karaktirsdrag. I senare studier fann
forskarna dock att det endast fanns ett svagt samband mellan de 24 karaktdrsdragen och
tdlamod, vilket tolkades som att tdlamodets innehall inte helt representerades i de 24
karaktdrsdragen och att talamod ir 1 sig ett eget karaktdrsdrag. En liknade studie gjordes av
Schnitker & Emmons (2007) var de fann ett liknande resultat samt att tdlamod har ett samband
med hogre Overenskommande (higher agreeableness), hogre dppenhet (higher openness) och
lagre neuroticism (lower neuroticism). 1 bada undersokningarna fann man att talamod hade ett
starkt samband med vdlméaende. Barns talamod skiljer sig frdn vuxnas. Bettinger & Slonim
(2007) fann i sin unders6kning av barn i aldern 5 — 16 ar att skillnader i talamod beror pa alder,
kon och om det forekommer en fordrdjning i beloningen. Aldre barn pavisade stdrre talamod
dn yngre barn. Flickor var mer tdlmodiga dn pojkar och majoriteten av barnen, i likhet med

vuxna, var mindre tdlmodiga desto ldngre véntetiden var for beloningen.

2.4 Internets inverkan pa tilamod

Modern teknologi misstdnks pidverka ménniskans tdlamod negativt. Akhtar (2015) menar att
teknologin och det littatkomliga digitala informations- och kommunikationsflédet kan ha en
inverkan pd minniskans tdlamod. Han anvénder brevvixling och textmeddelanden som
exempel for att belysa hur mdnniskan under nagra fa generationer har gatt frén att behdva vénta

veckor eller manader pa svar till att ha alla svar tillgédngliga inom nagra minuter eller till och
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med sekunder. Samtidigt lyfter Ahktar fram paradoxen kring att ménniskan, inom alla
samhéllen och religioner, har virderat tdlamod hogt samtidigt som att det alltid finns en strévan
efter effektivitet och hogre hastigheter. Denna strévan syns tydligt i produkters marknadsforing,
dér det stindigt redogdrs for fordons topphastighet, elektronikvarors korta laddningstid eller
nitverks upp- och nerladdningshastighet. Studier har gjorts kring hur internet och
internetuppkopplingens hastighet paverkar beteendet hos onlinekonsumenter, vilket har visat
redan en vintetid pd nagra sekunder far konsumenter att tappa tdlamodet och avbryta
mediehdmtningen (Krishnan & Sitaraman, 2013). Konsumenter med langsammare
internetuppkoppling visade sig vara talmodigare dn de med snabb uppkoppling vilket pekar pa
att detta dr ett inldrt beteende. Carr (2012) hypotiserar att detta beteende kan vara dverforbart
frin internetvirlden in i det verkliga livet. Aven om tdlamodet dr en dygd och vissa minniskor
naturligt besitter mer tdlamod &n andra sé ar tdlamodet ocksa ett resultat av upprepat beteende,
med andra ord en vana. Desto vanare man blir med att fa den direkta beloningen, desto otédligare
blir man med tiden.

En viktig fraga nér det géller tdlamod hos barn och unga ér: kan man léra ut tdlamod?
Eftersom det genom Stanford-experimenten har visat sig att man kan forutse goda
skolprestationer genom att undersdka individers tdlamod i en tidig dlder (Mischel, m.fl., 1989),
borde man i tidig alder forsoka ldra ut tdlamod for att forhindra déliga prestationer? En hel del
studier har dven gjorts for att underséka sammanhang mellan uppskjuten tillfredsstéllelse och
olika former av beroenden, t.ex. SOylemez (2021) fann att svag formaga i att skjuta upp
tillfredsstillelse kunde relateras till spelberoende hos barn. Med detta i1 atanke kunde det vara
gynnsamt att lira ut tdlamod inte bara for elevers akademiska framgangs skull, utan for
ménniskors vilmaendes basta. Akhtar (2015) menar att talamod kan liras ut och att det bland
annat gors genom for barn ldmpliga pedagogiska aktiviteter, till exempel att dela pé leksaker,
att vénta pa sin tur i spel, observera tdlmodigt beteende i verkligheten eller 1 fiktion eller genom

att barn deltar 1 aktiviteter med sina fordldrar sds om bakning eller tridgérdsarbete.
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3. Motivation

I detta kapitel behandlas motivation och dess betydelse. Darefter redogors det for tva kénda
teorier for hur motivation hos ménniskan &r uppbyggd och vad dess syfte ér. Till slut behandlas

dven studiemotivation kort.

3.1 Definitioner

I Nationalencyklopedin (u.&) definieras begreppet motivation som “faktorer hos individen som
véacker, formar och riktar beteendet mot olika mal” eller “inre behov som ligger bakom visst
potentiellt beteende”. Motivation ar saledes vad som driver médnniskan till att utrétta saker, om
det sd dr grundbehov eller mindre livsnodvéindiga behov, till exempel olika former av
sjalvforverkligande. Definitionerna ovan ar breda och kan anvéndas for att beskriva motiv for,
i princip, vilken handling som helst. Darfor behdver man dela in motivationen i olika omraden,
sd som inre och yttre motivation, for att forklara hur handlingar motiveras och hur motivationen
till en handling psykologiskt varierar beroende pa de bakomliggande motiven till handlingen.
Skaalvik och Skaalvik (2016) menar att motivation ocksé styr vilken aktivitet som utférs och
vilken riktning denna aktivitet tar. Detta kan alltsd forklara hur en flitig persons koncentration
kan svikta ndr hen utsdtts for en uppgift hen inte &r intresserad av eller att motivationen till
andra uppgifter styr hen bort frin den ursprungliga uppgiften.

Till skillnad frdn tadlamod ar motivation inte ett karaktdrsdrag utan en funktion som
hjdlper minniskan att fa saker utrittade. Talamod och motivation ligger dock varandra néra till,
1 det avseendet att motivationen kan stirka ménniskans aktiva tdlamod. Motivation &r ocksd
som talamodet ett eftertraktat sinnestillstand, eftersom det ofta leder till produktivitet.
Motivation &r saledes en angeldgenhet for formén inom foretag, larare och trianare, for att nimna
nagra, som 1 sina arbetsuppgifter strévar till att uppmuntra till handling och som forlitar sig pa

Ovriga médnniskors arbetsvilja (Ryan & Deci, 2000).

3.2 Teorier om motivation

En av de mest kinda och inflytelserika psykologiska teorierna bakom motivation dr Abraham
Maslovs teori om behovshierarki (eng. hierarchical needs) (Maslov, 1943). Enligt denna teori
kan man rangordna ménniskans behov och huvudpremissen med teorin dr att uppfyllandet av
behoven alltid foljer rangordningen, d.v.s. ett mer grundlidggande behov uppfylls alltid fore ett
mindre grundliggande behov. Maslov delar in behoven i kategorier som foljer ordningen:
fysiologiska behov, behov av sikerhet, behov av kirlek och tillhorighet, behov av anseende och
status samt behov av sjilvforverkligande Behoven visualisera ofta i en pyramid med olika
nivder varav det mest grundldggande utgdr pyramidens bas och for varje niva uppét blir mindre
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livsnddvédndiga och mer sjélvforverkligande i sin natur. Maslov menar att alla behov i en légre
niva behodver uppfyllas innan motivation till att ta sig an behov i en hogre nivé kan uppsta, till
exempel dr behovet till mat ett av de mest grundliggande behoven och nagon som ér totalt
utsvulten har endast motivation till att skaffa sig mat och &ar knappast intresserad av andra behov
sa som kiérlek eller att forverkliga sig sjdlv genom konst. Maslov erkdnner dock att
rangordningen till viss del dr personlig och att det finns varianser och undantag i individers
motivation till &mnen inom olika nivier, exempelvis menar Maslov att &ven om behovet av
tillhorighet och kirlek ar ett relativt grundliggande behov kan en del personer helt overse
behovet framom sjdlvforverkligande som annars befinner sig betydligt langre bak 1 hierarkin.
Behovshierarki kan vara virt att begrunda i undervisningssammanhang var ett av mélen ar att
motivera studerande till inldrning. Om de grundldggande behoven inte 4r motta ar det svart att
motivera till lairande, som Maslov placerar som ett av de sista behoven 1 hierarkin. Det ser man
bevis pd hur bade motivation och koncentration dalar och elever borjar skruva pa sig i
skolbdnken nér lunchtid ndrmar sig. Hunger dr dock inte det enda behovet som kan sitta
motivationen till inldrning ur spel utan betydligt allvarligare behovsbrister kan std bakom
problemet.

Sjalvbestammandeteorin (eng. Self-Determination Theory), som utvecklats av Edward
L. Deci och Richard Ryan, dr en motivationsteori som utgaende fran ménniskans psykologiska
behov och utvecklingsstadier strévar efter att beskriva ménniskans motivation och specifikt den
motivation som uppstar sjdlvbestamt. I sjalvbestimmandeteorin pratar man huvudsakligen om
tre psykologiska behov: Behov av att kinna kompetens, behov av att vara sjilvstdndig (ddrav
namnet sjalvbestimmande) och behov av tillhérighet. Dessa tre behov ér vad som enligt teorin
styr all minsklig motivation (Ryan & Deci, 2012). Enligt sjdlvbestimmandeteorin finns det
flera former av motivation som hérstammar frdn individens egen vilja att utrétta saker, antingen
helt av egen lust eller for att aktiviteten pa nagot sétt gynnar individen. Inre motivation (eng.
intrinsic motivation) innebér att det finns en vilja eller ett intresse bakom en persons beteende.
Handlingen som personen utfor gors endast for att personen vill utféra handlingen, till exempel
for att den ger hen tillfredstillelse. Huvudsaken vid inre motivation &r att det &r handlingen sjalv
som motiverar och lockar personen. Inre motivation hirstammar helt och hallet frdn den
motiverades kénslor och vilja, utan péverkan av yttre faktorer s& som beloning eller
bestraffning. Yttre motivation (eng. extrinsic motivation) dr motivation som hérstammar fran
yttre faktorer som pdverkar hur en person beter sig. Badde inre och yttre motivation dr dock
motivation, vilket betyder att de dr avsiktliga beteenden hos personen som utréttar handlingen.

Yttre motivation leder fortfarande till en medveten, villig handling och som en del av
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sjdlvbesluten motivation riknas den, precis som inre motivation, som en handling var individen
sjdlv véljer att utfora handlingen och ska déarfor inte misstas for ndgon form av tvang. Ytterligare
anvinds dven begreppet amotivation, vilket beskriver avsaknaden av motivation. Amotivation
ar det sinnestillstdnd nér individen saknar vilja att agera eller agerar helt motoriskt eller utan
avsikt. Amotivation kan forekomma pa grund av ett antal olika orsaker s& som ointresse for
uppgiften, att inte se virdet i uppgiften eller dess resultat eller att tvivla sin kompetens for
uppgiften for att nimna négra. (Ryan & Deci, 2000.) Var grinserna mellan inre, yttre och
amotivation gir &r inte definierade, utan forskarna menar att motivationen foljer ett
kontinuerligt spektrum (eng. self-determination continuum) (Ryan & Deci, 1991). Att
motivation forekommer sjalvbestimt betyder inte nddvéndigtvis att den har uppkommit som en

egen idé hos en individ utan kan ocksé vara motivation som uppstatt genom extern paverkan
i
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men som sedan blivit sjdlvbestimd eftersom individen har reglerat sitt forhallningssatt till
uppgiften 1 frdga och darigenom motiverar sig sjdlv (Ryan & Deci, 2000). De tre
motivationstyperna, inre, yttre och amotivation kan delas in i regleringnivder beroende pa
vilken nivé av yttre paverkan som sétts pd en individ och hur starkt motiverad hen blir av denna
paverkan. Nar det géller inre motivation och amotivation dr den yttre paverkan obetydlig
eftersom den inte leder till nagon reglering eftersom den inre motivationen uppstar fran en
individs egen glddje 1 att utfora en uppgift och amotivation inte kan péaverkas eftersom direkt
en individ péaverkas och blir motiverat dr hen inte ldngre amotiverad utan i stéllet yttre
motiverad. Det intressanta omréadet &r den yttre motivationen dér olika former av yttre paverkan
fran external regulation till integrated regulation kan inverka pd var den yttre motivationen
befinner sig befinner sig i spektret mellan amotivation och inre motivation, d.v.s. hur stark den
yttre motivationen blir.

3.3 Studiemotivation

Studiemotivation dr begreppet som anvinds for att beskriva viljan att dgna sig at studier och att
lara sig. Studiemotivation forekommer bédde som inre och yttre motivation, alltsa att det finns
sammanhang var eleven sjilv har ett behov och en vilja att ldra sig, samt sammanhang var

eleven blir motiverad av externa faktorer s& som hdga eller ldga vitsord, uppmuntran av ldrare
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och eventuellt en examen (Karsenti & Thibert, 1995). Amotivation, sjdlvbestimmandeteorins
manifestation av avsaknaden av motivation, har dock visat sig vara den mest palitliga
motivationstypen for forutseende av elevers akademiska framgéngar och teoriseras kunna
anvéndas for att identifiera elever i behov av stdod (Karsenti & Thibert, 1995). Ett flertal studier
har gjorts i avsikten att forsoka forutse akademiska framgangar genom att se pa unga personers
studiemotivation. En studie som gjorts utgdende fran sjalvbestimmandeteorin i Kanada med
263 hogstadieelever visade att sjdlvbestimd motivation hos elever i hog grad var relaterat till
forutsedd akademisk kompetens och till akademiska prestationer och hoga betyg (Fortier,
Vallerand och Guay, 1995). Studiemotivation verkar saledes komma fran den inre motivationen
men ocksa ifrdn att lyckas med sina studier och att kidnna sig kompetent inom den inriktning

man studerar.
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4. Laroamnet slojd

I detta kapitel ges en inblick i malen och vérderingarna i lirodmnet slojd utgidende fran
grunderna for liroplanen for den grundlidggande utbildningen samt tidigare forskning. Darefter
diskuteras talamodets och motivationens betydelse inom sldjddmnet och viaxelverkan mellan

motivation, sl6jd och tdlamod utforskas.

4.1 Slojdprocessen

S16jd &r ett skoldmne var elever far lira sig hur man bearbetar olika material och anviander olika
verktyg och maskiner for att tillverka produkter. Syftet med &mnet &r att ldra eleverna forsta
den byggda miljon, stirka formégan och viljan att skapa med handerna, sporra kreativitet och
lara elever kdnna igen, forstd och tillimpa olika tekniska 16sningar (Utbildningsstyrelsen,
2014). Hartvik & Porko-Hudd (2021) menar att sl6jd 1 sig frimst handlar om, att som ménniska
kunna bearbeta material och framstilla en 6nskad produkt och att larande sker som produkt av
detta gorande. | sddana fall, dar det handlar om sl6jd som sker pé en slojdares egna villkor och
utgdende frin hens egen vilja att slojda, sker ldrandet som en biprodukt av slojdverksamheten.
Nar slojden blir lagd 1 en utbildningskontext fordndras dock situationen och sléjdaren blir elev
som antingen frivilligt eller ofrivilligt slojdar utgaende fran olika krav som stélls av ldrare,
utbildningsplaner och samhéllet. Larande av olika slag blir i detta sammanhang den
huvudsakliga produkten av verksamheten (Hartvik & Porko-Hudd, 2021).

I lirodmnet sl6jd &dr ett av huvudmalen for undervisningen att elever ska ldra sig att
hantera en slojdprocess i sin helhet (Utbildningsstyrelsen, 2014, s. 430). En hel eller holistisk
slojdprocess dr ndr samma individ eller grupp &r ansvarig for samtliga skeden av en
slojdprocess, dnda fran idé till utviardering (P6lldnen, 2009). En icke holistisk slojdprocess, en
“vanlig sléjdprocess” (Pollanen, 2009) eller en “partiell slojdprocess” (Hartvik, 2013) dr en
process var nagot av skedena uteldmnas, t.ex en produkt tillverkas utgédende fran en modell eller
fardig design, eller en Gvning i teknisk ritning, var en produkt formges utan att sedan
forverkligas. Nagon definitiv definition av slojdprocessen finns inte, utan olika forskare
anvinder sig av olika modeller. Grundprincipen for den holistiska sldjdprocessen dr dock den
samma och foljer samma arbetsgang med smi variationer.

Lindfors (1992a), som tidigt i slojdforskningens utveckling borjade anvénda begreppet
slojdprocess beskriver 1 sin modell sldjdprocessen 1 tre delar, formgivningsfasen, fasen for
planering av tillverkning och tillverkningsfasen. 1 formgivningsfasen formger eleven en
produkt utgdende frdn sina egna forméigor, inspiration utifrdn och i linje med géllande

uppgiftsramar. 1 fasen for planering av tillverkning sker forberedande arbete infor sjdlva
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tillverkningen. Detta liknar det tillverkande arbetet som sker i tillverkningsfasen men &r mer av
experimenterande och innovativ art som hjdlper eleven att forutse moment och eventuella
problem i den verkliga tillverkningsfasen. Tillverkningsfasen ar ofta den mest omfattande fasen
i slojdprocessen och den fas dér planering och experimentering realiseras i en slutgiltig produkt
(Lindfors, 1992b). Lindfors menar dock att arbete i ens elevs edukativa sldjdprocess inte strikt
foljer processens skeden utan grianserna mellan skedena flyter ihop eftersom dndringar kan ske
i planer vartefter arbetet framskrider. Dessa justeringar i planer betyder dock inte att arbete ska
ske planlost och spontant (Lindfors, 1992a).

Polldanen (2009) beskriver fyra skeden 1 den holistiska slojdprocessen. Pollanens modell
har en till Lindfors modell liknande uppbyggnad men &r justerad sd att den dven técker
slojdaktiviteter utanfor den konkreta tillverkningen av en produkt. Denna breddning av
slojdprocessbegreppet dr mer 1 enlighet med kraven som sldjddmnets modernisering stéller
(Hartvik, 2013). Det forsta skedet 1 Polldnens slojdprocessmodell ér idéfasen, var eleven eller
gruppen spanar idéer och mojliga, eller omdjliga, koncept till den kommande slojdprodukten.
Inspiration till produkten kan komma varifrdn som helst, t.ex. frdn musik, media eller
omgivningen, men vad som ofta styr detta skede i processen ér de tillgdngliga materialen och
elevernas tidigare kunskaper och erfarenheter. Viktigt ar att eleven har en uppfattning om
hurudant projekt hen ger sig in pa for att hen effektivt ska kunna gé vidare till nista fas i
slojdprocessen. Utan tillrdcklig handledning eller tidigare kunskap uppstéar risken att eleven
planerar ett 6vermaktigt projekt som fallerar ndr varken talamod eller motivation récker till for
att fullfolja projektet. I det andra skedet, designfasen, realiseras for forsta gangen elevens idé
nir den pa papper, digitalt eller fysiskt borjar planeras. I detta skede behover eleven mycket
stod och stimuli for att forma en plan for en produkt som bade tilltalar eleven samt dr méjlig
for hen att tillverka. Till detta skede hor dven att testa och gora prototyper. Nasta skede i
Pollanens modell av sléjdprocessen ar realiseringsfasen, var produkten tillverkas. Detta skede
ar vad de flesta tanker pa nér det pratas om slojd, &ven om alla skeden &r nddvindiga for en hel
slojdprocess och alla innehaller delar av olika lirandemal. I detta skede ldr sig eleverna det
fysiska arbetet bakom en produkt och olika former av problemlosning nér behoven uppkommer.
Det sista skedet 1 processen dr bedomningsfasen. I beddmningsfasen bedéms inte endast den
slutgiltiga produkten utan processen i sin helhet. Hir dr tanken att eleven ska reflektera 6ver sin
design- och tillverkningsprocess och ta fasta pa sina styrkor och svagheter. I slojddmnet idag
strdvar man dock till kontinuerlig utvirdering under processens gang genom att eleven t.ex.
sjdlv utvdrderar sina framsteg, att elev och ldrare informellt diskuterar eller att elever

sinsemellan utvéirderar varandra genom kamratrespons.
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Ur manga elevers perspektiv dr det bara realiseringsfasen eller tillverkningsfasen som
rdknas som slojdaktivitet (P6llanen, 2011). Denna oforstaelse for vikten av de dvriga skedena
kan leda till minskad motivation och kortare talamod att ordentligt genomfora dem. Télamodets
och motivationens inverkan kan ses i samtliga skeden av slojdprocessen. Speciellt i designfasen
ser man vixelverkan mellan tdlamod, motivation och uppgift. For att kunna planera en
genomforbar produkt behover eleven tdlamod att tdnka igenom stegen i arbetet med produktens
realisering. For att talamodet ska ridcka behover eleven vara tillrdckligt motiverad till uppgiften.
Denna motivation hirstammar fran idéfasen, var eleven utformar sin egen uppgift. I designfasen
behover ocksé eleven stdod och bekriftande av lararen, sa att produkten hen utformar inte blir
for svar att utfora. Om produkten blir for svar att tillverka, kommer bade talamodet och
motivationen att dala i realiseringsfasen. Aven om produktens tillverkning ir pé en for eleven
lamplig niva behover eleven talamod i realiseringsfasen for att orka framstilla en estetiskt

tilltalande produkt (P6llanen, 2011).

4.2 Liarande om, i, med och genom slojd

I sl6jden och genom slojdprocessen ldr sig elever mycket annat 4n att bara tillverka alster 1 olika
material. Enligt Lindstrom (2008) ska larande inom konst- och fiardighetsimnen innefatta sévil
praktiska kunskaper som att korrekt kunna anvdnda och prata om material, verktyg och tekniker
som konstnirliga och estetiska kunskaper som att kunna utrycka sig sjdlv, anvdnda form- och
fargsprak samt kreativitet. Lindstrom (2008) delar in ldrandet i konst och fardighetsdmnen 1
fyra ldarandeformer: Ldrande om, i, med och genom. Lindstréms (2008) modell &r ursprungligen
uppbyggd for att beskriva ldrande i bildkonst, men han hdvdar att modellen ar lika
anpassningsbar for lirande inom sl6jd. De fyra larandeformerna delas d&nnu upp 1 tva kategorier:
konvergent ldrande och divergent Ilirande. Konvergent ldrande &r det planerade och
forutségbara ldrandet, d.v.s. médlet med undervisningen. Divergent larande dr enligt Lindstrém
(2008) larande som ofta forknippas med kreativitet eller oforutsdgbart lirande som sker som en
produkt av fordjupat konvergent lirande. Lirandeformerna stéller Lindstrom upp 1 en tabell
eller fyrfdlt (Figur 2) var lirande om och med stills i en kolumn som konvergent ldrande och
lirande i och genom i en kolumn som divergent ldrande. P4 den andra axeln delas
lirandeformerna in som mediespecifika och medieneutrala. Dessa dr medel for hur man genom
larprocesserna uppndr mélen. Med detta menar Lindstrom (2008) att de mediespecifika
larandeformerna dr medieberoende, d.v.s. ldrandet paverkas av vilken form av medium det
presenteras i, t.ex. dr den korrekta anvéindningen av ett verktyg ar littare att formedla i en video

dn 1 en skriven text. De medieneutrala lirandeformerna pdstar Lindstrom (2008) inte vara
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oberdrda av mediet de presenteras genom men att samma mal kan uppnds genom flera olika
medier. Larande OM beskriver Lindstrom (2008) som de tekniska kunskaper som finns att ldra
i slojddmnet. Det innefattar bade praktiska och teoretiska kunskaper om t.ex. tekniker och
material. Ldrande MED beskrivs som ldrande som sker 0ver amnesgranserna, t.ex. att lirande i
modersmal stirks av vokabulidren man har med sig fran sléjden eller att slojdkunskaper stérks
av geometrin man har lart sig i matematiken. Larande / betyder att man genom arbetet i ett
dmne kommer fram till oforvéntade insikter, exempelvis att man genom experimentellt arbete
kommer fram till en ny ytbehandlingsteknik eller vilket lim som fungerar bést for ett obekant
material. Den sista boxen, lirande GENOM, menar Lindstrom (2008) att beskriver de

kompetenser som erhélls genom arbete i1 konst- och fardighetsimnen samt de insikter som

| MAL |
Konvergent Divergent
Larande Larande
Medie- oM |
specifika Konst & Konst &
Medier Medier
Larande Larande
Medie- MED GENOM
neutrala Konst & Konst &
Medier Medier

Figur 2. Estetiska larprocesser (Lindstrom, 2008)

uppstar av reflektion pa det gjorda arbetet. Huovila & Rautio (2007) har ocksa utformat ett
fyrfélt (kdsityon nelikenttd) som de menar ska fungera som en modell for att organisera
undervisningsarbete. I fyrfiltet har forskarna bakat in de mal och innehall som de anser inga i
slojdundervisningen for att ge en Overskadlig helhetsbild av vad man i sléjden dmnar
astadkomma samtidigt som man litt kan kategorisera fardigheterna. De fyra kategorierna ar
Amnesinnehdll (tiedot ja taidot), Planeringsfirdighet (suunnittelun taidot), Arbetsheredskap
(tyoskentelyn taidot) och [Individens vdlmdende och tillvixt (kasvamisen taidot).

Amnesinnehall hinger ihop med slojdimnets konkreta mal att lira eleverna kinna igen och
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Figur 3. Sl6jdens fyrfilt (Huovila & Rautio, 2007)

anvianda material och tekniker. Hit rdknas ocksé slojdrelaterade vardagskunskaper, anvindning
av verktyg och maskiner samt finmotoriska fardigheter. Till planeringsfardigheter hor planering
av utseende, tekniska l6sningar, generell anvdndning och nytta av produkten. Elever dvar sig 1
att gestaltningsfardigheter och 1 forutseende av sitt arbete, sd som olika arbetsmoment eller
eventuella problem i tillverkningen. Arbetsberedskap innefattar formagorna 1 att kunna arbeta
sjalv eller 1 grupp, att sjdlvstédndigt kunna planera och tillverka alster samt att ta eget ansvar
gillande den egna produkten, verktygen man anvénder och andra i ens omgivning. Individens
vialméaende och tillvixt handlar om att elever genom sldjden ska ldra sig att virdera sitt eget
arbete och kédnna glidje, sjalvstindighet och stolthet over sitt arbete. Slojddmnet ska ocksa
hjilpa eleven att forsta hur hens arbete ar en del av kulturen och historien samt hur kunskaperna
som lérs ut kan anvéindas for att leva ett hallbarare liv. (Huovila & Rautio, 2007.)

Lindstrom (2008) menar att &ven om man 1 sléjden lar sig &mnesspecifika kunskaper
som att ldra sig hur man blandar farger sa ligger den verkliga nyttan i lirandet som kommer
efter detta, vilket dr att lara sig hur man anvénder for att producera nagot estetiskt eller for att
formedla ett budskap. Man kan pa detta vis péstd att ldrandet av det som Huovila & Rautio
kallar for &mnesinnehall 4r grundldrande som sedan ger upphov till ndgon form av djuplérande,
t.ex. vdlméende och tillvixt. Utgdende fran de tva fyrfilten kan man dd konstatera att lirandet
av tdlamod dr ndgot som uppkommer forst i de senare skedena av ldrandet 1 slojden, efter
larandet av @mnesinnehdll och planeringsfirdighet. Enligt Lindstrom (2008) ar lirandet av
tdlamod en av de verkliga nyttorna i slojden. Nér det kommer till den grundlidggande
utbildningens hogre arskurser borjar eleverna vara pa den nivdn att de dr bekanta med dessa

grundldggande ldrandeomraden och sldjdens uppdrag blir alltmer att stdrka och fordjupa
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elevernas forméga att ta fasta pd sina egna erfarenheter for att skapa nytt och 16sa problem samt
starka och fordjupa séddana kunskaper och fardigheter som behdvs for att planera, skapa och

uttrycka sig genom slojd” (Utbildningsstyrelsen, 2014, s. 430 — 431).

4.3 Talamod och motivation i slojd

I slojd lér sig eleverna bland annat risktagande, visuell forestdllningsforméga och talamod”
skriver Nilsson (2008, s. 57). Pollanen pastar att hantverk overlag bygger upp tdlamodet nér
hon sdger “working with one’s hands acts as a broad educational tool because of its ability to
strengthen such skills as concentration, self-confidence, patience and conscientiousness”
(Pollanen, 2009, s. 253). Talamodet har flera olika syften i elevens slojdverksamhet och i
hantverk Overlag. Ett konkret och vilkdnt exempel ar nir elever vintat pa lararens hjilp,
antingen sa att hen oroligt soker ldrarens uppméirksamhet eller att hen lugnt uthdrdar véntan pa
sin tur. Denna vintan kan underldttas av ndgon form av késystem var eleven dr medveten om
sin tur 1 kon (Hasselskog, 2010). En annan funktion talamodet fyller ar att fungera som
emotionell buffert nér slojdverksamheten inte gér riktigt som planerat (Kupfer, 2007). Detta gér
dven ihop med forskningen om fordrojd tillfredsstéllelse (delayed gratification/discounting)
eftersom elever arbetar utgaende frén sina egna planeringar och dirigenom stéller opp egna mél
for sitt slojdande och att komma till malet ar 1 sig sjdlvt en beloning (Curry m.fl., 2008) (Stevens
& Stephens, 2008). Ar eleven intresserad av att lira sig tekniker for att ytterligare forbittra
resultatet pa sin produkt kan hen fordréja fardigstdllandet och dérigenom tillfredsstéllelsen
ytterligare. Hartvik (2013) belyser hur motivation hos bade liarare och elever paverkar utgdngen
av slojdundervisningen. Lérarens motivation och intresse styr undervisningen och
arbetsuppgifterna 1 en (inom ldroplansgranserna godtagbar) riktning och skapar dirigenom
arbetsomraden for eleverna att rora sig inom (Hartvik, 2013). En bra ldrare forsoker da ocksa
skapa arbetsomraden som dr spdnnande for eleverna att utforska och kan da &dven ga utanfor
sina egna intresse- och bekvdmlighetsomrdden om hen ser att det kan gynna elevernas
motivation for uppgiften. Motivationsformerna som definieras inom sjdlvbestimmandeteorin
och som tidigare beskrivits i kapitel 3, kan man latt urskilja i sléjdundervisningen: Inre
motivation nir en elev dr genuint intresserad av sin uppgift och hur den ska genomforas, yttre
motivation nér lararen manar pé eleven eller forsoker modifiera uppgiften sa att den ska sporra
eleven samt amotivation nér eleven arbetar, eller inte arbetar, med uppgiften utan att se nagot
givande 1 att gora det. Den enskilda eleven har inte alltid samma instéllning till slgjden utan
motivationen har en fluiditet och véxlar 1 spektrumet fradn inre motivation till amotivation

beroende pa uppgift, uppldgg och andra allmint piverkande ramfaktorer. Man kan alltsd
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konstatera att slojden ar ett mne dar man ibland méste vinta, kunna halla koncentrationen och
uthdrda motgéngar. Slojden, precis som larande 1 dvriga undervisningsdmnen, forlitar sig pa
elevers motivation och instéllning till &mnet och uppgifterna for att de ska lyckas. Slojden
kraver tdlamod och motivation av eleverna, men kan den ocksa utveckla och inspirera dessa

egenskaper hos dem?
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5. Metod

I detta kapitel preciseras studiens syfte och forskningsfrdgor. Val av metod beskrivs och det
redogdrs for studiens praktiska genomforande. Till sist diskuteras metodens reliabilitet,

validitet och etik.

5.1 Precisering av syfte och forskningsfragor

Syftet med denna studie ar att undersoka elevers tdlamod och motivation inom kontexten av
slojdundervisningen 1 den grundldggande utbildningen. Syftet &r i forsta hand att undersdka hur
elever sjdlva upplever sitt tdlamod och sin motivation och i andra hand att se om sldjden spelar
en roll 1 utvecklande av tdlamod. Ytterligare undersoks hur elevers tdlamod och motivation
hénger ihop och sinsemellan paverkar varandra. Utgaende fran detta syfte utformades foljande

fem forskningsfragor:

e Hur upplever elever sitt eget tdlamod

e Hur upplever elever sin egen motivation

e Vilka uppfattningar har elever om tdlamodets inverkan pé prestationer 1 slojden

e Vilka uppfattningar har elever om motivationens inverkan pa prestationer i slojden

e Vilka mojligheter till aktiv talamodsutveckling finns i slojdundervisningen

De tva forsta forskningsfragorna ser pd ur elever upplever det egna talamodet och den egna
motivationen och tanken &r att ta reda pa om elever anser sig sjdlva talmodiga och motiverade.
De tva foljande forskningsfragorna ser pa hur elever tror att dessa egenskaper inverkar pa deras
arbete 1 slojdamnet. Dessa fyra fragor ska ge en bild av hur elever ser sig sjdlva och vad de
anser ar nodvindiga egenskaper 1 slojddmnet (i kontrast till lararens expertiskunskaper om vad
som dr nodviandiga kunskaper i @mnet). Efter analys av svaren pa de fyra forsta frigorna ska
man kunna dra slutsatser om den femte och sista forskningsfragan, som dmnar underséka om
slojdamnet hjdlper elever att utveckla tdlamod eller om det eventuellt skulle kunna utveckla

talamod.

5.2 Val av metod

Kvalitativ och kvantitativ forskning ar tva ytterligheter i ett spektrum av forskningsmetodiska
ansatser. En del forskare anser att kvalitativ och kvantitativa metoder inte kan eller ska blandas
men verkligheten dr att metoderna ofta kompletterar varandra vl vid praktiskt forskningsarbete
(Patel & Davidson, 2019). Det dr saledes vanligt att forskning inte &r renodlat kvalitativ eller

kvantitativ utan dr en sammanstillning av bdda synsdtten, ofta med ett huvudsakligt
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tillvigagangssatt som sedan kompletteras av det andra. Den kvalitativa forskningen eller
forskning med mjukdata dr sddan forskning var den insamlade informationen inte ar direkt
métbar pa ndgon skala i form av médngd, frekvens eller samband, utan forskaren forsoker i stéllet
tolka och forstd ménniskors upplevelser eller samhéilleliga fenomen (Patel & Davidson, 2019).
Ett annat sétt att beskriva skillnaden &t att kvantitativ forskning bygger pé att studera méngder
av ett fenomen medan den kvalitativa forskningen undersoker fenomenets beskaffenhet (Starrin
1994). Kvalitativ forskning kritiseras ofta for att inte vara replikerbar eftersom forskarens
tolkningar &ar subjektiva och en annan forskare med andra erfarenheter skulle tolka
datamaterialet pé ett annat sétt och kunna dra andra slutsatser (Starrin, 1994; Stukat, 2011).
Kvantitativ forskning besitter ddremot svagheten att den inte beréttar hela sanningen t.ex. ger
inte ett frigeformuldr med slutna fragor respondenten ndgon mdjlighet att forklara varfor hen
svara pa ett sirskilt sitt. Eftersom det finns svagheter badde inom kvalitativ och kvantitativ
forskningsmetod kan en mojlig reaktion vara att kombinera metoderna med varandra (Bryman
& Bell, 2013). Att kombinera datainsamlingsmetoder fran badde den kvalitativa och kvantitativa
skolan for en och samma studie kallas flermetodsforskning (eng. Mixed Methods) och ir ett
relativt nytt tankesdtt inom forskningsvarlden (Creswell, 2014).

For denna undersdkning valdes enkit som datainsamlingsmetod. Aven om studien #r
gjord inom ramarna for flermetodsforskning anvéndes endast denna ena datainsamlingsmetod.
Enkétens utformning kan ses som en kombination av kvalitativ och kvantitativ metod eftersom
den innehdller bade kvantifierbara slutna fragor och kvalitativa 6ppna fragor. Studien hor
saledes inte till flermetodsforskningen for att den anvidnder flera datainsamlingsmetoder, utan
for att den innehdller bade kvalitativa och kvantitativa angreppsétt. Denna form av
flermetodsforskning kallas ibland for konvergent parallell flermetodsforskning (Eng.
convergent parallel mixed methods) (Creswell, 2014). Studiens forskningsfrdgor berittar dock
att studiens syfte dr att undersoka elevers upplevelser och uppfattningar sa dérav kan det
konstateras att studien huvudsakligen tar avstamp i kvalitativ ansats som sedan kompletteras av
kvantitativa inslag. Personers upplevelser och uppfattningar ér icke kvantifierbara fenomen
men vad som dock dr kvantifierbart &r mdngden ménniskor som har samma eller liknande
upplevelser. Detta betyder att man med hjilp av kvantitativ metod kan hitta mdnster 1
uppfattningarna i den undersokta gruppen. Orsaken till att man véljer att anvdnda enkét framom
intervju dr att man kan nd ut till en storre grupp respondenter och svaren darigenom blir mer
generaliserbara for en storre population. Viktigt i en enkét dr att formuleringen av frdgorna
tanks 6ver noga och att man overviger innebdrden av olika ordval for att respondenten inte ska

tolka frdgan pd ett oonskat sitt. Enkdten som utformades innehéller bade 6ppna och slutna
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fragor, vilket gor den till en blandning av strukturerad och ostrukturerad enkét. Detta bestyrker
ocksé argumentet att det ror sig om flermetodsforskning eftersom strukturerade enkéter framst
anvédnds inom kvantitativ forskning och att ostrukturerade enkéter dr vanligare inom kvalitativ

forskning. (Stukat, 2011.)

5.3 Val av respondenter

Eftersom idén bakom denna undersokning, att undersoka elevers talamod, uppstod under ett
vikariat i ett hogstadium var det sjélvklart att underdkningen skulle goras i arskurserna 7-9 i
just denna skola. I slojdundervisningen 1 denna skola foljer eleverna inte i den vanliga
klassindelningen utan dr blandade i jamnstora parallellgrupper med o6vriga klasser. Fem
elevgrupper ansags vara ett lampligt antal eftersom en grupp bestod av ca 15 elever vilket skulle
resultera i totalt 75 respondenter. Av de fem grupperna var tre grupper ur arskurs sju, vilket
innebar att dessa elever laser obligatorisk larokurs 1sl6jd. Av de resterande tva grupperna valdes
en grupp ur arskurs 8 och en ur arskurs 9, d.v.s. elever som har valt valfri larokurs 1 slojd.
Elevgrupperna i drskurs 7 borde ge svar som dr representativt for elever generellt eftersom inget
dmnesval dnnu har skett och alla elever ldser samma dmnen. Detta dr alltsa ett representativt
urval vilkas svar kan appliceras pa en storre population (Stukéat, 2011). Elevgrupperna 1 arskurs
8 och 9 forvéntas pavisa ett storre talamod eftersom tdlamod i tidigare forskning bevisats
utvecklas med alder, samt forvintas pavisa ett hogre medeltal av motivation eftersom de sjdlva

har valt sl6jd som tillvalsdmne.

5.4 Studiens genomforande

Utgéende fran studiens forskningsfragor och teoretiska bakgrund utformades en elevenkét och
en matris var man kan avldsa vilka enkdtfragor som hianger ithop med vilka forskningsfragor
och vilka aspekter inom teorin som enkétfragorna berdr. Matrisen utformades ursprungligen for
att jag skulle ha ldttare att halla reda pa frdgornas sammanhang men var ocksa till stor hjélp vid
arbetet av enkétsvarens analysering. Utdver detta kan matrisverktyget jag skapat, hidanefter
kallat avlasningsmatris (bilaga 2), underlitta ldsarens forstdelse for hur enkiten dr uppbyggd
och hur den besvarar studiens forskningsfragor. Enkétens syfte var att samla in datamaterialet
for analys medan avldsningsmatrisen skapades i syfte att kategorisera enkédtfrdgorna sa att man
sa latt som mojligt kan hérleda vilken enkétfrdga som hénger ihop med vilket tema eller vilken
aspekt 1 teoribakgrunden samt vilken forskningsfriga som besvaras av den enskilda
enkétfrdgan. P4 detta sett kan bade forskaren och ldsaren se varifrdn de presenterade resultaten
kommer. Eftersom respondenterna skulle svara pd enkéten under lektionstid och att det inte

gick att garantera att alla respondenter under tillfallet for undersokningens genomforande skulle
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ha tillgdng till antingen dator eller smarttelefon valdes det att enkéten skulle besvaras analogt.
Enkiten utformades som ett textdokument som granskades i flera omgangar av utomstaende
varpd den reviderades. Innan den slutgiltiga studien gjordes en liten pilotstudie med en
respondent i den avsedda aldersgruppen for att klargora ifall enkétens sprak var pa en lamplig
nivd samt for att forsdkra att den inte skulle bli for tidskrdvande att besvara. Efter nagra
slutgiltiga andringar skrevs enkéten ut och datainsamlingen kunde paborjas. Data samlades in
frdn fem elevgrupper i en hogstadieskola i Osterbotten. Datainsamlingen dgde rum under
slojdlektioner och elevgrupperna bestod bade av elever 1 arskurs 7 som holl pd med sina
obligatoriska larokurser i slojd samt av elever i arskurs 8 och 9 som holl p4 med valbara
larokurser 1 sl6jd. Eleverna fick besvara enkéterna 1 borjan av en slgjdlektion med antingen mig
och ldraren eller endast ldraren ndrvarande. Eleverna blev informerade om vad syftet med
undersokningen var och att enkdten besvarades frivilligt och anonymt. Utgaende fran
gruppstorlekarna uppskattades att 75 svar skulle fas in, totalt 60 elever besvarade enkéten.
Enkétsvaren matades sedan manuellt in 1 Microsoft Excel dér det for varje respondent skapades

en egen flik redo att jamforas och tolkas med de andra.

5.5 Reliabilitet, validitet och etik

Hur bra ett métinstrument kan méta nagot, d.v.s, hur noggrant det méter, avgor
maitinstrumentets reliabilitet (Stukat, 2011). I fallet av denna studie d4r métinstrumentet enkdten
som undersokningen gjorts med. Variablerna som kan paverka en enkdtundersoknings
reliabilitet 4r ménga; feltolkning eller oforstaelse av frdgorna, respondentens humor, yttre
storningar under undersdkningen o.s.v. (Stukat, 2011). Manga av dessa variabler kan forskaren
heller inte paverka s& darfor dr det viktigt att hen ser till att de delar av unders6kningen som
kan paverkas &r 1 sin ordning t.ex. att enkdten och dess fragor dr formulerade s att s liten
mojlighet till misstolkning som mdjligt finns eller att dubbelkolla utrdkningar i
analyseringsskedet for att undvika slarvfel. Enligt Patel & Davidson (2019) har man dock vid
enkdt som datainsamlingsmetod minst mojlighet att forsdkra sig om reliabiliteten 1 forvig
eftersom man i1 insamlingens stund inte kan garantera att respondenterna tolkar frdgorna s som
man har ténkt.

Infér denna undersdkning forsokte jag dstadkomma en reliabel enkdt genom att lata
medstuderande och utomstaende att ldsa genom och svar pa enkdten och revidera den enligt
deras tolkningar och kommentarer. Tillsammans med handledaren diskuterade fragornas
formuleringar och ytterligare frdgor som behdvde ldggas till for att ticka alla aspekter inom

forskningsomrédet. Innan unders6kningen utfordes dven en liten pilotstudie med en respondent
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iratt aldersgrupp for att garantera att fragorna var forstaeliga och att enkitens ldngd inte skulle
framstd som avskrickande.

Vid utformningen av ett mitinstrument dr det dven viktigt att styra instrumentet sa att
det méter ritt sak. Egenskapen att kunna méita den avsedda foreteelsen kallas validitet. Validitet
har lite olika betydelse inom kvantitativ och kvalitativ forskning. Inom kvantitativ forskning
syftar validitet pé att man lyckas undersoka den rétta foreteelsen genom god teoriunderbyggnad
och med hjdlp av ett bra mitinstrument, medan validitet i kvalitativ forskning ska genomsyra
hela forskningsprocessen, eftersom man 1 kvalitativ forskning oftare strivar efter att uppticka
sjdlva foreteelsen och forstd ménniskans livsvirld (Patel & Davidson, 2019). For att oka
validiteten 1 denna studie utformades enkidtfrigorna utgéende frdn aspekter funna i
forskningsfragorna. Forskningsfragorna har i teorigenomgéngen brutits ner till mer konkreta
teman och aspekter som sedan har utgjort grunden for enkdtens forskningsfragor. Eftersom
enkétfrdgorna bygger pa de konkretiserade forskningsfragorna borde enkéten ge svar pé det
som efterfrgas 1 forskningsfragorna.

I denna avhandling undersoker jag vilken bild elever har av sitt eget tdlamod och sin
egen motivation, nirmare bestamt hur deras talamod och motivation paverkar deras prestationer
1 larodmnet slojd. Undersokningen gors i ett finlandssvenskt hogstadium och eleverna som
undersoks gér 1 arskurs 7-9. Eftersom ldrodmnet slojd dr ett obligatoriskt lirodmne dnnu 1
arskurs 7 betyder det att undersokningens respondenter 1 arskurs 7 ldser ett obligatoriskt &mne
medan respondenterna i1 arskurs 8 och 9 ldser slojd som valfritt &mne. Av detta kan man anta
att en hogre procent av respondenterna i arskurs 8 och 9 kinner sig mer motiverade till arbete
inom skolsléjden dn av respondenterna i arskurs 7. Eftersom jag i denna avhandling undersoker
hur elever ser pa sina egna egenskaper och prestationer och endast jaimfor eleven med hen sjilv
paverkas resultatet inte av att en grupp respondenter har en potentiellt bittre instillning till
amnet dn vad en annan grupp har Den huvudsakliga jamforelsen som gors i denna undersokning
ar mellan elevers uppfattningar om dem sjdlva och hur medvetna de dr om tdlamodets och
motivationens potential. For 6vrigt kommer jag utgéende frin elevernas svar diskutera om det
1 slojdundervisningen finns mojlighet att utveckla elevers tdlamod.

Infor och under tiden for undersokningens genomforande har forskningsetiska aspekter
noga begrundats. Innan undersokningens genomforande gjordes en ansdkan om
forskningstillstdnd till ifrdgavarande kommun varvid undersdkningens etiska forfaranden
granskades och godkdndes av kommunens bildningsndmnd. I forskning dar man samlar in
information fran respondenter ska man folja ett individskyddskrav for att forsékra sig om att

respondenternas rattigheter inte krénks och att de inte asamkas ndgon form av skada (Patel &
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Davidson, 2019). Detta krav kan konkretiseras i fyra delkrav. Det forsta av dem ér
informationskravet som innebdr att de som berdrs av undersokningen har rétt att veta vad
informationen ska anvindas till och vad syftet med undersokningen 4r. I denna studie
informerades respondenterna innan undersdkningen vad temat for underdkningen ar och vad
insamlade data skulle anvéndas till. Det andra ar samtyckeskravet, som innebér att deltagare i
undersokningen har ritten att fritt bestimma om sitt deltagande. Deltagare ska under
undersokningens ging ha ritt till att neka och avbryta sitt deltagande utan konsekvenser. I denna
undersokning informerades respondenterna om att undersokningen var frivillig att delta 1. [
sammanhang var respondenterna ir yngre dn femton ar kan det under vissa omstiandigheter dven
behovas samtycke fran forédldrar eller vardnadshavare. I detta fall, da respondenterna besvarar
enkdten anonymt och deltagande ar frivilligt, behovdes det enligt skolans rektor inget samtycke
fran fordldrar eller vardnadshavare. Det tredje delkravet ar konfidentialitetskravet och
meningen med det dr att all information som samlas in bor behandlas konfidentiellt och
undersokningens deltagare behdver ocksé bli informerade om detta. I denna undersdkning blev
respondenterna for det forsta informerade om konfidentialiteten innan de besvarade enkéten.
For det andra samlades ingen information in som kunde peka ut ndgon sirskild elev, endast
arskurs och kon, och for det tredje har enkétsvaren bevarats inlasta eller under direkt uppsyn
och efter digitaliseringen av svaren pa lasbar usb-enhet. Det sista kravet, nyttjandekravet,
inbegriper att den insamlade informationen endast far anvéndas for forskningsdndamal. En dnnu
djupare betydelse av nyttjandekravet &r att materialet endast far anvéndas till det syfte som man
for informanterna uppgett att det skall anvandas till. Sammanfattande for individskyddskraven
kan man sdga att forskarens handlande bor vara transparent, d.v.s. forskaren behdver inte
hemlighalla ndgot for sina informanter utan bor vara uppriktig och érlig géllande sina

intentioner. (Patel & Davidson, 2019; Stukat, 2011.)
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6. Resultatredovisning

I detta kapitel presenteras resultatet av elevenkiten. Inledningsvis redogdrs det for
undersokningens respondenter varefter svaren till undersdkningens fyra forsta forskningsfrdgor
presenteras. Resultaten presenteras i forskningsfragornas ordningsfoljd sa att jag forst
presenterar hur elever upplever sitt eget tdlamod och sin motivation. Déarefter presenteras
elevernas uppfattningar om hur tdlamod och motivation inverkar pa deras prestationer i slojden.
For att kunna utldsa svaren pa de enskilda forskningsfragorna anvindes avldsningsmatrisen som
presenterades i det forra kapitlet. I avldsningsmatrisen delas enkétfragorna in i kategorier enligt
den teoretiska bakgrunden och nir en svaren for en forskningsfraga i detta kapitel presenteras,

presenteras de enligt enkétfradgornas kategorisering.

6.1 Undersokningens respondenter

Enkdten besvarades totalt av 60 respondenter fran fem undervisningsgrupper i en
hogstadieskolas slojdundervisning. Av respondenterna var 36 (60%) pojkar, 17 (28%) flickor
och 7 (12%) som fyllt i sig sjdlva under kategorin Annat. Orsakerna till en sé ojamn fordelning
kan vara manga. Amnet kan t.ex. vara populirare att lisa som tillval bland pojkar eller si var
bortfallet av respondenter pa grund av sjukdom vid undersdkningstillfillet storre hos det ena
konet. Over hilften av respondenterna, 54% var elever i arskurs sju. Respondenterna i &rskurs

atta och nio utgjorde vardera 23% av empirin.

= Man = Kvinna = Annat

Figur 4. Respondenternas kon

29



mAk7 mAks =Ak9

Figur 5. Arskursfordelning av respondenter

6.2 Hur upplever elever sitt eget tilamod

Som tidigare ndmnts kan begreppet tdlamod brytas ner till olika nyanser. Den forsta nyansen
som presenteras héar dr formagan att vanta. Elever anser att de har en medelgod forméga att
vanta. Pa pastdendet Jag kan lugnt vinta pa min tur svarade respondenterna med medeltalet
3,32 paskalan 1 —4 var 1 stod for Stdmmer inte och 4 for Stdmmer bra eller ofta. Vid pastaendet
Jag tycker saker ska fd ta sin tid svarade respondenterna ocksa starkt jakande (3,07). Nar
respondenterna frdgades om hur de vill vinta svarade de att de hellre sitter och véntar pa
lararens hjélp dn att g och soka den sjilva (1,77). Vid pastadendena Jag blir frustrerad ndr jag
maste vanta (2,18) och Jag tycker man mdste vinta mycket i slojden (2,67) tyder ldga svar pa
en stark forméga att vinta, vilket ar fallet med det forsta av dessa péstdenden da det befinner

sig under skalans medelpunkt men inte med det andra pastdendet som befinner sig strax dver.

Jag tycker man maste vanta mycketi .

sléjden

lag tycker att saker ska fa ta sin tid || N A

Jag skulle hellre vinta i k6 an vid min plats || NN NN

Jag blir frustrerad nir jag maste vinta || NN
Jag kan lugnt vénta pa min tur |

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Figur 6. Enkétsvar relaterade till formagan att vinta

Vid fragan Hur tror du att man ldr sig att vinta? Kan du ge exempel pda hur du har ldrt
dig? var det mest forekommande svaret bland respondenterna att man lir sig att vinta genom
att vinta, manga motiverade dven vintandet med att ldraren inte kan hjdlpa alla pa en gdng och

att man bor ha hénsyn till andra och deras behov. Andra svar som forekom var att distrahera sig
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sjilv fran viantandet genom att gora nigot annat eller att vara produktiv och forsdka 16sa
problemet som orsakade vintandet sjdlv. Den andra nyansen i ordningen dr formégan att
uthdrda. Enligt enkdtsvaren har elever en medelmattig formaga att uthdrda svérigheter eller
motgéngar i slojden. Enkédtsvaren har delats in i tva tabeller, en var ett hogt medeltal tyder pa
en stark formaga att uthdrda (Figur 7), en var ett hogt medeltal tyder pa en svagare forméga att
uthédrda (Figur 8). Svaren som framgar ur tabellerna &r motstridiga eftersom de bade visar att
elever har en forméga att uthdrda och att de inte har tdlamod att uthirda. Vid péstaendet Jag
tycker om att vara noggrann (3,13) har respondenterna svarat tydligt jakande och péa
pastdendena Jag kdnner att jag kan koncentrera mig en ldingre tid pa en uppgift i slojden (3,00),
Jag kan fd ett bra resultat fast jag kdnner att jag inte har talamod med uppgiften (3,02) och Jag
kan tvinga mig sjdlv att gora fardigt en uppgift fast jag dr trétt (2,95) mattligt jakande. Vid
pastdendena Jag kan koncentrera mig en ldngre tid pd 6vriga skoluppgifter (2,62) och Jag kan
arbeta dven om jag kinner att jag inte har tdlamod med uppgiften (2,68) dr svaren knappt

jakande. (Figur 7.)

lag kan tvinga mig sjalv att gora fardigt
en uppgift fast jag ar trott

Jag kan fa ett bra resultat fast jag kdnner

att jag inte har talamod med uppgiften

lag kan arbeta dven om jag kdnner att
jag inte har talamod med uppgiften

Jag tycker om att vara noggrann

lag kan koncentrera mig en langre
tid pa dvriga skoluppgifter

lag kdnner att jag kan koncentrera mig
en langre tid pa en uppgift i sléjden

1,00 150 2,00 250 3,00 350 4,00
Figur 7. Enkétsvar positivt relaterade till formagan att uthérda

Svaren 1 Figur 8 tyder pd att elever skulle ha en svag formaga att uthdrda. Vid
pastaendena Jag blir besviken om jag misslyckas (2,88) och Jag tappar intresset om jag mdste
bérja om (2,83) éar svaren maéttligt jakande och Jag tappar talamodet om jag mdste dndra min

plan (2,53) knappt jakande.
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Jag tappar talamodet om .

jag maste dndra min plan

Jag tappar intresset om jag maste borja om | N
Jag blir besviken om jag misslyckas | NNRDEEEE

1,00 150 200 2,50 3,00 350 4,00
Figur 8. Enkétsvar negativt relaterade till formédgan att uthérda

Den tredje nyansen av talamodet, formagan att bibehalla lugn, framkommer tydligt ur
respondenternas svar. Vid pastaendena Jag kan hdlla mig lugn i de flesta situationer (3,32) och
Jag vet ndr jag behover ta en paus (3,22) ar svaren tydligt jakande och vid Jag blir litt
provocerad (2,33) mattligt nekande. Det enda péstaendet var svaren avviker dr Jag blir rastlos

om jag inte har ndgot att gora (2,88) dir svaren tyder pa en svaghet i att bibehalla lugn.

lag vet nar jag behdver ta en paus
lag blir 13tt provocerad

Jag kan halla mig lugn i de flesta situationer

Jag blir rastlds om jag inte har nagot att
gora

1,00 1,50 2,00 250 3,00 350 4,00
Figur 9. Enkétsvar relaterade till formagan att bibehélla lugn

Tva fragor som inte direkt dr knutna till nagon enskild nyans ar Jag har bdttre talamod
om jag dr motiverad (3,42) och Jag har ett gott talamod (2,91) och dérfor har dessa blivit
kategoriserade som Generellt talamod. Respondenterna menar att de har ett béttre tdlamod om
de dr motiverade till uppgiften men nir det giller att rakt ut bedéma sitt eget tdlamod sé visar

genomsnittssvaret att det dr svagt positivt.

Jag har battre talamod om jag &r motiverad [N
Jag har ett gott talamod NN

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Figur 10. Enkitfragor relaterade till generellt tdlamod



6.3 Hur upplever elever sin egen motivation

Hér redogdrs for svaren pa de enkitfragor om hénger ihop med den andra forskningsfragan i
liknande ordning som 1 foregdende delkapitel. Svaren foljer enligt avldsningsmatrisen
kategorierna inre motivation, yttre motivation, amotivation och generell motivation. Enligt
figur 11, dir genomsnittssvaren pa samtliga enkitfragor ar 6ver 3 pa skalan 14, upplever elever
att de har en stark inre motivation. I pastdendena Jag kdnner mig mer motiverad om jag sjdlv
far hitta pa en uppgift (3,18) och Jag tycker att en uppgift dr littare om den dr intressant (3,65)
handlar det om att elever sjidlva bestimmer vad de ska gora vilket ar direkt kopplat till den inre
motivationen. Svaren pa pastaendena Jag gor min uppgift pa slojdlektionen for att jag tycker
att det dr roligt (3,15) och Jag har bdttre talamod om jag dr motiverad (3,42) visar ocksé pa

stark inre motivation.

Jag har battre talamod om jag &r motiverad | NN

lag kdnner mig mer motiverad om jag sjalv
far hitta pa en uppagift
lag tycker att en uppgift ar |dttare om den
ar intressant
Jag gor min uppgift pa slojdlektionen for att
jag tycker det arroligt

|
|
|

1,00 1,50 2,00 250 3,00 3,50 4,00
Figur 11. Enkétsvar relaterade till inre motivation

Elevers yttre motivation dr inte lika stark som deras inre motivation. I figur 12 ser vi att
fragornas genomsnittssvar ror sig under eller vid skalans mitt. Det ldgsta genomsnittssvaret
hittas vid pastdendet Jag kdnner mig mer motiverad om ldraren bestimmer uppgiften (2,25).
Péstaendet Jag kan motivera mig sjdlv att gora ndgot fast jag tycker det dr trakigt (2,95) har ett
mattligt hogt genomsnittssvar men gransar ocksa till den inre motivationen. Vid pastaendet Jag

gor min uppgift pd lektionen for att jag mdste (2.65) har respondenterna svarat néra till neutralt.

lag kdnner mig mer motiverad om lararen I

bestammer uppgiften

Jag kan motivera mig sjalv att gora nagot .

fast jag tycker det &r trakigt
Jag gdr min uppgift pa lektionen for at jag S

maste

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 350 4,00

Figur 12. Enkitsvar relaterade till yttre motivation
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Elever visar enligt figur 13 inga tydliga tecken pa amotivation i sléjden. Respondenterna
har svarat jakande till Jag kan arbeta med en uppgift dven om jag inte dr motiverad (3,02) och

néra till neutralt pd Ibland vill jag inte géra ndgot pd lektionen (2,63).

lag kan arbeta med en uppgift dven om jag .

inte ar motiverad
Ibland vill jag inte gora nagot pa lektionen | ENGNGTNGNGNGNGEGEEE

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Figur 13. Enkétsvar relaterade till amotivation

Den sista kategorin, generell motivation, behandlar fragor som inte direkt kan kopplas
till nagon enskild tidigare kategori. Svaren i figur 14 visar att elever 4r som mest motiverade
nér de planerar en ny slojduppgift (3,07) eller ndrmar sig slutforandet av en slojduppgift (3,56).

Motivationen hos elever nér de stoter pa problem i sin uppgift och maste 16sa dem (2,58).

lag kdnner mig motiverad nar jag narmar
mig slutet pa en slojduppgift
lag kdnner mig motiverad att |6sa problem
om de uppkommer nar jag slojdar

lag kdnner mig motiverad nar jag arbetar
med en slojduppgift

Jag blir mindre motiverad om jag maste
andra mina planer

lag kdnner mig motiverad nar jag planerar

en ny uppgift

1,00 150 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Figur 14. Enkétsvar relaterade till generell motivation

Till generell motivation hér dven den dppna fragan Varifidn kommer din motivation? Ar
det fran dig sjdlv eller fran saker och personer i din omgivning? var 29 respondenter har svarat
att motivationen kommer frdn dem sjdlva och 14 har svarat att den kommer frdn saker och
personer 1 deras omgivning. Utdover detta har enstaka respondenter svarat att motivationen
kommer frdn sjédlva slojden och att fa tillverka saker sjilv, andra tycker att det & motiverande

nér de tillverkar ndgot de ska ge bort och vissa finner motivationen i att bli klara med uppgiften.
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6.4 Vilka uppfattningar har elever om tilamodets inverkan pa prestationer
i slojden

De flesta av enkitfragorna for denna forskningsfraga ror sig inom tdlamodsnyansen formaga
att uthdrda. Det enda pastdendet i figur 15 som inte hor till denna aspekt dr Jag tror ett gott
talamod paverkar resultatet i slojden (3,55), vilket 1 stéllet gar under kategorin generellt
tdlamod. Enligt figur 15 menar elever att de har tdlamod nér det kommer till att arbeta i slojden
(3,30) och sirskilt nir de nirmar sig slutforandet av ett arbete (3,27) men att talamodet avtar
nér det handlar om att planera slojduppgifter (2,75). Dértill ser man att elever stiller sig neutralt
till om de har tdlamod med att 16sa problem med uppgifterna (2,33) och att dndra pé planerna
de redan gjort (2,53).

Jag tror ett gott talamod paverkar
resultatet i slojden

Jag tappar talamodet om

jag maste dndra min plan

Jag har talamod att fardigstalla en
slojduppgift

Jag tappar talamodet om jag maste

|0sa ett problem i en slojduppgift

Jag har talamod att arbeta med en
slojduppgift

Jag har talamod att planera en sléjduppgift

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 350 4,00

Figur 15. Elevers uppfattningar om talamodets inverkan pé prestationer i slojd

P4 fragan Ar det biittre att bli klar sd snabbt som méjligt eller att ta sin tid och géra ett
snyggt arbete i slojden? Varfor? svarade respondenterna néstan uteslutande att det ar béttre att
ta sin tid och forsoka gora ett snyggt arbete i slojden. Olika motiveringar fOr att ta sin tid var att
man blir belonad med béttre vitsord, att man far en snyggare och héllbarare produkt att ta med
sig hem och att man ska kunna vara n6jd med vad man skapat. Enstaka respondenter svarade
att de hellre blir snabbt klara eftersom de inte vill att projekten 1 slojden ska bli sa utdragna,

t.ex. skriver en respondent ” Snabbt for jag orkar inte hdlla pa me uppgiften ett halvt dr”.



6.5 Vilka uppfattningar har elever om motivationens inverkan pa

prestationer i slojden

Elever verkar vara av den uppfattningen att de kan prestera bra i slojden d&ven om de inte skulle
kinna sig speciellt motiverade for den ifragavarande uppgiften. Enligt figur 16 ser det dock ut
som att prestationerna dnda kan bli béttre om motivation for uppgiften finns eftersom svaren pa
de tva forsta pastdendena Jag kan fa ett bra resultat dven om jag inte dr motiverad (3,10) och
Jag kan arbeta med en uppgift dven om jag inte dr motiverad (3,02) har ett tydligt ldgre
genomsnittssvar dn de tva foljande pastaendena Ndr jag kdinner mig motiverad blir resultaten

bdttre (3,58) och Jag tycker att en uppgift dr ldittare om den dr intressant (3,65).

Jag kan fa ett bra resultat &ven om jag inte
ar motiverad

lag kan arbeta med en uppgift dven om jag
inte ar motiverad

|
]

Nar jag kdnner mig motiverad blir ———.
|

resultaten battre

lag tycker att en uppgift ar |dttare om den
ar intressant

Figur 16. Elevers prestationer 1 forhillande till deras motivation

Vid fragan Hur pdverkas ditt arbete i slojden av din motivation? Ar det olika frdn dag
till dag? har 31 av respondenterna svarat att prestationerna varierar fran dag till dag pa grund
av variation i motivationen. Ovriga respondenter menar att de alltid ir motiverade till sl6jd och
en del skriver att de inte vet. Nagra respondenter menar att amotivation leder till ett mer negativt
resultat, som exempel har en svarat "ibland blir det samre for jag har en dalig dag, ibland inte”.
Tvéa respondenter skriver att deras motivation och variationer i den inte péverkar deras
prestationer. Denna fraga ar klumpig eftersom den bade fragar om och hur motivation paverkar
prestation. Orsaken till att frdgan &r formulerad som den é&r finns beskrivet i

resultatdiskussionen.



6.6 Fragor om elevers slojdbakgrund

I enkdten finns tre frdgor vars syfte ér att reda ut elevers instéllning till slojddmnet och hantverk
i allménhet samt att reda ut om de sysslar med slojd pa fritiden. Dessa fragor ar inte direkt
anknutna till ndgon av forskningsfragorna men kan vara till hjdlp for att analysera och forsta en
enskild respondents 6vriga svar. Den forsta av de tre fradgorna ar Jag tycker om slojd (3,30) dér
respondenterna har svarat méttligt jakande. Den andra &r Jag hdller pa med slojd och hantverk
pd fritiden (2,18) var respondenterna svarat svagt nekande. Den tredje av fragan fragar
respondenterna vilken sorts slojd de sysslar med om de sysslar med sl6jd pa fritiden. P4 denna
fraga har 23 svarat att de inte sysslar med nagon sléjd pé fritiden, 5 att de sysslar med négot

textilt, 16 att de sysslar med trdslojd och 16 att de sysslar med metallsléjd eller mekanik.

Jag haller pa med sldjd och hantverk pa I

fritiden
Jag tyckerom sicjd | N N

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 350 4,00

Figur 17. Enkétfragor relaterade till slojd
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7. Diskussion

I detta kapitel diskuteras resultaten presenterade i foregdende kapitel mer ingdende. Forst
diskuteras svaren pa forskningsfragorna, vilket gors i forskningsfragornas ordningsfoljd.
Direfter diskuteras metoden och studiens genomforande. Sist i detta kapitel behandlas forslag

pa fortsatt forskning.
7.1 Resultatdiskussion

7.1.1 Hur upplever elever sitt eget tilamod

Syftet med forskningsfragan var att undersoka hur elever upplever det egna tdlamodet. Eftersom
nagon tidigare teoretisk referensram eller undersokningsform av tdlamod inte hittats har
undersdkningen gjorts genom att isolera de enskilda nyanserna av tilamodet som tagits fram i
teorin och studera dem en at gngen.

Nér det giller den fOorsta nyansen av tdlamodet, formagan att vinta, forhaller sig
respondenterna positivt till sin formaga att vinta. Vid pastdendet Jag kan lugnt vinta pa min
tur har hela 47% av respondenterna svarat att det Stdmmer bra eller ofta och 39% att det
Stammer ganska ofta. Niar respondenterna frigades om de tycker att saker ska fa ta sin tid utan
att forhastas svarade 38% att det stimmer bra eller ofta och 35% att det stimmer ganska ofta.
Vid dessa tva fragor kan man dé tydligt se att elevers asikter om sin formaga att vinta borde ge
dem goda forutsittningar i slojdundervisningen. Vid pastaendet Jag blir frustrerad ndr jag
madste vdnta, som har en inverterad skala i jamforelse med de tva tidigare diskuterade fragorna,
har 25% av respondenterna svarat Stimmer inte, 40% Stdmmer ndgon gang och 27% att det
stimmer ganska ofta. Majoriteten av elever verkar séledes inte uppleva frustration nér de méste
vanta vilket aterigen tyder pa en god formaga att vénta. Pastaendet Jag skulle hellre vinta i ko
dn vid min plats fragar hur elever foredrar att vinta men kan ocksa visa styrkan i1 deras formaga
att vinta. Om man véntar 1 k6 kan man observera en fysisk progression i det att man kommer
ndrmare vad man véntar pa medan elever som i en undervisningssituation sitter och véintar pa
lararens hjilp inte nddvandigtvis vet hur minga andra elever ldraren ska hjdlpa innan det blir
deras tur och didrmed inte vet hur linge de behdver vénta. Hela 59% av respondenterna svarade
Stadmmer inte pa detta pastdende, vilket betyder att de hellre véintar vid sin plats. Vad
respondenterna gor ndr de véntar vid sin plats kunde man sedan fa en inblick i bland svaren pa
fragan Hur tror du att man ldr sig att vinta? Kan du ge exempel pd hur du har ldrt dig? var
flera respondenter beréttade att de hanterar vintan genom att distrahera sig sjdlva fran vintandet
genom att syssla med annat eller att prata med klasskamraterna. Att distrahera sig frdn véntande

ar ett beteende som observerats i tidigare forskning nir man under de kinda marshmallow-
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experimenten som namndes i kapitel 2 fann att barn som distraherades med antingen en leksak
eller sina egna fantasier kunde véinta en avsevirt mycket lingre tid &n barn som inte uppmanades
att distrahera sig sjidlva (Mischel m.fl., 1972).

Den andra tdlamodsnyansen som undersokts, forméagan att uthirda, fick medelmaéttiga
svar av respondenterna. I figur 7 och 8 i foregéende kapitel befinner sig majoriteten av svaren
mellan 2,5 och 3,0 pé skalan 1-4 vilket &r precis ver skalans medelpunkt. De olika figurerna
ar dock inverterade i forhdllande till varandra sa att i den ena innebér ett hogt svar en stark
formaga att uthirda och i den andra innebdr ett hogt svar en svag formaga att vinta vilket
innebdr att svaren gemensamt kan tolkas som att de befinner sig véldigt ndra skalans mitt, svagt
positivt. Forvintat resultat pd enkétfragorna som berdr formagan att uthidrda vara att de
respondenter som svarat jakande pa frdgorna som &r positivt relaterade till formagan (figur 7)
ocksa skulle svara nekande pa fragorna som dr negativt relaterade till formagan (figur 8). Vid
analys av respondenternas svar pd individnivé kunde det dock konstateras att detta inte var fallet
och inget tydligt monster kunde hittas 1 svaren.

Den tredje och sista tdlamodsnyansen som undersokts, formagan att bibehalla lugn,
besvarades positivt av respondenterna. Vid pastaendet Jag kan halla mig lugn i de flesta
situationer hade 47% svarat Stdmmer bra eller ofta och 39% svarat Stimmer ganska ofta vilket
tydligt visar att respondenterna har en pétagligt stark formaga att bibehélla lugn. Utdver detta
svarade majoriteten av respondenterna nekande pé péstaendet Jag blir Idtt provocerad dér 16%
svarade Stiammer inte och 47% Stdmmer nagon gdang. 1 detta fall stdmde svaren dverens med
det forvantade resultatet att respondenterna som svarat starkt positivt pa fragorna som var
positivt relaterat till formagan ockséd hade svarat mer negativt pa fragan som var negativt
relaterad till formagan.

Avslutningsvis var respondenternas svar pa frdgorna kopplat till generellt tdlamod
medelstarkt positiva. P4 pastdendet Jag har ett gott talamod har 26% svarat Stdmmer bra eller
ofta och 46% Stdmmer ganska ofta och nér det frigas om talamodet stiger med motivationen

har 55% svarat att det stimmer bra och 35% att det stdimmer ganska bra.

7.1.2 Hur upplever elever sin egen motivation
Forskningsfragans syfte dr att ta reda pad hur elevers motivation ser ut enligt eleverna sjdlva.
Respondenternas motivation analyseras enligt sjdlvregleringsmodellen som presenterats 1
kapitel 3 1 en liknande ordningsfoljd som 1 foregdende delkapitel.

Elever har tydligt en stark inre motivation, vilket kunde ses i figur 11 var samtliga fragor
besvarats med ett medeltal over 3 pé skalan 1-4. Inre motivation har visat sig vara den starkaste

typen av motivation och dr dérfor en viktig egenskap for att kunna vara produktiv och
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mélinriktad (Ryan & Deci, 2012). De absolut tydligaste svaren som enkéten gav var vid
jamforelse mellan respondenternas svar pa fragorna géillande inre och yttre motivation. I figur
12, vilken visar svaren pa fragor géllande yttre motivation, har respondenterna svarat tydligt
lagre dn pd frdgorna gillande inre motivation i figur 11. Elever verkar sdledes vara mer
motiverade till att slojda ndr de far vara delaktiga i bestimmandet och utformandet av sin
uppgift samt om de upplever att uppgiften de héller pa med ar intressant. Ett av pastaendena i
enkdten forekommer bade i figur 10 och 11 eftersom det ber6r bade tdlamod och motivation.
Vid pastéendet Jag har bdttre talamod om jag dr motiverad har respondenterna svarat starkt
jakande (se foregaende delkapitel). Darmed ser man att respondenterna ar av asikten att det
finns en véixelverkan mellan talamodet och motivationen.

Vad giller amotivation ser man inte betydande miangd av det i respondenternas svar. Vid
ndrmare analys av pastaendet /bland vill jag inte géra ndgot pd lektionen konstateras att svaren
har en jamn spridning 6ver hela svarsspektrumet med 21% Stiammer inte, 20% Stdmmer ndgon
gang, 32% Stdmmer ganska ofta och 27% Stdmmer bra eller ofta. Det andra pastaendet som
beror dmnet, Jag kan arbeta med en uppgift dven om jag inte dr motiverad, har dock besvarats
positivt med 34% som anser att det staimmer bra och 37% som tycker det stimmer ganska ofta.

De fragor som inte kunnat kopplas direkt till ndgon av de olika motivationsformerna och
darfor gér under namnet generell motivation fick medelstarkt positiva svar av respondenterna.
Enligt dessa svar kédnner sig elever i slojdundervisningen mest motiverade nir de befinner sig i
slutskedet av slojdprocessen och héller pa att fardigstilla en produkt. Elever kdnner sig dven
mattligt motiverade nér de planerar och arbetar med en slojdprodukt. Elevers motivation att
arbeta med sl6jd dr som minst nir de stéter pa problem eller méste dndra sin plan i slojden.
Respondenterna beréttar ocksa i sina Oppna svar att deras motivation i huvudsak kommer fran
dem sjélva, vilket da kan kategoriseras som inre motivation. En del respondenter har svarat att
de finner motivation i sin omgivning och fran sociala ssmmanhang, vilket i stillet kan ses som
yttre motivation. Nagra enstaka respondenter har svarat att de i slojdundervisningen finner
motivation i slojdverksamheten sjilvt, i projekten de tar sig an och till och med i tanken om att

4 ge bort vad de har skapat.

7.1.3 Vilka uppfattningar har elever om talamodets inverkan pd prestationer i slojden

Niér respondenterna frigas om de tror att ett gott tdlamod kan hjélpa dem att uppnd béttre resultat
1 slojden svarar de starkt positivt med 65% Stiammer bra eller ofta och 27% Stdmmer ganska
ofta. Elever ar medvetna om att tdlamodet har en inverkan pd hur de arbetar 1 slgjden och att ett
gott tdlamod hjdlper dem att utfora ett noggrant arbete. Av respondenterna svarade 83% att de

hellre tar sin tid och utfor ett noggrant arbete &n att gora ett snabbt arbete bara for att fa
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undanstokat uppgiften. Respondenterna motiverade dven varfor de viljer att gora pa detta sétt:
” jag tycker att man ska ta god tid pa sig for arbetet blir snyggare”, "Ta sin tid och gora det
snyggt, for att man vill ju ha ett bra betyg” och "arbetet hdller oftast bdttre om du tar mera tid
pd dig”. Vad som inte framkommer i svaren &r var och nér i slojden som respondenterna tror
att tdlamod behdvs. Elever verkar siledes ha en forstaelse for att talamod dr anvéndbart i slojden
men det dr oklart om de forstar varfor. Talamod har visat sig utvecklas med aldern (Bettinger
& Slonim, 2007) och likasd varfor tdlamod &r en viktig egenskap dr mojligtvis en insikt som

uppstér vartefter man mognas och blir mer erfaren.

7.1.4 Vilka uppfattningar har elever om motivationens inverkan pd prestationer i slojden

Elever verkar vara av uppfattningen att de klarar bra av uppgifterna i slojdundervisningen dven
om de inte dr motiverade till att utfora dem. Dock framkommer det 1 svaren att respondenterna
ar av asikten att slojduppgifterna ar lttare att utfora om de kénner sig motiverade till att utfora
dem. Aterigen ser man ett sammanhang mellan motivation och tilamod eftersom om man klarar
av att utfora nagot utan motivation, tyder det pa en formdga att uthdrda négot krivande eller
ointressant. Mer @n hélften av respondenterna svarade ocksé att deras motivation varierar fran

dag till dag och att detta kan paverka deras prestationer.

7.1.5 Vilka majligheter till aktiv tilamodsutveckling finns i slojdundervisningen

I avldsningsmatrisen finns tvé kategorier av talamod som dnnu inte berdrts 1 vare sig resultat
eller diskussion. I kapitel 2 behandlas aktivt och passivt tilamod som tva indelningar i hur
tdlamod utdvas och anvénds. For varje enkitfraga som beror talamod har frdgan kategoriserats
sa att den antingen hor till aktivt eller passivt talamod. De fragor som pa nagot sétt miter det
aktiva tdlamodet och som dessutom dr relaterade till slojd kan dd ge en inblick 1 aktiv
tdlamodsutdvning som pégar i slojdundervisningen eller 1 annan sléjdverksamhet. Svaren pa
dessa fragor kan dven ge en antydan om vilken niva elevers aktiva tdlamod befinner sig pa.
Respondenterna har pa fragorna kategoriserade inom aktivt tdlamod svarat svagt till medelstarkt
positivt, d.v.s. mellan 2,5 och 3,0 pé skalan 1-4. Detta betyder att det finns forbéttringsutrymme
nér det giller elevers aktiva talamod. Hér jamfordes ocksa svaren mellan respondenter som
uppgett att de sysslar med slojd pd fritiden och de som inte gor det. Genomsnittssvaret pa
fragorna som beror aktivt tdlamod for respondenter som sysslar med slojd pa fritiden var 3,12
och for respondenter som inte sysslar med slojd péd fritiden 2,87. Detta visar siledes att
respondenterna som sysslar med slojd pd fritiden har ett starkare aktivt tdlamod é&n

respondenterna som inte sysslar med sl6jd pa fritiden. Dock &r skillnaden mellan dem vildigt

41



liten och eftersom varken frageformuléret eller skalan dr utformad for en sddan métning kan
man inte se detta som ett reliabelt resultat.

Rent generellt hittas aktivt tdlamodskrdvande i slojdundervisningens aktiviteter som
kréaver att elever koncentrerar sig pa ett noggrant arbetsmoment under en langre tid. Det &r alltsa
inte att vinta pa torkande firg och lim eller lararens hjdlp som dr den aktiva tdlamodsdvningen
som hittas i slojdundervisningen, utan noggranna arbeten som broderi, snideri, slipning och 3D-

modellering som kan 6va upp ett aktivt tdlamod hos elever.

7.2 Metoddiskussion

Metoden for denna studie har levt och utformats under arbetets gdng. Den forsta tanken var att
utfora en helt och hallet kvalitativ studie utgdende fran att syftet vara att undersoka manniskors
uppfattningar och upplevelser, men med tiden dndrades intresset till att utfora en mer
replikerbar och reliabel studie som fortfarande hade sin grund i att midnskliga upplevelser. Fran
denna tankegang kom jag in pa flermetodsforskningens banor.

Under skapandet av elevenkiten strivades det till att alla intresseomréden skulle
representeras 1 frigorna sa att svaren sedan skulle ticka forskningsfrdgornas hela spektrum.
Under enkitens bearbetning har dock fragor lagts till, tagits bort, ssmmanslagits eller delats upp
sa att den slutgiltiga enkéten med storsta sannolikhet skulle ge sédana svar som behdvs for att
fi svar pa forskningsfrdgorna. I denna process har inte alltid de olika intresseomradenas
representation i enkétfragorna tagits i1 akt och dirfor ser man nu i resultatgenomgangen och i
avlidsningsmatrisen att fordelningen enkétfrdgor per forskningsfriga och teoretiskt
intresseomride varierar.

Vid genomforandet av datainsamlingen skedde ett misstag med enkéten. I stillet for att
den sista och slutgiltiga versionen printades ut printades den néstsista versionen, fran vilken det
hade skett smé fordndringar 1 ndgra fragor till den slutgiltiga versionen. Att fel version printats
ut uppticktes forst efter att hdlften av respondenterna redan besvarat enkdten. Eftersom sa
ménga redan besvarat enkéten valdes det att inte gora om undersdokningen med den slutgiltiga
versionen utan undersokningen gjordes till slut med den nédstsista versionen. Skillnaderna 1
versionerna var omformuleringar 1 6ppna frdgor samt att en av de dppna frdgorna delades upp
till tva fragor, en flervalsfriga och en omformulerad dppen friga. Andringarna hade som syfte
att ge mer precisa svar samt att undvika att respondenterna skulle ge endast ja eller nej som
svar. Frdgorna som hade reviderats till den slutgiltiga versionen var fraga 49) Hur pdverkas ditt
arbete i slojden av din motivation? Ar det olika frdn dag till dag? som delades upp till

flervalsfrigan Jag dr olika motiverad fran dag till dag ndr det gdller slojd och den 6ppna frigan
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Hur paverkas ditt arbete i slojden av din motivation? samt fraga 50) Om du hdller pa med slojd
pd fritiden, vilken sorts slojd handlar det om? som andrades till Om du hdller pa med slojd pa
fritiden, vilken typ av slojd handlar det om? (Du far gdrna skriva exakt vad det dr du gor, t.ex
sticka, svetsa, snickra...). Fraga 49 skulle 1 den slutgiltiga versionen bade ha gett svar pd om
eleverna upplever att det finns en variation i deras motivation samt ett svar pa hur deras arbete
i slojden paverkas av detta. Med den dldre versionen blev dock de flesta svaren sidllan mer dn
”det &r olika fran dag till dag”. Fraga 50 skulle i den slutgiltiga versionen ha gett en inblick 1
exakt vilka slojdrelaterade aktiviteter elever sysslar med pa fritiden. Detta skulle vara speciellt
intressant om elever med vissa intresseomraden dven skulle visa sig vara mer tdlmodiga. Den
dldre versionen av fragan fragar inte efter specifika aktiviteter och déarfor har de flesta elever

endast svarat vilken slojdart de sysslar med (trd/metall/textil) om de sysslar med ndgon alls

7.3 Forslag pa fortsatt forskning

Vildigt lite forskning har gjorts inom detta omréde och temat tdlamod &r aktuellt 1 och med att
vi gar mot en tid dér tdlamod blir mindre och mindre beprdvat och vi sdker allt snabbare tjanster
och underhdllning. Temat &r forstds aktuellt 1 alla &mnen och inte enbart 1 sl6jden och det vore
viktigt att ta reda pd om tdlamod och motivation fordndras hos befolkningen Gver tid sd att man
vet ifall undervisningssystemet behdver dndras for att tillgodose de behov som 1 framtiden
kommer att existera. Ett ndsta steg i denna inriktning av forskning skulle vara en storre, renodlat
kvantitativ undersdokning for att 1 storre skala och med storre representation och
generaliserbarhet kunna undersoka elevers tdlamod och motivation till undervisningen. Ett
annat forslag, vilket diskuterades i startgroparna for denna avhandling, &r att gora en jamforelse
mellan ldrares och elevers syn pa talamod for att fa svar pa om elever kan anses tdlmodiga enligt
en erfaren ldrares matt. Ett annat omradde som kunde studeras ndrmare dr vilka aktiviteter som
verkligen 6var tdlamod, d.v.s. en noggrannare genomgang av vilka tankesdtt och praktiska
utforanden som kan 6va upp tdlamod. Hur som helst vore det intressant att fa se hur
forekommande gott tdlamod &r dver en lidngre tid, genom att t.ex. l1ata manga arskullar efter
varandra svara pd en liknande undersdkning. Genom detta skulle man alltsd f4 svar pd om
tdlamod blir en mer séllsynt egenskap i framtiden eller om det héller sig p4 samma niva och det

endast dr den mognes perspektiv som lurar honom eller henne.
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Bilagor
Bilaga 1: Elevenkit

Elevenkat

| denna enkat far du svara pa fragor gallande dit talamod och din motivation i forhallande till
slojdundervisningen. Enkaten besvaras anonymt. Besvara fragorna arligt och ut din egen
synvinkel. Svaren anvands endast i forskningssyfte. Tack for dina svar!

Man___ Kvinna__ Annat__

Arskurs:

Besvara fragorna genom att ringa in det alternativ som stammer in bast for dig.
1 =Stammer inte

2 = Stdmmer nagon gang

3 = Stdmmer ganska ofta

4 = Stammer bra eller ofta

1) 1 2 3 4 Jag kan lugnt vdnta pa min tur

2) 1 2 3 4 Jag blir frustrerad nar jag maste vanta

3) 1 2 3 4 Jag skulle hellre vdnta i k6 &n vid min plats

4) 1 2 3 4 Jag blir rastlds om jag inte har nagot att gora

5 1 2 3 4 Jag tycker att saker ska fa ta sin tid

6) 1 2 3 4 Jag tycker att man maste vanta mycket i
slojden

7) 1 2 3 4 Jag kdnner att jag kan koncentrera mig en langre tid
pa en uppgift i slojden

8) 1 2 3 4 Jag kan koncentrera mig en lange tid pa ovriga
skoluppgifter

9) 1 2 3 4 Jag tycker om att vara noggrann

10) 1 2 3 4 Jag blir besviken om jag misslyckas

11) 1 2 3 4 Jag tappar intresset om jag maste borja om

12) 1 2 3 4 Jag kan arbeta dven om jag kdanner att jag

inte har talamod med uppgiften

13) 1 2 3 4 Jag kan fa ett bra resultat fast jag kdnner att
jag inte har talamod med uppgiften

14) 1 2 3 4 Jag kan tvinga mig sjalv att gora fardigt en
uppgift fast jag ar trott

15) 1 2 3 4 Jag har talamod att planera en slojduppgift
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16)

1 2 3 4 Jag har talamod att arbeta med en

slojduppgift

1 2 3 4 Jag tappar talamodet om jag maste |6sa ett problem i
en sl6jduppgift

1 2 3 4 Jag har talamod att fardigstalla en slojduppgift

1 2 3 4 Jag tappar talamodet om jag maste dndra min plan

1 2 3 4 Jag kan halla mig lugn i de flesta situationer

1 2 3 4 Jag blir [tt provocerad

1 2 3 4 Jag vet nér jag behover ta en paus

1 2 3 4 Jag har ett gott talamod

1 2 3 4 Jag tror ett gott tdlamod paverkar resultatet i

slojden

Ge korta svar pa foljande fragor.

25)

Hur tror du man lar sig att vanta? Kan du ge exempel pd hur du har lart dig?

26)

Far man islojden lara sig att vanta? | sa fall pa vilket satt?

27)

Ar det battre att bli klar s3 snabbt som méjligt eller att ta sin tid och gora ett snyggt
arbete i slojden? Varfor?

28)

Tror du sléjd kan hjdlpa dig att utveckla ett battre talamod?

29)

Om du svarade ”ja” pa foregdende fraga, nar i sldjden tror du att man utvecklar ett battre
talamod?
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30) 1 2 3 4 Jag gor min uppgift pa slojdlektionen for att jag
tycker det ar roligt

31) 1 2 3 4 Jag gor min uppgift pa slojdlektionen for att jag
maste

32) 1 2 3 4 Ibland vill jag inte gbra nagot pa lektionen

33) 1 2 3 4 Jag tycker att en uppgift ar lattare om den ar
intressant

34) 1 2 3 4 Jag kan motivera mig sjalv att gora nagot fast
jag tycker det ar trakigt

35) 1 2 3 4 Jag kdnner mig mer motiverad om jag sjalv
far hitta pa en uppgift

36) 1 2 3 4 Jag kdnner mig mer motiverad om lararen
bestammer uppgiften

37) 1 2 3 4 Jag kdnner mig motiverad nar jag planerar en ny
uppgift

38) 1 2 3 4 Jag blir mindre motiverad om jag maste dndra mina
planer

39) 1 2 3 4 Jag kdnner mig motiverad nar jag arbetar med en
slojduppgift

40) 1 2 3 4 Jag kdnner mig motiverad att |6sa problem om de
uppkommer nér jag slojdar

41) 1 2 3 4 Jag kdnner mig motiverad nar jag narmar mig slutet
av en slojduppgift

42) 1 2 3 4 Né&r jag kdnner mig motiverad blir resultaten
battre

43) 1 2 3 4 Jag kan arbeta med en uppgift dven om jag
inte ar motiverad

44) 1 2 3 4 Jag kan fa ett bra resultat dven om jag inte ar
motiverad

45) 1 2 3 4 Jag har battre talamod om jag ar motiverad

46) 1 2 3 4 Jag tycker om sl6jd

47) 1 2 3 4 Jag héller pa med sl6jd och hantverk pa fritiden

Ge korta svar pa foljande fragor

48) Varifrdn kommer din motivation? Ar det fran dig sjalv eller fran saker och personer i din
omgivning?
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49) Hur paverkas ditt arbete i sldjden av din motivation? Ar det olika fran dag till dag?

50) Om du haller pa med sl6jd pa fritiden, vilken sorts slojd handlar det om?

Tack for dina svar!
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1.lag kan lugnt vinta p& min tur

s

2.Jag blir frustrerad nar jag maste vanta

3.Jag skulle hellre vénta i ké an vid min plats

4.)ag blir rastlos om jag inte har ngot att
gora

E T e o B

5.Jag tycker att saker ska fa ta sin tid

>

6.lag tycker man maste vanta mycket |
sléjden

7.Jag kanner att jag kan koncentrera mig en
langre tid pa en uppgift i slajden

8.)ag kan koncentrera mig en langre tid pa
ovriga skoluppgifter

9.Jag tycker om att vara noggrann

10.Jag blir besviken om jag misslyckas

ralamod

11.Jag tappar intresset om jag maste borja
om

12.Jag kan arbeta dven om jag kdnner att jag
inte har tdlamod med uppgiften

tris

13.Jag kan fa ett bra resultat fast jag kanner
att jag inte har tdlamod med uppgiften

14.Jag kan tvinga mig sjalv att géra fardigt en
uppgift fast jag ar trote

dsningsma

15.Jag har tdlamod att planera en
sléjduppgift

s Avl

16.Jag har tdlamod att arbeta med en
sléjduppgift

Bilaga 2

17.Jag tappar tdlamodet om jag maste lasa
ett problem i en slojduppgift
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18.Jag har tlamod att fardigstalla en
slajduppgift

19.Jag tappar tadlamodet om jag maste dndra
min plan

20.Jag kan hélla mig lugn i de flesta
situationer

21.Jag blir latt provocerad

22.Jag vet nir jag behover ta en paus

23.)ag har ett gott t3lamod

24, Jag tror ett gott tlamod paverkar
resultatet i sléjden

25.Hur tror du att man lar sig att vanta? Kan
du ge exempel pa hur du har lart dig?

26.Far man i slojden lara sig att vanta? | 53
fall, pa vilket satt?

27.Ar det battre att bli klar s& snabbt som
mojligt eller att ta sin tid och gdra ett snyggt
arbete i sléjden? Varfor?

28.Tror du slgjdkan hjilpa dig att utveckla ett
battre talamod?

29.0m du svarade ja pa foregaende fraga,
nari slgjden tror du man utvecklar ett battre
tdlamod?

Mothvation

30.Jag gor min uppgift pa slojdiektionen for
att jag tycker det ar roligt

31.Jag gor min uppgift pa lektionen fér at jag
maste

32.Ibland vill jag inte géra nagot pa lektionen

33.Jag tycker att en uppgift ar ldttare om den
ar intressant

34.Jag kan motivera mig sjalv att géra ndgot
fast jag tycker det &r trakigt

35.Jag kdnner mig mer motiverad om jag sjalv
far hitta p& en uppgift
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36.Jag kdnner mig mer motiverad om ldraren
bestammer uppgiften

37.Jag kdnner mig motiverad nar jag planerar
en ny uppgift

38.Jag blir mindre motiverad om jag maste
andra mina planer

39.Jag kdnner mig motiverad nar jag arbetar
med en sléjduppgift

40.Jag kanner mig motiverad att |6sa
problem om de uppkommer nar jag slojdar

41. Jag kdnner mig motiverad nar jag narmar
mig slutet pa en slajduppgift

42.Nar jag kdnner mig motiverad blir
resultaten battre

43.Jag kan arbeta med en uppgift dven om
jag inte dr motiverad

44 Jag kan fa ett bra resultat dven om jag inte
dr motiverad

45.Jag har battre talamod om jag ar
motiverad

48.Varifrn kommer din motivation? Ar det
fran dig sjalv eller frin saker och personer |
din omgivning?

49.Hur paverkas ditt arbete i slajden av din
motivation? Ar det olika fran dag till dag?

46.Jag tycker om slajd

47 .Jag héller pd med slajd och hantverk pé
fritiden

50.0m du haller p& med slajd pé fritiden,
vilken typ av slojd handlar det om?
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