Ett nodviandigt ont eller en dans pé rosor?

En kvalitativ studie om forna lararstuderandes syn pa att skriva avhandling

Marie Straka

Magisteravhandling i pedagogik

Fakulteten f6r pedagogik och vilfardsstudier
Abo Akademi

Vasa, 2021



Abstrakt

Forfattare Artal
Straka Marie Anna Christina 2021

Arbetets titel
- Ett nddvindigt ont eller en dans pa rosor?
- En kvalitativ studie om forna lararstuderandes syn pa att skriva avhandling

Opublicerad avhandling i pedagogik for pedagogie magisterexamen. Sidantal (56.)
Vasa: Abo Akademi. Fakulteten for pedagogik och vilfirdsstudier.

Referat (Avhandlingens syfte, problemformuleringar, metoder, respondenter, huvudsakliga resultat, slutsatser)

Syftet med magisteravhandlingen &r att ta reda pé vad forna lararstuderande pa fakulteten
for pedagogik och vilfirdsstudier vid Abo akademi i Vasa har for uppfattning om att
skriva magisteravhandling. Ambitionen &r ocksé att undersdka problematik kring att skriva
avhandling samt ta fram de positiva aspekterna som arbetet innebér. Skribentens intresse
av amnet bottnar i sjdlvupplevda svérigheter och motivationsbrist gillande att skriva
avhandling.

Utgédende fran syftet har skribenten format tre forskningsfragor:

1. Hur uppfattade lararna inledningsfasen i avhandlingsprocessen?
2. Hur uppfattade ldrarna skrivprocessen?
3. Vad anser lararna att man lar sig av att skriva avhandling?

Undersokningen utgar frdn den fenomenografiska forskningsansatsen och det empiriska
materialet har insamlats genom enskilda intervjuer med sju ldrare. Kriterierna for att
informanterna skulle fi delta i undersokningen var att de blivit utexaminerade larare fran
Abo Akademi i Vasa och att de séledes har skrivit en magisteravhandling i pedagogik.

De semistrukturerade intervjuerna transkriberades i sin helhet och meningskategorisering
valdes som analysmetod for att fa en dverblick av det insamlade materialet. Resultaten
presenteras med stod av citat fran intervjuerna.

Resultaten skribenten erh6ll 1 undersokningen visar att det finns bade storre och mindre
problem som en forskare kan stota pa under en avhandlingsprocess. Resultaten visar att ett
gott samarbete med handledaren dr viktigt for en skribent under avhandlingsprocessen och
att kamratstod bade av medskribenter och andra studeranden kan vara betydelsefullt.
Resultaten visar ocksé att manga av informanterna utvecklades bade pa ett personligt plan
och som yrkesméanniska under avhandlingsprocessen.
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1 Inledning

I det inledande kapitlet presenteras bakgrunden och valet av tema for avhandlingen. Vidare

presenteras avhandlingens syfte, forskningsfragor och disposition.

1.1 Bakgrund och val av tema

Det sista en studerande bor gora innan avklarad examen é&r att skriva en magisteravhandling.
Efter fem &r med pedagogiska studier och praktiker kan det kinnas tungt att ta itu med ett s
omfattande arbete ndr man dr si nira mallinjen. Studier visar ocksé att studerande kan ha svart
att se kopplingen mellan det praktiska lararyrket och den teoretiska avhandlingen (Aspfors &
Eklund, 2017, s. 404; Hansen m.fl., 2015, s. 17). Somliga kanske redan har hunnit borja jobba
pa sidan om och har ett tight tidsschema, andra dgnar ett helt ar 1 lugn och ro till sin avhandling.
Oavsett vilket skede den studerande befinner sig i dr det en krdvande process att ga igenom.
Lararutbildningen i Finland har varit forskningsbaserad redan under manga artionden och alla
lararstuderande ska genomfora en magisterutbildning, som avslutas med en magisteravhandling
(Jakku-Sihvonen & Niemi, 2006, s.31). Lararutbildningen ska kontinuerligt evalueras och
forskas kring for att man ska fé fram resultat om effektiviteten och kvaliteten av utbildningen
(Jakku-Sihvonen & Niemi, 2006, s. 40-4). I den hir studien forsoker jag ta reda pa studerandes
asikter om att skriva avhandling och om det finns forbéttringsmajligheter kring processen som
det innebdr.

Mitt intresse for &mnet uppkom forst och framst ur min egen motivationsbrist och angest
for att skriva en avhandling. Medan jag skrev min kandidatavhandling stannade skrivandet upp
manga ganger av ett antal orsaker, av vilka vissa var svéra att identifiera for mig sjdlv, men
faktum kvarstod; att skriva avhandling ar svart. Under aren vid fakulteten for pedagogik och
vélfardsstudier har badde jag och mina medstuderande suttit minga timmar och diskuterat
problematiken med att hitta ett intressant dmne, dltat skrivkramp och klagat Gver bristen pa
motivation. Ar 2015 under jakten pa mitt avhandlingsimne, vilket i sig sjilvt var stressande,
uppstod tanken om att undersoka detta fenomen varfor dr det sd svért att skriva en
magisteravhandling? Har alla lika mycket motivationsbrist som jag? Finns det ndgon som
tycker detta #r roligt? Ar det ens nodvindigt for annat 4n studiepoiingen? Fragorna var ménga
och med denna avhandling gor jag ett forsok att svara pd nagra av dem.

Jag kom sa langt att jag hann intervjua, transkribera och paboérja teori- och
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resultatkapitlen nér det plotsligt tog stopp. Det var inte forrdn 2021 som jag kdnde att &ngesten
kring att skriva avhandling hade avtagit s pass mycket att jag kunde fortsdtta min process.
Under aren som avhandlingen stod stilla jobbade jag som ldrare, trivdes med min tillvaro och
njot av glddjen som det fantastiska lararyrket ger en. Men avhandlingen gjorde sig pamind varje
var ndr tjanster skulle s6kas och andra kompetenta larare gick fore mig 1 kon till det jobb jag sa
girna ville ha. Det var ett nddvindigt ont att avsluta studierna och bli fri frén
avhandlingsingesten jag levt med i s manga éar. Nér jag aterupptog arbetet med avhandlingen
blev jag motiverad av de resultat som framkommit i min studie, av vad mina informanter hade
lart sig och upplevt under sina avhandlingsprocesser.

Eftersom jag hamnade i en sa stor svacka medan jag sjdlv gjorde min avhandling blev
det annu viktigare for mig att skriva om detta &mne. Jag hoppas att resultaten som framkommit
1 studien kan ge ndgon annan skribent trost om den kénner likadant, lyfta upp problematik som
kanske gér att 16sa och samtidigt peka ut fordelarna och de positiva sakerna med att skriva en

avhandling.

1.2 Syfte och forskningsfragor

Syftet med denna avhandling ar att ta reda pa lararstuderandes uppfattningar om att skriva en
magisteravhandling. Ambitionen dr ocksa att undersdka problematik kring att skriva avhandling
samt ta fram de positiva aspekterna som arbetet innebdr. Utifrdn detta har jag format tre

forskningsfragor:

Hur uppfattade ldrarna inledningsfasen i avhandlingsprocessen?
Hur uppfattade ldrarna skrivprocessen?

Vad anser ldrarna att man lér sig av att skriva avhandling?

1.3 Avhandlingens disposition

Avhandlingen dr indelad i sex kapitel. I kapitel ett, inledningen, presenteras bakgrunden och

valet av tema for avhandlingen samt presenteras avhandlingens syfte, forskningsfragor och



disposition. I kapitel tva, den forskningsbaserade lararutbildningen, beskrivs lararutbildningens
grunder, syften och mal samt avhandlingens roll i utbildningen, och mera specifikt dess roll i
klasslirarutbildningen vid Abo Akademi. I kapitel tre, att skriva avhandling, redogdrs for
avhandlingens skrivprocess, handledning i avhandlingsprocessen samt vad man lir sig av att
skriva avhandling. I kapitel fyra, metod och genomforande, redogdrs for avhandlingens syfte
och forskningsfragor, fenomenografi som forskningsansats, intervju som datainsamlingsmetod,
valet av informanter, hur undersdkningen genomfordes, meningskategorisering som
analysmetod, och avslutningsvis presenteras avhandlingens tillforlitlighet, trovardighet och
etiska aspekter. I kapitel fem, resultatredovisning, redovisas resultaten fran den empiriska
undersokningen. Kapitlet dr indelat i tre delar enligt mina forskningsfragor. Kapitel sex,
sammanfattande diskussion, inleds med en resultatdiskussion didr unders6kningen
sammanfattas och relateras till tidigare forskning, uppdelad enligt mina tre forskningsfragor.
Dérefter diskuteras metoderna som anvénts och avslutningsvis diskuteras implikationer och

forslag till fortsatt forskning.



2 Den forskningsbaserade lararutbildningen

I detta kapitel behandlas den forskningsbaserade lararutbildningens grunder samt dess syfte och
mal. Vidare beskrivs den akademiska avhandlingens roll i lararutbildningen och specifikt vid

Abo Akademis fakultet for vilfirdsstudier och pedagogik.

2.1 Den forskningsbaserade ldrarutbildningens grunder

Lérarutbildningen for grundskolan och andrastadiet flyttade till universiteten i Finland ar 1971,
samtidigt som ocksa dmneslédrarutbildningen utvidgades med mera pedagogiska studier. Syftet
med denna fordndring var att gora utbildningen i grundskolan och andrastadiet mer enhetlig
och att utveckla en akademiskt sett hog standard pé utbildningen for ldrare. Enligt forordningar
som utfardades 1979 och 2005 ska alla lararstuderande genomfora en magisterutbildning, som
avslutas med en magisteravhandling (Jakku-Sihvonen & Niemi, 2006, s.31). P4 1990-talet fick
universiteten mera frihet géllande ldrarutbildningen och att utveckla egna individuella program.
Det blev mojligt att ta i beaktande lokala behov och ta fasta pa universitetets egna styrkor och
mal (Jakku-Sihvonen & Niemi, 2006, s. 32-33). Den finska modellen har senare inspirerat andra
lander, bland annat Norge som reformerade sin ldrarutbildning till magisternivd 2017 (Eklund
m.fl., 2019 ; Eklund, 2017, s. 6).

Lérarutbildning erbjuds i tta olika universitet i Finland. Efter Bolognaprocessen 2005
ar riktlinjen att all ldrarutbildningen ska utga fran ett forskningsbaserat perspektiv och bestér
av en tredrig kandidatutbildning foljt av en tvaarig magisterutbildning (Jakku-Sihvonen &
Niemi, 2006, s. 35). Den forskningsbaserade ldrarutbildningen gor det mojligt for studerande
att direkt efter avklarat magisterprogram kunna soka in till studier inom doktorandprogram
(Eklund, 2014, s. 568).

Den sa kallade Bolognaprocessen fick sin start redan 1998 nir Sorbonnedeklarationen
undertecknades av ministrar for den hogre utbildningen i Storbritannien, Tyskland, Italien och
Frankrike. Syftet med deklarationen var en gemensam harmonisering av de europeiska
hogskoleexamenssystemen. Redan under Sorbonnedeklarationen planerades en ny deklaration
med avsikten att s4 manga europeiska undervisningsministrar som mojligt skulle underteckna.
Syftet med Bolognadeklarationen var att forbéttra den hogre utbildningen i Europas dragnings-
och konkurrenskraft jimfort med de andra vérldsdelarna, samt att skapa ett enhetligt omrade

for hogre utbildning 1 Europa till ar 2010. Sex delmal framlades for att uppné detta: tydliga
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examensstrukturer, enhetliga examensstrukturer, ett system for dimensionering av studierna,
okad rorlighet for larare och studerande, en europeisk dimension i kvalitetsevalueringen och en
europeisk dimension i den hogre utbildningen. (Jakku-Sihvonen & Niemi, 2006, s. 18; Niemelé.
2012,s.34).

Klasslédrarutbildningen &r en av de mest populdra utbildningarna pa universitetsniva som
erbjuds 1 Finland och lockar manga flitiga och begévade studerande. Det ar f4 som hoppar av
utbildningen och de unga lararna ser yrket som ett livsldngt larande med mojlighet att standigt
utveckla sina formégor. (Jakku-Sihvonen & Niemi, 2006, s. 34). Den forskningsbaserade
utbildningen forbéttrar ldrares professionella utveckling och forbereder dem for framtida krav
som sitts pa ldraren, nagot som Okar intresset for ldrarutbildningen hos unga i Finland (Eklund
m.fl., 2019, s. 77). Enligt Helsingfors universitet' anses lirarutbildningen i Finland vara
tilltalande, och har ménga s6kande varje &r med liten antagningsprocent (Helsingfors, 2021).
Antagningsprocenten halls alltjimt under 20, exempelvis blev 15 procent av de som sokte in

till en klassldrarutbildning antagna ar 2020 (Hansén m.fl., u.a.).

2.2 Den forskningsbaserade lararutbildningens syfte och mal

Ett av malen med lararutbildningen ar att studerande ska utveckla kritiskt tinkande och kunna
argumentera for sina handlingar och val (Eklund m.fl., 2019, s. 87; Eklund, 2019, s. 7). Den
forskningsbaserade  utbildningen kénnetecknas av  fyra ledord: forskningsledd,
forskningsorienterad, forskningsbaserad och forskningsinformerande. Forskningsledd
utbildning innebér att undervisningen baseras pa forskningsgrundad kunskap, bade egen och
andras forskning. Forskningsorienterad utbildning innebér att undervisningen integreras med
forskning, att man ldr sig om forskningsmetoder och hur kunskap blir till. Forskningsbaserad
utbildning innebaér att studeranden sjélva fér 6va att genomfora studier i form av kandidat- och
magisteravhandling. Den forskningsinformerande aspekten innebér att studerande léar sig
diskutera forskning tillsammans med sina medstuderande och ldrare pd seminarier (Eklund
m.fl., 2019, s. 81).

Lérare behover ha en djupgdende kunskap om de senaste framstegen i forskningen kring
de @mnen som de undervisar, utdver kunskap om den senaste forskningen kring

undervisningsmetoder, for att kunna utveckla och anpassa undervisningen efter varje elev och

L https://www.helsinki.fi/sv/utbildning-och-undervisning/sok-till-kandidat-och-
magisterprogram/antagningsstatistik



dennes inldrningsmdojligheter. Lararutbildningen ska evalueras och forskas kring for att man
ska fa fram resultat om effektiviteten och kvaliteten av utbildningen. Malet &r att ldrarna ska ha
en analytisk och dppensinnad attityd i arbetet, och kunna dra slutsatser och beslut grundade pa
erfarenhet och observationer och kunna utveckla sitt arbete systematiskt (Jakku-Sihvonen &
Niemi, 2006, s. 40-41; Hansén m.fl., 2015, s. 12; Aspfors & Eklund, 2017, s. 403). Hela
undervisningsprogrammet ska vara baserat pa den senaste forskningen och uppdateras vartefter,
dérfor ska alla ldrarutbildare ha doktorerat och studeranden bor vara kvalificerade for forskning
(Hansén m.fl., 2015, s. 16). Lararutbildningen 1 Finland har evaluerats ett flertal ganger under
aren, och resultaten visar att forskningen spelar en stor roll i utbildningens framgéng.
Kombinationen av forskning, att skriva en magisteravhandling och andra inslag av
forskningsmetoder inom ldrarutbildningen har visats vara bland de bésta komponenterna i

lararutbildningen 1 Finland. (Niemi & Kohonen, 1996).

2.3 Avhandlingens roll i lirarutbildningen

De forskningsbaserade avhandlingarna som skrivs bade pa kandidat- och magisterniva ar hogst
relevanta for ldraryrket. Att arbeta med en avhandling ger studeranden fardigheter inom
datainsamlingsmetoder, analytiskt tdnkande, tolkning och utvdrdering av texter, som &r
anvandbart for den reflekterande lararen (Eklund, 2014, s. 568; Eklund, 2019, s. 6). Under
arbetets gang ska den studerande kunna tillimpa sina ithopsamlade kunskaper och visa att denne
har lart sig utfora vetenskapliga arbeten genom att tillimpa vetenskapliga metoder samt kunna
presentera sina resultat pa ett sakligt, sprikligt korrekt, logiskt och moget sitt.
Magisteravhandlingen kallas ocksa ibland for lardomsprov eller mogenhetsprov eftersom den
studerande bland annat visar hur denne har mognat under studietiden. (Nyberg & Tidstrom,
2012, s. 33). Malet med att studera bade kvalitativa och kvantitativa forskningstraditioner &r att
studeranden ska ldra sig att identifiera och analysera problem som kan uppsta 1 det framtida
yrket. Studierna i forskning mynnar ut i en magisteravhandling, ett helt eget autentiskt projekt
dar studeranden formulerar ett problem, sjalvstindigt letar efter information och samlar in data
relaterat till problemet, relaterar till tidigare forskning och presenterar resultaten i en
avhandling. (Jakku-Sihvonen &Niemi 2006, s. 37). En forskningsorienterad utbildning stoder
den studerande 1 att anvénda analytiska verktyg som behovs for att dekonstruera problemet och
hitta 10sningar (Aspfors & Eklund, 2017, s. 403). Avhandlingsarbetet stods av

metodologikurser och seminarier, samt handledning bade individuellt och i grupp (Hansén



m.fl., 2015, s. 12)

Flera studier har gjorts angdende studerandes tankar kring den forskningsbaserade
utbildningen och att skriva avhandling, specifikt kring studerandes svérigheter att knyta an den
akademiska avhandlingen till praktiskt larararbete. (Hansen m.fl., 2015, s. 17 ; Aspfors &
Eklund, 2017, s. 404). Examensarbetet kan ocksa skapa oro bland studerande for att det for
ménga innebdr ett helt nytt sétt att fungera, och ddrmed 4r studerande oroliga for att de inte ska
klara av det. Man kan se examensarbetet som en utmaning och stegvis ldra sig de nya typerna
av arbetssétt. "Nar du larde dig kora bil var det inte viktigast vart du korde, utan att du larde dig
formagan att kora. Att du utvecklar dig sjilv och din formaga att forska dr minst lika viktigt
som det du dstadkommer i1 din uppsats eller ditt examensarbete." (Nyberg & Tidstrém, 2012 s.

35).

For en akademisk examen krdvs ett examensarbete. Examensarbetet en viktig
forberedelse for de uppgifter man ska utfora i det stundande arbetslivet. I det framtida yrket
som ldrare och dess krdvande arbetsuppgifter krivs bland annat att man ska kunna arbeta
sjalvstandigt, tinka kritiskt och med hjélp av olika metoder kunna ta fram trovardig information
och granska information kritiskt. En avsikt med att skriva en magisteravhandling &r att
skribenten ska vidxa och utveckla kunskaperna inom dessa omraden och séledes kunna tillimpa

sina kunskaper i det framtida yrket. (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 5-6; Eklund, 2019, s. 8).

2. 2. 1 Avhandlingen roll i klasslirarutbildningen vid Abo Akademi

All lararutbildningen ska utgd fran ett forskningsbaserat perspektiv och bestar av en trearig
kandidatutbildning f6ljt av en tvaarig magisterutbildning (Jakku-Sihvonen & Niemi, 2006, s.
35) Det huvudsakliga &mnet dr pedagogik och inom den ramen skrivs ocksa kandidatavhandling
och magisteravhandling (Aspfors & Eklund, 2017, s. 403). Foljande uppldgg har ldnge foljts
vid Abo Akademis fakultet for vilfirdsstudier och pedagogik i Vasa gillande kandidat- och
magisterutbildningen. Studerande ldser inom ramen for kandidatexamen 180 studiepoéng,
varav 60 studiepodng &r grund- och &mnesstudier i pedagogik, 25 studiepodng &r
bidmnesstudier, 60 studiepodng dr dmnesdidaktiska studier, 5 studiepodng i finska och 20
studiepodng 1 Akademiska studiefardigheter. Kandidatavhandlingen ingédr 1 dmnesstudier 1
pedagogik och omfattar 10 studiepodng. Inom ramen for magisterexamen liser studeranden 120

studiepoéng, varav 60 studiepoing dr fordjupade studier i pedagogik, 45 studiepoédng dr bidmne
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eller wvalfria studier, och 15 studiepodng &ar forskningsmetodik och praktik.
Magisteravhandlingen ingar i de fordjupade studierna i pedagogik och omfattar 30 studiepodng
(Eklund, 2019, s. 7; Studiehandbok 2020-2022). Direkt efter avslutat magisterprogram kan
studerande ansdka om att doktorera inom dmnet pedagogik (Aspfors & Eklund, 2017 s. 403;
Eklund, 2019, s. 7).
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3 Att skriva avhandling

I detta kapitel redogors mal och syften med att skriva en avhandling, vilka ldrdomar som kan
tas frdn avhandlingsprocessen samt nyttiga saker att tinka pa nir man skriver sin avhandling.
Vidare redogdrs ocksa for skribentens och handledarens rittigheter och skyldigheter 1

samarbetet mellan dem.

3.1 Avhandlingens skrivprocess

Att skriva en avhandling innebér for ménga skribenter ett helt nytt sétt att tinka och arbeta, en
helt ny sorts sjidlvstindighet som inte traffats pd under andra uppgifter under studietiden. Syftet
ar att man ska ldra sig arbeta sjalvstandigt och anvinda sig av det man lart sig 1 kurserna under
studiedren. Det krivs att man kan utfora vetenskapligt arbete, tillimpa vetenskapliga metoder
och redovisa de resultat som framkommit pa ett overskadligt sitt. Utover detta ar kritiskt
tdinkande en stor del nir resultat och metod diskuteras (Nyberg & Tidstrom, 2012, s.34 ;
Denscombe, 2017, s. 20). Det viktigaste med att skriva en avhandling &r inte sjdlva
slutprodukten, utan den utvecklingsprocess som skribenten genomgér under arbetets géng. I
avhandlingen behdver skribenten nddvéndigtvis inte producera och presentera ny kunskap,
snarare handlar det om att skribenten kan pdvisa att denne har lart sig hur man ska ga tillvaga i
en forskningsprocess och att hen behirskar de arbetssitt som krdvs for att samla in och
presentera ny och trovérdig kunskap (Nyberg & Tidstrom, 2012, s.35).

"Ténk att det bara r ett examensarbete - ord och text - det finns minga andra viktiga
saker 1 livet!" (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 18) Det ar till fordel att gora upp en egen tidsplan
dér dven andra studier och fritid beaktas nir man paborjar sin avhandlingsprocess. Man kan
som skribent sétta upp delméal och belona sig sjilv vartefter dessa uppfylls. Det ar viktigt att
avsitta tillrackligt med tid for varje moment for att undvika stress eller dveranstringning. Det
ar bra att ta pauser i arbetet, motionera och att sova tillrickligt for att man som méanniska ska
ma bra ocksa under tiden man skriver avhandling (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 20).

Enligt Abo Akademis avhandlingsguide kan arbetet med avhandlingen delas upp i tvé
delar; larande-/skrivprocessen och forskningsuppgiften inklusive den fardiga produkten, med
betoning pa larprocessen. Det dr viktigt att skribenten redan frén borjan vet vad som forvéntas
ndr avhandlingsprocessen péborjas och detta ska formedlas av handledaren som utsetts for

skribenten. Skribenten har ritt att f4 information och rdd angdende metoder, vetenskaplig
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textproduktion och @mnet i sig av handledaren, med komplettering av seminarier for
avhandlingsskrivande. Skribent och handledare skriver en 6verenskommelse for hur processen
med avhandlingen kommer att ga till, dér skribenten intygar att forbereda sig infor och aktivt
delta i handlednings- och seminarietillfillen, fordjupar sig i verenskommet material och
skickar in egenproducerade texter i god tid. Den studerande har ritt till individuell handledning
och kommentarer pa avhandlingstexten enligt 6verenskommet sitt. Genom att delta i seminarier
och aktivt ta del av kursmaterial, samt genom diskussioner med handledare, lér sig skribenten
ocksa sjdlva utformningen péa avhandlingen som ska gé efter ett visst monster (Forsknings- och
utbildningsservice, larandestodet, 2021, s.12).

Man kan vilja att skriva avhandlingen ensam eller i par med nigon. Abo Akademi
rekommenderar numera att skriva magisteravhandling i par. Det kan vara bra att skriva
tillsammans med ndgon som man vet att man kan samarbeta med och helst kdnner sedan
tidigare. De tvd som skriver tillsammans bor komma Overens om tidsplan och sdrskilda
arbetsomraden, vilka arbetssitt de anvinder sig av och vad slutmalet &r. En medskribent kan
bade inspirera, motivera och lira en genom processen (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 17-18;
Forsknings- och utbildningsservice, larandestodet, 2021, s. 10-11). I en norsk studie visar
resultaten pa att det kan vara tungt att skriva tillsammans med ndgon men ocksa véldigt givande.
Resultat visar att studerande har lart sig att samarbeta, vilket &r en stor del av det framtida
lararyrket; att kunna samarbeta med kollegor och kunna ta sitt eget ansvar att arbetsplatsen

fungerar (Jakhelln m.fl., 2016, s. 204).

3.2 Handledning i avhandlingsprocessen

Lérarutbildare har ansvar for att guida studerande genom den forskningsbaserade avhandlingen,
men det primdra malet &r inte sjdlva avhandlingen utan fokus sdtts mera pa processen som den
studerande gar igenom. Inom processen ska handledaren hjilpa den studerande att uppticka de
egna intellektuella forméigorna och forbéttra dem bade genom individuell handledning och
grupphandledning (Jakku-Sihvonen, 2006, s. 37).

Alla som skriver en avhandling ska fa mojlighet till uppmuntran, stdd och metodisk
handledning 1 form av en projektgrupp, dar projektledaren och handledaren fungerar som
radgivare. Det dr skribenten sjdlv som bestaimmer hur denne gér tillviga och ansvarar {for sina
egna beslut. Mélet ar att skapa sjélvstandiga forskare (Strannegard, 2003, s. 26). Det finns

varken manualer eller bocker som enkelt berdttar hur man snabbt bygger ihop en avhandling.
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Handledaren sitter inte pa ndgra direkta svar pa hur man skriver en avhandling, istillet dr en
handledares uppgift att guida skribenten efter bédsta forméga genom dennes process
(Strannegard, 2003, s. 170).

Enligt Abo Akademis avhandlingsguide utser den #mnesansvariga pa fakulteten en
handledare for varje avhandlingsskribent. Handledarens uppgift &r att skriva en
overenskommelse med skribenten om hur examensarbetets process ska gé till, stoda skribenten
under arbetsprocessen och tillsammans med skribenten komma &verens om examensarbetets
innehall (Forsknings- och utbildningsservice, ldrandestodet, 2021, s. 16). Skribenten &r inte
bunden till enbart projektledaren, eller handledaren, utan kan ocksé radfraga andra sakkunniga
inom omradet. Projektledaren och handledaren, som sjdlva har erfarenhet av forskning, ska
hjélpa skribenten att kritiskt granska och bedéma avhandlingen. Skribenten uppmuntras att
radfraga handledaren om ndgot kénns osédkert och rekommenderas att halla enskild kontakt d&ven
utanfor projektgruppen. Det dr dock skribentens uppgift att ta kontakt med handledaren och ska
inte forvénta sig att handledaren soker upp skribenten. Malet &r att skapa sjélvstindiga forskare
(Nyberg & Tidstrém, 2012, s. 57-60).

Den forsta tiden i samarbetet mellan handledare och skribent kan vara lite ur balans {or
bada parter. Handledaren vet inte vad den kan fGrvénta sig skriftligt av skribenten, och
skribenten kan ta illa upp av kommentarer pa den producerade texten. Med tid och talamod
synkroniseras faserna smaningom och samarbetet mellan bada parter fortskrider smidigare
(Strannegéard, 2003, s. 33). Handledaren &r en viktig samarbetspartner under skrivprocessen och
vill gérna att den studerande gor ett gott arbete. Det dr visentligt att handledaren dr uppdaterad
med vad skribenten jobbar med och ska konsulteras innan storre avgorande beslut tas (Nyberg
& Tidstrom, 2012, s. 61). For en fungerande relation mellan handledare och skribent kriver
tillit att bada parter gor sitt bésta for att uppna ett lyckat resultat. Forutsatt att skribenten &r vél
insatt 1 sitt &mne och &r villig att jobba hért, kan en relation dir skribenten vagar sdga ifrén bli
en bade inspirerande och rolig typ av handledning. Om bada orkar lyssna och ta varandras
argument pa allvar kan man gemensamt utveckla arbetet och producera virdefulla resultat
(Strannegérd, 2003, s. 207).

Avhandlingsskrivandet kan vara en psykiskt pafrestande process som ifrdgasitter bade
meningen med det akademiska livet och ens eget ménniskovirde, bland annat nar handledaren
kritiserar skribentens texter. Det ar viktigt att bdda parter &r medvetna om att det dr en process
som gér upp och ner, lite som en berg- och dalbana, och inte en enkel dans pa rosor fram till
slutdestinationen. Man boérjar inte med en dalig avhandling som efter bearbetning blir bra, utan

lar sig nya moment lidngs vigen; vissa battre och andra sdmre vid forsta forsoket (Strannegérd,
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2003, s. 33-34).

I borjan av avhandlingsprocessen kan handledaren girna redovisa vad forvéntningarna
ar av skribenten och vilka kraven r for en godkind avhandling. Handledaren rekommenderas
att konkretisera avhandlingsarbetet med exempel pa godkénda avhandlingar i liknande dmnen
som skribenten kan bekanta sig med. Handledarens uppgift dr ocksa att tillsammans med
skribenten berdkna tidsdisponeringen utgdende frén avhandlingens omfattning och yttre
faktorer s som seminarium och beddmningsprocesser (Forsknings- och utbildningsservice,
larandestodet, 2021, s. 16; Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 63-64).

Vid val av dmne kan handledaren fGresld ett &mne for skribentens avhandling, men
skribenten uppmuntras att sjilv ge forslag. Numera skrivs de flesta avhandlingar inom
befintliga forskningsprojekt och studeranden anmaéler sig sjilva till den projektgrupp som de
onskar skriva inom (Eklund, 2019, s. 9). Handledarens uppgift ér att beddma om skribenten idé
ar genomforbar och diskuterar upplidgget for avhandlingen med skribenten. Utover handledaren
kan dven seminarie- eller projekthandledare, medstuderande och examinatorn ge synpunkter pa
avhandlingen under arbetets gdng och handledaren hjilper skribenten med vilka synpunkter
som kan anses relevanta for avhandlingen (Forsknings- och utbildningsservice, ldrandestddet,
2021, s. 17).

Pé vilket sétt responsen fran handledaren kommer att ges bestims med fordel pé
forhand. Handledarens uppgift ar att ldsa skribentens texter och ge konstruktiv kritik vartefter
arbetet framskrider. Det kan vara till fo6rdel om handledaren pa forhand klargor hur ofta texterna
ska ldmnas in for respons och tidsramen for responsen. (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 58).

I slutskedet dr handledarens uppgift att gora en sista kontroll av avhandlingen och ge
klartecken for inlimning. Handledningsprocessen anses som avslutad nér skribenten har sint in
avhandlingen for plagiatgranskning och dr ddarmed inldmnad for bedomning (Forsknings- och

utbildningsservice, larandestodet, 2021, s. 18).

3.3 Lirdomar av att skriva en magisteravhandling

Att bli ldrare handlar om att kunna identifiera sig med ldrarprofessionen, att hitta sin egen
lararidentitet, och den processen utvecklar studeranden under hela studietiden. Utveckling av
olika former av kompetens och kunskap kridver olika arbetsformer och mdten med andra 1
samma profession. Det &r samspelet mellan arbetsformerna som skapar professionella

handlingar och beslut (Jakhelln m.fl., 2016, s. 198).
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Studier visar att studerande under avhandlingsprocessen far fordjupad kompetens kring
det &mne de valt att forska i, som i sin tur ger en trygghet infor det framtida yrket. De olika
moment som gors under avhandlingsprocessen bidrar alltsd till att de utvecklas som lédrare
(Jakhelln m.fl., 2016, s. 202; Antonsen m.fl., 2020, s. 112). Studerande utvecklar ocksa
kompetenser i att reflektera kring sin egen insats, ett genomgéende tema 1 lararyrket ddar man
hela tiden ska reflektera och utvérdera sin egen undervisning (Bjerndal m.fl., 2020, s.10-11).
For vissa bidrar forskningsarbetet till forberedelse och nya handlingar i klassrummet medan det
for andra fungerar som ett verktyg till sjdlvinsikt (Bjerndal m.fl., 2020, s. 14). Studier visar
ocksa att studerande har lart sig att styra sitt eget arbete, ldgga upp tidsplaner och sta pa egna
ben, vilket ar viktigt infér kommande undervisningsplaneringar i lararyrket. Studerande har
ocksé ként stolthet i att ha genomfort ett meningsfullt arbete (Jakhelln m.fl., 2016, s. 205).

Resultat frin en undersdkning gjord vid Abo Akademis universitet visar att studerande
1 borjan av forskningsprocessen har svért forstd begreppet forskningsbaserad utbildning och
vad det gar ut pa, men att flera positiva lardomar plockas upp ldngs vigen. Kunskap i &mnet
som forskats i, béttre sprakbruk, forstaelse och formaga att utfora sjdlvstandiga studier och
gliddje av att ha bidragit till ndgot nytt dr en del av de positiva aspekterna som framkommer i
studien. En av de negativa aspekterna som framkommer &r att den teoretiska avhandlingen ar
en sa stor del av en praktisk utbildning, vilket tyder pa att det finns forbattringsmojligheter inom
avhandlingsskrivandet. Forslagsvis att skapa projekt ute 1 skolorna och klassrummen for att
studeranden ska kunna koppla det teoretiska till det praktiska (Hansen m.fl., 2015, s. 17). Andra
studier stoder ocksa dessa resultat (Eklund m.fl., 2019, s. 86-87).
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4 Metod och genomforande

Syftet med avhandlingen &r att undersoka vad forna lararstuderande pa fakulteten for pedagogik
och vilfirdsstudier vid Abo Akademi i Vasa har for uppfattningar om att skriva
magisteravhandling. Ambitionen dr ocksé att undersoka problematik kring att skriva avhandling

samt ta fram de positiva aspekterna som arbetet innebar.

Forskningsfragor:
Hur uppfattade ldrarna inledningsfasen i avhandlingsprocessen?
Hur uppfattade ldrarna skrivprocessen?

Vad anser lirarna att man ldr sig av att skriva en magisteravhandling?

3.2 Fenomenografi som forskningsansats

Jag anvinder mig av fenomenografi som forskningsansats eftersom jag vill fa fram
uppfattningar om fenomenet att skriva en magisteravhandling. En fenomenografisk
undersokning handlar om att identifiera och beskriva uppfattningar angaende ett specifikt
fenomen. (Starrin & Svensson, 1994, s 112). I en kvalitativ undersdkning ar fenomenografi som
metodansats vidl ldmpad for att analysera och beskriva manniskors uppfattningar om olika
fenomen, eftersom metodansatsen ar utvecklad for att analysera data frén enskilda personer,
oftast genom intervjuer. Fenomenografin inriktar sig pa att beskriva méinniskornas varierande
synsitt angdende omvirlden och tyngdpunkten ligger pd variationerna snarare én likheterna.
Utgéngspunkten for fenomenografi dr att ménniskor uppfattar omvérlden pa ett begrénsat antal
olika sitt. Hur man som individ uppfattar ett specifikt fenomen ar resultatet av lirande som
fortgar hela livet (Fejes & Thornberg, 2015 s.162).

Inom fenomenografins synsitt bér alla individer pa olika och skiftande sétt att uppleva
fenomen. Vad som upplevs och hur det upplevs stér i centrum (Marton & Booth, 2000, s. 150).
Inom fenomenografin vill man beskriva hur olika fenomen framstar for ménniskor istéllet for

hur ndgot egentligen ar (Larsson, 1986, s.13)

17



3.3 Intervju som datainsamlingsmetod

Inom fenomenografin har intervjuer varit den primdra datainsamlingsmetoden, for att syftet
med ansatsen &r att dr att undersdka hur nadgon upplever ett fenomen i sin omvérld (Larsson,
1986, s. 26). Det finns ménga andra metoder att samla in kvalitativ data men intervju ar den
mest anvinda genom aren (Ryen, 2004, s.29). Eftersom avsikten med min avhandling ar att
beskriva ldrares uppfattningar om att skriva magisteravhandling valde jag att anvinda mig av
intervjuer som datainsamlingsmetod.

Intervju som datainsamlingsmetod anvinds nér forskaren behdver fé insikt i manniskors
asikter, erfarenheter, uppfattningar och kénslor kring ett fenomen, det vill sdga saker som
behover utforskas mer pa djupet och inte kan redovisas med enstaka ord. Intervju anvénds ocksé
nir man hanterar priviligierad information och man pratar med nyckelpersoner som kan ge
véardefulla insikter baserade pa egna erfarenheter. Intervjuarens roll dr att avsloja det som finns
under ytan.(Denscombe, 2017, s. 268; Ryen, 2004, s.12).

Innan forskaren bestimmer sig for att anvédnda sig av intervju som datainsamlingsmetod
ar det viktigt att ta hinsyn till dess genomforbarhet, om det finns tid och resurser till att
genomfora intervjuer med de tdnkta informanterna. (Denscombe, 2017, s. 268, s. 281).

Det finns olika former av intervjuer; strukturerade, semistrukturerade och
ostrukturerade. Den form jag har valt dr semistrukturerad intervju. Semistrukturerade intervjuer
ar den mest utbredda formen och innebér att intervjuaren har en lista med frdgor och dmnen
som ska behandlas, men frdgornas ordningsf6ljd kan variera och forskaren &dr beredd att lata
informanten utveckla sina tankar kring de &mnen som tas upp. Fokus ligger pd informanten som
fir utveckla sina synpunkter 1 dppna svar (Denscombe, 2017, s.269; Ryen 2004, s. 46). Jag
valde den formen av intervju for att ha en rod trad att folja, men samtidigt kunna gé in pa
intressanta sidospar och hélla diskussionen och dmnena som diskuterades levande.
Intervjuguiden finns i sin helhet i avhandlingen som bilaga 1.

Det finns olika typer av intervjuprocedurer, sdsom fokusgrupper, gruppintervjuer och
personliga intervjuer. Den personliga intervjun dr den vanligaste proceduren, vilket innebar ett
mote mellan informanten och forskaren. Sddana mdten &r oftast létta att arrangera, eftersom det
ar sa fa inblandade. Andra fordelar med personliga intervjuer &r att forskaren har bara en
persons synpunkter att sétta sig in i och utforska, samtidigt som forskaren ldttare kan styra
samtalet. Aven vid bearbetningen av data har denna procedur sina fordelar, nir transkriberingen

av intervjun gors och forskaren létt kan skilja pad den egna och informantens rost. Vid flera
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inblandade 1 ett intervjusammanhang kan det vara svarare att identifiera de inblandades rdster.
(Denscombe, 2017, 5.270).

Det é&r létt att tappa trdden i en diskussion, sd forskaren maste vara fokuserad och
uppmadrksam under hela samtalets gang. Det dr inte enbart samtalet som kraver uppmérksamhet;
forskaren behover ocksa fora anteckningar, kontrollera att inspelningsinstrumentet fungerar,
samt vara lyhord for informantens kinslor. Allt detta 4r nodvéandigt for att f ut sa mycket som
mdjligt av intervjun och skapa de bdsta forutsattningar for att fa fram den mest relevanta
informationen. En skicklig intervjuare forstar ocksa att dra nytta utav tystnader som kan uppsta
under ett samtal med informanten, och férsoker inte forcera samtalet vidare. Forskaren ska sa
bra som mgjligt hélla egna vérderingar och tankar fran samtalet och varken doma informanten
for hens svar eller paverka informantens asikter i nagon riktning. Det dr ocksa viktigt att
respektera om informanten inte vill berétta vissa detaljer eller svara pd vissa fragor
(Denscombe, 2017, s. 278-289 ; Ryen, 2004, s.47, 5.49-50).

En intervju ar levande handelser som kriver att forskaren justerar sina planer beroende
pa handelseutvecklingen, men det &r trots detta viktigt att sdtta upp en plan med vissa punkter
som leder forskaren igenom intervjun. Nér syftet med intervjun dr att fanga informantens
upplevelse av ett fenomen kan for strukturerade intervjuer motverka detta, medan for lite
struktur kan leda in samtalet till irrelevanta &mnen for forskningen (Ryen, 2004, s. 44). Det ér
viktigt att forskaren &r vélbekant med de forarbetade fragorna, for att enkelt kunna plocka ut
fragor oberoende av ordningsfoljden i intervjumanualen utan att tappa trden 1 sjélva samtalet
eller att bli dverrumplad om informanten kommer ivig pa sidospér (Ryen 2004, s.55.)

Redan i introduktionen bor forskaren téinka pd hur hen framstiller sig sjélv for
informanten. Forskaren bor ge ett avslappnat intryck som ger hdnvisningar till tonen pa sjdlva
samtalet. Bdda parterna far presentera sig och fér tillfélle att tala om syftet och bakgrunden till
forskningen innan det mer formella samtalet paborjas; detta efter att forskaren fétt tillitelse att
spela in konversationen och forsikrat informanten om att allt som sigs ér konfidentiellt. Ocksa
praktiska saker som att se till att diktafonen fungerar och ar placerad pé ett optimalt stille kraver
eftertanke (Ryen, 2004, s.48; Denscombe 2017, s. 282-283). Nir jag intervjuade mina
informanter tréffades vi endera hemma hos informanten, pd informantens arbetsplats eller pa
ett café; lugna, bekanta miljoer som inbjuder till avslappnade samtal.

Det dr bra att borja intervjun med en litt frdga, forslagsvis en som behandlar
informantens egen roll 1 férhallande till &mnet i storsta allmédnhet. Det ger informanten en chans
att finna sig tillrétta i situationen och borja med ett védlbekant &mne, samtidigt som forskaren

samlar in relevant bakgrundsinformation. (Ryen, 2004, s.48; Denscombe 2017, s. 282-283).
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Min 6ppningsfraga under samtliga intervjutillfillen var vilket &mne informanten skrev om i sin
magisteravhandling.

God praxis for att folja upp det som ségs i samtalet ar att upprepa det som informanten
nyligen har sagt for att se om forskaren har forstatt uttalandet ratt, samt for att inbjuda till en
fortsdttning pa uttalandet. Forskaren kan dven be om ett exempel pa eller mera detaljer
angdende en situation for att befdsta det som informanten har sagt. For att kontrollera att man
som forskare har forstatt saken réitt kan man sammanfatta tankegéngen t.ex. "om jag forstar dig
ratt, s& menar du att.." (Denscombe, 2017, s. 281).

Intervjun bor avslutas pa ett positivt sitt med en sammanfattning av de viktigaste
delarna i samtalet och samtidigt ge informanten en chans att fortydliga eller forklara sina
uttalanden for att undvika missforstand. Forskaren bor ocksd halla kommunikationen 6ppen
med informanten ifall det finns f6ljdfragor eller fortydliganden i efterhand (Ryen 2004, s.55;
Denscombe, 2017, s. 284).

3.4 Val av informanter

Valet av informanter baserar sig pa syftet med avhandlingen; att undersdka lédrares
uppfattningar om hur det var att skriva magisteravhandling. Kriterierna for informanterna var
séledes att de hade studerat till klasslirare eller specialldrare pd Abo Akademi och att de hade
skrivit en magisteravhandling.

Informanterna som intervjuades var sju stycken utexaminerade ldrare som numera
jobbar inom det valda yrket. Tre av informanterna utexaminerades som specialldrare, de
resterande fyra utexaminerades som klassldrare. For att fa en spridning pa alder och tid for
avhandling valdes en informant som skrivit sin avhandling pd 1990-talet, tva informanter som
skrivit avhandling 2012-2014, en informant som pabdrjat sin avhandling och sedan pausat i
nigra ar, tva informanter som skrev sin avhandling 2015 och en informant som skrev
avhandlingen 2019-2021. Tre av informanterna skrev sin avhandling ensam, medan fyra
informanter skrev tillsammans med en medstuderande. En av informanterna var man, sex var
kvinnor.

I resultatdelen har jag valt att namnge informanterna som informant 1-7. Ordet
informant r ett av antropologernas begrepp som demonstrerar att de som forskaren valt att
intervjua ger information om det aktuella fenomenet (Ryen, 2004, s. 13). Jag har valt att inte ge

nidrmare beskrivningar pa informanterna, annat dn om de skrev tillsammans med ndgon,
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eftersom det inte spelar ndgon roll for undersokningsresultatet vem som skrev sin avhandling

ndr.

3.5 Genomforande av undersokningen

Alla informanter kontaktades via telefonsamtal eller genom personlig kontakt. Samtliga
informanter var villiga att stidlla upp pa undersokningen och ldmpliga tider for intervjuerna
bokades. Intervjuerna genomfordes dar informanten kénde sig bekvém, vissa pa arbetsplatsen
eller hemma hos informanten, andra pé ett café. Genom att stélla upp pa en intervju ger
informanten samtycke till att delta i forskningen och att det som kommer fram under
intervjuerna kan anviandas som forskningsdata (Denscombe, 2017, s. 268). Innan intervjuerna
utfordes gjordes en liten pilotundersdkning dér tre av mina medstuderande fick ldsa genom
intervjufragorna for att kontrollera om fragorna var forstaeliga och anvindbara. Nagra fa
andringar géllande ordval och ordningsfoljd gjordes efter pilotundersokningen. Innan varje
intervju fick informanterna ta del av syftet och forskningsfrdgorna for att ha en uppfattning om
vilket fenomen som undersoktes 1 avhandlingen.

Intervjuerna inleddes med en presentation av mig sjdlv och dmnet for min avhandling,
samt en presentation av informanten. Dérefter frigade jag om, och fick av samtliga, tillatelse
att spela in intervjun med diktafon. Intervjun som utférdes 1 det senare skedet av min avhandling
spelades in pd en ljudupptagningsapp pd min mobiltelefon. Enbart jag hade tillgdng till
ljudinspelningarna. Fordelen med ljudupptagning &r att forskaren har en permanent och en
fullstindig dokumentation av intervjun, medan nackdelen &r att de icke-verbala
kommunikationerna, sdsom kroppssprak och mimik inte dokumenteras (Denscombe, 2017,
s.285). Trots detta valde jag att inte anvdnda mig av videoinspelning i min undersokning, framst
for att gora informanterna mera bekvédma i situationen.

Transkribering av intervjuer ar tidskrdvande men ocksa en viktig del av forskningen
eftersom forskaren kommer néra inpd ramaterialet och vécker samtalet till liv igen. Den del av
samtalet som transkriberas beror pd hur data ska anvindas. Om forskaren forsoker hitta
underliggande meningar i samtalet kan det vara nyttigt att transkribera hela samtalet, medan om
de faktiska svaren dr vad som é&r relevant for undersokningen kan forskaren plocka ut och
transkribera mindre passager for att anviinda som citat (Denscombe, 2017, s. 395). Aven om
jag var mest intresserad av informanternas faktiska information valde jag att transkribera

intervjuerna 1 sin helhet, vilket var till stor nytta i den senare delen av min avhandlingsprocess.
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3.6 Meningskategorisering som analysmetod

Kvalitativa forskare star infor en utmaning nir det giller analysprocessen i undersékningen, for
att forskaren kan ha en stor miangd data baserad pa enbart ord. Svarigheterna beror delvis pa att
kvalitativa data inte kan presenteras i tabeller och statistik pad ett lika koncist sétt som
kvantitativa data kan. Forskaren fungerar som en redaktér och maste vara selektiv med vad hen
presenterar och acceptera att hen inte kan presentera alla data som framkommit (Denscombe,
2017, s. 416; Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 141).

Dahlgren och Johansson (Fejes & Thornberg, 2015, s. 167-171) redogdr for en
fenomenografisk analysmodell i sju steg, frin forsta genomlésningen av transkriptionerna till
hur man doper sina kategorier. Forsta steget r att 14sa de transkriberade intervjuerna, ett flertal
ganger, tills materialet kédnns bekant. Samtidigt som man liser dr det fordelaktigt att gora
anteckningar i intervjuerna. I steg tvé startar analysen och man urskiljer de mest betydelsefulla
och signifikanta utsagorna. Dahlgren och Johansson rekommenderar att arbeta med papper och
fysiskt klippa ut passager 1 intervjuerna, men sdger ocksa att man kan arbeta med analyserna i
datorprogram. Jag gjorde en kombination av de bada; hade de utprintade intervjuerna framfor
mig och kategoriserade utsagorna med olika fargkoder, medan jag antecknade och organiserade
dem i ett Word dokument pé dator. I steg tre jamfor man de olika passagerna. I detta skede
forsoker man som forskare hitta likheter och skillnader i det insamlade materialet. Det
grundliggande malet med fenomenografisk forskning &r att hitta variationer mellan
uppfattningar, och for att detta ska vara mdjligt maste man ocksa leta efter likheter. I steg fyra
grupperar man skillnaderna och likheterna mellan informanternas utsagor och relaterar dem till
varandra. I det femte steget ska likheterna sta i fokus nér kategorierna artikuleras. Forskaren
bestimmer var granserna mellan informanternas olika uppfattningar ska dras och forsoker hitta
kirnan av likheter i de olika kategorierna. I steg sex namnges de olika kategorierna. Namnet pa
en kategori bor vara kort, men samtidigt forklara kénslan 1 séttet att uppfatta ett fenomen - det
mest signifikanta ska framtrida. I slutsteget jamfor man passagerna for att se om de ryms inom
fler &n en kategori. I detta skede brukar ett antal kategorier foras ihop och resultera i ett mindre
antal kategorier dn vad forskaren forst skapat, eftersom meningen é&r att varje kategori ska vara
exklusiv (Fejes & Thornberg, 2015, s. 167-171).

Utdrag och citat ur konversationerna mellan informant och forskare har en viktig roll i
kvalitativ forskning. Det ger ldsaren en chans att "hora" vad informanten bokstavligen har sagt

och ger beldgg for forskarens slutsatser 1 avhandlingen (Denscombe 2017, s. 417).
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3.7 Tillforlitlighet, trovardighet och etiska aspekter

Bra forskning bygger pa att data av hog kvalitet har uppsamlats och anvinds. Att uppné en
godkénd niva géllande kvaliteten beror pé forskningens karaktér och de tillvigagangssitt som
har anvénts. Kvaliteten i forskarens data &r ndgot som forskaren sjilv tvingas dvertyga lasaren
om genom att redogora for vilka metoder som anvénts och varfor, saledes ocksd hur de dr av
garanterad god kvalitet (Denscombe 2017, s. 386).

Gillande tillforlitligheten stiller man fragan pa vilka grunder det gar att hdvda att
metoderna som anvints har producerat data pé ett konsekvent sitt (Denscombe 2017, s. 386).
Eftersom data i semistrukturerade intervjuer paverkas av kontext och individualitet kan det vara
svirt att uppna konsistens (Denscombe, 2017, s. 293). For att hdja undersdkningens
tillforlitlighet har jag anvént mig av samma intervjumanual med alla informanter, samt bandat
in intervjuerna. Aven om jag anvint mig av samma intervjufrigor med alla informanter, har
givetvis svaren nyanserats av de individuella erfarenheter som de besitter men énda ar svaren
och resultaten av liknande karaktir (Denscombe, 2017, s. 286; Ryen, 2004, s. 44).

Liknande resultat skulle troligtvis presenteras om undersékningen gjordes vid ett annat
tillfalle, vilket ocksé bekréftas av att en del av intervjuerna ar gjorda 2015-2016 och en del 2021
och samma typer av erfarenheter framkommer 1 resultaten. En tankestéllare dr dock att om vi
alla inte kan enas om att det finns en enda verklighet sd &r det inte mdjligt att uppna direkt
kunskap om ett fenomen (Ryen, 2004, s. 137).

Fragan vad giller trovirdighet om det gar att hdvda att insamlat data ar riktiga, exakta
och relevanta diskuteras i forhallande till olika faktorer. En faktor géllande trovardigheten &r
att fundera pd om forskaren har stillt fragor som é&r relevanta for och ger en klarhet i
forskningsfragorna (Denscombe, 2017, s. 386). Intervjufragorna som anvénts i syfte att svara
pa forskningsfragorna i min undersdkning har noggrant utformats och granskats av béade
handledaren och medstuderanden i en pilotundersokning och ansetts vara relevanta. En annan
faktor géllande trovardigheten ar naturligtvis ocksd de svar som informanterna gett i intervjun.
Troviardigheten kan minska om informanterna avsiktligt eller av annan anledning givit felaktiga
svar eller vilselett forskaren (Denscombe, 2017, s. 387). Jag har ingen anledning att tro att
nagon av informanterna har angett felaktig information i ndgon av intervjuerna, efter att en
muntlig Overenskommelse gjorts fore intervjuerna, ddr informanterna lovat att vara
sanningsenliga samtidigt som jag som forskare lovat att anvdnda data enbart i uttalat syfte.
Resultaten har kategoriserats och konkretiserats med hjilp av citat fran informanterna for att
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oka trovdrdigheten. Resultaten och analysen har diskuterats med handledare och medstudenter.

Som forskare ska man striva efter att spegla en sd sanningsenlig bild av fenomenet som
undersoks som bara dr mojligt. Det finns bade nordiska och internationella regler for etik inom
forskning, som bland annat stadgar att plagiat dr forbjudet, att forskaren ska bidra till riktighet
1 vetenskaplig kunskap och skydda informanternas rattigheter (Nyberg & Tidstrom, 2012, s.
52). For att genomfora en etiskt korrekt undersokning bor man ge informanterna en
beskrivning av undersokningens syfte, forklara hur, var och nér undersdkningen kommer att
utforas och vilken sorts information som kommer att efterfragas. Informanterna ska frivilligt
delta baserat pa informerat samtycke. De data som insamlas ska behandlas och bevaras
konfidentiellt och identiteten pa informanterna skyddas (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 55;
Denscombe, 2018, s. 438). I min undersdkning har alla informanter blivit informerade om
undersokningens syfte och deltagit frivilligt. Samma intervjufrdgor, med undantag for
individuella foljdfragor som baserats pa informanternas svar, har anvints i samtliga intervjuer.
Endast jag har haft tillgang till ljudinspelningarna som efter transkribering har raderats. Jag kan
intyga att ingen annan an undertecknad har vetat vem informanterna ér eller fatt ta del av deras

historier.
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5 Resultatredovisning

I detta kapitel redogors resultaten 1 min kvalitativa undersdkning. Kapitlet delas in i tre delar
utgdende fran mina forskningsfragor. Resultaten konkretiseras med hjédlp av citat frén

intervjuerna med informanterna.

5.1 Hur uppfattade ldrarna inledningsfasen i avhandlingsprocessen?

I mina intervjuanalyser kunde jag urskilja fyra olika kategorier som besvarar min forsta
forskningsfraga. Kategorierna baseras pa antalet informanter som tagit upp dmnet i sina utsagor
medan avhandlingsprocessen diskuterades. Antal informanter som berort dmnet redovisas i

varje kategori.

Kategori A) osédkerhet
Kategori B) intresse
Kategori C) kamratstod

Kategori D) borda

5.1.1 Kategori A) Osdkerhet

Informanternas osdkerhet bottnade 1 lite olika orsaker. De osdkerheter som kom fram under
intervjuerna &r svérigheter kring val av &mne och forskningsmetod, brist pa relevant litteratur,
osédkerhet kring om handledaren hade tid och var tillrackligt insatt i amnet samt oro om ens egna
formagor rackte till.

Under intervjuerna framkom det att sex av sju informanter kénde en viss osdkerhet i
borjan av avhandlingsprocessen. Informant 1 ké&nde osédkerhet kring forskningsmetoden,
eftersom det egentligen inte fanns ndgon metod som passade det sdtt informanten ville skriva
pa. Detta skapade en osédkerhet angdende om informanten gor forskningen pa rétt sitt och hur
avhandlingsprocessen kommer att se ut. Informant 2 kinde ocksd en viss osdkerhet om

processen gick ritt till eftersom handledaren inte hade tid att hjdlpa och végleda. Informanten
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(2), gjorde tillsammans med sin skrivpartner néstan hela arbetet sjélva innan de fick en chans
att fa kritik av handledaren, vilket ledde till en osékerhet hela arbetet igenom. Informant 7 hade
haft en kandidathandledare som inte varit insatt i &mnet och kidnde darfor osékerhet och oro att
samma situation skulle uppsté igen. Informanten (7) kénde ocksé osédkerhet infor det skriftliga
eftersom hen har littare att uttrycka sig muntligt, och svarigheter med att f4 ordning pé alla sina
tusen tankar och fa ner dem pa papper. Informant 4 kidnde osdkerhet pa flera omraden, frimst
for att handledaren inte var tillrdckligt insatt i &mnet och kunde saledes inte hjdlpa informanten

1 processen.

Det fanns daligt med material och handledaren hade ingen koll angéende mitt &mne ellerdet sdtt jag
skulle forska p4, sa jag kinde mig véldigt osdker pa hur det hela skulle gé.Allt kdndes vildigt flummigt.
(Informant 4)

Informant 3 kénde sig overvildigad eftersom avhandlingen verkade vara ett sa stort och
omfattande arbete att ta sig an och sa ldngt ifran de pedagogiska studier som studierna hittills
hade handlat om. Informanten (3) kénde sig mindre osdker efter inledningsseminariet eftersom
processen konkretiserades och hen sag att arbetet kunde delas upp i mindre delar, allt skulle
inte goras pa en gang. Informant 6 kdnde sig vildigt osdker 1 borjan pa grund av svarigheter att
vélja @mne. Informanten (6) tyckte att det fanns ett sa brett spektrum av &mnen samtidigt som

ménga av dennes forskningsidéer redan hade forskats om.

Det fanns sd ménga omraden att vélja mellan, medan de omraden jag faktiskt var intresserad av att skriva
om redan hade forskats sonder av hundra andra. Jag kinde mig ganska vilsen dér i borjan innan jag hittade

mitt &mne. (Informant 6)

Ett praktiskt problem som orsakat oro som en av informanterna stotte pd 1 inledningsfasen ar
brist pd litteratur. Informant 2 skrev sin avhandling innan det fanns mojlighet att leta efter
litteratur pa internet och behovde sdledes leta igenom bibliotekens hyllor for att hitta sina kéllor.
Det fanns dessutom knappt ndgon inhemsk litteratur att tala om inom @mnet sa kéllorna blev ett

problem som f6ljde med &nda till slutet av processen.
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P& slutseminariet fick vi kritik for det hdr. De frdgade varfor vi néstan bara anvént oss av svensk
litteratur. Men vad skulle vi annars gora da, det fanns ju ingen finsk forskning inom omradet.

(Informant 2)

Detta problem dr dock kanske inte sa aktuellt idag eftersom det finns mojligheter att hitta

litteratur pé internet och snabbare sétt att leta reda pa de killor som behovs.

5.1.2 Kategori B) Intresse

Intresset for informanternas avhandlingar baserades pa att vilja vidareutveckla forskning som
paborjats 1 deras kandidatavhandlingar, att utveckla fardigheter i sin yrkesroll och att fa vara en

del av ett storre forskningsprojekt med en motiverande och drivande handledare.

Fem av sju informanter var fran borjan vildigt intresserade av sina val av @mnen och upplevde
alla att intresset 6kade motivationen vartefter forskningen fortskred. Informant 1 forskade om
ett Amne som hen upplevde att inte tagits upp i studierna men som var valdigt vésentligt for
hens framtida arbete, vilket motiverade och gav en personlig utveckling ju mera hen larde sig

om amnet.

Vi visste att vi kommer att jobba med det hir nér vi kommer ut, sa vi tankte att vi lar oss sjélval

(Informant 1)

Informant 4 hade redan hunnit jobba inom det omrade hen skrev om och hade séledes ett véldigt
stort intresse att utvecklas inom omradet. Under tiden som informantens avhandlingsprocess
pagick utvecklades omradet véldigt mycket i och med att ldroplanen omarbetades och

informanten ansdg det vara mycket viktigt att halla sig uppdaterad.

Informant 3 hade skrivit sin kandidatavhandling inom samma dmne och var efterat intresserad
av att bytta perspektiv fran elevsyn till lararsyn. Att forskningen var en del av ett stérre projekt

med en vildigt insatt och drivande handledare 6kade motivationen och intresset markant.

Informant 2 hade ocksd skrivit om ett liknande @mne 1 sin tidigare avhandling och visste att

dmnet kommer vara en del av hens framtida yrke, vilket motiverade informanten (2) att ta reda
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pa sa mycket som mdjligt om dmnet och utbilda sig for att kénna sig sdker i sin framtida

yrkesroll.

5.1.3 Kategori C) Kamratstod

Kamratstodet kom bade fran att skriva tillsammans med nagon och fran andra medstuderande,
dven ett syskon, som satt i samma sits som informanterna.

Fyra av informanterna (1,2,3,7) skrev sin magisteravhandling i par med ndgon annan.
Alla fyra ansag att dven om det ibland uppstod problem, utgjorde partnern ett viktigt stod i
processen, bade som motivationshdjare, klagomur och bollplank. Informant 1 beskriver sig
sjdlv som en visiondr, som i rasande fart kan spotta ur sig nya uppslag, nagon som kan hoppa
valdigt mycket fram och tillbaka mellan idéer, medan hens medskribent var mera eftertainksam

och bromsade in det hela.

Vi kompletterade varandra bra. Att ha ndgon att bolla idéer, att fundera med gjorde ju det hela
betydligt enklare. (Informant 1)

Informant 2 hade mycket stdd fran medskribenten men tyckte ocksa att en hel del stod kom fran

andra medstuderande.

..sen att vi var tva som ville bli klara s& gjorde ju att vi motiverade varandra... vi var dessutom flera av
vara goda vanner som samlades och skrev sd vi hade varandra att lite peppa och komma igang..

(Informant 2)

Informant 5 fick stod fran ett av sina syskon som hjélpte till med korrekturldsning och som
ocksa sjélv satt 1 samma situation med att skriva avhandling. De ldste varandras texter och
peppade varandra. Informanten (5) dr véldigt tdvlingsinriktad och erkénner att hen sig det lite

som en tdvling mellan syskonen, en tdvling som hen sjilvklart ville vinna.
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Informant 6 tyckte att det hjdlpte att ha andra medstuderanden kring sig som ocksa kdmpade
med samma sak. Att ha nagon att friga rad av, jamfora studietekniker eller bara klaga at tyckte

informanten (6) hjélpte.

Jag har jattesvart att komma igdng om jag ska jobba ensam hemma, det finns s mycket som
distraherar... jag mer eller mindre tvingade med mig studiekompisar till biblioteket, for dédr fanns inget
annat att gora 4n att skriva pa sitt arbete med paus for en kaffe och lite gnéll ddremellan...gnéllet var vél

nog mer eller mindre viktigast (Informant 6)

Informant 7 fick ocksa motivation av att skriva tillsammans med en medstuderande, viljan att

inte sabotera eller sinka den andra gjorde att hen hela tiden jobbade framat med projektet.

5.1.4 Kategori D) Borda

Informanterna ansdg att avhandlingsprocessen var en borda pd grund av tidsbrist infor
stundande arbete, ett allt for stort projekt att ta sig an sd nira slutet av utbildningen och
svarigheter att se kopplingen mellan den akademiska avhandlingen och det mer konkreta
pedagogiska arbetet.

Fyra av informanterna beskrev att de inledningsvis sdg magisterarbetet som en borda,
ett nddvandigt ont for att man ska bli larare pa riktigt. Informant 4 jobbade redan som lérare
och kinde att det var ett enormt projekt att ta sig an vid sidan om undervisningen. Informanten
hade svért att se varfor hen méste l4gga s& mycket tid pa ett projekt som inte hade ndgot med

hennes undervisning att gora, nir hon redan hade landat dromjobbet.

Jag forstod ju dock att det kommer att bli ett problem i framtiden att jag inte har mina  papper i skick,
men just da kéndes det pa ndgot vis onddigt att sitta tid pa det hér ndr jag kunde ldgga den tiden pa att

planera mitt riktiga jobb. (Informant 4)

Informant 2 och hens medskribent hade bada tva jobb som higrade och hade saledes en tight

tidsplan att bli utexaminerade och kinde en frustration Gver att ha ett s& stort hinder framfor
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sig. Jag fragade informanten hur den allmadnna uppfattningen var innan avhandlingsprocessen

paborjades och om uppfattningen dndrades under processens gang.

Ett nddvéndigt ont. Det var sa att jag visste att en gradu skulle skrivas for att bli fardig ldrare, sa mitt
enda mal va att skriva en gradu sa jag skulle f& min examen... kiindes nog egentligen bara som en bdrda,

att det hdr ska jag igenom for att bli fardig larare. (Informant 2)

Informant 7 tyckte hela processen till en borjan var helt onddig, ett massivt arbete precis nir
man borjar se ljuset 1 tunneln efter fem intensiva studiear. Informant 3 beskriver det som ett
svart, stort och omfattande projekt vildigt avlagset fran var hen sjdlv befann sig med sina
avklarade kurser i pedagogiken. Informanterna (3,7) hade svart att se kopplingen mellan det
konkreta ldrararbetet med undervisning, elevkontakt och sd vidare och en akademisk

avhandling.

Jag sdg pa andras arbeten och blev &vervildigad, tinkte pd hur stort jobb och hur mycket

tid som lagts ner...och var dr pedagogiken som tragglats till nu? (Informant 3)

Varfor gor jag detta, jag ska inte bli nagon forskare? (Informant 7)

Informant 3 dndrade senare sin dsikt kring avhandlingen vilket tas upp i ett senare kapitel (4. 3.

1.

5.2 Hur uppfattade lirarna skrivprocessen?

I mina intervjuanalyser kunde jag urskilja fyra olika kategorier som besvarar min andra
forskningsfraga. Kategorierna baseras pé antalet informanter som tagit upp dmnet i sina utsagor
medan avhandlingsprocessen diskuterades. Antal informanter som berdrt dmnet redovisas 1

varje kategori.

Kategori A) Motivation
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Kategori B) Personlig utveckling
Kategori C) Handledning

kategori D) Praktiska problem

5.2.1 Kategori A: Motivation

Alla informanter hade nagon kéilla till motivation, men hittade sin motivation till att skriva
fardigt sina arbeten pa lite olika hall; vissheten i att det var det sista hindret att ta sig 6ver innan
examen, allt nytt de lidrde sig under processen, och de informanter som skrev tillsammans med
nagon blev motiverade av sin medskribent.

Tre av informanterna (2,5,6) fann motivation i vissheten om att detta var det sista som

skulle goras innan de var klara och fick sin examen.

Jag kom igang nér jag insag att bara gradun &r kvar, ett nddvandigt ont pa vigen till examen.  Jobbet
hégrade, nu maste jag bli klar...ju mera sidantalet 6kade, desto mindre jobb hade jag kvar framfor mig.

(Informant 5)

Jag visste ju att en gradu skulle skrivas for att bli fardig larare, s& mitt enda mal vara att skriva den hér
gradun sé jag dntligen skulle fA min examen...jag sag ljuset i tunneln sé att séga, slutmalet var min enda

motivering. (Informant 2)

All fyra informanter som skrev i par med négon (1, 2, 3, 7) kidnde sig motiverade av den andra.
Exempelvis Informant 1 hade press pa fran sin partner som hade jobb som véntade efter

arsskiftet.

Hon maste bli fardig till julen, sa vi hade inget annat val &n att skriva sé att tangenterna glodde...jag
ville ju inte forsena henne eller géra henne besviken, sd det i sig var ju en stor motivationshojare.

(Informant 1)

Informant 1,4 och 5 blev motiverade av allt nytt de lirde sig under processen. Intresset for

respektive &mnen de skrev om var stort och pa vidgen larde de sig mycket nytt.

31



Jag laste ivrigt pd om mitt &mne, det fanns s& mycket som jag inte visste, sd manga olika vinklar att ta till

sig..jag blev riktigt taggad att skriva nir det jag skrev om var sé intressant (Informant 5)

Jag var motiverad for att jag har alltid varit intresserad av detta och ocksa jobbat inom omradet, sa

vartefter det utvecklas sé vill man ju hélla sig uppdaterad (Informant 4)

Att ldra sig nagot pa viagen och att ha andra i atanke verkar ha haft storst motiverande effekt pa

informanterna.

5.2.2 Kategori B) personlig utveckling

Fyra av informanterna kénde att de utvecklades som person under skrivprocessen, men pa lite
olika sétt. Nagra kénde att de larde sig mera om sitt yrke genom att ldsa pd inom ett visst omride
som de visste att de skulle ha nytta av i sitt framtida arbete, medan andra utvecklades som
skribenter och larde sig att skriva vetenskapliga texter.

Informant 1 utvecklades i rollen som ldrare eftersom hen forskade kring ett &mne som

hen praktiskt kommer att arbeta med senare.

Jag hade valt ett &mne som jag kdnde att vi inte hade fatt tillrackligt med information om under
studietiden, men som jag visste att jag kommer att jobba med nir jag kommer ut...I och med att jag

skrevmin gradu om detta sa liarde jag ju mig hur man praktiskt ska ga tillvidga sedan... (Informant 1)

Informant 5 och 6 utvecklades som skribenter och lérde sig att strukturera texter och formulera
sig 1 skrift battre under avhandlingsprocessens ging.

Jag kénde att mitt skrivande blev mer strukturerat, det blev bara léttare och léttare att formulera sig i

skrift. (Informant 5)

Jag har alltid haft svart med de hér vetenskapliga texterna, hur man formulerar sig, men jag lirde mig
mycket under den hér tiden, vilket ocksd har underldttat mitt arbete sedan,nér viktiga dokument ska

skrivas. (Informant 6)
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Informant 7 liarde sig att bli mera kéllkritisk, vilket hen kénner dr en bra egenskap att ta med
sig ut i arbetslivet. Informanten (7) blev ocksa mer eller mindre en expert pa programmet SPSS
och kunde hjilpa manga andra medstuderanden nér de fick aterga till fakultetens datasalar nir

coronaldget lugnat ner sig.

Trots att jag var utled pa programmet och all tid som gétt at till datatolkningen sé kéndesdet bra att
kunna hjdlpa ndgon annan som inte var lika insatt..alla mina timmar svérandes framfor datorn besparade

mina medstuderanden lite tid och krangel. (Informant 7)

Aven om coronaliiget forsvarade saker och ting for informant 7 ér det fint att se att ngot positivt

kom ur det i efterhand.

5.2.3 Kategori C) Handledning

Det fanns bade missndje och belatenhet Gver handledningen. Missndjet grundades i
handledarens tidsbrist och att handledaren inte var insatt i informantens d&mne. Belatenhet
uppkom nir handledaren var motiverande, inspirerande och gav rad och tips till informanten,
samt att handledaren stod upp for informanten.

Tre av informanterna var missndjda 6ver handledningen. Nagra kénde att handledaren
hade for fullt upp for att hinna hjilpa alla, andra fick handledare som inte var insatta 1 &mnet
som de skrev om. Flera var insatta i en &mnesgrupp som inte behandlade eget @mne, vilket

gjorde det svart med handledningen och gruppsamtalen.

Jag forstar inte varfor jag fick...som handledare, hen undervisade ju i ett helt annat &mne &n det jag skrev
om och sa sjdlv att hen inte var insatt...jag gick istdllet direkt tillimnesldraren som var snéll och hjilpte

mig... (Informant 4)

Jag hamnade i en helt annan &mnesgrupp &n vad jag ville skriva om och handledaren forsokte fa mig att
skriva om nagot annat dn min ursprungliga idé..det blev jobbigt ndr man kédnde att man inte hade nagot

stod. (Informant 6)
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Informant 2 kénde att handledaren inte hade tid f6r hen och hens medskribent. Det var ménga
som skrev inom samma omrade och handledaren hade inte tid att sétta sig ner med informanten

(2) mer 4n en géng under tiden som hen skrev.

..s& lamnade vi in och sa nu borjar vi bli klara och da blev hon nervos, for dé hade hon inte haft sitt

finger med i spelet alls. (Informant 2)

Tre av informanterna var ndjda med sina handledare. Informant 1 var véldigt ndjd med sin
handledare. Handledaren var uppmuntrande, tog sig tiden att hjdlpa och gav manga tips till

informanten (1).

Vi fick en bra handledare hela vigen..Hen var kunnig inom omrédet och hjédlpte mycket med litteratur

och sant...Hen var véldigt inspirerande och hade ltt att driva oss vidare (Informant 1)

Informant 6 var ocksd ndjd med handledaren. Nér informanten (6) presenterade sin
forskningsplan infor &mnesgruppen fick hen klagomal fran en annan handledare som gjorde
informanten mycket illa till mods. Under sjdlva seminariet stod dock handledaren upp for hen

och forsvarade dmnet, och gav dven bade sitt stdd och godkdnnande av dmne till informanten.

Jag kinde mig pédhoppad..jag hade ju redan fatt godként av min handledare att skriva om detta och nu
plotsligt star en helt frimmande person och blir nistan arg pa mig for att jag skriver om, enligt hen, helt
fel sak...som tur fick jag stod fran ....... som sa att det var helt ok och lugnade mig efterat ocksa..

(Informant 6)

Informant 7 valde amnesgrupp efter handledare, samma @mnesldrare som hen hade tagit hjélp
av ndr hen skrev kandidatavhandling ndr handledaren for den inte rickte till. Att fa ratt
handledare var motiverande for informanten och informanten (7) visste att handledaren var bra

pa sitt jobb och passade for hen
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..eftersom han hade hjilpt mig s mycket under kandin visste jag att han skulle vara den ritte

handledaren for mig...han forstod liksom hur jag tankte och fungerade fran forr.. (Informant 7)

I slutskedet var ocksd handledaren viktigt for informant 7. Informanten (7) hade fatt bekriftelse
pa att avhandlingen var godkénd som den var men fick patryckningar fran handledaren att hoja
betyget lite genom att skriva lite till. Trots att informanten (7) bdrjade ha nog av att skriva si
blev hen dnda motiverad och gjorde som handledaren sa, ndgot som informanten var njd med

1 efterhand.

De pushar dig till ditt béasta. De kunde godkidnna fore men pushar dig lite till for de vet att det finns

kapacitet. Har du en bra handledare s vill hen bara ditt bista (Informant 7)

Handledare och skribent bor ha ett gott samarbete for att processen ska 16pa pd. Stéd och

uppmuntring &r viktigt for att orka vidare for skribenten.

5.2.4 Kategori D) Praktiska problem

Fem av informanterna stotte pa nagon form av problem under avhandlingsprocessen. Praktiska
problem som uppstod var att informanterna kénde att de hamnat i1 fel @mnesgrupp, att
handledarna séledes inte var insatta i deras dmnen och att det efter &mnesgranskningen i
slutskedet var oenigheter om betyg granskare emellan. Andra problem var coronaviruset som
stingde ner datasalar och fel data som sénts till informanten.

Tvéa av informanterna hamnade i fel &mnesgrupp, dar handledarna inte var insatta i det
dmne som informanterna ville forska 1. Problematik uppstod nar handledarna forsokte styra in
skribenterna péd andra amnen, nér enligt informanterna (4, 6) det ar viktigt att fa skriva om ett
dmne man &r intresserad av for att orka. Informant 5 hade problem bdde med
amnesgranskningen och att hen befann sig 1 ett annat land 1 slutskedet av sitt skrivande och

saledes 1 en annan tidszon.
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Kommunikationen blev véldigt hackig, vanligtvis far man svar pé ett mejl samma dag man skickat det

men nu blev tiden mellan svaren ett helt dygn eller mera péd grund av tidsskillnaden. (Informant 5)

Informanten (5) hade ldmnat in sin fardiga avhandling innan hen reste ivdg och hade bara
slutgranskningen kvar, men fick ett meddelande om att en av slutgranskarna inte godkénde
avhandlingen dmnesmadssigt, trots att granskaren sjdlv inte var insatt 1 &mnet.

Amneshandledaren hade redan godkint avhandlingen.

Hur ar det ens mdjligt att en helt utomstdende granskare kan underkénna faktaméngden och &mnet som
jag diskuterat och reviderat med min &mneshandledare sedan jag borjade med detta...Att sen sitta pa
andra sidan jorden och forsoka reda ut detta via mejl som kunde ta flera dagar att fa svar pa var véldigt

frustrerande. Inte kunde jag ringa heller.. (Informant 5)

Informant 7 och hens medskribent hade problem i1 form av att fel data hade skickats till dem
fran projektet de deltog i. Skribenterna hade kommit igang snabbt och skrivit hela teoridelen
nir det kom fram att de fatt fel data och plotsligt var bara tva sidor av teoridelen relevanta. De
fick borja om och tidsplanen gick at skogen. Hittills hade béda skribenterna varit lediga och
kunnat fokusera enbart pd skrivandet men studiestodet tog smaningom slut och bdda var
tvungna att borja jobba vid sidan om, dessutom pa olika orter vilket gjorde det svart att traffas

fysiskt och planera.

Dir tappade vi nog motivationen. Var tidsplan var ett ar och kéndes genomforbar, men efter att ha
jobbat halva den tiden i onddan blev nog arbetsgangen mera "den blir klar ndr den blir klar"

(Informant 7)

Ett annat problem som informant 7 stotte pa var coronaviruset. Informanten (7) skotte all data
1 programmet SPSS som fanns pé fakultetens datorer. Nar fakulteten stingde hade informanten
inte mojlighet att analysera data och jobba vidare med avhandlingen. Hen forsokte ladda ner
programmet SPSS hemma men fick det inte att fungera. Resultaten i avhandlingen blev
ofullstidndiga och pdverkade ocksé slutvitsordet pd avhandlingen.

Informant 1 stétte pé problem 1 slutskedet nér avhandlingen var inldmnad. Det skilde
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tva steg mellan handledarens och den andra granskarens betyg pa hens avhandling. Skilet var
att informantens (1) avhandling var lite annorlunda uppbyggd 4n en traditionell
magisteravhandling, ndgot som handledaren var insatt i och hade guidat informanten igenom,

men den andra granskaren sdg detta som ett problem.

..var handledare som vi hade diskutera mycket med sa visste ju hur vi hade ténkt, men hon borde ha
héllit ett tillfdlle att diskutera me denhér andra granskaren och liksom forklarat hur vi hade ténkt. Det
kom fram i vart utlatande att det inte riktigt hade gatt fram vad vi hade syftat pa och var tankeprocess
kring metoden och diverse...men sen fick vi ett helt bra vitsord iallafall sa inte var det ju ett problem sen

mer". (Informant 1)

Vissa problem kunde kanske ha undvikits medan andra var oundvikliga. Samtliga problem 16ste
sig d&ndd pa ett eller annat sdtt 1 slutindan eftersom samtliga informanter har en godkéind

avhandling i dagens lédge.

5.3 Vad anser lidrarna att man lir sig av att skriva en avhandling?

I mina intervjuanalyser kunde jag urskilja tre olika kategorier som besvarar min tredje
forskningsfraga. Kategorierna baseras pa antalet informanter som tagit upp 4mnet i sina utsagor
medan avhandlingsprocessen diskuterades. Antal informanter som berdrt dmnet redovisas 1

varje kategori.

Kategori A) Utveckling

Kategori B) Lérarjobb

Kategori C) Praktiska tips
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5.3.1 Kategori A) Utveckling

Denna kategori paminner véldigt mycket om kategorin personlig utveckling i kapitel 4. 4.2. och
gér lite in 1 varandra. De likheter som finns kom fram som svar bdde nidr skrivprocessen
diskuterades, vilket behandlas i kapitel 4. 4. 2, och nér vi diskuterade vad informanterna kiande
att de hade lart sig efter avhandlingen var avslutad. Informanterna kénde alla att de utvecklades
under avhandlingsprocessen, pa lite olika sitt. De utvecklade konkreta fardigheter sasom att
kunna skriva béttre och anvédnda sig av dataprogram, men utvecklades ocksa pa ett personligt
plan med att mogna in i ldrarrollen.

Informant 7 och 6 liarde sig att formulera meningar, komma bort fran det dialektala i

skriftspraket och istéllet anvédnda sig av ett mera akademiskt sprak.

Jag kinde till en borjan att det var tungt att plja igenom all teori och bocker, och att omformulera négot
som ndgon annan sagt pa basta sitt redan tidigare...det blev léttare vartefter man blev man med séttet de

skrev pa och smaningom var jag sjilv ganska duktig pé att skriva likadant (Informant 6)

Informant 7 kénde ocksa att hen lirde sig mera om kéllkritik och var ndrmast expert pa
dataprogrammet SPSS som ocksa redogors for 1 kapitel 4. 4. 2.

Informant 3 som i borjan av processen hade ként att hen inte sdg kopplingen mellan det
pedagogiska arbetet och den akademiska avhandlingen kénde nu att det var precis det hédr hen
behovde for att mogna in i rollen som pedagog. Avhandlingen gav hen tid att tinka pa och
reflektera dver studierna och var efterat mer redo att ge sig ut i arbetslivet. Ndgot som var

overraskande men vilkommet for informanten.

..det var en mognadsprocess jag inte visste jag behovde. (Informant 3)

Tre av informanterna (1,2,4) utvecklades mycket kunskapsmissigt och lirde sig mycket
matnyttigt om sina respektive &mnen, vilket gjorde dem sédkrare pa sina framtida arbetsuppgifter

och tryggare i rollen som ldrare.

Mobbning &r ett &mne som alla larare borde l4sa in sig pa och tyvérr kommer att tréffa pa, sa jag kidnde

mig lite mera séker pa mig sjélv efter all min forskning och research (Informant 2)
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Det jag skrev om holl ju pa att fordndras under tiden och var alldeles nytt for oss som jobbade med det

sé sjalvklart var det virdefullt allt jag 1arde mig under tiden.. (Informant 4)

Informant 1 visste att det hen skrev om var precis det hen skulle jobba med sedan, men kdnde
att studierna inte hade gatt in pa det tillrdckligt. Informanten kinde sig tryggare efter sin

forskning inom omradet och dirmed en bittre ldrare.

5.3.2 Kategori B) Liirarjobb

Under denna kategori beskrivs de utsagor som handlar om vad informanterna tog med sig fran
avhandlingsprocessen in i arbetslivet efterdt. Informanterna tog med sig bade praktiska
fardigheter som att kunna lira elever att vara kéllkritiska och mer teoretiskt kring hur man ska
agera som ldrare.

Informant 7 fick sin teori bekriftad angdende @mnet som hen forskade i, ndgot som kan
hjélpa informanten i sitt framtida yrke. Utdver det blev ocksa informanten (7) mera kéllkritisk
och larde sig hitta pélitliga kéllor, ndgot som kan vara bra att ha i rockdrmen bade nir man gor

eget undervisningsmaterial och ndr man ska lara eleverna om kéllkritik.

Det var ju inte direkt sa att man kunde klicka sig in pa wikipedia och copy pastea, man fick ju nog ge

sig ut i informationsdjungeln minsann.. (Informant 7)

Informant 6 pausade sin avhandling i ndgot ar och jobbade som ldrare innan hen aterupptog
skrivandet. Informanten (6) larde sig inget specifikt av sin avhandling, annat &n att den krévs
for att fa en ordentlig 16n och ha en chans att fa det jobb man soker. Ska man jobba som lédrare

bor man vara behorig och det innefattar att skriva en avhandling.

nog sog det ju att se pa lonespecifikationen och veta att man hade kunnat fi flera hundra euro mera om
man bara hade skrivit den ddr jékla avhandlingen..och sen varje var hoppades man att ingen behorig
larare sokte mitt jobb, for da fick jag séga tack och hej direkt. Det var ocksé i en sén situation som jag
till sist fick bita i det sura dpplet och se till att géra mig klar, for jobb till hosten hade jag inte nér

sommarlovet kom. (Informant 6)
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Informant 3 tyckte inte heller att sjdlva det akademiska skrivandet gav ndgon nytta i hens
framtida yrke, men &r glad 6ver att hen hade den tiden for reflektion och sag det hela som en
mognadsprocess som krévdes for att bli redo for lararyrket. De resultat som informanten (3)
kom fram till i sin undersdkning var intressanta eftersom de handlade om praktiskt lararjobb.

Informanten reflekterar dock 6ver hur liten del det faktiskt hade i sjdlva avhandlingen.

Resultatet i avhandlingen var viktigt i pedagogisk synvinkel men sa liten del av sjdlva avhandlingen,
som till tva tredjedelar handlar mest om bakomliggande teori, metoder och hur man gatt tillvdga...jag

ville ha mer fokus pé det praktiska och fa framtida tips. (Informant 3)

Informant 2 hade valt ett &mne som bdde var intressant for hen som person och som gav hen
nytta 1 hens framtida yrke. Informanten (2) fick en fordjupad kunskap om dmmnet som de

pedagogiska studierna inte hade gett.

..och det har ju hjélpt mig att forstd manga séna hir saker med mobbning som jag kanske annars inte

hade tankt pa. (Informant 2)

Informant 4 jobbade redan med arbetsuppgifter direkt anknutna till hens forskningsomréde och
lirde sig mer vartefter avhandlingen framskred. Amnet omformulerades samtidigt i ldroplanen
sd informanten (4) kénde att hen hade stor nytta med att ldsa in sig pa det allra nyaste och ta del
av alla fordandringar pa ett djupare plan &n att enbart ldsa in sig efter att den nya laroplanen

publicerades.

5.3.3 Kategori C) Praktiska tips

Jag bad alla informanter att fundera pa vilka rad de skulle ge sig sjdlva om de skulle vara tillbaka
vid startskottet for sin avhandlingsprocess. De fick reflektera dver svérigheter som uppstatt
under processen och presentera eventuella 16sningar som kunde ha tilldimpats. Vi diskuterade
om de var ndjda med sin insats och sin upplevelse och funderade om det fanns andra vigar som
de istillet hade valt, nu nér de hade facit 1 hand. Informanterna fick ocksa beskriva kénslan de

har nu efterét, nér allt ar klart, hur de ser tillbaka pé processen.
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Informant 1 tycker att hen inte borde ta det sa seriost, att vitsordet inte spelar sa stor roll
om man inte har planer pa att forska vidare eller doktorera. Informanten (1) ar glad att det ar

Over men har en bra kénsla nu 1 efterhand.

jag tycker det dr skont att den ar klar men inte upplever jag att gradun &r véldigt mycket angest, absolut

inte.(Informant 1)

Informant 2 skulle inte studera annat samtidigt, utan ldgga allt fokus pa att skriva. Informanten
(2) kénde att det blev for mycket att skriva och ha praktik pa samma géng, att huvudet aldrig

fick vila. Informanten (2) skulle ocksé vdga krdva mera hjilp.

Vuxna jag skulle nog vaga sdga hordu nu ska jag ha hjélp, men det gjorde man inte at sin handledare, for grejen ar
den att handledaren ska ju ocksi bedoma en, det hinger ju pa den om jag dr godkénd eller inte, s& man ville inte

lagga sig pa dalig sida." (Informant 2)

Informant 3 skulle skriva ett kontrakt med sin medskribent for att sdkerstilla att de stravar efter
samma mal, eftersom de ville skilda saker i slutindan och méaste forhandla om hur de ska gora
och ndgon stir kvar med en kénsla av besvikelse. Informanten (3) skulle ocksé stressa mindre
och dela upp arbetet i mindre portioner, inte bli rddd for hur stor slutprodukten blir. informanten
(3) tycker @nda att hen och hens medskribent delade upp arbetet bra mellan varandra och tog
paus nér det kdndes for tungt.

Informant 4 skulle 1 retroperspektiv helst ha skrivit sin avhandling tillsammans med
ndgon annan. Informanten (4) tror att det skulle ha varit enklare att ha ndgon att bolla idéer med,

att gnilla 4t och nagon att dela bordan och okunskapen med.

Framfor allt skulle det ha varit skont att ha nadgon att vaga fraga de dumma fragorna av...ménga ganger
fastnade jag och kédnde att jag inte ens fattar vad jag ska gora, men vagade inte fraga de hogt uppsatta
akademikerna eller de andra i gradugruppen av ridsla att bli sedd som korkad som stéller s& dumma

fragor. (Informant 4)
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Informant 5 vill ge sig sjalv radet att sta pa sig sjalv nér man vet att man blir felbehandlad, som
hen kdnner att hen blev i bedomningsskedet av avhandlingen. Informanten (5) skulle i efterhand
inte heller ha rest ivdg utomlands innan allt var klart pd hemmaplan, bara for att det hade varit

enklare att reda ut missforstanden om béada parter hade befunnit sig pa samma stélle.

..men nu var det ju s att det var ju "bara" att ldmna in den och sé skulle jag f& pappren pa posten inom
kort, handledaren hade ju redan sagt att den var godkéind, s& jag tog mitt pick och pack och stack.

(Informant 5)

Informant 6 vill rdda sig sjdlv till att vdga be om hjidlp och vaga erkénna att det dr jobbigt.
Informanten (6) har alltid varit en person som med all makt ska klara sig sjilv och har haft svért

att be om hjalp utan att kénna sig som en svagare méinniska.

..men om jag hade vetat att vad jag vet idag, att s& manga andra aspekter av mitt liv kunde péverkas av
en enda stor angestladdad graduprocess, d& hade jag nog knackat pa skolpyskologens dorr och bett om

verktygen till att hantera detta helvete innan det blev for sent. (Informant 6)

Informant 7 podngterar det viktiga i att vélja ett &mne som faktiskt intresserar och som kan vara
till nytta inom det framtida yrket. Informanten (7) hade sjilv ett 4mne, en teori som hen fick
bekriftad, som fick hen bade motiverad och mera insatt i det framtida arbetet som
gymnastikldrare. Informanten (7) knyter ocksd an detta till att vaga ifrdgasitta om du som
skribent hamnar i fel &mnesgrupp eller far en handledare som inte &r insatt i det &mne du vill

skriva om.

.véldigt viktigt att man far sjdlv vidlja dmne, du ska inte behdva dndra dig pa grund av att din

handledare inte &r insatt sa att DE kédnner sig bekvdma (Informant 7)

De rdd som informanterna gav till sig sjélva kan ocksa ses som rad till de som dnnu inte pabdrjat
sin avhandlingsprocess.
Trots att en del av informanterna kdnde att avhandlingen var ndgot som de inte var s&

ivriga att genomfora, av en eller annan orsak, lirde sig 4ndd de flesta ndgot av det i slutdndan.
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De tog med sig savil praktiska som teoretiska kunskaper ut i1 arbetslivet. Alla hittade ocksa
ndgot sdtt att motivera sig sjdlva med, bdde pa eget hall och genom andra. Problem som de
stotte pd var bade sjilvforvallade och pa grund av yttre omsténdigheter men gick dnda att 16sa
pa ett eller annat sitt eftersom de alla idag stir med en godkdnd avhandling och é&r

utexaminerade.
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6 Sammanfattande diskussion

Den sammanfattande diskussionen bestar av tre delar. Jag inleder med en resultatdiskussion dér
undersokningen sammanfattas och relateras till tidigare forskning, darefter diskuteras
metoderna som anvénts 1 undersokningen. Slutligen diskuteras implikationer och forslag till

fortsatt forskning.

6. 1 Resultatdiskussion

Syftet med min undersékning dr att undersoka vad forna lérarstuderande péd fakulteten for
pedagogik och vilfirdsstudier vid Abo Akademi i Vasa har for uppfattningar om att skriva
magisteravhandling. Jag delar in resultatdiskussionen i fyra olika delar, varav de tre forsta ar

enligt mina forskningsfrdgor och den fjarde dr en sammanfattning av resultatdiskussionen.

6. 1. 1 Ldrarnas uppfattningar av inledningsfasen i avhandlingsprocessen.

Under intervjuerna framkom det att samtliga informanter kinde en viss oro och osédkerhet infor
processen att skriva magisteravhandling. For vissa bottnade det i daliga erfarenheter av det
foregdende kandidatavhandlingsarbetet, dar de haft problem med bdde val av @mnesgrupp och
handledare och var ridda att den nya avhandlingsprocessen skulle bli likadan. Nyberg ndmner
att det 1 en svensk undersokning har det framkommit att manga har svart att vélja amne och
komma igdng med skrivprocessen och ser avhandlingens inledningsfas som skrammande och
traumatisk (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 12). Det dr svért att skriva avhandling eftersom den
studerande dr pd gransen mellan att lira och att sjidlv producera nagot eget som forhoppningsvis
ska ldra andra (Strannegéard, 2003, s. 75). For andra informanter var det bristen pa tid, eller
kombinationen av arbete och att skriva avhandling som var oroande. Nédgra hade jobb som
hégrade efter utexaminering och dven om den allra storsta delen av utbildningen var klar sa
fanns magisteravhandlingen dir som ett stort hinder att ta sig dver innan malgéngen. For vissa
informanter var det véldigt svart att hur detta stora akademiska arbete var till nytta for det
stundande konkreta ldrararbetet. Det var svart att se kopplingen mellan det akademiska
skrivandet och de kurser i1 pedagogik som hittills avklarats under studietiden. Andra studier

inom omrédet har ocksé pévisat samma resultat (Aspfors & Eklund, 2017, s. 404; Eklund m.fl.,
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2019, s. 79). En problematisk aspekt som framkommer 1 andra studier &r att den teoretiska
avhandlingen anses vara &r en for stor del av en praktisk utbildning, vilket tyder pd att det finns
forbattringsmojligheter inom avhandlingsskrivandet. Forslagsvis att skapa projekt ute i
skolorna och klassrummen for att studeranden ska kunna koppla det teoretiska till det praktiska
(Hansen m.fl., 2015, s. 17). For ndgra var det svart att greppa vad magisteravhandlingen rent
konkret gér ut pa i borjan av processen, sjélva arbetet kdndes valdigt stort och abstrakt med for
manga mojliga och omdjliga végar att ga med tanke pa t.ex. amnesval.

Under intervjuerna kom det fram att intresse for dmnet spelar en stor roll for
motiveringen. Flera av informanterna valde &mnen som de kunde ha nytta av i sitt framtida
arbete, eller ndgot de redan arbetade med, vilket i sig genererade ett intresse for att forska. Den
tidigare svarigheten med att se kopplingen mellan den akademiska avhandlingen och
larararbetet forsvann eftersom de kunde ha nytta av bide teori och egna forskningsresultat i sin
framtida yrkesroll. Andra forskningar inom &mnet har ocksa pavisat att studerande har lart sig
mycket om det &mne de valt att forska i som ocksa har kommit till nytta i det framtida lararyrket
(Eklund m.fl., 2019, s. 83 ; Jakhelln m.fl., 2016, s. 202; Antonsen mfl., 2020, s. 112).

Att inte kénna sig ensam under processens gang var en véldigt viktig del for samtliga
informanter. De informanter som skrev avhandlingen tillsammans med ndgon kéinde att det
forde dem framét i processen eftersom det var nadgon annan att hénsyn till, samtidigt som de
kunde bolla idéer och diskutera sig fram till 16sningar om arbetet fastnat. Att motivera och
peppa varandra framat var ocksa en stor del av kamratstodet. Det understdds dven av annan
forskning (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 17; Jakhelln m.fl., 2016, s. 204). Men dven de som
skrev ensamma betonade stddet av att inte gora allt ensam. Vissa informanter klarade inte av
att skriva hemma eftersom det fanns andra saker som stddning eller Tv-tittande som lockade
mera och samlade istdllet ithop sina kamrater och skrev tillsammans, men pd olika arbeten.
Kamraterna blev ett stod bade som bollplank och terapeuter nir det kdndes tufft, men ocksa
vissheten 1 att de alla satt i samma sits och kunde ge en kénsla av trygghet.

Ett viktigt stod i processen for informanterna var ocksa handledaren, som bade hjélpte
med att konkretisera vad en magisteravhandling &r och fanns till vid val av &mne. Handledaren
rekommenderas att konkretisera avhandlingsarbetet med exempel pa godkinda avhandlingar 1
dmnet som skribenten kan bekanta sig med (Forsknings- och utbildningsservice, lirandestodet
2021; Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 63-64). Tyvarr kunde enligt informanterna handledaren
ocksa ge en kénsla av ensamhet och osdkerhet om handledaren inte hade tid f6r informanten
eller ledde in informanten pd ett &mne som inte kindes rétt. En av handledarens uppgifter ar att

ldsa skribentens manuskript och ge konstruktiv kritik vartefter arbetet framskrider. Det kan vara
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till fordel om handledaren pa forhand klargdr hur ofta manuskriptet ska ldmnas in for respons

och tidsramen for responsen. (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 58).

6. 1. 2 Lirarnas uppfattningar av skrivprocessen.

Den slutgiltiga borda som magisteravhandlingen setts som av manga informanter forvandlades
for en del under skrivprocessen till motivation; det hér &r ju det absolut sista de behdver gora
innan de dr klara och kan ge sig ut i arbetslivet. Ju flera sidor som skrevs, desto ndrmare malet
kom de. Nar texten védxer bevisar man for dig sjilv att man kan klara av det och det kan fungera
som en stor motivationshojare (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 12). Andra motivationskéllor var
att de liarde sig s& mycket om sitt &mne och samtidigt om ldraryrket under processen, bade
teoretiska och praktiska saker. Praktiska saker som att formulera sig i skrift och att hitta
tillforlitliga kéllor dr vérdefulla erfarenheter att ta med sig ut i arbetslivet. Att kunna
kommunicera och omformulera komplicerat innehall till ndgot 14ttforstétt, att kunna sdka reda
pa relevant information, analysera och strukturera en text dr sddant man har nytta av i sitt arbete
hela livet (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 6 ; Jakhelln m.fl., 2016, s. 202; Antonsen m.fl., 2020,
s. 112). Méinga motiverades ocksa av sin medskribents ambitioner och viljan att inte forstéra
arbetsmojligheter for den andra var ndgot som tog dem framét. En medskribent kan bade
inspirera, motivera och lira en genom processen (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 17-18). Det kan
vara tungt att skriva tillsammans med nadgon men ocksé véldigt givande. Studerande lér sig
bland annat att samarbeta, vilket dr en stor fordel i det framtida lararyrket (Jakhelln m.fl., 2016,
s. 204).

Handledningen &r givetvis en stor del av att skriva magisteravhandling, eftersom
handledaren ska bekrifta att det forskaren gor ar korrekt och hjdlpa pa olika sétt under
processens ging (Nyberg, 2012, s. 61).. Det inte finns varken manualer eller bocker som enkelt
berdttar hur man snabbt bygger ihop en avhandling och handledaren sitter inte pa nagra direkta
svar pa gatan hur man skriver en avhandling. Istdllet & en handledares uppgift att guida
skribenten efter bédsta formiga genom dennes process (Strannegard, 2003, s. 170). Inom
processen ska handledaren hjilpa den studerande att uppticka de egna intellektuella férmagorna
och forbéttra dem bade genom individuell och grupphandledning (Jakku-Sihvonen & Niemi,
20006, s. 37).
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Vissa informanter kinde ett visst missndje dver handledningen. Det bottnade sig i att
handledaren inte hade tid for informanten for att den handledde ménga andra eller att
handledaren var oséker pd @mnet som informanten skrev om. I ndgot fall forsokte handledaren
leda in informanten pé ett annat &mne, ett resultat av att informanten fran forsta borjan kénde
att den hade blivit insatt i fel &amnesgrupp. Numera skrivs de flesta avhandlingar inom befintliga
forskningsprojekt och studeranden anméler sig sjilva till den projektgrupp som de 6nskar skriva
inom (Eklund, 2019, s. 9). Vid val av dmne kan handledaren foresla ett &mne for skribentens
avhandling, men skribenten uppmuntras att sjilv ge forslag. Handledarens uppgift dr att bedoma
om skribenten idé dr genomforbar och diskuterar upplagget for avhandlingen med skribenten.
Genom att lyssna och ta varandras asikter i beaktande kan man gemensamt utveckla arbetet och
uppnd goda resultat (Strannegérd, 2003, s. 207). Alla som skriver en avhandling ska fa
mojlighet till uppmuntran, stéd och metodisk handledning i form av en projektgrupp, dér
projektledaren och handledaren fungerar som radgivare. Det dr skribenten sjidlv som bestimmer
hur denne gér tillviga och ansvarar for sina egna beslut. Mélet ar att skapa sjdlvstindiga
forskare (Strannegérd, 2003, s. 26)

De flesta informanter har dock fatt ett stort stod av sin handledare bade praktiskt, med
hjilp att hitta litteratur och vigledning i skrivarbetet, och motivering till att fortsitta och gora
avhandlingen béttre fast orken holl pé att ta slut. Handledaren ar en viktig samarbetspartner och
vill girna att forskaren ska uppna lyckade resultat (Strannegard 2003, s. 33). Handledaren
rekommenderas att konkretisera avhandlingsarbetet med exempel pa godkénda avhandlingar 1
dmnet som skribenten kan bekanta sig med (Forsknings- och utbildningsservice, ldrandestodet,
2021, s. 16; Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 63-64). I Abo Akademis avhandlingsguide finns en
hel lista pd vad handledaren har for réttigheter och skyldigheter och det forsta den
rekommenderar att handledaren gor dr att skriva en 6verenskommelse med skribenten om hur
examensarbetets process ska gd till. Dérefter ska handledaren stoda skribenten under
arbetsprocessen och tillsammans med skribenten komma Overens om examensarbetets innehall
(Forsknings- och utbildningsservice, larandestodet, 2021).

Det finns bade storre och mindre problem som en forskare kan stéta pa under en
avhandlingsprocess. Saker som val av d@mne eller fel handledare dr saker som man sjélv kan
paverka om man végar sta upp for sig sjélv och sdga ifran. Vid en 6nskan om byte av handledare
kan studenten kontakta dmnesansvarig eller fakultetskansliet. Det dr vérre att handskas med

problem som en global pandemi som sitter stopp for verksamheten helt.
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6. 1. 3 Liirarnas uppfattning av vad man lir sig av att skriva avhandling.

Maénga av informanterna larde sig mycket om sjdlva @mnet de forskade i och tog med sig det
till sitt lararyrke. Nagra av informanterna var véldigt ndjda med deras val av amne eftersom de
kénde att de pedagogiska studierna inte forberett dem tillrickligt inom omréadet och de kénde
nu sig tryggare i lararrollen. Andra studier bekriftar ocksa detta (Jakhelln m.fl., 2016, s. 202;
Antonsen m.fl., 2020, s. 112). Informanterna blev béttre skribenter och mera kéllkritiska, nagot
som kan komma till nytta i arbetslivet (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 6). En av informanterna
som forst tyckte att avhandlingen kéndes ganska onddig tyckte i slutindan att det var precis det
som behdvdes; tiden att mogna in i ldrarrollen. Andra forskningar gjorda inom dmnet visar
ocksé pd att de studerande mognar och utvecklas som individer under avhandlingsprocessen
(Aspfors & Eklund, 2017, s. 410; Bjerndal m.fl., 2020, s. 14).

Lérarnas tips till sig sjdlva, och i forldngning till de som nu stir infor att skriva en
avhandling, ir bland annat att inte géra for mycket annat samtidigt, att ge processen tid. Att
bade skriva avhandling och arbeta kan bli tungt och den egna fritiden blir lidande. Att ha tid
over for hobbyer och vila ér till fordel for alla. (Nyberg, 2012, s. 20). Om det kinns for tungt
ar det ocksd viktigt att vdga ta hjdlp av andra, av handledaren, skolpsykolog eller
medstuderande, for att inte kinna sig 6vervildigad eller ensam. De informanter som skrev sin
avhandling ensam Onskar i efterhand att de skrev tillsammans med nagon for att ha ett stod 1
processen. Om man skriver tillsammans med ndgon kan det vara bra att skriva ett kontrakt av
ndgot slag och komma 6verens om hur uppgifterna ska fordelas och vilka arbetssdtt som
anvands, for att sdkerstélla att man strivar mot samma mal. Ingen bor vara varken besviken pa
slutresultatet eller 6verarbetad pa grund av for hard press i slutindan (Nyberg & Tidstrom, s.
17-18). Abo Akademi rekommenderar att medskribenter skriver ett kontrakt sinsemellan och
dven antecknar i avhandlingen vem som har varit ansvarig for vilka delar och vad som skrivits
gemensamt (Forsknings- och utbildningsservice, ldrandestddet, 2021, s. 10-11). En norsk studie
visar att det kan vara tungt att skriva tillsammans med nagon men ocksa vildigt givande.
Studeranden har lart sig att samarbeta, vilket dr en stor del av det framtida lararyrket; att kunna
samarbeta med kollegor och kunna ta sitt eget ansvar att arbetsplatsen fungerar (Jakhelln m.fl.,
2016, s. 204).

Informanterna tipsar ocksa om vikten av @mnesval. Att forska 1 ett &mne som du é&r
intresserad av, ndgot som kan ge dig nytta i arbetslivet, &r motiverande och utvecklande for dig

sjdlv (Hansen m.fl., 2015, s. 17; Eklund m.fl., 2019, s. 86-87). Det allra viktigaste &r dndé att
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komma ihag att det dr bara papper och bokstéver i slutdndan, inget fysiskt berg du behdver

bestiga, d&ven om det ibland kan kénnas sa.

6. 1. 4 Sammanfattning av resultatdiskussion

Resultatet av undersokningen visade sammanfattningsvis att det finns olika problem och
16sningar, olika erfarenheter att ta med sig beroende pa &mne som undersoks och olika sétt att
motivera sig sjilv i en avhandlingsprocess. Att forska i det hdr fenomenet, det arbete jag sjalv
var mitt uppe 1, har varit vildigt intressant och motiverande. Det som hjdlpte mig mest ar att jag
forstod att jag inte dr ensam om att kéinna att magisteravhandlingen é&r ett stort arbete som jag
inte vet om jag kommer att klara av. Aven jag hade liknande erfarenheter som vissa informanter
och det kéndes tryggt att veta att &ven om de stotte pa problem sa star de hir idag, med sin
examen. De 16ste alltsd problemen, da borde rimligtvis jag ocksa gora det. "Ténk att det "bara"
ar ett examensarbete - ord och text - det finns minga andra viktiga saker i livet!" (Nyberg &
Tidstrom, 2012, s. 18). Det dr trakigt att hora att flera av informanterna hade problem med t.ex.
sin handledare, men samtidigt har jag under arbetets gadng ocksa insett att det finns sétt for
studerande att dndra pa saker och std upp for sig sjdlv. Det ér trots allt din avhandling och du
gor dina beslut och far forsvara dem. Hamnar man i en konflikt med nagon sa &r det kanske bra
att ta in en tredje part som kan hjilpa till att 16sa saken.

Det var intressant att hora att s manga av informanterna utvecklades bade pa ett
personligt plan och som yrkesminniska. Det finns sékert de som har uppfattningen att en
akademisk avhandling inte har ndgon nytta i den pedagogiska utbildningen, men bevisligen
finns det saker man lér sig och kan ta med sig ut i arbetslivet. Oavsett om man anser att man lar
sig ndgot eller inte kvarstar faktum att det &r en process man ska ta sig igenom for att né
slutmélet: att bli ldrare. Det finns de som blir anstidllda &ven om de inte har sin magisterexamen
men l6nen dr betydligt mindre &n om du har din examen och om ndgon med behdrighet soker
samma jobb som dig gar de automatiskt fore 1 kon. Har du skrivit din magisteravhandling och

fatt din examen sa Okar dina chanser att du féar det jobb du soker och ldngtar till.
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6.2 Metoddiskussion

Jag anvinde mig av fenomenografi som forskningsansats eftersom jag ville fa fram
uppfattningar om fenomenet att skriva en magisteravhandling. En fenomenografisk
undersokning handlar om att identifiera och beskriva uppfattningar angdende ett specifikt
fenomen. (Starrin & Svensson, 1994, s 112). Fenomenografi som metodansats dr vél ldmpad
for att analysera och beskriva ménniskors uppfattningar om olika fenomen, eftersom
metodansatsen dr utvecklad for att analysera data frdn enskilda personer, oftast genom
intervjuer (Fejes & Thornberg, 2015 s.162).

Jag valde att anvidnda mig av semistrukturerade intervjuer. Semistrukturerade intervjuer
ar den mest utbredda formen och innebir att intervjuaren har en lista med fragor och &mnen
som ska behandlas, men frdgornas ordningsf6ljd kan variera och forskaren &dr beredd att lata
informanten utveckla sina tankar kring de &mnen som tas upp. Fokus ligger pa informanten som
far utveckla sina synpunkter i 6ppna svar (Denscombe, 2017, s.269; Ryen 2004, s. 46). Jag
valde den formen av intervju for att ha en rod trad att f6lja, men samtidigt kunna gé in pa
intressanta sidospar och hélla diskussionen och dmnena som diskuterades levande. Aven om
alla intervjuer hade samma utgangspunkt och samma intervjumaterial blev samtalen dnda
vildigt olika beroende pé vad informanten ville betona eller hade varit med om. Det blev manga
fina och avslappnade samtal med den metoden.

Under en intervju ska forskaren si gott som mdjligt halla egna virderingar och tankar
fran samtalet och varken doma informanten for hens svar eller paverka informantens asikter i
ndgon riktning. (Denscombe, 2017, s. 278-289; Ryen, 2004, s.47, 5.49-50). Eftersom jag sjélv
va i den process som jag forskade om krdvdes det en del av mig att inte paverka samtalen med
mina egna virderingar. Beroende pa nidr intervjuerna holls kunde jag vara i en bra fas i
processen, eller i en riktigt délig och kinde att jag satt fast, och jag ville inte styra in samtalet
at varkendera det positiva eller det negativa. Det var en utmaning, men jag har striavat till att
lata informanternas egna sikter, bade negativa och positiva, framkomma i resultaten utan min
paverkan.

Jag anvinde mig av meningskategorisering som analysmetod. Det fanns bade likheter
och olikheter i svaren, men alla informanter hade dnda varit med om samma sorts process sa
det var dndd ganska enkelt att se samband och fa ihop kategorierna till de olika
forskningsfragorna. Jag hade fran borjan flera kategorier men maérkte vartefter att de fl6t ihop

med varandra och fordes ihop till ett mindre antal. 1 slutskedet av meningskategoriseringen
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brukar ett antal kategorier foras ithop och resultera i ett mindre antal kategorier dn vad forskaren
forst skapat, eftersom meningen &r att varje kategori ska vara exklusiv (Fejes & Thornberg,
2015, s. 167-171). Jag valde att konkretisera resultaten med ménga citat eftersom ldsaren far en

inblick i sjdlva samtalet och kan léttare forsta resultaten och kategorierna.

6.3 Implikationer och forslag till fortsatt forskning

Undersokningen visar att ett gott samarbete med handledaren ar viktigt for en skribent under
avhandlingsprocessen. Handledaren ska fungera som en samarbetspartner som konsulteras vid
storre beslut (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 61). En bra kommunikation kriaver att bade skribent
och handledare kan lyssna och ta till sig vad den andre sdger (Strannegérd, 2003, s. 207). Att
skriva kontrakt handledare och skribent emellan kan vara en bra startpunkt for samarbetet, diar
klargors vad som forvintas av bada parter (Forsknings- och utbildningsservice, larandestodet,
2021). Resultaten visar ocksa att det dr motiverande att fa skriva om ndgot man sjilv ar
intresserad av och darfor laggs tyngdpunkt pa &mnesgrupperna som studerande blir insatta i.
Av de informanter jag intervjuade hade vissa problem med att de sattes in i fel &mnesgrupp och
blev styrda 4t ett annat dmne 4n vad de sjélv hade tankt sig. Fordndringar har redan skett i
fakulteten, nufortiden skrivs de flesta avhandlingar inom befintliga forskningsprojekt och
anmaler sig sjdlva till den projektgrupp som de onskar skriva inom (Eklund, 2019, s. 9).

De informanter som skrev tillsammans med ndgon var ndjda med upplagget och en del
av de som skrev ensamma Onskar att de hade gjort det tillsammans med ndgon istéllet.
Undersokningar tyder pa att det kan vara gynnsamt att skriva i par med nagon, bade for
motivationen och orken (Nyberg & Tidstrom, 2012, s. 17-18). Abo Akademi foresprikar ocksa
nufortiden att skriva 1 par med ndgon.

Eftersom handledningen var ett genomgdende d&mne i diskussionerna vore det intressant
att undersoka hur handledarna ser pa fenomenet att skriva avhandling. Hur ser de pa vad som
forvintas av dem? Vad forvéntar de av skribenterna? Vilka upplidgg av handledning ser de att
bist har fungerat under tiden de har varit verksamma.

Eftersom min undersokning gér tillbaka nagra &r vore det dven intressant att genomfora
samma typ av undersokning pa en ny informantskara som nu skriver avhandling eller nyligen

blivit klara, for att se om resultaten dr de samma eller om det finns olikheter.
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Bilagor

Bilaga 1

1. Hur uppfattade informanterna inledningsfasen i avhandlingsprocessen?

- Vad var din allminna uppfattning om avhandlingsskrivande innan du paborjade din egen process?
- hur vicktes ditt intresse for amnet?

- hur var kédnslan efter inledningsseminariet?

- Stotte du pa nagot problem i inledningsfasen?

- Nér kénde du att du kom igang med ditt skrivande?

- Hur resonerade du kring tidsplanen?

2. Hur uppfattade informanterna skrivprocessen?
- Hur motiverade du dig sjélv i skrivprocessen?

- Stétte du pa ndgot hinder med datainsamlingen?
- Kénde du att du fick hjalp under skrivprocessen?
- Hur fungerade handledningen?

- Var din ursprungliga tidsplan realistisk?

3. Vad anser informanterna att man lar sig av avhandlingsskrivande?

- Var du n6jd med slutprodukten och slutbetyget?

- Vad ser du tillbaka pa som det mest givande med att skriva avhandling?

- Vad ser du tillbaka pa som det svéraste momentet med att skriva en avhandling?
- Har du haft nytta av din undersékning i ditt 1arararbete?

- Vad skulle du ge som rad till ditt avhandlingsskrivande jag nu i efterhand?
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