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En stor andel (77 %) av barnen i Finland i 4ldern 1-6 &r deltar i smabarnspedagogiken (THL
2019). Smébarnpedagogiken nér utifrdn denna statistik en stor andel av barnen i samhillet.
Eftersom flera maltider serveras under en dag inom smaéabarnspedagogiken kan
smabarnspedagogiken ha ett stort inflytande pa barns kostintag och kostvanor. Maltiderna
inom smabarnspedagogiken kan i vissa fall anses vara en stor andel av det dagliga
energiintaget, ndmligen 6ver 50-65 %. I den hér studien riktas forskningsintresset mot att
fanga personalens uppfattningar om maltidssituationer. Vidare syftar forskningen till att
synliggora personalens uppfattningar om stddandet av barn med &tstorning. Tidigare studier
har visat att personalen befinner sig i en nyckelposition i att handleda, stoda, skapa positiv
atmosfir och léra barnet vid maltidssituationerna (Jennings, McEvoy & Corish 2011; Mita,

Gray & Goodell 2015; Sellers, Russo, Baker & Dennison 2005).

Avhandlingens syfte preciseras genom foljande forskningsfragor:
1. Hurdana uppfattningar har personalen om maltidssituationerna?

2. Hur uppfattar personalen att de stoder barn med é&tstérningar?

Studien utfordes i Nyland. Det empiriska materialet innefattar atta intervjuer av personal
inom smabarnspedagogik som samlades in varen 2021. Respondenterna representerar det
mangprofessionella arbetsteamet inom smébarmnspedagogik. Av den orsaken har alla i
personalen som arbetar i barngruppen oberoende av utbildning varit vilkomna att delta 1
intervjun. Intervjuernas trovardighet kan ses 6ka da studien omfattar alla yrkesgruppers
uppfattningar inom smébarnspedagogiken och dirmed kan studien &dven anses ge en béttre
bild av verkligheten. Respondenterna arbetar vid olika enheter. Respondenterna &r

verksamma pa bade kommunala och privata daghem.




Forskningsansatsen &r fenomenografisk och analysen gjordes med stdd av analysmodellen
enligt  Fallbergs (1991) sju stegs modell. Resultaten kategoriserades i

beskrivningskategorier. Den forsta forskningsfragan har d&ven underkategorier.

De 0Overgripande resultaten av studien visar att pedagogernas uppfattningar om
maltidssituationer &r olika. Pedagogerna uppfattar maltidssituationerna som tillfdllen for
larande, socialt samspel, niringsintag men ocksd som utmaningar. Personalen uppfattar
larande i méltidssituationer ur olika synvinklar. Det kunde handla om att integrera l4rostoff
till méltiderna. Personalen har varierande uppfattningar om hur néringsintag forvintas ske,
vilket kan vara allt fran smakande till att forsikra tillracklig energiintag. Majoriteten av
personalen ndmner att de uppfattar maltidssituationerna som lugna och foresprakar
diskussion under méltiderna. Aven om respondenterna utifrén det empiriska materialet kan
tolkas folja maltidspedagogisk praxis framkommer det genomgéaende att uppfattningen av
maéltidspedagogik som begrepp ér vagt. Ett tydligt behov av méltidspedagogisk kunskap

framtrader 1 materialet.

Vidare visar forskningen hur personalen inom smébarnspedagogik stoder barn med
atstorningar. Studien visar att personalen uppfattar stodandet enligt fyra
beskrivningskategorier: skapa positiv atmosfér, samarbeta med vardnadshavarna, stoda det
enskilda barnet, konkreta metoder och skapa forutséttningar i barngruppen. Studien visar

flera olika mojligheter till stodande.
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1 Inledning

I Finland deltar majoriteten (77 %) av barn i dldern 1-6 &r i smabarnspedagogiken (THL, 2019).
Utifran denna statistik kan man konstatera att smabarnspedagogiken nar en stor andel av barnen
i samhéllet. Smabarnspedagogiken kan utifran statistiken anses ha ett méirkbart inflytande pé
barns kostvanor. Barnet deltar givetvis i en eller flera maltider under en dag inom
smébarnspedagogiken. Av det dagliga kostintaget kan 50-65 % ske inom
smébarnspedagogiken. I den hér studien riktas forskningsintresset mot att fanga personalens
uppfattningar om maltidssituationer. Vidare syftar studien till att belysa vilka uppfattningar
personalen har om att stdda barn med utmaningar i dtande.

Sepp (2017) sammanfattar kdrnan i maltidspedagogiken och belyser hur stor del av

verksamheten maltidssituationen egentligen &r:

"Tvd till tre timmar om dagen, varje dag, ldggs pa maltiderna. For att de skall bli pedagogiska
mdltider mdste maltiderna ses som en del av verksamheten med tydliga mdl och hamna i fokus

ddr omsorg och ldrande gar hand i hand.”’ (Sepp 2017, s. 81).

Maltiderna och matfostran ar ett malriktat arbete inom sméabarnspedagogiken for att
frimja barns vilbefinnande och hélsa (Statens niringsdelegation, 2018). Ocksa Sepp och Hojer
(2016) lyfter fram det viktiga fenomenet hur hélsosamma kostvanor bildas i den tidiga
barndomen. Jag tinker mig att forskning kring maltidspedagogik ar valdigt relevant for hela det
smabarnspedagogiska féltet. Tidigare studier har belyst smébarnspedagogikens mdjlighet att
bidra till hdlsosamma matvanor, smakpreferenser och naringsintag.

Smabarnspedagogiken utgdér en viktig samhillelig funktion betrdffande barns
vialmaende och hélsa. Jag anser ocksd att det dr vildigt viktigt att lyfta fram kunskap om
atstorningar och synliggdra utmaningar i dtande med fokus péa det smébarnspedagogiska faltet.
Eftersom Mintymaa, Luoma och Puura (2013) konstaterar att problem oftast foljer med fran
barndomen till vuxenédlder kan smébarnspedagogiken anses fungera som primdrprevention i
samhillet. Tidiga positiva matupplevelser kan bidra till att matpreferenser utvecklas i positiv
riktning. Forskning visar att kosten som serveras inom smébarnspedagogiken foljer
ndringsrekommendationer i stérre omfattning jimfort med den kost som barn i hemmavérd far
(Statens niringsdelegation, 2018).

Sepp (2013) sammanfattar kdrnan i maltidspedagogik, vilken dr att skapa ett tillfalle
som erbjuder en positiv upplevelse av maltiden for barnen i gemenskap med vuxna som stod

och forebilder. Det priméra syftet att dta och bli matt ar viktigt, men maltiden &r ocksé ett
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ypperligt tillfdlle for ldrande. Det finns en hel del perspektiv. som man kan se
maltidspedagogiken ur. Eidevald (2009) lyfter fram hur viktigt det &r att vuxna inte stindigt
stér 1 fokus utan att personalen bidrar till diskussion mellan barnen.

Personligen anser jag att temat &r intressant och viktigt, eftersom maltidssituationer
innefattar upplevelser som barnet bar med sig resten av livet. Mattvang och negativa
upplevelser har negativa konsekvenser. | Grunderna for planen for smdabarnspedagogik (2018)
ndmns att smabarnspedagogikens uppgift dr att handleda barnet till hdlsosamma levnadsvanor
(Utbildningsstyrelsen, 2018). Statens nédringsdelegation (2018) har &dven gett ut
rekommendationer for méltider inom smébarnspedagogiken. I rekommendationerna beskrivs
vuxnas roll i maltidssituationen som oerhort viktig. Det dr personalens uppgift att fungera som
rollmodell. Det dr d&ven personalens uppdrag att arrangera miljon vid maltiden sa att den fraimjar
hélsosamma val. Personalen paverkar med sina attityder hur barn &ter och vad de lér sig att
tycka om. Personalen &r alltsa till stor del med och bidrar till att utveckla barns attityder géllande
mat. Hur personalen handleder paverkar signifikant barnens dtande (Statens ndringsdelegation,
2018). Jag anser dérfor att det &r vardefullt och intressant att ta del av personalens uppfattningar
inom detta tema som dagligen hor till verksamheten och paverkar barns hilsa och vdlméende i
det langa loppet.

En trygg maltidsituation bestér av att barnet alltid kinner sig villkorslost vérderat och
godkint. Personalen uppdrag &r att sétta granser inom vilka barnet enligt alder kan gora egna
val 1 maltidssituationerna. Olika regler och arrangemang géllande maltidspedagogiken
diskuteras och reflekteras tillsammans med barnen. Barnets delaktighet &r en viktig aspekt i
maéltidspedagogiken (Statens niringsdelegation, 2018).

Sepp, Hoijer och Wendin (2016) skriver att begreppet maltidspedagogik tagits i bruk
forsta gdngen 2007 i Danmark och &r redan viletablerat i Sverige. Eftersom maltidspedagogik
ar ett relativt nytt begrepp anser jag att det dr viktigt att begreppet skulle etableras i Finland.
Det borde synliggoras mera att personalen bor uppfatta maltiderna som pedagogiska och se
maéltiderna som en viktig del av den pedagogiska verksamheten. Reflekterande om kunskap och
mojligheter till ldrande under maltiden borde 4ga rum i det méngprofessionella teamet och dven
en malmedveten planering av maltiderna borde uppmérksammas. Ett viktigt syfte ar dessutom
att reflektera 6ver hur man bést stoder barn pa ett positiv och malmedvetet sitt genom att arbeta
med méltidspedagogik.

Precis som Méntymaa, Luoma och Puura (2013) forklarar finns det flera olika orsaker
till barns utmaningar i dtande, och deras samverkan kan ligga bakom barns &tstorning.

Orsakerna kan vara bland annat sociala eller biologiska. I denna avhandling soks inte en
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medicinsk forklarning till de olika orsakerna till dtstorningar, utan fokuset &r pa hur dtstérningar
framtréder sig till personalen och i och med det hur personalen uppfattar situationerna. Det
viktiga dr att belysa vilka uppfattningar som for tillfallet existerar om atstérningar och dessutom
vilka arbetssétt finns for att stoda barnet. Tanken med denna avhandling 4r ocksé att lyfta fram
barns dtstorningar och bidra med ny kunskap for en djupare fOrstdelse inom
smabarnspedagogiken.

Flera fardigheter inom maltidspedagogik framkommer inte av sig sjilv utan maste
skapas 1 en mangsidig maltidsmiljo i vilken barnet far 6va pa olika kompetenser. Barnen kan
inte utan personalens hjélp utveckla en mangsidig matvokabulér. Det sker via diskussion om
maéltidsupplevelser (Statens ndringsdelegation, 2018). Sammanfattningsvis kan man konstatera
att méltidpedagogiken &dr en viktig del av fostran, omsorgen och pedagogiken i den tidiga
barndomen. Barn kan ha olika perioder som kdnnetecknas av daligt dtande. Det &r viktigt att
lagga mera fokus pa maltidspedagogiken och se den som en betydelsefull del av
smabarnspedagogisk verksamhet. Eftersom personalen star for ordnande av maltidssituationer,
bidrar till sociala samvaron och dessutom paverkar maltidssituationerna &r personalens

uppfattningar virdefulla att ta del av.

1.1 Syfte och forskningsfriagor

Syftet med denna studie &r att undersdka hur personalen inom smébarmspedagogik och forskola
uppfattar maltiden pedagogiskt och &dven att undersdoka vilka tankar personalen inom

smabarnspedagogiken har om att stdda barn med &tstérning 1 maltidssituationer.
Foljande tva forskningsfragor skapades pa bas av syftet till studien:
1. Hurdana uppfattningar har personalen om maltidssituationerna?

2. Hur uppfattar personalen att de stoder barn med &tstérningar?

1.2  Centrala begrepp

I denna avhandling anvédnds begreppet maltidspedagogik vilket enligt Sepp, Hoijer och Wendin
(2016) innebdr liarande med mat och om mat. Utifrdn liroplanen och nationella

hélsorekommendationer skall den pedagogiska verksamheten planeras sé att den integrerar



maltiderna i det pedagogiska arbetet. Maltidspedagogik é&r ett bredare begrepp som inkluderar
engelskan food education, sensory education och nutrion educiation. Maltidspedagogik handlar
om béde vuxnas forhallningssétt likvil som sjélva pedagogiska verksamheten.

Begreppet personal inom smabarnspedagogiken innefattar i denna avhandling personal
som arbetar 1 barngruppen med barnen inom smabarnspedagogik och forskola. Personal som
deltar i méltiden med barnen kan vara larare inom smabarnspedagogik, barnskdtare inom
sméabarnspedagogik och assistenter samt bitriden inom smabarnspedagogik. Inom
smabarnspedagogiken dter personalen tillsammans med barnen. Vid de flesta maltider sitter
vuxna tillsammans med barnen. Oberoende av personalens utbildning kan man tanka sig att all
personalen paverkar méltiderna i hog grad. Aven om liraren inom sméabarnspedagogik bir det
pedagogiska ansvaret i barngruppen, dr det viktigt att synliggora hela personalens uppfattningar
om maltiderna. Eftersom alla i det méngprofessionella teamet deltar i matsituationen
tillsammans med barnen kan gruppens vuxna anses ha ett inflytande pa barnets dtande. Fokuset
ligger inte i personalens pedagogiska utbildning utan i den pedagogiska verkligheten som
skapas. Atstdrning och utmaningar i dtande anvinds di det #r friga om itstdrning, aversion,
neofobi, matvégran och andra eventuella sjukdomar eller orsaker som paverkar barns dtande. |
denna avhandling kommer olika begrepp kring dtstérningar att senare noggrannare redovisas.
De olika utmaningarna i dtande, matvagran, aversion samt neofobi och dtstorningarna befinner
sig under begreppet dtstorning i denna avhandling. Ordet dtstérning innebér ett tillstdnd som

kénnetecknas av problem med aptit, vikt och dtande (SAOL, 2009).

1.3 Avhandlingens disposition

Avhandlingen bestar av totalt sex kapitel. I kapitel ett redogdrs avhandlingens syfte och centrala
begrepp. Kapitel tva utgér avhandlingens teoretiska del och behandlar méltidspedagogik i syfte
att ge bakgrund till vad méaltidspedagogik innebir och tidigare studier relaterat till temat. Aven
personalens roll vid maltiderna inom smabarnspedagogiken presenteras samt en inblick pa
lagen och oOvriga styrdokument for att klargdra maltidernas pedagogiska syfte inom
smébarnspedagogiken. I slutet av det andra kapitlet presenteras likasa barns &tstorningar och
utmaningar i dtande och vad det inom denna forskning innebdr. I det tredje kapitlet presenteras
det sociokulturella perspektivet pa maltidspedagogik. I det fjirde kapitlet beskrivs
forskningsproceduren utforligt.  Forskningsansatsen och metoden samt forskningens

genomforande, bearbetning av material och forverkligande av analysering av det empiriska



materialet stills fram. Utgdende fran syfte och forskningsfragor redovisas resultaten i kapitel
fem mot slutet av avhandlingen. Det sista sjétte kapitlet innefattar resultats diskussionen och

metoddiskussionen samt avslutningsvis forslag pa fortsatt forskning.
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2 Tidigare forskning och teoretisk referensram

I detta kapitel presenteras avhandlingens teoretiska bakgrund utifran tidigare studier om
maltider pa daghem. Dessutom tydliggors sensomotorisk maltidspedagogik och i samband med
detta redovisas tidigare studier om Sapere. Dartill presenteras personalens forhallningssétt och
tillvigagangssatt i relation till tidigare studier. Barns &tstdrningar presenteras for att synliggora

hur atypiska dtstorningar tar sig i uttryck och hur de kan visa sig for personalen.

2.1 Mailtidspedagogik och energiintag inom smabarnspedagogiken

Maltidspedagogik &r som tidigare konstaterats ett relativt nytt begrepp. Det handlar om att
integrera mat och maltid i den pedagogiska verksamheten. I detta avsnitt presenteras tidigare
studier fran olika delar av virlden. Jag anvidnder genomgaende begreppet smabarnspedagogik
nér jag syftar pa barn i dldern ett till sex ar i smabarnspedagogik och forskola dven om kontexter
dér andra begrepp anvénds om motsvarande aldersgrupp sésom till exempel anvindningen av
begreppet forskola i Sverige.

I Ray, Maittd, Lehto, Roos och Roos (2016) studie om faktorer som péaverkar barns
fruktitande, gronskasédtande och barns dtande av mat med tillsatt socker pa4 daghem framkom
att den socioekologiska modellen paverkar barnet pa alla nivaer. Aven aldern, den mat de dvriga
barnen é&ter, den sociala miljon och den politiska nivdn hade sin piverkan pa barns étande.
Personalen ansag sig vara viktiga rollmodeller, ha en uppgift att pdverka barns dtande och lira
ut matkultur. Personalen uppfattade sig ocksa fungera som kompetenta méaltidspedagoger.
Sammanfattningsvis kan man konstatera att barns dtande paverkas frén olika nivaer i samhéllet.
Personalen som befinner sig ndrmast barnet har naturligtvis sitt direkta inflytande pé barns
dtande. Aven Sepps (2002) studie behandlar barns energi- och niringsintagning av maltider
inom smabarnspedagogiken. Studiens delsyfte var ocksd att undersoka virderingar och
beteenden angdende barnens mat och méltider som personal inom smébarnspedagogik visar
under sitt arbete och som kan paverka barnens matvanor. Dessutom var syftet att beskriva
barnens egna erfarenheter av mat och maltider pa forskolan. I studien framkom att barn
forknippade dtande med normer och regler. Pedagogerna hade brister i sina kompetenser och i
sin utbildning i att gora dtande pedagogiskt. Ytterligare saknade personalen gedigen kunskap

om att integrera mat och maéltid till en del av verksamheten. Férutom detta visade sig

11



handledningen av maltidssituationen ha brister. Aven om pedagogerna hade brister i bade
utbildning och kunskap visste énda pedagogerna vad en pedagogisk maltid innebér. I och med
att personalens roll har fordndrats under de senaste &ren saknades en gedigen kunskap om att
integrera maltider och mat i den dagliga verksamheten. Ocksa Jennings, McEvoy och Corish
(2011) framhéver med stod av resultaten i en studie i Dublin vikten av kompetens inom
néringslira och kostkunskap hos personal inklusive formén inom smabarnspedagogiken.

Lehto (2020) forskade om barns kostintagning inom smébarnspedagogiken i Finland.
Det framkom att flera faktorer paverkade barns kostintag. Personalens positiva asikter hade ett
samband med barns méngsidigare konsumtion av bland annat frukter. Personalens deltagande
i matsituationen och en positiv attityd till maten resulterade i mindre energiintag pa daghemmet.
Personalens uppmuntran till att dta frukt och gronsaker hade ett samband med hogre fiberintag.
Serveringen av maten péaverkade inte enligt undersdkningen barnens kostintag. Det upptacktes
ett samband mellan dtandet av mer gronsaker och storre fiberintag ifall det existerade skriftliga
regler pa daghemmet. Brist pad planeringstid, personal och material bidrog till en mindre
sannolikhet att barnen dter frukter och bir. Pedagogerna anvidnde mer sidllan maten som
beloning. Resultaten i studien representerar barns direkta kostintag, vilket inte forklarar
uppfattningar som personalen har. Precis som Lehto konstaterar maste man forhélla sig kritiskt
till data, eftersom fiber kan forkomma dagligen i stora méngden i till exempel i form av flera
skivor knéckebrod.

Enligt Naalisvaara (2014) ar barns delaktighet det centrala i Sapere-metoden. Sapere
baserar sig pa ett laborativt larande. Malet med Sapere ar alltsa att fa barnet att sdtta ord pa sina
smakupplevelser och erfarenheter och dérutav utveckla ett sensoriskt sprak. Barnets egna
uttryck #r viktiga i den sensoriska upplevelsen. Aven Sepp och Hojer (2016) skriver om hur
personal inom smabarnspedagogik anvinder mat som objekt for ldrande. I undersdkningen
anvindes Sapere-metoden. Kortfattat handlar det om en metod som baserar sig pa att varje
individ har rétt till sin egen smak och rétt att inte smaka. Storsta delen av deltagarna i studien
podngterade att sensomotorisk maltidspedagogik (Sapere) var roligt och erbjod ett nytt satt att
lara, dven for de yngsta. Det &r framtrddande i undersokningen att smabarnspedagogiken har en
betydelsefull roll i att erbjuda barnen baskunskaper och kostkunskap. Projektet hade lett till att
barnen talade mera om maten och hade en positiv attityd till nya matrétter. Dessutom upplevde
personalen att det ocksd via maten blev mdjligt for barnet att lidra sig om andra
kompetensomraden.

Likasd riktar Hoppu, Prinz, Ojansivu, Laaksonen, och Sandell (2015) sitt

forskningsintresse till Sapere-metoden. I studien i Finland deltog tvd daghem med barn i aldern
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3 till 5 ar i sensomotorisk maltidspedagogik som pagick i fem veckor. Resultaten tyder pa att
sensomotorisk maltidspedagogik framjar barns vilja att dta bar och gronsaker. Den 6kande
viljan att dta var signifikant jaimfort med kontrollgruppen. Kéhkonen, Ronké, Hujo, Lyytikdinen
och Nuutinens (2018) studie stdrker dven tidigare studiers resultat som visar att den
sensomotoriska maltidspedagogiken tydligt verkar bidra till en fungerande metod att
introducera barnen till gronsaker, frukt och bér i kosten och ddrmed ocksa bidra till en 6kad
positiv attityd till mat och minska mangden neofobi i barngruppen. Enligt studien drog speciellt

barn med en mor med ldgre inkomst stor nytta av den sensomotoriska méltidspedagogiken.

2.2 Personalen vid maltiden

Maltiderna ar utmaérkta tillfallen for ldrande d&ven om det primdra syftet dr att dta. Det kan till
exempel handla om att barnet lir sig ta sin mat sjélv, l4r sig smaka pa nya smaker och berikar
sitt sprak (Sepp, 2013). Finlands lag lyfter ocksa fram maltiderna inom smabarnspedagogik.
Det deltagande barnet bor erbjudas hilsosam mat, som uppfyller niringsbehovet. Maltiderna
skall ordnas for alla barnen och personalens uppgift ar att handleda barnet (Lag om
smabarnspedagogiken 540/2018 11 §). I detta kapitel redogdrs personalens roll ur olika
synvinklar vid maltiderna mot bakgrund av tidigare studier.

I Grunderna for planen for smabarnpedagogik (2018) beskrivs att syftet med matfostran
ar att frimja och stddja varierande och hélsosamma matvanor samt det positiva
forhallningsséttet till livsmedel. Personalens uppgift ar att handleda barnet till sjidlvstéindigt
dtande, gott bordsskick och matro. Den lugna atmosféren och édtande tillsammans stér i fokus.
Att bekanta sig med matritter, matens utseende, livsmedlens ursprung, sammanséttning och
smak dr viktigt. Personalens uppgift dr dven att utveckla barns ordforrad om mat. Att oka
barnens matvokabuldr kan goras via sang, samtal och sagor. Personalen &r i en nyckelposition
nér det giller att pedagogiskt kunna handleda, instruera och samtala i maltidssituationen for att
bidra till diskussion och ldrande. Vikten av att frimja barns hélsa och bidra till en hélsosam
livsstil framkommer ocksa i planen (Utbildningsstyrelsen, 2018).

Harte, Theobald och Trost (2019) samlade in data fran 47 maltidssituationer inom
smabarnpedagogik i Australien med syfte att bidra till en grundad teori om barns pedagogiska
maéltidssituationer. Den gemensamma maltiden ansags utveckla hdlsosamma levnadsvanor och
barns aktiva deltagande. Méltider inom smabarnspedagogik anses vara ett kulturfenomen som

skapas tillsammans med personalen och barnen i den pedagogiska verksamheten. Resultaten
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belyser att méltiderna ar betydelsefulla for barns ldrande och socialisering. Vuxnas medvetna
val av att skapa rutiner under méltiderna bidrar till en hilsosam kost och hédlsosamma matvanor.
Resultaten utarbetades till fem kategorier: rutiner (rituals), ldrostunder (learning moments),
utveckling av matpreferenser (food preference development), socialisering (socialisation) och
barns delaktighet (child agency). Varje smabarnspedagogisk enhet skapade sin egen unika
maltidskultur, vilket tyder pd att maltidssituationen &r en social situation som skapas i
samverkan med personalen och barnen. Olika ritualer och regler kan variera frén ett
verksamhetsstille till ett annat. Flera betydelsefulla faktorer péverkar skapandet av
maltidssituationen. Modellen synliggér samspelet av olika indikatorer som bidrar till maltiden

(Se Figur 1).

Pedagogik Det kulturella
och sociala
perspektivet

. el Kommunikation
pa maltider

Processer Mznniskor

Figur 1. Det kulturella och sociala perspektivet p4 méltider enligt Harte, Theobald och Trost
(2019).

Figur 1. dr en fri 6verséttning av Harte, Theobald och Trosts figur (2019). I det kulturella
perspektivet och sociala perspektivt pd maltiderna dr det vasantliga hur manga olika paverkande

faktorer dr 1 samverkan under maltiden.
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2.2.1 Personalens forhallningssitt och viktiga roll i maltidssituationerna

Johansson och Pramling Samuelsson (2001) beskriver maéltiden som en aktivitet inom
smabarnspedagogiken som kombinerar omsorg och pedagogik. I en analys av tva
smabarnspedagogiska enheter framkom skillnader i1 personalens sitt att bemota och agera i
maéltidssituationer. Oavsett skapar personalen forutsittningar for barns ldrande pa olika sitt. D&
omsorg och pedagogik kopplas samman &r utgangspunkten barnets perspektiv och bekriftande
av individen kinsloméssigt men ocksé tankemdissigt. En kompetent personal skall kunna se
larande och omsorg som det centrala i det didaktiska arbetet med barnen. De klassiska
omsorgsituationerna bor granskas ur en pedagogisk synvinkel och i 6vrigt skall allt ldrande ske
utgdende fran omsorgsinriktat synsétt.

Den vuxnes roll som stdd lyfts ocksa fram av Cole, Musaad, Lee, Donovan och Team
(2018) som beskriver vuxnas roll som stod i samband med selektivt dtande barn. Studien visar
ett samband med positiv atmosfir vid méaltiden och minskning av det selektiva dtandet. Barns
overdrivna egenradighet i matsituationer kan bidra till selektivt dtande, medan en medveten
vuxenkontroll av maltider och matval kan leda till minskning av det selektiva dtandet. Mita,
Gray och Goodell (2015) konstaterar att en positiv maltidsmiljo dr grunden i att bidra till
hélsosamma matvanor. Studien tyder pa att pedagoger uppfattade den positiva atmosfaren i
maltidssituationen bade bidra till dagligt vilmaende och vdlméaende pa ett langsiktigt plan.
Maltiderna uppfattades dven vara mdjlighet till ldrande. Pedagogerna ansag ocksa att
maéltidssituationen alltid skapas i den sociala situationen tillsammans med barnen och
pedagogerna.

Sepp, Abrahamsson och Fjellstroms (2006) studie hade som syfte att identifiera
personalens attityder till méltidspedagogik. Personalen hade starka &sikter om och osdkerhet i
frdga om hur mat och maltider pa bista mojliga sitt organiseras i den dagliga verksamheten.
Det resulterade i oklar uppfattning om personalens egen roll i maltidssituationen. Den
fordndrade lararrollen under de senaste drtiondena konstaterades ocksd vara orsak till oklara
rollen. Personalen befann sig i den traditionella vuxenstyrda rollen i friga om att 14ra barnen
hur man éter, att tvinga barn att smaka och bestdmma Over situationen. For att personalens
tillvigagangssitt blir pedagogiskt borde den vuxna handleda barnet till egna val och méltiden
uppfattas som en malinriktad aktivitet.

Déaremot sokte Galloway, Fiorito, Francis och Birchs studie (2005) svar pa hurdana
effekter pressande och tvingade till att dta resulterade i kostintag och matpreferenser. Barn i

alder 0—6 ar pressades i studien att dta, medan kontrollgruppen inte tvingades ita tallriken tom.
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Barns &sikter om mat och uppgifter om deras fysiska utveckling samlades in. De insamlade data
bevisar tydligt att barnen at signifikant mera da de inte tvingades att dta. Studien visar att
mattvang har negativa foljder pa barns dtande och energiintag. Dessutom framkom en viktig

aspekt, ndmligen att tvang bidrog till negativa tankar hos barn om mat.

2.2.2 Personalens synsitt pA maltider

Swindel, Patterson och Bodens (2017) studie syftade till att systematiskt beskriva pedagogens
forhéllningssétt i maéltidssituationer. Upplevda rutiner och regler fran pedagogens egen
barndom gick i linje med hur pedagogen uppfattade och agerade som verksam pedagog i
maltidssituationen med barnen. Pedagogerna var medvetna om att deras egna matvanor fran
barndomen kan péverka sattet att agera som yrkeskunniga pedagoger i maltidssituationen,
vilket ocksé tidigare forskning bekriftat. Studien visar att uppfattningarna som en enskild
pedagog bar med sig kan i slutet av pedagogens yrkesliv kan ha paverkat 6ver 600 barn. Av den
orsaken konstateras att pedagogernas inflytande pa barns kostvanor, hdlsovanor och forhallande
till mat ar patagligt klart. I Belsky-modellen illustreras pedagogernas tidigare upplevelser,
uppfattningar och tillvigagangssitt hinga samman. Kortfattat handlar Belsky-modellen om

varfor pedagogerna handlar pa ett visst sdtt utifran sin personliga historia (Se Figur 2)

N [

Den egna barndomen

Uppfattningarna

Pedagogens tillvigagangssdtt

"’ Det forvintades att jag

sitter tyst vid matbordet.”’

» Jag tdnker mig att
uppférande dr viktigt.”’

"’ Barnen skall dta innan de

tillats leka.””’

" Jag tvingades dta mat

3

som jag inte gillade.

" Kdnner sympati for

>

selektivt dtande barn.’

"’ Jag tvingar inte barnen i mitt

>

klassrum att dta.’

 Jag hade inte alltid mat

>

hemma.’

' Det dr viktigt att
barnen verkligen har dtit

3

innan de skickas hem.

bR}

Jag uppmuntrar  alltid

barnen att dta tillrdckligt.”’

Figur 2. Belsky-modellen enligt Swindel, Patterson och Boden (2017)

Swindel, Patterson och Boden (2017) pdminner om att upplevelser som pedagogerna har kan

vara béde positiva och negativa. Upplevelserna kan bidra till djupare forstaelse eller alternativt

till negativa konsekvenser.
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Aven Naalisvaara (2014) paminner om pedagogens inflytande pa barns itande.
Personalens roll &r viktig i handledande av barnet och som personal bér man vara uppmérksam
sd att de egna é&sikterna inte influerar barnets. Statens néringsdelegation (2018)
uppmérksammar att vuxnas egna beteende vid bordet paverkar vilka attityder som barngruppen
utvecklar. Abdon och Mukherji (2008) instimmer ocksa i att barnen kan bli paverkade ifall
personalen visar restriktiva attityder pd mat eller asikter relaterat till kroppsvikt. Barnet
upprepar latt personalens reaktioner pa mat. Personalen rekommenderas sitta och dta med
barnet. Barnet bor uppmuntras till sjdlvsténdigt deltagande, vilket bidrar till positiva attityder
pa mat i den tidiga barndomen.

Personalens viktiga roll framtrader dven Sellers, Russo, Baker och Dennisons (2005)
studie som betonar pedagogers yrkesverksamma roll i forebyggande av barns Gvervikt.
Resultatet visar att engagerat stod frdn sméabarnspedagogiken kan forbdttra barns hélsa och
vialméende. Personalen kan ses som en signifikant resurs i kommunikation med
vardnadshavarna. Personalen har ett mer objektivt synsatt till barnets utveckling. Personalen
hade enligt studien mer realistiska perspektiv pd barnets fetma dn vad vardnadshavarna har.
Studien i sig stdrker tanken om pedagogernas uppgift i att frimja barns hélsa &r méirkbar och
dessutom att personalen ser pd fenomen angéende barnet ut ett annorlunda perspektiv dn barnets
vardnadshavare, vilket givetvis kan vara till stort nytta for barnet.

Osowski, Goranzon & Fjellstroms (2013) studie omfattade lararnas olika roller vid
maltidssituationerna. De tre olika rollerna baserade sig pa hur ldraren i situationen véljer att
handla. Den sociala pedagogen (the sociable teacher role) kdnnetecknades av att gora
maéltidssituationen till ett socialt ssmmanhang, dér interaktion med barnen star i fokus samt
diskussion. Pedagogen utgick fran barnens intresse vid diskussionerna. Den larande pedagogen
(the educating teacher) ansag larandet centralt. Lédrande om sjélva maten och matsituationen.
Det handlade om ett vuxenstyrt sétt att formedla normer och regler till barnen. Léraren forsokte
ocksé i denna modell paverka barns dtande. Den undvikande pedagogen (the evasive teacher
role) hade en mer passiv roll och beteende kunde inte relateras till maltidspedagogik.
Sammanfattningsvis konstateras att 1araren maste vara utbildad och medveten om sin egen roll
i méltidspedagogiken. Anviandning av ramverket (ACTS Adult- to Child-oriented Teacher Role
Framework for School Meals) som skapades utifran studien kan ses anvédndbart for att definiera
roller pedagogen kan ha i méltidssituationer. Maltidssituationer i smébarnspedagogiska miljéer
skiljer sig frén familjers méaltidssituationer. For att analysera pedagogernas tillvigagingssétt
skapade Swindle, Sigman-Grant, Branen, Fletcher och Johnson (2018) ett verktyg for att

kartldgga tillvigagangssitt i maltidspedagogiken. De strukturella méltidsstrategierna, verbala
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maltidsstrategierna och uppfattningarna av maéltidssituationerna skapades pa bas av hur
pedagogens attityder och Overtygelser kommer till uttryck i maéltidssituationen. Studien
lyckades belysa bade bra praktik och utvecklingsbehov. Med betoning pé att utveckla
pedagogers eget agerande 1 maltidssituationer kan sjdlvrapporteringsinstrument vara
vélfungerande for att illustrera uppfattningar och strategier som personalen tyr sig till relaterat

till maltidspedagogik

2.3 Barn med itstorningar och utmaningar i ditande

I detta avsnitt presenteras barns dtstorningar noggrannare. Avhandlingens syfte ir att ta reda pé
personalens uppfattningar om att stdda barn med &tstorning, oberoende av den egentliga
orsaken till utmaningarna. Det kan ses vasentligt att personalen inom smébarnspedagogiken har
kompetens om dtstorningar, eftersom orsakerna kan vara bade atypiska och naturliga
utvecklingsfaser. Statens néringsdelegation (2018) lyfter fram att barn som visar upp ett
problematiskt beteende i méltidssituationerna maste bemdtas pa ett sensitivt sitt. Personalen
skall tillsammans med barnets vardnadshavare hjélpa barnet och striva efter en 16sning. I och

med detta r personalens kompetens oerhdrt betydelsefull.

2.3.1 Olika typer av étstorningar

Field, Garland och Williams (2003) delar in &tstdrningar i fem huvudtyper: Matvégran, tva olika
typers selektivitet, oralmotoriska svarigheter och dysfagi. Matvdgran innebir att barnet véagrar
ita en stor del av all mat eller praktiskt taget allt, vilket leder till att barnet inte fér tillrdckligt
med mat. Matselektivitet beroende pd konsistens (selectivity by texture) handlar om att barnet
vagrar dta en viss typ av mat medan matselektivitet beroende pd mat (selectivity by type)
innebdr att barnet konsekvent dter enbart ett fa tal livsmedel. Oralmotoriska svarigheter innebér
svarighet i frdga om att tugga eller i tungans rorelse. Problem med munmotoriken kan ocksa
vara orsak till dtsvéarighet. Dysfagi innebér svarighet att svélja. I en undersokning om barn med
atstorning framkom att (80 %) av barnen med funktionsvariation (autismspektrum, cp och
Downs syndrom) har ndgon form av svarigheter i friga om dtandet. Selektivt dtande var vanligt
med barn med autismspektrum. Méntymaa, Luoma och Puura (2013) nidmner att olika

dtstorningar ar ratt vanliga hos barn. En andel av barn pa 2040 % uppskattas ha problem med
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dtande. Allvarliga atstorningar dr mer séllsynta och forkommer hos 1-3 % av barnen.

Abdon och Mukherji (2008) presenterar olika beteendemonster som forkommer vid
maltidssituationer och ofta ar relaterade till &tstorningar. Det kan handla bland annat om
utmaningar i matsituationer som gér méltidssituationen obehaglig. Atande av sma mingder
livsmedel, krdsenhet och att sjélva dtande tar lang tid kiinnetecknar ocksa dtstorningar. Luoma,
Maintymaa och Tamminen (2000) tilldgger att barns problem ifrdga om 4tande kan framkomma
pa olika sdtt som till exempel illamaende och undangémmande av maten. Barnet kan dven avsta

fran maten, fa ett raseriutbrott eller forlorat intresse for maten.

2.3.2 Neofobi

Barns neofobi handlar om rédslan eller végran att dta ny mat, som barnet inte kinner till. Av
svér neofobi lider uppskattningsvis 20-30 % av barnen. Neofobi varierar fran individ till
individ, &ven om néstan alla barn i under skoldlder nagon gang kan upptickas ha faser av
neofobi. Neofobi kan gradvis upphora att synas efter smébarnstiden, och vid 8-ars alder kan
intresse for nya matrétter ater vickas, dock kan neofobi folja med till vuxen alder. Neofobi ses
till en stor del vara genetiskt upptill 78 %, medan resten kan forklaras med miljons paverkan.
Neofobi associeras med mindre hdlsosamma matval och konsumtion av mindre néringsintag.
Dessutom kompliceras individens mdjlighet till att folja kostrekommendationerna (Knaapila
Sandell, Vaarno, Hoppu, Puolimatka, Kaljonen & Lagstrom, 2015; Sepp, Héijer och Wendin
2016; Sepp, 2013; Wradle & Cooke, 2008). Luoma, Maintymaa och Tamminen (2000)
konstaterar att &ven om anorexi framkommer bland smébarn &r det séllsynt, medan olika slag
av problem i dtande &r relativt vanligt. For de flesta barnen framkommer problem i dtande for
korta perioder eller &r tillfalliga. Utmaningar i dtande och aptit kan framkomma i samband med
problem i barnets vixelverkan eller i samband med barns psykiska storningar. Ingalill och
Johansen (2014) tilldgger att oviljan till dtande ocksd kan bero pa en medfodd svaghet i
reglering av méttnad och hunger. En behandlingsmodell for att uppmuntra barnet i stillet for
stress under méltiden har fitt goda resultat. Enligt en studie om selektivt 4tande barn presenteras
ett tydligt samband mellan magbesvir; forstoppning och oviljan att dta. Barnet magbesvir leder
till att barnet avstér fran att 4ta pé grund av smérta (Taylor, Northstone, Wernimont & Emmett,

2016).
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2.3.3 Aversion

Aversion handlar om en stark motvilja att &ta ett specifikt livsmedel. Aversion dr ofta nagot
man lért sig. Aversion i sig har inte en storre inverkan pé hélsan eftersom individer ofta har
vissa livsmedel de har aversion mot. Aversion kan ha en effekt pa kvalitén av méltiderna. Ett
tydligt samband med lagre frukt och gronsaks dtande har hittats i samband med barn och vuxnas
aversion. Individer med fler mataversioner tenderar att inte prova nya livsmedel (Sepp, 2002;
Kanaapila, Sandell & Lagstrom, 2018; Zarychta, Horodyska, Gan, Chan, Wiggers, Wolfenden,
Bober & Luszczynska, 2019).

Det finns barn som éter véldigt lite och matvégrar. Situationerna kan skapa oro och
frustation. S& ldnge barnet vixer och mar bra skall det inte finnas anledning till en storre oro.
De flesta barn har perioder med utmaningar i dtande (Sepp, 2013). Luoma, Miantymaa och
Puura (2013) pdminner om att de olika problemen i dtandet kan paverka barns véxt och
utveckling i hog grad och kan till och med medf6lja till vuxenalder. Luoma, Mantymaa och
Tamminen (2000) sammanfattar att &tsvarigheterna i barndomen kan vara olika,
svarighetsgraden kan variera dessutom kan uppkomsten vara atypisk. Igenkdnnande av
atstorningar ar viktigt, &ven om endast en del av problem i dtande verkligen kan leda till
allvarliga foljder for hilsan. Det tidiga ingripande ér till en stor hjélp och en stor nytta for
individen speciellt om orsaken till barnets dtstorning ar angest eller rddsla.

Orsakerna till barns problem med 4tande kan finnas i sjélva interaktionen mellan barnet
och den vuxne, men ocksa posttraumatiska stressreaktioner kan orsaka problem i barns dtande.
Ibland kan matallergi vara forklarning till problem med dtande. Barn med autism lider ofta av
hogkinslighet. Aven hégkinslighet kan orsaka utmaningar med #tande (Luoma, Mintymaa &
Puura, 2013). Mot bakgrund av detta tyder ocksé Farrows och Coulthards (2012) studie pa att
barn med angest och hogkénslighet forknippades med selektivt dtande. Den stora kénsligheten
for de sensoriska uttrycken bidrar till barns selektiva dtande. Chistol, Bandini, Must, Phillips,
Cermak och Curtin (2018) visade i sin studie att barn med autismspektrum &r sensoriskt
kénsliga, till mat med grovre konsistens, olika lukt- och smakintryck.

Generellt kan man konstatera att det &r vidsentligt att belysa olika orsaker till
atstorningar, eftersom orsakernas spektrum é&r vildigt brett. Orsakerna till dtstorningar kan vara
vanliga faser i barns utvecklingen, biologiska orsaker men ocksé utvecklade preferenser till
exempel att barn i allménhet foredrar ofta att dta livsmedel en i taget i stéllet for en blandad rora
(Cashdan, 1998). Negativa upplevelserna i matsituationen kan i vérsta fall leda till dtstérning,

darmed &r atmosfaren och barnens sjdlvreglering viktiga faktorer for personalen att begrunda
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(Abdon & Mukherji, 2008).

Sammanfattningsvis kan det konstateras att det &r viktigt att personalen inom
smabarnspedagogik har kunskap om &tstérningar, d& kan personalen ha en djupare forstaelse
for barnets eventuella svara och utmanade beteende vid matbordet. Det sensitiva bemdtandet dr
viktigt och att matsituationen upplevs som positiv. Tidigare studie tyder pa att det finns olika
orsaker till dtstorningar, vilket kan dérav konstateras vara ett mangfasetterat fenomen som

kréver djupare kunskap.
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3 Det sociokulturella perspektivet pA maltidspedagogik

Avhandlingens teoretiska referensram baserar sig pa den sociokulturella teorin for ldrande. I
detta kapitel presenteras det sociala samspelet som grund for larande och socialisation samt den
ndrmaste utvecklingszonen presenteras i relation till maltidspedagogik. Sprakinldrningens och
samtalandets betydelse diskuteras framover.

Maltidssituationen &r ett socialt samspel i vilken personalen under de flesta méltider dter
tillsammans med barnen. Det sociala samspelet och interaktion mellan pedagogen och barnet
kan ses bidra till ldrande. I en maltidssituation finns flera aspekter som kan anses paverka barns
lairande om mat, uppfattningar om mat och agerande i matsituationen. Personalens sétt att
diskutera med barnen i maéltidssituationen, att uppmuntra barnen att &ta tillrickligt och att
medvetet padverka barns matvanor sker i den sociala interaktionen (Statens niringsdelegation,
2018; Utbildningsstyrelsen, 2018).

Grunden i det sociokulturella perspektivet pa utvecklingen och larande dr hur ménniskor
handlar i samspel med andra. Det ménskliga handlandet placeras i sociala kontexter. Séledes
handlar ménniskan tillsamman med andra i olika sociala situationer alltsd dr maltidsituationen
en social kontext i vilken ldrande sker. Det handlar om direkta men ocksa indirekta samspel. I
denna kontext kan man tinka att den direkta diskussionen till barnen under maltiderna men
ocksa det som sker mellan vuxna. Ménniskan ldr sig agera inom en viss social praxis, alltsa
tillsammans med andra ménniskor till exempel bordsseder, vett och etikett. De sociala
handlingarna kan séllan forklaras via genetiska eller biologiska skél, eftersom individen lar sig
handla genom sociala erfarenheter (Siljo, 2000). Mot bakgrund till Séljo kan man konstatera
att barns larande i maltidssituationer sker konstant. Det sociokulturella perspektivet utgér fran
larande och utveckling tillsammans med andra. Genom att forklara vad som sker i lekar och

interaktion blir barnet delaktigt i hur andra i dess omgivning uppfattar och forklarar foreteelser.

3.1.1 En maltidspedagog éir en sprikpedagog

Beals (1997) longitudinella studie om vuxnas sprakanvdndning under maltider stdrker tanken
om personalens viktiga roll under méltiderna. Den vuxnas anvéndning av séllsynta ord under
maltiderna bidrog till mer utvecklat ordférrdd hos barn. Vuxnas insats att malmedvetet
diskutera och anvénda nya ord bidrog dessutom till senare storre ordforrdd hos barnen (Beals,
1997). Vygotsky podngterar vardagsbegreppens betydelse vilket innebér for barnen ord som

uppstétt genom interaktion och spraklig mediering. Orden som barnen lir sig via
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forstahandserfarenheter uppfattas genom att se och observera medan de abstrakta och generella
begreppen introduceras till barnet av personalen (Smidt, 2010). Barnen far alltsa ett ordforrad
via sina forstahandserfarenheter om mat men personalen har en viktig roll att erbjuda mer
specifik matvokabuldr. Beals och Smidt wunderstryker personalens mojligheter i
maéltidspedagogik att introducera barnen nya ord. Sprékanvdndning och kommunikation &r
grunden mellan barnen och omgivningen (Séljo, 2000). Genom att pedagogen forklarar och
handleder i maltidssituationen far barnet uppfattningar, tankar och kunskap. Den sociala
situationen och interaktionen bidrar till barns ldrande. Siljé (2000) hdvdar att individen i varje
sociala ssmmanhang har mojlighet att ta till sig eller ta dver kunskap.

Eidevald (2009) resonerar kring samtal under maltiderna i smabarnspedagogiken och
argumenterar att det skulle vara viktigt att inte stélla slutna fragor, vilket vid upprepade tillfallen
leder till forvéntade svar och lidgger pedagogen sténdigt i centrum. Nér den vuxna oavsett star
for det mesta i fokus handlar det om makt, genom att fragorna &r kontrollerande. Att berika
barnets sprak gors med utgangspunkt i vad barnen vill diskutera. I stillet for en fraigande méltid
dér personalen stiéller fragor kunde méltiden ses som en lyssnande maltid, d& personalen ger
mer utrymme for barnen och tillater fri diskussion mellan barnen. Det viktiga som poédngteras
ar att personalen hittar ett sitt att positionera sig och stindigt granska hur man som vuxen
begrinsar barns handlingar i det sociala samspelet.

Barnet ar alltsa enligt Vygostky (1978) aktivt agerande i de pedagogiska processerna.
Det handlar inte om en vuxenstyrd ensidig aktivitet. Barnet star i fokus i processen, i kontrast
till detta skriver Eidevald (2009) om djupare forstéelse for samtalade i det sociala samspelt som
sker under maltiderna, att motivera barnen till dialog med varandra eller att alternativt stélla
fragor till barnet kan ses vara en gynnsam mdjlighet for att bidra till diskussion. Da personalen
staller slutna fragor med forut tinkta svar bidrar det inte till djupare diskussion. ~ Utifrdn
Eidevalds (2009) resonemang kan man reflektera dver personalens sitt att uppfatta sig som
samtalsledare och dessutom fundera 6ver hurdana fragor som stills vid matbordet. Enligt
Grunderna for planen for smébarnspedagogik dr pedagogens uppgift att berika ordforradet om
mat via samtal. De sociala situationerna innefattar undervisning och fostran. Barnet skall ldra
sig kommunicera med varandra. Maltidsituationen dr dagligen aterkommande tillfdllen som

mojliggor ett tillfille att 14ra ta hand om sig sjdlv (Utbildningsstyrelsen, 2018).
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3.1.2 Personalen och barnet — den nirmaste utvecklingszonen

Med den nérmaste utvecklingszonen menar Vygotsky vad en person sjilv kan utféra
utan hjilp av ndgon annan. Med begreppet utvecklingszon, lagger Vygotsky vikten pé att det
inte géller den kunskap som barnet eller den mer kompetenta har. Snarare innebdr
utvecklingszonen den potential som finns och hur barnet och den mer kunnige handlar
tillsammans. Utvecklingszonen kan beskrivas vara ett tillstind som barnet befinner sig i som
mottaglig av forklarningar och stdd av en mer kompetent person (S&ljo, 2000). Ett exempel pa
detta kunde vara att tillsammans med personalen har barngruppen mdjlighet att nd nya
smakpreferenser, vilket barnet inte kunde klara av sjélv (Hoppu, Prinz, Ojansivu, Laaksonen &
Sandell, 2015; Sepp & Hojer, 2016).

Jacobssen (2012) lyfter specifikt fram den avgoérande inneborden av mellanménskliga
relationer. Den nédrmaste utvecklingszonen handlar om situationer dér barn och vuxna
samarbetar och integrerar. Det dr dndd mirkbart att se situationen som Omsesidigt ldrande.
Naalisvaara (2014) poédngterar att maltidspedagogik kan studeras ur den nérmaste
utvecklingszonen. I maltidssituationen kan barnet anses befinna sig pé en zon i vilken hen klarar
av att agera till en del p& egenhand, till exempel avgora hur mycket mat hen vill ha. Féljande
potentiella nivan nar barnet tillsamman med pedagogen och jimnériga barn i gruppen. Det ar
precis som Smidt (2010) skriver att processen i nidrmaste utvecklingszonen inte endast &r
overforande av kunskap och kompetens, utan behandlande av inspiration, samarbete och
formedling. Jakobsson (2012) framfor att genom att omformulerande och argumenterande
utvecklas ny kunskap. Att lyssna pé andra i de sociala sammanhang leder till mediering av nya
forestéllningar, vilket i sig erbjuder en mojlighet for individen att se pa saker ur en annan
synvinkel och pé grund av detta fi nya tankegéngar. Maltidsdiskussionerna &r ett bra exempel
pa hur barn kan fa nya tankegéngar.

Kérnan i den nérmaste utvecklingszonen &r potential. Det handlar om vad barnet gor
och vad barnet kunde na upp till med hjélp av personalens handledande. Fasen mellan barnets
nuvarande handlingssitt och den potentiella nivan kallas alltsd nédrmaste utvecklingszonen.
Personalens roll dr tydligt markant likaledes barnets roll (Smidt, 2010).

Vygotsky menade att imitation dr utgangspunkten for ldrande i den nérmaste
utvecklingszonen. Imiterande och att fa hjdlp &r inte en svaghet utan ett mérke péd att
larandeprocessen dr i gdng. Det som barnet imiterar véljs ut av barnet sjélv och dr alltid i relation
till barnets potentiella utvecklingsnivd. Undervisning préglas av dialogen mellan barnet och

pedagogen. Sprékets betydelse dr speciellt viktigt i och med att det sociala redskapet for
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overforening av strategier men ocksd lagring av ny kunskap sker med hjidlp av spraket.
Undervisningen bor ocksa bidra till intresse (Bridten & Thurmann-Moe, 1996; Smidt, 2010).

I den sociala matsituationen fungerar pedagogerna som forebilder och dven barnen i
gruppen dr forebilder for varandra. Harte, Theobald och Trost (2019) belyser specifikt
maéltiderna inom sméabarnspedagogiken vara kulturella fenomen som skapas tillsamman med
personalen och barnen. Méltidssituationen &r ett tillfille for socialisation. Johansson och
Pramling Samuelsson (2012) beskriver ocksé maltidssituationen som en handelse dér kulturella,
samhélleliga och personliga uttryck kommer till uppsyn. Kommunikation och samspel blir
mojliga i de bordsgrupper barnen sitter. Méltiden innehaller flera moment som bidrar till
larande, omsorg och nérhet. Darutom definierar Smidt (2010) kultur vara nagot som man dr en
del av, men som man ofta inte reflekterar om vad som gor att man dr den man &r inom kulturen
i fraga.

Den sociala interaktionen mellan barnet och pedagogen dr som grund for kognitiv
socialisering. Socialisationen resulterar till attityder, virden och kognitiva och sprakliga
kompetenser. Barnen utvecklar sina kompetenser utifrén diverse mallar i relation till situationer
med vuxna och andra deltagarna i sociala situationer. Dédrmed kan man personalens egna
erfarenheter och utsagor om mat, attityder till mat och férhallningssétt inom maéltidspedagogik
strakt formedlas till barnen och paverkar inldrningssituationen. Sammanfattningsvis kan man
konstatera det sociala samspelet vara viktigt vid maltidsituationen ur alla synvinklar med tanke
pa barns ldrande, socialisering, sparutveckling och deltagande. Personalen skall fungera som
forebilder for barn (Osowski, Géranzon & Fjellstrom, 2013; Portes & Vadeboncueur, 2003;
Swindel, Patterson & Boden, 2017).

Klette, Drugli och Aandahl (2018) studerade maltidssituationer inom
smabarnspedagogiken via videoinspelning. I studien framkom en begrédnsad interaktion mellan
pedagogen och barnen. Pedagogen fokuserade mest pa utdelande av maten. Larande, muntliga
stodet och positiva uppmuntran var marginell. En pedagog som vandrar fram och tillbaka i
maéltidssituationen kan ha svart att bidra till en 6msesidig interaktion tillsamman med barnen.
Flera av barnen i studien fick sitta och vinta en lang tid fore méltiden paborjade, detta kan vara
valdigt krdvande for smébarn. Grunderna for planen for smabarnspedagogik 2018 beskriver de
Omsesidiga interaktionen och bemotande av barnet som grund for omsorg och fostra
(Utbildningsstyrelsen, 2018.)

Sammanfattningsvis kan man konstatera att det sociokulturella perspektivet pa
maltidspedagogik belyser det sociala aspekten pa matstunden. Eidevald (2009) lyfter fram
diskussionen viktiga roll i matsituationen. Mot bakgrund av Klette, Drugli och Aandahl (2018)
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studie kan det konstateras att det krdvs kunskap av personalen att kunna medverka i den sociala
situationen sa att fokuset inte &r pd utdelande av maten utan personalen forhaller sig till ett

maltidspedagogiskt synsitt.
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4 Forskningsansats, datainsamlingsmetod och material

I detta kapitel presenteras den fenomenografiska forskningsansatsen. Déarefter behandlas den
utvalda datainsamlingsmetoden dvs. den kvalitativa intervjun grundligare. Slutligen ingar en

grundligare redovisning och en noggrannare beskrivning av valet av respondenter.

4.1 Fenomenografisk forskningsansats

Utifran syftet med denna studie ar den kvalitativa metoden ett rimligt val for att samla in data
av enskilda personer. Ansatsen i denna studie &r fenomenografisk, eftersom syftet med studien
ar att undersdka hur personalen inom smabarnspedagogik uppfattar maéltidssituationerna
pedagogiskt och hur barn med atstorningar uppfattas stodas. Syftet ar att fa en 6kad kunskap
om temat. Marton och Booth (2000) sammanfattar att fenomenografins intresse ligger i att
beskriva minniskors variation att se pd omvérlden. Forskaren lir sig om ett fenomen genom att
ta del av hur fenomenet erfaras av respondenterna.

Enligt Dahlgren och Johansson (2019) handlar fenomenografi som forskningsansats om
att analysera data fran enskilda intervjuer. Ansatsen &r speciellt ldmplig for att beskriva och
analysera den enskilda individens uppfattningar om fenomen i omvérlden. Halvstrukturerade
intervjuer anvénds ofta som datainsamlingsmetod i den fenomenografiska forskningsansatsen.
Fokuset ligger i variationen av uppfattningar med tanke pé hur personerna forstar sin omvarld.
En uppfattning ar ett sitt att forstd eller erfara nagot. Ansatsen bidrar till en urholkad forstaelse
av det ménskliga lirandet och dessutom forsoker man begripa omvérlden som en konsekvens
av larande. Marton och Booth (2000) tilligger att for att forstd hur individen hanterar olika
fenomen eller situationer maste man koppla det till hur sjélva fenomen erfars. Ménniskans sétt
att erfara och agera &r integrerade.

Begreppet uppfattning &r centralt i fenomenografin och med det menas att individen
antas koppla samman tankar om omvérlden och sig sjilv. Eftersom uppfattningarna &r
begynnelsepunkten i fenomenografi, dr det grundldggande hur mening skapas och omvérlden
gestaltas enligt personen. En uppfattning handlar om vilket tankesétt och vilken tolkning
individen har av att erfara nagot (Dahlgren & Johannsson, 2019; Patel & Davison, 2013).

Mainniskors uppfattningar om olika fenomen kan variera enligt utbildning, alder,
livserfarenheter och kon. Uppfattning kan konstateras vara ett dynamiskt fenomen i och med

att en persons uppfattning kan forandras med tiden. Enligt fenomenografin existerar enbart en
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vérld utifrén vilken olika person skapar olika uppfattningar (Metsdmuuronen, 2008).
Forskningsfrigorna i den fenomenografiska undersdkningen skall efterlysa personers
uppfattningar. I stéllet for att friga informanterna rakt pa sak kan frdgorna vara inbdddade. 1
denna forskning &r case-frdgorna en form att fanga uppfattningar om maltidssituationer och
stodatgarder pa ett annat sitt. Precis som Dahlgren och Johannsson (2019) ocksa konstaterar

kan olika tekniker anvéndas i intervjun for att fa fram respondentens uppfattningar.
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4.2 Den kvalitativa forskningsintervjun

Den kvalitativa forskningsintervjun skapar en mdjlighet att forsta virlden frén respondenters
synvinkel. Grunden &r att utveckla mening utifrén intervjupersonernas erfarenheter. I intervjun
beskriver respondenten sina uppfattningar med egna ord i form av ett samtal. Det finns inga
strikta regler for intervjun utan lyssnande till respondenten ar det viktigaste. (Kvale &
Brinknamn, 2017; Patel & Davidson, 2013; Yin, 2013)

For att fa svar pa forskningsfragorna har jag valt att intervjua personal inom
smébarnspedagogik. Trost (2010) skriver att forskningsméssiga intervjuer har som syfte att fora
forskning framat. Malsdttningen é&r att forskarna lir oss mer av den verklighet vi lever i. Patel
och Davidson (2013) instimmer i att i anvindning av kvalitativa metoder efterstrdvas en
djupare forstaelse. Enligt Kvale och Brinkman (2015) &r intervju ett samtal med syfte. I denna
studie dr syftet som tidigare ndmnts att fa reda pa personalens uppfattningar och pé grund av
detta dr det logiskt att intervjun anvinds som datainsamlingsmetod.

Dahlgren och Johannsson (2019) tilldgger att de fenomenografiska intervjuerna ofta &r
halvstrukturerade. Det grundldggande &r att fa omfattande och innehallsrika svar. Darmed ar
poédngen att frdgorna gors s att respondenten pé alla mojliga sétt kan forklara sina tankar och
uppfattningar. Precis som Yin (2013) konstaterar dr frAdgorna Oppna, for att respondenten
hindras att svara med ett enda ord. I denna studie var fragorna korta och planerades vara létta
att begripa for att mojliggora respondenternas detaljerade och fullstidndiga svar.

Forverkligande av datainsamlingen for denna avhandling planerades noggrant i forvag.
Som ett medvetet val skickades frdgorna inte ut pa forhand. Intervjufrdgorna diskuterades under
intervjutillfdllet. Dels med den anledningen att respondenterna inte skulle tinka ut svaren i
forvég, dels for att fanga de spontana uppfattningarna av fenomenet. Metsdmuuronen (2008)
papekar ocksé att semistrukturerade intervjuer kan vara bra att anvinda i det fallet att frigorna
och fenomenen uppfattas vara kénsliga. Mot bakgrund av Metsdmuuroses argument har det i
denna avhandling uppmirksammats att &tstdrningar och olika tillvigagéngssitt vid
maltidssituationer kan vécka olika kénslor och upplevelser i respondenten.

De centrala aspekterna forsoker i denna studie fangas via de olika intervjufrdgorna som
bidrar till berdttande samtal. Kvale och Brinkman (2014) menar att intervjuer framst skall vara
deskriptiva och forsoka utforska centrala infallsvinklar i respondentens livsvérld. Trost (2010)
tilligger att intervjuaren aktivt skall lyssna till respondenten och att fragandet inte skall bli

ifragasattande. Kategorierna i resultaten dr numrerade for att underlétta ldsande av resultaten.
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Kategorierna dr jdmstéllda med varandra dven om de &r numrerade. I denna studie ar
kategorierna presenterade i ett horisontalt system, vilket enligt Uljens (1989) innebér att

kategorierna ses som jidmbdrdiga i forhallande till varandra.

43 Val av respondenter

Intervjuerna ir genomfdrda under vdren 2021. Atta respondenter som var verksamma i
barngrupper med barn i aldern 0-6 &r deltog i studien. Kvale och Brinkman (2014) skriver att
antalet respondenter grundar sig p& undersdkningens syfte. Atta pedagoger var ett rimligt val
eftersom intervjuerna var utforliga och informativa.

Som personal inkluderas i denna avhandling bade ldrare inom smébarnspedagogik,
barnskotare inom smabarnspedagogik, bitrdden och assistenter inom smabarnspedagogik. Det
medvetna valet att respondenterna representerar olika yrkeskategorier motiveras av att
resultaten skall kunna spegla den verkliga maltidsituationen i vilken ett méngprofessionellt
team ingar. Ett avsiktligt val &r att intervjupersonerna inte presenteras for sig for att garantera
anonymitet. Alla intervjupersoner hade erfarenhet pa 5 till 28 ar av arbetet inom
smabarnspedagogiken. Majoriteten av respondenterna hade arbetat Over tio ar inom
smabarnspedagogik. I de enstaka citaten framkommer inte uppgifter (barngrupp,
arbetserfarenhet etcetera) som kan forknippas till respondenten.

Daghemmens forestdndare kontaktades och respondenterna ombads delta i intervju
enligt eget intresse. For att fa en bredare bild av fenomenet forvintades respondenterna arbeta
i olika barngrupper och pé olika enheter. Utgdngspunkten till att respondenterna skulle arbeta
pa olika enheter var for att f& en omfattande syn pé verkligheten. Intervjupersonerna var fran
tva storstéder och tvé stérre kommuner i Nyland.

Som tidigare konstaterats hade jag med avsikt bestdmt att alla yrkesgrupper inom
smabarnspedagogik fick mdjlighet att delta i studien, vilket jag anség vara viktigt i och med att
alla i det méngprofessionella teamet medverkar i maltidssituationen. Beslutet gjordes ocksa for

att f en bredare syn pa fenomenet och inte endast en viss yrkesgrupps uppfattningar.
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Kon Man (1)

Kvinnor (7)
Arbetserfarenhet 5-9 ar (3)
10-28 ar (5)
Utbildning Larare inom smabarnspedagogik (5)

Barnskotare inom smabarnspedagogik (2)
Annan: assistent/bitrade (1)

Verksam i barngrupp i|0-3ar(1)

aldern: 3-5ar(3)

1-5 ar (3)

Forskola (1)
Arbetsgivare: Kommunala sektorn (4)
Privata sektorn (4)

Figur 3. Information om respondenter

Arbetserfarenhet, utbildning, &lder och kon kan péverka méanniskors uppfattningar av ett och
samma fenomen (Metsdmuuronen, 2008), darfor presenteras den vésentliga informationen for
lasaren. (Se Figur 3). Uppfattningarna som studien strévar efter att belysa kopplas inte heller

till alder, utbildning eller arbetserfarenhet, eftersom det inte tjanar forskningens syfte.

4.4 Forskningens genomforande

I detta avsnitt presenteras fordjupat genomforande av den empiriska undersokningen och
medvetna val som gjorts under genomforandet av studien. Efter det presenteras utforligt
bearbetning och analys av materialet. I samband med analysen beskrivs den fenomenografiska
analysmetoden. Avslutningsvis reflekteras forskningens etiska aspekter.

Det empiriska materialet samlades in efter godként forskningstillstdnd, med dndamélet
att intervjua sju till nio pedagoger i en stor stad med flera verksamhetsstdllen. Pa grund av
utmaningen att né intresserade respondenter anholls senare forskningstillstdnd ocksa till privata
sektorn, vilket mdjliggjorde ett urval pé totalt 4tta personer.

Chefer for smabarnspedagogik och daghemsforestdndare kontaktades per telefon och
mejl for att grundligt forklara studiens syfte. I vissa fall bad forestdndaren de frivilliga att
kontakta forskaren medan en del respondenters kontaktuppgifter skickades av forestandarna till
mig for att jag skulle kontakta dem och komma &verens om en lamplig tidpunkt for intervju.

En stor andel tackade nej till att delta i forskningen pa grund av rddande omstandigheter. Ett
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informationsmejl och ett deltagande for samtycke som bilaga i e-post skickades ut till alla
respondenter (se bilaga 1).

Betydelsen av case-fragor diskuterades i planeringsskedet med handledaren (se bilaga
2). Case-frdgorna finns i slutet av intervjuguiden. Syftet med case-fragorna var att pa ett annat
satt fa svar pa forskningsfragorna. Case-frigorna fungerade som ett bra tilldgg till
intervjufrigorna genom att inbdddat efterfrdga uppfattningar. Syftet var att minimera
respondenters mojlighet till att ge ett forvantat svar. Fradgorna baserade sig pa olika exempel pa
maéltidssituationer personalen kan raka ut for.

Respondenterna fick sjdlva avgora den bésta tiden for intervjun per e-post eller telefon.
Intervjuerna genomfordes pa grund av den rddande Covid-19-epidemin via verktyget Zoom pa
distans. Eftersom det raidde rekommendationer om att minska pa sociala kontakter genomfordes
intervjuerna pa distans. Varje respondent fick i god tid efter 6verenskommen tidpunkt en
inbjudan till intervjun per e-post, med lénken till det digitala métet. I borjan av intervjun
podngterade jag meningen med studien och dessutom dubbelkollades respondentens
godkénnande av inspelande av samtalet for senare analysering. Intervjuerna genomfordes i
mars och april 2021. Gillham (2013) pdminner om att forskningens syfte bor forklaras i borjan
av intervjun, liksom en forklaring till inspelning. Av den orsaken poéngterade jag att for att den
grundliga analysen skulle méjliggoras och for att jag som forskare skall kunna ha moéjlighet att
gé tillbaka till det empiriska materialet bad jag respondenten att fa spela in intervjun i sin helhet.

Alla respondenter gav sitt godkdnnande.

4.5 Bearbetning och analys

Efter varje enskild intervju transkriberades intervjuerna. Gillham (2008) resonerar att
intervjuerna helst skall transkriberas i man av mojlighet rakt efter intervjun. Det har sina
fordelar eftersom intervjun &r i farskt minne. Intervjuerna pagick mellan 40 minuter och 65
minuter i totalt sju timmar. Under transkriberingen normaliserades respondenternas svar. Da
respondenten ndmnde namn pa enheter for smabarnspedagogik, arbetskommuner, arbetslag,
barngrupper, forestandare eller andra igenkédnnbara namn byttes informationen ut, sa att den
utlovade anonymiteten holls och for att intervjupersonerna inte senare kan kinnas igen.

Det dr vidsentligt att fenomenografiska intervjuer spelas in. For att en utforlig och
grundlig bearbetning och analysering av materialet skall kunna ske skrivs intervjuerna ut i sin
helhet (Dahlgren & Johannsson, 2019). Av denna anledning skrevs transkriberades materialet

noggrant ut i sin helhet, vilket i detta fall innebér att det ocksa antecknades inom parentes ifall
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respondenten kroppssprak och gester var avvikande eller meningsfullt men ocksé ifall
respondenten demonstrerade niagot med kroppen. Dessutom noterades ldnga pauser i
transkribering av materialet. Gillham (2008) paminner att forlusten i det transkriberade
materialet dr tempo, tonldge och betoning. P4 bas av detta valdes att inom parentes tilligga
viktig information.

Bogdan och Biklen (2007) preciserar dataanalysen i kvalitativa forskningen som ett
forlopp 1 vilken forskaren planmaéssigt undersdker och arrangerar sitt datamaterial for att
komma fram till ett resultat. I kvalitativa forskningen arbetar forskaren effektivt med sitt data,
genom att stdlla 1 ordning, kategorisera och soka efter monster (Fejes & Thornberg, 2019).
Larsson (1986) sammanfattar att kirnan i den fenomenografiska analysen dr jamforelsen mellan
respondenternas svar och det stdndiga s6kandet av likheter och olikheter. Genom att véga
skillnaderna mot varandra och synliggora likheterna i respondenternas uppfattningar ser
forskaren det typiska draget for en uppfattning.

Inledningsvis borjades analyseringsarbetet efter att material var transkriberat.
Analyseringen utgick ur den fenomenografiska analysmodellen. Den fenomenografiska
analysmodellen kan se olika ut men i denna avhandling har jag som forskare utgétt fran

Dahlgren och Fallbergs (1991) sju stegs modell (Dahlgren och Johansson 2015) (Se Figur 4).

1.Bekanta sig "\

med materialet
2.Kondensation >

3. Jamforelse >

4. Gruppering

5. Artiklukera kategorierna x

6. Namnge kateogorierna x

7. Konstrativ fas >

Figur 4. Sju stegs modellen enligt Dahlgren och Fallberg (1991)

Det forsta steget i analysarbetet dr att bekanta sig med materialet. Det transkriberade texterna
lyssnades till och léstes igenom ett flertal gdnger. Under genomlédsningen av det transkriberande
materialet fordes korta anteckningar i sidmarginalen pa de utskrivna intervjuerna. I det andra
steget av analysprocessen startar sjdlva analysprocessen och kallas darfor kondensation. De

betydelsefulla och signifikanta utsagorna som tydligt var relaterade till forskningsfragorna
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fargades med r6d penna i det transkriberade materialet. P4 detta sétt valdes det icke relevanta
informationen bort, da det vésentliga firgades fram.

Till f6ljande jamférdes de olika firgade delarna med varandra. Genom att jamfora
materialet, hittades skillnader och olikheter i data. Personalens olika uppfattningar om
maéltidssituationer utifrdn bland annat ldrande, diskussion, socialisering och utmaningar
noterades. Grunden var att utforska skillnaderna och variationen men for att det kunde vara
mojligt soktes ockséd likheterna fram. Likheterna var till exempel att de flesta uppfattade
maéltiderna som lunga situationer inom smdbarnspedagogiken. Efter att jamforelsen var
omsorgsfullt gjord, vilket utgjorde det fjarde steget i processen, var det naturligt att dverga till
det femte skedet att gruppera olikheterna och motsvarigheterna for analysering. I skilda Word-
dokument for bada forskningsfragorna kopierades utsagorna for djupare analys. Likheterna och
olikheterna grupperades i dokumentet for att synliggdra de utsagor som respondenterna hade
variation i, men ocksa likheter i. D& gruppering av data skett pd borjades det femte skedet av
analyseringsprocessen: artikulerande av kategorierna. 1 den femte skedet av analyseringen
forsokte de innersta vdsen av uppfattningarna upptickas, genom att stryka under det visentliga
i utsagorna. Utsagorna var i de flesta fall relativt ldnga. Att stryka under nyckelord léttade att
upptdcka kérnan i citaten. For att bilda tydliga kategorier strdvades efter att variationen i
utsagorna inte kunde vara under samma kategori ifall s&, etablerades en ny kategori. Den forsta
forskningsfragan fick tydliga underkategorier for tydlighetens skull. Underkategorierna
olikheter i personalens synsitt och forhallningsitt samt underkategorin kunskapsbrist blev
skilda kategorier for tydlighetens skull.

Det sjdtte skedet i den fenomenografiska analysprocessen innebér namngivande av
kategorierna, vilket foll naturligt i och med att namnen pé kategorin innefattar det mest
karakteriserande av de uppfattningar som infaller under den bestdmda kategorin. Namnen pa
kategorierna gjordes informativa for att belysa studiens syfte. For den skull valdes namn pa
kategorier och underkategorier som tabellen (se kap 5) i borjan av resultatredovisningen
presenterar.

I slutskedet av bearbetning och analysering av materialet i denna kvalitativa forskning
granskades alla stycken ater. Alla kategorierna kollades igenom och namnen pa kategorierna
redigerades vid behov. I den kontrastiva fasen granskades ifall de olika delarna/avsnitten ur
materialet kunde infalla under fler &n en kategori. | detta skede jamfordes varje del noggrant
eftersom meningen &r att varje kategori dr ensam 1 sitt slag. Ocksé Patel och Davdison (2013)
paminner om att kategorierna inte skall 6verlappa varandra utan skiljas frdn varandra. I borjan

fanns det fler kategorier, men i denna fas fordes ett par kategorier ithop for att bli ett storre
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utfallsrum i och med att de pa néra hall motsvarade varandra. Underkategorin handledning i
maltidsbeteende innefattar ocksa bordsskick samt vett och etikett eftersom de pé nérhall handlar
om precis samma sak ett forvintat beteende. | den kontrastiva fasen smalt dessa tva kategorier
samman till en underkategori, vilket var ett tydligt val for att de inte skall 6verlappa varandra.

Forskaren kategoriserar uppfattningarna i enlighet med deras betydelse. Den olika
inneborden forsoker redovisas genom en uppsamling av beskrivningskategorier
(Metsamuuronen, 2008). Kategorierna i sig forsoker belysa verkligheten. Studien utgér ur ett
induktivt arbetssétt. Det induktiva tillvigagangssattet syftar till att 1ata det empiriska materialet
leda till begrepp. Insamlade data analyseras och eventuella monster upptiacks. Via monstren kan
slutsatser eventuellt dras. Det induktiva arbetssattet handlar mera om upptéckandets vig medan
det deduktiva arbetssittet handlar om bevisande arbetssétt. Kadrnan i det induktiva arbetsséttet

ar att ur enskilda fall formulera en teori (Patel & Davidson 2013; Trost 2010; Yin 2013).

4.6 Reliabilitet och validitet

Validitet innebar giltighet och sanning. Det centrala dr om undersdkningen verkligen meter det
den borde gora (Kvale & Brinkman, 2014). Patel och Davidson (2013) skriver att validiteten i
en kvalitativ forskning innefattar hela forskningsprocessen. Det handlar inte enbart om
datainsamlingsmetoden och tydliga regler for validitet kan inte rakt sékerstillas. Grunden ar
bland annat i hur data studeras i meningen av forskarens tolkningar. Validiteten i denna
avhandling redogdr de olika valen under forskningsprocessens alla skeden. Darfor beskrivs
noggrant valet av respondenter, metoden och forskningsansatsen. Andersson (1996) papekar att
i fenomenografin &r kérnan i trovérdigheten i vilken méan beskrivningskategorierna foretréder
respondenternas uppfattningar. For att inom fenomenografin né validitet och reliabilitet har
olika tillvigagéngssitt utvecklats. Utdrag i form av citat ur materialet visar grunden till
beskrivningskategorierna. Enbart tolkningen av materialet uppfyller inte kvalitetsfragorna i
avhandlingen, det handlar om sjélva genomforande men ocksa diskussionen. Det dr viktigt att
kategorierna har valida beskrivningar. For detta skél presenteras en riklig mangd citat for att
synliggdra respondenters verkliga mening ordagrant som stdd for kategorierna och tolkningen.

Reliabilitet i sin tur handlar om tillforlitlighet. Reliabilitets begreppet i kvalitativ
forskning anses vara néra validitets begreppet. Den lagrade informationen (inspelning) okar
reliabiliteten (Patel &Davidson, 2014). Trost (2010) noterar att reliabilitet inte kan rakt

granskas 1 den kvalitativa metoder, eftersom méanniskans forstéllningsvérd stegvis fordndras,
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vilket betyder att bakgrunden till ett svar kan utvecklas. Speciellt mdnniskans uppfattningar kan
fordndras pad bas av erfarenheter och alder, vilket dndrar personens forestillningsvirld
(Metsamuuronen, 2008).

I denna avhandling &r det flera av citaten med for att 14ta 1dsaren ta del av hur resultaten
framkommit mot bas av det empiriska materialet. Att presentera rikligt med citat ur intervjuerna
har valts ocksé for att 6ka validiteten och synliggora konkret de utformade kategorierna som
skapats pa bas av det empiriska materialet. Gillham (2013) paminner att forskarens tolkningar
ar subjektivt skapade, vilket existerar &ven om analysen och kategoriseringen &r grundligt
genomfora. Det dr viktigt att forskaren d&r medveten om den mdjliga subjektiva inflytande i

tolkningen.

4.7 Etiska aspekter

Det etiska aspekterna &r viktiga i forskning och bor tas i bekantande under hela processen gang.
Den finska forskningsetiska delegationen (TENK) har inréttat etiska rad for etiska principer.
Riktlinjerna dr noggrant f6ljda under studiens alla skeden. I detta kapitel redovisas viktiga etiska
overvigandet som gjorts under hela forskningsprocessens gang.

I forsta kontakten med forestdndare inom smabarnpedagogik klargjordes de etiska
principerna. Ett informationsbrev skapades for att skriftligt redogéra for varje enskild
respondent de etiska aspekterna. Det handlade om att klargora att allt material kommer att
anvindas konfidentiellt och respondenterna kan inte igenkdnnas. Dessutom podngterades flera
ganger att deltagande i intervjun ar frivilligt och déarfér ombads de intresserade i forsta hand ta
kontakt med forskaren. Inga specifika personuppgifter samlas in, diarfér namngavs
respondenterna enligt bokstav (respondent -A, respondent -B, osv.) redan vid transkriberings
skedet. Det var ocksa viktigt att klargora studiens syfte och att intervjun inte kraver nagon
forberedning av respondenten, vilket ocksd péapekades ater i borjan av intervjuerna.
Respondenterna utlovades att innehallet hanteras konfidentiellt och att enstaka respondenterna
utlatande inte kan identifieras. Mot bakgrund av det har jag medvetet valt att respondenterna
inte separat presenteras enligt arbetserfarenheter eller annan igenkdnnbar information.

Trost (2010) konstaterar ocksé det viktiga etiska aspekterna att forskaren fran forsta
kontakten med intervjupersonen bor belysa att det som kommuniceras betraktas som
konfidentiellt. Det innebér att ingen utomstdende kommer att fa ta del av det insamlade data.
Personer kan inte heller igenkénnas. 1| Etiska principer for humanforskning och etikprovning

inom humanvetenskaperna i Finland beskrivs bemdtande av respondenten som viktigt. Rétten
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till att frivilligt delta, avbrytande av forskning och annullerande av samtycket &r forsknings
deltagaren rittigheter (Forskningsetiska delegationen, 2019). Alla dessa forskningsetiska
synpunkter har noggrant reflekteras vid varje skede av denna avhandling. Aven om
respondenterna ombads skicka samtycke skriftligen, dubbelkollades i borjan av intervjun att
respondenterna verkligen samtycker om att intervjun spelas in. Dessutom ndmndes i slutet ater
att det empiriska materialet kommer att senare forstdras. En del respondenter visade stort
intresse genom att fraga hur de kommer &t den klara avhandlingen da avhandlingen publiceras.
Jag informerade respondenterna att eftersom jag inte samlar in personuppgifter dr det naturligt
att respondenterna sjdlva foljer med ndr avhandlingen publiceras och sedan far ta del av den
som de Onskat.

Eftersom de forskningsetiska principerna foljdes noggrant ombads inte forestdndare att
rakt utse personer for intervju utan att efterlysa intresse bland personalen. De intresserade bads
kontakta forskaren. Detta paverkade ocksa sdkerligen att relativt fa frivilliga horde av sig.

Anonymitet innebér att man inte vet igenkdnnandetecken eller namn pa de intervjuade.
Med konfidentialitet menas att inget av det som sagts fors vidare (Trost 2010). Aven om jag
som forskare vet namnet péd intervjupersonen fOrblir de totalt anonyma genom att
intervjupersonernas anonymiseras for ldsaren. Det empiriska materialet: inspelningarna och
transkriberingarna var kodade med bokstav fran forsta borjan. Detta géller ockséa som tidigare
ndmnts andra igenkdnnandetecken som till exempel namn péa enheten for smébarnspedagogik,
barns namn och kollegers namn. Enligt TEKN (2019) innehaller forskningsmaterialet
information utifran vilket det indirekt och direkt kan kopplas till en person. P& grund av detta
ar betydelsen stor att se till att denna mojlighet inte finns. Utifran den etiska dvervdgandena har
valet av presentation av intervjupersonerna gjorts (se kap 4). For att identifiering av
respondenterna inte skall vara mdjligt &r det ett starkt etiskt val att inte i samband med de
enskilda citaten ge ut information om respondentens yrkesgrupp eller arbetserfarenhet. Kvale
och Brinkman (2009) paminner ocksd om det etiska perspektivet vid rapportering, vilka
foljderna kan vara for respondenterna och for den grupp de tillhor. Déarmed har inte de olika
yrkeskategorierna utsatts for specifikt synliggérande i denna avhandling. I respondenters citat
vet inte ldsaren om det ar till exempel frdga om en ldrare inom smabarnspedagogik eller ett
bitrdde inom smabarnspedagogik. Noggrannare presentation av respondentens yrkesgrupp
spelar inte storre mening for studiens syfte i och med att det inte ar relaterat till
forskningsfragan. Forskningsfragan som lyder hur personalen uppfattar méltidssituationerna

innefattar personal med olika utbildningar. Fokus i denna avhandling ir inte att jamfora de olika
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yrkesgruppernas uppfattningar utan belysa de uppfattningar som existerar inom det

smabarnspedagogiska filtet. Dirav skall ingen kunna igenkidnns mot bakgrund av yrkesgrupp.
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5 Resultat

I detta kapitel redovisas undersdkningens resultat. 1 forra kapitel presenterades
intervjupersonerna grundligt. For att visa ldsaren vem som sagt vad i intervjuerna &r de olika
respondenterna namngivna enligt bokstav. En bakgrundsoversikt om respondenternas
uppfattningar om maltidspedagogik presenteras till en borjan for att ge mervdrde at

uppfattningarna.
Personalens uppfattningar om maltidspedagogik

Som bakgrund for uppfattningarna om maéltidssituationerna efterfrigades respondenternas
uppfattningar om maltidspedagogik. Majoriteten av respondenterna ansig begreppet
maéltidspedagogik vara diffust eller var till en del osdkra nér det géllde att forklara begreppet
dven om de flesta respondenter under intervjun i praktiken visade sig f6lja méaltidspedagogiska
principer.

Ah, vad skulle jag sdg, praktiken dr bekant men kanske inte teorin. Pd det vi har fundera mycket pd, hur

vi beter oss vid maten och gér... Men inte just begreppet. (Respondent A)

066. Inte sadir att jag officiellt stott pd det. Det dr kanske ett begrepp... Nja, jag skulle inte siga att det
dr bekant. (Respondent D)

Ndd, egentligen inte. Jag kan tinka att det handlar om liksom hur maltiderna gdr och hur mycket det dr
liksom, hur mycket det dr pedagogik, de sen dr ddr dr runtom. Det dr inte kanske inte bekant, men de blir

scdkert bekant hér under mote. (Respondent E)

Flera respondenter svarar pa rak arm att begreppet &r svart att definiera och respondenterna mer

sillan hort det anvéandas.

5.1 Personalens uppfattningar om maltidssituationerna

Respondenterna uppfattade generellt maltidssituationerna som viktiga och betydelsefulla.
Personalen ansag att matsituationen innefattar olika aspekter som ar viktiga for bade barns
larande och utveckling. Efter en grundlig analys fann jag en variation i respondenternas
uppfattningar. Efter analysen skapades fyra olika beskrivningskategorier med underkategorier.
De fyra beskrivningskategorierna ar: tillfille till ldrande, tillfille till socialt samspel, tillfille
for energiintag och utmaningar i maltidssituationer. 1 tabellen nedan redovisas

beskrivningskategorierna och underkategorierna.
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Figur 5. Uppfattningar om maltidssituationer

Kategori 1: Tillfille for lirande

En del respondenter uppfattade maltidssituationen vara ett tillfille for att mojliggora ldrande.
Uppfattningarna om sjdlva ldrandet var olika, och dérfor skapades underkategorierna. Nagra
respondenter ansag att fordelen med att mélmedvetet integrera ldrande 1 matsituationen medan
en del respondenter hade en asikt om att larande sker vid sidan om &tande. Lérostoff kunde
naturligt integreras i maltiderna. Respondenterna uppfattade 1arande vid maltidssituationen ske
via Integrering av teman inom olika kompetensomrdden, Introduktion till matkultur och

Handledning i maltidsbeteende.
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Kategori 1.1 Integrering av teman inom olika kompetensomriden

En del av respondenterna uppfattade ldrande ske genom integrering av kompetensomrade och
larandeomraden under méltiderna. Pedagogiskt medvetna val ndmndes i form av till exempel
integrering av matematik och helhetsovergripande teman till méltidsverksamheten. Den
naturliga och spontana vuxenledda diskussionen om matens farg och form uppfattades ocksa
bidra till ett lirande, speciellt hos de yngsta barnen. Aven redan pabérjat lirostoff kunde tas in

1 maltidssituationerna for att fordjupa larandet.

Om, Vi[personalen] ha forsokt fi mycket in. Vi har nu virlden runt- tema i vdr grupp, med det har vi fitt
in matfostran och... Beroende pd var vi har varit, sa har vi provat pd olika frukter som véixer i Sydamerika

och sdhdr.... (Respondent B)

Vi har kért mycket med matte i ar. Ibland har de fitt ett mattetal per sked. De [barnen] tycker vildigt
mycket om matte. Sen brukar vi ha ett mattetal man fdr ndr man gar fran maten till sagostunden. Vi
[personalen]har sjilva blivit lite trétta pd det. Sd gar inte dom [barnen] bort frdn bordet utan att fd sitt

mattetal. (Respondent A)

Respondent A lyfter specifikt fram barnens stora intresse for matematik medan respondent B

beréttar om helhetsévergripande teman som dven tangerades under maltiderna.
Kategori 1.2 Introduktion till matkultur

Somliga respondenter ansag att introduktion till matkultur stod 1 fokus under méltiderna. Vissa
verksamhetsstillen hade serverat afrikansk mat till lunch. Under en vecka hade barnen fatt
mdjlighet att smaka pa olika nya smaker och bekantat sig med den afrikanska matkulturen.
Dock tillade respondent D att hen 6nskat fa veta om temaveckan tidigare. Hen poédngterade
speciellt det pedagogiska planerandet som uteblev pa grund av att servicekoket meddelade sé
sent om temaveckan. Personalen och barnen hade tillsammans efterat sokt information om den

afrikanska matkulturen.

Typ en gang i det halva dret har det mitt i allt kommit. Det var som forra veckan, kom det [temaveckan]
mitt i allt. Vi fick planscher och poster och nya matsedlar sd stod det: Nu har vi Afrika-veckan. Afrika
tema. Jag var sa ddr: " Aha, ingen har meddelat nagot’’ Man visste ju inte riktigt hur man skall ta upp
det med barnen. Det dr ju ganska mdnga matkulturer i Afrika. (Skrattar) Att liksom det blev lite sa att
man fundera: 'Vad det meningen att vi skall vi gér med det hdr?’’ Men vi férsokte prata om Afrika och
Googla olika matrdtter. Det vore ha varit trevligt att fd forbereda sig lite bdittre! Det var ocksd pa hosten

eller forra varen USA- tema. Det var precis samma sak. (Respondent D)
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Joo joo, fore pdsken hade vi Afrika tema. De var ju ganska intressant. Vi hade olika rdtter ddir var
purésoppor och fiks som var fran Afrika. Ibland har vi en spansk vecka eller amerikansk vecka.

Dom/[barnen] far nog smaka pa olika rdtter. (Respondent E)

Enligt citaten framkommer det tydligt att bada respondenterna uppfattar att introduktion till
matkultur innebér att bjuda barnet mdjligheter att fa ta del av matkulturer. Respondent D

definierar vikten av informationssokning och forberedelse av lérostoffet.
Kategori 1.3 Handledning i maltidsbeteende

Vissa respondenter lyfte specifikt fram vikten av att ldra ut onskvirt maltidsbeteende, vilket
innebar att ldra barnen ett forvéntat beteende vid matbordet. I denna underkategori ingér att
personalen uppfattade att 14ra ut bade bordsskick och regler. Dels handlade det om att instruera
barnet i tillvigagéngssitt i méltidssituationer p4 daghemmet, till exempel att stida efter sig,

dels var det fraga om vett och etikett.

Na, om helt fran borjan sdhdr att hur man sitter vid bordet, och att vi sitter pd rumpan med benen fram
och vi har lugna diskussioner. Vi hérjar inte, vi skriker inte. Vi uppmuntrar att alla barnen skall forsoka

skdra sjdlva. Vi hjdlper de yngre som inte kan skéira. (Respondent B)
....bordsskick ocksd, hur dr man vid matbordet, vad gér man vid matbordet (Respondent E)

Sdna regler har vi, att vi leker inte i matbordet. Man far diskutera om dagen eller vad det héint hemma.
Men vi leker inte i matbordet, vi tar inga leksaker o inga bécker i matbordet och leker inte. Man far

absolut inte leka med maten. (Respondent G)

...Barn far inte klotta - dad, da far de ldra sig att stida undan sig. Det dr jdttefult att man nedvirderar
maten. Pd det ddr sdtter [att kasta]. Sen dr det skillnad om du sditter snyggt pd sidan, men att du kastar...

(Respondent C)

En del respondenter forde starkt fram vikten av att forhalla sig respektfullt till mat. Mat
uppfattades vara nagot man inte leker med och barnet bor uppskatta den mat som serveras.

Personalens uppgift &r att handleda barnet att ta ansvar for sitt eget beteende vid matbordet.

Kategori 2. Tillfalle till socialt samspel

Respondenterna uppfattade det sociala samspelet och diskussionen som viktiga i
maéltidssituationen. Det goda med maltidssituationen uppfattades vara den utméirkta
mojligheten till socialt samspel. Diskussionen ansags vara viktig for barnet, men ocksa for att

personalen via diskussion fick ta del av barns tankar. Respondenternas uppfattningar
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kategoriserades i tva underkategorier: Personalen syns pd sin roll i samspelet med barnen och

diskussion.
Kategori 2.1 Personalen syns pa sin roll i samspelet med barnen

Majoriteten av respondenterna uppfattade personalen inom smébarnspedagogik som en
rollmodell, forebild och handledare for barnen i maéltidssituationerna. Personalens egna
agerande uppfattades vara vildigt viktigt. Personalens dtande av samma mat som barnen
uppfattades vara ett sitt att fungera som en god forebild, &ven om en del respondenter

argumenterade for att man inte behover dta samma mat ifall personalens val forklaras till barnet.

Men jo, meningen dr att dta likadant. De blir ju helt fel om man sitter med ndgon god mat som barnen

inte sedan fdr dta. Blir ju inte till nagot! (Respondent A)

Du borde ju dta samma mat med barnen. Om du forstar mig. Jag tycker det dr frickt barnen skall dta en
mat och dom[barnen] kanske har drtsoppa som dom inte tycker, och vuxen kommer med pastaportion.
De dr ordttvist. Men kanske de lonar sig for barnen att sdga i stéllet for att du inte tycker om, att du dr

allergisk! (Respondent C)

...Absolut visar inte - att vi inte tycker om fast man inte tycker om maten... (Respondent G)

Att fungera som forebild uppfattas av respondenterna ibland handla om att inte paverka barns
smakpreferenser. Ett medvetet val av ett antal respondenter var att inte paverka barnens &sikter

genom att lata bli att berétta sin verkliga personliga asikt om maéltiden.
Kategori 2.2 Diskussion

Flera av respondenterna uppfattade diskussionen och interaktionens roll vara speciellt viktigt i
matsituationen. Méltidssituationer ansdgs vara bra tillféllen for diskussion jamfor med den
ovriga verksamheten, i vilken det inte upplevdes finnas lika mojligheter till fri diskussion.
Diskuterande kunde vara bade vuxenstyrt och utga fran barnens intresse. Personalen handledde,
begrinsade, sporrade och utvecklade diskussioner. Flera respondenter ansdg interaktionen
viktig for att barnen lir sig turtagning och att lyssna pa varandra medan négon pratar.

Hemskt viktigt att alla vuxna stoder och starta diskussioner om det inte blir till diskussioner. Ser den

Stunden... jo man dter men det dr en bra stund for att tala med barnen dd man inte har skapande

verksamheten eller ndgot annat... (Respondent B)

Jag tycker det dr viktigt att vuxna far igang diskussionen och att barnen kan tala sinsemellan, ocksd éva
pa det att vuxna behover inte vara ddr, utan tvd barn kan tala sinsemellan sd ldnge man pratar lugnt och

sansat och ger matro! (Respondent C)
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Det som vi ocksd podngterat mycket dr att barn dr sda lyhérda till varandra. Vi har aldrig talat om att
mat dr dckligt eller att det smakar dckligt illa utan att *’maten dr inte i min smak’’.. Fér att dom dr dnda
sd fiffiga de hdr barnen, att de lyssnar pd va de andra sdger. Sdger ndgon att maten smakar dckligt, sa
sdger kompisen bredvid: Tycker det dr dckligt! Vi har hela tiden anvdnt: *’Om maten inte dr i din smak

ldmnar du den pd sidan’’. Fungerar! Och da blir det treviligare ton vid matbordet. (Respondent E)

Diskussionernas innehéll &r allt fran vardagliga foreteelser till ny kunskap. Diskuterade om vald
eller ord relaterat till toalett-bestyr beréttades av en respondent vara forbjudet. I allménhet
uppfattade de flesta respondenterna maltidsdiskussionerna som trevliga och en mojlighet att
lara kénna barnet. I sin roll som samtalsledare delar personalen ut talturer och hjilper med att
bidra till diskussion. Respondent E reflekterade noggrant over i vilken ton och hur man

diskuterar.
Kategori 3. Tillfalle for energiintag

Respondenterna hade olika uppfattningar om sjidlva é&tande och néringsintag i
maéltidssituationer. Mot bakgrund av det vixte den tredje beskrivningskategorin Tillfdille for
energiintag fram. En del respondenter ansig det vara betydelsefullt att barnet far i sig ndgon
typ av néringsintag, medan ett par respondenter hade en uppfattning om att dtande av den varma
maten var vildigt viktigt for att sikra barnets energiintag. En del respondenter uppfattade
smakande vara vésentligaste. Mot bakgrund av uppfattningarna skapades tre underkategorier:
Utveckling smakpreferenser, dtande som primdrt syfte och utvecklande av sjéilvreglering i

dtandet.
Kategori 3.1 Utveckling smakpreferenser

Flera av personalen ndmnde smakande av olika livsmedel som viktigt under méltiderna. Tre av
respondenterna forklarade specifikt om anvéndning av sensomotoriska dvningar for att utveckla
barns samkande. Respondenterna i fraga beridttade om att personalen drivit smakskola och
bakklubb 1 samband med mellanmél. Respondenterna definierade smakande i betydelsen att
slicka, lukta eller kédnna pé livsmedlet. Det handlade nodvéndigtvis inte om att dta sjdlva

livsmedlet utan snarare att bekanta barnet med maten med hjélp av olika sinnen.

Vi hade det [smakskola] efter mellanmdlet. Efter mellanmdlet hade vi skurit upp frukter och pd samlingen

fick dom kinna och dofta, men efter mellanmdlet smakade vi. (Respondent B)

Joo, det dr det vi gor vid mellanmdlet. Vi introducerar nya frukter och de ddr. Vart daghemsbitrdde dr
hérlig och gar i ndrbutiken och viljer en exotisk frukt ibland och vi far titta, kdnna pa den och smaka pa

den... (Respondent H)
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Dom hdr dren jag har jobbat har det gatt framdt barnen far mera, rora, samka och gora. Att ldra sig vad

det dir man ligger i munnen... (Respondent G)

Alla tre respondenter lyfter fram de olika sinnens betydelse i smakande. Det visade sig dven
vara en reflektiv metod att bidra till diskussion om barnens upplevelser om livsmedlens

konsistens och smak.
Kategori 3.2. Atande som primiirt syfte

Fa respondenter belyste att det grundliggande syftet med maltidssituationer var att 4ta. Starka
resonemang om att barnen inte skall 4ta sig métta pa knéckebrod framkom. Nagra respondenter
tankte att det dr viktigt att fa barnet att dta nagot, for att barnet skall orka. En respondents
uppfattning var att personalen bor 6vervaka dtandet, genom att Overse ifall inte barnet Atit
ordentligt vid en maltid och i stéllet forsdkra att barnet dter vid foljande maltid. En respondent
beskrev ocksa att dtandet i maltidssituationer &r viktigt i och med att en del barn inte far

tillrdckligt mat hemma och verkligen &r hungriga efter veckoslutet.

Ett barn kan dta tva kndickebréd och sd kan man fundera: Hur orkar barnet? (Respondent E)

Jag sdger min dsikt, att man skall dta knéickebridet eller brédet man far med soppan efter maten. For
det ddir, man sdger att man far de till maten kan det hinda att nagon rider pa att jag dter mitt knéickebrod,

tar ett glas mjolk och ett till och ror inte maten. (Respondent G)

Ofta sdger fordldrarna att hemma dter mitt barn hur mycket som helst, sd att da dter dom hemma. Men
dter dom inte pd dagis under en period, jag tar ingen stress 6ver det. Sd linge [barnen] dter hemma dr
jag ndjd. (Respondent D)
Négra respondenter uppfattade dtande av kndckebrddet bidra till att gravids stélla till med
problem i dtande av den varma rétten. Det viktigaste uppfattades vara att barnet dter och att
personalen vet att energiintag verkligen sker. Repspondet D framhéver att det viktiga ar att hen

vet att barnet dter hemma ifall barnet inte &tit pa daghemmet.
Kategori 3.3 Utveckling av sjilvreglering i ditandet

Vissa respondenter uppfattade barns dtande som ett tillfille for att utveckla barns sjélvreglering.
En del respondenter uppfattade att barnet sjilv skall fa ta maten for att sjdlvreglering skall
utvecklas. Det essentiella i 4tande beskrevs vara igenkédnnande av méttnad- och hungerkénslan.
Maltidssituationerna skall alltsa vara lugna stunder och mojliggora tillféllen att stanna upp och
fundera Over fysiologiska aspekter. Vissa respondenter uttryckte att den vuxnas roll i

maltidsituationen vara att begrinsa barns dtande ifall det visar sig g till 6verdrivenhet.
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Just de vi har. For det forsta har vi lugn och ro. Vi brukar prata om att magen mdr bdttre ndr man dr

lugn och da kdnner magen ndr man blir mdtt.... (Respondent H)

... Nagon gdng dr det ocksa viktigt for barnet att det inte far det ddr kndickebriodet. For nér du inte dter
och inte far kndckebrodet mérker du att du blir hungrig. Att barnet sjdlv forstar att dta for att orka. Om
man alltid som vuxen dr ddr och ger alltid kndickebrid eller ndgot annat kommer barnet aldrig att lira

sig att jag mdste dta for att mad bra. (Respondent C)

Respondent C lyfter ocksa fram att 14ra sétta ihop kénslan av hunger till en tankemaéssig process
hos barn, for att barn forstar varfor man skall dta. Tva respondenter uppmuntrar speciellt barn
att stanna upp och kéinna efter kinslan av méttnad. Ifall barnen &t massor ombad personalen
barnen att vénta en stund och kénna efter kénslan av méttnad. Ett antal respondenter ndmner en
overensstimd regel om méingden mat som its, till exempel att méngden mat begransades till

tva eller tre portioner.
Kategori 4. Utmaningar i maltidssituationerna

Den fjiarde beskrivningskategorin innefattar hur maltidsituationer erfars som utmanande.
Respondenterna beskrev en hel del olika existerande utmaningar i maltidssituationerna.
Underkategorierna for den fjarde beskrivningskategorin &r foljande: Restriktioner pd grund av
covid-19 epidemin, tidsbrist, kunskapsbrist, olikheter i personalens synsdtt samt den sista

underkategorin servicekokens begrinsningar.
Kategori 4.1 Restriktioner pa grund covid-19 epidemin

Epidemin har utifran ett antal respondenters utsagor paverkat maltidssituationerna negativt.
Barnens delaktighet i méltidssituationen hade minskat radikalt i och med epidemin. Bakklubben
och mellanmalsklubben hade instillts. Av hygienskdl hade barnen inte fatt fungera som
mathjélpare eller duka bordet. En respondent resonerade om sin uppfattning om hur barnen gar
miste om kunskap i att servera sig sjilva. Epidemin hade ocksa bidragit till atgérder att personal
pa vissa verksambhetsstéllen inte satt i samman bord med barnen eller att personalen inte at
samtidigt med barnen. Minskande av det sociala kontakterna hade paverkat de yngsta barnens
mjuklandning och av den orsaken kunde inte virdnadshavaren medfdlja pa barnets forsta

maltidssituation inom smabarnspedagogiken.

Pa grund av epidemin dr det vi som delar ut maten, nér vi dnnu dt i matsalen sd tog, sd fick de ta sjilva

ganska langt. (Respondent A)

Ndér vi har haft barn som borjat, jittesynd nu under Corona-tiden har vi inte kunnat ha fordldern med.

Men forta gangen barnet har varit med pd matstunden har fordldrarna varit med for att det skall bli en
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trygg situation... Men nu p.g.a. Corona-situationen har det inte gdtt tyvdirr och allt som har med

inskolning att géra att allt blivit pa ett annat sdtt! (Respondent E)

Man tinker det dr mycket simre. Manga som borde fitt den hdir ovningen att ta sjilv och sin maltid, dom
som nu dr tre dr, borde ha fdtt den hdr évningen att ta sjilv sin mdltid De blir en stérre sak for barnen.

Det dir synd att de blir ett ar emellan for sana som faktiskt borde ha ovat med de héir! (Respondent G)

Respondenterna forklarade att epidemin péverkat maltidssituationerna, vilket i sin tur har sitt
inflytande pé barnens ldrande och utveckling, d& barnen till exempel inte far ta sin egen mat.
Barnen har under ett &rs tid blivit serverade firdiga portioner, vilket respondenterna

reflekterades negativt paverka barns sjélvstandighet, sjdlvreglering och delaktighet.
Kategori 4.2. Tidsbrist

En av respondenterna nimnde tidsbristen som en negativ aspekt i maltidssituationen. Hen
uppfattade att verksamhetsform till verksamhetsform inom smébarnspedagogik priglas av
bradska. De strikta tidtabellerna paverkade dven maltiderna. Maltidssituationen bor avklaras pa

en viss tid pa grund av disk och stddning skall kunna ske.

Mera tid, mera tid med att sitta i matbordet. Nu dir det minutprogram. Att de dr ett stort hus, mdnga. Forst
skall man komma in, sen program, sen dta, sova, dta, stida. Allt skall ga genom ett tidschema det blir
stressande for barnen. Skulle man ha mera tid for barnen for olika moment. Skulle det var littare for
barnen. Hemma dr det stressigt att komma i vdg. Det dr liksom. Det blir inte den ddir lugna stunden. Att
ha en lugn stund och ens dta skulle det vara gynnsamt for barnen. De dr ju med disk och stiddning allt de,

som mdst passa in! (Respondent E)

Respondent E argumenterade om hur viktigt det skulle vara att maltiderna skulle ske i lugn och
ro. Hen reflekterade dven om att daghemmets storlek verkade skapa tidsbrist, vilket kanske inte

upplevs lika pad mindre enheter.
Kategori 4.3 Kunskapsbrist

En del av respondenterna ansag att maltidssituationer inte granskades ur ett pedagogiskt
perspektiv, medan deltagande i intervjun hade fatt en del respondenter att djupgdaende reflektera
over méltidspedagogisk kunskap. Ett par respondenter uppfattade att maltidspedagogiken inte
synliggdrs tillrdckligt i styrdokument. En respondent pépekar dven att méltidspedagogik inte
tangeras 1 den smabarnspedagogiska utbildningen pé universitet. Maltidspedagogik uppfattas
vara nagot som man sjilv far ldra sig via erfarenhet. Maltidspedagogisk kunskap uppfattades
diskuteras allt for lite i arbetsteamet och dessutom tangeras temat séllan av forestandaren.

Fortbildning om maltidspedagogik uppfattades finnas begrinsat och ingen av respondenterna
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hade deltagit i en fortbildning om méltidspedagogik. De flesta respondenterna visade stort
intresse om att lara sig mer om maltidspedagogik. Ett par respondenter hade regelbundet

diskuterat om maltiderna utgéende fran existerande problem i barngruppen.

Alltsa efter den hdr intervjun dr det sdnt jag borjar fundera som inte jag funderat pd tidigare, jag har
inte satt tanke pad det. Jag tror absolut vi skulle gynnas av att diskutera det och séikert kunna pa ett helt
annat sdtt kunna se till att stunderna dr pedagogiska. Nu skulle vi gynnas av det[mdltidspedagogik] att

diskutera det mera. (Respondent B)

Om, jag tycker det dir jittespinnande och jag skulle tycka det dir viktigt och bra ta upp det med pedagoger
och verkligen fokusera pd att det finns en plan, en tydlig plan kring maltiderna ocksd. Man borde och det
borde finnas ner skrivet att man skall bygga matgldidje for barnen, men det allra viktigaste dr att just det
ddr att de inte skall finnas nagot mattvang och inte skapas emotionell stress kring matsituationerna.

(Respondent D)

Definitivt nu det hdr, det att man tar mera in det [madltidspedagogiken] mera in i planeringen av
verksamheten, att de dr en del av den pedagogiska verksamheten dr, ocksd den hér den hér mdltiden, det
dr en tankestillare jag fick ndr jag fundera pa det hdr. Att vikt pa det [pedagogiken]! Mera konkret in i

planen! Det skulle vara det forsta malsdttningen jag skulle stilla. (Respondent F)

En del respondenter reflekterade hur viktigt det skulle vara att personalen i barngruppen besitter
kunskap om maéltidspedagogiks praxis och teori. Tva respondenter podngterar att det vore
viktigt att det fanns nerskrivet om maéltidspedagogik och hénvisar att det borde finnas mer

tydligt i pedagogiska planering och styrdokument.
Kategori 4.4 Olikheter i personalens synsétt

Flera av respondenterna beskrev uppfattningar om existerande synsitt och forhallningssétt i
maltidssituationerna skilja sig drastiskt. Kollegors okorrekta tillvigagéngssitt och
forhallningssatt i maltidssituationen beskrevs skapa utmaningar. Personalen kunde dven ha haft
olika malséttningar och olika regler i samma barngrupp, vilket till exempel kom i uttryck da
barnet bytte sittplats fran ett bord till ett annat bord, kunde det identifieras att personalen i
barngruppen krivt olika av barnen. Aldre kolleger uppfattades ha ett mer disciplinirt och

strangare forhéllningssitt till matfostra enligt flera respondenter.

Jag har ju héir ocksd personal som dr krisen, vilket man blir lite ledsen dver. (Respondent C)

Jo, det tycker jag absolut! Det dir nog jdtte mdanga pedagoger, speciellt pedagoger som arbetat linge som
har sdna dsikter att det skall vara mattving och mycket hot. Jag tycker det borde diskuteras absolut!

(Respondent D)
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Jo... att mdltiden dr bara ett skede mellan verksamheten. Jo, ddrfor dr det bra att vakna upp och bérja

fundera pa det!! (Respondent F)

Personalens egna forhéllningssatt till maten orsakade ocksé utmaningar. Pedagog F podngterar
att man bor se méltiderna som en del av den smébarnspedagogiska verksamheten och bidra med
ny kunskap, vilken hen ténker vara ett nytt forhallningssétt. De &ldrade tankemdnstren om
maéltider kan leva kvar i personal linge. Tre respondenter forklarar att det sett en tydlig

fordndring under senaste aren i forédndring av synsétt pd maltider inom sméabarnspedagogik.
Kategori 4.5 Servicekokens begriasningar

Flera respondenter uppfattade stora servicekoken som negativa. Matens kvalité, miangden av
mat och upplidgget av mat ndmndes av respondenterna orsaka utmaningar. Det uppfattades

ocksa att det ibland inte fanns tillrackligt med mat.

Nd, en stor grej som diskuteras emellandt, de skulle vara roligt om vi far god mat, dd skulle det vara

ldttare att far barnen och dta! Ibland dr de sd som man inte vill sjilv heller dta riktigt. (Respondent A)
Da dr det tyvdrr inte sdrskilt bra kvalité pa maten. (Respondent D)

Det har vi haft! Ddr skulle jag mera vilja ge feedback till koket att néir de mdrker, om dom mdrker att det
kommer hemskt mycket mat tillbaka, eventuellt lite fundera pa den hir maten. Man har ju hort talas om
att barn skall smaka 100 ganger och sen... men smakar du hundra gdanger och dom ldmnar dndd
hundrade ganger, har du kopiosa méingder mat som kastas bort, kanske lite borja fundera var dr felet?!

(Respondent E)

Respondent E ndmnde speciellt ofta forkommande vegeterariska- och veganritter som enligt
hen varken barnen eller vuxna foredrog. Det onskades att koket skulle bidra till en foréndring
pa matens kvalité och innehéllet pa matsedeln. Den allménna uppfattningen var att sjdlva maten
och livsmedlen uppfattades paverka méltiden i stort sett. P4 de verksambhetsstéllen i ddr barnen
tidigare fatt vara med och tillverka mellanmélet hade personalen en vildigt positiv uppfattning

om maéltiderna i och med att barnen och personalen var medverkande under méltiderna.

5.1.1 Sammanfattning om personalens uppfattningar om maéltidssituationer

Alla respondenter instdmde till att maltidssituationen skall vara ett positivt tillfdlle och beskrev
att maltiderna forvintas vara lugna, stressfria eller gemytliga tillfdllen. Uppfattningarna talar
om att méltiden kan tolkas vara en mangsidig verksamhetsmiljo och larmiljo. Flera faktorer gav
en bild av att personalen sjidlva paverkade maltidssituationen i stort grad. Det handlade om bade

personalens egna tillvigagangssitt och yttre faktorer som till exempel servicekdkets inverkan
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pa maltiderna. Flera respondenter visade ett stort intresse for att lira sig mer om
maltidspedagogik, vissa respondenter konstaterade att planer, utbildningar och férmén sillan
tangerar temat.

Personalens uppfattningar om maltidssituationer varierade stort. Tydligt beskrevs
maltidssituationerna som tillfdlle for ldrande, socialt samspel och dtande. En stor del av
respondenterna uppfattade dven maltiderna ha en hel del utmaningar. Till exempel hade den

radande epidemin paverkat pedagogiken och arrangemangen under maltiderna.

5.1.2 Personalens uppfattningar om att stoda barn med étstorning

Respondenterna hade varierande uppfattningar om att stdda barn med &tstérning. Personalen
beskrev via olika exempel att utmaningar i dtande var ritt vanligt forekommande. Enbart en
respondent associerar det selektiva dtandet samt att livsmedlen inte far réra varandra till
autismspektrum. Enligt en del av respondenterna var det krésna och selektiva dtandet vanligt i
perioder. Flera pedagoger lyfte fram olika erfarenheter av barn med utmaningar i dtandet.
Utmaningarna kunde handla om kénsloméssiga orsaker, 6verdtande, kdnsloméssiga utbrott och
total matvigran. Personalen hade ofta stott pa frosseri. Stodandet uppfattades ibland vara svart
och situationerna definieras vara knepiga. Case-frigorna baserade sig pd olika
maltidssituationer och ledde till férdjupade diskussioner om uppfattningar om stodande av barn
i méltidssituationer. Ibland ansag respondenterna fragorna vara svara, eftersom man inte kénner
barnet i friga. Utifran personalens uppfattningar av stod framkom fyra beskrivningskategorier:
Skapa positiv atmosfir, samarbete med vdrdnadshavarna, konkreta metoder och skapa

forutsdttningar i gruppen.

Kategori 1: Skapa positiv atmosfér

Kategori 2. Samarbete med vardnadshavarna

Kategori 3. Stdda det enskilda barnet

Kategori 4. Konkreta metoder

Kategori 5. Skapa forutsittningar i gruppen

Figur 6. Personalens uppfattningar om att stoda barn med &tstorning
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Kategori 1: Skapa positiv atmosfir

Skapande av positiv atmosfar uppfattades att bidra till att stoda barnet med &tstdrning. Somliga
respondenter lyfte fram den positiva feedbacken till barnet, medan en respondent starkt
argumenterade for att matsituationen inte skall bli en prestation for barnet. Barnet anammade
den positiva stimningen enligt respondenterna. Att diskutera om maten i en positiv ton och att
tillata barnet till sin individuella smakupplevelse var viktiga aspekter for att skapa positivt
klimat under méltiderna. Att personalen sjdlv érligt berdttade om for barnen vad hen inte gillade
ansags av en del respondenter leda till en mer accepterande atmosfar i barngruppen. Det

signalerade ocksa barnen att alla har ratt till olika &sikter om maten.

Vi samtalar, vi forséker ha roligt i matbordet (Respondent A)

.. Vi forséker mycket att det inte skall bli negativa matsituationen — att jag dr ddlig om jag inte dter. Det
dr svdrt att halla upp positiva, att det inte blir jomset och forsok dta. Sa lite diskussion om sjilva maten,

med dom som har en ndgon slags dtstérning. (Respondent H)

... Men nu, sdklart att man uppmuntrar att inget barn skall tvingas. For mig ocksd forstar sig sjdlv ndr
man var liten och tvingades pd dagis att dta. Man skulle dta upp allting och fick fobi for vissa matrditter.

Sen den tiden har det i alla fall dndrats. (Respondent B)

De egna erfarenheterna fran den egna barndomen pépekas enbart av respondent B. Hen
resonerade kring sina egna negativa upplevelser om maltider. Att ha blivit tvingad gjorde att
hen ddrmed foresprékade om att bygga upp en positiv anda under maltiderna och dven alltid
lata barnen l&dmna den mat de inte gillar. Flera respondenter ndmnde att medvetet striva till att

undvika tjatande for att uppehélla den positiva atmosféren.
Jaa.. och sen ocksd forklara att allting inte dr gott. Alla tycker inte om och det dr okej! (Respondent E)

En tillatande, positiv, stressfri och accepterande méltidsmil;j6 uppfattades allmént vara som stod
for barnet. Att speciellt tala om for barngruppen att alla har olika smakpreferenser och att barnet

alltid har rétt till sin egen asikt beskrevs vara betydelsefullt.
Kategori 2. Samarbete med vardnadshavarna

Samarbete med vardnadshavarna uppfattades vara ett effektivt stod for barnet. En del lyfte fram
deras tolkning om att vardnadshavarna ibland forvintade sig att personalen ensamma l6ste
barnets problem med dtande av den orsaken ansags samarbete vara mycket viktigt. Ett antal
respondenter uppfattade att personalens mojligheter var begridnsade foljaktligen poéngterades

samarbete for att stdda barnet tillsammans. Flera av personalen tolkade samarbete med

51



vardnadshavare som den bésta stodatgdrden for att hjédlpa barnet med dtstorning. Samarbete

med vérdnadshavarna dok upp om och om igen i samband med de olika case-fragorna.

Mycket dr ju nog det att, att ta fordldrarna med och géra dem delaktiga! Att fraga hur skall vi géra for

att skota ditt barn, pd och ta fordldrarna med och lyssna pd dem (Respondent E)

Fordldrarna, man mdst ha sitt samarbete med dom. Att hur gor de hemma. Att det inte dr bara hur vi
skall gora pa dagis. Hur dom gér hemma kan vi ocksa géra pd dagis, om det lyckas. Ofiast dr det problem
bdade hemma och pd dagis. Och sd vill det att vi (personalen)bara skall klara av det. De gar ju inte!

(Respondent G)

Hir dr kanske, vara metoder dr ganska begrdnsade upplever jag. Men ddr dr nog ett samarbete med
vardnadhavarana jétteviktigt! Att fordldrarna dr medvetma om situationen pa daghemmet! Att vi kan

diskuterar det tillsamman med fordldrarna. (Respondent F)

Respondent F preciserar att i och med att stodmetoderna for personalen &r begridnsade ar
samarbete med fordldrarna oerhort viktigt for att hjélpa barnet och att fundera péa lampliga

stodatgirder tillsammans.
Kategori 3. Stoda det enskilda barnet

Att se och stdda det enskilda barnet i gruppen framhévdes av somliga respondenter. En del
respondenter beskrev att de kunde stoda ett barn som it daligt genom att ge nigot annat
livsmedel, for att forsdkra energiintaget. Det kunde till exempel handla om ett extra mellanmal
eller om en extra ostskiva for att sikerstélla att barnet dtet nagot. Det viktigaste var enligt flera
respondenter att ldra kéinna barnet och planera hur man gar till viga med det enskilda barnet i
barngruppen. Nir personalen kénner det enskilda barnet har personalen ett 6ga for hurdana
portioner barnet dter och hur barnet dter. Det blir lattare att veta vad som ligger i bakgrunden

for svérigheterna dé personalen kdnner barnet val.

...Sen t.ex. har vi kunna i det hdr fallet kan vi har gett ost pd smorgdsen for att hen skulle fd nagot i sig!

(Respondent F)

Man lir ju kidnna barnen, man vet ju vad barnet tycker om, sa man ldgger ju portionerna utifran det.

(Respondent C)

Vissa respondent ndmnde specifikt arrangemang pé& individnivd. Barnet kunde enligt
overenskommelse komma in tidigare till lunch eller komma senare till bordet for att stoda barnet

med dtstorning pé bésta mojliga sétt.
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Kategori 4. Konkreta metoder

Respondenterna beskrev konkreta tillvigagangssétt att stoda barn med utmaningar i dtande. For
att barnen skall tydligt se vad de &ter placerades livsmedlen i skilda hogar pé tallriken, vilket
anségs bidra till att barnet kunde vélja ndgonting hen sdkerligen dter i och med att all mat inte
var i en rora. Att oka barns delaktighet uppfattades vara en konkret stodatgird. Flera
respondenter upplevde att da barnen sjélva fick ta maten eller gavs mojlighet att berdtta hurdan
portion barnet Onskar fa ledde det till 6kad motivation i dtande. Diskuterande om maten
uppfattades ocksd som en konkret metod att stodda barnen. Ocksé ett medvetet val att inte
diskutera om maten ansags hjidlpa barnet att dta, da barnet fick fokusera pd ndgot annat.

Metoderna beskrevs krdva omdome av personalen fran situation till situation.

Jag har nimligen dnda sedan jag borjat jobba alltid satt allting i skilda hoga. Barn tycker inte om att det
dr i en dnda sds eller réra. Da dr det liksom, vissa vill inte att sasen skall komma pad potatisen, vissa vill
inte att korven skall komma pd potatisen vissa vill inte att makaroni skall fd sds, de far inte komma sallad.

Dd dr det bra att ha de skilt. Plus att barnen ser va de har pd tallriken. (Respondent E)

En liten prick pd tallriken av alla saker. Du behdéver inte dta mera, sd tar vi mera ndsta gang...

(Respondent A)

Egna exemplet, egna instdllningen till maten och det dr ocksa viktigt hur du ldgger fram matportionen

och hur delar ut maten till barnen. (Personal F)

Det var viktigt att fora fram till barnet att dtande inte ar ett ndgot méste eller nagot personalen

kraver av barnet.
Kategori 5. Skapa forutséittningar i barngruppen

Somliga respondenter beskrev om att skapa forutsattningar i barngruppen. Ett par respondenter
forklarade att da barngruppens dldre barn fick sitta tillsammans aldersenligt motiverades barnen
till ansvarstagande och modellinlédrning. Begreppet grupptryck beskrevs ocksa hjilpa barnet.
Barnen anségs lira sig av varandra. Konkreta regler pa gruppniva som till exempel hur manga
portioner man far dta uppfattades som ett stdd pad gruppniva att reglera dtande i hela
barngruppen. Gruppens regler till exempel véintande pa de andra i bordet mojliggjorde att
barnen som at l&ngsamt eller hade svart att dta inte hade brattom i matsituationen. En vuxen
som foregér som gott exempel i varje bord uppfattades vara ett allmént stod pa gruppniva. Da
den gemensamma diskussionen i barngruppen baserade sig pa hur maten leder till vilmaende

uppfattades spridas positiva tankar om mat.
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Jag brukar kalla det for grupptryck, ndr barnen kommer till daghemmet och ser de andra barnen dta,

helt vanligt, och sd brukar det l6sa sig om barnet helt total vigrar... (Respondent H)

Pa ndgot sdtt stoder vi maltiden, att berdtta hur viktigt det dr for kroppen att fa vitaminer och att

drickande dr viktigt... (Respondent G)

Vi har t.ex. alla som vill far kndickebrod. Oberoende har man dtit, smaka eller vért. Alla far... (Respondent
F)
Att fundera pé barngruppens sittplatser och placering vid maltiderna yttrade vara en mdjlighet
att stdda barn med svarigheter med dtande i gruppen. Att sitta aldersindelat med barn i samma
alder utgor skdl for ménga barn att ta efter de andra jamnariga barnen. En respondent ndmner
av samma skl sittande i blandade aldersgrupper, eftersom dé kan mer kompetenta barnen

fungera som forbilder for de yngre.

Enrespondent lyfte specifikt fram att tillvigagangssétt skapades utgdende fran gruppens behov.
En och samma regel gér inte att ha varje ar utan granskas enligt gruppens behov. Ett exempel
var ifall brodet eller kndckebrodet skulle serveras efter maten. En gemensam regel kunde skapas
tillsammans med alla barnen, da till exempel de flesta i gruppen hade en tendens att inte dta

maten, serverades kdckbrodet efter maten.

5.1.3 Sammanfattning av personalens uppfattningar om att stoda barn med étstorning

Respondenterna framstédllde problem med &dtande i allmdnhet vara mycket vanliga. Alla
respondenter hade rikligt med exempel om barns utmanande och problematiska situationer vid
maltiderna. Det olika situationerna kunde handla om ovilja att smaka, kridsenhet, selektivt
atande och kénslomaissiga orsaker till problem med dtande. Flera respondenter hade erfarenhet
av att arbeta i barngrupp med barn med é&tstérningar eller hade barn i gruppen med utmaningar
i dtande. Respondenterna hade inte anvént begreppet dtstorning. Krasenhet var ett ofta
forekommande ord att beskriva barns dtande. Dessutom hade de flesta respondenter erfarenhet
om barns frosseri. Enbart en respondent kopplade autismspektrum till problem med 4tande.

De olika stodatgérderna var mangsidiga och forklarades forverkligas pa olika nivéer.
Att skapa en positiv miljo under méltiden ansags vara vésentligt for att stdda barnet. En del
respondenter uppfattade sig stoda barnet pa gruppniva via gemensamma regler for hela gruppen
medan vissa respondenter berdttade att enskilda arrangemang gjorts enbart for att stoda det
enskilda barnet. Samarbete med vardnadshavarna uppfattades vara centralt for att stoda barnet.
Flera konkreta metoder uppfattades vara en mojlighet till att stoda barnet till exempel att

fundera hur man serverar och placerar maten pa tallriken. Att barnet sjidlv kan paverka sin mat
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ansags ocksa sporra barnet att dta. Att synliggora for barnen att dtande inte gors till en

nddvéndighet var bland annat en konkret metod att stoda barnet.
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6 Diskussion

I det hér avsnittet diskuteras forskningens centrala resultat, relaterat till tidigare studier och
teori. Dessutom diskuteras forskningsansatsen och metoden. Forskningsfrdgorna diskuteras
enskilt. Inledningsvis presenteras resultatdiskussionen varefter metoddiskussionen innefattar
tillvigagangssitten och metoden. Till slut kommenteras hur studiens resultat kunde tillimpas

inom smébarnspedagogiken dartill 14ggs fram forslag pa fortsatt forskning.

6.1 Resultatdiskussion

Studien syftade till att belysa personalens uppfattning om maltider och uppfattningar om
stodatgarder for barn dtstorningar. Forskningsfragorna diskuteras i relation till tidigare studier

och teorier.

6.1.1 Personalens uppfattning av maltidssituationerna

Respondenterna som deltog i denna studie hade en rdtt sd& enhetlig uppfattning om
maltidspedagogik. De flesta respondenterna hade svart att beskriva och begripa begreppet
maéltidspedagogik, dven om det genom tolkning av respondenternas uppfattningar kan anses for
det mesta fungera enligt den maltidspedagogiska principen. Likdanande resultat framkom i
Sepps (2002) studie som belyser att méltidspedagogik upplevdes av personalen som diffust och
vidare lyfte studien fram att personalen saknade kunskap om maltidspedagogik. I skillnad till
Sepp och denna studie beskrev sig personalen i Ray m.fl. (2015) studie medverka som
maltidspedagoger. Mot bakgrund av detta kan man konstatera att utifrdn denna forskning har
inte begreppet méltidspedagogik starkt etablerats i Svenskfinland. Begreppet ar varken synligt
i Grunderna for planen for smdabarnspedagogik (2018) eller i Statens niringsdelegations (2018)
rekommendationer. Daremot anvinds ordet matfostran i styrdokumentet. Denna studie tyder pa
att begreppet inte &r etablerat ute pa filtet.

Resultaten i studien tyder pa att méltidssituationen erfaras av personalen som ett tillfalle
for ldrande, socialt samspel, en tidpunkt for niiring eller som utmaningar. Aven tidigare studier
har belyst maltidssituationen som, ett tillfdlle for ldrande och socialisation. Detta stimmer
overens med Harte, Theobald och Trosts (2019) studie i vilken framkom att maltider ar
kulturfenomen i vilka barn och vuxna agerar tillsamman och det viktiga for barns larande och

socialisering. Aven Osowski, Goranzon & Fjellstrém (2013) har presenterats personalens olika
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roller vid maltiderna i det sociala samspelet och ldrandet. Personalen kan bidra till 1drande,
socialisering eller vara undvikande vid méltiderna. Flera tidigare studier tyder pa hur ldrande
kan mojliggdras med hjélp av mat. Den medvetna sensomotoriska méltidspedagogiken bidrog
till positiva resultat att ldra sig smaka p& nya smaker, minskade neofobi i barngruppen och
upplevdes av barnen som roligt (Sepp & Hojer, 2016; Kéhkonen m.fl., 2017; Hoppu m.fl.,
2015). I denna studie ndmnde enbart ett fa antal personalen anvéndning av sensomotoriska
Ovningar i samband med mellanmalet.

Forutom att maltidssituationerna uppfattades som tillfélle for larande och socialisation,
lyfte respondenterna fram utmaningar i maéltidssituationer inom smébarnspedagogik. Mot
bakgrund av de olika typer av utmaningar som denna studie belyser om maltidssituationer kan
maéltiderna inom smabarnspedagogik tolkas vara en verksamhetsform i vilken personalen
behover stdd, utbildning och mer kunskap. Denna studie visar att epidemin tydligt haft sin
paverkan pa maltidssituationerna. Servicekdkens begrdsningar, epidemins péverkan och
olikheterna i personalenssynsitt &r viktiga aspekter som borde studeras mera och diskuteras
inom smébarnspedagogiken.

Det sociala samspelet under maltiderna ndmndes av flera respondenter i form av
diskussionen. Diskussionerna uppfattades viktiga och matsituationen sdgs som en bra tidpunkt
for diskussion jamfort med den Ovriga verksamheten. Vissa respondenter ansdg sig vara
samtalsledare och den vuxnas roll att starta diskussioner ndmndes som viktigt. Barnen skulle
erbjuda mojlighet till diskussion, ocksé sinsemellan. Eidevald (2009) har ocksé resonerat kring
diskussionens mojligheter vid maltidssituationer. Det eksisterande vuxenstyrda och
kontrollerade diskussioner med slutna fragor och forvintade svar bor ifragasittas. Att bidra till
barns delaktighet gors via en lyssnande maéltid i vilken barnen far fungera som aktiva aktorer.

Personalens roll dr betydelsefull. Resultaten i denna studie visar att personalen har ett
oerhort viktigt uppdrag vid méltider. Det handlar om en yrkeskompetens att bidra till l1drande,
samtal och Onskat beteende. Liknande resonerar Braten & Thurmann-Moe (1996) att barn
larande utgar ur imitation. Barnen foljer med vad de vuxna gor och anammar asikter och
tillviagagangssitt. Utifran det sociokulturella perspektivet dr méaltidssituationen ett ypperligt
tillfédlle for larande och socialisering.

Jag tinker mig att maéltidssituationer erbjuder mojlighet till ett mangsidigt ldrande,
samvaro och socialisering dérfor dr det viktigt att lyfta fram maltidspedagogisk kunskap sé att
matsituationerna  blir en naturlig del av den pedagogiska verksamheten inom
smabarnspedagogiken och att personalen besitter en stark kompetens att fungera pedagogiskt

under maltiderna. Resultatet talar ocksd om att ett utvecklande av matfostran inom
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smabarnspedagogik behdvs i och med att det uppfattades existerar en kunskapsbrist, olikheter
i forhallningsétt och maltiderna visade sig inte vara pedagogiskt planerade, utvecklade och
utvédrderad verksamhet med tydliga mal. Den kunniga personalen kan tolkas ldmnas utan ett
storre stod i tillvigagéngssitt eftersom den maéltidspedagogiska verksamheten é&r till en del
osynlig i det pedagogiska arbetet. Flera respondenter nimnde att deltagande i studien fatt dem
att stanna upp och reflektera kring méltiderna i verksamheten.

En tidigare studie av Swindel, Patterson och Boden (2017) belyser pedagogernas
forhallningssétt utifran den egna barndomen. De egna maltids erfarenheterna bidrar till hur man
som personal agerar i maltidssituationerna. Enbart en av respondenterna reflekterar om sina
egna upplevelser i barndomens maéltidssituationer. Hen beréttar att den mattvang respondenten
varit med om framkallat fobi, vilket 4r andeldningen till ett annorlunda forhallningssétt. Mot
bakgrund av den tidigare studie som visat hur starkt de egna erfarenheterna fran barndomen
spelar en stor betydelse i personalens tillvigagangssitt tinker jag mig att det kunde ha varit bra
att utreda personalens egna erfarenheter till stod for uppfattningarna i denna studie. Denna
fragestillning ger upphov till vidare forskning inom maltidspedagogik.

Sammanfattningsvis kan man konstatera att méaltidspedagogisk verksamhet uppfattas
vara en mangfasetterat verksamhetskultur inom smébarnspedagogiken. Olika dimensioner
skapas tillsammans i stunden. Under maltidstillfallen dr bade ldrande, socialisation och dtande
i fokus, men maltiderna upplevs dven som utmanande. Resultaten tyder pa att
maltidspedagogisk kunskap efterfrdgas och ett stort intresse for djupare reflektion och kunskap
inom temat framkommer pa féltet. Denna studie ger dven upphov till fortsatt forskning med
tanke pa att lyfta fram det vardagliga dtande pa daghemmen till en pedagogiskt planerad

verksamhet.

6.1.2 Personalens uppfattningar om att stoda barn med étstorningar

Resultatet av den andra forskningsfragan beskriver hur respondenterna hade varierande
uppfattningar om att stoda barn med &tstorningar. Samarbete med vardnadshavarna, skapande
av den positiva atmosfdren, stodandet av det enskilda barnet och stodatgiarder pad gruppniva
ndmndes som overgripande stodatgiarder. Den positiva maltidsmiljons inverkan pé barns dtande
har i Chong Coles m.fl. (2018) studie visat att selektivt dtande bland barn minskade i en positiv
miljo som vuxna bidrog till. En stressfri, lugn och positiv maltids upplevelse gynnar barnet
med utmaningar i dtande.

Samarbete med vardnadshavarna ansags vara en central stodatgérd. En del respondenter
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ansag dels samarbete utmanande, dels dérfor vésentligt. Ibland ansag personalen sig bli
ensamma utan samarbete. Den yrkesprofessionella rollen &r viktig i och med att personalen ser
barnet i en annan miljd 4n fordldrarna. Aven en studie av Sellers m.fl. (2005) betonar den
yrkesméssiga potentialen som personalen har i att stoda barnet i fetma ur ett annat perspektiv
an fordldrarna. Den fysiska och sociala miljon inom smébarnspedagogiken skiljer sig jamfort
med barnet hemmiljon och dirfor ténker jag att smébarmnspedagogiken kan fungera som ett
utmarkt stod tillsammans med vardnadshavarna for att stéda barnet med &atstdrning.
Smabarnspedagogiken kan ses vara en prevention pa samhéllelig niva att bidra till hdlsosamma
uppfattningar om mat, hilsosamma matvanor och positiva erfarenheter som barnet bar med sig
resten av livet.

Pa individnivd hade personalen anvint sig av stodatgdrder pa olika sétt. I studien
framkommer mycket olika sétt att kunna stdda barnet. Det krdvde att personalen kénner till
barnet och kan erbjuda ldmpliga stodétgirder i olika situationer. Att erbjuda barnet
specialarrangemang kréver bade lyhdrdhet och kompetens av personalen. Det finns inte linjer
pa allmént plan hur man skall ga till viga med barn med &tstdrningar eller utmaningar i dtande,
eftersom é&tstorningar ofta ér atypiska och framkommer periodvist. Detta krdver av personalen
en kompetens att se vad som ligger i bakgrunden till barnets beteende vid méltiderna. Cardashan
(1996) skriver om att barn har en naturlig benédgenhet att foredra livsmedlen separat och éta
dem en i taget. Aven respondenterna i denna undersokning ser mojlighet i att servera barnen
alla livsmedlen skilt. For att sdkra att barnen kan &ta nagot de gillar men ocksa for att barnen
inte gillar maten i rora och da kan latt 14ta bli att dta den.

Tidigare studie av Farrows m.fl (2012) och Christol m.fl. (2018) har belyst den stora
sensoriska kénsligheten hos barn med autismspektrum. Det ar vanligt att (80 %) av barn med
ndgon annan sjukdom eller funktionsvariation har utmaningar i dtande (Méntymaa, Luoma &
Puura, 2013). I denna studie forknippar endast en respondent autismsspektrum ha med
kénslighet och svarighet i matsituationen att gora, respondenten associerar det selektiva dtandet
till autism.  Det skulle vara vésentligt att kunskap om é&tstorningar och en mer vidgad
forstéelse om barns étstorningar skulle nd det smébarnspedagogiska faltet. Eftersom det inte
handlar om att barnet inte vill dta maten utan bakgrunden kan t.ex. vara sensorisk hogkanslighet
och da behover barnen bemétas pé ett respektfullt sitt. Da personalen har kunskap forstér
personalen barnens behov béttre och kan stoda barnet pa bésta méjliga sétt. En del respondenter
ndmner att det borde finnas mer kunskap om barns &tstérningar, eftersom personalen mojligtvis
dagligen beméter barn med négon form av atstorningar.

Resultaten i denna studie visar att man kan stoda barn med utmaningar genom att skapa
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forutsittningar pa gruppnivé i barngruppen. Stod metoderna och de gemensamma reglerna
varierar frdn grupp till grupp. Detta kan tolkas vara en viktig aspekt att diskuteras i
arbetsteamen. Generella principer for stod och tillvigagingssitt borde diskuteras tillsammans
i enheterna, det handlar &ven om vérdegrundsfragor. Alla respondenter hade flera exempel pé
stodatgédrder i olika situationer och erfarenhet av barn med utmaningar i dtande. Mot bakgrund
av detta kan man ocksé ténka sig att personalen triffar pa4 barn med olika utmaningar i dtande
relativt ofta, vilket innebér att man bor ha kompetens 1 att stoda barnen via maltidspedagogiska
val och att det verkligen dr ndgot som bor lyftas fram i planering och utvirdering av
verksamheten.

Resultaten tyder pa att personalen gor en hel del for att bidra till barnets bésta i
maéltidssituationerna. Stodandet kan anses vara knepigt och varierar fran fall till fall.
Respondenterna lyfter fram barns kdnsloméssiga orsaker till att avstd fran dtande men ocksa
krisenhet och selektivt dtande som vanligt forekommande. Detta visar att dtstorningar verkligen
kréver av personalen en djupare forstaelse, kunskap och genomtinkta tillvigagangsitt.

Eftersom resultaten i studien visar att det inte direkt uppfattas finnas gemensamt
Overenskomna allménna stodatgirder och kunskap om é&tstorningar tolkar jag att personalen
med sitt yrkesméssiga kunnande bér ett enormt ansvar for det mesta ensamma for att stoda
barnen. Sammanfattningsvis kan man konsterna att eftersom den tidiga barndomens upplevelser
om maltider och matvanor kan f6lja med till vuxenlivet, maste den pedagogiska tanken kring
maltidssituationer och den mojliga stodatgirden verkligen diskuteras och synliggdras mera
inom smabarnspedagogiken. Att fundera dver hur man uppmuntrar barnen i dtandet och

tillvigagangssatten dr viktigt att diskutera i personalen.

6.2 Metoddiskussion

Den kvalitativa forskningsintervjun valdes som metod for att fa svar pa forskningens syfte.
Aven Alexandersson (1994) skriver att intervjun ir den vanligaste metoden i fenomenografiska
undersokningar. Valet av metod var lampligt, eftersom intervjun erbjod mig en bra mdjlighet
att ta del av personalens uppfattningar. For att forsta hur maltidssituationerna uppfattas pé filtet
var de kvalitativa intervjuerna den lampliga mdjligheten till att f4 respondenterna att djupare
reflektera 6ver fenomenet och for att detaljerat kunna forklara sina uppfattningar. Intervjun gav
mojlighet till djupare funder 6ver exemplen som respondenterna sjilva varit med om och hur

de uppfattat situationerna ute pa faltet.
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Fragorna var semistrukturerade for att respondenterna skulle berétta s& mycket som
mojlighet med egna ord. Intervjumanualens fragor baserade sig pé forskningsfrdgorna. Case-
fragorna fullférde funktionen som ett utmirkt tilldgg i slutet av intervjun, vilket méjliggjorde
att jag fick ta del av tankarna i konkreta exempel av situationer som respondenterna varit med
om. Via case-frdgorna kom respondenterna pé olika exempel fran sina egna barngrupper men
ocksd andra tidigare erfarenheter om maéltidssituationer inom smabarnspedagogik under de
senaste decennierna.

Pa grund av rekommendationer av att minska fysiska kontakter skedde intervjuerna pa
distans, vilket erbjod respondenterna en mdjlighet till att flexibelt boka en tidpunkt for
intervjun. I och med att det handlade om videointervjuer hade jag lika mojligheter att se
personens kroppssprak och ansiktsuttryck precis som i ett fysiskt mote. Dock ser jag tekniska
problemen som utmanande och att de till en del kan péverka intervjun. Enbart under en intervju
maste kameran vara avstidngd for en tid p& grund av ostabilt nédtverk och tekniska problem. Ifall
intervjuerna skulle ha skett med fysisk nédrvaro skulle jag enbart spelat in ljudet, jag ser ett
mervirde for transkriberingen och mojligheten att ga tillbaka till intervjun i och med att den
inspelades pa distans. Alla respondenter gav uttryck om att de dr vana att delta pa distansmoten
och anség det vara naturligt att intervjun spelas in. P4 grund av detta tinker jag mig att det
virtuella moétet inte paverkat svaren eftersom deltagande pa distans blivit det nya normala
tillvigagangssattet under epidemin.

Jag ténker att méingden respondenter var ldmplig i och med att respondenterna
representerade  bdde den kommunala och privata smébarnspedagogiken. Aven om
respondenterna hade olika utbildningar tanker jag mig efterat att det kunde ha varit intressant
att ha lika manga respondenter av varje yrkeskategori.

Uppfattningarna om begreppet maéltidspedagogik valdes att forst presenteras som
bakgrund for ldsaren, varefter forskningsfragorna analyserades var for sig. Maltidspedagogik
ar starkt relaterat till uppfattningar om maltidssituationerna dérfor ansag jag det vara viktigt att
lyfta fram de bakomliggande uppfattningar av begreppet maéltidspedagogik fore
uppfattningarna om maltidssituationerna behandlas. Jag tinker mig att valet om att i borjan
efterfraga respondenterna om maltidspedagogik ger med virde &t forskningsfragorna.

Studiens generaliserbarhet kan anses 0ka for att respondenterna representerar bade de
kommunala smébarnspedagogiken och privata sektorn, arbetar i olika grupper och pé olika
enheter, vilket ger dessutom en mer vidgat syn pd de existerade uppfattningarna. Dock
paminner Patel och Davidson (2013) att eftersom individen uppfattningar kan fordndras syftar

inte heller fenomenografin att finna teorier i form av determinism. Kritiken mot den
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fenomenografiska ansatsen har naturligtvis framkommit. Generalisering av resultatet har
kritiserats i och med uppfattning som framkommer i form av tankar kanske inte gar rakt att dra
paralleller till situationer i verkligheten. Uppfattningarna ar kontextbundna och kan dessutom
fordndras och dirmed boér man som forskare forsta att man dstadkommer endast ett tvérsnitt av
uppfattningar. Det dr visentligt att ocksd konstatera att personer verkligen har olika
uppfattningar till och med uppfattningar som ar mérkbart felaktiga (Metsdémuuronen, 2008). Jag
tanker mig att det dr viktigt att forstd att respondenternas uppfattningar handlar om hur det
uppfattar maltiderna och stodande av barn med é&tstdrning i smabarnspedagogisk kontext, det
ar inte en absolut sanning hur maltidsituationen majligtvis sker i verkligheten och hur stddet i
verkligheten formas.

I denna studie anvédndes Fallbergs (1991) analysmodellen etappvis enligt Dahlgren och
Johansson (2015). Aven om trovirdigheten i fenomenogarfiska studier kan ifrigasittas anser
jag som forskare det vara viktigt att lyfta fram en riklig méng av citat, vilket bridrar till
forstaelse hur kategorierna enligt analysmodellen dr skapade och hur det empiriska materialet
ligger i grund for analyseringsprocessen.

Studien belyser hur maltiderna uppfattas pa faltet och flera av berikningskategorierna
kan vara vérdefulla att forska i mer. Resultaten kan vara till stod for det smabarnspedagogiska
filtet genom att bidra till att fundera pa maltidtiderna inom den egna enheten och belysa hur
variationsrikt man kan se pa maéltidssituationerna inom smabarnspedagogik. Jag som forskare
Oonskar dven att denna avhandling lyfter fram maéltidspedagogiken for diskussion inom

smébarnspedagogiska utbildningar.

6.3 Forslag till vidare forskning

Sammanfattningsvis konstateras att studien stoder dels tidigare studiers resultat, dels tillfor en
viktigt ny information om att maéltidspedagogisks kunskap efterfrigas péd det
smébarnspedagogiska filtet.

Eftersom begreppet maltidspedagogik inte enligt denna studie &r viletablerat i
Svenskfinland anser jag att det finns ett stort behov av fortsatt forskning. Som forslag som
vidare forskning skulle jag ténka mig fokusgrupper dir personalen kunde delta for att reflektera
om maltidspedagogik, varefter personalen intervjuas om mdjliga fordndrade tankar och
forhallningssétt till maltidspedagogik.

I och med att denna studie behandlar uppfattningar som personalen har skulle det ocksé

vara intressant att genom videofilmning och observation studera pedagogiska arbetet i
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maltidssituationer, dirmed ocksa ta fasta pd atmosféren i matsituationen och dialogen mellan
barn och vuxna.

Tidigare studier i Finland fokuserar mest pa& energiintag och sensomotorisk
maltidpedagogik pd grund av detta skulle det vara viktigt att belysa mer den pedagogiska
aspekten. Forhéllningsétt och bemdtande av barn under maltiderna borde studeras for att

malmedvetet bidra till ny kunskap om att stdda barn med &tstérningar pa bra sétt.
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Bilaga 1. Intervjufriagorna

Intervjufrdgorna for personal inom smabarnspedagogik

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Hur ldange har du arbetat inom smabarnspedagogiken?

Vad jobbar du som?

Vilka tankar har du om maéltidspedagogik?

Hur uppfattar du maltidssituationen pa ert daghem/forskola?

Hur ténker du om att personalen inte dter samma mat som barnen?

Med vilka sétt uppmuntrar du barnen att 4ta?

Vilka regler existerar under maltiderna?

Vad ténker du om barn med &tstérningar?

Hur delas maten till barnen?

Vilka uppfattningar har du om maltiden inom smabarnspedagogiken/forskola?

Vilka ér dina uppfattningar om hur du inom smabarnspedagogiken kan stoda barnet med
atstorning?

Hur uppfattar du din egen roll som fostrare/larare i méltiden?
Hur ténker du kring barns dtande inom smabarnspedagogiken?

Vad tinker du om diskussion under méltiderna? Vad diskuteras i ert bord?

Case fragor

A)

B)

Malin sitter vid bordet. Hon petar i lasagne. Hon kastar gurkan pa bordet och ser sur
ut. Hur tinker du?

Viktor har problem med vixten. Forédldrarna &r vildigt oroliga 6ver dtande och onskar

att personalen stdder hans dtande dagligen och ser till att han verkligen éter. Viktor
skjuter tallriken ifran sig. Hur tdnker du?
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&)

D)

E)

F)

Oliver vigrar dta. Han sitter tyst i bordet, utan att han rort maten. Alla andra i bordet
har &tit. Du fixar matkérran. Snart ar det dags for vilan. Hur ténker du?

Alma ror om i soppan. Efter uppmuntran tar hon en bit av siskonkorven ur soppan.
Hon ger en signal for krikning. Hur ténker du?
Maria sitter vackert vid bordet. Hon tittar p4 maten. Sedan fragar hon: om jag éter upp

allt, kan jag sedan kan fa ett knickebréd. Vad svarar du? Hur tinker du?

Otto ber sin fjarde portion ungskorv och potatismos. Han slukar i sig. Radgivningen
har konstaterat 6vervikt. Hur tanker du?
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Bilaga 2 Informationsbrev

Informationsbrev och samtycke for deltagande i forskning

Basta deltagare i intervju.

Tack for ert intresse att delta i intervjun! Ni behdver inte férbereda er for intervjun. Syftet med
denna forskning ar att undersdka hur personalen uppfattar maltiden pedagogiskt och
dessutom undersdka vilka tankar personalen har om att stéda barn med
utmaningar/atstérningar i maltidsituationen.

Intervjun kommer att spelas in, sa att transkribering och senare analysering av materialet ar
mojligt. Alla uppgifter kommer att anvandas konfidentiellt. Enskilda personers utsagor och
synpunkter kommer inte att kunna identifieras i avhandlingen. Jag kommer att forstéra det
empiriska materialet efter att min avhandling har godkéants. Alla informanter deltar frivilligt i
intervjun och kan nar som helst avbryta sitt deltagande.

Ni far garna héra av er om det ar nagot ni funderar 6ver.
Mia Tiilkkalnen

Mia Tiikkainen

Mia.tiikkainen@abo.fi

Magisterstuderande vid Abo Akademi

Blanketten kan skickas skannad/fotograferad per e-post.

Samtycke for deltagande i forskning

Jag samtycker om att delta i intervjun och ger tillstdnd att anvanda intervjun i forskningssyfte
for Mia Tiikkainens avhandling. Jag har tagit del av den skriftliga informationen ovan och aven
fatt muntlig information.

Underskrift och namnfortydligande

Datum och ort
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