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Keisarilliselle Suomen Senaatille

Teollisuushallitukselta.

Sittenkun Teollisuushallitus kirjelmissd Keisarillisen Senaatin Kauppa-
~ ja Teollisuustoimituskunnalle toukokuun 24 piivilts 1910 ja maaliskuun 30
piivalts 1911 oli ehdottanut, ettd tyotilastollisesti tutkittavaksi lahinné otet-
taisiin maamme lasiteollisuus, on Keisarillinen Senaatti huhtikuun 7 paivani
1911, Teollisuushallituksen esitykseen suostuen, nihnyt hyviksi kisked Teol-



X1V

lisunshallituksen yksissi neuvoin toimikunnan kanssa, johon Senaatti vastedes.
midriisi jaseniksi tydnantajia ja tyOntekijoitd, toimittaa maamme lasiteolli-
suuden tyétilastollinen tutkimus; ollen Teollisuushallituksen, sittenkun tyé on
suoritettu, yksissé neuvoin mainittujen asiantuntijain kanssa Keisarilliseen Se-
naattiin annettava kertomus tutkimuksesta sekd ne esitykset ja ehdotukset,
joita tutkimus saattaa aiheuttaa. Puheenalaisesta.tutkimuksesta aiheutuvien
kustannusten suorittamiseen osotti Keisarillinen Senaatti Teollisuushallituksen
 kiytettiviksi, Teollisuushallituksen laatiman kustannusarvion mukaisesti,
" enintddn 5,000 markan suuruisen médrdrahan, mitkd varat Teollisuushallitus
saisi tarpeen mukaan osottaa maksettaviksi ja merkiti menot tilien asianmu-
kaiseen monenttiin, siind samalla huomioon ottaen, ettd kaikki menoerit jaetaan
edelld mainitussa kustannusarviossa olevien erdin mukaisesti.

Toimikunnan jaseniksi madrisi Senaatti toukokuun 12 péivénd 1911
6versti Walter Holmbergin, isannéitsija S. Wadsteinin seka lasityontekijat Kustaa
Totkan ja Karl Kuménin. o '

Annettua tehtivid tiyttiikseen on Teollisuushallitus kokoontunut Kei-
sarillisen Senaatin midriamiin asiantuntijain kanssa, ja toimitetun tutkimuksen
tulos kdy nikyviin Teollisuushallituksen tésséd antamasta kertomuksesta. -

Kun on katsottu tarkoituksenmukaiseksi, ettéd Senaatin méiraimst asian-
tuntijat vasta sitten, kun kertomus on voitu heille toimittaa painettuna, Teol-
lisuushallituksen kanssa kokoontuvat keskustelemaan, voiko annettu kertomus
aiheuttaa erityisis esityksid ja ehdotuksia, tulee sellainen kokous vastedes
pidettiaviksi, minké jilkeen Teollisuushallitus on erityisessi kirjelméssé Keisaril-
liselle Senaatille tekevi selkoa niistd padatoksistd, jotka mainitussa kokouksessa
ehkd tehdisn.

Helsingissd, huhtikuun 12 piivéng 1913.

F. A. Paloheimo. C Edv. Ohrnberg.

lisgjis.
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Alustavat toimenpiteet. Kyselykaavakkeet.
Alkutietojen kerdaminen.

Kokouksessaan toukokuun 24 pédivind 1910 otti Teollisuushallitus rat-
kaistavaksi kysymyksen, mitéd teollisuudenhaaraa lihinng olisi ryhdyttdva tyo-
tilastollisesti tutkimaan, ja padtti Teollisuushallitus silloin Kauppa- ja Teolli-
suustoimituskunnalle ldhettdd seuraavaa sisillystd olevan kirjelmén:

Keisarillisen Suomen Senaatin Ka,uppd— ja  Teollisuwus-
tovmituskunnalle.

Teollisuushallituksen tyotilastollisen osaston lahiaikoina suoritettavaksi
on Keisarillinen Senaatti vahvistanut seuraavan tydohjelman:

Jo tammikuun 18 péivind 1906 médrdsi Senaatti toimitettavaksi kone-
pajain tyoolojen tutkimuksen, mutta erindisistd Teollisuushallituksen esittii-
misté syistd tdmé tutkimus lykittiin toistaiseksi, niin ettd aineisto kerdttiin
vasta syksylla 1907. Sittenkun timén aineiston jérjestiminen nyttemmin on
suoritettu ja taulukko-osasto kokonaisuudessaan seki osa tekstiosastoakin jo
ovat painettuina, voinee teos valmistua ensintulevana kesdni.

Tammikuun 21 péivind 1909 kiski Senaatti, ettd lahinna konepajain jél-
keen oli paperiteollisuus otettava tyotilastollisesti tutkittavaksi. Tité tutki-
musta varten keréttiin aineisto viime keséni ja syksynd-ja sen jirjestdminen
alotettiin viime talvena. Tamén tutkimuksen selostus valmistunee kesills 1911,

Vihdoin on Senaatti kirjelméssi joulukuun 30 pidiviltd viime vuotta kis-
kenyt toimittaa Suomen teollisuuksien ja kisiammattililkkeiden tydaikaa kos-
kevan tutkimuksen Teollisuushallituksen aikaisemmin laatiman suunnitelman
mukaisesti. Kun titd ty6ta on pidetty kiireellisens, on tyévoimat téns keviin
kaytetty etusijassa siihen, niin ettd selostus tutkimuksen tuloksista kohdakkoin
valmistuu. : ' ‘

Edelld lausutusta kiy selville, ettéd tyotilastollisen osaston tyGohjelma on
miadratty likimain vuodeksi eteenpédin, eli sithen asti kun paperiteollisuuden
tutkimus ehtii valmistua. Ei sentihden niyti sopivalta tani keséns, kerata

Ehdotus lasi-
teollisuuden

ottamisesta
tutkittavaksi.
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aineistoa mitdidn laajempaa tutkimusta varten, koska sen jirjestdmiseen tuskin
voitaisiin ryhtys ennenkuin léhes vuoden padstd. Sitd vastoin olisi tarkoituk-
senmukaisempaa ténd kesind tahi ensintulevana syksyni keritd aineistoa jon-
kin pienemmain teollisuudenhaaran tydoloista, niin etté tadma aineisto ehdittéisiin
jarjestad silld vilin kun paperiteollisuuden tutkimus suoritetaan loppuun ja
ensi kesdnd kerdttdvisd aineistoa ryhdytédsn jirjestdmaédn, joka viimeksi mai-
nittu aineisto taas koskisi jotakin suurempaa teollisuudenhaaraa, mieluimmin
sahateollisuntta. Tamin viliajan kdy arvioiminen noin kolmeksi kuukaudeksi.

Tamén johdosta on Teollisuushallitus katsonut olevan ehdottaminen, etté
talld kertaa otettaisiin tyotilastollisesti tutkittavaksi jokin pienempi teollisuus,
ja on Teollisuushallitus siksi pa#ttinyt ehdottaa lasiteollisuutta.

Lasitehtaita on meilld nykyidn ainoastaan 12.ja niissd vuodelta 1908
olevain tietojen mukaan 1,311 tyéntekijas. Talla teollisuudella ei siis yleisesti
katsoen ole mainittavampaa merkitysti maassamme. " Mutta siiné on kuitenkin
tyokannalta katsoen useita selvitystd kaipaavia seikkoja. Ktusijassa néiden
joukossa on kysymys oppilaiden kasvatuksesta ja siité idgstd, milloin tdmén -
kasvatuksen pitdisi alkaa. On, niinkuin tunnettu, lausuttu se késitys, ettéd
oppilaan kasvattamisen lasinpuhaltajaksi pitdisi alkaa varsin nuorena ja erit-
tdinkin talld pohjalla vastustettu eduskunnan hyviksymid teollisuusammattien
tyontekijdin alimman ikirajan korottamista 14 vuoteen. Téssd yhteydessd
mainittakoon, ettd lasiteollisuus nyky#dn niyttas olevan kainnekohdassa, silld
erindisissé maissa on kokeiltu lasinpuhalluksen toimittamiseksi koneilla, joita -
ammattitaidottomat tyodntekijit voivat hoitaa. Tamin johdosta alaikiiset
oppilaatkin hividisiviat. Ei kuitenkaan vield liene selvitetty, tyoskentelevitko
puheenalaiset koneet kannattavasti. Paitsi naitd seikkoja ovat lasinvalmistuk-
sen terveydelliset olot sellaiset, ettéd ne kaipaavat tutkimusta.

Kaikkien edelld esitettyjen syiden nojallé, saa Teollisuushallitus kunnioit-
taen ehdottaa, ettd Keisarillinen Senaatti midrdisi ensintulevana vuonna ke-
rattavaksi aineistoa tdmin maan lasiteollisuuden tilastollista tutkimusta var-
ten, joka aineisto jdrjestettiisiin, sittenkun paraikaa toimitettavana oleva
paperiteollisuuden tutkimus on loppuun suoritettu. ~ o

Tutkimuksen toimittamista varten on Teollisuushallitus laatinut seuraa-

van likimédridisen kustannusarvion:

Tyénjohtaja, palkkiota 3 kuukaudelta & 450 mk. .......... .. . 1,350 mk.
Amanuenssi, palkkiota 3 kuukaudelta & 200 mk. ...... e 600 »
Palkkio, matkakulut ja paiviraha asiamiehelle aineistoa ker#tessi. 700 »
Korvausta konttoriapulaisille palkkauslistain otteista ........... 700 »
Laskuapulaiset ... ........ ... . . 600 »

Kyselykaavakkeiden, lomakkeiden y. m. paperi ................ . 100 »



Kertomuksen ké#ntdminen toiselle kotimaiselle kielelle ......... 600 mk

Taulukonpéaiden, kertomuksen yhdistelmén y. m. kid#ntiminen rans-
kaksi................ S 200 »

Sekalaisia menoja .......... [P © 150 »

Yhteensd 5,000 mk.

Yleenssd kayvit pienen tutkimuksen kustannukset kalliimmiksi kuin
suuren, jos ne laskee kutakin selostettua tyontekijad kohti. Edelld esitetyn -
arvion mukaan olisivat kustannukset esilld olevassa tapauksessa noin 3 markkaa
70 pennid kutakin tyOntekijdd - kohti. Vertailun vuoksi mainittakoon, ettd
aikaisemmin suoritetuista tutkimuksista on kutakin tyontekijaa kohti ollut

kustannuksia:
Tupakkateollisuudessa ................. Smk. 5: 25
Kutomateollisuudessa ................... »  2: 93
Leipurinammatissa ..................... » 9 85
Kirjapainoteollisuudessa ................ v T 44
Ompelijatarammatissa ................. » 3: 53

Konepéjateollisuuden tutkimuskustannukset laskettiin S:markaksi 2: 32
ja paperiteollisuuden S:markaksi 2: 833 kutakin selostettua tyontekijid kohti.
Helsingissd, toukokuun 24 péivina 1910,

A F TIGERSTEDT.

F. A. Paloheimo. , . J, Aschan;

Edv. Ohrnberg.
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Maaliskuun 30 péiving 1911 lihetti Teollisuushallitus asiasta lisiksi niin

kuuluvan kirjelmén: -
Keisarillisen Suomen Senaatin Kauppa- ja Teollisuustoimituskunnalle.

Kirjehﬁéssét toukokuun 24 paivalts 1910 on Teollisuushallitus Kauppa-
ja Teollisuustoimituskunnalle esittdnyt, ettd Teollisuushallituksen tyotilas-
tollinen osasto toimittaisi Suomen lasiteollisuuden tydoloja koskevan tilas-
tollisen tutkimuksen seki ettd 5,000 markan méadrdraha asetettaisiin  Teolli-
suushallituksen kaytettdviksi téhidn tarkoitukseen. Mainitussa kirjelméissa
Teollisuushallitus huomautti, ettd tyotilastollisen osaston tySohjelma tuohon
aikaan oli madratty likimain vuodeksi eteenpiin, eli siksi kunnes paperiteolli-
suuden tutkimus ehtisi valmistua. Teollisuushallituksesta ei sentéhden néyt-
tényt sopivalta, ettd kesilld 1910 kerittiisiin aineistoa mitiin laajempaa tutki-
musta varten, koska sitd tuskin ehdittéisiin ryhtyd jérjestamisn ennenkuin
vasta noin vuoden pédstd. Sitd vastoin katsoi Teollisuushallitus tarkoituksen-
mukaisemmaksi, ettd kesdlld 1910 tahi seuraavana syksynid kerdttaisiin jonkin
pienemmin teollisuudenhaaran tyboloja koskevaa aineistoa, niin ettd témé
aineisto ehdittéisiin jérjestéd silli vilin, kun paperiteollisuuden tutkimus saa-
tetaan loppuun ja kohdakkoin alkavana kesini kerattavia, jota'kin isompaa
teollisundenhaaraa, mieluimmin sahateollisuutta, koskevaa aineistoa ryhdytasn
jarjestiméasn. Tami viliaika arvioitiin noin 3 kuukaudeksi. Kirjelméssd esi-
tetyistd syistd Teollisuushallitus, niinkuin sanottu, ehdotti etti tdksi pienem-
maksi teollisuudenhaaraksi valittaisiin lasiteollisaus.

Teollisuushallitus ei ole saanut minkéiinlaista tietoa siitd, ettd Keisa-
rillinen Senaatti olisi ottanut edelld mainitun esityksen tutkittavaksi ja sen
hyviaksynyt. Ellei sitd kuitenkaan ldhiaikoina tehdd, on Teollisuushallituksen
tyotilastollisen osaston pakko lakkauttaa tyOnsid, syystd ettd varoja sen voi-
massapitoon puuttuu.

1911 vuoden alussa oli Keisarillisen Senaatin tydtilastollisen osaston t6ité
varten .myontéamistd midrdrahoista jalelld, konepajateollisuunden tutkimus-
médrirahasta 2,484 markkaa 11 pennis ja paperiteollisuuden tutkimusmasri-
rahasta 7,731 markkaa 26 pennii. '

Konepajateollisuuden tutkimuksesta annettava selostus on eriniisisté
syistd jonkun verran viivistynyt, mutta olisi voinut olla valmiiksi painettu
viime tammikuun kuluessa, ellei vielikin jatkuva yleinen kirjaltajalakko olisi -
tehnyt mahdottomaksi viimeisten tekstiarkkien latomista ja painatusta, joita
arkkeja ei ehditty p'aina,ttaa viime vuonna. Vield jilelld oleva médrdrahan osa
lienee kokonaan varattava mainitun selostuksen k#snnittamiseen toiselle koti-
maiselle kielelle sekd selostuksen nitomiskustannuksiin.



Paperiteollisuustutkimuksen selostus on oleelliselta osalta painovalmiina
kasikirjoituksena ja voinee, ellei kirjaltajalakkoa en## varsin kauan kestd,
valmistua ensi kesdnd. T#td tyotd varten myOnnetystd méadrdrahasta on kulu-
vana vuonna huhtikuun 1 ‘péivddn asti kiytetty 1,899 markkaa 98 pennii,
joten jilells on 5,831 markkaa 28 pennid. Tastd madristé on etusijassa varattava
selostuksen kagnndttdmiseen toiselle kotimaiselle kielelle seké teoksen nidotta-
miseen noin 3,000 markkaa. Tamén lisdksion siis kiytettidvini noin 2,800 mark-
kaa. Nailld varoilla on tyétilastollinen osasto tosin voimassa pidettavissd vield
muutaman kuukauden, mutta ellei madrdarahoja uusia t6itd varten piammiten
myonnetd, syntyy osastolla, jonka jo viime talvena tadytyi toimia vdhennetyin
tyovoimin, téiden seisahdus, mikd Teollisuushallituksen mielestd ei olisi hyo-
dyllistd. Osasto, joka on perustettu 1897 ~ja, 1900 vuoden séditykokousten teke-
miin, tyotilastollisten tutkimusten toimeenpanemista tarkoittavain alamaisten
anomusten johdosta ja Keisarillisen Senaatin marraskuun 14 piiving 1901
tekemin piddtoksen mukaisesti, on ollut yhtd mittaa toimessa pisasiallisesti
muuttumattomin tyévoimin toukokuun 1 piivistd 1902 lihtien ja sind aikana
painosta toimittanut useita julkaisuja sekd Tyétilastollisen Aikakauslehden.

Sen nojalla mitd Teollisuushallituksella on ollut kunnia lausua, saa Teolli-
suushallitus kunnioittaen esittdd, ettd Kauppa- ja Teollisuustoimituskunta
ryhtyisi sen suuntaiseen toimenpiteeseen, ettd tyotilastollisen osaston voimassa-
pitdmiseksi mahdollisimman pian mydnnettiisiin tarpeellinen ennakkomidra-
raha edelld mainittua Teollisuushallituksen ehdottamaa Suomen lasiteollisuuden
tyotilastollista tutkimusta varten. Helsingissé, maaliskuun 30 péivéng 1911. ’

A. F. TIGERSTEDT.

F. A. Paloheimo. Edv. Ohrnberg.

- lisdjasen.
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Keisarillisen Senaatin huhtikuun 7 péivins 1911 tekemd paatos kiy sel-
ville seuraavasta Kauppa- ja Teollisuustoimituskunnan kirjelmésté:

Teolliswushallitukselle. -

Sittenkun Teollisuushallitus kirjelmésss toukokuun 24 paiviltd 1910
esittdmiensd syiden nojalla oli ehdottanut toimitettavaksi Suomen lasiteolli-
suuden tydtilastollisen tutkimuksen, jota tarkoitusta varten enintddn 5,000
*markan madriraha olisi asetettava Teollisuushallituksen kaytettaviksi, on
- Teollisuushallitus kirjelméssé viime maaliskuun 30 péiviltd anonut, ettd mah-
dollisimman pian myOnnettdisiin ennakkomé#riraha mainittua tarkoitusta '
varten. : _ ‘ _
Asiaa ténd pidivdng esiteltidessid on Keisarillinen Senaatti, Teollisuushalli-
tuksen vastamainittuun esitykseen myontyen, niahnyt hyviksi kisked Teolli-
suushallituksen yksissé neuvoin toimikunnan kanssa, johon Senaatti vastedes
médrad jaseniksi tydnantajia ja tyontekijoitd, toimittaa tdméan maan lasi-
teollisuuden tyotilastollinen tutkimus; ollen Teollisuushallituksen, sittenkun
tyo on suoritettu, yksissd neuvoin edelld mainittujen asiantuntijain kanssa
Keisarilliseen Senaattiin annettava kertomus tutkimuksesta sekd ne esitykset
ja ehdotukset, joita tutkimus saattaa aiheuttaa.

Puheenalaisesta tutkimuksesta johtuvien kustannusten suorittamiseksi
on Keisarillinen Senaatti Teollisuushallituksen kiytettaviksi, Teollisuushalli-
tuksen laatiman kustannusarvion mukaisesti, osottanut enintiaan viidentuhannen
(5,000) markan médrdrahan, mitkéd varat Teollisuushallituksen tulee tarpeen
mukaan osottaa maksettaviksi ja menot tilien asianmukaiseen momenttiin
merkitd seki siind samalla ottaa huomioon; ettéd kaikki menoerit jae’oa,ah edelld
mainitussa kustannusarviossa olevain erdin mukaisesti. )

Minki - Kauppa- ja Teollisuustoimituskunta, Keisarillisen Senaatin péi-
téksen johdosta, saa Teollisuushallituksen tiedoksi ja noudatettavaksi- téten

ilmoittaa.

“A. WIRENIUS.

Leo Ehrnrooth.



Kirjelméssda toukokuun 12 piiviltda Kauppa- ja Teollisuustoimituskunta
ilmoitti Keisarillisen Senaatin méérinneen asiantuntijoiksi- oversti Walter
Holmbergin, isinnditsiji S. Wadsteinin - seké lasitehtaantyontekijat Kustaa
Totkan ja Karl Kuménin.

Senaatin méidrdimit asiantuntijat kokoontuivat Teollisuushallituksen Kyselykaa-
kera toukokuun 24 péivini 1911, jolloin kyselykaavalkeiden ehdotus hyvik- vakkeet.
syttiin. Kyselykaavakkeet, joissa samalla lomakkeella on kysymykset suomeksi
ja ruotsiksi, vahvisti Kauppa- ja Teollisuustoimituskunta.

Kaikkien kaavakkeitten yhteisend nimikkeens oli:-

Teollisuushallitus

1911.
Tyotilastollinen tutkimus Suomen lasiteollisuudesta.

- Silmaéild pitden ainoastaan suomenkielistd tekstid olivat kyselykaavakkeet
muutoin seuraavaa nidkodid, tdssd esitettyind pienennetyssd koossa.

Kyselykaavake A.

Kysymyksia: Vastauksia:

1. Tehtaan rekisterdity toiminimi?

S

Tehtaan paikka (kaupunki tai pitdja

ja postiosote)?

3. Tuotannon laatu:
Tkkunalasia ja peililasia? Talousla-| i
sia? tavallista lasia; kristallilasia;
Apteekkilasia?. Valaistustarvik-
keita? Pulloja?l

4. Harjoittaako toiminimi paikkakun- v ’
nalla  muutakin tehdastoimintaal
kuin lasiteollisuuteen kuuluvaa, ja

niin ollen mit&? . —_
Kuinka paljon tyoviked niin ollen
on toiminimen kaikissa sikildisissi
laitoksissa?




5. -Tehtaan yleiset kustannukset vuonna
1910:
Veroja valtiolle?

> kunnalle?

Palovakuutusmaksuja?
Tapaturmavakuutusmaksuja?

Kuinka suuri on tehtaan kaikkien|
tyd- ja asuinhuoneistojen seké ko
. neiden ja tySkalujen palovakuutus

arvo ?

6. Tehtaan taksoitetut tulot vuonna 1910:

Smk:

7. Tyo6huoneistot:
Lémmitysjéarjestelma?
Imanvaihtojirjestelma?
Valaistusjérj estelmii?

Sihkoévalo (oma voimalaitos vail ei)

Kaasu?

Petroli?
(Mita ei ole pyyhitién pois):

Onko tehtaalla vesijohto?
Onko tyontekijoille eri huoneita:
aterioimista varten?

vaatteiden sdilyttémistd varten? |

peseytymisté varten?

8. Toiminimelle kuuluvat asuinhuoneistot:
Seka hallintohenkilckunnalle ettd
tyontekijdille luovutettujeﬁ asuin-
huoneistojen yhteenlaskettu luku?
“Siité tyontekijoille luovutettujé, asuin-

. huoneistoja, jotka kisittévat:
ainoastaan keittion? —

huoneen keittiotta?

huoneen ynné osan keittioon?
. huoneen ja keittion?

kaksi huonetta keittistta?

kaksi huonetta ynni osan keittioon?

kaksi huonetta ja keittion?

kolme tai useamp. huoneita ja keittién?|

Luocvutetaanko =~ tybvien asunnot
maksutta vaiko vuokraa vastaan,
ja kuinka suuri on jalkimiisessd

tapauksessa kuukausivuokra?




9. Hallintohenkilskunta:
Toiminimen sjkéldisessé konttorissa
palvelevia henkilsja? —— | Tuku:
Konttorihenkilskunnalle vuonna 1910
maksettujen palkkain summa? Smk: —
10. Nykyinen tyoaika:
Tybajan pituus (lepohetket lukuun-
otettuina):
a) kun vuorotyotd ei kaytetd, vaan
ainoastaan p#ivatyota: '
lauantaisin (alkamis- ja péattymis- :
aika.)?. i : ko kilo
muuna pyhépiivin edellisens péivand
(alkamis- ja padttymisaika)? » »
muina paiving (alkamis- ja padttymis-
aika)? » »
b) kun kahta 12-tuntista ty8vuoroa,
kiytetidn: ‘
millg kelionlyb’mﬂld vuorot vaihtu-
vat? - k:lo k:lo
kuinka pitka on vuorokunnan ty6-
" aika: )
ensimaiselld viikolla? tuntia
toisella, viikolla? »
kuinka pitks keskeytymiton sunnun-
tailepo on vuorokunnalla:
ensimdiselld viikolla? »
toisella viikolla? »
c¢) kun kolinea 8-tuntista vuoroa kiy-
tetadn:
milld kellonlyémills, vuorot vaihtu-
vat? . klo kilo kilo
kuinka pitk# on vuorokunnan tyoaika:
ensiméiselld viikolla? tuntia

toisella viikolla?

kolmanmnella, viikolla?

kuinka pitks keskeytymiton sunnun-
tailepo on vuorokunnalla:
ensiméaiselld viikolla?

toisella viikolla?
kolmannella viikolla?

»

»

Teollisuushallitus. Lasiteoll.
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d) kun yotyotd kéytetésin sen ole-
matta jérjestettynsd toisiaan shén-
néllisesti seuraaviin p#ivi- ja yo-
vuoroihin:

milloin tuollainen y&tyo alkaa iltaisin?

milloin tuollainen yotyo paattyy aa-
muisin?

monenako yoné viikossa tuollaista y6-

tyoti kiytetdin?

onko tuollaista yo6tyotd tekevills
tyontekijéills myds paivitysta, ja
niin ollen?

milloin se alkaa aamuisin?

k:lo

yona

k:lo

milloin se padttyy iltaisin?.

moneénako viikonpéivini tuollaista
| paivityotd teetet#in?

paivang

e) onko tehdas kiynnissi sunnuntai-|

ja pyhépéivindkin, vai seisooko
ty0 noina péivind, ja niin ollen|
minks Kellonlydmiin valilla?

k:fo ](:10

Lepohetket:

a) kun vuorotyStd ei kidytetd, vaan

ainoastaan paivityoti:

aamupéivalla (alkamis- ja péattymis-

aika)?
paivillisloma (alkamis- ja pdéttymis-
aika)? -

k:lo __ kilo-

iltapaivilla (alkamis- ja p#attymis-

aika)?
'Ovatko lepohetket toiset lauantaisin
ja muuna pyhépidivin edellisend,

paivéni, ja niin ollen mitka?

b) kun kahta 12-tuntista tydvuorea,
kaytetadn:

montako lepdhetkei—i myonnetdin ja,
minks kellonlyoméin valilli ne
ovat? '

k:lo k:lo

¢) kun kolmea 8-tuntista tyovuoroa
kiytetadn: '

montako lepohetked mydnnetdén ja
minkd kellonlyoméin vélilla ne

ovat?

kilo — k:lo
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d) kun kiytetasin yotyotd, joka -ei
ole jérjestetty toisiaan sddnnolli-
sesti seuraaviin pdivé- ja yGvuo-
roihin:

montako lepchetked myénnetéiin yo-
tyon aikana vja minks kellonlyo-
méin valilla? S

k:lo

k:lo

Minkdlaatuisilla tyéntekij'ﬁilld on:

a) ainoastaan paivatyota?

b) kaksi 12-tuntista vuoroa?
c) kolme 8-tuntista wvuoroa?

d) yétyb'ﬁé, joka ei ole jarjestetty toi-

siaan sddnnollisesti seuraaviin pii-

vé- ja yovuoroihin?
Milloin otettiin nykyinen tydaika)
kaytantoon (vuosi ja paiva)?

Ylityé vuonna, 1910

Onko vuonna 1910 testetty tyStd yli
edelld mainitun tydajan, ja niin
ollen kuinka laajasti (kuinka pit-
king aikoina vuodesta, montako
tuntia piivissd ja monellako tybn-
tekijdlla)?

Minké laskuperustuksen mukaan sel-

laisesta ylitystd maksetaan?

Onko vuonna 1910 teetetty sunnun-|-

taitydtd sen lisdksi mitd on johtu-
nut vuorotysjaosta, ja niin ollen

kuinka laajasti (monenako sunnun-

taina, montako tuntia itsekunakin,
monellako tyontekijalld ja minké-
laatuisilla tyontekijoilla) ?

Mink# laskuperustuksen mukaan sun-

nuntaitystd maksetaan?:

12.

Nykyiset tyoehdot:
Teetetétinks urakkatyota?

Jos mniin on laita, mink&laatuisilla,

tyontekijoilla?
Annetaanko urakkatyotd tyontekijs-
ryhmillekin? '
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Niin ollen minké& perusteiden mukaan?

Onko urakkatyosta taattu vakinai-

nen tuntipalkka?
Ovatko tyontekijit tai tyontekijaryh-
mit velvolliset vastaanottamaan

hei]_lé tarjotun urakkatyon?
Kuinka usein ja ming paiving palkka
maksetaan?

Pidatetsankd palkkaa (esim. vuok-
raan, sairaskassaan, sakoista y. m.)?

‘ Annetaanko kehotus- tahi lahjapalk-
’ kioita, ja niin ollen minkd perus-| .
. teiden mukaan?

Onko jirjestyssaintdja (naité myoti-
liitetdasin kappale)?

Onko kirjallista tydsopimusta (sité
mydtéliitetaan kappale)?

Onko. irtisanomisaika madritty, ja

niin ollen kuinka pitk#?
Onko tydnantajan ja tyontekijiin

valilla tariffisopimus (sitd myoté-

liitetdén kappale)?
. Tutkitutetaanko tydntekijat ladlé-
rilli ennen tythoén ottamista, ja

niin ollen kenen kustannuksella?

13. Tyontekijdin erindisid etwjo:
Missé yhtitssd ovat tyontekijit ta-

~ paturmavakuutetut?

Saavatko jotkut tydntekijat vanhuus-
. apua toiminimeltd, ja niin ollen
o kuinke, moni ja kuinka paljon

yhteensé ? -
Saavatko tyomiesvainajain lesket ja
lapset elatusapua toiminimeltd, ja
niin ollen kuinks moni ja kuinka,
paljon yhteens?

Onko tydntekijéin hyviksi perustettu
raha,stojé;, joihin tydntekijat itse
eivit suorite apumaksua, ja niin
ollen mité tarkoitusta varten seké
kuinksa, suuria (sellaisten rahastojen|

ohjesdants myotiliitetdsn)?

14. ZEringisid muistutuksia ja lisdyksid:
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Kyselykaavake B.

Tietoja tytintékijéiin palkoista vuonna 1910

:ssa.

Tyéntekijan ristimé- ja sukunimi sekd ammatin erikoisala
T i- ; aksettu 11i- 7 q Maksettu
Vitkon | on sy | aikapalkka. | SLSSERe | Viikon | nen t75- oigapatkln, | LLapEke
numero, |#ika, tun- . | numero, |aika, tun-
tia. Mk. P Mk. p. tia. Mk. p.| Mk  |p.
1 1
2 ]2 o
3 3 _
4 s
5 - 5 - L
6 - 6
7 7 o
8 ] 8 o
9 9 B .
10 10 B .
1 1 o
12 12
13 13 o
14 14
15 15 :
16 ) * 16
17 o 17
18 - o 18 o
19 19 o
20 20 o
21 B 21
22 - S 22
23 o | 23
24 Tl 2 o
25 25 N
26 ] 26 o
27 27
28 ] 28 o
29 29 o
30 30
31 31
32 . 32
33 ) o 33 T
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34 34
35 35
- 36 36
37 37
38 L 38 L
39" 39
40 40 o
41 a1 o .
42 - 42 . .
43 43
44 44 .
45 o | 45
46 46 .
47 47 -
48 48 o L
49 49 B o
50 50 o ]
51 _ 51
52 52
Yht Yhteensd
Siita ylityon palkkaa : Siita ylityon palkkaa
Vapaa asunto (arvo) Vapan asunto (arvo)
Vuokrarahas — Vuokrarahaa
Muita etuisuuksia (arvo) - : Muita etuisuuksia (arvo)
Kyselykaavake C.
Nykyisin kadytinndssi olevat voima- ja tyokoneet
ssa:
1. Turbiineja: yhteensi —  teh. hv.
2. Kiinteitd hoyrykattiloita: yhteensé ——m? tulipintaa.
3. . Hoyrykoneita: yhteenss — teh. hv. .
4. Sahkégeneraattoreja, vesivoimalla kaypia: yhteensa — teh. hv.
5. Sahkdgeneraattoreja, hoyryvoimalla kiypia: yhteensi ——  teh. hv,
6.

Valittomasti Jammitettavii uuneja: upokasuuneja.




-1

a) vilppduuneja:

b) upokasuuneja:

Rumpu-uuneja, vilittomisti tai kaasulla lammitettavia :

8.

9. Ojennusuuneja, vilittémiasti tai kaasulla limmitettavia:

10. Lémmitys- (temperoimis-) uuneja, valittomasti tai kaasulla lammitettivis:

11. Jashdytysuuneja tal -putkia, vélittémasti tai kaasulla lammitettivia:

12. Minkilaatuisia koneita ja montako kutakin laatua kaytetidin massan valmistelussa?

13. Minkilaatuisia koneita ja montako kutakin laatua kiytetiasin talikomisessa ja etsaa-
misessa?

14. Minkilaatuisia koneita ja montako kutakin laatua kiytetiaan lasin pusristamisessa?

15. Onko kenties vield muitakin koneita, ja niin ollen minkilaatuisia ja montako ku-

takin laatua?
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Kyselykaavake D.

’ Kysymyksia:.

Vastauksia:

Tehtaan nimi:

Tyéntekijsin nimi? -

syntymévuosi? Vuonna:

syntymaéapaikka? . .

siviilisadty (naimaton, nainut, leski-
mies, leski)? ‘

Isén ammatti?

Montako lasta on elossa?

Onko Teilli omaisia (paitsi vaimoa
ja lapsia) tai muite henkilsitd els-
tettavans ? -

Milla tehtaan osastolla Te tyéskente-
lette (sulatossa, hiomossa, upokas-
" kammiossa, kaavauspajassa, sepin-
pajassa, ulkotGissé y. m.)?

Miks on Teidén erikoisammattialanne
osastolla?

Milloin alotitte tydskentelemédn lasi-
teollisuudessa? Vuonna:

Sam. sam. sam. talla kertas nykyisen
tyonantajanne luonna? »

Oletteko aikaisemmin tyoskennellyt '
muissa ammateissa, ja niin ollen
missé?

Onko Teilld nyky#én:

a) ainoastaan paivityota, ja niin ollen
montako tuntia paivissa?

b) tyoté kahdessa 12-tuntisessa vuo-
rossa? s

¢) tyotd kolmessa 8-tuntisessa vuo-

. rossa? -

d) ainoastaan ydtyota? .

Onko Teills tuntipalkka, ja niin ollen

: Pennis:

mikd?
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Onko Teilld itsellinne muita tuloja
kuin tehtaasta, ja niin ollen kuinka,

Smk:

paljon vuodessa?
Onko Teidan vaimollanne tai kotona
olevilla lapsillanne mitéén tuloja,
ja niin ollen kuinka paljon wvuo-
dessa?

Smk:

Onko Teilld nykyéaan ylityoté, ja niin
ollen montako tuntia viikossa?—

Onko Teilld nykydan yotysta, ja niin|

ollen montako tuntia viikossa? —
~Oletteko velvollinen vastaanottamaan

Tuntia:

tarjottua urakkatyoti?

Onko Teilld vapaa asunto, asutteko
omassa talossanne, vuckramaalla
(suuriko vuokra ~vuodessa), vail

maksatteko huoneenvuokraa (pal-

joko viikossa tai kuukaudessa)?——
Saatteko tyonantajalta vﬁokra,;a,ptl-
rahaa, ja niin ollen kuinka paljon?
Montako huonetta on Teidan hallus-
sanne (paitsi keittiotd)?

Onko Teilli oma keittis vaiko osa
keittioon? .

Onko Teilld asukkeja, ja niin ollen|’

montako sekd minkilaista Korva-

usta vastaan?
. Oletteko itse toisen .asukkina?

Montako henkiléd ka,ikkiaan asuu
Teidian hallussanne olevissa huo-

neissa?

Vaivaako Teitd joku pitkéllinen tauti,

ja niin ollen mink&laatuinen?
Onko Teitd kohdannut tysssd tapa-
turma, josta Teilld vield on hait-

taa, ja niin ollen minkélainen? —

Saatteko wvuotuista apurahaa tapa-
turman tuottamasta vammasta, ja

ja niin ollen minkd verran?

Oletteko apukassan jésen? .
Oletteko tydvien- tai ammattiyhdis
tyksen jisen?

Oletteko raittiusseuran jasen?

Teollisuushqllims. Lasiteoll.
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'10. Mité kielid puhutte (didinkieli mer-

kitdan ensiksi)?

11. Oletteko kidynyt kisiammadttilais-

koulua?

Oletteko kaynyt teknillistéd oppilai-
tosta?

~

Oletteko kaynyt lyseota, kansakou-
lua, vai oletteko koulua kéyméton?

Osaatteko ainoastaan lukea vaiko
seké lukea ettd kirjoittaa?

12. Erindisid muistutuksia ja ]isé%yl(éiét:

Kyselykaavake B

Erityistietoja _ ‘kassan
osak'kaiden keskuudessa tapahtuneista taudintapauksista. -

v
\

Sairaan. L
Sairauspai-

. ) R . Sairadden nimi tai laatu.
“ nimi sukup. ki, siviilisagty.')| vien Luku.

Y} Naimaton, nainut, leskimies, leski.
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Kysely.lmavake A

ErityiAs'tietoja

kassan osakkaiden keskuudessa tapahtuneista kuolemantapauksista.

Vainajan )
Vuonna. T _ Ilmoitettu kuolemansyy.
nimi sukup.| ik#. Isiviilisdaty.?) ' :

1) Naimaton, nainut, leskimies, leski.

Tyonantajille Jihetettiin ndin kuuluva tutkimuksen toimittamista sel-

vittiavi kirjelmé:

Teollisuushallitus.
1911

Lasiteollisuuden tydnantajille. |
Sittenkun Senaatti. oli kidskenyt Teollisuushallituksen jatkaa tyotilas-
tollisten tutkimusten sarjaa ja médrinnyt, ettd lasiteollisuus lahinni on otettava
tutkimuksen alaiseksi, tulee tdmé tutkimus toimitettavaksi tand kesdni.
Téssé tarkoituksessa tulee, ndiden tehtaiden omistajain luona kdyméiin
Teollisuushallituksen asiamiehié, mukanaan tarpeelliset kyselykaavakkeet.
Kyselykaavakkeet, jotka Teollisuushallitus pyytdd saada téytetyiksi,

sisaltdvit seuraavaa:
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V4
Kyselykaavake A sisaltdd laitoksen yleistd luonnetta ja kiyttod koskevia
kysymyksid. Kun useimpiin néibin kysymyksiin on sangen helppo vastata,
on tarkoitus ettd asiamies saisi kaavakkeet tdytettyind takaisin paikkakunnalla
oleskellessaan., | A

Kyselykaavakkeen B tarkoituksena on selvittdd tyontekijdin palkkoja
vuonna 1910. Jokaista tyontekijédd varten on kaavakkeessa palsta, jossa mai-
nitaan tyontekijin ristimé- ja sukunimi, tySaika, tuntipalkka seké maksettu
palkka, jaettuna aikapalkkaan ja urakkapalkkaan. Tarkoitus on ettd tyon-
antaja antaisi jonkun soveliaan henkilon toimeksi 1910 vuoden palkkaluettelosta
ottaa mainitut tiedot. Tam4i aiheuttaa suuremmissa laitoksissa melkoista tyota,
mutta Teollisuushallitus toivoo saavansa vastaanottaa palkkaluettelojen otteet
valmiina elokuun kuluessa. Téstd tyostd maksetaan kohtuullinen korvaus tyon
suorittajalle laskun mukaan, jonka Teollisuushallitus tutkii.

Kyselykaavakkeen C tarkoituksena on antaa selvitystd tehtaassa olevista -
konelaitoksista, ja voitaisiin se valmiiksi téytettynd antaa asiamiehelle samalla
kuin kyselykaavake A.

Ty6pajaan tullessaan pitdd asiamiehen ensin kidydd tyOnantajan luona
ja haneltd hankkia lupa tehdd kysymyksia tyontekijoille. Nami kysymykset
tehddan . kyselykaowakkeen D mukaan, joka sisiltdd tyontekijiain itsekohtaisia
oloja koskevia kysymyksid. ~Aikaisemmista samantapaisista tutkimuksista
saadun kokemuksen mukaan toimitetaan kyseleminen soveliaimmin siten, ettéd
asiamiehelle osotetaan joku sopiva paikka tyShuoneistossa tai sen vilittomassi
liheisyydessi ja tyontekijit saapuvat sinne kukin vuoroonsa vastatakseen heille
tehtyihin kysymyksiin. Talld tavoin xriivytetaé;n jokaista tyontekijad ainoastaan
enintdén 5 minuuttia.

Jos tehtaassa on erityinen sairas- tai hautausapukassa, tulee asiamiehen-
pyytid kassan johtokunnalta tietoja kassan osakkaiden keskuudessa tapahtu-
neista taudin- ja kuolemantapauksista kyselykaavakkeitten E ja F mukaan.

Allekirjoittanut, joka johtaa Teollisuushallituksen toimituttamia tyo-
tilastollisia tutkimuksia, on t#ssi tahtonut selostaa, miten puheena olevan
tutkimuksen aineiston kokoomisessa menetelldsin. Tamé aineisto jé’mrjeéteﬁéiétn
Teollisuushallituksessa ja tulokset - julkaistaan »Tyotilasto» nimisessd sarjassa. -
Asiantuntijoina - olemaan tutkimuksessa.apuna on Senaatti Vm'a;étrannyt Oversti
W. Holmbergin, isinnditsija S. Wadsteinin seké 1&sityéntekijétt Kustaa Totkan

ja Karl Kuménin.
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Lopuksi on ‘mainittava, etté koottuja tietoja et anneta kenenkddn sivullisen
ndktd.vdksi,' ettd selostuksessa ei julkaista tietoja joka lastoksesta erittdin, vaan
ainoastaan ryhmittdin; seké ettes yletson etkd kilpailijain tietoon nitnmuodoin
tule mitddn, jonka voi katsoa koskevan litke- tai kdyttosalaisuuksia.

Jotta tyontekijit ennakolta saisivat tiedon tutkimuksesta, 'pyydetastn
Herroja tydnantajia sopiviin paikkoihin julkipanemaan myotaliitetty kiertokirje.

Helsingissé, kesdkuussa 1911. .

G. R. Snellman.

Edelld olevassa kirjelmissd mainittu kiertokirje kuului seuraavasti:

Teoll\iésuu'shallitus. o
1911, _ ‘ Julkipantavaksi tyopaikalla.

Maamme lasiteollisuuden tyontekijdille.

Teollisuushallituksen tekemin ja Senaatin vahvistaman ehdotuksen mu-
kaisesti on toimitettava maamme lasiteollisuuden tyoolojen tilastollinen tut-
kimus. Siini tehdddn kysymyksiét seké tyonantajille ettéd tyontekijoille. Tutki-
muksen tarkoituksena on saada selville tdmén ammatin tydntekijain olot.
Sittenkun tutkimus on toimitettu, julkaistaan sen selostus painosta. Asian-
tuntijoina olemaan tutkimuksessa apuna on médritty oversti W. Holmberg,
iézinnéitsijét S. Wadstein sekd lasityontekijat Kustaa Toikka ja Karl Kumén.

Allekirjoittanut, tutkimuksen johtaja, pyytéa téiten tyontekijoitd myota-
mielisesti ja luottavaisesti vastaamaan Kysymyksiin, jotka tyOpaikalla kiyva
Teollisuushallituksen asiamies heille tekee. Mitédfin joka voisi mitenkéén vahin- .
gbittaa tyontekijoitda ei julkaista eikd saatuja tietoja ndytetd kenellekdin
sivulliselle. :

Helsingisséd, kesdkuussa 1911,

'G. R. Snellman.
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Samaan aikaan lihetettiin tydnantajille myos seuraava ohje:

Teollisuushallitus.
1911.

Ohjeita tyontekijain palkkoja koskevan kyselykaavakkeen
' B tayttamiseksi.

_ Lasiteollisuuden tyonantajille lihetetyssd kiertokirjeessé mainitaan, ettd .
kyselykaavakkeen B tarkoituksena on selvityksen antaminen tyontekijiin
palkoista vuonna 1910. ‘ . . )

Kyselykaavakkeessa B on kunkin tyontekijan ' varalle nelja sareketta,
paitsi tilaa tyontekijan nimen ja ammatin merkitsemists varten. Tahén tilaan
tehddin merkintd esimerkiksi niin: lasinpuhaltaja Karl Kumén.

Ensimaiselld palstalla, viikon numero, on rivi kutakin vuoden 52 viikkoa
varten. Jos siis palkka maksetaan viikottain, niin merkitdsan palkkamasrs joka
riville. Jos palkka maksetaan joka toinen viikko tai kahdesti kuussa, merkitaan
palkkamésrat joka toiselle riville. Kuukausipalkalla oleviin nihden merkitddn
. palkkamaiird joka neljannelle tai joka viidennelle riville. Jollei tyontekija ole

ollut tydssi vuoden alusta, vaan tullut vasta myShemmin, niin jitetdin alusta
niin monta rivid tyhjiksi, kuin vastaa sitd aikaa, jolloin han tuli tyohon. Niin-
“ikéddn jatetadn rivejd tyhjiksi lopusta, jos tyontekij 4 on eronnut tehtaasta ennen
.vuoden loppua. ,

Huomatkaa! Kyselykaavake on jirjestetty edelld kerrotulla tavalla jotta
tayttaminen Kivisi péinsé niin mukavasti kuin suinkin. Merkitystd on kuitenkin
vain vuoden kuluessa maksettujen palkkojen loppusummalla. Jos tehtaan
kirjanpito on niin asetettu, ettd muitta mutkitta saa selville tamin loppu-
summan, niin riittid sen merkitseminen alimmaksi palstalle ja kaikki vuoden
kuluessa toimitetut palkanmaksut saa jattda pois. Jos taas eri palkanmaksut
‘merkitaan, niin on merkitsijin tarpeetonta laskea niitd yhteen, koska tamé
yhteenlasku toimitetaan nopeammin ja varmemmin Teollisuushallituksessa
laskukoneella. A ‘

Palkat on jaettu kahteen ryhmaén: aikapalkkaan sekéd urakkapalkkaan ja
osavoittoon, ja olisi sentihden jokaisessa palkanmaksussa suoritettu méaaré
merkittavi jompaankumpaan niisti sarakkeista sen mukaan, kumpaisessa
muodossa palkka on maksettu. Osavoitolla tarkoitetaan tédssd sitd prosenttia,
jonka erdanlaatuiset tyontekijat saavat tyontekijan tuotannon perusteella
laskettuna.

-Alimpana mainitaan ylityostd johtunut palkan osa sekd.vapaan asunnon,
vuokra-avun tai muiden etuisuuksien arvo, mikili nditd on olemassa. A
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_ Jos vield on jotakin epivarmuutta siitd, miten puheena oleva ty6. on ‘
sﬁorifueptava, niin sopii asiaa tiedustella Teollisuushallituksen tyétilastolliselta

osastolta. : E , —

Helsingissé, kesakuussa 1911.

G. R. Snellman.

Siten laaditun suunnitelman mukaisesti kerdttiin tilastollinen aineisto Ensitietojen
sité varten asetetulla asiamiehelld, joka kavi lasitehtaissa alkukesasts 1911, keradminen.
Kerityn aineiston jarjestelytulokset esitetédn tuonnempana seuraavissa

taulukoissa, joita valaistaan tédssd seuraavan tekstin eriniisissi luvuissa.




Tydntekijat.

ITIXI I.uls U.

Suomen lasiteollisuus..

" Thssi seuraavain tietojen tarkoituksena on valaista Suomen lasiteolli-
suuden kehitystd vuosina 1885—1910, s. o. sind aikana, jolta tdydellinen teolli-

suustilasto on olemassa: .
. Lasiteollisuudessa toimivia tyéntekijoiti.

Lisainnys tai
vihennys

Vuosi Tyépa’ikkoiaﬂ miehit, naisia. yhteensi. oA maton
1885 ..o 18 634 19 - 653 —
1886 ..o, .15 649 - 17 666 + 209
1887 o 14 591 16 607 89
1888 .. ... ...l 18 81 14 . 595 — 2.0
IS8 L 16 914 29 943 1+ 58.5 »
1890 [\ . 1B 859 59 918 2.6 »
1891 ... 14 793 54 84T — T »
1892 .. 14 871 66 937 . 4 10.6 »
A893 L. 17 1,040 133 1,173 + 25.2 »
1894 oo 16 1,148 88 1,236 + 5.4 »
1895 v 16 1,347 129 1,476 + 19.4 »
1896 .. .......... . 16 1,471 184 1,656 4+ 12.1 »
1897 © oot 16 1,716 - 152 1,868 4128 5
1898 i 16 1,699 126 1,825 — 2.3
1899 .. .................. 15 1,610 144 1,754  —-3.9 »
1900 . oo 14 1287 102 1,389 —20.9 »
1901 ... ... ... i 13 1,152 67 1,219 —12.2 »
19002 ......... U 15 1,432 169 1,601 + 313 »
1 SR 15 1,386 161 1,547 — 3.4
1904 . o 14 1,528 200 1,728 107
1905 ... .14 1570 212 1,782 + 3.1
1906 . oo 14 1,247 - 116 1,363 . —23.5 »
1907 ..o e 12 1,078 135 1,213 —1L.0 »

1908 ... o 12 1,177 134 1,311 - -+ 8.1 »
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Lasiteollisuudessa -toimivia tyontekijoita.
: Lis#snnys tai

vihennys
: : : . edell. vuoteen
Vuosi. ‘ Tybpaikkoja. miehié. naisia. yhteensii. verraten. .
1909 1) . ... e 11 - 1,131 135 1,266 ’ —_
1910 %) [ 11 1,088 116 . 1,204 — 4.9 %

Edelld olevat tiedot niyttavit sekd tyopaikkain ettd tyontekijiin luvussa
suuria vaihteluja. Missé médrin niin on todellisuudessa ollut laita, vai ovatko
_ensitiedotkin olleet puutteellisia, ei nyttemmin endi ole ratkaistavissa.

Mies- ja naispuolisten tydntekijiin keskindinen lukusuhde, 5-vuotiskausit-
tain laskettuna, on seuraava: '

100 tyontekijasts oli:

) miehia. naisia.
1885—1889 ............. e 97.3 2.7
1890—1894 ... ......... . vLo.. 9202 7.8
1895—1899 ... . ......... i .l 9l.4 8.6
1900—1904 ... ................ ... 907 9.3
1905—1908 ........ T 89.5 10.5
1909 ja 1910 ................... .. 898 - 10.2

Niinkuin nidkyy, on naisten ty6 lisddntymistéadn lisdéntynyt miesten
tyohon verraten. , _ . '

Sen seikan valaisemiseksi, missid mé#rin alaikéisid tyontekijoitd kiaytetddn
lasiteollisuudessa, esitetddn seuraavat numeroluvut:

Lasiteollisuudessa tyéskentelevida alaikaisia.

Vuosi. Alle 15 vuoden. 15—18 v. Kaikki alaikiiset.
n. n, yht. m. n. yht. m, n. yht.
1885 .. ... ... 42 - 3 45 69 3 720 11l 6 117
1886 ........ .38 5 43 92 2 94 130 7137
1887 ........ 55 6 61 73 2 75 128 8 136
1888 ........ 47 8 55 58 1 59 105 9 114
1889 ........ 92 11 103 132 5 137 224 16 240
1890 ..,..... 154 13 167 ~ 96 19 115 250 32 282
1891 ........ 18 8 86 101 22 123 179 30 209
1892........ 46 3 48 157 26 183 203 29 232
1893........ L 6L 16 . 77T 169 40 209 230 56 286

1894 ... .. .. .40 1 41 207 28 235 247 29 276

© 1) Vista 1909 lihtien lasketaan ty®ntekijiin luku teollisuustilastossa entisests poikkea-
valla tavalla, minkitihden vuosia 1909 ja 1910 ei kidy vertaileminen edellisiin vuaosiin.

Teollisuushallitus. . Lasiteoll.. 4
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Lasiteollisuudé¢ssa tydskentelevii alaikaisii.

Vuosi‘.‘ : » Alle 15 vaoden. . 1518 v! Kaikki alaikiiset.
- m, n, _yht. m. n, vht. m. n. yht.
1895 ... ... 51 2 53 180 . 42 222 231 44 275
1896 . ....... 91 28 119 180 46 226  27Fr 14 345
1897 ........ 124" 9 . 133 364 39 403 = 488 48 = 536
1898 ... .. ... 83 6 89 281 50 331 364 56 420
1899 . ....... 62 8 70 236 61 297 298 69 367
1900 ........ 80 4 84 99 14 113 179 - 18 197
1901 ........ 93 4 97 80 14 94 173 18 191
1902 . ... . ... 57 2 59 139 8 147 196 10 206
1903 ....... S — 67 145 14 159 212 14 226
1904 ........ 101 — - 101 325 6 331 426 6 432
1905 .. ... ... 105 2 107 245 27 272 350 29 379
1906 ........ 88 3 91 133 21 . 154 - 221 24 245
1907 . ....... 84 1 85 114 17 131 198 18 216
1908 ........ 145 — 145 118 20 138 . 263 20 283
1909 ... .. .. L 134 — 134 107 19 126 241 19 260

1910 ... .. LT 3 80 115 50 165  192- 53 245

Edelld olevista numeroluvuista saa seuraavat suhdeluvut 5-vuotiskau-

sittain laskien:
© 100-tyontekijasts oli:

alle 15 v:n. 15—18 v. alle 18 v:n.

’ m. oo - kaik.
18851889 .......... [P 8.9 12.6 . 20.7 48.4 21.5
1890—1894 ....>........... S 8.2 . 16.9 23.6 44.0 - 25,1
1895—1899 ... ... ............. 5.4 17.2 21.1° 39.6 -+ 22.6 "
1900—1904 ............ . ... ..., 5.4 11.3 17.5 9.4 16.7
1905—1908 .......... SO 7.6 12.2 20.4 15.2 19.8
1909§a 1910 ... 8.7 1.8 19.5  28.7 20.5

Nimiékin numeroluvut osottavat sangen suurta vaihtelua eri ajanjaksoina.
Alaikdisten luku on lasiteollisuudessa sahgen suuri, nimitt4in noin viidesosa
kaikista tyOntekijoistd. Naispuolisiin alaikiisiin ndhden on tapahtunut se
‘muutos, ettd heidén suhteellinen lukunsa on varsin tuntuvasti vihentynyt.
Miespuolisten alaikiisten luku sité vastoin on pysynyt jotenkin kohdallaan
miespuolisten tydntekijain kokonaislukuun verraten. Myoskin 15 vuotta nuo-

rempain lasten suhteellinen lukuméaard on suuri ja on pysynyt kutakuinkin
~ kohdallaan.

~
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Teollisunustilastoa kiayttdmalla saa seuraavat numerotiedot lasiteolli-
suuden tuotantoarvosta vuosina 1885--1910: '

Lasiteollisuuden tuotantoarvo:
Lisddnnys tai :

Lisafnnys tai

vihennys : vihennys
Vuosi. 'J.?uotanto' arvo. edsgl:r;gé’r‘;f’en Vuosi. Tuotantoarvo. edevl‘le.l T‘;t‘::f en
1885 ...... 1,503,820 - 1898 .. .... 14,025,284  — 0.6 9,
1886 ...... 1,201,280  —14.29, 1899 ... ... 3,641,120 — 9.6 »
1887 .:.... 1,347,055 -+ 4.3 » 1900 ...... 4,001,602  + 9:9°»
1888 ...... 1,458,235 4+ 8.2 » 1901 ...... 3,711,651 — 7.2 »
1889 . ... .. 2,034,636 -+ 39.5 » 1902 ...... 3,591,600 . — 5.4 »
1890 . ... .. 1,958,955 — 3.7 1903 ...... 3,349,800 — 7.0 »
1891 ...... 2,042,551 4+ 43y 1904 ...... 3,639,300 + 8.6 »
1892 ...... 2,181,147 4+ 6.8 » . 1905 ...... 4,505,700 -+ 23.8 »
1893 ...... 2,663,611  + 22.1 » 1906 ... ... 3,877,500  ——13.9 »
1894 ...... 2,964,697 + 1.3 » 1907 ...... 3,948,500 + 1.8 »
1895 . ... .. 3,268,996  + 10.3 » 1908 ...... 4,642,600  + 17.6 »
1896 ... ... 3,774,210  + 1565 » 1909 ...... 4,436,400 — 4.4 »
C1897 ...... 4,048116 4+ 7.3 » 1910 ...... 3,918,900 —11.7 »

Laskemalla tuotantoarvon kutakin tyontekijad kohti- saa seuraavat

tulokset: - .
Tuotantoarvo tyéntekijad kohti

V. 1885 .... 2,303 mk V. 1894 ..... 12,399 mk V. 1903 .... 2,165 mk
> 1886 ..... 1,939 »  » 1895 ..... 2,215 » » 1904 .... 2,106 »
y. 1887 ... .. 2219 » » 1896 ..... 2,280 » » 1905 .... 2,528 »
» 1888 ..... 2,451 » » 1897 ..... 2,166 » » 1906 .... 2,845 »
b 1889 ... 2158 » » 1898 ..... 2206 » » 1907 .... 3,255 »
» 1890 ..... 2,134 »  » 1899 ..... 2,076 » » 1908 .... 3,539 »
» 1891 ... 2411 »  » 1900 ..... 2,881 » » 1909 .... 3,505 »
» 1892 .. ... 2,328 » » 1901 ..... 3,044 » » 1910 .... 3,255 »
» 1893 ..... 2,271 » © » 1902 ..... 2,243 »

Edelld olevat numeroluvut tosin vaihtelevat eri vuosina varsin paljon,

eivitkd nimi vaihtelut ehkd ole todellisuuden mukaisia. Témé ei kuitenkaan
hammiéstytd, kun ottaa huomioon, ettd teollisuustilaston tietoja, erittdinkin
mikili tuotantoarvoa koskee, haittaavat erindiset virheet. Edelld esitetyisté
numeroluvuista kuitenkin niyttds saavan tehdd sen johtopddtoksen, ettéd lasi-
teollisuuden tuotantoarvo tyontekijas kohti, joka arvo edelld mainitun ajan-
jakson ensimiisten kymmenen vuoden kuluessa oli noin 2,200 markkaa, seu-
raavan kymmenvuotiskauden kuluessa kohosi 2,400 markkaan ja viime
vuosina vihdoin nousi lihes 3,000 markka,an, on ollut kohoamaan pain; Metalli-
teollisundessa laskettiin tuotantoarvo kutakin tyontekijii kohti noin 3,000 ja
paperiteollisuudessa noin 4,000 markaksi. ,

Tuotanto.
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Tuonti. " Suomen lasin ja lasitavarain fuontiarvo nikyy seuraavasta:
. Lasin ja lasitavarain .tuontiarvo tubansin markoin. : .
V. 1881 ...... 1,187.8 V. 1892 ...... 636.6 V. 1903 ...... 846.7
Cy 1882 ...... 1,125.2  » 1893 ... .. 4248 » 1904 ... ... 989.9
» 1883 ...... 625.3 » 1894 ...... 524.5  » 1905 ...... 940.3
v 1884 ..o, 55T v 1895 ... ©585.7  » 1906 ...... 1,041.3
» 1885 .i.... 439.4 » 1896 ...... 643.5  » 1907 ...... 1,317:6
» 1886 ...... 401.4 » 1897 ...... 776.1  » 1908 ... .. 1,310.4
» 1887 ...... 517.0 » 1898 ...... '1,043.3  » 1909 ...... 1,216.9
» 1888 ...... 5821 » 1899 ... .. 9510 » 1910 ...... 1,557.7
» 1889 ...... " 636.4 » 1900 ...... 786.0  » 1911 ...... 1,656.8
» 1890 ...... Tl6.e » 1901 ...... 672.4  » 1012 ...... 1,467.¢
> 1801 ... .. 749 v 1902 ... 657.5 . ‘ .

Lasin ja lasitavarain tuonnilla éi, niinkuin nakyy, ole varsin suurta mer-
kitysté. ‘ ' '

Tuonnin jakautuminen eri maiden kesken kiy selville alempana olevasta
taulukosta: ' C

Ery maista tuotetun lasin ja lasitavarain arvo (tuhansin markoin ).

Veniijit Runotsi Tanska Saksa Belgia Englanti

Vuosi.
1,000-sin 0/ " 1|1,000-sin 0/ 1,000-sin 0/ 1,000-sin o/ 1,000-sin o 1,000-sin o/
mlk. o mk. o mk. ot mk. o mk, o mk. o

1889 220.2| 34.6 23.5| - 8.7 3.21 0.5 379.7] 99.7 0.3 0.0 7.3 1l.2

1890. 206.7] 28.s 20.6] 2.9 74 1.0 396.3] 55.3 12,9 1.8 7057 9.8
1891. 201.3| 26.0] 17.7] 23 37l 05 392.9] 50.7 67.71 8.7 86.3) 11.1
1892 | 210.1] 33.0] 220 3.4 0.8 0.0 255.6] 40. 53.71] 8.4 88.11 18.s
1893 18L1] 426  16.9] 40} 5.7 1s| 134.] 311 55.5| 13 12.6] 3.0
1894 177.9 34.0{ . ‘]2.9 .5 4.9) 0.9 257.2| 49.1 52,7 10.1 7] 2.2
1895 |, 18L7| 3l.of 159 2. 31{ 05| 815.9| 53.9 37.6] 6.4 927.5] 4.1
1896 196.1] 30.5|  18.8] 2.9 6.2l 1.0 843.1] 53.3 32.6] 5. . 426 G
1897 207.4| 261  45.3) 5. 6.3| O 424.0| 54 475 6.2 131 20
1898 224.0/ 21.5 53.4] 5.1 34.5| 3.3 578.9| 55.7 98.4] 9.5 41.5; 4.0
1899 217.5] 22|  55.9] 59 8.6| 0.9 465.9] 49.0] 1226 129 57.5| 6.0
1900 207.1] 28.1 37.71 5.4 5.2 il 897.s| B4.1 411 5.6 32.71. 4.4
1901 | 215.) 320 - 253 8. . 8.3 05| 885.0 574 22 03] 274 4a
1902 | 2il.e| 829 30 4.7 G:0) Lal  347.) 529  ldol 24 857l b
1903 | - 3g9.9| 46.0) 246 2.9 74| 0.0 3802 44 8o 09!  8Lo| 81|
1904 | 40Lo| 405  15.6) 16  23.4] 24| 494.6| 50.0] = 74| 0.7 38.4] 8.9
1905 381.1) 40.5 . 15.2] 1.6 = 21.8] 2.3 439.8 46.3 35.1] 8.8l 36.6| 3.9
1906 | - 446.60 43.0f 164 Lls|  8le| - Bo| 475.2| 48] 18| Lal 5L Bo|,

1907 | 467.¢| 85.4] . 20| L1a| " 50.00 . 3.8 -643.1] 48|  46.4| B3 . 79.4| - 60
(1908 | 454.2| 347  19.9) L . 843 2., 6780 5l . 375| 29 . T3 b
1909 | 40Ls| 32 18| Lo} 677 5. 586.0| 484 299 24l 967 7o
1910 | 727.7| 461 24| 16|  55.1| 8.6)  603.2 882 266 L7l 1094 7.
1911 738.3] 44.5 20.6| 1.3 . 440 26 708.0] 42.7 30.6] L.l  96.8) 5.8
1912 526.0] 35.8] 364 24 634 43 1368 9 5l.4| 8.5 1329 9.0

t
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Lasia ja lasitavaroita tuodaan, niinkuin.nikyy, maahamme etusijassa

Venijilta ja Saksasta, kumpaisestakin maasta hiukan enemmin kuin 40 9
koko tuontiméirastd. Tuonti Ruotsista on ollut vihenemdsn péin, jota vastoin
tuonti Tanskasta on lisdéntynyt, todenniksisesti sen johdosta, ettd muista
maista (Saksasta ja Belgiasta) periisin olevia tavaroita on tanne lihetetty Koo-

penhaminan vapaasatamasta. Tuonti Belgiasta ja Englannista ei ole suuri ja

vaihtelee varsin paljon.

Sen seikan valaisemiseksi, mité lasi- ja lasitavaralajeja eri maista tuotetaan

maahamme, esitetéidn seuraava tuontiarvojen yhdistelmé vuodelta, 1911.

Eri maista tuotujen erilaatuisten lasien ja lasitavarain arvo (tuhansin markoin).

Niinkuin nikyy, on suurin osa maahamme tuotetuista peileistd ja peili- -
laseista perdisin Venajaltda (77.5 9%, koko tuontimisristd) ja sitd likinnid Sak-
sasta (15.é 9%). Nimike »Muunlaatuiset lasiteokset» kasittdas kaikenlaatuisia
hiottuja ja hiomattomia, virjattyja ja virjadmittomis lasitavaroita sekd lasi-
vaahtoa ja lasisdlojd. Naitéd tavaroita saapuu 67.9 9, Saksasta ja 13.8 %, Ve-

najaltd. - o /

Suomen lasin ja lasitavarain vienti menee miltei yksinomaan Venijille,

niinkuin nékyy jélempéné seuraavasta yhdistelmésta:

Tavaralaii @ = g B © e, g 2
avaralajn = S 3 § a3, 5 z =
OB | F o o® ® Z g.°
Ikkunalasia, hiomatonta ... ....... 3do| — 3.5 7.2 3.8 1.s 50.6
Peileja ja peililasia ................ 604.8 8.2 19.2| 1184 210 14.2 - 780.8 ¢
Vihredstd pullol. valm. lagitavaroita 2.3 0.5 — i 1lst — 0.8 " B
Lasikattolaattoja .................. | -05 - 2.0 761 4.0 1.3 84.9
Kellonlaseja ......... . — — — 2Lt  — — 22.8
Silmalasien laseja . ............... 0.2 5 — 6.9 — 0.5 8.
Muunlaatuisia lasiteoksia..........., 96.5| 254 19.0| 4765 1.8 78.0 702.3
» - ; | , ! =
Yhteensa | 738.3 ‘ 20.6 | 4d4.0] 708.0 l 30.6| 96.8 | 1,656.5

Vienti.



Suomen teh-
taitten keski-
ndinen kil-
paitu.
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Lasin jo lasitavarain vientiarvo (tuhansin markoin).

Veni- | Koko _ Veni- | Koko Veni- | Koko
Vuosi. jalle. | vienti. \7_uo'si. jalle. | vienti. Vuosi. jalle. | vienti.
1,000-sin mk. |~ 1,000-sin mk. |- 1,000-sin mk.

1889 . ... 1,290.3| 1293.6| 1897 .... 4,028.1 | 4,028.4( 1905 .... 1,009.7 | 1,009.8
1890 . e 1,566.0| 1,570.2] 1898 .... 3,896.0( 3,396.6| 1906 .... 790.4 790.5
1891 .... 1,337.2| 1,388.7] 1899 .... 2,259.4| 2,260.0| 1907 .... 504.8 505.4
1892 ... 1,181.3| 1,182.0| 1900 .... 1,493.2( 1,493.2| 1908 ....| = 5519 -557.3
1893 .... 1,679.0| 1,580.7] 1901 .... 1,012.1( 1,012.3] 1909 .... 580.4 589.0
1894 .... | 2405.5| 240651902 .... | 1,100.6| 1007|1910 ....| 5048| 506.7
1895 ... | "8,065.4] 8,067.3] 1903 .... 738.7 738.9] 1911 .... . 443.4- 446.8
1896 .... | 4401.2| 4402|1904 ... | 1,2605| 1,260.5] 1912 ....| 1,045.7( 1,046.9

Suomen lasin ja lasitavarain vientiarvo, joka erdind vuosina on kohonnut
4 miljoonaan, on sittemmin vihenemistddn vihentynyt eikd wvuonna 1911
kohonnut edes puoleen' miljoonaan markkaan. Tami johtuu tietysti niistd
vaikeuksista, joita Venajan taholta on asetettu kaikelle Suomesta sinne suunna-
tulle viennille. Vuonna 1912 vientiarvo kuitenkin osottaa kohoamista. Viime
vuosina on vihdpiatdisii tavaraméadirii viety muihin maihin, niinpd vuonna
1911 erikseen luettelemattomia lasiteoksia 3,427 markan arvosta Saksaan.

Vuonna 1912 jakautui erilaatuisten lasitavarain vienti seuraavasti:

Tkkunalasia, hiomatonta ............... 840,761 mk.
Peilejs ja peililasia,' ............. U : 20 »
Pulloja .............. e 198,040 »
Lésiteoksia, muunlaatuisia ............. 8,098 »

Suomen lasiteollisuus ei tydskentele taloudellisesti loistavissa oloissa. 1)
Kotimainen kulutus dn verraten pieni ja tullit vaikeuttavat kilpailua- Venijalls,.
Lasiteollisuus on sentihden kauan karsmyt liikatuotannosta. Téatd on koetettu

valttdd perustamalla renkaita. Niitéd on nykyddn kolme:

Suomen Ikkunalasikonttori, joka on lujimmin jirjestetty. Osakkailla on
kullakin vahvistettu myyntiméérinsi, ja sen puitteissa he saavat myydi ikkuna-
lasia. R .

Pullolasirengas, jolla on ainoastaan yhteiset hinnat ja maksuehdot, mutta
ei limiittijakoa. Tehtaat kilpailevat sentihden kiivaasti keskenain. Rengas
on perustettu ainoastaan vuodeksi kerrallaan ja sen jérjesté on sangén holla.

1) Esitys perustuu erindisiin Mercator-lehdessi olleisiin kirjoituksiin ja uutisiin.
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Lédkelasirengas on jarjestetty yhtd hollilla perustuksilla kuin pullolasi- -
rengaskin. Siithen kuuluvat ainoastaan Karhulan, Nuutajirven, Rithimien ja
Viialan lasitehtaat. Sen ulkopuolella toimivat Kirkniemi ja Iittala.

Sitd vastoin ei, useista yrityksistd huolimatta, ole onnistuttu aikaansaa-
maan rengasta talouslasien ja niihin verrattavain tuotteiden alalla.

‘Suomen ikkunalasiteollisuudessa on ajoittain vallinnut murhaava kilpailu.
Tehtaitten valmistusmidrd nousee paljon enemmiksi kotimaista kulutusta ja
vientimaana on ainoastaan Veniji voinut tulla kysymykseen. Vientitavaroiksi
kelpaavat ainoastaan paremmat laadut, koska tulli on sama kaikenlaatuisista
tavaroista ja huonommasta lasista lilan korkea jotta Suomen tehtaat kyken151—
vit Vendjalla kﬂpallemaan

Taistelusta oli vihdoin seurauksena yhteenliittyminen, viimeksi vuonna
1906. Kaikki tehtaat myyvit limiittinsi renkaan vilityksells ja yksi tehdas
Kangassaaren, sitoutui lopettamaan liikkeensé.

Vaikka siis kotimainen kilpailu oli kokonaan lakannut, olivat kuitenkin
limiitit niin pienid, ettd erditd tehtaita taytyi pitdd sangen kauan seisauksissa,
toisten taas tdytyi pyrkid myyméin tuotteensa Venijille sielld saatavana ole-
vista hinnoista. :

Néiden olojen parantamiseksi péétti vihdoin nelja renkaaseen kuuluvaa
tehdasta yhteisesti ostaa Gronvikin lasitehtaan, lakkauttaa sen ja siten lisdtd
omia limiittejaan.

Ennestédn olevasta lilkatuotannosta huolimatta perustettun 1911 vuo-

" den alussa Raumalle uusi tehdas, joka kykenee tayttimain %/ Suomen koko
kulutustarpeeéta Syntyi uuden tehtaan kanssa kova kilpailu, joka maksoi -
paljon rahaa ja padttyi sithen, ettd Rauman tehdas yhtyi renkaaseen.

Keskindisen sopimuksen mukaan ]aet‘oun hmu‘olt eri tehtaiden kesken

seuraavasti:

‘Rokkalan lasitehdas .............. S 22 9,

Rauman Y e 20 »
Skinnarvikin  »  ..... PO . 1T Y%
‘Kalliokosken —» ... ... ... ... 111 »

. Nuutajdrven »  ........ JR 10 % »
K.arhulan . e oo 10

. Ristinemen S 8

Uuden tehtaan lisiksi tultua oli ikkunalasinvalmistus tuntuvasti lisdsn-
tynyt ja nousee nykyiin 180,000 laatikkoon, josta médrastd ainoastaan kol-
masosa eli 60,000 laatikkoa saadaan kaupaksi kotimaassa. Loput taytyy myydéa
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- Vendj allé hintoihin, jotka useinkin lienevidt kaikkea muuta kuin loistavat.
Tkkunalasin maastavienti.on viime vuosina varsin tuntuvasti lisé’mé;ntynyt._

Nykyéiin lienee kuitenkin jdlleen hankkeissa uusi ikkunalasitehdas Viipuriin.

Pullolasiteollisuuden alallakin on liikatuotanto tuntuva, minkdtihden teh- .
taat kiivaasti kilpailevat keskenddn, kun limiittijakoa ei ole saatu toimeen.
Useat renkaan jasenet myyvit suuria pullolasimééria Venajalle, mutta tulli vai-
keuttanee tissikin tatpauksessa kilpailua Venijin tehtaiden kanssa. Vienti on
viime vuonna tuntuvasti lisdéntynyt. Vuonna 1911 se nimittédin oli 409,000,
vuonna 1912 sitd vastoin 990,000 kg.

Vaikka kilpailu pullolasitéollisuuden alalla on ollut kiivas ja ansio tdémén joh-
dosta arvatenkin sangen kohtuullinen, on kuitenkin vuonna 1912 tullut liséksi
uusi pullotehdas, nimittdin Espoon lasitehdas. Tamé tehdas on 1913 vuoden
alussa muodostettu osakeyhtitksi eikd ole yhtynyt renkaaseen. Tehdas on tosin
tarjoutunut pullolasirenkaan osﬁettavaksi, mntta renkaan jasenet eivit ole otta-
neet tarjousta huomioon. ' .




ITXX XT.ulx .
Lasinvalmistuksen historiasta. Lasinvalmistuksen
teknikka.

Lasinvalmistus syntyi jo esihistoriallisena aikana, minkitdhden on mahdo-
tonta varmasti sanoa, minké kansan keksimi se on. Tavallisesti pidetiaéin Egyp-

tii lasinvalmistuksen synnyinmaana. Vanhimmat tunnetut lasiesineet ovat-
egyptildistd alkuperds. Jo kolmannen vuosituhannen alkuvuosilta e. Kr. ole- -

vissa muistomerkeissé tapaa lasiesineitié kuvattuina ja lasinpuhalluksen kulkua
esit-ettyn,a.' Lasinvalmistussulatot eivéit olleet harvinaisia Egyptissd, ja sielld
kéytettiin lasia sekd kidytannollisiin ettd ‘taiteellisiin tarkoituksiin.

Jonkun verran myShemp#in aikaan kohdistuvat 15yddt osottavat la-
sinvalmistustaidon levinneen muidenkin muinaisajan kansain keskuuteen. Egyp-

Lasin his-
toriasta ).

tildisid kuitenkin pidettiin erikoisina mestareina t#lld alalla, ja varsinkin Kris- -

tuksen syntymén lahinnd edellisind ja jilkeisind vuosisatoina oli Aleksandria
maankuulu- lasiteollisuudestaan ja laajalle haarautuneesta lasitavarain, padasi-
assa koriste- ja loistoesineiden kaupasta. :

Roomalainen lasiteollisuus rakensi edelleen sen kehityksen pohjalle, minké
- puheenalainen taito oli saavuttanut Egyptissi. Aluksi tuotettiin lasitavaroita
Aleksandrian tehtaista, mutta vihitellen siirtyi taitavia egyptilaisia tyonteki-
joitd Roomaan, perustaen sinne tydpajoja, missd he kdyttivdt omia tyomenette-
lyjédn. Itdmaisten kau.ppayhtey]xswnsa johdosta olivat roomalaiset kuitenkin

jo aikaisemmin oppineet tuntemaan lasin, ja Pompeijissa on tavattu lasitava-

roita, jotka epiilemitts ovat kotimaista valmistetta. Lasia muovailtiin puhal-

tamalla, kaavoihin puristamalla ja valamalla, ja lasiseos kiisitti padasiassa sa-
mat ainekset, mitkd vield nykydinkin ovat kiytdnnossi.

Alppien pohjoispuoliseen Europaan tuli lasinvalmistustaito vasta myo-
hemmin roomalaisten kanssa olleen kosketuksen johdosta.

Lénsirooman valtakunnan kukistuttua kohosi Bysanti ]ohtavaan ase-
maan lasiteollisuuden alalla. Mutta téméin valtakunnan rappeutuessa sikéliinen

lagiteollisuuskin kadotti merkityksenséi,. Mestarit -poistuivat Bysantista. ja.

'} Lithteend on kiytetty G- Upmarkm kirjoitusta teoksessa Uppfinningarnas Bok. ViL
Tukholma 1903. 051tta1n on myds kéytetty hakemistoa - Nordisk Familjebok. IX. Tuk-
holma 1908.
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asettuivat Venedigiin. Taalld lasiteollisuus saatettiin kehitykseen, jommoista
se ei ollut sitd ennen missdén saavuttanut. Venetsialaiset lasitavarat tulivat
sangén halutuiksi ja Venedigiin syntyi lukuisia tehtaita. Suuren tulenvaaran
: ja haitallisen savun johdosta pidtettiin 1291 muuttaa kaikki tehtaat Muranon
* saarelle. Tailli lasinvalmistus saavatti sangen korkean kehityksen, kohoten
parhaimpaan kukoistukseensa 1500- ja 1600-luvulla. Tuohon aikaan oli Mura-
nossa noin 30,000 asukasta ja viidettdkymmenti lasitehdasta.

Venedigin lasiteollisuus taantui korkealta kannaltaan sikali kuin tasavallan

oma loisto hiipyi. Jo 1600-luvun lopulla oli Venedigin lasinvalmistus karsinyt
- suurta vauriota sen johdosta, ettd hiottu kristallilasi oli alkanut padstéd yleisem-
pédn suosioon. Muissakin maissa oli opittu lasia valmistamaan ja venetsialaisia
- lasinvalmistajia oli siirtynyt varsinkin Béomiin, Steiermarkiin ja Kairnthiin. -
Peililasinvalmistus taas kukoisti Flanderissa, Ranskassa ja Saksassa. Mumnoﬂ
merkitys ‘véheni vihenemistddn ja 1800-luvun alkupuoliskolla oli sik#ldinen
lasinvalmistus miltei kokonaan lamassa. Silloin heriisi Antonio Salviatissa aja-
.tus yrittas heiittas tuo vanha taito uudelleen eloon. Hién asettui yhteistoimin-
taan erdiden taitavien lasimestarien kanssa ja koetti vanhoista kirjoituksista
hankkia tietoja, joita oli tarpeen lasin valmistamiseksi vanhain menettelyjen
mukaan. Muinaistutkimuksia toimitettiin, lasiteollisuusmuseo perustettiin, pii-
. rustuskouluja, kaavailu- ja_ kokeilutyopajoja laitettiin, ja tdlld tarmokkaalla
‘tyolld onnistui Salviatin vihitellen yalm_istaa Jasia, joka hyvin kestid vertailun
vanhan venetsialaisen lasin kanssa mité seké aineen hienouteen etté muotojen
ja virien ihanuuteen tulee.

Saksan teollisuudessa 1400- luvulla ja lihinni seuraavana aikana on Vleensa
huomattavana Italian teollisuuden vaikutusta, ja erittdinkin oli niin Jaita. lasi-
teollisuuden. Eritoten oli titi huomattavana Bo6missé, joka oli vilkkaassa
kauppayh‘oeydessa Italian kanssa.

Saksan lasiteollisuuden alkujuuret ulottuvat luultavasti sangen’ kauas
taaksepiin ajassa. Baijerin Tegernseen luostarissa oli jo 900-luvulla maalatut
lasi-ikkunat.” Omituista Saksan vanhemmalle lasiteollisuudelle oli, ettei sielld niin-
kuin muissa maissa perustettu suuria tehtaita, vaan tyoskenneltiin lukuisissa pie-
nissi sulatoissa, joita rakennettiin metséisiin seutuihin, missé oli runsaasti saa- -
~ tavana polttopuita ja tuhkaa. Saksan lasiteollisuuden paapaikat olivat Bo6mi
ja Thiiringi. B66min vanhin lasitehdas oli Steinschonau, joka vieldkin ‘on huo-
mattavimpia lasinvalmistusseutuja. Kreibitzin tehdas, joka niinikdéin on vield
kiynnissd, perustettiin 1500-luvulla. B66min lasi kévi kaupaksi koko maail-
massa. Samaten kuin aikanaan Venedigissi kiellettiin B6omissikin vuonna 1752
lasityontekijiin maastamuutto ankaran rangaistuksen uhalla. Huomattavin

sija Saksan lasinvalmistuksessa oli tummanpunaisella n. s. rubiinilasilla, jonka
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1()79 vuoden vaiheilla oli keksinyt J. I&unokell sittemmin vuorineuvos Ruotsissa
ja aateloitu nimelld von Ldéwenstern. .

Boomin lasin loistokausi alkoi 1600-luvun lopulla ja kesti alun toistasataa
vuotta. Tukalaan asemaan se joutui 1810 vuoden vaiheilla, jolloin ensin Eng-
lannissa ja sitten Ranskassa ja Amerikassa ruvettiin valmistamaan valettua ja
puristettua kristallilasia, joka tulvimalla tdytti markkinat. Vasta mydhempini
aikoina on Bo6min onnistunut valloittaa menettiméinsid asema takaisin.
Sikaldisen teollisuuden etevin edustaja on nykyé‘mé'm S. Lobmeyr Wienissi.

Englannissa valmistettiin lasia jo keskiajan alkupuolella, ja 1400-luvulla
oli sielld varmasti lasitehtaita. Nantesin julistuksen kumoamisen jilkeen saapui
tdnne Ranskasta taitavia lasinvalmistajia. Jo sitd ennen kuitenkin oli valmis-
. tettu kristallilasia. Lyijyn kéyttdminen lasiseoksessa oli jo vanhalla ajalla tun-
nettu, mutta nykyaikainen kristallilasi on englantilainen keksintd. i

Ranskassa voi seurata lasinvalmistuksen kehitystd meiddn ajanlaskumme
alusta lihtien. Jo Rooman vallan aikana valmistettiin Ranskassa lasia, ja keski-
ajalla harjoitettiin lasiteollisuutta monin paikoin maassa. Venetsialaiset teokset
tadllakin olivat esikuvina. Taidelasinvalmistuksen etevin edustaja on nykyiin
Emile Gallé Nancyssi. -

Ruotsissa on sangen lukuisia lasiesineitéd tavattu jo esihistoriallisissa hauta-
18yddissd, mutta ovatko ne ruotsalaista tekoa, on mahdoton ratkaista. Keskiajalla
niyttivit lasiastiat olleen varsin harvinaisia, ja nekiidn, joita kiytettiin, eivit
varmaankaan olleet kotimaassa valmistettuja. Tunnettua kuitenkin on, etté1400-
lovulla »lasintekijoitéar oli Kalmarissa, Tukholmassa ja Upsalassa, ja JO Kustaa
Vaasan aikana kuuluu lasitehtaita olleen maassa, mutta niiden historia on tunte-
maton. Samoinkuin Ruotsin kisiteollisuus yleensd tihin aikaan oli lasiteolli- -
suuskin samanaikaisen saksalaisen teollisuuden vaikutuksen alaisena. Vasta
1600-luvulta lihtien voi asiakirjoista seurata Ruotsin lasiteollisuuden kehitysta.
Niinpé tiedetddn, ettd mestari Pafvel 1620-luvulla perﬁsti lasitehtaan Kaarle
Kaarlenpoika Gyllenhielmin - maatilalle Trestenshultiin. Kristiina kuningatta-
ren holhoojahallitus antoi 1641 Melchior Jung nimiselle porvarille erioikeuden
- lasitehtaan perustamiseen Tukholmaan. H&an valmisti hollantilais- ja ranskalais-
mallista lasia ja niyttid kiyttdneen melko lukuisia tyontekijoitd, joukossa useita
ulkomaalaisia, sekd valmistaneen lasia myoskin maasta vietaviksi. Jo paria
vuotta myShemmin onnistui hdnen hankkia kielto ulkomaalaisen lasin maahan-
tuonnille. Jungin ulkomaalaiset lasityontekijiat eivit kuitenkaan kauan viih-
tyneet Ruotsissa, vaan karkasivat, minkéitihden tuontikielto taytyi kumota
1646. Kahta vuotta myShemmin oli Jung kuitenkin saanut lasitehtaansa uudes-
taan kiyntiin ja valmistus jatkui keskeytyméittd lahes 30 vootta. Vuonna 1675
saapui Tukholmasn muuan italialainen seikkailija Bernardino Scapitta, joka
markiisi Giacomo Guagninina esiintyen sai useat Ruotsin huomattavimmat
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miehet houkutelluiksi perustamaan suurisuuntaisen lasitehtaan. Itse rupeaisi
hin yrityksen johtajaksi, koska sanoi olevansa tarkoin perehtynyt kaikkiin téi-
“han kuuluviin seikkoihin. Unusi »lasikomppa,niém» sai Kaarle XI:1ti laajat erioi-
keudet, vuonna 1676 ja tybpajoja rakennettiin, mutta kun valmistuksen oli misrs,
alkaa, nidki »markiisi» hyviksi hivitd. Yrityksen saattoi kuitenkin jaloilleen
Balthasar Grill, joka otti palvelukseensa useita italialaisia tyontekijoitd ja har-
. joitti etusijassa maljakkojen ja juomalasien valmistusta. Témé lasitehdas oli
olemassa Tukholman Kungsholman saarella 1800-luvun alkuun asti. Jungin
lasitehdas oli samoihin aikoihin muutettu Suomeen. _

Vapaudenaikaiset .pyrkimykset Ruotsin teollisuustoiminnan kaikinpuoli-
seksi elvytté;miseksi tulivat esiin télldkin alla. Joennen 1700-luvun alkua ja saman
sataluvun alku- ja keskivaiheilla perustettiin moniaita nusia lasitehtaita, esimer-
kiksi Bjorknis 1736, Limmared 1740, Kosta 1741 ja Godteporin lasitechdas 1763.
Niissd valmistettiin lasia béomildiseen malliin. 1700-lavun lopulla tuotiin maa-
han englantilaista kristallilasia, joka Ruotsissa samoinkuin muuallakin tuli
kotimaisen valmistuksen esikuvaksi. Aikaa myéten perustettiin lukuisia uusia
lasitehtaita, erittdinkin Smalantiin, mutta useimmat niistéd olivat kuitenkin pe-
rustettuja yksinkertaisempain lasitavarain, niinkuin pullo- ja ikkunalasin val-
mistusta varten. Taiteelliselta kannalta katsoen ovat nyttemmin ensi sijalla
Kostan ja 1808 perustetun Reijmyren tehtaan valmisteet. Vuonna 1910 oli Ruot-
sissa 62 lasitehdasta ja lasihiomoa, joissa oli noin 5,000 tyOntekijdd ja joiden
_valmistusarvo nousi 10 miljoonan kruunun vaiheille. '

~ Yhdysvaltain lasiteollisuus on ainoastaan noin sadan vuoden ikéinen,
silld ensimiinen lasitehdas perustettiin sinne vuonna 1790. 1800-luvun alussa
kehittyi amerikalainen lasiteollisuus ripein askelin, varsinkin sittenkun oli ru-
vettu valmistamaan puristettua kristallilasia. Taidelasin huomattavin valmis-
taja on maankuulu toiminimi L. C. Tiffany.

Vaikka muinaisajan kansat osasivat erinomaisen taidokkaasti valmistaa
lasia, ei sitd kuitenkaan kéytetty milloinkaan siihen tarkoitukseen, joka ny-
ky#sin on térkein, nimittdin ikkunalasiksi. Milloin lasia tahin tarkoitukseen alet-
tiin kiyttéé,.ei ole varmasti tunnettu. Etti lasi-ikkunoita oli olemassa jo ennen
Kristuksen syntyméad, on tunnettua. Ne olivat kuitenkin sangen pienid. 200--
luvun lopulla elineet kirjoittajat niinik#in mainitsevat lasi-ikkunoita. 500-
luvulla mainitaan Konstantinopolin Sofian kirkossa olevan lasi-ikkunat. Van-
himmat lasi-ikkunat eivit olleet tehdyt yhdesté tahi useammasta isosta ruudusta,
vaan ikkuna-aukko suljettiin tavallisesti puulevylld, jossa oli moniaita isom-
pia tahi pienempiéi,, pienills lasilevyilli peitettyja reikii. MyShemmin tehtiin
lasiruudut isompia ja puukehysten sijasta kiytettiin rautaristikkoja, kunnes

vihdoin lyijypuitteet tulivat kidytantoon.
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Lasi-ikkunat olivat tosin jo 7nnelld ja 8:nnella vuosisadalla jotenkin yleisii
kirkoissa, mutta kesti kauan ennenkuin ne tulivat yksityisrakennuksissa kiytéan-
t66n. Wienisséd kuitenkin olivat useimmat talot jo vuonna 1428 varustettuja
lasi-ikkunoilla. Englannissa ne tulivat yleisempéan kiytintoon vasta 17mnelld
vuosisadalla. Ruotsissa ruvettiin keskiajan alussa varustamaan kirkkoja lasi-
ikkunoilla, mutta vield kaunan sen jilkeen kaytettiin kaltylsten taloissa puu-
luukkuja iklkuna-aukoissa. :

Peililasin  valmistus, ]oka jo muinaisaikaan oli tunnettu, oli sittemmin
' joutunut unohduksiin 1200-luvun lopulle asti. Keksint6 lienee saksalaista tahi
ranskalaista alkuperdi. Vanhimmat peilit olivat kupevia ja valmistettiin siten,
etté pillilla puhallettiin iso pallo, johon"»Viskattiin» pienid tina-, vismutti- ja
kolofonipalasia, jotka aineet pian sulivat ja palloa pyoritellessi peittiviit sen
sisipinnan kiiltdvilld metallikalvolla. Pallo leikattiin sitten sopivan kokoisiin
palasiin. 1500-luvun alussa valmistettiin ensiméiset levylasista tehdyt ja elo-
hopealla paillystetyt pelht -

Ranskan lasiteollisuuden oli 1600-luvulla saattanut suureen Lukmstukseen
Lucas de Nehon,. joka 1688 keksi lasinvalamistaidon. Colbert harrasti suuresti
~ t#td teollisuutta, ja vield nykyisnkin on Ranskassa hinen aikanaan perustettuja
lasitehtaita, onpa muutamia vielikin vanhempia. Quiquengronnen kuuluisa
lasitehdas " perustettiin jo 1290-luvulla. '

Englannissa puhallettiin ensimiiset peilit vuonna 1673. Kristallipeileji

opittiin valmistamaan vasta sata vuotta myShemmin. Ensiméiinen saksalainen
tehdas valettujen peilien valmistamista varten peruétettiin vuonna 1701 Neu-
hausiin. Nykyiset suuret peililasitehtaat perustettiin vasta 1850 vuoden jilkeen.
Suomen lasitehtaiden vaiheista ei liene painettuja kertomuksia olemassa.
Vapaaherra K. F. Palmén, Forssa, on kuitenkin laatinut téssi seuraavan se-
lostuksen Suomen lasitehtaiden kehityshistoriasta ja hyvintahtoisesti antanut
sen kiytettiviksi. ' .
Suomen ensimiisen lasitéhtaan perusti Ménnaisiin Undenkaupungin lihei-
syyteen 1681 Gustaf Johan Jung, sen »kunniallisen ja hyvinymmirtiviisen»
Melchior Jungin poika, joka 1641 oli saanut erioikeuden perustaa Ruotsin ensi-
miisen, Tukholman viereiselle Kung.sholman saarelle sijoitetun lasitehtaan.
Manndisten lasitehdas, joka lienee ollut Tukholmaan perustetun ja 1680 vuoden
vaiheilla lJakanneen vanhan Jungin Iasitehtaan\jabkoa,- oli vain lyhyen aikaa ole-
massa, silli tehtaan tuhosi perin pohjin sama suuri tulipalo, joka -syyskuun 4
péivana 1685 poltti. poroksi suuren osan Uuttakaupunkia. Lasitehtaassa oli ai-
noastaan yvksi uuni ja 3—4 puhaltajaa, mutta sielld valmistettiin knitenkin sen-
aikuisten tietojen mukaan »hienoimpia kristalleja, ranskalaista ikkunalasia,
juomalaseja, maljakkoja ja erilaatuisia muita virillisii ja sangen merkillisia

laseja.»

Suomen lasi-
teollisuus.
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Suomen toisen lasitehtaan perusti 1748 Awikin maatilalle Someron pité-
jasn ylitirehtoori Jacob Reinhold Depont Turun-kaupungin rikkaimman kaup-
- piaan Jacob Bremerin yhtiomieheni. Tehtaassa oli kaksi sulattoa ja 12 tyopa-
jaa, joissa valmistettiin ikkuna- ja poytilasia. Kvartsi tuotiin Tammelan Tor-
rosta, muut tarveaineet Ruotsista. Vuonna 1792 julkaistussa Thuneldin maan-
tiedossa sanotaan ettd »Avikissa valmistetaan vuosittain melko miira lasia ja
varsinkin ikkunalasia, jota, paitsi kotimaassa, saatetaan kaupaksi Turun kautta
TFukholmaan, missi se on sangen haluttua, osin myds Itdmeren rannalla oleviin
Venijian ja Liivinmaan kaupunkeihin sekd Hampuriin ja Lyypekkiin; lukuun-
ottamatta lukuisia saksalaisia lasitehtaita, ei valmistusmésrd yhdessi paikassa
kuulu olevan missédn niin suuri kuin taalla.» '

Avikin maatila lasitehtaineen siirtyi oston kautta 1820-luvun alussa Ruotsin
sotalaivaston ent. luutnantin Wilhelm Gadolinin haltuun, joka muutaman ‘vuo-
den kuluttua lakkautti tehdasliikkeen.

Mariedalin lasitehtaan perusti 1779 helsinkildinen kauppaneuvos Johan
Sederholm Sipoon Myrkrogiin. . Paitsi kaikenlaatuista ikkunalasia valmistettiin
tddlld myos valkoista lasia ja luulasia. Tehdasliike lienee lakkautettu ennen
1808 vuoden sodan alkua.

Thorsnésin lasitelltaalu, joka sijaitsi Ulvilan pitdjéssi, puolen penikulman
pidssd Porista, perusti tunnettu pormestari Lars Sacklén vuonna 1781 myonnet-
tyjen erioikeuksien nojalla. Ylioppilas F. Lebellin vuonna 1840 ostaessa tehtaan
kiisitti se sulaton ynné yhden n. s. saksalaisen lasiuunin, 2 ojennus-, 5 jaghdytys-
ja 4 kuivausuunia seké 2 tuulimyllyé kiisun rouhimista varten, ja tehtaassa val-
mistettiin vihrests reikilasia, valkeata talouslasia ja erilaatuisia ikkunalaseja
15—20,000 markan arvosta vuosittain. Suuri osa tehtaan valmisteista lihetet-
tiin Ruotsiin. Tehdas siirtyi 1845 apteekkari C. E. Ricksténin ja sittemmin
apteekkari F. V. Palanderin haltuun seki lakkautettiin 1860-luvun lopulla.

Tin pitdjan Olhavan kyldssi sijaitsevan Uudenkyldn lasitehtaan perusﬁ

1783 oululainen kauppias Johan Nylander Mattson ja kidytti sitéd alussa silloi-

sekseen melko laajassa mittakaavassa. Tulvain ja tulipalojen aikaansaamain

erindisten tuhojen johdosta tehdas lakkautettiin 1805, ja sittemimin perustajan

. vavy A. Fahlander piti sitd kéi,ynxliését ainoastaan aika ajoin. Tehtaan osti 1840-
luvun alussa oululainen raatimies J. Abr. Fellman, joka piti sitéd kaynnissi 1860-

Juvun lopulle asti. Tehdas.valmisti ikkunalasia, reikilasia ja talouslasia 20—

30,000 markan arvosta vuosittain. Vuodesta 1870 Jahtien oli tehdas kaynmssa.

ainoastaan ]onal\una vuonna, viimeksi 1885.

Urjalan Nuutajdrven lasitehtaan perusti 1793. majuri Jacob Wllhelm De-
pont (edelld mainitun Avikin omistajan, ylitireht6ori Depontin poika), joka nai-
misen kautta oli tullut Nuutajérven kartanon omistajaksi. Maatila lasitehtaineen
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siirtyi JO 1797 oston kautta kapteeni Johan Furubjelmille ja hinen kuoltuaan
1840 arkiaatteri Johan Agapetus Torngrenille, joka ei kuitenkaan itse harjoit-
tanut tehdasliikettd, vaan 1840-luvulla vuokrasi tehtaan useille lasintekijsille.
Hinen poikansa, varatuomari Adolf Torngren, joka 1851 oli ottanut tehtaan
_hoitoonsa, ryhtyi sité monesta kohden laajentamaan ja sen liikettd kehittdmésn.
Niinpé teetettiin 1853 kaksi lasiuunia, joissa oli 16 upokasta, ikkunalasin, talous-
ja lidikelasien sekd pullojen valmistuste varten, ja samaan aikaan ryhdytfviin
lasia hiomaan ulkomaiseen malliin ja ulkomailta tuotetulla vielld. Vuonna 1856
tehdasta edelleen laajennettiin, niin ettd siind oli noin 250 tyoéntekijas, niistd
satakunta ulkomaalaista eri kansallisuuksia. Kun varatuomari Térngren kui-
tenkin nyttemmin oli alkanut enemméin harrastaa’ muita teollisuudenhaaroja,
etusijassa kﬁtomateollisuutta, vuokrattiin tehdas herroille Carl Heitmannille
ja Janssonille, jotka jatkoivat tehtaan laajentamista, kuitenkin piddasiallisesti
tavallisen lasin valmistusta varten, niin ettdé Nuutajarvi tuohon aikaan oli maam-
me huomattavin lasitebdas, joka vuosittain valmisti teoksia 200,000 markan
arvosta. Vuonna 1861 tulipalo tuhosi toisen lasiuunin, mutta se rakennettiin
uudestaan. Térngrenin raha-asiain jouduttua epékuntoon osti Nuutajirven
tilan lasitehtaineen 1869 Oversti Torsten Costiander, joka lasitehdasliiketts
varten otti yhtiomiehekseen herra Carl Heitmannin, joten toiminimeni oli
Costiander & Heitmann. Tehdasliikettd hoiti herra Heitmann. Vuosina 1882
—83 sulatot rakennettiin perin pohjin uudestaan, minki jilkeen vuotuinen
valmistusmédrd nousi 300,000 markkaan ja enemmiksikin. Vanhan lasihio-
mon tuhosi suurenlainen tulipalo 1891, mutta uusi laitos rakennettiin kohta si-
jaan. Vuodesta 1802 ldhtien harjoittaa tehdasliikettd toiminimi Costiander &
C:0, jonka osakkaina ovat Oversti Costiander-vainajan ldhimmét perilliset.

Bergan lasitehtaan Narpion pitdjan Pirttikylan kappeliin perusti Ruotsin
kauppakollegin vuorma 1796 myontdmén erioikeuden nojalla ruukinpehtori
Olof Sjoberg, jonka jilkeliisten hallussa tehdas sittemmin pysyi. 1840-luvulla
oli tehtaassa yksi lasiuuni ja 8 ﬁybpajaa, joissa puhallettiin vihre#td ikkunalasia
seki erilaatuisia reikilaseja 50—60,000 markan arvosta vuosittain. Liike lakkau-
tettiin 1880-luvun alussa. ‘ '

Niin sanottuun Vanhaan Suomeen oli jo 1700-luvulla perustettu useita
lasitehtaita, joista jotkut olivat timéin maakunnan huomatta&impia, teollisuns-
laitoksia. Niinpd mainitaan jo 1765 perustetun lasisulatto Uudenkirkon Metsi-
kyldan, joka laitos kuitvenkih huonon hoidon johdosta jo 1773 lakkasi, ja toinen
1796 Jermilddn, joka sekin oli olemassa vain lyhyen aikaa. Samaan pitajain
perustettiin 1801 Lewstildn ja\ 1802 Jippilin lasitehdas, kumpikin Pietariin vie-

tdvan ikkunalasin valmistusta varten. Niilld tehtailla, jotka 1840-luvulla omisti
A pietarilainen. kauppias Schultis, oli melko suuri vuosivalmistus, arvoltaan 60,000
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mk, joskus enemminkin, mutta polttopuiden puutteessa tehtaat lakkautettiin,
Jappilan tehdas jo 1846 ja Leistilin 1865.

Vieldkin huomattavampia olivat Johanneksen pitdjin Kukkolan ja Kosken
lasitehtaat, jotka, ensinmainitun 1872 ja jilkimiisen 1778, oli perustanut vii-
purilainen ensimiisen senran kauppias Jakob Lundh, huomattavan kauppa- ja
tehdasliikkeen Jakob Lundh & C:on perustaja ja omistaja. . Vuonna 1794 sama
toiminimi perusti Rokkalan peililasitehtaan edelld mainittujen lasitehtaiden li-
heisyyteen ja onnistui muutamaa vuotta mybhemmin tehtaiden polttopuiden
saannin turvaamiseksi saamaan cmistusoikeuden melko laajoihin tehtaita ym-
pardiviin n_ma—alﬁeisiin, jotka sittemmin ovat kidyneet Rokkalan lahjoitustilan
nimisind. Lasitehtaat ja peilitehdas olivat jo tuohon aikaan huomattavan suu-
ret, niinkuin nikyy siitd, ettd niissd mainitaan Vendjin vallan loppuaikoina val-
mistetun ikkuna- ja peililasia 50,000 ruplan arvosta vuosittain. Toiminimi
Jakob Lundh & C:0 kuitenkin teki vararikon 1811 ja, kun Venijin valtiopankki

. oli suurin saamamies, otettiin Rokkalan maatila ja lasitehtaat Vendjian kruunun
haltuun seki asetettiin Keisarillisen kabinetin hallinnon alaisiksi. N&in harjoi-
tettiin tehdasliikettd Rokkalassa vuoteen 1860, jolloin Suomen valtion onnistul
saada lunastusoikeus Rokkalan -lahjoitustilaan, jota vastoin lasitehtaan osti
venildinen luutnantti Dimitri Benardaki, joka sitten 15 vuotta harjoitti liiketta.
Valmistus kisitti pddasiallisesti ikkunalasia ja tuotantoarvo oli 100,000 mk.
vuodessa. Polttopuiden sidstiamiseksi otettiin kaasulammitys kiytantoon 1875.
Seuraavana vuonna osti tehtaat pietarilainen toiminimi N. Erlenbach & C:o
Nachfolger, joka ei ainoastaan uudelleen rakennuttanut toukokuussa 1883 pa-
lanutta Kosken sulattoa, vaan myds 1891 tuntuvasti laajensi liikettd rakennut-
tamalla lisiksi kolmannen uunin peililasin valantaa varten, joten tima erikoisa_la.
sai entistddnkin tirkedmmiin sijan. Niin saatiin vuotuinen valmistusmadra
kohoamaan 200,000 markasta kolminkertaiseen méarainsid. M. m. Rokkalan
lasitehdasliikkeen harjoitusta varten perustautui Pietarissa Nordische Glasin-
dustrie Gesellschaft niminen erityinen yhtio, kunnes Rokkala Glasindustri A.
B. 1898 perustettiin Rokkalan lasitehtaiden ostoa varten. Enimmét osakkeet
lienevit Pietarissa asuvain henkiléjen hallussa. Yhtion rakennutettua lasiuunit
uudestaan nousee ikkuna- ja raa’an peililasin (tavalliset mitat 2 X 135 m, vah-

vuus 12 mm) valmistus nyttemmin miljoonan markan arvoon. Suurin osa val-

misteista viedddn Venéjille.

* Inkeren lasitehdas, joka sijaitsi Uskelan pitéjan Perttelin kappelissa, oli
viimeinen lasitehdas, joka sai erioikeuntensa Ruotsin vallan aikana, nimittdin
vuonna 1807. Tiaméan tehtaan merkitys on kuitenkin ollut sangen véhiinen.
Tosin 1820-luvun keskivaiheilla vakuutetaan pullolasin olevan hyvéi ja ikkuna-
lasin halpaa, mutta 1840-luvulla on tehdas ajoittain usean vuoden yhteen jaksoon
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seisauksissa polttopuiden puutteessa, mikéli kerrotaan. Omistaja oli kaup--
“pias Magnus Leonhard Alfthan, joka paitsi Inkeren lasitehdasta omisti naapuri-
pitdjassé Kiikalassa sijaitsevan Johannislundin lasitehtaan. Tehtaita kaytettiin
vuorotellen samalla .tyévaella 1860-luvun alussa, minkéa jalkeen Inkeren lasiteh-
A-das kokonaan lakkautetfiin. )
Kiikalan Johannislundin lasitehtaan perustamisoikeus kerrotaan myénne-
~tyn vuonna 1821 edelld mainitulle kauppias M. L. Alfthanille. Mahdollista kui-
tenkin on, ettd tehtaan erioikeudet oli jo aikaisemmin myonnetty, vaikka se-
-vasta tuohon aikaan perustettiin. Tehtaassa oli aikaisemmin vain yksi sulatus-
uuni, jossa valmistettiin pulloja ja apteekkilaseja, mutta vuosina 1860—-1861
rakennettiin uuni mydskin ikkunalagin valmistusta varten, joten vuotuinen
valmistusmééra nousi 100,000 markan arvoon. Syyskuussa 1865 tehdas kui-
tenkin paloi perustuksiaan mydten, ja sittemmin rakennettiin ainoastaan lasi-
wuni pullojen puhaltamista varten. Sitd varten on nykyidén olemassa vilppii-
uuni. Vuotuinen valmistusarvo on 50—100,000 mk. Tehtaan, joka on eriniisii
kertoja vaihtanut omistajaa, omisti 1880-luvulla tehtailija K. v. Torcken, ja nj'—
kyéddn omistavat sen herrat Silvén ja Karlsson. _
, Gronwikin lasitehtaan, joka sijaitsee Mustasaaren pitijissi, 12 km Vaasasta
pohjoiseen, perusti vuonna 1812 myonnetyn erioikeuden nojalla kauppaneuvos
Johan Gronberg, jonka jélkeldisten hallussa tehdas on ollut viime aikoihin asti.
Aikaisemmin ei tehdas eronnut maamme muista pienemmisté lasitehtaista enem-
pad valmistustapojensa kuin valmisteittensakaan puolesta, joina oli vihredtd ik-
kunalasia ja reikéilasia noin 20,000 markan arvosta vuodessa. Vuonna 1883 ra-
kennutti silloinen omistaja, kapteeni A. Grénberg tehtaan kokonaan uudestaan
teettamilld upokasuunin tiysivalkoista ikkunalasia, vilppduunin (joka kohdak-
koin muutettiin upokasuuniksi) puolivalkeaa ikkunalasia ja valppéduunin pul-
lolasia varten.  Samalla otettiin kiytintoon generaattorikaasulla limmittiminen.
Vuotuinen valmistusarvo kohosi 150—-180,000 markkaan. Tehdas paloi perin
pohjin maaliskuussa 1890, mutta rakennettiin uudestaan, jolloin laitoksia edel-
leen parannettiin ja kaasulimmitys otettiin entista yleisemmin kéiytéinf('iﬁn.
Huhtikuussa 1891 tuli kuitenkin jilleen tuhosi suuren osan tehdasta. Kun jal-
leen oli teetettdvi uusia uuneja, valitsi oinistaja uudenaikaisen belgialaisen, yh-
tdajaksoisesti kéytettivin allasuunin valkean ‘ikkunalasin valmistusta varten.
Se rakennettiin talvella 1892 isoista tulenkestivistd kaavatiileistd, oli sisiltd 14
m pitks, 3 m leved ja 1.5 m korkea sekd veti 230 tonnia lasimassaa. Sité paitsi
oli tehtaassa pienempi vilppauuni, joka oli toimessa niini aikoina, jolloin isompi
uuni-syysté tahi toisesta oli seisauksissa. Niin uudestirakennetun tehtaan vuo-
tuinen valmistusarvo nousi 300—400,000 markkaan. Nuo taajat uudistusraken-

nukset ja kova'kﬂpaﬂu olivat kuitenkin nielleet omistajan taloudelliset. va-

Teolliswshallitus. Ij(/,siteoll. 6
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rat, ja tehtaan loistava kehitys padttyi sithen, ettd eris kilpaileva yhtio osti lai- -
toksen lakkauttaakseen sen vuonna 1907. . A

Méantsalin Salinkddn lasitehtaan perustivat vuonna 1816 mydnnetyn eri-
oikeuden nojalla Juutnantti Henric Stjernvall ja tilanomistaja Henric Sohlberg.
Nama sii;‘siivéi,t sittemmin oikeutensa maanmittaustirehtoori J. M. Gottschal-
kille, ja pari hénen jalkeldistdan ja sukulaistaan, ylioppilas Leopold Sourander
ja kauppias Isak Lind, ostivat tehtaan 1842. “Tehtaassa oli ainoastaan yksi sula-
tusuuni, jossa valmistettiin pulloja 10—20,000 markan arvosta vuosittain.
Snsinmainitun omistajan kuoltua tehdasliike lakkautettiin 1891.

Poytyin pitdjin Ylineen kappelissa sijaitseva Tourulan lasitehdas lienee
perustettu 1827 (erioikeuskirja joutui mainittuna vuonna hukkaan Turun pa-
lossa). Tehtaan ynné samannimisen maatilan osti 1830-luvulla turkulainen kaup-
paneuvos Abraham Kingelin, jonka kuoltua 1849 tehdas joutui kreivien Aug.
ja Carl Armfeltin haltuun. Tehtaan ainoassa lasiuunissa on aikaisemmin val-
mistettu sekid ikkuna- ettd reikilasia, myShemmin ainoastaan jalkiméiistd, ollen.
vuotuinen valmistusarvo enintéidn 25,000 mk. Liike lakkautettiin kokonaan
1895. o

Vihdin pitdjan Ojekkalan lasitehdas tosin sai erioikeutensa jo 1843, mutta
lienee vasta useita vuosia myshemmin alottanut siddnndllisen toimintansa. Teh-
taassa valmistettiin etupiiissd halpahintaista talouslasia 5,000 markan arvosta
vuodessa. 1860-luvulla omistivat tehtaan Salink#ddn lasitehtaan osakkaat, jotka
sen lopullisesti lakkauttivat 1870-luvun alussa.

Munsalan Sandnisin lasitehtaan erioikéudet mydénnettiin  vuonna 1847
ja valmistus on kisittdnyt sek& halpalaatuista ikkunalasia ettd reiklasia
156—20,000 markan arvosta vuodessa. Tehdas on usein vaihtanut omistajaa ja
liike lakkautettiin kokonaan 1890. o

Merikarvian Harjun ja Kuvaskankaan lasitehtaat perustettiin vuonna 1857
annettujen erioikeuksien nojalla, ja perusti ensinmainitun tehtaan porilainen.
‘apteekkari E. Sourander, jilkimiisen taas saman kaupungin apteekkari F. W. Pa-
lander. Tehtaat pantiin kuitenkin vasta 1860 kdyntiin. Kumpaisessakin val-
mistettiin sekd ikkunalasia ettd vihredti reikilasia 20,000 markan arvosta vuo-
dessa. Harjun lasitehdas lakkautti toimintansa jo 1870, Kuvaskankaan tehdas.
1876.

Uskelan pitdjan Perttelin kappeliin perustivat tehtaanisinti Alexander
Fahler y. m. Iloniemen lasitehtaan vuonna 1857 mydnnettyjen erioikeuksien
nojalla. _Kohdétkko_in otti Fahler yksin haltuunsa tehtaan, jossa valmistettiin.
pulloja ja muita reikilaseja 15-—30,000 markan arvosta vuosittain. Tehdas pa-
loi toukokuussa 1869, mutta silloinen omistaja, turkulainen kauppias J. G. Wike-
strom rakennutti sen uudestaan. Tehdasliike, joka jo 1880-luvun alussa oli ollut-
keskeytyneeni, lakkautettiin ]opujlisestiv 1888. -
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Pusulan Ariman lasitehdas perustettiin jo 1857 myonnettyjen erioikeuksien
nojalla, vaikka lasinvalmistus alkoi vasta 1864. ‘Tehtaan omisti Ariman tehdas-
yhtio, sittemmin erds yhtion osakkaista, tehtaanisintd Alfons Alftan yksin.
Tehtaassa valmistettiin ainoastaan pulloja ja kehloja tummasta lasista, ollen
valmistusarvo ensin 50,000, mutta 'sittemmin, vélppduunin Valmistﬁttua, noin
100,000 mk. vuodessa. Tehtaan, joka vuonna 1893 vuokrattiin omistajan vi-
vylle herra K. Taxellille, on timéi sittemmin ostanut.

Sippolan Saveron lasitehdas perustettiin Sippolan kartanon omistajalle
kapteeni A. v. Daehnille vuonna 1858 myo6nnettyjen erioikeuksien nojalla. Teh-
taassa, joka pantiin kiyntiin jo 1859, oli kaksi lasiuunia, toinen vihreéin ja toinen
valkean lasin valmistusta varten. Valmistus kasitti pulloja sekd apteekki- ja
talouslasia 50—80,000 markan arvosta ja tuotteet myytiin osittain Venijille.
Omistajan kuoltua joutui tehdas pietarilaisen kauppiaan Armiran haltuun,
mutta lienee Jakkautettu 1890-luvun lopulla.

* Keriméen Kangassaaren lasitehtaan perusti viipurilainen kauppaneuvos -
M. Tichaﬁ_off vuonna 1858 mydnnettyjen erioikeuksien nojalla. Pullojen valmis-
tus alotettiin jo samana vuonna ja vuotuinen valmistusarvo oli 60,000 mk. Kak-
si suurenlaista tulipaloa kuitenkin tuhosi tehtaan heti -alussa eli 1864 ja 1869,
mutta se rakennettiin kumpaisellakin kerralla uudestaan. .1870-luvun alussa
osti tehtaan viipurilainen laivanvilitysliike Lydeckeén & Harling, joka harjoitti
liikettd laajemmassa mittakaavassa 1870-luvulla. Tehtaan vuonna 1879 jilleen
vaihdettua omistajaa lienee liike kokonaan lakannut 1880-luvun keskivaiheilla.
Vuonna 1892 jotkut lasinpuhaltajat kuitenkin ostivat tehtaan ja muuttivat sen
. ikkunalasia valmistavaksi. Pian sen jilkeen osti tehtaan savonlinnalainen kaup-
pias A. E. Nyman, joka siind valmistutti ikkunalasia vuoteen 1903, jolloin liike
lakkautettiin: '

Miehikkilan ralssitilalla Virolahden pitdjassd sijaitsevan Kalliokosken
ikkunalasitehtaan perusti kaartinkapteeni Apollon4Alfthan vuonna 1861 myon-
nettyjen erioikeuksien nojalla. Lasisulatto valkean ikkunalasin valmistusta
varten rakennettiin ja jo parin vuoden kuluttua oli valmistusarvo 200,000 mk.
Omistajan tehtyé vararikon 1867 oli tehdas sittemmin eri omistajain hallussa ja
liikettd harjoitettiin toisin ajoin; toisin. taas ei. 1876 vuoden teollisuusnéytte-
lyssa sai kreivi Mengden hopeamitalin Kalliokosken ikkunalasista, mutta suu-
renlainen tulipalo tuhosi tehtaan 1877. Olot vakaantuivat vasta kun Kallio--
kosken Lasitehtaan Osakeyhtio 100,000 markan (myShemmin 200,000 markan)
osakepadomalla vuonna 1891 perustettiin tehdasliikkeen harjoittamista varten.
Sittenkun uwunit oli rakennettu uudestaan ja generaattorikaasulimmitys otettu
kaytantoon, on puhallusta jatkunut keskeytyméttd ja vuotuinen valmistusarvo
ollut 200,000 mk. Tehdas on aina valmistanut sangen hyvéilaatuista valkeata
ikkunalasia, yhteen aijkaan peililasiakin. '
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Katrinebergin maatilalle Helsingin pitdjadn perustivat Konigstedtin . lasi-
tehtaan varatuomari R. Ullner ja tehtaanomistaja Alex. Fahler vuonna 1864
myonnettyjen erioikeuksien nojalla. Aluksi késitti valmistus talouslasia 30,000
markan arvosta vuodessa. 1870-luvun alussa osti tehtaan tehtaanisinti C.
Heitmann, joka ryhtyi valmistamaan valkeata ikkunalasia. Vuonna‘18’79 osti
_tehtaan Nuutajarven lasitehtaan hoitaja C. Anderson ja rakennutti sen uudes-
taan. Vuosivalmistus nousi 40,000—50,000 markan arvoon. Omistajan tehtyé
vararikon 1891 lakkautettiin tehdasliike.

Kotkan lasitehtaan perusti 1873 Kotkan saarelle Kotkan vanhan hoyry-
- sahan omistaja, kauppaneuvos C. H. Ahlqvist, nihtavisti voidakseen kiyttad
sahan rimajitteitdi polttopuina. Aluksi valmistettiin pulloja. Sittenkun lasi-
tehdas ja saha syyskuussa 1879 olivat palaneet ja uudestaan rakennetut, muutettiin
valmistus yksinomaan ikkunalasiksi, jonka arvo on ollut 100—200,000 mk. vuo-
dessa. Tehdasliike, joka aina oli vuokrattuna lasitehtailijoille, lakkasi vuonna 1908.

Kontiolahden Utran lasitehtaan perusti vuonna 1874 samannimisen sahan
lédbeisyyteen kauppaneuvos A. G. Mustonen, mutta perustajan kuoltua tehdas
samoinkuin sahatkin siirtyivit sahatoiminimi E. Hubbard & C:on haltuun.
“Vuoteen 1889 asti valmistettiin ainoastaan pulloja 100,000 markan arvosta vuo-
sittain, mutta 1892 ruvettiin valmistamaan yksinomaan ikkunalasia, ja tehdas
. oli talléin vuokrattuna m. m. Rokkalan lasitehtaan omistajalle. Vuotuinen val-
mistusarvo oli 125—360,000 mk. Tehdasliike lakkautettiin 1907. '

~ Kemion pitdjin Dragsfjirdin kappeliin perusti Skinnarvikin lasitehtaan
1875 tarkoitusta varten muodostettu Skinnarviks Glasbruks A. B. (osakepsioma
300,000 mk.), jonka hallussa tehdas vieldkin on. Yhtion perustajista mainit- .
takoon maanviljelysneuvos W. .af Heurlin, Skinnarvikin maatilan omistaja
Kl Stenroth ja isannditsiji J. A. Ohrstrom. Tehtaaseen laitettiin heti alussa
2 uudenaikaista lasiuunia generaattorikaasulimmityksineen y. m., toinen
pullojen ja toinen ikkunalasin valmistusta varten. Tehtaan tuotanto (nyttem-
-min ainoastaan ikkunalasia) on noussut 300,000, joskus 500,000 markan arvoon.
~ Tampereen viereisen Ratinan lasitehtaan perusti 1874 Tammerfors Glas-
bruks A. B. pullojen valmistusta varten. Tehdas .oli toiminnassa ainoastaan
pari vuotta (1875 oli valmistusarvo 50,000 mk.) ja lakkautettiin sitten, minka
jalkeen kiinteisto myytiin rautatehtaan paikaksi. )

Lohtajan pitajin Himangon kappeliin perusti J. P. Sahlgren Rauman
ikkunalasitehtaan 1875, mutta tehdas lienee ollut kidynnissd vain muutaman
vuoden ja paloi kesikuussa 1879.

Dahlbyn lasitehtaan Stromman kanavan varrelle Kemioon perusti 1876
Dahlby Glasbruks A. B. kaikenlaatuisten pullojen valmistusta varten, mutta
tehdas lienée ollut vain muutaman vuoden kiynnissi. . Vuonna 1878 tehdas
myytiin konkurssihuutokaupalla eikd ends tullut kdyntiin.
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Kalvolan pitajassi sijaitsevan Iittalan lasitehtaan perusti 1881 tarkoitusta.
varten muodostettu Iittala Glasbruks A. B. Tehtaassa valmistettiin hiottuja.
ja hiomattomia talous- ja apteekkilaseja, my6hemmin pﬁllojakin. Vuotuinen
valmistusarvo nousi aikaisemmin 100,000 markkaan, mutta nousee nyttemmin

kaksin- jopa kolminkertaiseenkin méaraan.

Pitkdnrannan lasitehtaan perustivat 1887 Pitkénrannan kupari- ja tina-
kaivosten omistajat, pietarilainen pankkiiriliike E. M. Meyer & C:0, Venijalle
vietdviin pullojen -valmistusta_ varten. Laitokseen rakennettiin 2 isoa Valppa-»-
“uunia, joissa oli yhteensd 22 tydaukkoa, yksi kutakin 2 miestéd varten, 2 gene-
raattorikaasulla limmitettdvas upokasuunia sekd 64 jashdytysuunia. Vuotui-
nen valmistusméird oli sangen huomattava (10 miljoonaa pulloa, sangen hyvié.
laadultaan), nousten 400—700,000 markan arvoon. Vuorikaivososakeyhtit Lado-
gan ostaessa Pitkdnrannan tehdaslaitokset 1896 oli lasitehdas vield kiynnissd,
mutta 1899 se, samoinkuin laitosten muukin liike, lakkautettiin. (Vuonna.
1897 oli pulloistakin pantﬁ maksettavaksi tasoitustulli Suomesta Venijalle

viedessi.)

Karhulan lasitehtaan perusti 1888 kapteeni William Ruth Karhulan hoy-
rysahan vierelle Kotkan laheisyyteeﬁ, m. m. voidakseen kayttdd. hyviksi suu-
ressa sahassa syntyvid runsaita rimajitteiti. Tehtaassa oli aikaisemmin
-yksi upokasuuni puoli- ja taysivalkean lasin sekd yvksi Siemensin vilppiuuni
olutpullojen valmistusta varten. Ensinmainitussa valmistettiin kaikenlaatuista.
reikilasia sekd talouslaseja, niin tahkomattomia kuin tahkottujakin. Suuri
lasihiomo perustettiin heti alussa. Vuodesta 1899 lihtien on tehtaassa liséilesi.
upokasuuni ikkunalasin valmistusta seka vélppauuni valkeiden pullojen puhal-
tamista varten, eli kaikkiaan 2 upokas- ja 2 vilppiuunia. Vuotuinen valmis-
tusarvo, joka aikaisemmin oli 300—400,000 mk., nousee nykydin 600,000
markkaan. Vuodesta 1902 lahtien omistaa lasitellfaall samoinkuin Karhulan
mqubkin teollisuuslaitokset W. Ruthin perustama Karhula O. Y.

Akaan pitijissé sijaitsevan Viialan lasitehtaan perusti 1890 Akkas Ang-
sdgs A. B. kiyttidkseen polttopuina yhtion omistamasta liheisestd sahalaitok-
sesta saatavia rimajétteitd. Tehtaassa on vilppauuni pullojen puhaltamista.
ja upokasuuni talous- ja lddkelasien valmistamista varten sekd pienenlainen.
lasihiomo. Vuotuinen valmistusarvo on 60—90,000 mk.

Haminan lihistossd. sijaitsevan Ristniemen ikkunalasitehtaan perusti.
1896 kauppaneuvos C. H. Ahlqvist kiyttddkseen hyodyksi samannimisestd.
hoyrysahasta saatavia rimajatteitd. Perustajan kuoltua 1909 osti tehtaan tar-
koitusta varten perustettu Haminan Lasitehdas O. Y. Vuotuinen valmistus-
arvo on 200—300,000 mk.
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Alavuuden pullolasitehtaan perusti 1901 Alavuuden Puutavara O. Y.
Tehdas valmistaa ainoastaan tummia pulloja ja valmistusarvo on ‘olllit 8,000
mk. vuodessa. ' '

Lohjan Kirkniemen lasitehdas perustettiin 1908 ja myshemmin otti A. B.
Gerknis. Glasbruk O. Y. sen haltuunsa. Tehtaassa valmistetaan pulloja vaa-

leasta lasista.

Rauman kaupungin viereisen Rauman ikkunalasitehtaan perusti 1910
Suomen Lasiteollisuus O. Y. (osakepddoma 450,000 mk.) melko suurta (40— -
50,000 laatikkoa) ikkunalasin valmistusta varten. Polttoaineena kiytetain
kivihiilia. : ‘

Hausjirven pitajassd sijaitsevan Rethimden lasitehtaan perusti 1910
0. Y. Rithiméki, jonka osakepéioma on 300,000 mk. Tehtaassa on upokasuuni
kristalli- ja talous-, ladke- ja lampunlasien seks vilppauuni pullojen valmistusta
varten. Lasinhiontaa harjoitetaan laajaperdisesti. Vuotuinen- valmistusarvo
nousee 700,000 markkaan. ' '

Espoon lasitehtaan perusti 1912 isinnditsija Pehr Apelgren, mutta nyttem-
min sen omistaa Esbo Glasbruks A. B. Tehtaassa on kuusiupokkainen upokas-
uuni valkeiden lasipullojen puhaltamista varten.

Kaikille lasilajeille yhteinen aine on kiisuhappo ja muina padaineksina ovat
alkalit, alkaliset maalajit ja metallioksiidit. Lasin laatuisen aineen saamiseksi
pitdd seoksessa olla mainittuja aineksia jokin suhteellinen ma#ra. Madrattys
kemiallista kaaviota ei lasin kokoumuksen osottamiseksi kiy laatiminen. Kiisu-
happoa on lasissa 50—80 9, alkaleja 9—24 9, ja kalkkia 5-—21 9. ’

Kiisuhappoa, joka on kaiken lasin pasaine, on luonnossa erinomaisen run-
saasti, se kun muodostaa suuren osan kaikista vuorilajeista. Lasiin kiytetdan
kiisuhappoa’ etusijassa hiekan muodossa. Lasin laatu ja viri riippuvat paljon
kulloinkin kiytetyn hiekan puhtaudesta. Aivan viriténtd lasia valmistaessa
pestéddn ja lietteytetddn hiekka saven, kasviosain ja muiden vieraiden aineiden
poistamiseksi. Halvempia lasilajeja, esimerkiksi pulloja, valmistaessa kiytetaan
tavallisesti lahimmaéstd paikasta saatavana olevaa hiekkaa, joka sentihden on

halvinta, eika sitd useinkaan puhdisteta muulla keinoin kuin seulomalla. Kun toi-

sin paikoin on vaikea saada hienoa hietaa kohtuullisesta hinnasta, mutta sen sijaan
on saatavana kvartsia, kiytetaan tita jalkimaistd ainetta. Ennen jauhamista
paahdetaan kvartsi ja viskataan veteen. '

) Lasinvalmistuksen teknikan selostus perustuu teoksessa Uppfinningarnas Bok tisti
asiasta olevaan R. I Falckin kirjoitukseen. Moneen kohtaan on tietoja myds otettu Robert
Grossmannin teoksesta Die technische Entwicklung der Glasindustrie in ihrer wirtschaft-
lichen Bedeutung, Leipzigissi 1908.



Kalkkia, joka likinné kiisuhappoa on lasin tarkein raaka-aines, on niin-

ikéiin sangen yleisesti luonnossa eri yhdistyksini. ‘Lasinvalmistukseen enim-
“min kaytetyt lajit ovat huhhappomen kalkki, fosforihappoinen kalklxl ja sula-
tinsdlpa.

Tats likinnd tdrkeimmit lasin ainekset ovat alkalit, etusijassa natroni,
jota kiytetiddn osin suudan (hiilihappoisen natronin), osin glaubersuolan (rikki- ’
happoisen natronin) muodossa. Aikaisemmin otettiin suuda vesikasvien tahi
puun tuhkasta. Egyptistd tuotettua luonnollista suudaa niinikédén kaytettiin.
Nyttemmin kiytetddn lasiteollisuudessa ainoastaan keinotekoista suudaa, jonka
valmistus keksittiin vuonna 1787. Parempaan lasiin kéytetddn ammoniakki-
suudaa, mutta halvempaan lasiin, pulloihin ja ikkunalasiin, tavallisesti glauber-
suolaa, jota lasitehtaissa sanotaan »sulfaatiksiy. Sulfaattia kiyttdessd kuiten- ,
kin syntyy vaarallista ainetta, lasivaahtoa, joka veden yhteyteen tullessaan
voi réjihtdd. Lasivaahdon neutralisoimiseksi on 1&31panokseen sekotettava
jokin miari hiilid tahi koksia.

Hienompiin lasilajeihin kéytetdsn natronin sqasta kalia potaskana eli
hiilihappoisena kalina. Kristallilasin valmistukseen sitd vastoin kaytetdsn
monjii, joka on lyijyoksiidin ja lyijysuperoksiidin yhdistys. Eféisiin lasilajeihin
myos kiytetddn sinkkioksiidia ja boraksia.

Kaikissa halvemmissa lasilajeissa on jonkin verran savimaata, mutta nyt-
temmin sits tuskin enaé tahallaan pannaan lasiseokseen, paitsi valmistaessa
maidonvalkeata. lasia, jota saadaan kayttdamills lisdaineena kryoliittia.

Sangen tirked lisd kaikissa laéilajeissa on rouhelasi. Lasitehtaissa kootaan
kaikki valmistuksessa tahi tavaran mychemméssi kisittelyssd syntynéet lasi-
karikkeet, jotka lajitellaan ja sitten sopivin médrin sulatetaan lasipanokseen. .
Rouhelasi helpottaa panoksen sulamista. ) ‘

Kun lasinvalmistuksessa kiytetyt raaka-aineet harvoin ovat aivan pub-
taita eiviitkd sentidhden voi synnyttds aivan viritontd lasia, on vanhimmista
ajoista lahtien kiytetty komplementtivirejs synnyttévia viriaineita, jotka siten
poistavat lasista vihertdvin ja. kellertdvén vérin. Vanhastaan yleisimmin kiy-
tetty varinpoistoaine on manganisuperoksiidi (ruunikivi). Muita tammdisis
aineita ovat arsenikki, salpietari ja nikkelioksiidi. ‘ '

Samoinkuin metallioksiideja vdhiisin annoksin kéytetaén virin pmstaml-
geen, samoin ne runsaimman midrin kiytettying synnyttavat eri viarejd. Niinpd
saadaan esim. rubininpunaista lasia panemalla seokseen kultaa, kun taas me-
tallinen kupari antaa tummanpunaista lasia.

Kaikissa lasisulatoissa ei kayteti seokseen suhteellisesti samoja ra,aka-
ainemaéris, vaikka-halutaankin valmistaa samanlaatuista lasia. Lasipanoksen
kokoumusta muutetaan saavutetun kokemuksen, raaka-aineiden laadun ja
uunin rakenteen perusteella.
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' Lésipanoksen valmistamisessa on noudatettava suurta tarkkuutta ja eri
raaka-aineet on huolellisesti punnittava. Sittenkun kaikki ainekset on pun-
nittu, on seosta erittdin perinpohjaisesti hammennettivé. Rouhelasi, jota ei
jauheta, lisitasn vasta sittenkun panos on saatu kuntoon.

Sulattamista varten pannaan lasipanos upokkaisiin. N&mé ovat tulen-
kestavid saviastioita. Upokkaat valmistetaan useimmiten itse lasitehtaassa
ja on niiden valmistus toimitettava erittdin huolellisesti. Upokas valmistetaan
raa’an ja kovasti poltetun saven seoksesta, ja riippuu niiden suhteellinen maéirs
saven lihavuudesta ja sitkeydestd. Sekd raaka ettd poltettu savi jauhetaan,
seulotaan ja sekotetaan sitten veteen suurissa puulaatikoissa. Seos muokataan
ja sotketaan perin pohjin sekd saa sitten seistd useinkin viikkokausia, ennen-
kuin siitd muovaillaan upokkaita. »

- Upokkaat ovat joko avonaisia tahi umpinaisia. Ne valmistetaan kisin
jokovkaavaimella tahi kaavaimetta. Sittenkun upokas on kaaveiltu, on se mitd

huolellisimmin ja varsin hitaasti kuivattava. Upokasta ei saa ottaa kiytintoon,

ennenkuin se on ainakin puolen vuoden vanha. Ennen lasiuuniin panemista

‘kuumennetaan npokas ‘erityisessé uunissa, lammitysuunissa, likimain lasiuunin

lampdtilaan ja pannaan sitten vasta viimeksi mainittuun uuniin.

Lasiuunit rakennetaan tulenkestiivistd savesta, jota muovaillaan tarpeen
mukaan. ‘

Vanhimmat tunnetut uunit olivat katkaistun kartion muotoisia, noin 4 m.
korkeita ja kisittden kolme padllekkaistéd kammiota, joista alinta ja suurinta
kaytettiin tulisijana, keskimiista sulatusuunina ja ylintd jaahdytysuunina.
Taméntapaiset uunit olivat tavallisesti sangen kestdvid. Vihitellen niitéd -pa-
rannettiin. Varustamalla ne arinalla saatiin bddmiléiset lasiuunit.

Kivihiililld lammittdminen alkoi Englannissa, missi Mansell sen pani
alulle 1635. Hiilien kayttiminen kohtasi alussa suuria vaikeuksia, osin ennen-
kuin opittiin sovittamaan arinapinta hiilien laadun mukaan, osin syysti ettd

hiilenhiukkasia helposti nousi sulatusuuniin ja laskeusi upokkaisiin. Viimeksi .

mainittu epakohta poistettiin ottamalla kaytéant6on umpinaiset upokkaat,
joita nyttemmin aina kdytetddn, lammittiessd valittoméasti hiililla.

Vilillisen eli kaasulimmityksen kiytdntoon ottaminen vei lasiteollisuutta
pitkdn askeleen eteenpéin. Siirtymisté kaasulla limmitettdviin uuneihin vié-
littavit Boethius-uunit, jotka ovat vilittomasti lammitettiviin ja valillisesti
limmitettiviin uunien vilimuoto.

Vilillisesti limmittiessd kaasutetaan polttoaine n. s. generaattoreissa.
Niami ovat kuilumaisia, alapddstidn varustettuja arinalla, jonka pinnalla poltto-
aine palaa, jota vastoin riittdméaton ilmantulo est## polttoaineen ylikerroksia
paldmasta. Polttoaineen ylikerrokset kuitenkin kuumenevat ja jakautuvat
kaasuiksi sekéd hiiliksi ja koksiksi. ‘Kaasu johdetaan muuratuista kanavista
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lasiuuniin, johon myds ]ohdetaan kovastl kuumennettua ilmaa, joten kaasut

palavat, synnyttien sangen kovan kuumuuden.

- Ensiméiset yritykset kaasulammltyksen kaytintoon ottamiseksi lasiteolli-
suudessa tehtiin 1850-luvulla, mutta vasta Fr. Siemensin vuonna 1856 keksimi
regeneraattorijarjestelméd teki kaasulammityksen kaytéinnolliseksi.” Tatd jar-

jestelmad kayttamalld saadaan puhtaampi, helpommin séédeltdva liekki, joka

on vapaa noesta ja tuhkan hetaleista, sangen korkea limpétila ja. huomattava,
25—30 prosenttiin nouseva, polttoaineiden sadstyminen.
Upokkaiden kédyttdminen lasimassan sulattamisessa tuottaa aina vai-

-keuksia, erittdinkin suurissa uuneissa', ja kiireellisessé tydssé.  Niiden kiyttd-
minen tulee niinikéd4dn varsin kalliiksi polttoaineiden suuren kulutuksen johdosta,
jota paitsi upokkaat usein halkeilevat, jolloin lasimassaa juoksee pois ja menee-

hukkaan. Kaasuldmmityksen: kaytdntoon tultua ruvettiin sentéhden ajattele-

maan isompain, kestivimpdin ja paljottaistuotantoon paremmin soveltuvain

sulatusastiain hankkimista. T4méi onnistuikin Fr. Siemensille, joka vuonna
1870 rakensi ensiméisen vélppéuuninsa.  Siind on yksi ainoa iso sulatuskammio,
missé liekki kay lasipanokseen pééltdpiin ja sulattaa sen ylhasltd kisin: Ensi-
miiset vilppduunit toimivat: niin, ettd kulloinkin sulatettu lasipanos valmis-
tettiin tuotteiksi, minks jilkeen uusi panos pantiin uuniin. Sittemmin.on néma
uunit rakennettu niin, ettd sulatus ja valmistus voivat tapahtua yhtaikaa. Naiden
yhtijaksoisesti tyijskentélevétin Véfmlppéi,uunien rakennetta on parantamistaan
parannettu ja niiden kokoa lisitty. ‘Lasipanos sijoite‘paan uunin takapidhin
ja sulaa sielld; sulanut massa siirtyy wunissa eteenpiin, sen johdosta etts sitd
otetaan pois uunin etuosasta. Lasimassa on niinmuodoin alituisessa liikkeessé.

Paitsi sulatusuunia kaytetdaan lasisulatossa vield useita muunlaatuisia

uuneja, niinkuin hiekan kuivaamista, upokkaiden tulistamista sekd saven ja

kiven polttamlsta muokattavana olevan lasin uudelleen limmittimisté, 1kkuna— :

lasin ojennusta seks lasin jashdytystd varten.

~ Lasin sulamiskohta on 800 ja 1,500° C valilli. Sulaminen jakautuu taval-
lisesti kolmeen perikkiiseen vaiheeseen: ensin sulatetaan lasipanos, sitten puh-
distuu massa kuumuuden vaikutuksesta ja vihdoin jadhdytetdin massa muo-
kattavalksi sopivaan lémpdétilaan. Upokasuunin lémpoétilaa taytyy alentaa
massan jaahdyttémiseksi, minké jalkeen sité -taas kohotetaan uuden massan
sulattamiseksi. Vilppauunissa sité vastoin kay lampdotilan pitéminen kohdallaan.

”

Massan tarpeellinen jashdytys aikaansaadaan siten, ettd kaasu vaikuttaa lasi-+

massaan vilittomésti ainoastaan uunin taka-, mutta ei etuosassa, mistd massa

‘otetaan muokattavaksi.

Lasipanoksen sulattua ryhdytiin massaa muokkaamaan. Tahian kiyte-
téan verraten harvalukuisia koneita, silli lasinvalmistus on vuosisatain halki
pysynyt laadultaan kisiammattina. Tarkein koneellinen apuneuvo, lasinpu-

Teollisuushallitus. Lasiteoll. . . . 7

Lasin muok-
kaus.
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halluspilli, on sama nyt kiain vuosituhansia takaperin. Pilli on 1—1 14 m.

© pitkd, sormenvahvuinen rautaputki, Jonka yldosaa peittdd puuvarsi.

Pullojen valmistukseen téytyy niiden halpahintaisuuden johdosta kdyttad
halpahintaisia raaka-aineita. Tavallisessa hiekassa on usein varsin paljon rau-
taa ja siitd johtuu niiden’ pullojen vihred, jopa mustakin véri, joiden valmistuk-
sessa el ole kiytetty virinpoistoaineita. » ' '

Pullon puhaltaminen toimitettiin ennen vanhaan seuraavasti. Pillilli
uunista otettu »lasierd», s. o. pillin alapddhan tarttunut pieni lasikimpale, muo-
vailtiin puhaltamalla ensin pasrynin muotoiseksi, kuumernnettiin sitten uudes-
taan uunin tySaukossa ja pantiin vihdoin puumuottiin, missé se kovasti puhalta-
malla laajennettiin liericksi. Lammitettyd kuperaa pohjaa vasten painettiin
pidikerauta, joka oli varustettu pienelld lasinupilla, johon pullo tarttui kiinni,
minks jalkeen pilli irroitettiin kostutetulla rauﬁalangalla. Sitten kuumennet-
tiin pullon kaula uudestaan, muovailtiin ja tasoitettiin ja sen suun ympiérille
kadrittiin lasikaistale. Lopuksi pidikerauta viannettiin irti ja pullo pantiin
jaahdytysuuniin. Nytteminin kdytetidan useanlaatuisia apukojeita, joten tyo
sujuu tuntuvasti nopeammin. Pullot puhalletaan tiydellisessi kaavaimessa,
jonka puhaltaja voi sulkea ja avata vipukoneistolla. ‘ '

Kauan tehtiin turhia yrityksiia pullonpuhalluskoneiden rakentamiseksi,
mutta nyttemmin saanee tité tehtédvid pitid ratkaistuna Owenin koneella, jossa
ihmiskeuhkojen voiman sijasta kiytetisn puristettua ilmaa. Vilppauunista
yhtéjaksoisesti virtaava nestemiinen lasimassa levidd hitaasti pyorivilli laa-
talla. Yksin ajoin pyorii pystondiseen akseliin siteettaisesti sijoitettuja imu-
varsia, jotka tullessaan laatalla olevan nestemiisen lasin kohdalle painuvat
sithen ja imevat tarpeellisen lasimassaméadiridn esikaavaimeen. Imuvarren koho-
tessa taytettyine esikaavaimineen erottaa- erityinen koje imetyn lasimadrin
laatalla jilelld olevasta lasimassasta. Imuvarren pyoriessé edelleen siirtyy lasi
itsetoimivasti esikaavaimesta lopulliseeri kaavaimeen, missé puristettu ilmavirta

“seri puhaltaa pulloksi. Koneen pyoriessé edelleen kidntyy kaavain ylosalaisin,

avautuu ja pudottaa pullon kaula edelld toiseen kojeeseen, missd pullo saa
kaularenkaari. Valmis pullo otetaan sitten kojeesta ja pannaan jé,éihdytys-
uwuniin. Kone kiy sihkolld. 1) Se on kalliinlainen, mikéli ilmoitetaan, 35,000—
65,000 Saksan markkaa maksava, mutta suuren tuotantokykynsid johdosta
sité kuitenkin viitetddn kannattavaksi.

Isojen astiain puhaltamiseen kaytetéén puristettua ilmaa Sievertin vuonna
1902 keksimédn menettelyn mukaan.

) Tamia selostus on otéttu teoksesta. Die Arbeitszeit in Glashiitten, Bericht iiber die
in der Zeit vom 14 Juni bis 14 August 1909 durchgefiihrte Erhebung. Wien 1911.. Teok-
sessa on myo6s pullonvalmistuskoneen valokuva.
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Halpahintdisimpain valkeiden reikilasilajien valmistukseen kiytetasn
‘valkeata hiek_kaa, suudaa, kalkkia ja liitua, hiukan salpietaria seké virinpoistavia

Reikilasi,

oksiideja. N. s. bo6mildinen kristallilasi valmistetaan valkeasta hiekasta, po-

taskasta, rahtusesta suudaa, kalkista tahi liidusta ja salpietarista. Tédstd lasi-
~ lajista valmistetaan kaikenlaatuisia viinilaseja, karahveja, kukkalaseja, koriste-
laseja, ja tavallisesti sitd jalostetaan hiomalla, maalaamalla, etsaamalla tahi

muulla tavoin koristelemalla. Se ei kuitenkaan sovellu syviin ja runsaasti-

hiottavaksi, syystd ettd se on lilan kovaa eikd taita valoa. Naméa epakohdat
poistetaan lisiamilli massaan lyijyd monjénd, joka véhaisin masrin kiytettyni
~potaskan ja suudan kera antaa tulokseksi n. s. puolikristallin, joka on erittéin
sopivaa hiottavaksi ja etsattavaksi. Oikean kristallin valmistukseen kiytetddn
pidasiallisesti paraslaatuista pestyd, valkeata hiekkaa, vikevid potaskaa ja
kemiallisesti puhdasta mdnjéd, hiukan salpietaria ja vérinpoistoaineita.

Reikilasia valmistaessa nostetaan puhallettava lasierd pillilld sekd muo-
kataan erindisilld apukojeilla, niinkuin saksilla, pihdeilld, pidikeraudeilla. y. m.
Jos lasia on useampaan eriin mucvailtava, limmitetédn se aina vililla. Lasin-
tekijé kiyttdd niihin t6ihin useampia tahi harvalukuisempia apulaisia, joiden
on muokattava. lasin eri osat, kulloinkin sen mukaan miten tyonjako on toi-
meenpantu. Pillid sekd valmiita laseja kuljettavat edestakaisin hyttipojat.
Varsinaiset kaavaustyontekijit suorittavat- tyonsé istuen lasintekijatuolissa;
Joka on varustettu korkeanlaisilla etutélineilla, joiden varassa pillia pyoritetdan.
Sittenkun lasi on muovailtu, pannaan se jaahdytysuuniin ja leikataan joko
kisin tahi leikkuukoneessa, s. o. lasi saa oikean korkeutensa giten, ettd yksi
reuna leikataan pois.

Lasin puristaminen toimitetaan rautakaavaimissa, joihin vastaisen lasi-
tuotteen piirteet on kaiverrettu. Kysyy suurta taitoa voida heti panna tarvit-
tava midrs lasimassaa kaavaimeen eikéd pitad sité siing liian kauan. Puristetun

Puristettu lasi.

lasin valmistus on viime vuosikymmening paljon lisdéintynyt, syystd ettd tdma

tuote on halpaa ja talli keinoin kiy valmistaminen moniaita talouslaseja.

Ikkunalasin valmistukseen kiytetddn kutakuinkin halpaa raaka-ainetta,
niinkuin valkeata hiekkaa, kalkkia ja natronisulfaattia. Sulattaminen toimi-
tetaan nytbemﬁlin miltei yksinomaan vilppiduunissa. ' '

Ikkunalasin puhaltamisessa on aikain kuluessa kaytetty paaamalhses‘m
kolmea eri menettelytapaa.

Kuulasimenettely. Téssd vanhimmassa menettelyssd otettiin kesklpakms—
voima avuksi. Sittenkun puhaltaja oli pillilla- nostamastaan lasimassasta pu-
haltanut littein rakon, kiinnitettiin timé alapuoleltaan piddkerautaan, irroi-
tettiin pillistd ja kuumennettiin sitten uudestaan. Massan alkaessa sulaa
otettiin se tulelta ja rautaa pyoritettiin nopeasti. Tamén johdosta rakko li-

tistymistaan litistyi sekd muodosti vihdoin tasaisen pydreén laatan, pidikerauta

{kkunalasi.
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keskustanaan. Kiinnikekohdan. ympiérille syntyi hiukan paksumpi, kohoava osa,
joka sentdhden leikattiin pois. Siten saatiin kaksi kutakuinkin puolikuun muo-
toista kappaletta, joista ikkunaruudut leikattin. N#mé eivit kuitenkaan voi-
neet olla isoja. Tills keinoin kuitenkin voitiin pﬁhaltaa ympyré;n muotoisia
laattoja, jotka olivat kaksikin metrid ldpimitaten. Pois leikattu keskus, »hirin-
silmé, ei ollut paljon. suurempi tavallisen juomalasin- jalkaa; nsitdkin palasia.
kiytettiin keskiajalla lyijypuitteissa ikkunalasina. Menettely oli sangen tuh-
laavaa, sen johdosta etté syntyi varsin paljon jatteitd, kun pyoredsts laatasta
oli leikattava pois neliomaiisid palasia.

Boomildinen eli saksalainen menettely. Pilliin kerataan riittivasti lasi-
massaa pistdmailld-se useaan kertaan massaan, joka sitten puhalletaan-lyhyeksi
ja levedksi lierioksi. Tassié menetellasn siten, etts pillid pidetddn hetkinen ylos-
pidin suunnattuna, jolloin lierioméinen lasimassa omasta painostaan luhistuu ja
lieris latistuu. Titd menettelyd kiyttamalls ei voi puhaltaa varsin suuria i)in-'

* toja, koska lasimassa kédvisi lilan raskaaksi nostaa pystdasentoon. Jitteitd

syntyy téssikin tapauksessa jokseenkin paljon, sen johdosta ettd lierion ylerhpi

kupu on varsin iso ja tdytyy kokonaan leikata pois. o
Resminmaakuntalainen eli belgialainen menettely. Tatd menettelys kayt-

tdessd pidetddn pillia kaiken aikaa alaspédin suunnattuna ja heilutetaan lat-

- tiassa olevassa syvennyksessi. Tiamén johdosta lasimassa muodostaa pitkin ja

kapean lierion. Alapuoliseen kupuun leikataan pieni reiks ja jilelld oleva lasi-
massa saadaan muodostumaan liericksi pillis pydrittamallsa. Ylapuolista kupua
poistaessa syntyy téssid tapauksessa tietenkin vdhemmin jatteitd, jotapaitsi
kdy helpommin puhaltaminen suurempia pintoja.

Kaikkia niité - puhallusmenettelyjs kiyttamilli on saatu molem-
mista paistddn avonainen lierio, »telan. Tela leikataan, tavallisesti timantilla,
auki kyljests ja pannaan sitten oikenemaan tasaiseksi levyksi. Tela lammitetaan
ensin erityisissi kanavissa eli kammioissa, ennenkuin se pannaan itse ojennus-
uuniin. Sithen tela pannaan aukileikattu osa ylospidin. Telan pehmiydyttys
riittdvadn madrain painuvat sen laidat hitaasti alas kumpaisellekin puolelle.
Seipé’naseen kiinnitetyﬂé; puupdlikalls silitetdan lasilevyd. Sitten pannaan levy
jaghdytysuuniin, misséd sitd hitaasti jidhdyttien siirretdéin poistoaukkoa kohti.

Peililasia valmistettiin aikaisemmin samaan tapaan kuin ikkunalasiakin,
tehtiin vain jonkun verran vahvempaa. Kunnia lasinvalamistaidon keksimi-
sestd tulee Lucas de Nehonille, joka oli kotoisin Cherbourgin viereisestd Tour-la-
Villestd. Vuonna 1688 hin ensi kerran otti lasimassalla téytetyt upokkaat
uunista, kaatoi sulan massan tasaiselle alustalle seki silitti sen telalla. Kek-
sintd kdytti hyvikseen erds yhtid perustaen St. Gobainin lasitehtaan, joka vie-
lskin on maailman etevimpis. Vuonna 1853 paransi Warren tdté menettelya
niin, ettd tydaika lyheni puolella. '
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Peililasin valmistukseen kiaytetisin paraslaatuista valkeata hiekkaa, puh-
dasta hiilih@ppoista kalkkia ja puhdistet’_cua suudaa tai glaubersuolaa, joskus
liséng hiukan arsenikkia, sek# muutoin salpietaria ja ruunikived. Sulattaminen
toimitetaan upokasuunelssa Massan sulattua upokkaassa ‘otetaan upokas
konevoimalla uunista ja nostetaan ylds vahnpoydan ylapuolelle, mlhm s1sallys
kaadetaan. Upokas pannaan paikalla uuniin takaisin. Valinpsyta, on 15 sm.
vahva, pyoriin varassa oleva valinrautalaatta. Poydille kaadettua massaa va-

'nutetaan raskaalla telalla, jonka -etiisyys vahnpoyda.n pinnasta miarid lasin
vahvuuden. Sitten vahnpoyta tyonnetdin ]aahdytysuunun missé laatta jadh-
dytetddn sangen verkalleen. Sittenkun lasi on leikattu, viedddn se hiomoon,
missi levy hiotaan ja kiilloitetaan kumpaiseltakin puolelta. .

"~ Peilien paallystykseksi kiytettiin aikaisemmin yksinomaan elohopeaa,
sitten tuli kiytéintéon hopea ja platinakin, jolla lasin padllyspuoli verhotaar,
joten ainoastaan toista puolta tarvitsee hioa ja kiilloittaa. '

Lasiputkilla on lasiteknikan alalla sangen tirked merkitys, syystd etti
ne ovat lukuisain sek yksinkertaisten ettd hienojen lasiteosten alkumuoto.
Niitéd valmistetaan siten, ettd tyontekija ensin plihaltaa lierion, jossa on paksut
seindt ja ahdas ilmakanava. Sittenkun timéi lierio on uudestaan kovasti kuu-
mennettu, kiinnittdd toinen tyontekiji piddkeraudan sen toiseen péddhin ja
sitten kumpikin tyontekiji vetas omalle taholleen. Lasilierio .venyy téten put-
keksi, paksuksi tai ohueksi, miten kulloinkin halutaan Samalla tavalla veny-
tetdan myoskin tayteldisia lasitankoja.

Kaikenlaatuisten lasihelmien valmistus on monin paikoin suurena teolli-
suudenhaarana. Tavallisesti valmistetaan helmet niin, ettd ohuita lasiputkia
leikelldéin lyhyiksi palasiksi. Terdvét reunat silitetééin kuumentamalla.

Téssé ei ole tilaa kuvailla kaikkia niitd nerokkaita menettelytapoja, joita
kaytetain monilukuisten taidelasilajien valmistuksessa. Ainoastaan erdit
lasin ulkonaisessa koristelussa noudatetut menettelyt mainittakoon téssé.

Lasin kaivertaminen lienee ollut tunnettu jo muinaisajalla, mutta snatem-
min taito unohtui ja on vasta paljon myohemmm uudelleen’ keksmty

Keskiajalla ei niy harjoitetun lasin, vaan ainoastaan mkeasta vuori-
kristallista valmistettujen esineiden hiontaa ja kaiverrusta. Vasta 16nnen
vuosisadan lopulla ruvettiin talld tavoin koristelemaan tavallista lasiakin. Bo66-
mildiset kristallitavarat. saavuttlvat vihitellen sellaisén tiaydellisyyden ja mai-
.neen ettd ne enemmin ja enemmén syrjayttivit Venedigin lasiteollisuuden.
1800-luvun alussa otettiin boomiléis-saksalaisissa lasihiomoissa kiytantoon uusi
suunta. Sen sijaan etté lasitavarat ennen oli koristellessa varustettu syvennys-
koristeilla, ryhdyttun englantilaiseen tapaan kdyttémédn n. s. briljanttihiontaa.
Kun siten lukuisia sérmid hiottiin eri kulmiin toisiaan vasten, padsivit oikean

“kristallilasin vahvasti valoataittavat ominaisuudet téysin médrin vaikuttamaan,

Lasiputket. _

Lasihelmet.

Hiominen ja
kaivertaminen.
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aikaansaaden monivivahteisia virisarjoja, ja néin 81ta enemmén mité paksumpasa
lasi oli ja mitd syvempaan se hiottiin. .
~ Parhaat kaiverretut lasit valmistanee ranskalainen Gallén tehdas. Kuviot

kaiverretaan virjattyyn n.s. pasllystyslasiin. Halutuimmat hiotut lasit saadaan
Boomistd, Belgiasta, Ranskasta ja Amerikasta. Seki Ruotsissa ettéd Suomessa
on nyttemmin menestykselld ruvettu harjoittamaan titd tydalaa.

Hiomistoimituksen kiy jakaminen kolmeen eri osaan: karkeaan ja hienoon
hiontaan sekéd kiilloitukseen. Tygkaluina kiytetddn nopeasti pyodrivid, ohuita
tahkoja, joita vasten lasi painetaan. Tahkojen lipimitta on varsin erisuuruinen,
kulloinkin tarpeen mukaan. Sittenkun kuosi, jos sitd tarvitaan, on punaisella
tahi valkealla vérilld piirretty lasiesineeseen, toimitetaan karkea hionta.paina-
malla lasia takorautaista tahkoa vasten, johon runsaasti valellaan hiekkaa ja
vettd. Hienoa hiontaa toimittaessa valellaan -ainoastaan vettd. Kiilloitus toi-
mlt,etaan puusta tahi korkista tehdylld tahkolla ka,ytta,ma,lla, lisdksi hohkakived
ja vett. : ,
Lasia etsatessa kdytetddn fluorivetyhappoa, jolloin fluori yhdistyy lasin
kiisuun. Lasi verhotaan 'sopivsg;lla suojelusaineella, minké jalkeell etsattavat
kohdat paljastetaan ja pannaan alttiiksi fluorivedyn vaikutukselle.

Myrskyisills hiekkaisilla merenrannoilla asuva viesté oli jo varhain huo-
mannut, ettd heidin ikkunoitaan vasten alinomaa puhaltava hiekka hioi ne
himmeiksi. Titd huomiota kiytti amerikalainen Tilghman hyvikseen vuonna
1871 laittaessaan hiekanpuhalluskoneen, jolla lasi hiotaan himmesksi. Voima-
kas ilmavirta viskaa hiekkassikeen hiottavaa lasia vasten. Tilli keinoin hiotaan
nyttemmin ikkuna- ja ovilaseihin y. m. minkélaisia kuvioita tahansa.

Monessa teollisuudessa on huomatta,van& niiden siirtymistd seudusta toi-
seen, kulloinkin niiden ke]utykselle tarpeelhsten ulkonaisten ehtojen joh-
dosta. Témi ilmié on myds huomattavana lasiteollisuudessa, ja erittidinkin
ovat Saksan olot siindg kohden huomiota ansaitsevia.!) Entisaikoina ra‘

_ kennettiin lasisulatot etusijassa maan metsirikkaihin bsiin, niinkuin Spessartiin,

Schwarzwaldiin, Baijeriin, Thiiringiin, Schlesiaan ja B66miin, mutta nykyai-
kainen lasiteollisuus on hylinnyt ndamé seudut ja siirtynyt hiilikerrosten lihei-
syyteen. Tamé ei johdu ainoastaan kulkulaitos- ja menekkiolojen, vaan etu-
sijassa lammitysteknikan muuttumisesta, siitd etta lammitysaineena on puun
sijasta ruvettu kiyttamisn hiilia. Silla tuskin millekidn muulle teollisuudelle
on polttoaineen saanti niin térkes kuin lasiteollisuudelle. Ennen vanhaan ra-
kensivat suurtilain onﬁétajat lasisulattoja, osin niistd olevain vilittomain tulojen
vuoksi, osin myés saadakseen siten metsidtuotteet sopivasti ja kénnatﬁtavasti
kiytetyiksi. Kun polttoaine loppui sulaton laheisyydestd, purettiin tamé ja

1) Robert Grossmann, mainittu teos.
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-muutettiin mets'a;rikkaampaan paikkaan. Mutta jo 1700-luvulla valittivat lasi-
tehtaiden onlisfajat polttopuiden kalleutta, ja vuosi vuodelta ndmé -valitukset
lisdantyivat. Taytyi vihdoin ryhtyi limmittémaan hiililli, ja sentiliden oli
usein valttdmitontd muuttaa lasitehdas hiilikerrosten ldheisyyteen. Uudet
lasitehtaat perustettiin tietysti mieluimmin hiiliseutuihin. Erittdin oli tdma
valttamatontd lasitehtaille, joissa oli aikomus valmistaa halpahintaisia tuotteita,
koska polttoaineiden kustannuksilla niissi oli verraten suurempi merkitys
kuin kalliimpia tuotteita valmistavissa lasitehtaissa. Tamén johdosta lasiteolli-
suus enemmén ja enemmin vetdytyi Reinin seuduille ja Westphaliin, misss
nyttemmin -suuri osa Saksan lasiteollisuustuotteita valmistetaan.

Lasinvalmistus on oleelliselta osalta kisity6ta. Tirkein konelaite siind on
uuni. Siihen ei moneen vuosisataan tehty teknillisii parannuksia, vaan kiytet-
tiin edelleen alkeellisia, valittomasti haloilla limmitettivis uuneja. Tuollaisia uu-
neja on vielikin kiytinnossd, varsinkin pienemmissi lasitehtaissa. Nam# uunit
nielivét paljon polttoainetta, sulatus kivi hitaasti ja lampdétila oli vaikeasti sdé-
deltivissi. Fr. Siemensin tekemit keksinnét uuniteknikan alalla on jo mainittu.
Paitsi. edelld huomautettuja oli polttoainetta siistévistd uuneista se etu, ettéd
ne myéds tuntuvasti lyhensivit sulatukseen tarvittavaa aikaa. Sen sijaan ettd .
vanhamallinen uuni tarvitsee tihin 22—24 tuntia, suorittaa kaasu-uuni senm. 12
tunnissa. = Sitd paitsi kiy kaasu-uuneja rakentaminen kooltaan tuntuvasti
isompia kuin mitd vanhamallisten uunien on laita. Vilppduunin kiytdntoon
ottamisella vihdoin sulatustoimitus saatiin yhtéijaksoiseksi. N&mé uunien ra-
kenteeseen tehdyt parannukset lisdsivit tuntuvassa médrassd tuotantoa. '

Yhtérinnan néiden parannusten kanssa kdvivit ne, jotka tarkoittivat tar-
kemman selvdn saamista raaka-aineen laadusta ja ominaisuuksista seké hal-
vempain raaka-aineiden ottamista kalliimpain sijaan. Nami tulokset saavutet-
tiin sitd mukaa kuin kemiantutkimus edistyi. Ainoa raaka-aine, jonka hinta
ei ole huojistunut, on hiekka. Aikaisemmin oli' miltei jokaisella lasisulatolla
.oma hiekanottopaikkansa. Kuljetuksen nyttemmin huojistuttua voidaan s0-
pi{faa hiekkaa tuottaa pitkien matkojen takaa. Myboskin paremman ja puhtaam-
man raaka-aineen sekd korkeamman limpétilan kiyttiminen on jouduttanut
tyomenettelyd sikili, etti syntyy vihemmén lasivaahtoa, s. 0. jakautumattomia
raaka-aineen osia, joiden poistaminen aikaisemmin vei paljon aikaa.

Lasinvalmistus on muutoin enemmén kuin moni muu ty6 puhtaasti kési-
aﬁlmattimaist@ toimintaa. FEriitten paljottain valmistettujen ja aina saman-
muotoisina pysyviin t‘uottéidén, etusijassa ikkunalasin ja pullojen, valmistuk-
sessa on konelaitoksia voitu ottaa kiytantoon. Mutta reikélasia, jonka muoto
ja ulkoasii alinomaa vaihtelee, valmistetaan edelleenkin enimmikseen kiyt-
témilla samoja tyotapoja, pillis ja muutamia kisityokaluja, jotka vuosituhansia
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-.ovat pysyneet paéiasiassa sindllagn. Tslld alalla samoinkuin kisiammateissakin
on tyon menestys yksityisen tyontekijan ammattitaidon varassa. , \

On sentdén lasiﬁvafmistuksenkin. alalla aikojen kuluessa tapahtunut mel-
koista edistysté}' etusijassa mikéli koskee uuneja, ja kaikista niistd parannuksista
on ollut seurauksena tuotannon runsas hsaantymmen ]a tavaran hinnan huo-
jistuminen. ’ :

Niin kauan kuin jérjestettyi tyon]akoa ei vield ollut toimeenpantu, oli
lasmpuhaltajan eli lasimestarin asia suorittaa miltei kaikki erilaatuiset tyot. .
Hiénen oli sekotettava massa, vieldps hoidettava uuninlimmityskin, varsinaisen
ammattityonsd, lasinpuhalluksen ohessa. Viels 1860-luvulla oli hinen tyopéi-
vénsd 13—14 tuntinen, josta ajasta kuitenkin ainoastaan noin 11 tuntia kiy-
tettiin varsinaiseen lasinpuhallukseen. Uunien silloisen epataydellisen kehitys-
kannan johdosta tosin puhallettiin ainoastaan 3—4 kertaa viikossa. Sulatus-
- menettelyn pitkillisyyden ja sddnnéttomyyden johdosta tehtiin yotyStdkin.
Teknikan kehittyessi ja tyonjaon tultua kaytantoon jaettiin v_iikko 6—7 tyo-
vuoroon, ja yhtijaksoisesti toimiva vé;lpp'a;uuni vaati myos jarjestéi,m'a;éiri s&an-
nollisen yotyén. Kun sulatusmenettely nyttemmin on siddeltdvissd kutakuin-
kin tismilleen 12 tuntia kestiviksi, ei yotyota endé pidets teknilliselts kan-
nalta vilttamattomind hyttityontekijoille (paitsi iammittajille), vaan kiy
tyén hyvin suorittaminen péivisaikaan. Tatd seikkaa kisitelladin tuonnem-
pana tydaikaa koskevan kysymyksen yhteydessi. V

Teknikan kehitys on myds aikaansaanut tyontekijain palkkain kohoamisen,
- vaikka kappalepalkat ovat alenneet. Nllnpa mainitsee Grossmanr, ettd ikkuna-
lasin puhalta]a Saarin alueella vuonna 1859 ansaitsi keskimésrin 660 M., mutta
vuonna 1905 2,291 M. Vuonna 1875 oli hyvin pullonpuhaltajan palkka 1,140
M., mutta on nykyadn 2,168 M. .

Sunnuntaityékin on  vihentynyt. Englannissa vuonna 1894 toimitettu
tutkimus osotti, Grossmannin mukaan, ettd ainoastaan 1.6s 9 lasityonteki-
joists tyoskenteli sunnuntaisin. Suurin osa néisté tapauksista johtui joko puut-
teellisista tyolaitteista, tyontekijiluvun riittimattomyydestd tai siité, ettelvat
tuotteet muutoin kyenneet kestimian kilpailua.
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Tyopaikat. Ammatin erikoisalat.

Tutkimus on antanut tulokseksi, ettéd tietoja on olemassa 14 1asitehtaasta;
joissa kaikkiaan on 1,345 tyontekijai, niistd 1,177 miestd ja 168 naista.

Niitd lasitehtaita omistavista 14 toiminimestd on osakeyhtidits 11, ja
niiden osakepisoma on yhteensd 9,997,000 mk. Niinkuin useasti on laita, har-

- joittavat useat niistd osakeyhtiGistd lasitehdasliikkeen ohessa muutakin teollista -

tahi kaupallista toimintaa. Suurin lasitehdas, Karhulan O. .Y:n omistama, ei

suinkaan ole tdmén yhtioén ainoa tai edes suurinkaan toimintahaara, sillé timéin

lissksi on yhtislli konepaja, puuhiomo ja saha sekd maanviljelystd. Kaksi
puheenalaisista osakeyhtidisté harjoittaa etusijassa sahaliiketti.

Maamme lasitehtaat ovat enimmikseen pienid, silli suurimmassa on vain

357 -tyontekijii. Kokonsa mukaan ryhmittyvit lasitehtaat seuraavasti:

Tebtaita. Tyontekijoita: -

" luku. T

vahem. kuin 50 tyontekijaa.... 6 182 13.6
50—89 » 1 74 5.5
100—-199 » 6 732 54.4
1 357 26.5

200 ja useamp. » e
' Yhteensi 14 1,345 100.0

Ainoastaan yksi lasitehdas, Rauman tehdas, sijaitsee kaupungissa, muut
sitd vastoin maaseudulla. Laanittdin ryhmittyvit tehtaat seuraavasti:

Tehtaita. =~  Tydntekijoitd:

luku. %o

Uudenmaan lagni ....... e 2 52" 3.9
Turun ja Porin lééni ........ . 3 258 19.2
Hameen lagni ....... e .4 488 - 36.3

_ Viipurin  » ..... e 4 523 38.8
Vaasan  » .......... e 1 24 1.8

Yhteensd 14 1,345 100.0

Teollisuushallitus. Lasiteoll. : : 8

Tyidpaikat,



- Kustannukset.

b8

Seuraavassa selostuksessa on tarkoitus jossain méérin valaista lasitehtai-
den taloudellisia edellytyksia. Niitd seikkoja koskevat tiedot ovat luonnollisesti
arkaluontoisia, ne kun likeltd koskevat tehtaiden liiketoimintaa. Téssé ei sen-
tahden kisitellikain kutakin tehdasta erikseen, vaan ainoastaan tehdasryh--
mid. Kun kaikki toiminimet eivit ole vastanneet kaikkiin asiassa tehtyihin
kysymyksiin, ovat tdssé seuraavat yhdistelmét erilaajuisia. Kussakin eri ta-
pauksessa sentdhden mainitaan montako tehdasta yhdistelmd kisittas.

Tietoja on pyydetty valtiolle ja kunnalle menevistd veroista, palo- ja .
tapaturmavakuutusmaksuista sekd tyOpalkoista. Naméi neljd menoerdd eivit.
tietystikadn kisits tehtaiden kaikkia valmistuskustannuksia. Lisiksi tulevat
vield lammitys, valaistus y. m. s., lainain korot y. m. Niiden viimeksi mainit-
tujen menoeriin madris ei ole tahdottu tiedustella, koska siten liian likeltd ka-
jottaisiin seikkoihin, joiden katsotaan kuuluvan liikgsa;laisuukéien alaan, minki-
téhden toiminimet kenties eivat olisi halukkaita vastaamaan naihin kysymyk-
siin. Seuraavassa sentihden kosketellaan kustannuksia ainoastaan mikili ne

tulevat ilmi ensiksimainituista neljistd eristi.

. Verojensa on 13 tehdasta ilmoittanut vuonna 1910 nousseen S:markkaan
22,185: 33. L
~ Palovakuutusmaksunsa on 11 tehdasta ilmoittanut kaikkiaan S:markaksi
44 .583: 25. ' _ .

Tyontekijain tapatunnavakuutukseﬁa on 11 tehdasta ilmoittanut. maksa-
neensa kaikkiaan Smk. 9,220: 21.

Rakennusten ja koneiden palovakuutusarvon on 13 tehdasta ilmoittanut
kaikkiaan 6,518,160 markaksi.

Vuonna 1910 verotetut tulonsa on 12 tehdasta ilmoittanut 446,000 mar-
kaksi. .

10 tehdasta on ilmoittanut kaikkien kolmen edelli mainitun menoerin
madrin, ja ovat nimé olleet yhteensa: '

VYOG © oot e . Smk. 20,346: 13 '
palovakuutusmaksut ......... ... .. . o L »  44,583: 25
tapaturmavakuutusmaksut ... ...... ... ... JR » 8,981: 65°

Yhteenss - Smk. 73,911: 03

Niissd 10 tehtaassa on yhteensd 1,006 tyontekijas. Edelld mainituista

- kustannuksista tulee siis 73 mk. 47 p. keskimidrin kutakin tyontekijaé kohti.

Konepajoihin ja paperitehtaisiin nihden toimitettu samallainen laskelma osotti
keskimadriisid kustannuksia kutakin tydntekijasd kohti olevan ersinmainituissa
66-mk. 75 p. ja jalkimaisissé 104 mk. 7 p. Eri kustannuserit kutakin tyontekijas
kohti ovat:
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konepajat. - paperiteht. lasiteht.

VETOb oot e Smk 18: 22 Smk 29: 97  Smk 20: 22
palovakuutusmaksut .......... » .36:52 » 66: 93 » 44: 32

tapaturmavakuutusmaksut .... » 13: 01 » 14: 17 » 8 93
o Yhteensé Smk 66: 75 Smk 104: 07  Smk 73: 47

Téassi, lueteltuja kustannuksia silméllipitien lihenevit lasitehtaat kone-
pajoja. Palovakuutusmaksut ovat hiukan suuremmat, tapaturmavakuutus-
maksut sitéd vastoin pienemmaét.

Jos edellé mainitut keskikustannukset tyontekl]aa, kohti laskee erittéain.
kunkin tehtaan osalta huomaa niiden jakautuvan seuraavasti:

Kustannuksia kutakin tyontekijad kohti:

alle 50 m:kan ............ 3 tehdasta, joissa on 496 tyéntekijéiét.
50—75 mk. -...... ... ... 4 » ) » 352 »

75 mk. ja enemmin ...... 3 » » » 157 »

Vahin kutakin tyontekijad kohti t_ﬁleva midrd on 32 mk. 87 p., suurin
212 mk. 34 p. Viimeksi mainittu seké erds toinen, 113 markan 72 pennin méiéré,
jotkdovat tuntuvasti suuremmat kuin missdén muussa tehtaassa, johtuvat erit-
tain korkeista palovakuutusmaksuista. Muutoin vaihtelevat rahaméasrit jok-
‘seenkin ahtaiden rajain sisdlli.

Toinen keino -mainittujen kustannusten merkityksen osottamiseksi on
niiden suhtauttaminen yritykseen sidottuun pagomamédrasn. Tamén on kuiten-
kin tunnettu ainoastaan mikali osakeyhtiditd koskee, ja niistd useat harjoitta-
vat lasiteollisuuden ohessa muutakin .teollisuustoimintaa. On sentihden- tar-
peellista erottaa luvusta ne osakeyhtidt, jotka tiettdvisti lasinvalmistuksen
~ ohessa harjoittavat muuta -mainittavampaa teollisuustoimintaa. ‘Jos néiin me-
netellain, jad jilelle 6 osakeyhti6td, joiden osakepédoma on yhteensd 2,605,000
mk. Niiden kustannukset nousivat seuraaviin méériin:

VOXOt .. ... i PO P L. Smk. 11,843: 19

palovakuutusmaksut .................. P » 22,752: 98
tapaturmavakuutusmaksut ........ ... - » 3,888:" 71

Yhteensi Smk.‘ 38,484: 88:

Kaikkien 6 osakeyhtion tdssd mainitut kustannukset olivat niinmuodoin.
keskimiirin 1.5 9 osakepddomasta. Paperitehtaita omistavain 24 osakeyh-
ti6n kustannukset olivat 1.8 9 osakepé,éibmasta ja konepajoja omistavain 17
. osakeyhtién 2.4 9. Kunkin eri .osakeyhtion kustannukset olivat prosentti- -
luvuin osakepa,aomasta seuraavat: '
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0.7 % 1.6 % 2.6 Y,
l.s »° 2.1 » 2.7 »

Edelleen kiy kustannukset suhtauttaminen valmistusarvoon, semmoisena
kuin se on ilmoitettu tecllisuustilastoa varten.. Tédssé on otettava huomioon, -
ettd valmistusarvo nyttemmin on laskettu siten, ettd kulutettujen kotimaisten
puclituotteiden arvo on erotettu luvusta. Téten saadaan seuraava yhdistelmai:-

Valmistusarvo. Tehtaita. Valmistusarvo. Kustannukset. /s

enint. 200,000 ................. 2 203,300 3,408 1.7
200,000—300,000 . ... .......... 2 563,400 11,121 2.0
300,000—400,000 ............. .. 3 1,056,600 18,173 1.7
400,000 ja enem. ................ 2 1,965,400 39,909 2.0

Yhteer;séj, 9 3,788,700 72,611 l.9

Paperiteollisuuden tutkimuksessa selvisti todettiin, ettd mité suurempi
valmistusarvo oli, sitd pienempi prosenttl siita olivat kustannukset. Esilld ole-
vassa tapauksessa timéi s##nto ei nay pitdvian paikkaansa.

Huomattavimpia menoerii ovat tyopalkat. Tehdaskonttoreista annettujen
. tietojen mukaan maksettiin tehtaissa vuonna 1910 palkkoja kaikkiaan Smk.

~1,568,294: 56.

Tyontekijiain palkkoja -kisitelliin eri luvussa. Tissi ainoastaan ver-
rattakoon tyopalkkain-suhdetta valmistusarvoon, viimeksi- mainittu nyttemmin
laskettuna, niinkuin jo huomautettiin, siten, etté klﬂutettujen, " kotimaisten
puolituotteiden arvo on erotettu luvusta. :

11 tehtaan valmistusarvo on ilmoitettu kaikkiaan 3,918,900 markaksi
ja niissé maksetut palkat 1,310,947 markaksi. Palkat olivat siis 33.4 9, valmis-
tusarvosta. Paperltehtalsun nahden laskettiin vastaava suhdeluku 21.6 ja kone-
pajoihin nihden 28.8 9 ksi. Nayttas olevan helposti selitettdavissd, miksi lasi- A
tehtaiden maksamat ‘palkat ovat tuntuvasti suurempi osa valmistusarvosta .
kuin paperitehtaiden maksamat. Ensinmainituissa nimittdin miltei kaikki am-
mattityd suoritetaan ikddnkuin ké’msiammattiméisesti, s. 0. koneiden avutta,
minkstahden siis tarvitaan ammattitaitoisia tyontekijéité, joilla on suuremmat
palkat kuin pidasiallisesti konevoimalla harjoitetussa teollisuudessa, semmoi-
sessa kuin paperiteollisuus. on.

Puheenalaisissa 11 tehtaassa olivat tyopalkat prosenttlluvum valmistus-
- arvosta seuraavat:

16.6 % 28.7 9% 33.1 9, 1 35.3°9,
19.1 » 29.7 » 34.1 » - 50.0 »
28.1 » - 3le » -35.0 »
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Kaikilla niilld toiminimills, jotka omistavat maaseudulla sijaitsevia lasi-
tehtaita, on myo6s asuinhuoneistoja, osin liikkeen virkailijoita, osin ja péé-
asiallisesti tydviked varten. Nami 13 toiminimes -ovat rakennuttaneet kaik-
kiaan 819 asuntoa, joista 740, kisittien yhteensd noin 1,296 ,huonetta, on aiottu
tyontekijain kiytettaviksi. ‘ ' '

Kokonsa mukaan ryhmittyviat ndmi -asunnot seuraavasti: °

- ainoastaan keittié ....... e 304 asunt., joissa on 304 huonetta
1 huone keittittta.......... e 10 » » v - 10 »
1 huone ja' keittié ............... 314 » » », 628 »
2 huonetta ja keittio ............ 94  » » 282 »
3 tahi useampia huoneita ja keittio - 18 o » n.o- 72 »

_ Yhteenss 740 asunt., joissa on n. 1,296 huonetta

Kaikki némé asunnot annetaan vuokratta tyontekijain asu'o‘oawiksi.

11 tehtaasta on saatu tietoja niissé palvelevain konttorihenkilgjen lukui-
suudesta. Konttorihenkilsitd on ilmoitettu olevan kalkklaan 32 ja niille on
maksettu - palkkaa yhteensd 101,303 mk.

Lasitehtaissa kiytetyistd konelaitteista ja uuneista annetut tledot nikyvit

seuraavasta yhdistelmésti.
Yhdesss tehtaassa on 60 hvsv. turbiini.
3 tehtaassa on kiintonaisia hdoyrykattiloita, ]01den tuhpmta on yhteensi
740.5 m?2
5 tehtaassa on htiyrykoneita;, jotka yhteensd kehittivit 178 hvsv.
‘ Yhdessé tehtaassa on vesivoimalla kiypi 115 hvsv. sihkdgeneraattori.

3 tehtaassa on hoyrylld kiypii sihkogeneraattoreja, ]otka yhteensa ke-

hittavat 156 hvsv.
Yhdesséd tehtaassa on dljymoottorin kéi,yttéi,mé, 20 hvsv. sihkogeneraattori..

Yhdessé tehtaassa on kaasumoottorilla kiypd 100 hvsv. sihkdgeneraat--

Asuinhuo-
neistot.

Konttorihen-.
kilokunta.

Koneet ja.
uunit.

tori, |

Lasitehtaissa kéi,ytannéssa olévat uunit ovat-seuraavat:
Vilittomasti lammitettivia sulatusuuneja upo](asuune]a e e 4
Kaasulla limmitettdvid sulatusuuneja: Valppauune]a e Y
Kaasulla lammitettévia salatusuuneja: upokasuuneja ............... .. 10

Valittomasti laimmitettdvid rumpu-uuneja ........... ..ol .
Kaasulla lammitettdvid rumpu-uuneja .......... ... ... ...
Valittomasti lammitettdvid ojennusuuneja .............. e 1

Kaasulla limmitettavid ojennusuuneja ....................... [ 15.
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Valittomasti lammitettavia lammitysuuneja................. ... .. 19
Valittomasti laimmitettdvia jadhdytysuuneja tahJ jaahdytysputkia :.... 102
Kaasulla. laimmitettavid jidhdytysuuneja tahi jaahdytysputkia ........ 2

Kaikkiaan on siis 169 uunia, niistd 128 valittomasti ja 41 kaasulla lim-
mitettavia. ' )

Massan muokkausta varten on: 2 rouhinta, 3 sekotuskonetta, 2 vierto-
myllyd ja 1 hlekanlm1vausuum Hiekankuivaus toimitetaan enimmékseen ko-
neiden avutta. '

Lasin hionnassa, etsauksessa ja puristamisessa kdytettavistd koneista an-
netut tiedot ovat, miksli erilaatuisten ]xonelden Iukua koskee, niin epataydellisia,
ettei niisté kiy yhdistelméd# laatiminen.

Taulukossa 2 on tyontekijit ryhmitetty &Inmatmel11{019&1&1115& mukaan,
ollen siind suuremmat ryhmit jaettu tyontekijiin valmistamain eri lasilajien
pohjalla.

Padryhmiin jakautuvat tyontekijit seuraavasti:

miehia naisia mol. sukup.

. luku. %o luku. %o- luku. -
Pottitupa.............. 16 ‘1.2 — — 16 1.2
Vormupaja ............ 13 1.1 — . — 13 1.0
Hytti: ' '

puhalletun levylasin _
_ valmistus . 369  3l.a 7 4.2 376 28.0
reikilasin- valnnstus 484 41.1 1 0.6 = 485 36.0
Hiomo ................ 94 8.0 86 51.2 180 13.4
Makasiinityontekijéita ... 51 4.3 38 226 8 - 6.6
Metallityontekijoita .. .. 23 2.0 - — 23 1.7
Koneenkéiyt., lammitt. 11 0.9 — — 11 - 08
Ulkotydntekijoits y. m. 116 9.8 36 21.4 152 11.3

Yhteensa 1,177 1000 168  -100.0 1,345 -.100.0

Hytissd, s. 0. siind tehtaan osassa, missé lasitavarat valmistetaan, on 861
tyontekijad (64.3 9, kaikista tyéntekijijisﬁé), niistéd miehid 853 (72.3 9, kaikista
miespuolisista) ja naisia 8 (4.8 %, kaikista naispuolisista tyontekijoistd). Nais-
puolisia tydntekijoitd kiytetdsn etusijassa hiomossa, makasiinissa ja erindising
aputyéntekijoing. '

A l\ﬁespuoliéet hyttityontekijat jakautuvat ammattinsa erikoisalain mukaan

seuraavasti:
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- Puball levy- Reikilasin © Mol. valm. lajit
lasin valm. ~ valmistus. yhteensi.

. - luku. /s loku. - 9. luku. s
Mestareja .............. 5 1.4 40 8.3 . 45 5.3
Uuninldmmittajia ... ... 3¢ 92 29 - 6.0 63 7.4
Sulattajia.... ... ..... 11 3.0 13 2.7 24 2.8
Sulattaja-apulaisia . . . ... 24 6.5 17 . 3 . 41 4.8
Alottajia ..... PO 118 320 53 1lo 171 20,0
Lasinpuhaltajia ........ 91 24.6 149 1 30.7 240 28.2
Ojentajia .............. 29 7.9 — — - 29 3.4
Ojentaja-apulaisia ...... " 34 9.2 —- - 34 4.0
Leikkaajia ............ 17 46— — 17 2.0
Hyttipoikia ............ — — 152 ©3l.4 1152 17.8
Muita .. ... 6 1.e = 31 6.4 37" 4.3

Yhteenss 369 100.0. 484  100.0 853 = 100.0

Taulukossa 2 esitetysts ammatmenkmsalaln mukaisesta ryhmityksestd
puu’otuu yksi “erikoisala, nimittdin valetun levylasin eli peililasin valmistus.
Tallaista lasia valmistaa meidin maassa vain yksi lasitehdas, mutta tama tyon:
haara oli seisauksissa siihen aikaan kin tutkimusta tmmntett;nn




Ikdjako.

YV I.ulkx u.
Tyontekijain ika, sukupuoli ja siviilisaaty,
syntymaseutu ja perheolot.

Taulukossa 3 ovat mies- jé naispuoliset tydntekijat ryhmitettyind erikseen-
sekd, kaikki tyontekijit yksivuotisikdluokkiin. Itsekussakin ikidluokassa on
sitdpaitsi erotettu toisistaan naimattomat, naineet, leskimiehet ja lesket. Tau-
lukko on laadittu silmalla pitden erikseen joka lddnia ja koko maata. Taulu-
kossa 4 esitetdén Taulukon 3 yhdistelmé 5-vuotisikiluokittain, mutta muutoin
noudattamalla samaa jirjestystd kuin Taulukossa 3. '

Alempana olevassa yhdistelméssd on Taulukon 4 koko maata koskevat.
absoluuttiset luvut muurnmettu prosenttiluvuiksi: ‘

Miehi. Naisia. . Mol. sukup.
11—14 v. ... N S 9.8 9%, 0.6 9%, 8.7 %
15—19 % oot 18.8 » 38.0 » . 211 >»
20—24 % . 13.5 » 18.5 » 14.1 »
25—29 » L. 11l.9 » 8.3 » 11.4 »
30—34 » e 10.9 » 8.3 » 10.6 »
35—39 » .. 9.9 » 3.6 » 9.2 »
40—44 » ... P 7.8 » 5.4 » 7.5 »
A5—40 % oo 5.7 » 7.1 » . 5.9 »
50—b4d » .. 5.0 » 3.6 » 4.8 »
B5—59 % it 3.4 » 1.8 » 32
B0—64 » ..., Loe» 18 1.9 »
65—69 » ... " 0.8 1.8 » 0.9 »

T0—T75 » ... 0.6 » 1.2 » 0.7 »

Alimmat ikiluokat ovat tissd erittdin lukuisasti edustettuina. 25 vuotta
nuorempia on miehists 42.1 %, naisista 57.1 %, ja kaikista tydntekijoistd 43.9 %.

Lasiteollisuustyontekijéin idnmukaisen rvhmltyksen vertailu aikaisemmin
tutkittujen teollisuudenhaarain vastaavun oloihin antaa seuraavan tuloksen:
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Tupakka- Kutoma- Leipurin--Kirjapaino- Kone- - Paperi- . \La.si- .
. . teoll. * teoll. amm. teoll. pajat. teoll. teoll.
Alle 15 v. 1.19% 219% 179% 529% 029 039% 879
15—19 » 221 » 234 » 253» 35005 ‘13.90 1le» 2L »
20—29 » 42.1» 405 » 456 36.4 » 337 » 337 255 »
30—39 » 18.3» 158 » 155 » 150 » 24.8» 26.a» 198 »
40—49 » 10.3 »° 9.8 7.4 » 6.3 » 13.9» 155 » 13.4»
B50—59 » 4.4 » 6.0 » 3.1 » PR 9.2 » 8.9 » 8.0 »
60-—69 » lso»- 22 075 03» 34 325 2.8
70—79 » 02» 025 . 06z» 01» Os» 02» 07
80 v. ja vanh. — 0.0 » — — . 0.0 0.0 » —
ilm. ton. ... — —_ 0.5 » —_ 0.1 » 0.0 —

* Niinkuin ndkyy, on 15 vuotta nuorempia lapsia suhteellisesti lukuisimmin
lasiteollisuudessa (8.7 9%). Likinni seuraa kirjapainoteollisuus, jossa vastaava pro-
senttiluku on 5.2. Nuoret 15—19 vuoden ikiiset henkilot sitd vastoin eivit ole
lasiteollisuudessa edustettuina yhtz’i lukuisasti kuin muissa teollisuudenhaaroissa.

Taulukossa 5 on yhdistelmé tyontekijain ryhmittymisestd sukupAuolen; idn |
ja siviilissadyn mukaan. _ ’

Jos vertailee keskenddn kaikkien tahan asti tutkittujen teollisuudenhaa-
rain alaikiisten tyontekijain lukua, ryhmitettynsa tyoviensuojeluslaissa vahvis-
tettujen ikdrajain mukaan, niin saa seuraavat tulokset:

18 v. nuorempia 18 v. nuorempia -  Kaikki 18 v.
miesp. naispuol. nuoremmat
) : luku. o luku. - luku. %o
Tupakkateollisuus .......... 112 22,0 196 8.8 308 11.2
Kutomateollisuus .......... 451 15.¢ 951 4.0 1,402 145
Leipurinammatti .. .......... 235 - 16.7 55 7.4 290 13.5
Kirjapainoteollisuus ......... 460 24.7 295 33.2 755 27.5
Konepajat.................. 668 6.8 17 12.1 685 6.9
Paperiteollisuus ... .... S 251 37 186 6.7 437 4o
Lasiteollisuus .............. 269-  22.8 39 232 308  23.0
15 v. nuorempia 15 v. nuorempia Kaikki 18 v,
miesp. naispuol. nuoremmat.
- . Tuku. /6- luku. - * luku. %o-
Tupakkateollisuus .......... 17 . 3.3 13 0.6 - 30 -1
Kutomateollisaus ......... . 80 2.8 124 1.8 204 2.1
Leipqrina;mma,tti ........... 32 2.2 5 0.7 ) _.37 < lq-
Kirjapainoteollisaus - ... ... .. 103 55 40 45 143 5.2
Konepajat. .. ............... 21 - 0.2 1 0.7 22 0.2
Paperiteollisuus ............. 27 0.4 3 0. 30 0.3

Lasiteollisuus ............... .115. 95 1 0.6 116 8.7

Teollisuushallitus. Lasiteoll. ’ 9



Sukupuoli-
jako.

Siviilisdiity-
jako.
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Sukupuolensa mukaan -ryhniitbyvét tyontekijét seuraavasti:

Miehis Naisia
' . luku. - luku, "+ 9.
18 vuotta nuorempia ...................... 269 87.3 39 12.7
18 vuotiaita ja vanhempia.......... PRI 908  87.¢ 129  12.4
Kaikki tyontekijat ................. . 1,177 - 87.5 168 125

Kaikissa tahin asti flltkituissa teollisuudenhaaroissa, oli sukupuolijako.

seuraava:

- : Miehis, Naisia

g ’ luku. %/ luku. o
Tupakkateollisuus . ......... e 510 18.6 2,239  8l.¢
Kutomateollisuus ........................ 2,895 29.9 6,792 - 70.1-
Leipurinammatti .......... e e 1,408 65.5 741 34.5
Kirjapainoteollisuus .................... .. 1,864 67.8 889  32.2
Konepajat ........... .. .. . il 9,786 98.6 . 140 1.4
Paperiteollisuns . .................. S 6,780 70.8 2,791 29.2

Lasiteollisuus ... .... A T, e L LT 87.5 168 12.5

Kaikista miespuolisista tyontekijoistd on 908 ja naispuolisista 129 kah-

* deksaatoista vuotta vanhempia. Niiden siviilisaaty kiy selville seuraavasta:

Miehis Naisia. _ Mol. sukup.
' ’ Juku. /o luku. %o . luku. o
Naimattomia ..... e 295 32.5 83 64.3 378 36.5
Naineita ................ 593 65.3 27 20,9 - 620  59.8
leskimiehii ja eronneita .. 20 2.2 —_— — .20 1.9
Leskid ja eronmeita ...... — — 19 14.8 19 1.8

Yhteensi 908 1000 129  100.0 1,037 100.0

Vertailu aikaisemmin tutkittuihin teollisuuksiin antaa seuraavat tulokset:

Miesp. tyontekijoitd Naisp. tyontekijita

naimatt, ' naineita. leskim. naimatt. naituja. leskii.
Tupakkateollisans. ..... 3L.29%’ 65.69% 3.2% 70.9% 2l.9 o .29,
Kutomateollisuus ...... 28.9 » TL.s» 2.6 » 84.7 » 10.5 » 4.8 »
Leipurinammatti ...... 69.7 » 29.2°» L1 » 82.5 » 13.7. % 3.8 »
Kirjapainoteollisuus .... 55.9 » 423 » 1.3» 891 » 86» 2.3
Konepajat ............ 374 » 60.3» 2.3» 643 » 187 » 17.0 »
-Paperiteollisuus. . . ... .. 23.9» T3.8» 2.3» 665 » 20.4» 13.1»
Lasiteollisuus. . . . . .. .. 325» 653» 22» 643> 209 » 148 »

Miten tyontekijit jakautuvat siviilisigtynsé mukaan, jos otetaan huomioon
ikdluokkakin, nikyy seuraavasta yhdistelmésts. Nuorin naimisissa oleva mies.on
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20-vuotias ja nuorin naimisissa oleva nainen 22-vuotias, minkéatdhden 20 vuotta
nuorempain (18- ja 19- vuotiaitten) ikaluokka kisittdéd ainoastaan naimattomia.

: Miesp. tysntekijoiti: S
alle20 vin. 20—29v. 30—39v. 40—49v. 50—59v. 60v.j.vanh.

Naimattomia.... 100.0 9% 61.9% 12.6 % 509% 3.09 2.6 %,
Naineita . ....... — 38.1 » 85.4 » 93.1 » 88.9 » 86.9 » -
Leskimiehid .... — - 2.0 » 2.9 8.1 10.5 »

. ) A Naisp. 'r.yijvntekijijitéilz o .
Naimattomia.... 100.0%, - 97.89% . 40.09% 19.09% 11.19% =~ — ::
Naituja ........ — . 229> -40.0» 524 » 556>» 2509

Leskig.......... — —_ 20.0 » 28.6 » 33.3 » 75.0 »

Tyéntekijain keski-ikd nikyy Taulukosta 6. Miespuolisten tydntekijdin - Keski-ikd.
‘keski-ika on: naimattomain 19.7 vuotta, naineitten 39.8 vuotta, leskimiesten
50.8 vuotta, kaikkien 30.4 vuotta; naispuolisten tyontekijain: naimattomain
-21.3 vuotta, naitujen 43.3 vuotta, leskien 51.2 vuotta, kaikkien 28.2 vuotta; i
sekéd molempain sukupuolien yhteensi: naimattomain 20.0 vuotta, naineiden 40.0
vuotta, leskimiesten ja leskien 51.0 vuotta seké kaikkien tyontekijain 30.1 vuotta.
Tyontekijain syntymé,seudusta, on tietoja Taulukoissa 7 ja 8, ollen jalki- Syntymdiseutu.
méisessé erittdin ilmoitettu syntyméseudun ja tyéseudun vilinen suhde.. )
Kaikkien tyontekijéin syntymiseudut jakautuvat seuraavasti:

_ o Tuku. .
Uudenmaan ladni ....... e , 90 6.7
Turun ja Porin lidni..... e 173 12,9

© Himeen l8&ni...................... . 463 345
Viipurin  » ... ... oo 225 16.7

‘ Mikkelin » ....... e 85 6.3 -

Kuopion » ....... ... ... ... L. 43 3.2

_ Vaasan » e 60 - 4.5
Oulun e D e 4 . 0.3
Suomessa ............... e 1,143 85.1
VA - .ot . 83 6.2
RUOSE -+ o oo e 89 6.5
Norja ....oviviiiiiiii i, - 4 . 03
Tanska . ..... S : 2 0.1
Saksa ... 14 1.0
Ttdavalta ....... e e .4 0.3
Belgi. . ..ot 1 0.1
Tlmoittamaton seutu ....... e o B 0.4

Yhteensi * 1,345.  100.0



_-Perheolot.
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Kaikista tyontekijoists oli siis 1,143 eli 85.1 9 syntynyt Suomessa ja 197
eli 14.5 9% Suomen ulkopuolella. Suomessa syntyneistd tyontekijoistd oli 68
eli 5.9 9, syntynyt kaupungissa ja 1,075 eli 94.1 9%, maaseudulla.

Taydellisia tietoja antaneiden tyontekijdin syntymiseudun suhtautu-
mista tyOseutuun valaisevat seuraavat prosenttiluvut:

Syntymiseutu sijaitsee:

Tyéseutu: © tydseu-  muualla sa-  toisessa Suomessa  Suomen

- ' dulla.  massa ladnissd. laanissi. ulkopuol.

_Uudenmaan ldéni .... 48.1 9 9.6 %, 40.4 Y, 98.1 %, 1.9 %

Turun ja Porin 1ddni .. 28.7 » 20.5 » 31.4 » 80.6 » 19.4 »

Hameen ladni ........ 51.5 » 26.5 » 15.4 » 93.4 » 6.6 »

Viipurin  » ........ 21.6 » 14.1 » 42.3 » 78.0 » 22.0 »
Vaasan L 45.9 » 20.8 » 33.3 » 100.0 » —

Kokomaa............ 35.3 » 19.8 » 30.2 » 85.3 » 14.7 »

Taulukossa 9 on tietoja tydntekijiin isdin ammateista. Taulukosta né-
kyy, ettd nimé4 ammatit ryhmittyvit seuraavasti:

Luka, %
Lasiteollisuus ... ... . . 547 40.¢
Muut teollisuus- seks kasiammatit ........................ 258 19.3
Maarnviljelys, kalastus y. m. ....... ... ... ... .. ... 227 16.9
Talonomistajia .......: o 2 0.1
Kauppa ja keskuuslidke .. ....... .. ... ... ... ... il 69 5.1
Yleinen virka ja kirjalliset ammatit ................. e 14 Lo
Palkollisia, ja tyonbeRijoiba. . .. ... .ooovneee et . 206 15.4
Tlmoittaimaton ammatti...................... S P 22 1.8

" Yhteensda 1,345 100.0 °

Lasiteollisuuden alalla ndyttid ammatti enemmén kuin useimmissa muissa
teollisuudenhaaroissa ks',yvan perintong isiltd lapselle, niinkuin nikyy seuraa-

vasta yhdistelmistd, jossa prosenttiluvuin esitetdén ne tapaukset jolloin lapsi

on permyt isinsd ammatin:

Tupakkateollisuus .................. 5.9 %
Kutomateollisuus -.................. 22.5 »
Leipurinammatti ............... ... B0
Kirjapainoteollisuus .. .... U 2.1
Metalliteollisuus . . . ................. 18.5 »
Paperiteollisuus ................... . 8.9

Lasiteollisuus ............ccvuu. .. 40.6 »
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" Tyéntekijdin toimintaa ennen heidan tuloaan lasiteollisuustyshén valaise-

vat Taulukot 10 ja 11 seuraavasti:

Miesp. tyontek.:

- Juku. o
Teollisuus- ja kdsiammatit .. ......... ... ... .. ... ... 114 9.8
Ma-anviljelys,'ka,lé,stus Ve Mt e . 83 7.0
Kauppa ja merenkulku............................ e -27 2.8
Siviilivirka ... o - 0.2
Sotapalvelus. .. ... .. . i e 0.2
Palkollisia. . ... .......ovo... e S U 39 3.3
»Lyomiehids» .. ........ ... .. e 62 5.2
Ajkaisempi ammatti ilmoittamaton ....... ... ... ... .. ... 847 72.0
Yhteenss 1,177  100.0

Naisp. tyontek. -

) v tuku. -
Teollisuus- ja kédsiammatit ....... ... ... ... .. .. o 18 10.7
Maanviljelys, kalastus y. m...................... .1 6.5
Palkollisia, .......... FE P 23 13.7
Ompelijattaria, silittajia ............. ... 2 1.2
Muut ammatit. . ...... ... ... . o e -4 2.4
Aikaisempi ammatti ilmoittamaton ........ PR 110 65.5

Yhteensd 168 100.0

" Taulukossa 12 kisitellaan tyontekijiin elossa olevia lapsia. Siitd

kyy, etté:

552 miespuoliéella naineella ja leskimiehelld on ...... 2,262 lasta
41 naispuolisella naidulla ja leskelld on ............ 132 »
7 naispuolisella naimattomalla on .......... e 10 . »

né-

~ Mahdotonta ei ole, etti jotkut lapset tassd on luettu kahdesti, kun seks isa
etté diti ovat lasityoliisid ja molemmat ovat ilmoittaneet lastensa lukumédrin.




VI Isulx u.

Jkd ammattiin tullessa. - Palvelusaika.

1

ki ammat- Taulukoissa 13 ja 14 on tietoja siitd, minks ikdisiné selostetut tyontekijit

fiin tullessa. ot ammattiin tulleet, ollen edellisessé taulukossa tiedot miespuolisista ja jalki-

miisesss nanspuohsxsta tyontekijoistd. Seuraavassa esitetdin nimé tiedot yh-

disteltyini: : ‘ : .
Miehia Naisia Mol. sukup.
Tuloiké: luku. /s luku. % luku. o
Alle 12’ vin........ 187 15.8 1 0.6 188 14.0
12—17- v, ... 654 55.6 74 44.0 728 54.1
18—29 » ~........ 199 16.9 50 29.3 249 . 18.5
30—39 » ....... 94 8.0 23 13.7 117 8.7
40—49 » ... 26 | 2.9 17 10.1 43 3.2
50 v.ja vanh....... 15 13 2 . le 17 1.3
Tlmoittamaton. iki. . 2 0.2 S | 0.6 3 0.2

Yhteensa 1,177  100.0 168 100.0 1,345  100.0

Miespuolisista t'y(')'nteki'iéjisté; on 4 tullut ammattiin jo kuusivuotiaana, .
14 seitsen-, 29 kahdeksan-, 28 yhdeksan- 53 kymmen ja 59 yksitoistavuotiaana;
nauspuohsmta yksi 1l-vuotiaana. =

Michistd on 71.4 %, tullut ammattiin ennen 18 vuoden ikii, 11a1s1sta hiu-
kan vihempi osa, eli 68.8 %, A

Vertaillessa minké ikdising tdhsn asti tutkittujen teollisuudenhaarain
tyontekijat ovat ammattiinsa tulléet, saa seuraavat vertailuluvut:

Tupakka- Kuntoma-  Leip. Kirjap.  Kone-  Paperi-  Lasi-

Taloiki: teoll.  teoll. ~ amm. teoll. Pajat. teoll. . teoll.
Alle 12 vin .. 2.89% 419% 229% 11% 209% 1.3% 140%
12—17v. .... 5Ls» 50.2» 53.7» 820 » 40.6» 2255 541 »
18—29 » .... 346> 368 » 373 » 126» 4l.e» 486 » 185 »
30—39 » .... 6.3 5.5 » 3.8 » 0.9 » 979 182 » 817 »

T 40—49 » ... 279 » - l.s » 1.3 » 0.4 » 3.3 » 6.8 » 3.2 »
50 v. ja vanh. 1.5 » 0.5 » 0.4 » 0.1 1.1 » 2.3 » 1.3 »
- Nm:ton ikd .. 0.4-» 1.4 » 1.3 » 2.9 » 1.7 » 0.3 » 0.2 »

Yhteensd 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 %, .100.0 % 100.0 %
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Tassid ilmenee tuntuva ero toiselta puolen'lasiteollisuuden ja toiselta puo-
len kaikkien muiden teollisuudenhaarain vililli, ensinmainitun tyontekijat kun
ovat ammattiin tulleet erittdin nuorina, kokonaista 14.0 9% kahtatoista vuotta
nuorempina, jota vastoin timé prosenttiluku muissa ammateissa on enintééin
4.1 %, joka suhdeluku tavataan kutomateollisuudessa. Niitidkin, jotka ovat
alkaneet lasiteollisuudessa tydskennelld ennen 18 vuoden ikié, on sangen suuri
prosenttiluku, 68.1, jonka' ylittis ainoastaan kirjapainoteollisuuden vastaava
lnku, 83.1 9. .

 Taulukoissa 15 ja 16 ovat tyontekijat ryhmitettyind seki ikansa ettd am-
mattiintulovuotensa mukaan. ‘ ' :

Teollisuusammattien tyontekijéin suojelemisesta 15 paivini huhtikuuta
1889 annetun asetuksen mukaan ei teollisuustyShon tammikuun 1 paivistd
1890 ldhtien tulisi saada ottaa ketddn 12 vuotta nuorempaa henkilod. Molem-
mista taulukoista kuitenkin nidkyy, ettd sanotusta ajankohdasta lahtien on
tyohon otettu 12 vuotta nuorempia poikia kokonaista 74, eli 3 seitseman, 3
kahdeksan, 6 yhdeksin, 26 kymmenen ja 36 yhdentoista vuoden ikaisend.
Mahdotonta ei ole, ettd erdissi tapauksissa on véddrin ilmoitettu vuosi, jolloin
tydntekiji on ammattiin tullut, miké erehdys on johtunut siité, ettei tyontekijé
ole varmasti muistanut asianlaitaa; mutta pasasiassa tiedot kuitenkin pitanevit
paikkansa. Niistd siis nikyy, etté lasiteollisuustyohon on otettu sangen lukuisia
lapsia kielletyssi isssd, tyonantajan tieten tahi tietdaméittd ja ammattientar-
kastuksen panematta sithen huomiota.

Nykyisen tyontekijapolven kokoumuksen osottamiseksi ammabtnntulo—
vuotta silmillapitéen pannaan téhan. seuraava yhdlstelma

Miehis - Naisia : Mol. sukup. -

Tullot ammatbtiin vuonna. luku, /o luku. /o luku, - o,
1850—59 .......... 9 0.8 — — 9 0.7
1860—69 .......... 36 3.0 1 0.6 37 2.8
1870—79 .. ........ 12 6.1 2 1.9 4 55
1880—89 .......... 141 12.0 2 L2 143 10.7
1890—99 . ......... © 260 0 22.2 15 8.9 275 - 20.3
1900 .. ......... 31 . 2. S 30 1.8 34 2.5
1901 ..o 33 2.5 3 I.s 36 2.7
1902 ... ... 20 1.7 4 2.4 24 1.8
1903 .............. 28 2.4 5 3.0 33 2.5
1904 .. ... .. 37 3.1 6 3.6 43 3.2
1905 .......... L. 42 3.6 .2 1.2 44 3.3
1906 ........... ... . b5 4.7 8 4.8 63 . 4.7
1907 .. ... 60 5.1 7 4.2 67 5.0

9 1.3 90 6.7

1908 . ...l S ) | 6.0 1
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Miehis Naisia . Mol. sukup.

Tallut ammattiin vuonna.  luku. /o- . luku. - luku. %,
1909 .............. . 47 4.0 17 10.1 64 4.8
) 1910 ... ... ... 110 9.3 36 20.8 145 10.7
1911 ... .o .. 123 10.4 38 22.5 161 11.9
Imoittamaton ..... 2 0.2 1 0.6 3 0.2
Yhteensd 1,177  100.0 . 168 100.0 - 1,345 100.0

" Palvelusaika
viime tybn-
antajan luona.

Taulukoissa 17 ja 18 maiﬁitaan, kuinka kauvan tyontekijat ovat yliteen
jaksoon olleet sen tyonantajan palveluksessa, jonka luona heidit tavattiin
tutkimusta toimittaessa. :

Miebia Naisia : Mol. sukup.

Palvelusaika: luku. % " luku. . ke o O
Enint. 1 vuosi...... 468 39.9 76 45.3 - 544 40.4
1—2 v, ..., 68 5.8 18 10.7 . 86 6.4-
2—5 »  ........ 207 17.6 34 20.2 241 17.9
510 » ........ 135 11.4 .17 10.1: 152 11.3
10—20 »  ........ 186 . 15.8 17 10.1 - 203 15.1
20—30 »  ........ 62 5.2 2 1.2 64 - 4.8
30 v. ja kauem..... 39 3.3 1 0.6 40 3:0
Ilm:ton aika ...... 12 Lo 3 - 1.8 15 L

Yhteensi 1,177 100.0 168 100.0 1,345 100.0

Jos téssd kasiteltyd seikkaa vertailee - kaikkia téhdn asti tutkittuja teolli-

suuksia silmilldpitiden, saa seuraavat tulokset:

Tupakka- Kutoma- Leipurin- Kirjap.- Kone- Paperi- Lasi-

Palvelusaika: teoll. teoll. amm. teoll. pajat. teoll. teoll.
Enint. 1 vuosi 13.9 9 12.39% 59.5% 30.1 9 30.49% 2999% 40.49%,
1—2 v..... 127 » - 98» 82> 164 » 126 » 12.8» 6.4 »
2—5 » ... 3250 3025 9.9 » 221> 226» 235 179,
5—10 » .... 23.7» 225 » 3.2 » 208 » 164 » 152 » 113 »
10—20 » ... ll.g » 11l.8 » 0.9 » 7.4 » 1l.7 » 1l.e » 151 » .
20—30 » .... -3.2» 6.1 » — 2.3.» 3.7 4.6 » 48y

30 v.ja kauem. 2.1 » 7.3 » 0.1 » 030> 2.4 » 2.2 » 3.0 »

‘Hm:ton aika.. 0.1.» 0.0 » 18.2 » 0.6 » -0.2» 0.2 » 1.1 »

Yhteenséi 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 %

Se seikka ettd noin suuri osa lasityontekijoistd on vain lyhyen aikaa ollut
nykyisen tyonantajansa palveluksessa johtuu siité, ettd viime vuosina on pe-
rustettu kaksi unutta lasitehdasta. ‘




VII IL.ulk O
Apukassat. Yhdistykset.

Lasitehtaissa on, mikili asiasta on saapunut tietoja \Teollisuushallitukseen, Apukassat.
2 sairas- ja hautausapukassaa seki 2.apu- ja elikekassaa. Naiden lisiksi tulee
vield Rauman lasitehtaan sairas- ja hautausap11kaé$a, jonka sddnnot eivit kui-
tenkaan vield ole vahvistetut, minkatdhden ei kassa myt')ské;éth ole vield alotta-
nut toimintaansa. '
‘ Niiden kassain sé&nnoistd mainitaan seuraavat. padasialliset méadraykset:

Sairas- ja hautausapukassat.

_ 1. Nuutajirven lasitehtaan tyovden sairas- ja hautausapukassa. Kassa on perustettu
seuraavilla lahjoituksilla: Herra A. Norstedt Jahjoitti lokakuun 7 paivénd 1890 Nuutajér-
veltd pois muuttaessaan 2,000 mk.; hopea:h%iﬁp'é'mi\'r;fi,n's_i,én elokuun 4 paiving 1892 lahjoitti
kuverniori Costiander puolisoineen 3,000 mk.; toiminimi Costiander & Heitmannin ny-
kyiset osakkaat lahjoittivat salaneuvos: (ent. kuvernédrin) T. Costianderin ja kunnallis-
neuvos C. Heitmann-vainajan aikaisemmin tekemin paitdksen mukaan joulukuun 21
paivanad 1897 kassaan 2,000 mk., joten lahjoitukset nousevat kaikkiaan 7,000 markkaan,
mutta ainoastaan tdmin swnman vuotuiset korot saa kiyttaa. )

Edelld mainituista varoista ynné niille kertyneistd koroista ja kassaan aikaisemmin
shéstyneisti jasenmaksuista, joita kaikkia varoja joulukuun 31 péaivanid 1897 oli Smk.
10,107: 31, erotetaan sairas- ja hautausapukassan vararahastoksi 3,000 mk., jota vastoih
-osakasten kaikki muut varat sijoitetaan vararahastoon erityisen vakuutus- ja elikekassan
aikaansaamiseksi Nuutajirven lasitehtaan tyontekijoille. Mainittu pohjarahasto on johto-
kunnan hoidettava ja tilitettéivid muista varoista erillaan. :

Kassan osakkaita ovat kaikki tydntekijiat, jotka olivat Nuutajirven lasitehtaan pai—
‘veluksessa siihen aikaan, kun sidnnot vahvistettiin (lokakuussa 1898), ikadn katsomatta.
Tyoéntekija kirjoitetaan tyohon otettaessa kassan jaseneksi ja on velvollinen, oman valin-
tansa mukaan, suorittamaan jonkin kassan sdénnoissia madratyistd maksuistd sekd nauttii
sitd  vastaavia etuja. Paivittiistd sairasapua annetaan neljissi luokassa, nimittdin I-
luokassa 1 mk., IT luokassa 75 p., 11l luokassa 50 p. ja IV luokassa 25 p. Vastaavat
amaksut ovat I luokassa 12 mk., IT luokassa 9 mk., ITII luokassa 6 mk. ja IV luokassa
5 mk. vuodessa. Osakasmaksut suoritetaan kuukausittain. Sairasapua ei anneta,jos tauti
kestdd 6 piaiviad viihemmin, ei mySskadn 3 kuukautta pitemmaélta ajalta. Uusi osakas el
-annetaan I luokassa 40 mke, IT luokassa 30 mk., ITT luokassa 20 mk. ja IV Juokassa 10 mk.

2. Karhulan Tehtaitten sairaskassa. Jokainen jossakin Karhulan-teollisuuslaitoksessa
palveleva tydntekijia on velvollinen rupeamaan kassan osakkaaksi. Osakas maksaa kas-

Teollisuushallitus. Lasiteoll. ’ 10
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saan 2 9, tydpalkastaan. Osakkaalle, joka on taudin johdosta ollut ‘7 paivid kauemmin
tydhon kykenemitén, annetaan kolmannesta piivisti lihtien 50 9% sen palkan méaérastd,
minki sairas on saanut viime palkanmaksussa, ei kuitenkaan 3 kuukautta kauempaa yh-

teén jaksoon eikd 5 kuukautta kauemmin saman vuoden kuluessa.

Elake~- ja apukassat.

3. j\’uutqjcirven lasitehtaan tyovden ecldke- ja apukassa. Kassan tarkoituksena on.
osin hankkia jasenilleen elike niiden lakattua tydskentelemistd, osin antan tilapiists
avustusta tahi’vuotuista elatusapua parantumattoman taudin kohtaamalle jésenelle tahi
jasenvainajan leskelle tahi alaikiisille lapsille. Kassassa oli joulukuun 31 paiviind 1897
varoja Smk. 10,107: 91, josta midrasti Smk. 2,291: 38 oli sﬁ,iistyxleit,ﬁ, jasenmaksuja ja niille-
kertyneité korkoja sekd Smk. 7,816: 53 lahjoituksia korkoineen. Tamimikuun 1 piaivénd
1899 siirrettiin tayontekl]aln vakuutus- ja elikekassaan edellimainitusta summasta Smk.

7,107: 91 seki a.u'nsl\&ssan sidstd vuodelta 1898 Smk. 878: 93, eli kaikkiaan Smk. /986 84.
Koroilla'ja salaneuvos T. Costianderin elokuun 31 paivina 1907 lahjoittamalla S:markan.
3, 296 90 madralla oli timi pohjarahasto joulukuun 31 piivand 1908 karttunut S:markkaan.

7,028: 38. .. IKassan osakkaaksi voi paasm jokainen tehtaan vakinaisessa palveluksessa.

o]eva, tyontekiji; velvollinen kassaan liittyméan on jokainen 25 vuotta téyttdnyt tydn-

tekijs. Jos osakas, ennenkuin on tiyttinyt 40 vuotta, eroaa lasitehtaan palveluksesta,
menettéad han jtisenyytenséi kassassa, mutta sas kaikki suorittamansa maksut, korotta ta-
kaisin, ellei hén a) parantumattoman taudin johdosta ole tullut tyShén kykeneméttomiiksi.
oltuaan tehtaan palvo]uksesw vithintdén 10 vuotta, b) ennen eroamistaan ole ollut tehtaan.

toissé 20 vuotta. Tydntekijd, ]ok& otetaan tehtaan tyShén 45 vuotta thytetty#iin, ei voi

padsts kass&n osakkaaksi. - .

Ne, ]otka. ennen 25 vuoden Jkn,n, tulevat l\ﬂ»ss'm osakkaiksi, mn,ksfl\ at vuosimaksua.

seuraavan taulukon mukaan: -

15 vuotiaat ........ Smk. 1: 75 20 vuotiaat ........ Smk. 2:°25
16 Y .. » 1: 85 21 0y L. »  2:'35
17 > .. » 1: 95 22 P Ty 2050
18 » ... > -2: 05 23y ..l > 2070
19 T» L. »  2: 15 24 > e oy 2:790°
Osalkikaat, jotka kassaan tullessaan ovat tiyttineet 25 vuotta, maksavat:
26-—29 vuotiaat .... Smk. 3:.50 40—44 vuotiaat .... Smk. 5. —
30—34 » I y 4 — 45—49  » e » 53 50
35—39 »oo .. »  4:750. - B80—54 oy . L. » . 6 —

Kassan vuotuiset tulot kaytetddn.seuraavalla tavalla:
I. Osakkaitten vuosimaksut litetddn kassan patomaan.
-II. Vwuotuisista koroista maksetaan ensin kassanhoito- ja amuut kustannukset;

jadanndgs kiytetain siten, etti
a) 80 9% jaetaan tasan suhen oikeutetuille osakkaille,. jotka edc]hgena viotena ovat

tiayttaneet 55 vuotta ja ovat vakinaisen toimensa lopettaneet tai niitten leskille, niiden.

téytettyi 55 vuotta;: kuitenkin .saa mybskin osakas, joka — vaikkapa silloin vield onkin.

tyossd — el ansaitse vihintadn 480 markkaa vuodessa, nauttia téita elaketta. . - -
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b) 20 % kiyttad johtokunta elatusavuksi kuolleitten osakkaiden leskille ja alaik#i-
sille lapsille, sekéd parantumattomille sairaille osakkaille; tai myos lisdelakkeiksi a) mom:ssa.
mainituille varsinaisille elikkeensaajille. .

4. Iittalan Lasitehdas 0. ¥ :n tyg’)’ntekiﬁin ja virkadlijain apu- ja eldkekassa. Kassan

- tarkoituksena on turvata tehtaan palvelukseésa oleville henkilgille heiddn palveluksesta.
erotessaan tahi, kuolemantapaiksessa, heiddn jalkeensé eldville yhtaikaa maksettavaksi.
sistynyt pédoma, tahi, osakkaan tulhia 55 vuoden ikéién, joko vuosittain suoritettava.
elinkautiselike tahi myds kerrallaan maksettava siidstynyt padoma.

Kassan tuloina ovat:

1) yhtion huhtikuun 3 péiving 1907 lahjoittaman pohjarahaston 10,000 markan ja.
huhtikuun 9 paivand 1908 vararahastoon lahjoittamain 2,000 markan seké huhtikuun 7
paivané 1909 samaan rahastoon lahjoittamain 1,000 markan korot;

2) osakasten -paiiswnaksut; . .

3) osakasten séd#ntojen mukaan suoritettavat kuukausimaksut;

- 4) yhtion vuosiapumaksu, jota, jos tehtaan puhdas voitto sen sallii, annetaan sama.
maira, mink#d osakkaat ovat vaotenaan ma,ksmleét, ei kuitenkaan yhtidkokouksen myéon-
nyt,)-rksett,iifyli 2,000 markan; .

5) kassan sddstdlle kertynyt korko;

6) tarkoitukseen ehké annetut lahjat ja satunnaiset &i)unmksut.

Apu- ja elikerahaston osakkaita ovat kaikki Tittalan lasitehtaan vakinaisessa pal--
veluksessa olevat tyontekijét ja virkailijat, niinkuin. i;yi)'mes'ta,rit}, makasiinikirjurit ja.

konttoripalvelijat, jotka ovat tiyttineet 18 wvuotta ja suorittaneet alempana mainitut.
maksut. '

Osakas suorittaa kassaan :

a) pédsymaksua I luokassa Smk. 1: 25
» 1T > » 2: 50
» 11T » »

(=13

joita maksuja ei kassasta erotessa anneta takaisin;

b) I luokassa, johon kuuluvat henkilst, joiden vuosipalkka ei nouse yli 750 nmrka-h,
18 mk. vuodessa; . ’

II luokassa, .johon kuuluvat 750—1,500 markan wvuosipalkalla olevat henkilot,
27 mk. vuodessa; . . . )

11T luokassa, johon kuuluvat yli 1,500 mkan vuosipalkalla olevat henkilst, 36 mk.
vuodessa; ja pidatetéan maksut kuukausittain palkammaksussa. o

Jos osakas eroaa tehtaan palveluksesta tahi kuolee ennen 55 vuoden ikas, maksaa.
kassa hiinelle tahi hénen jilkeensé eldville leskelle tahi rintaperilliselle osakkaan saami-
sen, joksi luetaan kaikki hinen suorittamansa maksut ynni korkoa korolle 4 % %:n mu-
kaan. Tamé sddstynyt pilioma suoritetaan kuukauden kuluessa siité, kun ilmoitus osak-
kaan eroamisesta tahi knolemasta on tehty.

Ellei elikkeensaaja ole ennen kuolemaansa ehtinyt kantaa kaikkea sfféstamiénsé
padomaa, maksetaan loput hinen jilkeensa eliville leskelle tahi rintaperilliselle, kannetut
elakemidrit pois luettua. .

Sadstyneen padoman méadri lasketaan sadntdihin liitetyn taulukon mukaan.

Osakas, joka on tullut 55 viioden ikién tahi on sité ennen tullut tydkyvyttomiksi,
on oikeutettu saamaan vuotuista elikettd saantdihin liitetyn taulukon ja suorittamainsa.
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. maksujen mukaav. Elike maksetaan puolivuosittain tammi- ja heinikuun 13 piiviing

Yhdistykset.

lahinné edelliselté puolelta vuodelta, puolet elakemairidsta kumpaisellakin kerralla.
Tyéntekijé tahi virkailija, joka jostakin syysté eroas tahi erotetaan toimestaan eiki
ole ollut vihintéén 156 vuotta tehtaan palveluksessa sekd-siité ajasta vithintddn 9 vuotta
kassan osakkaana, saa erotessaan takaisin ‘ainosstaan’ suorittamansa vuosimaksut ynni
yksinkertaisen 5 9:m vuotuisen koron. .
Osakas eroaa kassasta, jos hin eroaa tahi hinet erotetaan Tittalan lasitehtaan
tyosti. )

Tittalan Lasitehdas O. Y:n tyontekijiain ja virkailijain apu- ja elikekas-
sasta ei ole minkaanlaisia tietoja viimeksi ilmestyneessi, vuoteen 1910 kohdistu-
vassa ‘apukassatilastossa. Muiden kassain toiminta mainittuna vuonna nikyy

seuraavasta:
- - Nuutajirven sairas- . Karhulan Nuuta,jéirven'
“Tuloja: ja hautausapukassa. =~  sairaskassa. elikekassa.
QOsakasten maksuja .... Smk 1,096: — Smk 23,575: 54 Smk . 299: 50
Korkoja.............. ) 544: 86 » -~ 819: 30 » 889: 63
Muita tuloja. e .o = — 16: — : -
Yhteensdé Smk 1,640: 86 Smk 24,410: 84 Smk 1,189: 13
Menoja.: A
Sairasapu ... .... e Smk  538: 25 Smk 4,527 82 —
Hautausapu .......... » —_ » = —
Tilapiiset apurahat....  » 119: 60  » 290: — =
Ladkiri, ladkkeet y. m. » —_— o 12,871: 64 o —
Hoito ................ » 50: —  » 500: — —
Muut menot .......... » 10: 83 . » 2,252: 88 Smk 58: 27
Yhteensi Smk  718: 68 Smk 20,442: 34 Smk 58: 27
Yiijaama ... Smk 922: 18 Smk  3,968: 50 Smk 1,130: 86
Varat....... N » 11,922: 89 »  59,349: 89 » 18,761: 16

Jasenluku ............ : 118 963 80

Selostetuista niieSpuolisits’ta'ty('j‘ntekijéistéi, on (Taul. 19) 515 ja naispuolisista
101 ilmoittanut kuuluvansa johonkin" kassaan. '

Taulukon 20 mukaan on 247 miestd ja 3 naista ilmoittanut kuuluvansa
tyovaen- tai ammattiyhdistykseen, ja Taulukon 21 mukaan on 33 miesti ja
31 naista ilmoittanut }(u1{luvanlsa, ‘raittiusseuraan. '

Suomen Ammattijirjeston vuodelta 1911 antaman vuosikertomuksen mu-
kaan kuulai lasityontekijain ammattiosastoon mainittuna vuonna keskiméarin
156 jasenti. I




VIIT T.ulsu..
- Tyéntekijain kieli- ja sivistysolot.
Taulukossa 22 on tietoja tyoOntekijain kieli- ja sivistysoloista.

Tyéntekijat on jaettu viiteen kieliryhmédn: ruotsia puhuviin, suomea.
puhuviin, ruotsia ja suomea puhuviin, ven#ttd puhuviin sekd muita vieraita
kielidz puhuviin. Kuuromykit muodostavat eri ryhmin.

Puhekielensdé. mukaan ryhmittyviat tyontekijat seuraavasti:

ruotsia pubuvia ... ... L Lo 103 7:7
suomea puhuvia .................... 1,011 75.3
ruotsia ja suomea puhuvia .......... - 128 9.4
vendtti puhuvia .. ... e e 51 - 3.8
‘muita vieraita kielid puhuvia ....... - 47 3.5
kouromykkig ............. ...... . 3 . 0.2

. Hmoittamaton kieli.................. 2 0.
- ' Yhteensi 1,345  100.0

ﬂfyﬁntekijétin ryhmittyminen kielellisid seikkoja silmalliapitien on tieten--
kin-tuhtuvassa masrdssd sen varassa, missé osassa maatamme olevista tehtaista.
. kulloinkin on puhe. Lasitehtaista_sijéitsee yksi Kemitn pitdjassd, jonka viesto .
on enimmilts osalta ruotsinkielistd. Sielli ovatkin useimmat ruotsia puhuvat
tyontekijat. Melkoinen joukko n#itd on niinikdan Raumalla sekd erindisissé-
Viipurin laénin tehtaissa. Paperiteollisuudessa oli ruotsia puhuﬁain ja Kkaksi-
kielisten tyontekijain luku, toisten 0.8 % ja toisten 4.5 %, konepajoissa 6.5 ja
26.0 %, '

Sen seikan valaisemiseksi, missé médrin eri kieliryhmﬁn kuuluvat tyon-
tekijit ovat kiyneet koulua, julkaistaan seuraava yhdistelmé, johon ei ole otettu
kuuromykkié eikd niitd tyontekijoitd, joista ei ole taydellisid tietoja, ja on yh--
~ distelméssé molemmat vieraskieliset ryhmét luettu yhteen:



78

Ruotsia Suomea  Ruotsia ja Vier. Kielis
pubuvia puhuvia  suom. pub. pubuvia Kaikki
luku. 9,. luku. %, luku. 9. luku. °/. luku. ¢/,
Ylempéd koulua kdyn. — — 2 02 2 1le 2 2.0 6 0.4

Kansakoulua kédyneitd- 87 84.5 596 58.9 90 70.3 66 67.¢4 833 62.6
© Kansak. kiymittimis. 16 15.5 413 40.9 36 28.1 30 30.6 495 37.0

Yhteensd 103 100.0 1,011 100.0 128 100.0 98 100.0 1,340 100.0

Jos taas pidetédin silméll tyontekijain luku- ja kirjoitustaitoisuutta, niin
saadaan seuraavassa. yhdistelmissi esitetyt tulokset, ollen yhdistelmésss ne,
jotka ovat kidyneet ylempaid koulua tai kansakoulua, luettu yhteen kansakoulua
kiymiattomiin luku- ja kirjoitustaitoisten tyontekijiin kanssa:

Ruotsia . Suomea  Ruotsia ja Vier. kielid
puhuvia puhuvia  suom, pub. pubuvia. Kaikki
luko. 9,  luku. 9/, luku. °,. luku. °, luku. 9/,

Luku- ja kirjoitustaitois. 99 96.1 877 86.7 118 92.2 82 83.6 1,176 87.7
* Ainoastaan lukutaitoisia 4 3.9 133 13.2 10 7.8 8 82 156 1ll.s

Luku- ja kirjoitustaidot. — — 1 01 — — 8 8.2 9 0.7
. Yhteensd 103 100.0 1,011 100.0 128 100.0 98 100.0 1,340 100.0

Jos kolmea kotimaista kkliryhmb&éﬂ silméllapitden yhdistelldan aikaisem-
‘mista ammattityontekijiin, nimittdin tupakka-, kutoma-, leipomo-, kirjapaino-,
konepaja- ja paperityontekijiin sivistysoloja koskevista tutkimuksista saadut
‘tulokset tédssd esitettyihin lasityontekijoitéd koskeviin tietoihin, niin saadaan seu-

raavat tulokset:

Ruotsia Suomea Ruotsia ja
puhuvia puhuvia suomea puhuv. Kaikki
luku. %o- luku. %o Iuku. o luku. s

Luku- jakirjoitustait. 2,222 87.5 24,651 86.7 6,098 95.4 32,971 - 88.2
' Ainoastaan lukutait.. 305 12.0 3,591 12,6 279 4.4 4,175 1l.2
Luku-jakirjoitustaid. 13 0.5 207 0.7 11 0.2 231 " 0.

Yhteensd 2,540 100.0 28,449 100.0 6,388 100.0 37,377 100.0




IX I.ulk Uu.
Tyontekijain asumusolot.

Lasityontekijain asumusoloja kisitellidn neljassd eri taulukossa, nimit-
tain Taul-ulkossa 23, josta saa yleiskatsauksen asumusoloihin ja jossa toisistaan
on erotettu erillisin asuvat ja asukkeina olevat tyontekijat; Taulukossa 24,
jossa tyontekijit on ryhmitetty erikokoisten asuntojensa mukaan; Taulukossa
25, jossa erikseen kisitellaan ‘mainittavaa ahtaassa-asumista osottavia asu-
_'muksia, sekd Taulukossa 26, joka sisdltdd tietoja vuokraméiiristi.

Taulukon 23 mukaan jakautuvat tyontekijit asumusoloja silméllgpitéen

seuraavasti:
Miehia Naisia Kaikki
luku. %o ~luku. 0. luku. .
Eri asunto............. 730 . 62.0 48 28.6 778 87.9
_ Asukkeja ........... ~.. .435 37.0 120 71.4 555 41.2
Epitéaydelliset tiedot ... 12 1.0 — — 12 0.9

Yhteensd 1,1 77 100.0 168 100.0. 1,345 100.0

Asukkijirjestelmd on lasityijhtekijain keskuudessa. laajalle levinnyt,

silli 37.0 9, miehistd, 71.4 9, naisista ja 41.2 9, kaikista tyontekijoista asuu »

talld tavoin. On kuitenkin huomattava, ettd kaikki alaikiiset, joilla tietenkéin
useimmissa tapauksissa ei ole omaa asuntoa, on luettu asukkeihin, siindkin ta-

pauksessa ettd he asuvat vanhempainsa tai muiden sukulaistensa luona. Jos

niiitd oloja vertaa aikaisempain tutkimusten osottamiin, saa seuraavan kuvan
asukkijirjestelmén levidmisestd eri ammateissa:

Toisten luona asuvia: .

] miehii. naisia. mol. sukup,
Kirjapainotyontekijat .................. 53.7 %, 75.5 %, 60.5 %,
Konepajatyontekijit . U 35.6 » 50.7 » 35.8 »
Paperityﬁntekij'alt ...................... 18.0 » | 38.0 » 238 »

Lasityontekijit. .. ......;........ PR 37.0 » 71.4 »  4l.2»

Asukit.



Asuntojen
koko.
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-Minks verran tyontekijoitd asuu erikseen ja minki verran toisten luona eri
paikkakunnilla ja kussakin ldanissé, ndkyy seuraavasta yhdistelmaéstd, johon ei
ole otettu niitd 12 tyontekijis, jotka ovat antaneet epatiydellisia tietoja:

v El‘.{ty]"ll@n asunto: ~ Asukkeja:
- - . luka. °fo- T luku. -
Pusulan pitdja................. S 23 62.2 14 37.8
Lohjan 1 SN P 10 66.7 5 33.3
. Uudenmaan ladni 33 63.5 19 36.5
Rauma .............. e 86 62.3 52 37.7
Kemi6n pitéja ........... I 56 76.7- 17 23.3
Kiikalan » .. ...... ... ... .. L. 23 53.5 20 - 46.5
Turun ja Porin la&ni 165 65.0 89 35.0
Urjalan  pitajs ............... e 100 58.5 49 41.2
Akaan D e e 72 53.7 62 46.3
Kalvolan S 45 45.0 55 55.0
Hausjirven » ... oeeeeie. L. 46 35.1 S 85 64.9
Hameen ldéni 233 481 . 251 " 51.9
Kymin  pitaja ......... S .. 185 52.1 170~ 4T.9
Miehikkalin »  ................... 37 97.4 1 2.6
Johanneksen »  ...:.......... ee... 83 79.8 2] 20.2
Vehkalahden »  ................... - 21 87.5 3 12.5
" Viipurin laéni 326 ° 62.¢ . 195 37.&°
Alavuden pitaja .......... e 21 - 95.5 1 4.5
Oulun ldani 21 95.5 1 .5
 Koko maa 778 58.4 555 4l.6

Ne tyontekijit, joilla on erityinen asunto, asuvat seuraavan laatuisissa
-asunnoissa: S S
~ Miehia Naisia Mol. sukup.
“luku. Y. luku. 0. Huku. -
‘Ainoastaan keittio .......... 168 23.0 17 35.4 185 - 23.8
1 huone keittiottd . ......... 120 - 16.4 22. . 4b.8- 142 . -18.3
1 huone ja osa keittioon . ... 1 0.1 — — 1 . 0.
1 huone ja keittié .......... 333 457 7 14.6 340 43.8°
2 huonetta keittiotta........ 2 0.3 1 2.1 - 3 0.4
"2 huonetta ja keittic........ 90 12.3 1 21 91 11.7
3 tahi us. huoneita ja keittio . 16 22 — & = _ 16 2.1

Yhteensd 730 100.0 48 100.0 778 100.0
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Lihes puolet éli 42.4 %- kaikista tyontekijdistd asuu pienimmissd -asun-
noissa (huone tai keittis), enintédn osallisina keittioon. Miehilld on téma pro-
senttiluku 39.5 ja naisilla kokonaista 81.2. Paperitydontekijoistd asui pienim-
missé asunnoissa 56.5, konepajatyontekijoistd 56.7 ja kirjapainotyontekijoists
41.6 9. Lasitydntekijat ovat siis téssd kohden jonkun verran edullisemmassa
asemassa kuin kaksi ensinmainittua tyéntekijaryhmas. ‘

Tassi alempana osotetaan missd méidrin eri paikkakuntain tyontekijat
asuvat pienimmissé, s. 0. huoneen tahi keittion tahi huoneen ynni osan keit-
ti66n kisittavissd asunnoissa, minks ohessa mainitaan néméi tyontekijit pro-
senttiluvuin kaikista tydntekijbistd, joilla on oma asunto.

Pieniminissé asunnoissa asuvia

tyontekijoita:
luku. ) : %o
Pusulan pitdja ...... ... .. oo L 13 56.5
Lohjan »  .......... e 8 - 80.0°
- Uudenmaan lagni 21 63.6
Rauma ........ ... ... ... . ... .. 37 - 4300
Kemidn pitdja ............. e " 30 53.6
Kiikalan » ...l 4 174
‘ Turun ja Porin lddni = 71 : 43.0
Urjalan  pitéja..................... .19 27.1
Akaan. I I S - 15 20.8
Kalvolan D e 13 28.9
Hausjarven » .... e e 27 58.7
Himeen ldani 74 . 31.8
Kymin pitdja. ... .. e 79 ‘ 42.7
Miehikkalan » ... ... oL 16 - 43.2
Johanneksen » .............0...00 45 54.2
Vehkalahden » ..............0.......... T 33.3
Viipurin léa&ni 147 , 45.1
Alavuden pitéja........... .. .. ... oo 15 71.4
‘ Oulun ldéni 15 71.4
Koko maa ....... S, [ 328 42.2 -

Tassé edelld on otettu lukuun ainoastaan selostetut lasityontekijit. antaassa-
Taulukossa 24 otetaan huomioon kaikki niissi huoneistoissa asuvat henkilot, asuminen.

Teollisuushallitus. Lasiteoll. . 11
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joissa -lasityontekijoitikin asuu. Epatdydellisia tietoja tdstd seikasta on an-
tanut 558 tyontekijad, ja nami tiedot ovat mainittuina taulukon 18 palstalla,
joten ei siis heidén olojaan ensinkiin ole otettu huomioon 17 palstan loppu-
summassa.

- Koko tutkimusaineistoa sihnéliapitaen saa Taulukosta 24 seuraavat

tulokset: ' .
Huonseisteja:

Niissi asuvia:

. luku. /o luku, /o

Ainoastaan keittio ........... .... 186 23.6 762 20.9
"1 huone keittiotta....... U 144 18.3 388 10.7
1 huone ja osa keittiéon ......... 3 0.4 9 0.2
1 huone ja keittit........... .. 341 43.3 1,724 47.4
2 huonetta keittiotta ............ 6 0.8 41 1.1
2. huonetta ja keittié ............ 91 1.6 591 16.2
3 tai useampia huoneita.......... 16 - 2.0 o 126 3.5
Yhteerisé 787- 7 100.0 3,641 100.0

Tiassé puheena olevista huoneistoista kuuluu 333 eli 42.3 9, pienimpiin
ryhmédn ja niissd asuu 1,159 henkilod eli 31.8 9 kaikista tdssd huomioon ote-
tuista henkilGisté. ' _ '

Taulukossa 24 olevain tietojen avulla on laskettavissa erikokoisten huo-
neistojen védentiheys, s. o. kunkin huoneen keskimaariinen henkilsluku. Seu-

‘raavassa yhdistelmissi ei ole otettu lukuun 1 huoneen ja osaa keittioon, 2 huo-
netta ynné keittion eikd myoskaan 3 tahi useampia huoneita kisittdvis asuntoja:

Pusula.  Lohja.  Rauma. Kemio. Kiikala.
Ainoastaan keittio .. ... 4.0 3.0 3.6 4.5 3.3
1 huone .............. 3.2 1.0 1.8 1.8 l.o
1 huone ja keittio. ... .. 3.2 3.0 2.1 2.8 2.4
2 huonetta ja keittié ... 1.3 — 2.2 2.3 3.3

Urjala Akaa. Kalvola. Hausjirvi.< Kymi.
Ainoastaan keittio ..... 3.5 4.3 3.8 4.2 4.9
1huone .............. 2.0 1.2 1.8 2.8 2.9
1 huone ja keittid.....: 2.5 2.3 2.8 2.8 2.5
2 huonetta ja keittio ... 2.3 ‘ 2.1 1.9 — 2.2

- Miehikkald. Jobannes. Vehkalahti. Aia.vus. Koko maa.

Ainoastaan keittio ..... . 3.7 4.2 4.7 2.0 4.1
lhuone .............. 4.2 1.6 — 4.6 2.7
1 huone ja keittis. ... .. 3.0 2.3 2.8 3.5 2.5
2 huonetta ja keittis. ... 2.2 T 2.2 1.7 1.7° 2.1
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Eré‘biss_ét tapauksissa on  tdssi mainitut numeroluvut johdettu niin niu-
kasta aineistosta, ettéd . sattumat piidsevit vaikuttamaan. Siitd huolimatta ne
kuitenkin néyttivit, ettd ahtaassa-asuminen lasityontekijiéinkin keskuudessa

on suuri, erittdinkin pienimmissi huoneistoissa.

~ Taulukossa 25 ovat yhdisteltyins tiedot semmoisista huoneistoista, joissa
asuu erittdin monta henkild, eli-8.ja useampia. Eridssd keittiossa asuu koko-
naista 10 henkilds, eriidsss huoneessa ilman keittictd 9, erasissi huoneessa ja
keittiossd 14, 2 huoneessa ilman keittiotd 9, 2 huoneessa ja keittiossd 12 seki

isommissa ‘huoneistoissa 18:kin -henkilos,. -

Taulukossa 26 on tietoja tyontekijiin asunnonvuokrista.
Omasta asunnostaan vuokraa maksavia tydntekijoitd on 174. Heldan
kuukausittainen vuokraméirinsi jakautuu seuraavasti:

allelOrﬁka;n P A ;

10—20 mk . . ....... .... N e
20—30 » ... e e

30—40 » ...l SR et

*lo-

36.8

32.2

16.1
1.7
13.2

" Yhteensi

Oma talo on 66:1la ja maksuton asunto 550 tyontekijalla.
Toisten luona asuvista tyontekijoists useimmat, eli 524 kaikkiaan 555:sté,
el ole ilmoittanut kuukausivuokransa médrid. 18 lasityolaisperheesséd on asuk-

keja ja ndiden luku on kaikkiaan 52.

100.0

Vuokra.



Tydaika.

X I.uk Q.

Tyodaika. Ulkomailla toimitetut lasitedllisuuden'
tybaikaa koskevat tutkimukset. Jarjestyssaannot.

Lasiteollisuuden tyGaika on aikaisemmin suuressa méarin ollut sulatus-
menettelyyn tarvittavan ajan varassa, ja niin on laita vielakin, vaikkei yhti
paljon kuin ennen. Upokasuuneja kiyttdessé toimitetaan sulatus ja massan
valmistaminen esineiksi yhteen jaksoon, niin ettd valmistustyd alkaa sulatuksen
padtyttyd. Kiayttéessd valitontéd haloilla ldmmittémisté saattoi sulatus kestéds
hyvinkin kauan, jopa yh 30 tunnin, jota paitsi sulatusajan pituutta oli vaikea
edeltapdin madratd. Tuotteiden valmistusajat olivat tamin johdosta sangen
epiasainnolliset. Ottamalla kaytéantoon para,nhetut uunit on sulatusaikaa voitu
tuntuvasti lyhentd, niin ettei se nyttemmin yleenss ole 12 tuntia pitempi.
Tavallista sentihden on, ettd sulatus alkaa illalla ja jatkuu kaiken yotd, minks
jilkeen valmistustyd alkaa aamulla ja suoritetaan loppuun p#ivin kuluessa.
Mutta voipi myds sattua, ettd sulatus- ja valmistustyshon yhteensd kuluu enem-
man kuin 24 tuntia, sen johdosta ettd sulattamiseen on tarvittu 12 tuntia pi-
tempi aika. Siind tapauksessa valmistustyon alkaminen kunakin péivénd lyk-
kagntyy yhden tahi useamman tunnin my6hemmiksi, minké johdosta myds
viikon lopulla on valmistustyotd osittain tehtidvé Giseen aikdan. Tallaisessa ta-
pauksessa on ainoa valmistustyon varma alkamisaika maanantaiaamu. Kuna-
kin seuraavana piiviand timi ajankohta siirtyy myohaisemméksi. Jos sulami-
nen edistyy varsin hitaasti, on téstd seurauksena, ettei valmistustyotsa viikon-
varrella ehditd suorittaa yhti monta kertaa kuin viikossa on tyopa1v1a, vaan
taytyy valmistusvuorojen luvun jaéda vahemmaksi.

Valittomasti limmitettiviin vilppduunien kiytantoon ottaminen sai téssé
kohden aikaan muutoksen. Niitd uuneja voi nimittdin kayttasd yhtdjaksoisesti,
niin ettd sulatusta ja valmistustyotd toimitetaan yhtaikaa. Tamin johdosta
tuli kiytantoon sddnndllinen yotyo sadnnollisin tydvuoroin. Yotapaivad jat-
kuva tyd .ei kuitenkaan aina ole vilppiuuneissakaan kdytinnossd, vaan kiyte-
téan sitéd pésasiallisimmin ikkuna- ja pullolasisulatoissa.

Pienemmissi ikkunalasisulatoissa ei myoskaan tavallisesti ole erityisia
leikkaajia, vaan puhalletaan ainoastaan joka toinen péiva, puhaltajain toi- -
miessa joka toisena paivind leikkaajina.
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.- Kaikista niistd syistd on usein varsin vaikea maéiritelld lasitehtaiden
tybaikoja. Selostuksessa on sentéhden téytynyt tyGajat jakaa neljiin ryh-
madn, nimittdin 1) ainoastaan paivatyohon, 2) kaksivuoroiseen 12-tuntiseen, 3)
kolmivuoroiseen 8-tuntiseen sekd /4) muihin yotyojarjestelmiin, joita el kiy
Jukeminen kumpaiseenkaan edelli mainituista ryhmisté. ‘

Piivitysts kisitéllain Taulukossa 27, muita kolmea tydjirjestystd Tau-
" Jukossa 28. v ‘
Kaikki tyontekijat ryhmittyvit seuraavasti:

Miehig Naisia. - . Mol, sukup.

- laku. o luku. o luku. 9/,
Ainoastaan péaivatyotd .. 776 65.9 162 96.4 - 938 69.7
Kaksivuoroista tyots. ... 20 - 1.7 — — 20 L5
Kolmivuoroista tyotd.... 238 20.2 5 3.0 243 18.1
Muut tyojarjestykset .. .. 143 ~ 12.2 1 0.6 144 10.7

Yhteensa 1,177 100.0 168 100.0 1,345 100.0

Niinkuin nékyy, on kaksivuoroinen 12-tuntinen ty6 varsin vihan kaytén-
ndossé ja kolmivuoroinen 8-tuntinen tyd on noin viidesosalla sekd muulla tavoin
jarjestetty yotyo ‘/olla tydntekijoistd. Yotyotds muodossa tai toisessa on
34.1 9 1la miehista, 3.6 9 1la naisista ja 30.3 %:lla kaikista tyontekijéisté.

Piivityo ei ala saman tehtaan kaikissa osissa sarﬁa_lla »ke_llonlyéméi,]lé,,.

eikd muukaan tyojarjestys ole §ama.

Péivityo alkaa

klo 6a.p .......... e 538 tyontekijille eli 57.3 %
YTy 8300 oy » 32,0 »

YT 100 . > 10.7 »
‘ Yhteensi 938 tyontekijad eli 100.0 %,

Piivity padttyy lauantaisin

klo 2 ip.eeii.iiiiiiieii.. 213 tyontekijalle eli 22.7 9%,
» %4 » e .. 67T » » 7.1 »
S D 240 » > 25.6 »
» B 225 » o » 240 »
y L6y 88 » oy 9.4
L R . 95 » » 10.1 »
» T Y e 10 » » 1.1y

Yhteensd 938 tyontekijaa eli IQ0.0 %

Piivatyd. -
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Muun pyhépéivan edellisens piiviini lopetetaan tyd tavallisesti samalla

Muina viikonpéivind, paitsi lauantaisin, padttyy tyo:

kdo %4 i p. ... ol
» 4 v el
» B T
L S S
» 6 »
» T oy i e

1

33

10

» »
» »
» »
» »
»- »

kellonlyémélla. kuin sunnuntain edellisend  péivénd. Skinnarvikissd on ilmoi-
tettu tyon tdlloin paattyvin k:do 2 i. p. eikd k:lo 6 i. p., ja taas Nuutaj&i‘vella‘
" lopetetaan tyot joulu-, uudenvuoden-, péaisidis- jd juhannusaattona jo k:lo 1i. p.
Kirkniemessid ilmoitetaan tyon' tavallisesti pédttyvin lauantaisin ja muuna
" pyhépéivén edellisend péivind muutamaa tuntia aikaisemmin, eli kdo 5 i. p.

7.2
14.2 »
20.8 »
13.5 »
43.2 »

L1 o»

Yhteensd, 938 . tyontekijis eli 100.0

Tyon pédttymisajan ero lauantaisin ja muina viikonpiivind nidkyy seu-

raavasta:

Ty6 pidttyy lauantaisin:
samoinkuin muina péivini

1 tuntia aikaisemmin ..........
11 B » .
2 » D

173

tyontekijalle eli

» »
» oy
» »
» »

58.5 9,
3.2 »-
4.3 »
15.6 »
18.4 »

4 » »

Yhteensii 938 tyontekijai eli 100.0 %

Kaikissa tehtaissa on kaksi lepohetkes, toinen aamulla ja toinen péivallis-

'Todellinen tyééika on niinmuodoin:

" Miehis
luku. /o-
.............. 40 5.1
S 83 10.7
L 71 9.1
Y 138 17.8

Naisia
luku. %,
7 - 4.3 .
6.8

11

aikaan. Niiden lisiksi.on kolmessa tehtaassa lyhyet kahvilomat. Jos tydaika
lauantaisin on lyhempi kuin muina viikonpdivini, ja4 lauantaina paivillisloma.

" Mol. sukup.

luku. o/,
40 4.3
83 . 8.8

78 8.3
149 15.9
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Miehié‘zl  Naisia - Mol. sukup.

- luku. s Juku. /- loku. 7,
55 tuntia .............. 24 3.1 7 4.3 31 3.3
L R S DU 226 291 73 45.1 299 31.3
B8 d 65 8.4 50 309 115  12.3
59 D e e 20 2.6 3 1.8 23 - 2.4
60 . 31 4.0 11 6.8 42 4.5
62 Y 27 35  — — 27 2.9
63 Y oo 41 5.3 — — 4 4.4
66 D S 10 1.3 — — 10 1.1

Yhteensd 776 100.0 162 100.0 938 100.0

Ne tyontekijat, joilla on ainoastaan piivatyotd, ovat kaikissa tehtaissa
makasiini- ja ulko- y. m. s. tyontekijoitd. Pottituvan ja vormupajan tydn-
tekijat. niinikddn ovat tydssid ainoastaan pdivin. Hiomot samaten ovat ainoas-
taan péivin kdynnissi.

Mutta tdmin lisiksi on koko valmistus jéirjestetty yksinomaiseksi paivé-
tyoksi Kirkniemen, Johannislundin, Viialan, Iittalan, Riihimgen, Karhulan,
Kalliokosken ja Alavuden lasitehtaissa, jota paitsi niinikdén Nuutajirven lasi-
tehtaan reikalasihytti tyoskentelee ainoastaan paivasaikaan.

Niinkuin edelld huomautettiin, kiy vuorottelevan piivi- ja yotyon jirjes-

telynsd pohjalla jakaminen kolmeen ryhmésn: 1) kaksivuoroiseen 12-tuntiseen,
2) kolmivuoroiseen 8-tuntiseen sekd 3) tyohon, jossa vuorot eivit sadnnolli-
sesti seuraa toisiaan. _ '
Kaksivuoroinen 12-tuntinen tyé' on kaytinnossd 7 lasitehtaassa, mutta
ainoastaan 20 miespuolisella aikuisella tyontekijalla. Useimmat niistd ovat
uuninldmmittijid; lisiksi -on joitakuita koneenkayttijis, ojentajia, kattilahuo-
neenldmmittajid ja halonkuivaajia. Yhdessd tehtaassa on viikottainen keski-
mi#rdinen tybdaika 72-, muissa 84-tuntinen, sen mukaan tyoskennellaanko
viikottain 6 vai 7 vuorossa. lLauantailepo on keskimdédrin 6 tuntia yhdessi teh-
taassa, muissa 21 tuntia. Vuorot vaihtuvat k:lo 6 a. p. ja ko 6 i. p. Tyoajasta
ja sunnuntailevosta on Ristniemen ja Alavuden lasitehtaista annettu epé-
tdydellisid tietoja. '
Kolmivuoroinen 8-tuntinen ty6 on kiytinnossi 8 lasitehtaassa 238 mies-
ja 5 naispuolisella, eli kaikkiaan 243 tyontekijalli. Kahdessa tehtaassa, Rau-
man ja Rokkalan, toisin sanoin maamme suurimmissa ikkunalasitehtaissa, on
koko tuotanto timin tydjirjestyksen mukainen, joka siis kisittds myoskin pu-

haltajat apulaisineen seki ojentajat. Muissa tehtaissa tyoskentelevit lammit-

tajat, sulattajat ja ojentajat kolmessa vuorossa.
Kolmen perdikkiisen viikon tydajat sekd viikottainen keskimééiridinen
tyoaika jakautuvat tyontekijoitd kohti seuraavasti:

Vuorotyd.

Kaksivuo-
roinen tyd.

Koimivuo-
roinen tyd.
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Tysaika 3 viikkona. Keskiméérin viikossa. © Tyo6ntekij6ita. ]
48 4 40 4 40 = 128 ¢. 42 24 t. 80 eli 32.99
46 + 46 - 46 = 138 » 46 . 86 » 35.4 %
48 4 48 4 48 = 144 '» 48 » ‘ 26 » 10.7 »
56 + 56 + 56 — 168 » - 56y 32 » 13.2 »
60 + 60 + 48 = 168 » 56 » 19 » 7.8 »

Yhteensd 243 eli 100.0 %

Lukuunottamatta Rokkalan tehtaan 86 tyontekija4d on sunnuntailepo

seuraava:
Sunnuntailepo, 3 viikkona. Keskim. sunnuntaita kohti.  Tydntekijoitd.
244+ 84 8= 40 t. 13 14 t. - 3
16 + 16 + 16 = 48 » 16 » ' 32
24 1 20 + 20 = 64 » 21 14 » 16
48 4 48 + 24 = 120 » 40 » 26
42 1 42 1 42 — 126 » 42 » 80

Rokkalan tehtaan tyontekijéihin nihden viitataan seuraavaan heiddn
tydaikansa ja sunnuntaileponsa selostukseen.

Useimmissa tapauksissa vaihtuvat vuorot ko 6 a. p., 2 i. p. ja 10 i. p.,
mutta kiytetisn erditd muitakin aikoja, niinkuin nikyy Taulukon 28 palstasta 10.

Mielenkiintoisimmat ovat puheenalaisessa kohden mainitut kaksi ikkuna-
1asitehdast;a,, Rauman ja Rokkalan tehtaat, joissa tdssd puheena olevaa tyo-
jarjestystd noudatetaan kaikessa varsinaisessa tuotantotyossi.

Rauman lasitehtaassa, joka niinkuin tietty on aivan uusi ja varustettu
nudenaikaisilla uuneilla, on puhaltajilla apulaisineen kolmena viikkona kuna-
kin 48-, 40- ja 40-tuntinen tyodaika eli keskim#érin 42 24 tuntia viikossa. Ojen-
tajilla apulaisineen on kaikilla kolmella vuorolla 48-tuntinen tyvaika. Limmit-
tajilla ja sulattajilla sité vastoin on pitempi tydaika, eli kunakin viikkona 60,
60 ja 48 tuntia eli viikottain keskimiirin 56 tuntia. Vuorot vaihtuvat kilo
_6a.p,21ip. jaloip Maarattyja lepohetkis ei ole, vaan nautitaan virvok-
‘keita ja ruokaa milloin aika sallii. Lampimilld siilld on lepohetkis tavallisesti
useammin. Tehtaassa ei toimiteta puhallusta sunnuntaiaamusta k:lo 7 maa-
nantaiaamuun k:lo 8. Tyontekijoilld on siten varsin pitkd sunnuntailepo, ni-
mittdin puhaltajilla apulaisineen kunakin sunnuntaina 42 tuntia, ojentajilla
_apulaisineen eri viikkoina 48, 48 ja 24 tuntia, eli keskimédrin 40 tuntia sunnun-
taita kohti. Lammittajilla ja. sula,tta,jﬂla on lyhempi lepoaika eli eri viikkoina
20, 20 ja ‘24 tuntia, siis keskimérin 21 14 tuntia. ' '
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Rokkalan lasitehtaassa ovat vuorot 46-tuntiset, vaihtuen osin kilo 12 pai-
villd, 8 1. p. ja 4 a. p., osin taas kilo 12 yoll4, 8. a. p. ja 4 i..p. Tehdas on kiyn-
nissé sunnuntaisinkin. Tyoaikana on tydntekijéilli puolen tunnin lepohetki.

Tehtaan johtajalta saamastamme kirjeestd panemme téhdn seuraavia
tietoja tyovuorojen jirjestyksesti.

Tehtaan johtaja mainitsee, ettd tehtaan seisottaminen sunnuntaisin ai-
kaansai vaikeita tuotannon hiiridité ja lisdsi kustannuksia, syystd ettd hiilen-
kulutus tehtaan seistessé oli sama kuin sen kéydessikin. Suomessa valmiste-
taan paljdn enemmén lasia kuin kotimaassa voidaan -kuluttaa, ja varsinkin
Rokkalan lasitehtaan, se kun sijaitsee itdisimpéns, tiytyy kaupata tuot-
teensa Venijille. Korkea tulli kuitenkin polkeé ansiota. Taytyy sentihden
pyrkid mahdollisimman paljon hubjistamaan tuotantokustannuksia jotta .pys-
tyisi kilpailemaan vendldisten tuotteiden kanssa.

Ty6 kéy, niinkuin sanottu, kolmella 8-tuntisella vuorolla; joita keskeyttéd
puolen tunnin ruokailuloma. Tyé6paikkoja on 6 ja niissé itsekussakin tyosken-

“telee 2 puhaltajaa ja 3 apulaista. Lauantaisin on. kanévat_puhdistettava tu-
hasta ja liasta, miké vie aikaa noin 8 tuntia, jolloin tydn taytyy seistd.

Tyobajat ovat (lukuunottamatta edellé mainittua 8-tuntista .keskeytysta,
jonka vaikutus osotetaan alempana) seuraavat: '

Viikko: I vuoro: II vuoro: v T vuoro:
1..... 12 paiv. — 8 i. p. 8i. p.— 4 a. p. 4 a. p.— 12 piiv.
2 ..... 4i p. —12 yslla 12 yolla — 8 a. p. 8 a p.— 41 p.
b 8i. p.— 4 a. p. 4 a. p.— 12 pdiv. 12 pdiv.— 8 i. p.
4 ... 12 yolls — 8 a. p. 8a. p.— 41i p. 4i p.— 12 yolls
5 ..... 4 a p — 12 piiv. 12 pidiv.— 8 1i. p. 8i p.— 4 a. p.
6 ..... 8a p.— 41 p. 4 i p.— 12 yolla 12 yolla — 8 a. p.

R 12 paiv.— 8 i. p. 8i p.— 4 a. p. 4 a. p.— 12 péiv.
j.n.e

" Edelld mainitut tyoajat.ovat nimmuodoin kiytinnossi lauantaisin sat-
tuvasta 8-tuntisesta keskeytyksestd huolimatta. Mainittuna pédivind alkaa ku-
kin tyovuoro 4 tuntia myShemmin kuin téssé edelld on mainittu. Siten tyosken-
telee 1 vuoro ensimiiselld viikolla k:lo 12 paivilla — 81i. p. ja toisella viikolla
kilo 4i. p.— 12 yolla, mutta alottaa keskeytyspiivini vasta-k:lo 8 i. p., joten
silloin k:lo 12 asti yollid on ainoastaan 4 tunnin tyd. II vuoro tyoskentelee en-
simaiselld viikolla k:lo 8i. p. — 4 a. p. ja toisella viikolla k:lo 12 yolls — 8 a. P
imu’otav alottaa keskeytyspdivini vasta ko 4 a. p.- jé, on niinmuodoin tydssé ai-
noastaan 4 tuntia kilo 8 a. p- asti. I1I vuoro vihdoin tybskentelee ensiméisells
viikolla k:lo 4 a. p. — 12 péivilld ja toisella viikolla k:lo 8 a. p. — 4 1i. p., mutta

Teollisuushallitus.  Lasiteoll. , ' . 12 -
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alkaa keskeytyspaivind vasta k:lo 12 piivilld ja on niinmuodoin tyossd ainoas-
taan 4 tuntia k:lo 4 i. p. asti. Samaa jarjestystd noudatetaan seuraavina viik-
koina. ' :

Kussakin tyopaikassa (styopajassar) tyosken‘oelee puhaltajaa, mutta niité.
ei ole kaikkiaan 6 kutakin tyopaikkaa kohti, vaan 7, joten kullakin puhaltajalla.
on vuorotellen lomaa. :

Kaikkien niiden seikkain johdosta on viikottainen tydaika likimmittain 46
tuntia (tarkoin laskien 45.7 tuntia). Sind paivénd, jona tyo keskeytyy 8 tunniksi;
on lepoaika -keskiméarin 18 24 tuntia.-

Ne tydjarjestykset, joita ei kiy sovittaminen kaksi- tahi kolmivuorcisen
tyon ryhmiin, ovat esitettyind Taulukossa 26 sivuilla 50 ja 51. Tyojarjestys el
ole téssd ollut esitettéd vissd numeroluvuin, vaan on ollut vilttamatdnta panna seli-
tyksid taulukkoonkin. ' ’

Ariman, Sklnnarwkm ja Rlsbmemen lasitehtaiden sekid Nuutajarven ikkuna-
lasihytin koko tuotantotyd on luettava tihin ryhméén.

Ariman tehtaassa vaihtuu vuoroty6 kolmasti ja péivatyo kahdesti toisena.
viikkona seki y6tyd kahdesti ja paivityd kolmasti toisena viikkona. -

Skinnarvikissd mainitaan tyoaikain olevan siind maéérin sulatusmenette-
lyn varassa, ettd madrdttyja tydaikoja ei ole kdaynyt ilmoittaminen. Vuotuisin.
keskimdirin on vuorokautinen tydaika ilmoitettu olevan puhaltajilla noin 8
tuntia, alottajilla noin 5 tuntia, sula.tta.]llh apulaisineen noin 10 tuntia seki.
ojentajilla noin 8 tuntia. ,

Nuutajarven ikkunalasihytissd on tyojarjestys talvella ja kesidlld erilainen..
Kesiiiseen aikaan on yotyota ainoastaan jéka. toinen yo6, mutta talvisaikaan,

,vuorotellen piivi- ja yotyota

Ristniemen lasitehtaassa Lvoskennellaan joka toinen v6, mutta médratty ]EL-
tvoaikoja ei ole voitu ilmoittaa.

Tissd puheena oleva tydjirjestys on muutoin erilainen eri paikoissa,
minkitihden nithin nahden viitataan taulukossa oleviin tietoibin.

Ne tyéntekijat, joiden tyd on puheenalaisella tavalla jarjestetty, ovat,
paitsi neljasséd ensinmainitussa tehtaassa, etusijassa - sulattajia sekd muutamia.
lalnmlttajm ja halonkuivaajia, kaikkiaan 144 tydntekijéa.

Néiden tydjarjestysten Jaadun ja vaihtelevaisuuden johdosta eiviat myos-
kédn viikottaiset tybajat ole tarkoin mainittavissa.

Jos tdsss edelld olevat, varsinaista tuotantotydtd (siis Jukuunottamatta.
yotyossi olevia lammittijia ja sulattajia) koskevat tiedot yhdistelee, niin huo-
maa tuotantotydn olevan alenipana mainituissa tehtaissa jarjestetty Semaa\ra]]a.

tavalla:
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parvatyo: kolmivuoroinen tyo: muut jirjestykset:
Kirkniemi. . Rauma. . Arima.

Johannislund. Rokkala. . Skinna-rvik{

Nuutajarvi, reikétlasihytti. Nuutajérvi, ikkunalasi-
Viiala. _ , . hytti.

Tittala. ' ' Ristniemi.

Rithiméki.

Karhula.

Kalliokoski.

Alavus.

Saatujen tietojen mukaan harjoitetaan tuotantotyStd sunnuntaisinkin' Sunauntaitys..

Ariman, Skinnarvikin, Johannislundin, Nuutajirven, Kal].iokos_lien, Rokkalan
ja Ristniemen lasitehtaassa. Karhulan lasitehtaassa toimitetaan ojennusta ja
ikkunalasin puhallusta joka toinen sunnuntai. Seuraavat tehtaat sitd vastoin
eivit ole kaynnissd sunnunfaisin, nimittain: Kirkniemi, Rauma, Viiala, littala,
Rithimiki ja Alavus, jota paitsi Karhulan tehtaassa koko reikilasihytti seisoo
sunnuntaisin. ' :

Edells mainituissa, sannuntaisin kiyvissé tehtaissa olevia varsinaisia tuo-
tantotyontekijoitd on kaikkiaan 354, joilla siis on sddnnollistd sunnuntaityota.
Kun téhian vield lisdtddn sunnuntaisin seisovain tehtaiden 33 limmittajad, saa-
daan tulokseksi, ettd 387 tyontekijilld, eli 28.8 %;:lla kaikista, on saannollistd

sunnuntaityoti. ‘ .
Seuraavassa taulukossa ovat vuorotydntekijit ryhmitettyind ikédnsd Alaikdiset
mukaan. ' tyontekijt..
Vuorotyintekijiin ryhmatys.

"o P dcrciowrio f

Ammatin erikolsala. 18 ‘cg‘?ﬁgt‘w 1Bv. {14 v.j15v.|16v.| 1TV, l‘sm‘:;],j.a Yhteensii.| 16v.| 17 v, lgn‘:}'ﬂu Yhteensﬁ..‘f

n. m. m. j_m. nm. ni. m. n, m. . ni. m. m. n. . ’ n. (
Mestareja .. .......... i — | = = = =1t = 2| = 2| —|| —| —| 21 —| 2| —
Liammittajia .......... ' 1wy - - - —| —| 48 —] 4 -1 —| —| 11} 1| 11 1
Sulattajia apulaisineen . o= = = == =B |1 =] —| —| 40| —| 40| —

Alottajia .......... o — | 2| af 6| 5| sls0] —| 2 —| —| —| 28] —| 28! —|
Puhaltajia ............ — i =1 = = = —] 49 —| 49| —| —| —{ 42 —| 42| —
Hyttipoikia. . .. R = = =] =] = = =] == 2} 1| 1] —| 4] —
Ojentajia apulaisineen . ' af —| —| 1| 8} 1| 48| 3]s 8] —| —| 11| —| 11| —
Leikkaajia ............| o~ = = - =] 2| = 2 - -] - = —| -1 —
Muita hyttityslaisia ...| - — || —| —] —] —| — 2l 6] 2| —| —| 2| —| 2| —
Koneenkayttajia ... ... : 2\ —| —f —| —| —| =1 =} —| —| =} —-| —| —| —| —
Halonkuivaajia ........ 20— - -1 - - = =1 - = —{ -] 38| —| 3 —
Vartijoita ............. 2 —| —| —| —| = 11—t 1 — -t = =] = =] —
Yhteensi 20| 2| 4| 7| s| elau] slass| 5| 2] 1lise] 1]us] 1
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Kaikki kaksivuoroiset tyontekijat ovat aikuisia. _

‘Kolmivuoroisista tyontekijoistd on 27 ja muita ty6jarjestyksid noudatta-
vista 3 alaikédisia. Alaikéisistd on kaksi 13, neljé 14, yhdeksdn 15, kahdeksan -
16 ja seitsemin 17 vuoden ikiisid. Alaikdisistd on alottajia 22 ja hyttipoikia 3,
siis puhaltajain apulaisia, sekd 5 ojentajain apulaisia. Alaikdiset ovat siis
tuotannossa joutuneet yotyShon apulaisina.

On yleensd sangen vaikea madriatd ylityon laajuutta, ja vaikeudet ovat
vieldkin suuremmat esilld. olevassa tapaunksessa tydaikain sekavuuden ja sddn-
néttomyyden johdosta. Tietoja ylitydstd on annettu kahdesta tehtaasta. Toi-
sessa on vuoden umpeen teetetty ylityotd noin 6 tuntia viikossa ja siitéd mak-
settu urakka- tahi tuntipalkka. Toisessa tehtaassa on ylityoti teetetty kesdiseen
aikaan tunti tahi pari piivissd pakatessa ja purkaessa, ja on tédstd tyostd niin-

ikasin maksettu urakka- tahi tuntipalkka.

‘Ulkomailla
toimitetut
-futkimukset.

LLakisadteisen
- tybvdensuo-
jeluksen kan-
sainvilinen
«edistimisyh-
distys.

Yksi tehdas on ilmoittanut sunnuntaityotd kiaytetyn sen lisdksi mitéd
on vuorotyén johdosta ollut tarpeellista, nimittédin toisinaan kun on ollut pol-
tettava kivid tahi upokkaita. Tdhan tyohon on kiytetty paria ylimddrdistd
tyontekijaa tuntipalkalla.

Lasiteollisuuden tydolot ovat viime vuosina olleet varsin kaikinpuolisten
tutkimusten esineen# eri maissa sen alotteen johdosta, minka lakisdateisen tyo-
viensuojeluksen kansainvilinen edistémisyhdistys, jonka toimisto on Baselis-
sa, on tehnyt selvityksen saamiseksi yhtédjaksoisessa kétynnissé; olevain lai-
tosten tyooloista. Seuraavassa tehddan selkoa osin asian kisittelystd kansain-
vilisessd yhdistyksessd ja osin mainittujen tutkimusten antamista tarkeimmisté
tuloksista. : '

Lakisdidteisen tyoviensuojeluksen kansainvilisen edistamisyhdistyksen
ohjelmassa on moniaita kertoja ollu: lasiteollisuuden tyoaikaa koskeva kysy-
mys, aikaisemmin alaikéisten yotyota koskevan yleisemmén kysymyksen, sit-
ten valittomémmin yhtajaksoisessa kiynnissd olevain Jaitosten tydoloja koske-
van kysymyksen yhteydessi. 1) '

Genévessd 1906 pidetyssd yhdistyksen kokouksessa kisiteltavina ollut
nuorten tyontekijiin yotyotd koskeva kysymys annettiin valmisteltavaksi toimi-
kunnalle, jonka puheenjohtajaksi valittiin‘professori V. Brants (Belgia). .

Toimikunnan ehdottamissa pé#dtdslauselmissa oli suojelusian ylirajaksi
pantu 18 vuotta, ja 14 vuotta 11uorenipii1£ tyontekijoihin nahden ei olisi sallit-
tava minkidnlaisia poikkeuksia. Toimikunnan saksalainen alustaja, t:ri A. Pie-
per, mainitsi ettd vleisestd yotyokiellosta sallittavat poikkeukset haluttiin ra-
joittaa mahdollisimman véhiin. Yksimielisesti oli paitetty erottaa lasiteollisuus

1) Genéven, Luzernin ja Luganon kongressien Verbandlungsberichte.
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niiden teollisuuksien luvusta, joihin nahden poikkeuksia saisi sallia. Oli nimit-
* téin ilmoitettu, ettd alaikiisten suorittamat aputyot kidy kokonaan teettdminen.
konelaitteiden avulla. '

Toimikunnan ehdotus hyviksyttiin’ vihiisin muutoksin, ja kokouksen pid-
tokseksi niissd kohdin, joilla tdssd yhteydessd on mielenkiintoisuutta, tuli sen--
téhden seuraava: ' '

1. Nuorilta tyontekijoiltd 18 vuoden ikéddn asti pitdd yotyo yleenséd olla.
Kielletty. _ o

2. Kielto on ehdoton 14 vuoden ikéin asti. :

3. 14 vuotta taytta,nelsun nuoriin tyontekijéihm nihden salhta.an poik-
keuksia: . ’ '

a) ylivoimaisen esteen tahi erinomaisten asianhaarain. johdosta;

b) teollisuuksissa, joiden raska-aineet nopeasti pilaantuvat.

4. Yolepoa pitdd olla vahintddn 11 tuntia, ja Joka, ta,pauksessa sen pitaa.
kasittaa aika k:lo 10:std illalla k:lo 5:een aamulla.

5. Vailiaikaisia médrayksid voidaan antaa.

6. Yhd1stys lausuu toivomuksenaan, etta tehokas tarkastus téssd koh-
den pannaan toimeen.

7. Asiaa edelleen valmistelemaan asetetaa.n erikoistoimikunta.

Mainittu erikoistoimikunta, johon ottivat osaa Saksan, Itivallan, Belgian,
Yhdysvaltain, Ranskan, Hollannin, Ruotsin ja Sveitsin hallitusten sekd kan-
sainvilisen yhdistyksen 8 osaston valtuutétut, kokoontui syyskuun 25 péiviné:
1908 Baselissa, ja muutamaa piivid myShemmin Luzernissa pidetyssé yhdis-
tyksen yleisessid kokouksessa t:ri A. Pieper teki selkoa toimikunnan neuvottelu-
jen tuloksesta.

Vaikein kysymys, huomautti alustaja, on se, missd méadrin poikkeuksia ylei-
sestd yotyokiellosta kiy salliminen. o :

Lasiteollisuuteen nihden kohtaa nuo1ten tyontekijdin kleltamlnev otta.~
masta osaa yotyohon suuria vaikeuksia. Jo Genéven kokouksessa olivat nekin
valtuutetut, jotka puolsivat nuorten tyéntekijéin yotyokiellon ulottamista mah-
dollisimman laajalle, myOnténeet tissid kohtaavan vaikeuksia ja olevan sallit-
tava poikkeuksia.. Tosin ovat olot eri maissa, erilaiset. Aikuistenkin tyonteki-
jain keskuudessa pyritdin meneéstykselld poistamaan yétyé heiltdkin, paitsi.
ehks parina kesikuukautena, jolloin paivitys kesidhelteen johdosta on hankalas..
Lisaksi on kdynyt selville, ettd upokasuuneja kiyttiessd sulattaminen enim-
miékseen toimitetaan din ja valmistustyd paivin. Téssd tapauksessa siis ala-
ikdisten yotyon kielto tuskin kohtaisi vaikeuksia. Toisin on laita vélppduuneihin.
nihden, joissa sulatus- ja valmistustyo kiyvit yhtdjaksoisesti. Téssd tulee ky-
symykseen sekd reikilasin ettd pullojen ja poOytélasin pubaltaminen. Tun-
nettua on, ettd hiljattain on keksitty kone, jota myds on koeteltu useissa maissa- '
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ja joka itsetoimivasti valmistaa pulloja. Mutta tdmaé yhtd vahén kuin Ranskassa
varsin yleiset konelaitteet, joilla lasitavarat kuljetetaan jadhdytysuuniin, ei
kuitenkaan vield ndy padsseen niin yleiseen kiytantoon, ettd ilman muuta ké-
visi kieltdminen lasten tyon. Poikkeuksella pitdd kuitenkin péadasiallisimpana
tarkoituksena olla ammattikasvatus. Yksimielisid nimittdin oltiin siitd, etté
pelkéstain halpahintaisen tyévoiman saanti ei perustele poikkeuksen sallimista.
Mutta lienee kuitenkin tarpeellista suoda nuorukaisille tilaisuus oppia lasinpu-
hallusta ennen 18 vuoden ikdd. Oppia ei kuitenkaan saavuteta lyhyessd ajassa;
péin vastoin tdytyy nuorukaisten vihitellen oppia eri tyotemput. Eri osastot
tekivit eri ehdotuksia. Lasiteollisundenharjoittajain mieltd kuultuaan muuan
osasto ehdotti sellaista tydn jarjestelyi, ettia tyotd ei tectettiisi kahdessa, vaan
kolmessa vuorossa, jossa tapauksessa nuoret tyontekijiat eivit ottaisi osaa yo-
vuoroon. He-voisi{rat tyoskennelld aamu- ja iltavuoroissa. Ehdollisesti kévisi
y8vuoron poistaminen, koska siihen on vaikea saada aikuisia tyontekijoita. Kaksi
- muuta osastoa ehdotti, ettd poikkeuksia ammattikasvatuksen vuoksi tosin sal-
littaisiin, mutta etti piivi- ja yovuorolla tydskenteleviin nuorten tyontekijéin
. Tuku rajoitettaisiin. Onhan jo olemassa ammatteja, esim. kirjaltaja-ammatti,
jossa ammattiyhdistysten vaatimuksesta on méaritty oppilaiden ja opinkdy-
neiden keskindinen lukusuhde. FEi siis sallittaisi ottaa useampia uusia 18 .vuotta
nuorempia tydntekijoitdi kuin ammattitaitoisten tyontekijiin kasvattamiseksi
on vilttamatonts. Sitd paitsi olisi tarpeellista madiriti, ettei nuoria tyontekijoita
saa kayttad yovuoroissa yhtd paljon- kuin aikuisia. Tamé voisi esim. kidyda
péinséd niln, ettd 18 vuotta nuorempain tyontekijain sallittaisiin yhtena viik-
Jkona tehdd y6ty6td enintddn 10 tuntia viikossa, jossa tapauksessa tyo alkaisi
eri aikoina. Kaikkia n#itd ehdotuksia harkittuaan toimikunta pédtti ehdottaa
‘seuraavaa: '

14 vuotta tdyttineiden nuorten tyontekijain yotyokielto voi.lakata voi-
massa olemasta:

lasiteollisuudessa niihin nuoriin tyontekijoihin nahden, joiden toimena
on lasimassan ottaminen sulatusuunista, kuitenkin silli ehdolla:

1. ettd he ovat vihintdéin 14 vuoden ikiisid; -

2. ettd yotyon pituus on laissa rajoitettu;

3. ettd heidin lukunsa on rajoitettu sithen, mika on valttamaton ammat-
titaitoisten tyontekijiin kasvattamiseksi. .

Téhéin olisi kuitenkin lisittava, ettd nima poikkeukset ovat voimassa ai-
noastaan viliaikaisina mairayksina, koska on toiveita teknikan kehittymisestd
sithen méidradn, ettd ndmikin nuoret tyéntekijit kiayviat tarpeettomiksi.

Luzernin kokouksen padtokseksi. tuli, ettd Genéven kokouksen paatos
padasiassa toistettiin erikoistoimikunnan ehdottamin muutoksin ja lisdyksin.
Edelli mainitusta lasiteollisuutta koskevasta magriyksestd poistettiin
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1. kohta tarpeettomana. Toimiston asiaksi jatettiin maaraté, milloin asian lopul-

lista ratkaisua varten pidettivi kansainvilinen diplomaattinen kokous tulisi
koolle. o

~Asian ollessa lopullisesti késiteltdvéini Luganon kokouksessa 1910 paitet-
tiin kehottaa toimistoa ryhtymidn toimenpiteisiin kansainvilisen diplomaatti-
sen kongressin kokoonkutsumiseksi. Niinikéén kehotettiin toimistoa jatkamaan
kysymyksen tutkimista, erittdinkin siithen suuntaan, kidvisiko aikaisemmin sal-
litbuja poikkeuksia edelleen supistaminen. Lopuksi vahvistettiin viliaikaisten
médriysten voimassaoloaika viideksi vuodeksi. '
 Ehdollisia lisdrajoituksia koskevan péadtoksen johdosta on erikoistoimi-
kunta padttinyt korottaa nuorten lasitehdastyontekijain idn siirtymisaikana
14:sta 16 vuoteen. Sittenkun toimisto nyttemmin on Sveitsin liittoneuvostolle
tehnyt anomuksen kansainvilisen diplomaattisen kongressin koolle kutsumi-
sesta, kokoontunee tami syksyllda 1913.

‘Toinen lasiteollisuutta vilittémasti koskeva ja lakisdéteisen tydviensuo-
jeluksen kansainvilisen edistdmisyhdistyksen kisittelemd kysymys kohdistui
yhtéjaksoisessa kiynnissi olevain laitosten tyohén. Titd kysymystd oli jo Ge-
néven ja Luzernin kokouksissa kisitelty nuorten tydntekijain yotyokysymyk-
sen yhteydessd, mutta vasta Luganon kokouksessa 1910 se otettiin seikkaperii-
sesti pohdittavaksi. Kokous yhtyi seuraavaan piadtokseen:

Kokous pitdd keskeytymittid kiynnissi olevissa laitoksissa vield yleisesti
kaytannossi olevaa, 12-tuntisiin vuoroihin jaettua tyodjarjestystéd vahingollisena
tyontekijiin terveydelle. Erittdinkin ovat 18-, 24-, saati 36-tuntiset tydvuorot
hylattavia. Kokous kehottaa toimistoa mahdollisimman pian asettamaan
erikoistoimikunnan, joka saa tiedokseen jo olevan aineiston seké kansallisten
osastojen vilitykselld lisiksi saatavissa olevan aineiston. Toimikunnan tu-
lee selvittidé erittiinkin seuraavia seikkoja:

1) parhaat tyOvuorojen jakotavat;

2) mitd mahdollisuutta on eriissi keskeytymittd kiyvissd laitoksissa
yotyon kieltimiseen aikuisilta miespuolisilta tydntekijoiltd tahi, yotyon ollessa
teknillisistd syistd vilttimiaton, sen rajoittamiseen;

3) vilttamattomyytts jarjestdd nami olot kansainvilista tietd.

Kokous toivoo, ettd toimikunta mahdollisimman pian ja joka tapauk-
sessa ennen ensi kokousta antaa kertomuksen ja uudistusehdotuksen. Tarpeen
vaatiessa kiy erditten teollisuuksien (niinkuin rauta- ja lasiteollisuuden) olojen
tutkimista varten asettaminen alitoimikunnan.

Baselin toimisto laati edelli olevan siéinnéksen johdosta kyselykaavakkeet,
joita ldhetettiin eri maissa oleville osastoille. Vastausten saapuminén viipyi
kuitenkin varsin kauan, syysti ettd niiden antaminen monin paikoin vaati toi-
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mittamaan erikoistutkimuksia. Tuollaisia selostuksia saapui Saksasta, Suur-
britanniasta, Itdvallasta, Unkarista, Ranskasta, Italiasta, Hollannista, Sveit-
sistd, Ruotsista, Suomesta ja Yhdysvalloista.

Lakisdfiteisen tyoviensuojeluksen kansainvilisen edistdmisyhdis.yksen
englantilaisen osaston pyynnostd kokoontui erikoistoimikunta Lontooseen
kesikuun 11 ja 12 pédivind 1912. Kokouksessa oli saapuvilla 12 kansallisen
osaston 33 valtuutettua, nimittdin Suurbritannian, Saksan, Itdvallan, Unkarin,
Hollahnin, Belgian, Ranskan, Italian, Tanskan, Norjan, Suomen ja Yhdysvaltain.
Baselin toimistoa edusti sen sihteeri. Moniaat hallitukset niinikddn olivat vi-
rallisesti edustettuina. Edelleen oli kokoukseen kutsuttu eriniisié asiantuntevia,
johtavia henkilsiti Englannin rauta-, lasi- ja paperiteollisuuden ammattilii-
toista. = Kokouksen puheenjohtaga.na, toimi kristianialainen tehtaanjohtaja
Thomas Schlytter. _ . '

Keskustelut alotettiin rauta- ja tera,steolhsuudella joka, suurissa sivistys-
maissa, erittdinkin Saksassa, Suurbritanniassa ja Yhdysvalloissa, on etusijassa,
kun on puhe keskeytyméittomistd tehdaskiytostd. Sitten kisiteltiin lasi-,
paperi- ja sahateollisuutta. 1)~ , '

Erikoistoimikunnan laatimat paitoslauselmat kuuluvat seuraavasti:

I. Toimikunnalle esitettyihin tosiasioihin ndhden toimikunta on sitd
mieltd, etti kolmivuoroinen -8-tuntinen tyd keskeytymitts (yotapaivad) kiyn-
nissd olevissa -teollisuuksissa on paras vuorojirjestelmd, ja toimikunta puol-
taa sitd sekd tydntekijiin ruumiillisen ja siveellisen hyvinvoinnin ettd sosiali-
selta ja taloudelliselta kannalta.

II. Eriniisten kansallisten osastojen antamain kertomusten nojalla ‘toi- -
nnkunta, on sitd mieltéd, ettd 8-tuntinen vuorotyd etusijassa on Valttamaton ja
toimeenpantavissa sulatoissa, hyteissé, terds- ja valssipajoissa.

III. Toimikunta kehottaa kansainvélistd yhdistystd tekemédn hallituk- -
sille anomuksen ettd mahdollisimman pian kutsuttaisiin koolle asiaa harrasta-
vain valtioitten edustajat sopimaan kolmivuoroisen 8-tuntisen tyon kaytintoon .
ottamisesta rauta- ja terasteolhsuudessa '

IV. Toimikunta on sitd mieltd, ettd kansallisten osas‘oo]en on tutlumuk—
sia toimittamalla valmisteltava kolmivuoroisen 8-tuntisen tyén tahi vastaavan
pisimmén viikottaisen tybajan kaytintoon ot‘oam_ista niissd keskeytymatta
kéaynnissd olevissa teollisuuksissa: ' ‘

a) joissa tydaika 24 tunnin kuluessa on 10 tuntia pitempi, ja
b) joissa kullakin vuorokunnalla on kuutta useampia vuoroja viikossa.’

1y Keskusteluun nihden viitataan julkaisuun Rapport de la Commission spéciale sur la
durée du travail les industries & marche continue, joka liitteend seuraa kansainvilisen yh-

distyksen Ziivichissd pidetyn 7:nnen kokouksen keskustelupdytékirjaa.
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V. Kuitenkin on toimikunta sitd mieltd, ettéd alustavat tutkimukset
lasiteollisuuteen -nihden jo ovat edistyneet niin pitkille, ettd kiy vaatiminen
kansainvilistd sopimusta 56-tuntisen pisimmin viikottaisen tydajan ja 24-tun-
tisen viikottaisen keskeytymittomén lepoajan pohjalla.

Tats erikoistoimikunnan ehdotusta kisiteltiin yhdistyksen yleisessd ko-
- kouksessa Ziirichissd syyskuun 10-—12 p:mé 1912. Asiaa kisittelemédn asetetun
valiokunnan ehdotuksen mukaisesti hyviksyttiin Lontoon toimikunnan teke-
mét ehdotukset hsayksm joka ei kuitenkaan koskenut paatoslauselman vii-
meisté, lasiteollisuuteen kohdistuvaa osaa.

Vuonna 1908 kokoontui Par1s1ssa kansainvilinen la51tyontek13akongres51 Lasitydnteki-
jain kansain-
vilinen
tionelle des travailles du verre). 1) -Sen tarkoituksena on liittds kaikki lasityon-  yhdistys.

jolloin perustettiin kansainvilinen lasityontekijédinliitto (Fédération interna-

* tekijéjirjestot yhteen keskustoimiston avulla. Toimiston tehtdvinid on' maa-
jarjestéjen avulla ottaa selvé lasinvalmistuksen eri haaroissa vallitsevista tyo-
ehdoista, tydajasta, palkoista, tuotannosta, tyottomyydestd- ja sen . s_yist'al.'
Sen on pidettivi luetteloa kaikista tyolakoista seké niiden syistd ja tuloksista.
Lisdksi on valvottava tyGtarjontaa sekd hankittava tietoja ammattiyhdistys-:
liilkkeestd. Liiton asioita hoitaa kansainvélinen sihteeristd. -Mainitussa ensiméi-
sessd kongressissa olivat edustettuina Tanska, Saksa, Belgia, Englantl Hol—
lanti, Italia, Espanja, Sve1ts1, Ttdvalta ja Ruotsi.

Tomen kansainvilinen kongressi pidettiin Berlinissd 1911. Paitsi edellél
lueteltuja maita olivat myoskin Unkari ja Amerlka, lihettéineet va]tuutettuga

Toisessa kongressissa kisiteltiin tybaikaa, sunnuntaityotd, naisten ]a las-
ten tyotd sekd terveysoloja koskevia kysymyksid. 2) Tydaikaa, erittiainkin yo-
tyotd, koskevaa kysymysté késitellesséd ilmeni erimielisyytté Arﬂerikan ja muiden
valtuutettujen kesken. Ensinmainittu ei nimittdin puoltanut téydellistd yo-
tyékiéltoa, koska binen kotimaansa ]ampimammissi—i seuduissa yoty0 on paivé-
tydtd edullisempikin, eritoten kun Amemkan tehtaat terveydelliseltd kannalta
katsoen ovat vanhan maailman tehtaita etevimmit. Teknillisis seikkojakin
silm#llspitden hin lausui epallyk51a, mutta saksalaiselta taholta ndmé epallyk—V
set osotettiin aiheettomiksi. Hyviksytyissi paitoslauselmissa vaadittiin:

1) ettei péivittdinen tydaika yleensd saa olla 8 tuntia pitempi;

2) ettd yoty6 rajoitetaan m‘a,hdollisimm'a,n.' viahisn, niin ettd kaikki tyo,
lukuunottamatta ainoastaan uunien ja sulatuksen hoiﬁoa, on seisauksissa k:lo
10 i. p. ja 4 a. p. valilli; '

1 C. Legien: Neunter Internationeler Berlcht iber die Gewerkschaftsbewegung 1911.
Berlini 1912, .

?) Soziale Praxis n:o 2 vilta 1911 sekd C. Legien: Neunter Internationeler Bericht
iiber die-Gewerkschaftsbewegung 1911. Berlini 1912.

N

Teolliswushallitus.  Lasiteoll. 13
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3) ettd sunnuntaityo joka tapauksessa poistetaan; uunityontekijoilld pitaa,
miKili heiddn taytyy tydskennelld sunnuntaisin, ‘olla alkavan viikon lahipai-
ving - vahintdin 36-tuntinen lepoaika; -

4) ettd ruokailu- ja lepohetkid on yhteensi véhintdain 2 tuntia 10-tuntisen,
sekd yhteensd vihintédn tunti 8-tuntisen tydajan kuluessa;

5) ettd kaikki varsinaisen ammattityon ulkopuolella olevat s1vutyot ovat
lakkautettuina sekd varsinaisen tyGajan kuluessa ettd tyon padtyttya.

Lasten tyohon nihden yhtyi kongressi niin kuuluvaan padtoslauselmaan:
Siihen katsoen ettd lasten kayttdminen lasiteollisuustyossd kovasti haittaa hei--
ddn henkistd ja ruumiillista kehitystdsn ja erittdinkin tuottaa suurta vaaraa

heidédn terveydelleen, pitéa kongressi térkeimping tehtdvindén panna kaikkien
ammattijirjestGjen velvollisuudeksi ettd ne joka tapauksessa estdvit 14 vuotta

.nuorempain lasten kiyttimistd lasiteollisuudessa. Erittdinkin sielld, missd

Muissa maissa
toimitetut tut-
kimukset.
Ruotsi.

nuorempain lasten ty6 on lain mukaan luvallista, niinkuin lasikotiteollisuu-
dessa, on mité jyrkimmin vaadittava, ettei 14 vuotta nuorempia lapsia kiyteti.
Jos oppilaita kiytetddn, ei 14 ja 16 ikdvuoden vililli olevia oppilaita saa
pités tyossd 6 tuntia enempiid vuorokaudessa. Lasinpuhallustyohon ei ylipaa-
tddn pidd saada kiyttid 16 vuotta nuorempia oppilaita. :

Naistyd lisddntyy lasihiomoissa lis##ntymistddn. "Se on jo yleisimpéng
hehkulamppuja valmistavissa tehtaissa, vaikka helle kesiisin monasti nousee
50 asteeseen ja helposti haihtuva elohopea on sangen haitallista. Kotiteollisuu-
dessa on naistyd tietenkin enimmin k#ytdnnodssd. Téssd asiassa teki kokous
seuraavat paitokset: _

1. Lasisulatoista ja 1as1h10mo1sta on naisten ]a tyttOJen tyo kokonaan
poistettava.

2. Mikili naistyOtd erdissid lasiteollisuudenhaaroissa, niinkuin esimer-
kiksi lasihiomoissa ja lasinpuhaltamoiésa y- m., vield kiytetddn, saa tdmi tyd
jatkua enintdin 8 tuntia, ja on naiset palkkaan nidhden asetettava miesten
vertaisiksi. Naisia ei ole ensinkéidn kiytettdva yo-, sunnuntai- ja pyhatyossi.

. Kasitellessd kysymystéd terveyden suojelemisesta, jolloin erittdin huomau-
tettiin urakkatyon haitallisia seurauksia seki lasityontekijiin pelottavan alhaista
keski-ikids (38 vuotta), huomautettiin erdissi Ranskan ja useimmissa miltei
upeasti sisustetuissa Amerikan lasitehtaissa kiytantoon otettua parannettua
ilmanvaihtoa. Sen ohessa katsottiin vilttamiattomiksi, ettd on tarjona hyviad
juomavetid ja ettd noudatetaan suurempaa puhtautta. Savun, tomun ja kaa-
sujen torjumiseksi on tehokkaampiin keinoihin ryhdyttéva. .

Ruotsiin nihden on lakisddteisen tydviensuojeluksen kansainvilisen edis-
témisyhdistyksen Ruotsin osasto laatinut maansa teollisuuksien ja kisiammat-
tien tyodajan tutkimusta varten kootun laajan aineiston nojalla yhdistelmén
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yhtéajaksoisessa kdynnissé olevain laitosten tyGaikaa koskev‘iéta. tiedoista. Tassd
yhdistelmissd on lasitehtaista seuraavia tietoja. 1)

Tutkimus koski — paitsi 6 sangen pientd las1tehda,sta ‘joita ei otettu lu-
kuun — 43 las1tehdasta joissa yhteensd oli 5,297 tyontekijad.

Missé méédrin niiden tehtaiden tyontekijoilld on ollut ty5td vuoden umpeen

tai eri aikoina vuodésta nikyy seuraavasta:

Vuotuisten tyoviikkojen luku. - : Tyéntekijéita.
Vah. kuin 26 viikkoa........................ 38
38—42 ) e, S 153
42—46 v ...l TR 373
L 1,965
52 % i, R 2,768

Yhteen_sé; 5,297 .

Viikottainen tyoaika oli:

Viikottainen ty&aika. . Tyontekijoits. °/0.‘

48 tuntia tai vihemmén........... e .. 1,354 25.6
49—54 tuntia . ......oieieeeiiiien. ... 865 16.3
s e 2,589 488
61—66  »  .eiiiieiiii.. e, 338 - 6.4
yli 66 tunnin e i, 67 1.3
‘tuntema'ton..............;..‘ ............... 84 l.e
Yhteensi 5,297 100.0

- Paivittdisen tyodajan pituus kiy selville seuraavasta yhdistelmésté, jossa
mainitaan sekd brutto- ettd nettotydaika, s. o. tydaika lepohetkineen ja lepo-
hetkitté: '

" Lepohetkin: Lepohotkitti:

Paivittdinen tybaika tyontekijoita. . °/,. tyontekijoita. 9/,

8 tuntia tai vihemmsn ....  — — 1,480 27.9
8—9 tuntia ............ 789 149 . — —
8, v ... s — — 423 8.0
I 406 - 7.7 311 5.9
A S 294 4.2 719 13.6

10 S 89 1.7 1,777 33.6

1) Arbetsstatistik A. 10: Arbetstidens lingd inom industri och handtverk i Sverige,
Tukh. 1911. ‘Mainittu yhdistelms on olemassa vain kisikirjoituksena. ~
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- Lepohetkin: Lepohe?;kitt_é,: .

Paivittainen tyoaika. . =~ tyﬁntekijdit‘zi. - %, tyontekijsitd. .
101, tuntia ...... tei... 189 . 3.e 414 7.8
ol D e 895 ° 16.9- - 58 - 1.

15 7S S 711 13.4 -2 00
12 » e 1,253 23.6 29 0.5
oyl 12 tunnin ... 206 - 3.9 e C—

- tuntematon. . ....... . 535 101 84 1.8

- Yhteenss 5297  100.0 - 5,297  100.0

Lepohetkien jakautuminen nikyy seuraavasta: . -
' " Tyodntekijsits, joilla on

Lepohetkien pituus: . . 1lepohetki. 2lepohetk. 3 lepohetk.
1 —1% tuntia ...... e e 82 . 537 110
1%—2 D S e 57 1,543 121
2 —2Y%  » e, — 433 - 739
213 » e — —_ 255
3 tuntia ja enemmin ........... e — = 57

Ei ensink. lepohetkié tai tuntematon .. 82 — —
Ei sdsnnollisid lepohetkis ............ 249 - —

Vuorotyété) kiytettiin 24 lasitehtaassa ja siihen otti osaa 1,023 tyonteki-
jad eli 19.3 kaikista.
Vuorojen jirjestys nikyy seuraavasta:

1) kaksi ~ S8-tuntista vuoroa (2 vuorokuntaa) .. - 4 tyontek.
kaksi® 9 y (2 » ) . 149 »
kaksi 12 » y @ ) .. 43

" 2) kolme 8 » (2 » ) .. 3 »
kolme -. 8 » oo (3 > ) .o 607  » -

3) viisi 4—5  » . (3 » ) . 78 »

4) muub vuorojarjestykset ....... ... .. .. 139 »

Yhteensd 1,023 tyontek.

Useimmilla eli 607 vuorotyontekijilli oli siis kolme 8-tuntista ty&vuoroa
kolmessa vuorokunnassa. Niiden tyoaika oli:

Viikottainen tysaika: Paivittiinen tyéailia::' :
- tuntia. - tydntek. - tuntia. tyontek.
37T—41 t. ... .. - 520 . . 6l t. il . 157
49—55 » ........... 18 Ty .. S 381
66 » ..., - 69 8 » L.l 69

" Yhteensa 607 " " Yhteensi ~ 607
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Kansainvilisen yhdistyksen saksalainen osasto, »Gesellschaft fiir Soziale

Reform», kidntyi Saksan hallituksen puoleen pyynnéllé ettd ammattientar-

kastajat saisivat toimekseen koota aineistoa ja antaa selostuksen nuorten mies-
puolisten tyontekijiin tyooloista lasisulatoissa ja- eriissd yhtétja,ksoisesti kiy-
visséi rautatehtaissa. Ehdotus *hyviksyttiin Ja, pyydetyt selostukset. ovat
ammattlentarka,sta]mn vuodelta 1909 antamissa kertomuksissa. 1)

- Ammattientarkastajain tiedonantojen mukaan oli Saksassa vuonna 1909

kaikkiaan 547 lasisulattoa, j‘oiden tyontekijat ryhmittyivit sukupuolen ja idn -

mukaan seuraavasti:

Miehis.  Naisia.  Yhteensi.

14 vuotta nuoremp_ia lapsia .......... 101 66 167
14 ja 16 vn vilills olevia lapsia .... 6,762 1,339 8,101
16 ja 21 v:n vililli olevia naisia .. .. — 73,264 3,264
21 vuotta vanhempia naisia ........ — 4,604 4,604
16 vuotta vanhempia miehid ........ 54,600 — 54,600

Yhteensé 61,463 9,273 70,736

AlalkaISlSt& tyontekljmsta pidettiin 2 581 (n11sta useimpia eli 1 87 1 Preus-
51ssa) yOtyossé.

Yotyon pituus vaihtelee sa,ngen paljon. Niinpé on eriills nuorilla tydnte-

kijoills yGtyotd toisena viikkona ainoastaan puoli tuntia ennen k:lo 6 aamulla -

ja toisena 2 tuntia péivittiin ko 8 jalkeen illalla. Osalla niinikdén on yotyota
ainoastaan kesiiseen aikaan iltasin jottei lasinpuhaltajain tarv1ts1s1 tyoskennelld
heltelslmpana a1kana palvasta Mutta toiselta puolen on p1s1n luva.lhnen yo-
tyoaika tayteen miiraansg kaytetty

Saannolhsestl va,lhtelevm sulatus- ja valmlstusagom tyoskentelevissé lasi-

tehtaissa kestid viimeksi mainittu yleensd 10—12 tuntia, jota vastoin edellinen
vaihtelee varsin paljon. Tehtaissa, joissa nidmé tyOJ&kSO‘U yhteensa kasittavat
enintidn 24 tuntia, sulatetaan massa Sin ja valmistetaan ka1u1k51 péivin. Kun
alalka1s1a tyontek1]01ta kaytetaan amoastaa.n valmlstustyossa viltetiadn titen
' heidén pitdmisensd yotyossi. Monin paikoin kuitenkin tuo 24 tunnin aika yli-
tetddn, ja rqilloi'n suoriteta;a;n. osa valmistusty6tda yotunneilla, s. o. ennen k:lo
6 aamulla tahl k: Io 8 jilkeen illalla. .
Valppauuneﬂl& varustetuissa laltoksmsa missé sulatus ja va,lmlstus kayvat

yhtéajaksoisesti, on tyoa.;ka, al_van‘_saannolhnen. Enimmékseen kaytetaan kahta-

12-tuntista vuoroa, pa-ik_ka paikoin myds kolmea 8-tuntista vuoroa, j:‘a;lkiméiistét

' ) Gerhard Kessler: ' Die Nachtarbeit jugendlicher Arbeiter in Glashiitten, Walz- und
Hammerverken. Nach den Berichten der deutschen Gewerbeaufgichtsbeamten 1909, Soziale
Praxis niot 49 ja-50 v. 1910 seks Soziale Rundschau v. 1910.°

Saksa.
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ty0j z’a&rjeétystét varsinkin péytilasitehtaissa, joissa tyo on rasittavampaa. Eriissid
lasitehtaissa niinikésn kiytetssin kolmea vuoroa neljallé tyskunnalla, joten tydn-
tekijalla 8-tuntisen tyon jilkeen on 24 tunnin lepo. Kaksivuoroinen tyd kestid,
lepohetkié lukuunottamatta, yleensd 10 14 tuntia.

Kun suuret vilppiuunit ovat pissseet yhi yleisempasn kdytintoédn, on.
siitd myos ollut seurauksena alaikdisten lisddntynyt kiyttd yotydssd. Enimmin
kiytetddn naitd reikilasi- ja pullolasitehtaissa. _

. Tehtaissa, joissa pullot puhalletaan koneella, ei tarvitse alaikidisid kiyttad
yotyossé.

Alaikéisten pagasiallisena tehtdvind on puhallettujen lasitavarain pois kul-
jettaminen ja paneminen jishdytysuuniin. Pienemmissé lasitehtaissa on kulla-
kin lasinpuhaltajalla tuollainen hyttipoika apunaan. Teknillisesti kehittyneem-
missd laitoksissa kulkee lasinpuhéltajan vieritse liikkuva rata, jolle pullot pan--
naan ja jonka toisesta pidstd apulaiset ottavat ne pannakseen jidhdytysuuniin.
Témin johdosta alaikiisten tydntekijdin tarve vihenee. Aivan uudenaikaisissa
laitoksissa pullot siirretdsn jadhdytysuuniinkin koneiden avulla. '

Paitsi edelli mainittuihin t6ihin kiytetddn alaikiisia myds kaavaimien
avaajina ja sulkijoina, ellei tatd tyotd teetetd koneilla, seké lisiksi erindisisss
muissa aputdissi. , ‘ A

“Varsinaista lasinpuhallustyotd on oppilaalla aniharvoin. Lasinpuhaltajain
oppiaika alkaa vasta 16 vuoden idssi. -

Silmallapitden tutkimuksen tarkoitusta, nimittdin selvin saamista siité,
olisiko alaikdisten tydajasta voimassa olevain médrdysten muuttaminen toi-
meenpantavissa, ovat ammattientarkastajat tutkiessaan alaikiisten asemaa
tyOssi asettaneet vastattavaksi kysymykset, ovatko ndmé vain-huokeita apu-
tyontekijbita vai todellisia oppilaita, onko heiddn tydnsd vilttamaton ammatti-
kasvatusta silméallépitéen, ja onko viimeksi mainittu saavutettavissa, vaikkeivit
oppilaat otakaan osaa yét-yéh('in.

Jos alaikiisid kaytetddn ainoastaan sentshden, ettd he ovat halpaa tyo6-
voimaa, kivisi ilman muuta ryhtyminen titd ehkiisemdsn. Yleens# — eriin
poikkeuksin kuitenkin — niin ei ole laita, vaan ovat he aines, josta vastaiset
ammattityontekijit kasvatetaan ja ovat niinmuodoin oppisuhteessa. Kirjallisia
valipuheita ei-tdstd tosin ole, mutta noudatetaan kuitenkin aivan madrdttys
kasvatuskulkua, jossa oppiaika on noin 8 vuotta (jopa toisinaan 12—14 vuotta).
14-vuotiaat pojat alottavat tyonsd jonkin lasinpuhaltajan apulaisina, jota jal-
kimaistd siis pidetdén mestarina. Lasinpuhaltaja, hidnen ldhin a,pulé,isensa ja
hyttipoika siis yhteensd muodostavat tyoryhméin. Hyttipoika suorittaa yksin-
kertaisimmat tehtdvit, mutta on miltei vilttimitdn, ja oppii vihitellen tunte-
maan koko sulatusmenettelyn kulun: Kulloinkin lahjakkuuden ja eri paikka-
kuntain tavan mukaan sallitaan pojan sittemmin yrittdd pubaltamista, joten
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hiin siis kohoaa askeleen ylemméksi. Kelvolhsempla. heistd sanotaankin yleensa
kahden vuoden kuluttua oppilaiksi. Korkeimmalle asteelle kohoavat nuoret
tyontekljat 20—25-vuotiaina. Kaikki vanhemmat lasinpubaltajat ovat sa.a.neet
saman kasvatuksen ja alottaneet hyt‘mpmkma :

Niistd oloista seuraa, ettd kaikkien vastaisten lasinpuhaltajain pitdd am-
mattikasvatuksensa vuoksi saada mahdollisimman varhain ottaa osaa kaytéin-
nollisiin uunitsihin, minkstihden heidin tyodaikansa tdytyy sovittaa mestarin
tybajan mukaan. Sulatoissa, missé aikuisten yotyo on teknillisistd syistd valt-
taméiton, pitdvit useat ammattientarkastajat myo6skin alaikéisten yotyota valt-
tamittomans. Muutamilla ammattientarkastajilla kuitenkin on toinen kisitys.
Niinp4 mainitsee eris heistd, ettd hinen piirissiéin ammattikasvatus yleensd
alkaa vasta alaikéisten tidytettyd 16 vuotta, eikd ammattitaitoisista lasinpubal-
tajista kuitenkaan ole puutetta. Toinen sanoo, ettid missd pulloja on ruvettu
koneiden avulla kuljettamaan jiadhdytysuuniin, sielld alaikiisten apulaisten
kdyttaminen on vihentynyt. Vastoin titd lausuu erds ammattientarkastaja
ettd kokemus on osottanut, ettd niistd nuorista miehisté, jotka vasta 16 vuoden
ikéisind tulevat lasitehtaan tyohon, aniharvoin kehittyy kunnolhsm, lasinpu-
haltajia.

Nuorten tyontekijain §76ty6tét koskeva kysymys on siis likeisimméssé yh-
teydessd lasitehtaiden yotyokysymyksen kanssa ylipddtasn. Kysymyksiin,
onko yétyd lasitehtaissa teknillisistd syistd valttamaton ja kivisikd sitéd sopivalla
vuorojirjestelylld vihentiminen, saa ammattientarkastajain toimittamista tut-
kimuksista varsin taydellisii, vaikka sangen erilaisia vastauksia, kulloinkin
sen mukaan miten tehtaiden tyotoiminta on jirjestetty.

Lasitehtaissa, missi sulatus ja lasimassan kaluiksi tekeminen kay vuoro-
tellen ja siis sulatus toimitetaan 8in, valmistustyd pdivin, ei ole ensinkdén vai-
kea kieltdd kayttiméstd alaikéisid yotyossd. Ottamalla kétytétﬁtétin teknilli-
sesti kehittyneemmét uunit kiy sulatusaikaa supistaminen, niin ettei se, kaluiksi
tekemiseen tarvittava aika lukuunotettuna, ole 24 tuntia pitempi. Vaikeampaa
on témi niissé tehtaissa, joissa sulatusaika on ylen pitka. Niinpé on tehtaita,
joissa sulatukseen taytyy kayttds jopa 30:kin tuntid Viikotté,isten tyévuorojen
luku vihenee timén JOthStﬂ: ja ne ovat melkmselta. osalba u]ote’otav at diseenkin
aikaan.

Lasitehtaissa, joissa sulatus ja lasimassan kaluiksi valmistaminen kay
yhta,ika.a, ja yhtédjaksoisesti (vilppaduuneissa), kiytetddn enimmikseen kaksi-
vuoroista tyotd. Niissd tdytyy alaikdisten ottaa osaa yodvuoroihinkin, usein
pisimpéédn luvalliseen tydaikaan asti. Témé on tietysti alaikiisille sangen hai-
tallista. Mutta toistaiseksi ei ole onnistuttu keksimién keinoa, jolla heidit ki-
visi vapauttaminen yovuoroista, sen \faikutjsamatba. haitallisesti tyon kulkuun ja
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heidsn omaan kasvatukseensa. Tuntuva parannus kuitenkin olisi, jos alaikéiset
kahden vuoron sijasta tydskentelisivit kolmessa vuorossa. :

Mité kolmivuoroisen tydn kdytintdonsaattamismahdollisuuteen tulee, ovat
ammattientarkastajat olleet yhta mieltd siitd, ettel tdtéd jirjestelméd voi ottaa
kaytantoon ainoastaan alaikiisiin ndhden, vaan taytyy sen kisittda koko tyo-
' meénettely. Nykyiddn onkin seki alaikiisilla ettd aikuisilla tyontekijoills aina
sama tydaika. Kysymys on siis, onko teknillisesti mahdollista ottaa kolmivuo-
roinen tyo lasitehtaissa kaytantoon Tamé jarjestelméd on todellisuudessa jo
otettu kiytintoon sangen lukuisissa Saksan lasitehtaissa, onpa tehtaita, joissa
tydskennelldan kolmessa vuorossa neljalli vuorokunnalla. :

© Mité tulee kysymykseen, onko teknilliseltd kannalta mahdollista ottaa
kolmivuoroinen ty¢ kiytintoon, eivit ammattientarkastajat ole aivan yksi-
mielisid, mutta useimpain mielestii ei tdssi ole voittamattomia vaikeuksia
tielld. :
Painavampia kuin teknilliset vaikeudet ndyttivit sitd vastoin taloudelliset
seikat olevan. Tyontekijit ehdottomasti vaatisivat nykyisten palkkainsa py-
syttdmistd kohdallaan, miké lisdisi palkkamenoja 50 %,:lla. Muutoinhan tyon-
tekijdt menettiisivit noin 33 9/, palkkatuloistaan. Akillinen muutos tisss koh-
den myds vaatisi hankkimaan niin lukuisia uusia ammattitaitoisia tyonteki-.
joité, ettd tarve tuskin olisi tdytettivissid. Huomautetaan niinikddn, ettéd lasi-
teollisuuden, varsinkin reikilasiteollisuuden taloudellinen asema on niin heikko,
- ettd tuollaiset lisikustannukset voivat kiyds vaarallisiksi.

Niitd seikkoja silmilldpitien ei ainakaan nykyddn kiyne sddtéaminen
yleisté alaikiisten yotyon kieltoa. Mutta jos erotetaan toisistaan ne tehtaat,
-joissa tyoskennelldéin vuorotellen, ja ne, jotka ovat yhtédjaksoisessa kidynnissi,
padstisin kuitenkin askel eteenpdin. Teknilliset parannukset, jotka eritoten lasi-
teollisuudessa ovat viime aikoina niytelleet niin huomattavaa osaa, kaiketi
myds tulevat tydviensuojeluspyrintdjen avuksi, ja toiselta puolen ankarampi
tyoviensuojeluslainsididints luultavasti toisi mukanaan uutta teknillistd kehi-
tystd. Ja kaikki epaﬂykset vihdoin, my&skin mikili yhtéjaksoista tyotda koskee,
haihtuvat niin pian kuin kansainvélinen soplmus asettaa kaikkien maiden lasi-
‘teollisuuden samaan asemaan. '

Esilla olevasta. asiasta mainittakoon vield ersitd lausuntoja Girossmannin
mukaan. 1) ) '

"Vaikka y6tyo onkin poikkeuksena upokasuuneissa, huomauttaa Grossmann,
on se sité vastoin yleisesti kiyténndssd vilppauuneissa. Téknilliseltsd kannalta

. katsoen kivisi niissdkin harjoittaminen yksinomaan paivityotd, mutta jotta

1) Robért Grossmann: -Die technische Entwicklung der Glasindustrie in ihrer wirt-
schaftlichen Bedeutung. Leipzig 1908 siv. 93 ja seur. - '
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nithin kdytetty padoma saataisiin mahdollisimman pian kuoletetuksi, tydsken-
nellddn tavallisesti disinkin.

Liegnitzin ammattientarkastaja (jonka tarkastuspmlssa Saksan uselmmat
la51tehtaat sijaitsevat) kirjoittaa 1906 (Grossmannin kertoman mukaan): »Tek-
nikan kehityksen johdosta on kaasugeneraattoreilla limmitettédvissd reikilasi-
tehtaissa onnistuttu jérjestss lasipanoksen sulamisaika niin tarkoin, etté se
sattuu ainoastaan yoksi, jota vastoin valmistusty6 suoritetaan yksinomaan péi-
visaikaan. Kun ajattelee, ettd elimistd on sitd herkempi vastaanottamaan tau-
teja, erittdinkin tarttuvia tauteja, semmoisia kuin tuberkuloosi, mitd suurem-
paa taipumusta tahin on olemassa, seké etitd lasisulatoissa suoritettava tyo on
suuressa méidrissi omansa tétd taipumusta lisddmadn, niin kisittds, etts tyo-
viensuojeluslainsdddinnon tdytyy pyrkid suojelemaan lasityontekijiin terveytts
ja ruumista sekd kaikin tavoin ehkiisem#sn ndiden heikontumista. Timé on
sangen hyvin aikaansaatavissa kieltdmailld yotyo, joka on tydntekijiin sosialisen
menestyksen julma vihollinen. Teknillisiin seikkoihin ei kiy vetoaminea td- -
min vastustamiseksi, sittenkun kaasugeneraattorilimmitys on otettu kiytni-
t66n ja Liegnitzin ja Markin hallintopiireissd nelisenkymments, lasisulattoa
osottaa, ettei yotyon poistaminen ole tebnyt niitd kykeneméttomiksi kilpaile-
maan markkinoilla. Kaasugeneraattorilimmityksen johdosta kiy lasipanosta
saannollisesti valmistaminen kaluiksi péivin, johon nihden on samantekevi,
kaytetdanko lammityksessd ruskeita hiilid, halkoja vai kivihiili, upokas- vai
vilppduuneja. Eisentdhden endd ole patevid syytd sallia poikkeamisia Gewerbe-
ordnungin 135 ja 136 §:ssd olevista sdénnoksistéd, jotka kieltavit kiyttamasts
alaikiisid yotyossd. Tassd asiassa ovat lasitehtailijatkin kanssani yhtd mieltd.»

Lasipanoksen valmistamista kaluiksi taytyy aina jatkaa, kunnes. uuni
on tyhjentynyt, huomauttaa Grossmann edelleen. Teknikan kehityksestd oli
seurauksena, etté lasia kiy helpommin muokkaaminen, ja ottamalla kiytinto6n
paremmat ty6kalut on niinik##n eri esineiden valmistukseen tarvittava aika
saatu lyvhenemistiéin lyhenemédn. Seurauksena on ollut, ettd uunin sisillys
voidaan nopeammin valmistaa kaluiksi, ja tdsté taas on johtunut tydajan lyhe-
neminen. Tosin on toiselta puolen uunien tilavuutta lisdtty, mutta siinikin
kohden on olemassa rajansa. . , '

Reikilasinvalmistuksessa tySajan pituus bosm on suuressa mMAArin-sen va-
rassa mité tavaroita.valmistetaan. Jos valmistetaan pienié esineitd tahi sem-
moisia, joiden valmistaminen on tydlistd, kuluu tietenkin pitempi aika kuin val-
mistaessa esineitd, joiden tyo joutuu rivakasti. Téssd kohden kuitenkin voi tyén
jirjestelylld olla suurta merkitystéd. ‘

Aivan toisin on laita vilppduuneissa, silli n#ihin nihden eivit mitkasn
’ teknilliset seika,t perustele tyéajan mielivalta,ista lyhentétmista’. tai pitentﬁ,mistét'

Teollisuushallitus. Lastteoll. J4
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10—12-tuntisessa’ vuorossa. ‘Teknikon Kehitys ei siis' tuottanut tyontekijoille
lyhempédd tyodaikaa, vaan ainoastaan si@nnollistd yotyotd kaikkine haitallisine
seurauksineen. Mutta pian buomattiin kannattavammaksi kiyttas kahden
pitkédn tySvuoron sijasta kolmea tai neljé,i lyhempaid,; silld samoinkuin muissa
teollisuuksissa on lasiteollisuudessakin todettu, ettd lyhemping tydaikana tuo-
tanto on suhteellisesti suurempi. Jo 1874 kirjoitti muuan lasiteollisuusalan
ammattimies (B. Friehling julkaisussa Jahresberichten iiber die Leistungen der
chemischen ' Technologie): »Jos vaatimus 8-tuntisen tyéajan kéyté’mntéén‘otta-
.misesta ulotettaisiin lasiteollisuuteenkin, kivisi sithen haitatta myontyminen -
siten, ettd tyoskenneltiisiin kolmessa vuorossa kahden sijasta 24 tunnin aikana.

Tamin johdosta tuotantomiirs edelleenkin lisddntyisi, osin syysta ettd lepohet-

ket jdisivit pois, osin koska tirijntekija lyhemmain tyoajan kuluessa suorittaa

suhteellisesti suuremman tyomasrin kuin pitemmin tydajan kuluessa.» Samaa
mieltd on-erg'is lasiteknikan alan etevimpia tuntijoita, E. Benrath, joka on mo-

net ajat ollut eriniisten lasitehtaiden johtajana. Hin lausuu (Die Glasfabrika-

tion): »Teknilliseltd kannalta ei mikasin estsd ottamasta kiytantoon monessa

kohden suotavaa 8-tuntista tydaikaa kolmin perdkkiisin tydvuoroin.» Ensimai-

nen kiytinndllinen koe tehtiin 1887 erdissd Saarbriickenin lasitehtaassa, ja

viittd vuotta fnyéhemmin saattol Trierin ammattientarkastaja todeta, ettd
kolmivuoroinen 8-tuntinen tyé on vilppduuneissa yleisimmin kaytdnnossi.

Vuonna 1894 kirjoittaa Arnsbergin ammattientarkastaja: »Muuan Annenin

poytilasitehdas on hyvilli menestyksells ottanut kiytantoon 8-tuntiset tyo- )
vuorot kiyttimilli neljiid vuorokuntaa. Téimén johdosta on- tydmtekijsills
kunkin tyévuoron padtyttys 24-tuntinen lepoaika, ja he tyoskentelevit ainoas-
taan 42 tuntia viikossa. TyGnantaja ja tydntekijat ovat sangen tyytyviisid ti-
hin jarjestykseen, silld paitsi ettd tyontekijiin terveydentila on parantunut, on
my&skin heidén suhteellinen tuotantokykynsi ja laitoksen hysdyllinen kayttd
tuntuvasti lisddntynyt.»

Ettd teknikan nykyisellaan ollessa tydajan useimmissa tehtaissa kiy ly-
hentdminen 8:an ja ainakin 9 tuntiin, ndkyy siitdkin, ettd 8-tuntinen tyodaika
on yleisin Reinin maakuntain tehtaissa, jotka teknillisten varusteittensa ja ta-
‘loudellisen hoitonsa puolesta ovat kehittyneimmétll"aL kannalla. Trierin hallinto-
piirin 867 lasitehtaasta tyoskentelee 332 eli 389, ainoastaan 8 tuntia tai vihem-
mén, ja vuonna 1906 oli Diisseldorffin hallintopiirin 1,431 lasinpuhaltajasta
_ainoastaan 53:1la 8 tuntia pitempi tydaika. Ammattientarkastajain toimittama
tutkimus on osottanut, ettd Preussin kaikista lasinpuhaltajista 21 9%:lla on 8-
tuntinen tai sitd lyhempi tySaika, 38 %,:n tySaika on 8—9 ja 40 %m 9—10
tuntia sekd ainoastaan 1—2 %: 10 tuntia pltempl Vilppéuuneilla varuste-
tuissa poytilasitehtaissa on 7 1- -tuntinen tybaika sifntons. Namé tosiasiat
‘selittavatkin sen seikan, ettd useimimat ammattientarkastajat vaativat lain
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kautta rajoitettua tyéaikad, koska . teknikan nykyinen kehityskanta sallii -toi-

meénpanna tuollaisen lyhennyksen tuottamatta tehtaille mainittavia taloudellisia
tappioita. Breslaun ammattientarkastaja lausuu: »Taytyy vakavimmin toivoa,
ettd liittoneuvosto rajoittaa lasinpuhaltajain paiviﬁtéiisen tybajan 8 tunniksi.
Tietenkin myontimélld jonkin odotusajan, esimerkiksi viisi vuotta, joiden ku-
luessa tehtailla on tilaisuus tarpeen mukaan parantaa teknillisis varusteitaan.»

Koblenzin ammattientarkastaja taas lausuu: »Juuri siitd syystd ettd tydaikaa jo

on vapaaehtoisen sopimuksen nojalla lyhennetty useissa laitoksissa, on toivotta-
vaa ja vaaratonta vahvistaa tdméi lain kautta jotta pienet, takapajulle ja#neet
» laitoksetkin siten saadaan télle kannalle.» Giessenin ja Mainzin ammattientar-
- kastajat niinikédn puoltavat 8-tuntista Lyoalka.a ]onka kiytintéon ottamisesta
ei koituisi minkaénlaisia taloudellisia tappioita, vaan kolmivuorojirjestelman
ankaran toimeenpanon avulla piinvastoin saataisiin aika ja siten p#dfdomakin
paremmin ja tuottavammin kaytetyksi. Zwickaun ja Meissenin ammiattientar-
kastaja puoltaa 8-tuntisen pisimmén tydajan vahvistamista puhaltajille.teké 10-
tuntista tyGaikaa tehtaiden muille tyontekijoille. : : .

Alaikiisten ty6std lasiteollisuudessa. on »Gesellschaft fur. Soz1ale Reform»
Sa.ksa.n liittoneuvostolle vuonna 1911 antanut kirjelmén, jossa muun muassa -
lausutaan seuraavaa: 1) ° .

Ne erityiset tydviensuojelusméiriykset, joita,‘ liittoneuvosto jo vuodesta

1892 lihtien on pitinyt tarpeellisina lasityontekijdin terveyteen nihden ja jotk'a“

monessa kohden menevit valtakunnan tydviensuojeluslain yleisid méadrayksis

pitemmétlle, eivé,t kuten viimeksi ‘ma.inifut mététraykset ole Voima,ssa, nuoriin
pojilla 16 vuoden ikéén asti pitds olla riittévé yolepo. Liittoneuvoston vahvista-
main pmkkeusmaaraysten mukaan saa 14 vuotta tayttanelta poikia disin kiyttas
lasisulatoissa juuri raskaimpiin ja epiterveellisimpiin uunit6ihin jopa kuutenakin
yoné perikkiin ja 12 tuntia kerrallaan, jona aikana on vain 2 tunnin lepohetki.
Niami poikkeusmiiriykset ovat aikanaan johtuneet siitd, ettd pitkillinen, sii-
hen - aikaan toista piivid jatkuva tyOmenettely vaati kiyttimiin nuoriakin
tyontekijoitd vanhempain apuna tyon kaikissa vaiheissa jotta siten saataisiin
kasvatetuksi kunnollinen, kaikkiin ~teknillisiin - selkkmhm hyvin perehtynyt
tyontekijéin kantajoukko. :

Jo vuonna 1902, jolloin vanhemmat poikkeussdinnokset uudistettiin, oli
tyoteknikka lukuisissa laitoksissa kehittynyt niin pitkille, ettei tdmé syy nuor-
ten tyontekijiin pitimiseen yotyGssd endid pitanyt paikkaansa. Sitd paitsi ei
timi syy myodskddn voi perustella nuorten’ ty(‘jntekijétin pitdmistd yOtyossi,
kun oppiaika on niin pitkd kuin 8—12 vuotta. Silld oppiajan ollessa néin pitks

1) Soziale Praxis nio 2 v, 1911.”
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on nitorella lasitydntekijalld vield 16 vuotta téyteti;yétémkin aikaa ja tilaisuutta
oppia yOtydssi tarpeellinen menettely, joten hintéd kehitysifssédsn 14—16 vuo-
den vililld hyvin voi siistas tyoskentelemisti apulaisena” Gisin.

Vuonna 1909 toimitetut alaikiisten lasityOntekijdin tydoloja koskevat
tutkimukset ovat osottaneet, etti nuorten yotyo teknikan 1902 vin jilkeisen
johdosta on tarpeeton ja ettd alaikiisten kiyttdminen yotyossd suurelta osalta
johtuu ainoastaan ykéityista.loudellisista, ja tavanomaisista syisté teknillisesti
kehittymittomalla kannalla olevissa laitoksissa.

Kirjelmisséin selostaa yhdistys my&s edelld mainitun alaikéisten lasiteolli-
suustyontekijiin tyooloja koskevan tutkimuksen tuloksia ja lausuu kisitykse-
niin etti, jos sopiva siirtymisaika midritasn, ei yotyokiellon sddtdminen tek-
nikan kannalta kohtaa vaikeuksia. Tyonantajain kilpailusyisti tekemit vaitteet
kumoutuvat, sanoo yhdistys, sen johdosta etts kaikissa maissa yksm ajoin pyri-
tddn saattamaan tuollainen kielto kiytintoon. :

“Yhdistys anoi ettd uudistaessa maaliskuun 5 paivind 1902 annettua maa-
liskuun 31 piivénid 1912 lakkaavaa julistusta naisten ja alaikiisten tyontekijiin
kayttimisestd lasisulatoissa, lasihiomoissa y. m. tuollaisissa laitoksissa, myos
kokonaan kiellettaisiin kiyttaméists 16 vuotta nuorempia tyontekijoita Siseen
-aikaan uunityossi. . ‘

Mainittu julistus kuitenkin pitennettiin olemaan sinénsé voimassa, mutta
ainoastaan vuoden, eli huhtikuun 1 piiviin 1913. Tim3 johtui siitd, ettei ollut
ehditty suorittaa mainitun sisinnéksen koventamisen edellyttdmid valmistelu-
t6itd- ennen julistuksen voimassaoloajan umpeenmenemisté. 1)

Saksan hallituksen taholta valtiopdivéin tiedusteluun annetun selityksen
mukaan oli aikomus uudessa aseluksessa tuntuvasti rajoittaa tdhin asti sallitbuja
poikkeuksia, erittdinkin yi)’byéhén nihden. Lisiksi on uudessa asetusehdotuk-
sessa viranomaisille myonnetty oikeus médriati yksityisissé laitoksissa nouda-
tettaviksi Vielé,kin pitemmalle menevid suojelusddnnoksis, erittainkin nuoriin

Mainittu huhtlkuun 1 paividn 1913 voimassa oleva ]uhstuq sisaltid péd-
asiassa seuraavaa: 3) ‘

Huoneessa, jossa tehdddn uunityotd, ja huoneissa, joissa Valhtsee tavatto-
man korkea limpdtila, sekd huoneissa, joissa raaka-aineita tahi lasikarikkeita
jauhetaan tahi sekotetaan, taikka huoneissa, joissa tyoskennelldsn nestemaiselld
fluorivedylld, eivit naiset eiviitks nuoret henkilot saa olla tydssi eivitks
myoskidn oleskella. Hiekanpuhalluskoneissa tyoskentelemédn ja hiomatdihin
éi saa kiyttdd nuoria tyontekijoits eiké naisia. Sellaisiin hiomato6ihin, joissa lasi-

1) Soziale Praxis h:o 27 v. 1912.
?) Soziale Praxis n:o 17 v. 1913. - it
%) Soziale Rundschan n:o 3 v. 1902. IR :
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tavarat hiotaan kuiviltaan tahi tahkoa ei kiyta konevoima, ei saa kiyttdd ai-
kuisiakaan na,ispuolisia tyiintekjjéitét Muissa, toissd saa nuoria miespuolisia'.
man todistuksen nojalla. -

Poikkeusmiiraykset koskevat lasisulattoja, joissa a) lasimassa yhtalka,a
sulatetaan ja valmistetaan kaluiksi, sekd b) sulatus ja kaluiksi vaimistaminen
‘suoritetaan perikkiisilli tydvuoroilla. .

Niissé lasisulatoissa, joissa lasimassa yhtaikaa sulatetaan ja muokataan
kaluiksi, eivdt uunitdihin ndhden ole voimassa Gewerbeordnungin 136 §m
médriykset . (joiden mukaan nuorten henkildjen yotyd on kielletty k:lo 14 9
i. p.ja 1 6 a. p. vilisend aikana). Kuitenkaan ei tyévuoro, lepohetket lukuun-
otettuina, saa olla 12 tuntia pitempi eikd lepohetkid lukuunottamatta 10 tun-
tia pitempi. Viikottainen tyéé,ika, ei, lepohetkid lukuunottamatta, saa kaikkiaan
olla 60 tuntia pitenipi.” Kukin tydvuoro pitdd olla yhden tai useamman, kaik-
kiaan ainakin tunnin kestdvéin lepohetkien keskeyttdméi. Lyhempéin ty&vuo-
rojeh ollessa kaytinnossi, voivat ylemmit hallintoviranomaiset pyynnosta
myontdd poikkeuksia, jos kahden tydvuoron vilinen yhteenlaskettu lepoaika
on pdytilasisulatoissa vihintddn 24 ja reikélasisulatoissa vihintddn 16 tuntia.
Péiva- ja yOtydssd pitdd vuorojen vaihtua kerran viikossa, ellei kahden vuoron
véi]inen lepoaika, ole véi,hintaéin 24 tuntia. Lepohetken ollessa aikuisilla tyénteki-
vililld pitéd olla vahintsén 12-tuntinen lepoaika. Sunnuntmsm ja pyhapaavma
el tyotd saa teettdd k:lo 6 a. p. ja 6 i. p. vilisend aikana.

Niissé lasitehtaissa, joissa sulatus ja kaluiksi valmistaminen toimitetaan
perikkiisilla tyovuoroilla, ovat nuorten miespuolisten tyontekijdin uunityostd
voimassa. Gewerbeordnungin 135 §:n 3 momentin ja 136 §: n saannokset seuraa-
vin muutoksin (135 §:n 3 momentissa siddetédin, ettéd nuoria, 14 ja 16 ikdvuoden
vililli olevia henkilsja, ei saa pitéds tyossd enempéd kuin enintéddn 10 tuntia).
Viikottainen ty06aika ei, lepohetkid lukuunottamatta, saa olla kaikkiaan 60 tun-
tia pitempi. Kahden viikon yhteenlasketusta tyoajasta ei enempéé kuin puo-
let saa olla k:lo 6 i. p. ja 6. a. p. vilisens aikana. TyG6vuorojen ollessa’ enintéén
10-tuntiset pitds lepohetkis olla vihintddin tunti, pitemmissi tydvuoroissa
véhintién 1 % tuntia. K:lo 6 i. p. ja 6. a. p. vilisend aikana ei tydaika, lepo-
hetkis lukuunottamatta, saa olla 10 tuntia pitempi. ‘ Kahden tydvuoron vililla
pitdd olla ainakin yhtéd pitks lepoaika kuin viimeksi padttynyt tyévuoro oli.
Sunnuntaisin saa tydaika ainoastean kerran kahden vukon kuluessa sattua k:lo
6. a. p. ja 6.i. p. viliseksi ajaksi. : :

Lopuksi médrdtdin miten Gew erbeordnungin 138 §:ssi edellytetyt nuorten
tyontekijiin ja heidéin tydaikansa luettelot on edelld mainituissa. tapauksissa
laadittava. '
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Lakisddteisen tyoviensuojeluksen kansainvilisen edisté,misyhdisbyksen
Ranskan osasto on:tyésté'_, keskeytymittd kidynnissé olevissa laitoksissa antanut
selostuksen, josta tdhin on otettu seuraavat tiedot. 1) _

‘Miltei kaikissa Ranskan lasitehtaissa on tyd, paitsi uuninlémmittsjdin,
keskeytettynét jonkin ajan sunnuntaisin.

. Vilppduuneilla varustetut lasitehtaat tyoskentelevit yotd paiviid, mutta
sunnuntaisin tyo on keskeytettyni toisissa lyhemmain, toisissa pitemmain aikaa.
Upokasuuneilla varustetut lasitehtaat sen sijaan tavallisesti ke:keyttava,t tyonsd
y&ksi. = Peililasitehtaissa on sunnuntaisin lyhempi tyéaika.

Varsinaisilla lasityontekij6illia on yleensd kolme 8-tuntista tydvuoroa.
Ojennustydn tekijit tyoskentelevdt 8, 10 ja 12 tuntia, ulkotydntekijib ll.ja_
lammittajat 8 tai 12 tuntia. Yhdessd lasitehtaassa on lammittajilla 12-tuntiset
vuorot, joita seuraa-]2-tuntinen lepoaika.

Peililasitehtaissa on limmitt4jilla 12-tuntinen tyd- ja 24-tuntinen lepo-
aika, valajilla 12—13- ja ojennustyontekijoilla 12-tuntinen tydaika. Paivatyon-
tekijdin tydaika on yleensd 9 tuntia. '

* Ammattientarkastajain’ antamain selostusten mukaan oli Ranskassa 160
lasitehdasta ja niissd 53,193 tyontekijas, joista 20,557 eli 38.6 9, tyoskenteli
péivé- ja yovuoroin. Noin 5 9 :lla tyontekijoistd ei ollut tvé keskeytettyni
sunnuntaisin. Sunnuntaikeskeytys vaihtelee 12 ja 36 tunnin vililla.

- Tehtaissa, joissa alaikiisia kaytetdan, noudattavat ndmi samaa 8- tahi
12-tuntisten -péivé- ja yovuorojen jirjestelmad kuin aikuisetkin.

Lokakuun 8 paivans 1911 on Ranskassa annettu siinndksis osin terveyden
suojelemiseksi, -osin lasten kiyttamisestd lasisulatoissa 2).

Ensinmainittuun seikkaan nihden siiidetddn seuraavaa:

Lasisulatoissa, joissa lasin puhaltaminen toimitetaan suulla, on, paitsi
tyontekijdin terveydestd ja suojelemisesta yleensd annettuja lakeja ja asetuksia,
noudatettava seuraavia erikoisméidrayksii.

Lasisulatossa pitds olla omistajan palkkaama ladkéri.

Tyéntekijoilli ei saa olla tydtd, joka edellyttid useamman tyontekijin
kiyttivin samaa pillis, ellei laskiri ole antanut kirjallista todistusta, jossa to- ‘
detaan, ettd niissd tyontekijoisss ei ole tarttuvaa tautia siind kehitysvaiheessa,
ettd se voi pillin vilitykselld tarttua. Tamé todistus on uudistettava pullolasi-
tehtaissa joka neljistoista piivd ja muissa lasitehtaissa joka kerta kun tyon-
tekiji on taudin tihden keskeyttinyt tyonsd 14 paiviid pitemmiksi ajaksi.

Luettelossa, joka aina on pyydettiessi niytettiva ammattlentarka,stagalle
pitid jokaisesta tyontekijistd olla mainittuna: 4

1) P. Boulin: Llorganisation du travail dans les usines & feu continu. " Paris 1912.
?) Bulletin des Internationalen Arbeitsamts, 1912,
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1) miné pawana ja kuinka kauaksi tyonteln]a on taudin. tahden ]aanyt
po1s tyOsté; : o

2) mini pa1vana on annettu todistus, ]oka, on timéin poissaolon oikeuttanut,
lagkirin siind mainitsemat syyt, todistuksen antaneen laakarin nimi sekd tyon-
tekijin- nimi, ikd ja ammatinerikoisala.

Lasisulatoissa, joissa useammat tyontekljat perakkam toimittavat, lasin-
puhallusta samalla pillilld, on, ennenkuin uusi vuorokunta tyonsé alottaa, kaikki
edellisen vuorokunnan kiyttiméit pillit desinfisioitava. Desinfisioimisen kiy
toimittaminen pillid tulenlieskassa pitamills taikka muulla tehokkaalla tavalla.

 Niiité méardyksid ei tarvitse noudattaa, jos samaa pillia kiyttas ainoastaan
-yksi tybntekija. Sellaista tyontekijiad varten on asetettava erityiselld tunnus-
merkilld varustettuja pilleji yksinomaisesti hinen kidytettavikseen. Sitd paitsi
pitédé jokaisella tuollaisella tyontekijalld olla kdytettivanidn laatikko, jossa hin
voi sdilyttds pillinsd lukon takana,.

Lasten kdyttimisestd lasisulattotydssé sitdetddn seuraavaa:

Ottamaan sulaa lasia uunista ei saa pullolasi- ja poytalasitehtaissa kayttaa
15 vuotta eiké muissa lasitehtaissa 14 vuotta nuorempia lapsia.

Lasinpuhallusty6hon pullolasi- ja poytéilasitehtaissa ei saa kiyttis 16
vuotta eikd muissa lasitehtaissa 14 vuotta nuorempia lapsia. »
‘ 14 ja 16 ikdvuoden vililli olevain lasten muokattava lasipahos ei saa pai-
naa 1,000 grammaa enempéd.

Lasitehtaissa, joissa pulloja va,lmlsteta,a,n koneellisin apuneuvoin, ei 16
vuotta nuorempia lapsia saa kiyttis ottamassa sulaa lasia koneista eikd myos-
kién koneiden hoitajina. '

15 vuotta nuorempia lapsia ei saa kiyttas venyttamaan lasia putkiksi e1ka
sauvoiksi. ' Kuitenkin saa lapsia 14 vuotiaista lihtien — paitsi venetsialaisia
helmia valmistavissa tehtaissa — kdyttdd lasin venyttéjind, silla eh(iolla ettd
lasten kantama paino pillineen ei ole 5 kg. suurempi.

18 vuotta nuoremmille lapsille on varattava tilaisuus suojella kaSVOJaan
tyéa.ukosta, tulvivalta limmolts heidin ottaessaan sulaa lasia uunista tahi lim-
mittdessd tyGesinettddn; ja on heiddn k:‘:iytéttétvétkseeh sitd varten annettava
sopivia suojalaitteita, joiden kiayttdmistd tyonantajan on heille opetettava,
ja on hidnen myos pidettivi laitteet kunnossa.

Elokuun 31 péiivira 1910 annetulla asetuksella on Ranskassa erindisten
yhtédjaksoisessa kdynnissid olevain laitosten tyontekijaryhméin, niiden joukossa
myds lasitehtaiden limmittidjain ja muiden uunitydntekijiin, lasinvalajain ja
lasinleikkaajain lepoajat jirjestetty seuraavasti. n A

Laitoksissa, joissa kalksivuoroinen tyo on kaytinnossd, pitéd jokaiselia
tyontekijalla kahtena perskkaisens viikkona olla véhint#én 24-tuntinen keskeyty-

1y Bulletin des  Internationalen- Arbeitsamts, 1911.
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méton lepoa,lka, tai myos viikottain 18- tuntinen keskeytymaton lepoaika. Sitd
paitsi pitid hénell vuoden varrella olla 26 lepop#ivii. Vuorobyota kayttavissi
laitoksissa saa vaotuisten lepopiiviin luvun vihentds 26:ksi, jos ndmé tyon-
tekijat ovat tyéssa ainoastaan k:lo 5 a. p. ja 9.i. p. vilisens aikana eikd heiddn
tybaikansa 24 tunnin kuluessa ole 10 tuntia pitempi. .

Jos tyontekiji syysté tai toisesta ei ole vuoden varrella saanut 26 lepopai-
vid; pitéd hénen ennen seuraavan vuoden maaliskuun 1 péivid saada kayttad

~ puuttuvat paivit hyvikseen, timan seikan vaikuttamatta siihen lomaan, miké

hénen joka tapauksessa pltaa sind vuonna saada

laskettava suhteellisesti vuoden tyovnkko]en lnkuun. -

- Yht#jaksoisessa kidynnissd olevissa laitoksissa, joissa tyd on jirjestetty

kolmeen 8-tuntiseen vuoroon ja vuorokunnat vaihtuvat viikottain eikd yksi-
kéin vuoro ole tyGssid enempédd kuin 12 tuntia, ei tyontekij in keskeytymitto-
min levon tarvitse kahden viikon kuluessa olla 20 tuntia pitempi viikossa, silla
ehdolla ettd hinelld seuraavalla viikolla on 24 tunnin lepoaika.
- Belgiaan nihden on olemassa yhtijaksoisessa kdynnisséd olevain laitosten
tyijo]oja valaiseva selostus, josta. seuraavatb tiedot on saatu. 1
Tilastptiétoja eri teollisuuksien tydutekijiluvusta ei ole vuotta 1896 myo-
hemmiilts ajalta. Silloin oli lasiteollisuustyontekijain ja niistd vuorotydssd ole-
vain tyontekijiin luku seuraava:

Kaikki tyont. Vuoroﬁyiint.

Peililasitehtaissa .......coveiivneen.. ST 3,905 " 1,510

" Reikdlasi- ja kristallilasitehtaissa ............ 7,872 . 3,289 -
Tkkunalasitehtaissa . ........... e S 9,673 6,500
g . Yhteensd 21,450 111,299

Siité ldhtien on tyréntekijain luku tietenkin liséié'mtyn\yt, mutta ei ole to- -
dettavissa minkd verran. :

Mainittuna vuonna oli kolmivuoroinen ty6 kiytinnossa miltei yksinomaan
lasiteollisuudessa, jota vastoin kaikki muut yhtajaksoista tyotd kiyttavit teolli-
suudet tyoskentelivdt kahdessa vuorossa. _

ITkkunalasitehtaat. Kullakin viuorokunnalla ollessa 12-tuntisen fyb'ajan
tyoskentelee ensimiinen vuorokunta 60, toinen niinikiiin 60 ja kolmas 48 tun-
tia viikossa. Kullakin Vuorokunnalla ‘on 24-tuntinen lepoalka, seka vksi vapaa

. sunnuntai kolmen viikon kuluessa.

A

1) Emile Waxweiler: Rapport sur le travail dans les établissements 4 marche con-
tinue. Liége 1912.
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Ty6vuoron ollessa 11-tuntinen on tunnin loma eri vuorojen vililli. Kulla-

kin vuorolla on 25-tuntinen lepoaika, ja viikottainen tydaika on itsekullakin 55, -

55 ja 44 tuntia.

Kunkin vuorokunnan tydajan olle§sa 10-tuntinen ova,t eri VllkkOJen tyo-
ajat 50, 50 ja 40 tuntia.

Niissd vuoroissa tyo%kentelee, pa1t81 aikuisia, melkomen joukko 16-—18
vuotiaita ja 16 vuotta nuorempia alaikéisii. Vuonna 1896 oli 16 vuotta nuo-
rempia tyttdjad vuorotydssi 318 ja poikia 1,528. )

. Lasinojennustyossd toimivilla aikuisilla on yleensa kolmlvucromen, 30
tunnin kuluessa pasttyva tyd, jota vastoin naisilla ja alaikiisilld on kaksi 12-
tuntista vuoroa. Lain méaidrdystd ettd tyontekijalld pitdd olla lepoaikaa yksi
pyhipiivi viikossa tai yksi kokonainen piivé kahden viikon kuluesse, noudate-
taan sangen vihdn. Vuodesta 1911 lihtien kiytetddn alaikiisis tyttojd aina
pﬁivétyiﬁssé; ja alaikéisid poikiéJ aina yéityésséi,. Kaikissa niissé. tapauksissa ja,t-.
kuu tyo keskeytymittd, sunnuntaisinkin. ‘ .

Reikalasi- ja kristallilasitehtaat. Niissd on tyd tavalllsestl keskeytyneena
sunnuntaiaamusta maanantaiaamuun ja suoritetaan kaksivuoroisin, 12-tuntisin
tydajoin. Ainoastaan eriéinlaatuinen tyd ei keskeydy sunnuntaisinkaan. Use-
assa lasitehtaassa on kuitenkin lakattu harjoittamasta varsinaista tuota,ntotybté,
Oiseen aikaan. '

Sulattajat tydskentelevit kaksin 12-tuntisin vuoroin yhteen ]aksoon sun-
nuntaisinkin, mink4 johdosta sunnuntaivuoro jatkuu yhteen jaksoon 24 tun-
tia sunnuntaiaamusta maanantaiaamuun. ‘

Muutamissa tehtaissa on yritetty kolmivuoroista tyotd, mutta onnistu-
matta.

Syksylld 1909 toimitti Ala,nkomalden ammattientarkastus keskeytymétts
kdynnissd olevain laitosten tyoaikaa koskevan tutkimuksen. Se toimitettiin
lakisddteisen tyoviensuojeluksen kansainvilisen yhdistyksen alankomaalaisen
osaston pyynnostd. Tutkimuksen tulosta valaisevasta selostuksesta otetaan
tahin seuraavat tiedot. 1)

15 lasitehtaassa, joissa yhteensé oli 4,351 tyon‘oekljaa oli 1,602 tyontekl-
jalld keskeytymitontd tyotda. Tehtaista oli 14 isompaa, joissa kussakin oli toista-
sataa tyOntekijdd, ja yksi pienempi, jossa oli’ ainoastaan 31 tyontekijdd. Vii-
meksi mainitun tehtaan koko tydvielld oli keskeytyméténta tyotd, muiden teh-
taiden tyoviestd sen sijaan ainoastaan 33.8 %lla.

15 lasitehtaassa oli 217. laimmittéjalli, koneenkiyttajalla ja sulattajalla kes-
keytymatontd tyotd. Yhdessd tehtaassa, jossa kaikkiaan oli 510 tydntekijds,

1 Die kontinuirliche Arbeit in der niederlindischen Industrie (mit Ausschluss des
Bergbaus). Ubersetzung aus dem Jahresberichte des Generaldirektors H. A. van Ysselsteyn

- iber 1909.

Teolliswushallitus. Lasiteoll. 15

Alankomaat.
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tyoskenteli lasihiomossa 98 henkildd yots ja paivad. 12 tehtaassa oli 1,277 lasin-
puhaltajalla vuoroin péivd- ja yotyotd. Kolmessa lasitehtaassa suoritettiin la-
sinpuhallusta ainoastaan péivin. Néiin oli etusijassa laita kahdessa Maastrichtin
suuressa lasitehtaassa, joista ydtyd oli poistettu. Se seikka ettd y6tyo on voitu
kokonaan poistaa, tdysin selvisti todistaa, ettei lasinpuhalluksen — niinkuin on.
laita uuninlimmityksen — toimittaminen yhtéijaksoisesti ole teknillisistd syistd
vilttdmatontéd, vaan johtuu ainoastaan halusta sd#stdd kustannuksia. Kymme-
nessd lasitehtaassa, joissa kaikkiaan on 2,649 tydntekijaé, on 1,191 lasinpuhal-
tajaa sunnuntaisin jouten. Sen sijaan ovat kaikkien tehtaiden uuninlimmit-
tajat, koneenkiyttijit ja sulattajat tyOssd sunnuntaisinkin.
Tybéaika ja lepo kdyvit selville seuraavista yhdistelmista:

Sunnuntailepo on jirjestetty seuraavasti

téaydellistéd, sunnuntailepoa ei ole ensinkésn.............. 285 tyontekijalla
4 viikon kuluessa 1 sunnuntai vapaa .................. 106 »
3 » » S S 2P U 32 -y
2 » » » » » e 38 »,
joka viikko 1 sunnuntai vapaa ............ ... ... .. 1,191 »

Lyhiﬁ éunnuntailepo oli:

6 tuntia ...... 39 tyontekijalla 20 tuntia ..... : 4 tyontekijallda
7 » .. 10 » 21 » ... 4 » -

8 » e 55 . » 23 » .. 2 »

12 » ... 195 » 2y ... 1,191 »

18- » cee... 102 "y

Lyhin ydlepo oli: 1)

11 tuntia ...... 4 tyontekijalls 14 tuntia ...... 66 tyontekijalla
1 1,397 » 16 » e 12 .
13 » ... 127 » '

Viikottainen tybaika; oli:

90 tuntia ...... 40 tyontekijalls 72 tuntia ...... 172 tyontekijalli

89 Y .. 10 - » 66 » ...... 193 » o

8 »  ...... 12 » Y - S 12
84y ..., 59 62 > ......260 >

80 »  ...... 31 yoo 60 > ... 588 »

78 D 27 » 59 > ...... 96 »

74y . 4 y - - . B0 - s ... 98 »

1) Thssé on jokin painovirhe, sills summa on tissd tapauksessa 1,606 eikd 1,602,

N
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Yhtajaksoinen tydaika oli:

24 tuntia ...... 53 tyontekijills 15 tuntia ...... 12 tydntekijalls
23 » . -. 10 » 12 oy L. 468 »
18 ... 153 ) - o 192 >
16 D 43 » 10 » ..., 671 S

Nehkuukautlsen tyonselsauksen paatyttya hollantilaisten lasityontekijéin
keskuudessa teki noin 500 Delftin, Schiedamin ja Leerdamin laswyontekl]aa, s0-
pimuksen tyOnantajain kanssa. Témén soplmuksen mukaan on yhden vuoden
aikana; marraskuun 4 péivisti 1912 lukien, kolméssa, suuressa lasitehtaassa
oleva poistettuna k:lo 10 i. p. ja 5 a. p. vilinen y6tyd sekd muu tydaika oleva
jaettuna kahteen vuoroon. Tuotanto ei saa vilhetd ja tyontekijiin palkkaehdot
on pysytettivi ennallaan. Tuloksia tarkastamaan asetettiin toimikunta, jonka
pitdéd saada ndhtivikseen kaikki tuotantomidrai, pa,lkkbja. y. m. koskevat tie-
dot. Jos toimikunta havaitsee tehtaiden kirsivin y6tyon poistamisen johdosta

suuria tappioita, voidaan koe‘toimikunnan ehdotuksesta keskeyttdd jo 6 kuukau--
~ den kuluttua. Seki tydnantajat ettd tyontekijat ovat swoutuneet ehdottomasti

alistumaan toimikunnan péatéksiin.

Zirichin kongressﬂle antoi englantilainen osasto keskeytyméttomassi kiyn-
nissé olevien laitosten tydoloja koskevan selostuksen, josta tihin pannaan seu-
raavat lasiteollisuuteen kohdistuvat tiedot. 1) .

Vuonna 1907 oli lasiteollisuuden palveluksessa kaikkiaan 34,447 tyonte-
kijdd, ndihin luettuina. hiojat, lasimaalarit y. m., joilla ei ole ensinkéén y&tyota.
Vuorotellen paivi- ja yotydssi kiytettyjen tyontekijiin luku ei ole mainittavissa.

Pulloteollisuus on pidasiallisimmin keskittynyt Yorkshireen (Castleford)
ja South Lancashireen (S:t Helens). Vihissd médrin on tats teollisuutta edustet-
tuna Lontoossa ja Pohjoisenglannissa. ‘ - _

Yorkshiressid ja Lancashiressi on ty6 jirjestetty niin, ettd kukin tyonte-
kija on tyossd 5 piivand tai 5 yonid viikossa ja kukin vuoro, ruokailulomat lu
kuunotettuina, on 101,—I11-tuntinen. Ruokailulomaa on tavallisesti 114 tun-
tia. Kahtena viikonpéivdnd ovat nimé tyontekijiat aivan vapaat tydstd. Su-
lattajat ja uuninlammittajit ovat tyossé koko 12-tuntisen vuoron (paitsi ruo-
kailuaikoina) ja ovat niinikddn velvolliset olemaan saapuvilla niing péivini ja

- Oing, jolloin muut tyontekijiat ovat jouten. Sunnuntaisin kuitenkin on ainoas-

taan puoli tyévoimaa toimessa, minké johdosta niilld tyontekijoills on sunnun-
taityotd ainoastaan kerran kahdessa viikossa ja siis toisena viikkona 7 ja toisena
6 tyovuoroa Lontoossa on tyd ]ar]estetty 6 paivi- ja 5 yovuoroon noin 10%4-
tuntisin tyoaJom

1) Continuous’ Employment of workpeople (ainoastaan kisikirjoituksena).

Muuan -
sopimus.

Englanti.



116

Piilasinvalmistusia harjoitetaan etusijassa Birminghamin liheisyydessa.
Sielld tyoskennelldéin ainoastaan 4 péivind tai 4 yond viikossa yhteen jaksoon
siten, ettd kullakin miehelld on kahdeksan 6-tuntista vuoroa, joita keskeyttid
1%5—1 tunnin ruokailuloma. Eriissd muissa piireissd noudatetaan samaa tyod-
jarjestystd taikka myés kiytetdsin 9 vuoroa 8 sijasta. Uuninlimmittijills on
tavallisesti 12-tuntiset tySvuorot (7 pidivanid tai 7 yond). Eraissd tapauksissa
kuitenkin kéytetdin va,ramlehlstoa tai tyoskennelliin sunnuntaisin puolella

- tyovoimalla, joten toisena vukkona on 7 ja toisena 6 tydvuoroa.

Levylasinvalmistus.  Ikkunalasinvalmistusta harjoitetaan paaasmlhsun-
min South Lancashiressi. Sikalaisissé tehtaissa on kiyténnéssi kolme 8-tuntista
vuoroa, mutta ydtyd rajoittuu varsinaiseen valmistukseen, silld valssien leik-
kaamista ja muita tuollaisia t6itd suoritetaan ainoastaan paivin. Vebhnistustyé

-lakkaa tavallisesti lauvantaisin k: lo4i. p. ja alkaa taas sunnuntaina, puolesta yOsté.

© Uuninlammittsjain tybvuorot on ]ar]estetty niin, ettd heilld on joko lauwantai

tai sunnuntai vapaa.

Peililasin valmistuksessa kéytetéin tavallisesti kahta 12- tuntista vuoroa,
mutta kul]etta]a,m tydaika on ainoastaan 10-tuntinen, lukuunotettuma ruokailu-
lomat, ]otka sattuvat epasidannollisesti. Kiilloittajilla on viisi 12-tuntista vuoroa
sekid yksi 7-tuntinen tydvuoro lauantaisin, jos heilld on piivityotsa, mutta viisi

© 12-tuntista tydvuoroa, jos he ovat yotyossd. Muiden paitsi uuninldmmittéjsin

Poikain -
tyotd koskeva
tutkimus.

ty6 keskeytyy lauantaisin k:lo 1i. p- ja alkaa taas maanantaisin kilo 6 a. p.
Yo6tyota kiytetddn yleensd mahdollisimman vihin sekd ainoastaan lasinvalmis-
tuksessa ja kiilloituksessa.

Alalkalsten tyontekijdin yotyotd on yleensa suplstettu niin paljon kuin
kiytinnossd ‘suinkin on ollut mahdollista Niinpé on heité paljon vithempi luku
ty0Ossé 6in kuin péivin. 1901 vuoden Factory and Workshep Actin mukaan saa
nuoria 14 vuotta tayttanelta henkilsja kiyttiad lasiteollisuudessa tavallisia tyo-
jarjestelyjd noudattaen seuraavilla ehdoilla: a) viikottainen tyodaika ei saa olla
60. tuntia pitempi;v b) vuorotyd ei saa olla 14 tuntia pitempi neljdsséd vuorossa
viikottain, ei 12 tuntia pitempi viidessd vuorossa viikottain, eikd 10 tuntia
pitempi kuudessa vuorossa viikottain, ja on oleva tédtdkin lyhempi, jos viikottain '
kaytetaan uéeampia vuoroja, joiden luku ei kuitenkaan saa olla yhdeksis suu-
rempi; ¢) vuorojen valilli pitad olla yhté pitkés lepoaika kuin tydaikakin on ollut;:
d) viisituntista tyotd pitdd seurata vihintasin puolen tunnin lepohetki; seki e)
sunnuntaltyo ei ole ensinkién sallittu. v

Heindkuussa 1911 asetettiin Englanmssa komitea tarkasta.maan kysymysta,

p01ka.1n kiyttimisestd tehtaiden ja tyopajain yotyossi sekd antamaan lausuntoa -

siitd, olisiko jokin tahi kaikki nykyddn voimassa olevassa 1901 vuoden tehdas-
laissa sallitut poikkeukset lakkautettava. 1)

1) Labour Gazetfe, 1912.
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1901 vuoden lain erityisten' masriysten mukaan saa 14 vuotta tayttaneita
poikia kayttas yotyohdn sulatoissa, kankirautapajoissa, kirjapainoissa,” paperi-
ja lasitehtaissa, sekéd 16 vuotta tayttineitd poikia erdissd sandmalehtipainoissa,’
mutta ainoastaan kahtena yonéd viikossa. Erityisells luvalla saa 16 vuotta tiyt-
téneitd poikia myos kayttds viimeksi mainitun laatuiseen y6tyohon kymmenessi
eri ammatissa. _ . , . )

Tutkimus mité yotyd oli vaikuttanut tillaiseen tyohon, kiytettyjen poi-
kain terveydentilaan, osottautui vaikeaksi tehtdviksi, mutta komitea tuli kui-
tenkin, tarkoin tutkittuaan kaikkia seikkoja sekéd kaytydsn lukuisissa tehtaissa
maan eri osissa, sithen johtop##tékseen, ettd yotyé on luonnotonta ja niyt-
tad olevan terveydelle vahingollista, sen johdosta ettd pojat eiviit saa nauttia
hyvikseen piivinpaistetta ja terveellistd, keskeytymitonts unta, jota paitsi
ateriat yotyon johdosta ovat epdsdaénnéllisis ja sentdhden vihemmén terveel-
lisid. Lisiksi huomauttaa komitea, ettd yotyo todella estid poikia “ottamasta
0883 ﬂtaopetukseenrja siten jatkamasta kasvatustaan.

Komitea on muun muassa huolellisesti harkinnut eri vuorojirjestysten hy-
vié ja huonoja puolia. Komitea on sitd mieltd, etta niin 12- kuin 6-tuntinenkin
vuorotyd on pojille haitallista. Ensinmainittu sen johdosta etté se on lilan pitka,
ja jilkiméinen 'syystéi ettei se salli kuusituntista yhtijaksoista lepoa. Komitea
tulee tdstéd sithen kisitykseen, ettd piiasiassa 8-tuntinen vuorotyd on pojille
edullisin, mutta myontis kuitenkin, ettei nykyéén. kiy médriaminen tatd jé’u‘—.
jestelméé ainoaksi, jota noudattaen poikia saisi kiyttdd yGtyossi, silld jarjestel-
min saattaminen yleisesti kiytantoon kohtaisi moninaisia vaikeuksia.

Kysymyksestd, onko vilttimitontd sallia poikain tyoskennelld isin,
" lausuu komitea: »Vaikka vakaumuksemme on, ettd poikain yotyé on seké
luonnotonta ettd periaatteessa hylittivii, toteamme, ettd silld nykyédn on mel-
koista merkitystd erdissd teollisuuksissa, joita valttdméattd tdytyy pitds keskey-
tyméttomassd kiynnissd jotta siten véltettéisiin suhteeton polttoaineiden ja
arvokkaiden tarveaineiden hukka, ja ettd huomioon tdytyy ottaa, mitks kiellot
ovat toimeenpantavissa tuottamatta vakavia haittoja maan teollisuudelle. Ha-
luamme liséksi lausua, ettd nyt antamaamme puoltosanaa ei saa kisittdd siten,
ettd me yleisesti puoltaisimme 13 vuotta nuorempain poikain kiyttamistd yo-
tyohén teollisuuksissa, joissa' havaitaan mahdolliseksi kansainvilisen sopimuk-
sen ja parannettujen tyOomenettelyjen johdosta tahi muulla tavoin kokonaan -
kieltdd poikain yotyo, tal ettd sitd edes saisi kiyttdsd todistuskappaleena ikira-
" jan. korotuksen vastustamiseksi vastaisuudessay.

Komitea sentihden puoltaa sellaista siinnosti -ettd, jos poikain yotysti
sallitaan; viranomaisten pitdd, ennenkuin mydntyvit tuollaisen tyon kiytté-
miseen jossakin tyomenettelyssi, saada tarkat tiedot seuraavista seikoista:

1) ettd puheenalaista tydtd vélttamétta tdytyy harjoittaa yhtijaksoi'se‘sti;.
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2) ettd puheenalainen ty6 on pojille sopivaa;

3) ettei tydaika ole liian pitké;.

4) ettd lepo- ja ruokailuajat ovat riittavit ja vuorojen vaihtuminen sopi-
vasti jérjestetty; '

5) ettd kunkin vuoron perikkéisten tyékausien valilld on riittéavéasti aikaa
kdydé kotona, nukkua, ruokailla ja virkistya;

6) ettd puheenalainen tyo laadultaan on sellaista, ettei todennikoisesti
mitdédn erityistd haittaa voi syntyéd sen teettémisestd yotyond. v

Erikoisesti huomautetaan, ettd erityisia poikkeuksia saa myontis ainoas-
taan madrattyja tyomenettelyja, eiks joitakin laitoksia varten, joissa erddt tyo-
ine_nettelyt, joita ei vilttimatta tarvitse suorittaa yht'a:jaksoisésti, ehki rinnas-
tettaisiin valttimattomasti yhtajaksoisten tyomenettelyjen kanssa. »Yhtédjaksoi-
sia tyomenettelyjd», sanoo komitea, »ovat ne, joiden valttaméatta taytyy jatkua
oisinkin, mutta eivit toisarvoiset menettelyt tai toimitukset eikd mydskéan
sellaiset, jotka yhtd hyvin kdy suorittaminen piivisaikaan, paitsi mikali pi-
detddn silmilld tilan ja raaka-aineiden sddstymistéy.

Niiden yleisten periaatteiden mulkaisesti- tarkastelee komitea niitd eri
tydlaatuja, joissa poikain yotyo nykyaan on luvallista. Eriissi tapauksissa, jol-.
loin nykyéin sallittuja poikkeuksia on vain vihéssd médrin tai ei ensinkéén kéy-
tetty hyviaksi, ja samaten toisissa tapauksissa, joiséa tyomenettely komitean
mielestd ei ole valttimatta yhtédjaksoinen, ehdottaa komitea poikkeuksien lak-
kauttamista. Siind tapauksessa ettd poikkeusta.ei ole kidytetty kaikessa laajuu-
dessaan, ehdottaa komitea niinikdén nykyéin sallittua poikkeusta peruutetta-
vaksi, jossa tapauksessa kidvisi myontdminen erikoisluvan nykyisen tarpeen
huomioon ottamiseksi. T#émé tietédisi, ettd 16 vuotta téyttineitd poikia saisi
erdin ehdoin kiyttdd posliiniteollisuudessa k:lo 6 i. p. ja 9 a. p. valisens aikana
kahdessa vuorossa, viikkolehtien kirjapahwissa 6 1. p. ja 12 yolla vilisend aikana
kahdesti viikossa tarkemmin méédratyn 12-tuntisen tySkauden aikana, sekd vih-
doin sdhkdtehtaissa 6 i. p. ja 12 yolld vilisend aikana erityisin ehdoin.

Komitea ehdottaa, ettd 18 vuotta nuorempain poikain y6tys kokonaan kiel-
lettéisiin sulatoissa seké kirjapainoissa, ettd alin ikéraja korotettaisiin 14 vuo-
desta 16 vuoteen kankirautapajoissa ja paperitehtaissa, sekd ettd lupa koskisi
ainoastaan yhtéjaksoisia tySmenettelyja.

Lasiteollisuuteen nihden on komitea havainnut, etté mykyasn tarvitaan
lukuisia poikia téssd teollisuustyossd sekéi ettd melkoinen osa niistd on 16
vuotta nuorempia.» Jotta tdmé teollisuus saisi aikaa toimeenpannakseen ehdo-
tetut muutokset, ehdottaa komitea, ettd lasiteollisuudessa yotyohon kaytettd-
viin poikain alin ikéraja heti korotettaisiin 15:en ja tammikuusta 1916 16 vuo-
teen. Sitéd paitsi edellytetdaan tehdaslakiin vastedes tehtivissd lisdyksessd tar-



119

kemmin mainittavan tydtuntien tai vuorojen luku éekét’ kiellettdvin poikia
tyoskenteleméstd viikkoa kauempas samassa yovuorossa. '

Komitea ehdottaa edelleen, ettd yotyossd kiytetyt pOJat sdaannollisesti
tutkitutetaan lidkérills, kunnes ovat tdyttineet 18 vuotta, seki ettd joka teh-
"taassa on pidettivi luetteloa tutkimuksessa todetuista ruumiin vikanaisuuk-
sista y. m., sekéd vihdoin ettei tyGnantajan sallita kiyttis poikia yotyossé, ellei
hén ole siihen saanut erityistd lupaa piirin ammattientarkastajalta.

Ttavallassa toimitettiin vuonna 1909 lasitehtaiden tyoaikaa koskeva
tutkimus, josta seuraavat tiedot on saatu.!) Aineiston kerdsivit ammattien-
tarkastajat ja sen jirjesti tyotilastollinen toimisto.

Vuonna 1906 oli Ttavallan lasitehtaissa 21,582 tyontekijid, ja puheenalainen
tutkimus késitti 47 tehdasta, joissa oli 15,110 tyontekijés. Samana vuonna oli
8,695 tyontekijalls yhtajaksoista tyots, ja tutkimus kasitti 8,052 tuollaista tyon-
tekijéé. Jos samassa lasitehtaassa oli edustettuina eri valmistuslajeja, erotettiin
nami toisistaan, joten tutkimus ’ouh kisittineeksi seuraavat méaarat erllaatulsla

sulattoja:
26 réikétla,sisulattoa joissa oli...... e .. 2,47 tyontekijas
13 pullolas1sulattoa » D . e, 2,028 »
13 poyta- ja, pe1111as1sulattoa joissa oli ...... 1,414 »
7 puristuslasisulattoa R S 835
5 valu- ja vetolasisulattoa C O 283 »

Upokasuunien ollessa kadytdnnossé 011 Itdvallassakin aikaisemmin tava,lhsta.
ettd tyoajat vaihtelivat, syysta ettd sulatus ja kaluiksi tekeminen yhteensi vaa-

tivat 24 tuntia pitemmén ajan, minké johdosta valmistustyd lykkéadntyl péivé -

paivilts tuonnemmaksi. Tutkimusta toimittaessa tavattiin ainoastaan 6 sel-
laista reikéilasisulattoa, joissa tydajan siirtyminen vaihteli 14 ja 214 tunnin vi-
lilli. Yleensd oli siis padsty vakinaisiin tyGaikoihin, sen johdosta ettd sulatus
ja kaluiksi tekeminen eivit eniid vaadi yhteensid enempii kuin 24 tuntia. Teh-
taanomistajat ovat yksimielisesti vakuuttaneet ettd tdsta on ollut hyotya sekd
tyontekijoille ettd liikkeellekin. ’

Reikilasitehtaat. Sulatossa alkaa tyd yleensd aamusin jo k:lo 5 tai 6, har-
voin k:lo 7. Vuorojen pituus on 8—111 tuntia, keskiméiirin 10 tuntia.
Upokasuunityossé todettiin seuraavat vuoroajat:

1y Die Arbeitszeit’ in Glashiitten. Bericht iiber die in der Zeit vom 14 Juni bis 14’

-August 1909 durchgefiithrte Erhebung. Wien 1911.

Itdvalta.



. 8 tuntia .......... ... 68 -tyontekijalla .
8 145—9 D e 124y
9 e - 232 »
91, S .. Bl !
10 . .. e 795 »
10 % tuntia .......... [P 257 ty6ntekijalls,
11 D e 765 »
WY, > ... . 48 »
5 A 74 »
18 D e 24 »

Vilppiduuneissa tydskennellssin kahdessa vuorossa, jotka kahdessa laitok-
sessa, joissa yhteensd on 136 hyttityontekijad, kestdvit 11 tuntia (6:sta 5:een)
ja yhdessd laitoksessa, jossa on 220 hyttityontekijas, 10 tuntia (paivivuoro 6—4
ja yovuoro 7—>5). ’

Kuudessa sulatossa on tyoaika vaihteleva; viikottainen keskimé#rainen
tyoaika on laskettu 58.4 tunniksi.

Esitoiden johdosta kuitenkin tdssd mainitut tydajat puolessa sulattojen
madrastd pitenevit 14—, poikkeustapauksissa kokonaisen tunnin péivittidin. '

Piivillislomaa varten oli:

ltunti .......... e 970 tyontekijalla
Sgtuntia.... ... .. Ll 101 .
A 1,119 »

Todellinen tydaika, lepohetket pois luettua, on kussakin vuorossa:

7Y% tuntia .............. ... - 68 tyontekijalla
.8 — 81 P 205 »
8,%— 81, D e e 277 »
83, D e P 74 »
9 - » S e . 433 »
9V, oy . .. 468 » .
9Y— 9%y ... SUPIRNES . 136 >
91, » o . e 498 »
9% v ... P L. 181 »
16 1,—16 D e 24 »

Saannollistd sunnuntaityotd ei yleensd I‘(é.ytetii.
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Upokasuuneissa tydskentelevit -sulattajat alottavat tyonsd tavallisesti
kohta valmistustydn paityttys, joten siis heidin tyoaikansa sattuu yoksi. Vilp-
pauuneissa tyoskentelevit sulattajat apulaisineen kahdessa 12-tuntisessa vuo-
rossa. . : ‘

Kaikilla limmittéjilld on'kaksi 12-tuntista vuoroa. Sunnuntaisin heilld
onvhelpompi ty6 kuin muina viikonpiivini, sillé silloin lasiuunit alnoastaan pi-
detéddn limpiming eiké jashdytysuuneja laimmitetd ensinkéén. '

Pullosulatot. Néissd toimi 4,236 tyontekijid, joista 2,922 oli varsinaisia
sulattotyontekijoité. : ’

‘Kahdessa - suudapullojen valmistuslaitoksessa on tyokausi 24 tuntia pi-
tempi, minkd johdosta valmistukseen kéytettdvi tyoaika vaihtelee. Tyo alkaa .

" maanantaiaamuna k:o 3 ja siirtyy pdiva paivaltd myShemmaksi, toisessa sula-
tossa 1—114 ja toisessa 3—4 tuntia. Pitkéin sulatusajan johdosta seuraa sitten
163/—18-tuntinen lepoaika. ’ '

Tavallisessa puﬂOéﬁlatbssa kestdad koko tydkausi vain 24 tuntia, minkéd
johdosta tydajat ovat vakinaiset. - ' '

Kolmessa upokasuuneilla varustetussa sulatossa on todellinen tydaika
itsekussakin 715, 8 ja 93/ tuntia keskimiérin 14Y-tuntisin lepoajoin. Vilppa-
uuneilla varustetuissa sulatoissa on kaksi 814—914-tuntista tyovuoroa, lepo-
hetket poisluettua. Yhdessi itsetoimivalla pullonpuhalluskoneella. varustetussa
sulatossa on kiytdnnossid kolme 12-tuntista vuoroa 24-£untisin‘lep_oajoin.

Sunnuntaisin on ty6 tavallisesti keskeytyneend 24 tuntia.

Poytilasisulatot. Tutkimuksen kisittdmien 13 pdytélasisulaton joukossa
oli yksi koneellisia apuneuvoja kiyttivi. Niissd tehtaissa oli 10 upokas- ja 8
vilppauunia seki 1,403 sulattotyontekijis. Useimmissa oli kiytannossi belgia-
lainen, vain muutamissa saksalainen tyomenettely. ' ,

Belgialaista tyomenettelyd ja upoka-,suunejaf kiyttivissid sulatoissa on tyd-
aika, lepohetket lukuunotettuina, 8—10-tuntinen. Sittenkun upokkaan siséllys
on valmistettu kaluiksi, pidetdéin tavallisésti 14— tunnin loma. Lepoaika '
on 24—36 tuntia. Kukin tyokunta on tyOssd 17—23 kertaa kuukaudessa
eli 153—189 tyStuntia. Vilppéuuneilla varustetuissa sulatoissa tyoskennelldin
neljéssé vuorossa 8 tuntia kerrallaan ilman lepohetkis ja 24-tuntisin  lepoajoin.
Vuorot vaihtuvat joko k:o 8 i. p., 4 a. p. ja 12 pdivilld tai my6s k:lo 8 a. p.

-4 i p.ja 12'yolla. Vuorot eivit vaihdu joka viikko. Kussakin sulatossa on vara-
miehistos, joka midratyssd jirjestyksessd astuu ainakin puhaltajain sijaan, jotta
ném3 saavat viikottain olla yhden vuoron tyostd vapaina.

10 sulatossa on .ojentajilla kolme 8-tuntista tySvuoroa. Yhdessd sulatossa
kiytetddn vield 12-tuntisia vuoroja, jotka vaihtuvat sunnuntaisin, kestettyiin
18 tuntia. Tydajan ollessa 8 tuntia pitempi suodaan 14—I tunnin llepoher‘_oki.

Teollisuushallitus. Lasiteoll. ' o 16
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Sulattajain tydaika upokasuuneissa on 18—22 tuntia, ollen tyGvuorojen
valilld 13—18-tuntinen. lepoaika. ¢ .

Lammittdjilld. on 4 sulatossa 8-tuntiset, muissa 12-tuntiset vuorot.

Puristuslasisulatot. Puristuslasia valmistetaan tavallisesti erikoistuotteena
reikilasisulatoissa, jossa tapauksessa tySaikaan nihden noudatetaan reikilasin
valmistuksen vaatimuksia. Jos puristuslasia valmistetaan -erikseen, on tydaika,

: lépohetkiét lukuun ottamatta, 7 1,—93%, tuntia. Lepohetket kasittavit 1/2—2%

tuntia. Sulattajat tydskentelevit ainoastaan Gisin.

Valinlasi- ja vetolasisulatot. Tydaikain mainitaan vaihtelevan siind miérin,
ettd, yleisyhdistelmén laatiminen niistd on mahdoton.

Itdvallassa ovat nykydin ]asﬁ;eolhsuustyossa ‘noudatettavina seuraavat
erikoismaaraykset.

Voimassa olevassa Gewerbeordnungissa on kalkllle ’oyontekl]oﬂle sa.adetty
11 tuntia pisimméksi tybajaksi 24 tunnin kuluessa. Sulattajilla ja lasinteki-
j6illa apulaisineen saa kuitenkin olla 84-tuntinen tydaika 7 péivin kuluessa eli
keskimadrin 12 tuntia piivéssi. '

Yhtijaksoisesti ‘oyoskentelewen uunien sulattajiin nihden saa myontaa
poikkeuksen lepohetkm koskev1sta madrayksista. La,smpuhalta]a,m ja ojentajain
lepohetklen a,1k03a. saa muuttaa. :

Péin vastoin kuin on yleisend sddntoni saa nuoria 14 ja 16 ikdvuoden vi-
lills olevia henkilsjé kiyttas yotydssd kaavaimien avaajina ja sulkijoina, lasi-
tavarain kuljettajina selkd muissa helpommissa apuritdissa. '

Yleisests sunnuntaityon kiellosta poikkeamalla sallitaan tuollaista tyota:

vilppauuneilla varustetuissa lasisulatoissa generaattorien hoidossa, lasipa-
noksen uuniin sijoittamisessa, lasinpuhaltajain ja heidin apulaistensa tyOsséd
sekd jadhdytys- ja ojennusuunien hoidossa; ‘

upokasuuneilla varustetuissa lasisulatoissa uunien létmmifyksesséi ja ‘sula-
tustyossd, lasinpuhaltajain, lasinojentajain ja heidsn apulaistensa tydssd seka
sen yhteyteen kuuluvassa jashdytysuunien hoidossa enintédén 12 sunnuntaina
vuodessa, niin myds poytilasisulattojen yhtéjaksoisesti toimivissa ojennusuu-
neissa.

Sunnuntaityossi oleville tyontekijoille on annettava yleensi 24 tunnin
loma joka toinen sunnuntai.- . ‘

Lakisddteisen tyoviensuojeluksen -kansainvilisen yhdistyksen -unkarilai-
nen osastokin on toimittanut keskeytymittomassd kiynnissd olevain laitosten
ty6oloja -koskevan tutkimuksen. Mikili lasiteollisuutta koskee, -otetaan tutki-
muksesta tihidn seuraavat -tiedot. 1) '

“) Géza Koiss: Zur Frage der Regelung der Arbeitszeit in Eiseﬁhﬁtteh Walzwerken
und Glashiitten. Schriften der ungarlschen Velelmgung fiir gesetyhchen Arbeiterschutz,
vibko 5. Jenassa 1910 ‘ :
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Unkarin 33 lasitehtaasta on ainoastaan kolmessa yhtijaksoisesti tyosken-
televit vilppauunit. Eradssi suurimmista pullolasitehtaista on tyd jarjestetty
niin, ettd puhaltajat apulaisineen ovat tydssd k:lo 5 a. p.—2 ja %3 i. p. piivalld
sekd k:lo 5 1. p.—2 ja 143 yolld. Tami tydjarjestys otettiin kéiytétntééh ammat-
tientarkastajan alotteesta, syystéd ettd pullojen jasahdytysuuniin panijoina, niin-
kuin tunnettu, kidytetdin 12—I16-vuotiaita poikia, joihin nihden ovat voimassa
vuonna 1884 annetut miiriykset, joiden mukaan 12-—14-vuotiaat lapset saavat
tyéskennelld ainoastaan 8 tuntia, 14—16-vuotiaat ainoastaan 10 tuntia paivissi,
lepohetket lukuunotettuina. Yotyossd ei 14 vuotta nuorempia lapsia saa pitis
ensinkéiin, ja 14 vuotta vanhempia ainoastaan viranomaisten luvalla seks sil-
loinkin ainoastaan puolet edelli mainitusta aikamédrdstéd. Naiden médrdysten
thyttamiseksi otettiin kdytintoon edelld mainittu tyjarjestys, joten nuorilla
tyontekijcilla on yotyoti ainoastaan klo 9 i. p.—2 yolld eli 5 tuntia.

Vilppduuneilla varustetuissa lasitehtaissa kivisi keskeytyméatonts kayttod
ja paljottaistuotantoa silmallipitéen ottaminen kiytantéon kolme vuorca; koska
tyontekijat nykyisen jarjestyksenkin mukaan ovat tydssi ainoastaan 8—814
tuntia, joten tyo nykyéddn on seisauksissa kahdesti vuorokaudessa kilo 2—5.
Olisipa niissé tehtaissa tyonantajille edullistakin teettdd tyota kolmella perdk-
kaiselld vuorolla. : :

Aivan toinen on laita upokasuuneja kiyttiavissi tehtaissa, niissd kun tyo
suoritetaan jaksottain, sulatus 6in ja pubaltaminen, mikéli mahdollista, péivin.
Generaattorikaasulla limmitettévissd uuneissa onkin téillainen tyojarjestys tiy-
dellisesti toimeenpantu. Sulatus kestdd 10—12 tuntia ja puhaltaminen k:lo
6 a. p.—4 a. 5 i. p. tarpeellisin lepohetkin. o :

Unkarin 33 tehtaasta on 21:ssd kaasulimmitys, muut 12 ovat pienié lai-
toksia, jotka sijaitsevat metséisilld seuduilla, missé polttopuut vield ovat verraten
halpoja, jota paitsi. nididen laitosten pddomavaratkaan eivéat riittdisi uudenai-
kaisten lammityskojeiden hankkimiseen. . o '

Kirjoittajan kisityksen mukaan olisi.- mahdotonta nykydan ottaa kolmi-
vuoroista tyotd kiytintoon upokasuuneilla varustetuissa tehtaissa, kiyttivitpi
ne vilillistd tai kaasulimmitystid. Kaasuldmmitystd kdyttivissd tehtaissa muu-
toin ainoastaan aikuisilla limmittijilla on yhtdjaksoista tyotd, jota vastoin lasin-
puhaltajilla apulaisineen sekéd tietysti myos lasin jalostustyossé olevilla tyonte-
kijoilla on enintddn 8—10-tuntinen tydaika, lepohetkid lukuun ottamatta.

Valitonté létmﬁiitysté kayttavissd tehtaissa valmistetaan kaluiksi viikot-
tain ainoastaan 5 lasipanosta syystd, ettd sulatta ~iseen kuluu 14—16 tuntia,
mink# johdosta tydaika siirtymistddn siirtyy myohemmsiksi. Lasinpuhaltajat
alottavat tyonsi maanantaisin pédivin sarastaessa ja jakavat tyon niin, ettd
lauantai-iltana on 5 lasipanosta tehty kaluiksi. Kun tyontekijit yleensd ovat
varsin uskonnollisia, noudattavat he tarkoin sunnuntailepoa. \
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Ziirichin kongressiin- 1912 oli Ttalian osasto laatinut selostuksen keskeyty-
méttoméssi kaynnissd olevain laitosten tydajasta. 1) Téydellisia tietoja ei ollut
voitu saada kaikista tuollaisista laitoksista, mutta olemassa olevista tiedoista
ké,tsqttiin kuitenkin saavan valaisevan kokonaiskuvan. '

‘Ttalian lasiteollisuudessa ei milloinkaan tyoskennelld enempés kuin enin-

‘tiadn 914 tuntia vuorokaudessa. Eraills tyorybmilld tosin on- 12-tuntinen tydaika,

mutta tdmi on se aika, mikd tyOntekijdin pitdd olla tehtaassa saapuvilla, tar-
vitsematta liheskasn koko aikaz olla tyOssé.

Su1munta1tyota teetetddn ainoastaan valppauuneﬂla varustetuissa tehtaissa
mutta yotyotd jatkuu niing 9—10 kuukautena vuodesta, jolloin lasitehtaat ovat

. kdynnissa. Tyotd tehdddn kolmessa vuorossa, jotka vaihtuvat k:lo 8 a. p.,

4 i. p. ja 12 yoll4, joten siis kukin vuoro on 8-tuntinen. Sunnuntaisin ja4 pois
k:lo 8 a. p. alkava vuoro, minké johdosta vuorot siirtyvit 8 tuntia myShemmaiiksi,
ja jokaisella vuorokunnalla on siten 24-tuntinen lepoaika. Lasiteollisuustyon-
tekijdin lukuméiristi ei ole tietoja olemassa. ‘

Pohjoisamerikan Yhdysvalloissa on paraikaa kiyméissi suurisuuntainen
tutkimus naisten ja lasten tydolojen selvittdmiseksi. Tutkimuksen selostuksesta,
joka on suunniteltu kaikkiaan 19 nidosta kisittiviksi, on suurin osa jo ilmes-
tynyt ja III nidos kisittelee lasiteollisuuden tydoloja. 2)

Lasiteollisuus on Yhdysvalloissa laajalle levinnyt. Se on vield suurelta
osalta pienten laitosten harjoittamaa teollisuutta. Suurten laitosten luku on
tosin lisddntymédn piin, mutta vallitsevana on vield vanha, vain paria uunia
kiayttivéin laitosten tyyppi. Vuodelta 1905 olevain tietojen mukaan oli Yhdys-

valloissa 399 laitosta kaikkiaan 21 valtiossa, ja siitd lihtien on laitosten luku

luultavasti jonkun verran lisiéintynyt. Naisia ja lapsia ei kuitenkaan. kiytetd
kaikissa néissd laitoksissa. : : '

Téasséd puheena oleva tutkimus késitti 179 varsinaista lasitehdasta, joissa
oli 54,964 tyontekijid. Naméi ryhmittyivit seuraavasti: ‘

Miespuolisia Naispuolisia Yhteensd
_ Juku. /o luku. o, luku. o %
16 v. nuorempia ... 5,122 9.3 583 l.o 5,705 10.4
16 v. tayttineitd .. 45,210 82.3 4,049 7.4 49,259 89.6
Yhteensd 50,332 91.5 4,632 8.5 54,964 100.0

Tutkituista 179 lasitehtaasta kiytti 161 poikia sulattotydssi. Niits poi-
kia oli kaikkiaan 5,009. Mainituista tehtaista tyoskenteli 42 ainoastaan péivin,
119 taas yotd ja paivad. Ensinmainituissa oli ainoastaan eriilld uunityonteki-

1) Association Internationale pour la protection légale des travailleurs.” Section
Italienne: La journée de travail dans les industries 4 feu continu. Milano 1912.

?) Report en condition of woman and child wage-earners in the United States, III
Glass industry, Washington 1911.



joillé, vartijoilla y. m. s. yotyota. Jalkimiisissd tehtaissa sitd vastoin toimitettiin
puhallusty® kahdessa tydvuorossa diseen aikaan ja kdytettiin poikiakin kahdessa
vuorossa. Vuorot vaihtuvat tavallisesti kerran viikossa, joskus kerran kahdessa
viikossa. Eriissi tehtaissa oli y&vuoro péiivivuoroa pienempi, s. 0. 0sa paivi-
tyOssé olevaa tydvoimaa ei tydskennellyt 6isin. Eriissd tehtaissa tosin oli vuo-
rotellen piivi- ja yotyotd. aikuisilla, mutta ei alaikiisilli tyontekijoilli. Niin )
oli laita niissé valtioissa, joissa alaikiisten yotyo.on kielletty.

. Kaikista mainituissa 161 lasitehtaassa tyoskentelevistd 16 vuotta nuorem-
mista 5,009 pojasta oli 2,217:1la eli 44.3 %;lla ainoastaan paivityota ja 2,792:1la
eli 55.7 9%;lla vuorotellen piivi- ja yotydta. Paivityota tehdddn kaikkina kuu-
tena viikonpdivini, mutta lauantaisin on tydaika lyhempi. Yotyo sitéd vastoin
on jarjestetty eri tavoin. 83 lasitehtaassa tydskennelliin ainoastaan 5 yoni
viikossa. 35 tehtaassa tydskennelldsin paitsi ndind 5 yoni vield puoli yoté, joka
- alkaa maanantaita vasten k:lo 12, ja erdissid tehtaassa tyOskennelldin senkin
lisiksi puoli-y&ti lauantaisin. Sunnuntaitybti ei teeteté ensinkédn, ei paivalld
eikd yolla. Alaikdisten tydolot kiyvit selville seuraavasta:
’ luka. /-

~ Ainoastaan paivityota . ... ... e Coa.e 2217 44.3
Vuorotellen péivi- ja yOtyota: .
6 paivind ja 5 yond ............ e 1,641 327
6 paivind ja 6 yond ........... PR - 1,151 23.0

- - Aikuisten a,mma,ttityéntekijétin tybaika on yleensi asianomaisten ammat-
tiyhdistysten mélé,ré,ama;. Alaikéiset eivét tosin kuulu ammattiyhdistyksiih,»
mutta kun heidén ty6aikansa tdytyy noudattaa aikuisten tyoaikaa, niin on heil-
lakin ammattiyhdistysten midrasdmé tydaika.:

132:ssa tutkituista 161 laitoksesta olivat kaikki aikuiset ammattityonte-
kijit jommankumman suuren ammattiyhdistyksen jésenis, minkd johdosta hei-
dén tyoaikensa on jérjestetty ammattiyhdistyssadntojen mukaisesti.

Toiseen ammattiyhdistykseen (The Glass Bottle Blowers, Association)
kuuluvain jasenten tydaika on jérjestetty seuraavasti: Paivatyossd 814 tuntia
péivittiin, mutta lauantaisin 73/ tintia, eli kaikkiaan 501 tuntia viikossa. Yo-
tybssi 814 tuntia kunakin y6ni maanantaista perjantaihin eiké ensinkidn tyoté -
lauantaisin, siis kaikkiaan 4214 tuntia viikossa. Vuorot vaihtuvat viikottain,
niin etté kahden viikon kuluessa on 6 piivi- ja 5 yévuoroa, yhteenss 923/ tuntia.

Paivityo alkaa kilo 7 a. p. ja pédttyy maanantaista perjantaihin k:lo §
i. p., lanantaisin ko 4 i. p. Viitens ensimdisens viikonpéivini on tunnin loma »
lunchia varten ja kaksi 15 minuutin lepohetked, lauantaisin ainoastaan yksi.
Yovuorojen tybajat eivit ole yhtd tarkoin miarityt. Eri tehtaissa alkaa tyd
kido 5 ja 7 valilla i. p. seké padttyy 9 tunnin kuluttua, jona aikana on tunnin
tahi puolentoista loma. Tavallisesti lakkaa yotyo k:lo 3 tai 4 aamulla.
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Tamin jiarjestelmidn mukaan tyoskenteleviid 16 vuotta nuorempia poikia
on 2,209 eli44.0 9, kaikista. Naisté oli 1,103:1la ainoastaan paivityGta ja 1,106:1la
vuorotellen piivi- ja yotyoti. : '

Toisen ammattiyhdistyksen (The ‘American Flint Glass Workers’ Union)
jésenet taas noudattavat seuraavaa tyOjirjestystd: Piivityossd 9 tuntia péi-
vissd, mutta lauantaisin 45 tuntia, eli kaikkiaan 49Y% tuntia viikossa. YGo-
 tybssi 9 tuntia maanantaista perjantaihin sek# sunnuntain vastaisena yoni
k:lo 12:sta 4 1 tuntia, eli kaikkiaan 4914 tuntia viikossa. Piivityo alkaa taval-
lisesti k:lo 7 a. p. ja jatkuu k:lo 5:een i. p., jolla vilin on tunnin loma lunchia
varten. YotyO6hon niahden ei tdssid kohden ole yhté tarkkoja sdidntoja.

Tamin jarjestelmin mukaan tydskentelevid 16 vuotta nuorempia poikia
oli 1,253 eli 25 9, kaikista. Niistéd oli 501:114 ainoastaan paivitystd ja 752:la
vuorotellen paivi- ja yotyota.

Kaikkiaan tyéskenfeli siis 3,462 kuuttatoista vuotta nuorempaa poikaa
(69 9% kaikista) jompaakumpaa edelld kerrottua jérjestelmés noudattaen. Nai-
den liséksi tuli 513 poikaa, joiden tydaika ei ollut aivan jommankumman edelld
kerrotun jirjestyksen mukainen, mutta kuitenkin samain rajain sisdlla. Kaik-
kiaan oli siis 3,978 pojalla eli 79 9%:lla kaikista tybaika, joka péivatyossé oli
4914501, tuntia sekd vuorottelevassa paivi- ja yOtyoOssd 49%%—50%) tuntia
paivalli ja 4214—491% tuntia yolla. Jalelld olevilla 1,034 pojalla oli muut eri-
pituiset tydajat. ' :

Seuraavassa yhdistelmiissd on tydaika laskettu viikottaisin keskimé#irin
sekéd esitetty tasaisin kokonaisluvuin:

Poikia, joilla on.

ainoast. paivityotd vuorotellen Yhteensi.
S o piivi- ja yotyota.
36 tuntia ....... e 1 v 2 3
38y ... R 27 — 27
44 e 38 — 38
45 % e L. 34 50 » 84
46 D e 56 1,286 1,342
47 » e 325 150 . 475
A8 D e, 8 150 158
49 % e 544 866 1,410
11 S Y ..... 1,103 10 1,113
3 R S 7 ' 86 93
B2 D e 27 102 129
3 S A 12 4 ‘ 16
5y ... P 14 28 42
56y .o P 5 - 58 63
58 % eiiiiiiaians U - 16 — 16

. Yhteenséi, 2,217 2,792 5,009



127

Tybajan pituuteen nihden vallitsevasta yleisestd sédannostia on varsin vi-
hén poikkeuksia, silld 90 9:lla poikain kokonaisluvusta on 46—50 tunnin vii-
kottainen tyoaika.

valtion asia, minkétihden se myds on eri valtioissa erilainen. Valtioista, joissa
on lasitehtaita, on New-Yorkissa, Ohiossa, Illinoisissa, Missourissa ja Wisconsi-
nissa voimassa lainsd#nnds, joka aikaansaa tyStavassa suuren erotuksen muiden
‘valtioiden oloihin verraten, niissd viidessd valtiossa kun yotyd on kokonaan
kielletty 16 vuotta nuoremmilta henkil6iltd. Niissé muissa valtioissa, joissa
vuorotyd on kiytinndssd, on alaikiisilli yOtyotéd samoinkuin aikuisillakin.
Yotyon kiellosta edelld mainituissa valtioissa on, mikili sité tarkoin noudatetaan
(niiin ei sanota olevan laita Ohiossa), seurauksena etts alaikiiset eivit ota osaa
vuorotyshon. He tydskentelevit sentihden joko sellaisissa tehtaissa, joissa tee-
tetddn ainoastaan piivatyots, taikka myds, jos tehtaassa kiytetdsn vuorotysta,
ainoastaan piivivuooroissa. Tdstd on ollut seurauksena etté niité, jotka vastikdan
ovat ylittineet kieltorajan, 16 vuotta, kiytetidn yksinomaan yGvuoroissa. Té-
mén estdmiseksi on New Yorkin valtiossa ajateltu kiellettéviksi kayttamasta
18 vuotta nuorempia henkildji yksinomaan yotydssi.

Amerikalaisessa tutkimuksessa ‘pannaan myds huomiota ylityon tuotta-
miin vaaroihin. Tutkimus ei, sanotaan, ole voinut saada selville minkéinlaisia
tosiasioita, jotka muuttaisivat yleisesti vallitsevaa késitystd yotyon haitallisuu-
desta. FEtusijassa huomautetaan siti haitallista vaikutusta, mikd on episiin- .
nolliselli makuuajalla sekéd tehtaassa nukkumisella. Sen johdosta ettd tyotd
teetetdéin vaihtelevin - piiva- ja yOvuoroin, viettdd poika séénnollists elamad
ainoastaan puolet ajastaan. Toisena viikkona hin saa nukkua pdivin, toisena
taas tavalliseen aikaan 6in. Ei ole helppoa aikuisten enempdd kuin alaikiisten-
- kiddn tottua nukkumaan milloin péivin, milloin 6in. Aikuiset yotyontekijat oli-
vatkin yleisesti sité mieltd, ettd timéd makuuajan sidsnnéllinen vaihtuminen
nimenomaisesti fyysilliseltd kannalta ei ole suotava. Samaa mielté olivat didit,
joilla oli poikia yotyossi. Todellisuudessa kaykin niin, ettd pojat yGvuorolla
tyoskennellesséén supistavat makuuaikaansa ollakseen piivills vapaina. Ei ollut
harvinaista niahda tuollaisia poikia liikkeessd jo k:lo 9 aamulla, vaikka he oli-
vat pidsseet yotyostd k:lo 3 yolli.

- Yotyossa olevan pojan téytyy sentdhden ensinndkin oppia nukkumaan.
péivalld, lisidksi tdytyy hénen tottua viikottain muuttamaan makuuaikaa ja vih-
doin tdytyy hinen oppia vastustamaan varsin luonnollista houkutusta makuu-
ajan supistamiseen saadakseen olla pitemméin aikaa jouten péivialli. Tuol-
laisilla pojilla on tuskin m:lnké,anlaista mahdollisuutta saada nuklkua kunnolli-
sesti pédivin. Useimmat heisté ovat kotoisin perheisti, joissa elintaso on alhai-
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nen, asunto ahdas. . Tavallisimmin he asuvat niissé osissa kaupunkia, missé asu-
tus on taajin ja katukolina suurin. Tuollaisissa oloissa sentdhden tuskin voi

" nukkua levollisesti péivin.

Toinen terveydenvaara on siing, ettd lasitehtaiden yotyo tavalhsestl paat-
tyy sangen varhain aamusin, k:lo 3 vaiheilla eli aikana, jolloin s&4 tavallisesti on
epésuotuisin ja jolloin poika visymyksensi johdosta sekd pyrkien mahdollisim-
man pian kotiinsa vihimmin ajattelee terveyttéisn. Ylen hiostuneena hén
lihtee tehtaasta, ja harvoin héinells lienee riittavisti vaatteita voidakseen suojata
itsedsn suurelta lampotilan vaihtelulta. Sitd paitsi on hénelld useinkin pitks
matka kotiin. . Erittdin huomautetaan, éttét_nykyaikaiset kulkulaitokset sihko-
raitioteineen ovat entisestddnkin huonontaneet oloja. Néiden laitosten johdosta
etdilld tehtaasta asuvat tyontekijit. voivat saada sielld tydtda. Mutta ko 3
yolld ei ole raitiovaunuja lilkkeessd, minkstahden pojan on pakko odottaza k:lo
5:en ‘tahi 6:en ja viettdd tdmé aika nukkumalla ]ossakln tomuisen ja savuisen
tehdashuoneiston nurkassa. Muutoinkin on sangen houkuttelevaa nukkua teh-
taissa aamuisin, niinkuin useista esimerkeistsd huomaa.

Jarjestyssaantojd ovat antaneet seuraavat tehtaat:

Vitalan tehdas. 1. Kunkin tyontekijin pitdd saapua tyShon tydnantajan
julkipanolla médrasaming aikana. Jos joku on taudin tahi muun pétevin syyn
tdhden estetty tdsméillisesti noudattamasta. siten madrattys aikaa, pitds hinen

_siitd ennen tyotunnin alkamista ilmoittaa tydnjohtajalle.

2. Tyontekijan on kielletty pdihtyneend saapumasta tyohon tahi keskus—
teluun isinnin tahi esimiehen kanssa, tuomasta tah'i. auttamasta muita tuomaan
vikijuomia tahi saattamasta juoppoja tahi juopuneita henkil5ja yhtibn maa-
tilan ja tehtaiden alueille, aikaansaamasta tappelua tai ottamasta sithen osaa,
harj'oitta,masta, ilkivaltaa tai muulla tavoin hiiritseméistd yleistd rauhallisuutta.

- 3. Jokaisen tydntekijin pitéé olla ahkera sek# suorittaa tyonsi kunnolli-

" sesti ja tyonjohtajan ja esimiesten antamain ohjeiden mukaan.’

4. Jokainen vastaa haltuunsa saamistaan tydkaluista, tarveaineista ja val-
misteista ja on velvollinen korvaamaan; mité hinen tuottamuksestaan hukkaan-
tuu tahi turmeltuu.

5. Kaikenlaatuinen yksityinen tyo tyopaikalla klelleta,an

6. Jos tyontekija on tavalla tahi toisella joutunut velkaan yhtidlle, ei han
ole oikeutettu muuttamaan pois, ennenkuin timé velka on rahalla tahi tyolla
maksettu. ; ' L

7. Yleisen ja yksityisen hupaisuuden edistimiseksi on jokainen talous-
kunta tahi tyontekija velvollinen pitdiméin asuntonsa siihen kuuluvine pihoineen
puhtaana ja siistini. : ‘
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_ 8. Asuinrakennusten vierells. oleviin likakaivoihin, jotka ‘ovat alotut
yksinomaan likavesii varten, ei saa heittdd kiinteitd, kovia jatteitd, semmoisia

kuin kéviistyksid y. m., vaan on ne tavallisesti poltettava ja palamattomat hei-

tettdvi erityisiin, asuntojen vierells oleviin tynnyreihin tahi siilidihin.

9. Kaikki mitid asuin- tahi ulkohuoneissa huolima.ttomuudesta,, ilkival-
taisuudesta tai muutoin havitetisn tahi turmellaan, pitééd sen, jolle héi,vitetty
esine on annettu, panna kuntoon. . ’

10. Tulta pidelkéon jokainen varovasti. Suojatonta kynttilis ei saa
kiyttas ullakolla, puuvajassa eiké navetassa; niinikidn on kielletty myrsky-
sadlls tekemistd suurenlaista tulta pesddn sekd toimittamasta leipomista, kal-
janpanoa tai vaatteidenpesua. . '

~11. Tulipalon sattuessa ovat kaikki miehet seki- sitd paitsi yksi nainen
kustakin perheestd velvolliset vesisangoilla varustettuina saapumaan palopai- .
kalle ja esimiesten méaidrdysten mukaan ottamaan osaa sammutustyohon.

12. Tavallisissa, siadnnollisisséd oloissa on molemminpuolinen irtisanomis-
aika 14 péivad. ‘ '

13. Naiden sa,a,ntOJen rikkominen voi, paitsi korvausta, jonka kussa.km eri
_ tapauksessa jadviton henkilo tahi laillinen tuomioistuin méaédris, my6s aiheuttaa
laillisen rangaistuksen, mink# ohessa yhtiélla on oikeus irtisanomatta paikalla
erottaa tyontekiji, joka niitd on rikkonut. Siten erotettu tyontekija on oikeu-
tettu saamaan palkkaa ainoastaan siihen kellonlyoméidn asti, jolloin erottaminen
tapahtuu, ja velvollinen viikon kuluessa poistumaan. hallussaan olevasta asun-
nosta. Jos erotettu tahi joku hinen perheensd jisen kiyttiytyy sopimattomasti,
olkoon velvollinen heti kiskyn saatuaan muuttamaan pois. '

Karhula O. Y :n paperitehdas 1). Kunkin tydntekijan on saapuminen tyo-
hén ajalla, jonka yhtio ilmoituksella midrid. Jos joku on taudin tahi muun hy- -
vaksyttdvin syyn tahden estettynid tdsmaéllisesti saa.pumasta. siten madrittynd
- aikana, tulee hinen siitd ennen tyStunnin alkua ilmoittaa tydmestarille. Jos
tyontekijd jds pois tahi poistuu luvattomasti, on hin velvollinen suorittamaan’
Karhulan tehdasten sairaskassaan 5—10 marklkaan joka kerralta kun sellaista
tapahtuu.

2) Jos joku tulee humalaisena ty6hon tahi puhuttelemaa-n isintdd tal
paillysmiestd, noutaa tai auttaa muita noutamaan piihdyttivii juomia, tuo
juoppoja tai humalaisia henkilits Karhulan tilan tai tehdasten alueelle, ai-
‘kaansaa tappelun tahi ottaa osaa sellaiseen, harjoittaa ilkivaltaisuutta tahi pitdsd
melua taikka muulla tavalla hiiritsee yleistéi, rauhallisuutta, on hén velvollinen
suorittamaan puolen kuukausipalkastaan 1:ssd kohdassa mainittuun kassaan.

- 3) Kaikki yksityinen ty& tydpaikalla klelleta,an Jos joku tdtd rikkoo,
_ menettaa hin piivipalkkansa.

Teollisuushallitus. Lasiteoll. v 17
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4) -Jokainen vastaa niistd tyckaluista, tyoaselqta aineista ja teoksista,
]otka hénelle uskotaan, ja pitéd hanen, paitsi muuta niistd sidnnéisté johtuvaa
seurausta, yhtion kirjojen mukaan korvata, mitd hinen tdhtenss turmeltuu
tahi hivida.

5) -Jos tyontekiji sanalla tahi tyolla asettuu isintad, hanen sijaistaan tahi
muuta padllysmiestd vastaan, tahi yllyttas tyotovereitaan rikkomaan néité
jarjestyssdantojéd, olkoon velvollinen siitd syysté suorittamaan 1\01]xe1nta,an kuu-
kautisen palkkansa asianomaiseen sairaskassaan. . .

6) Jos tyontekiji nipistelee tahi. kavaltaa joko isdnnén tai tyotoverin
omaisuutta, pitdd hinen, paitsi laillista edesvastausta ja tdydellistd korvausta
asianomaiselle, suorittaa sairaskassaan tahi ilmiantajalle, isdnnén harkinnan
mukaan, korkeintaan kuukautinen palkkansa.

7) Jos tyontekiji tavalla tahi toisella on ]outunut velkaan 1sannalle ei

hinelld ole oikeutta muuttaa pois, ennenkuin hinen velkansa isannille on tullut
‘maksetuksi joko rahalla taikka tydlla. ' o

8) Kullakin tyéntekijalld on tehtaassa puolen kuuka,uden palkka nosta-
‘matta hinen poismuuttaessansa tapahtuvaan lopputiliin asti.

9) Yleisen ja yksityisen viihtymisen edistimiseksi tulee kunkin perheen
tahi tyontekijan pitdd asuntonsa puhtaana ja siistind. Samasta syystd olkoon
kielletty asettamasta halkoja, kokoomasta tai heittdmésta rikkoja tahi muuta
likaa muualle kuin sitd varten méidrityille paikoille. Jos toisin tapahtuu, on
yhti6 oikeutettu syylhsen tai huoneen asukkaan kustannuk%lla toimittamaan
tarvittavan puhdistuksen. : .

10) Niihin asuntohuoneusten lahelle laitettuihin likakaivoihin, jotka ovat
tehdyt yksinomaan likavesid varten, ei saa heittdd mitdan kovia ja kiinteitd
‘Jjatteits, kuten rikkoja y. m. s., vaan pitdé sellaiset sddnnollisesti poltettaman ja
" -palamattomat heitettdmin erityisiin, asuntojen lahelld oleviin tynnyreihin tahi
‘muihin siilytyspaikkoihin.

11) Tarvehuoneet tulee omistajain pitdd puhta,ma sen. uhalla, etta. puh-
distamisen muutoin toumt‘.taa yhti6 1aunmly03an tahi lalmmlyOJam kustannuk-
sella.

12) Kaikki, miti asunto- tahi ulkohuoneissa huoh'mattomuudesta, ilki-
‘valtaisuudesta tai muutoin hivitetddn tahi turmellaan, pitds sen, jolle hivitetty
esine on annettu, laittaa kuntoon tahi korvata. Jos se ei heti hyvéntahtoisesti
ta.pé,hdu, toimeenpannaan korjaus tai toimitetaan puuttuva kapine sen kustan-
nuksella, joka huoneuksessa asuu tai sitd kayttad. Sellaisista esineistd tahi ka-
luista, joita ei voi lukea kuuluviksi johonkin erityiseen kortteerikuntaan, vastaa
se asuinhuoneisto tahi ne samaan asuntoryhmiin kuuluvat, palkkaa nauttivat
tyontekijit, joiden alueelle sellaiset esineet kuuluvat. Jos joku sellainen kalu
hividd, eikd syyllistd voida saada ilmi, tulee asuinhuoneiston palkkaanauttivain
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- tyontekijéin yhteisesti korvata vahinko. Tydntekija ei ole oikeutettu pitdméain
luonansa vieraita henkildité. :
13) Kukaan ei saa ilman erityistd lupaa tehdd mitdin muutosta tai li-

- s#ystd asunto- tai muuhun huoneukseensa.

. 14) Tulta pidelkdon jokainen varovasti: Suojatonta kynttilas ei saa kiyttas
vinnilld, puuvajassa eikd navetassa; myoskin on kielletty myrskyilmalla teke-
mistd suurenlaisia tulia pesiin seké toimeenpanemasta leipomista, kaljantekoa
tai pyykinpesua. : o

15) Tulipalojen sattuessa ovat kaikki miehet seké sitd paitsi yksi nainen
kustakin perheestd velvolliset kahdella vesidmpaérilli varustettuina saapumaan
tulipalopaikalle ja pésllysmiesten miédriysten mukaan ottamaan osaa sammu-
tustyohon. ' _

- 16) Kaikenlainen metsan, puiden, pensaiden, ruohokenttien y. m., rais-
kaaminen niin tehtaassa kuin Karhulan tilallakin on tyontekijoiltd sekd heidan
perheenjiseniltdsn kielletty 4:nnessd kohdassa mainitun seuraamuksen uhalla.
Vanhemmat ja hblhoojat ovat alaikiisistian vastuunalaiset.

- 17) Koirien pitdminen on kielletty. '

~ '18) Meneminen uhkasakkotauluilla varustetuillé tahi muutoin kielletyille
alueille on 5:nnessi kohdassa mainitun seuraamuksen uhalla kielletty.

19) Niistd maksuista, joihin néiden jarjestyssdéntojen mukaan voidaan
tyontekijoitéa velvoittaa, pitii ne, jotka tulevat korvaukseksi isdnnille tahi tys-
tovereille, suoritettaman’ etusijassa ja heti maksettaman sille, joka on vahingon -
karsinyt. Sairaskassaan tulevat varat tilittdd isintsd kunkin vuoden lopussa

- tehtaaseen toimittamallansa ilmoituksella. »

20) Siten maksettavat korvaukset on yhti6 ilman muuta oikeutettu syylli-
sen nostamatta olevasta saamisesta vahentiméasn. ’

21) Paitsi yllamainituissa jarjestysséannoissd madrattyja korvauksia ja
vastuunalaisuutta, on tehtaanomistajalla tai silld, jonka hén asettaa sijaansa,
oikeus irtisanomatta heti erottaa niitd saintsja rikkonut tyontekiji. Siten
erotettu tyontekija on oikeutettu saamaan palkkaa ainoastaan siihen kellon-
lybm#in asti, jolloin erottaminen tapahtuu, ja on hin velvollinen viikon kulu- -
essa. poistumaan hallussaan olevasta kortteerista. Jos erotettu tahi joku hénen
perheensd jisen kiyttiytyy sopimattomasti, olkoot velvolliset heti kidskyn saatu-
aan muuttamaan pois.

22) Kukin, joka ilmiantaa yhtiolle kuuluvaa omaisuutta kohdanneen
pahanteon ja toimittaa riittévin selvityksen syyllisen langettamiseksi, saa siitd
palkkiota yhtioltd. joka kerralta, milloin sellaista tapahtuu, vahintdsn 25 mk.

- 23) Paitsi yllimainituissa sdinndissa madrittysd vastuunalaisuutta saattaa
myoskin laillinen edesvastaus johtua néiden sdéntdjen rikkomisesta. )
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24) Tavallisissa sddnndllisissé oloissa on molemminpuolinen irtisanomis-
ajka 14 piivii.

Rokkalan lasitehdas. 1. Kukin tyontekija saa tehdashallinnolta vasta-
kirjan, joka on tehdashallinnon ja tyontekijin valisen kohtrahdin sijassa sekd
taydellisesti velvoittaa kumpaistakin asianosaista. '

2. Jokainen tyontekiji, joka haluaa ruveta tehtaan palvelukseen, on vel-
vollinen antamaan passinsa konttoriin, 1issi se sa',ilytété,é}n.

3. Irtisanominen on sekd ty6nantajan ettd tyontekijan puolelta tehtévi
kolme kuukautta ennen tyostd eroamista.

4. Jokainen tehtaan tyontekiji on velvollinen tdsmillisesti saapumaan
tyhon merkkis annettaessa. Jos tyontekiji on taudin tahi muun syyn tihden
estetty, on siitd ajoissa ilmoitettava ‘oy('jnjohtaja.lle, muussa tapauksessa vas-
taa tyonteklja siité syntyviastd vahingosta. '

Tyéntekijan ei ole lupa poistua tehtaasta, ennenkum sithen on merkki
annettu. TyoOntekijdt, joiden taytyy taudin taikka perheasiain tahden poistua
ennenkuin merkki on annettu, ovat kussakm eri tapauksessa velvolliset hankki- |
maan tyonjohtajan luvan, koska muussa tapauksessa poissaoloaika luetaan lai-
minly6dyksi ajaksi. A | _ _

5. Kaikki tyd on tehtivi huolelhsestl ja tunnollisesti eritbiin sovittujen
palkkaehtojen mukaan.

6. Jokaisen tyOntekijan pités tdsmallisesti noudattaa esimiestensé kiskyja.

7. On ankarasti kielletty likaamasta tehdasta, ja tyontekijit ovat velvol-
liset yksinomaan kayttdméan sité varten olevia paikkoja. Téamin méasriyksen
rikkominen rangalstaan

8. Tehdasrakennuksissa on tupakmmmen, kaikenlaatuisten va,kljuoma,m
nauttiminen, kortinlyonti y. m. sakon uhalla kielletty.

9. Piihtyneiltd seké vierailta henkilGiltd on padsy tehtaaseen kielletty,
ja on sella,lset henkilot heti sieltd pmstetta,va, '

10. Tyontekqam on pidettiva heidiéin huostaansa annetut koneet, kojeet,
konekalut y. m. hyvassa kunnossa.

11. On kielletty koneista ja; kojeista poistamasta mink#dnlaisia suojalait-
teita. Piinvastoin on itsekunkin katsottava, ettd ne ovat olemassa ja aina kun-
nossa. TyoOntekijoitd, jotka eivit tyoskentele. konelssa ja kOJelssa kielletddn -

“niiden luo menemisti.

12. Kaikenlaatuinen korjaustyd sekd koneiden, kojeiden, voimansiirto-

laitteiden y. m. voitelu ty6aikana on kielletty ja yksinomaan sithen maara.tty-
_jen henkilgjen toimitettava. )
13. Jokaisen on huolellisesti ]a tunnolhsestl pideltdva tulta seka, viipy- -
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mitti konttoriin ilmoitettava tehtaassa ja omissa asunnoissa havaitut -puut-
teellisuudet.

14. Tehtaan omistamissa asunnoissa asuvat tyontekijit ovat velvolliset
pitdmédn - ne hyvissi kunnossa. ja lopputilin saatuaan viipyméttd poistumaan .
niisté. : ) .

15. Jokaista tyontekijad, joka ei ole tehtaassa tyossd, on kielletty tar-
peettomasti oleskelemasta sielli.

16. Kaikenlaatuinen hiilien, halkojen y. m. kuljettaminen pois tehtaan
alueelta, on, ellei erityistd lupaa ole annettu, sakon uhalla kielletty.

' 17. Kukaan tyontekijd ei saa puheilleen pédstdd vieraita henkﬂo]a siité
ensin ilmoittamatta konttorissa.

18. Tanss1huv1t eivit ole luvalliset j ja niitd saa pitdd ainoastaan erityiselld
luvalla.

19. Koirain piténiinen seki kaikenlaatuinen metsistys ja kalastus on,
ellel erityistd lupaa ole annettu, sakon uhalla kielletty, samoinkuin myos kaiken-
laatuinen ampuminen tehtaassa ja sen tiluksilla.

20. Kukin tyontekijs sitoutuu kayttdytyméadn  siivosti ja‘ saédyllisesti .

J okalnen joka ei noudata edelld olevia ]arJestyssaantOJa, on 5—20 markan
rahasakon alainen. :

" Rikkomuksen uusiutuessa voidaan syylhnen palkalla erottaa edeltapam -’

irtisanomatta. ' ’ ’

Kalliokosken lasitehdas. Hyvi olo ja hyvinvointi on se paimiird, johonka
kunkin - rehellisen  tydmiehen tulee pyrkid. Tahsn paamidrasn padstiksensi
pitas pidettiméin tointa ja jarjestystd niin isommissa kuin vihemmissikin koh-
din. Sen vuoksi olemme me tyontekijoillemme tarkaksi noudatteeksi méadrén-
neet seuraavat jirj eétysséé‘mnét:

1 §. Jokainen tyontekijé saa asunnon tahi hyyryrahaa erindisen suostu-
" muksen mukaan ' : o

2 8. Yhteisen ja erindisen hyvin olon edistdmiseksi tulee kunkin perhe-
kunnan pitds asuntonsa puhtaana ja ruokottuna. Samasta syystd kielletdan
asuntohuoneen viereen panemasta halkoja ja muuta semmoista sekd etupuolelle
kokoomasta tahi heittamista kiviistyksid eli muuta likaa.

3 § Kaikki mitd asuinhuoneissa ruokottomuudesta tai ilkivallasta riko-
taan tai hivitetddn, pitdd pantaman entiseen reilaan. Jollei-se kohta tapahdu
hyvintahtoisesti, toimitetaan korjaustyd tai hankitaan mitd kadonnut on, sen
kustannuksella, joka siind huoneessa ‘asuu. 'Vanh_einmat ovat edesvastauksessa
lastensa puolesta ja huoneenhaltijat palvelusvikensd puolesta.
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4 § Alkésn kukaan ilman lupaa pyytimittd tehko mitddn muutosta tai
lisdystd asuntohuoneessansa, ei sen totossa, ruokakomerossa, aitassa, puuvajassa
taikka ullakossa.

5 §. Tulta pidelkd6n kukin varovasti, niinkuin myo6s kunkin tulee tarkasti
noudattaa paloapuyhtion sidéntoj, erittdinkin sitéd ettd siing kielletdsn paljaalla
kynttilalls tai tulisoitolla menemasts ullakkoon (eli vinttiin); olkoon mydskin
kielletty myrskyilmalla tekemistd suurta valkiaa tottohon taikka leipomasta,
juomanpanosta tai pesoa toimittamasta. '

6 §. Kun kukin tyontekija asuu tehtaassa ilman hyyryta, on hinivelvcﬂ-
linen itse huolta pitimiin tottonsa korsteinin noen perkaamisesta. Missé usiam-
pia perhekuhtia. asuu, sopil noen perkaus toimittaa vuorottain. Jos sen laimin-
lyonti tuottaa nokivalkian, niin sakotetaan laiminlyoja.

_7 § Jos tulipalo ilmaantuu tehtaassa, niin on paitsi kaikkia miehid myos-
kin yksi vaimoihminen kustakin huonekunnasta. velvollinen tulemaan, vesiaim-
pirilli varustettuna, palopaikkaan ja ottamaan osas sammuttamiseen.

-8 §. Makit, jbtka ovat yhteiset usialle huonekunnalle, puhdistavat he
VUOroonsa. »

9 §. Kaikki tupakin polttaminen ulkona huoneesta taikka makasiinissa,
pottukamarissa ja muissa tehtaan rakennuksissa, missé ei eri lupaa ole annettu,
on kovasti kielletty ja se joka havaitaan tisss ilkivaltaisuudessa, sakotetaan vii-
destd (5) markasta korkeempaan summaan asianhaarain mukaan. Lasihytysééi,.
on tupa,kmpoltta,nnnen luvallinen. _

10 §. Koiria ei saa tehtaassa pitd4 ilman hallintomiesten erltylsta lupaa.

11 §. Joka h11vaspa1ssa saattaa epéjirjestyksid taikka héiritsee muita.
vikivaltaisuudella tai pauhulla, sakotetaan viidestd (5) Suomen markasta viiteen-
kymmeneen. (50) markkaan tehtaan vaivaiskassaan.

12 §. Kunkin tyontekijin pitdd maardtylla ajalla tuleman tyohén. Jos
hin sen laiminly6, sakotetaan kahdenkertaisen palkkansa menettineeksi. Jos
mielitddn jouto-aikaa, ilmoitettakoon siitd konttorissa.

13 §. Joka tyohon tuo mydténsi vikevid juomia, taikka péihtyneeni.
tulee, eroitetaan heti tyosti.

14 §. Kaikki yksindinen tyd tai tyo vieraille ihmisille ilman hallintomies-
ten suostumusta on ankarimmin kielletty. ,

15 §. Kukin vastaa niitten tehtaan tyokalujen puolesta, joita han kayttad,
ja palkitsee mitéd hinen ruokottomuudestansa hukkaantuu. Yhteiseksi kdytén-
noksi annetut kalut pitdd varovasti pidettamain, ja aina silté, joka niitd viimeksi
© kiytti, madrattyyn paikkaan vietéman. Jos ne vikaantuvat, pitdé siitd kohta.
ilmoitettaman. - '
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16 §. Royhkeys esimiehid vastaan, petollisuus taikka tehtaan tai tyokump-

panien omaisuuden kavaltaminen tuottaa erottamisen palveluksesta ilman ylos--

sanomisaikaa.

" Tamédn lisiksi on lasinpuhaltajain, alottajain, ojentajain ja leikkaajain

noudatettavina erityisid kappalepalkkaa, tavaranlaatua, karikkeita sekd tyoai-

kaa koskevia madrdyksi.

- Kalliokosken lasitehtaalla tehdésn albtta,jain ja 1asinpuhaltajain kanssa

seuraavaa sisillystd olevat koﬁtra,hdit:

Alottaja N. Nm ka.nssa. tehty kontrahts.

1. N. N. sitoutuu aikaan katsomatta heti alotta.ma,an tyon, kun sulanne
on valmis, ja halukkaasti ja kunnollisesti suorittamaan kaiken hinelle kuuluvan
tyon, niinkuin upokkaiden uuniinpanon ja ka#ntimisen, lasin nostamisen upok-

kaista, sekd kantamaan ojennetun lasin leikkuukammioon ja olemaan apuna

lasi- ja rumpu-uunin satunnaisissa korjaustissé.

2. Upokkaasta hyvin ja puhtaasti alotetusta lasista maksamme N. N:lle
palkkaa 85 mk. kuukaudessa sek#i markan kultakin sulanteelta, ja saa N. N.
sitd paitsi maksuttoman asunnon, huoneen. polttbpuineen, ja maksuttoman l44-
kiarinhoidon lidkdrin kerran kuukaudessa kiydessd tehtaalla, jota vastoin hin
itse. saa maksaa lasklkeensd ja kaikki veronsa. Halot tuodaan médrdpaikalle, ja
kielletédsin ankarasti ottamasta halkoja luvatta tehtaan halkopihalta. -

3. N. N. ei saa pitdd koiria eikd mydskéin asunnossaan erityisetts
luvatta tmmeenpanna tanssia eikd muita huveja.

4. Jos N. N. laiminlyd tyonsa, sitoutuu hén korvaamaan kaiken siité syn-

tyvan vahingon tai tappion; jos tauti on sellaiseen 1a1m1n1yont11n syyné, el hin |

‘ole velkapid minkésinlaiseen korvaukseen.

5. N. N:n pités noudattaa hiljaista ]a kunnollista elimintapaa, olla pois-
" tumatta tehtaasta meidan luvattamme, sekd auliisti mukautua meidin méaara-
yksiimme ja sulattoesimiehen antamiin ohjeisiin, niin myds tarkoin noudattaa
tehtaan hyviksymid jéarjestyssadntoja.

6. Epirehellisyys, jubppous, uhma tai tottelemattomuus hallintoa, su-
lattoesimiestd tai lasinpuhaltajas vastaan oikeuttavat meidit, tdssd kontrah-

dissa midriattyyn aikaan ja irtisanomisaikaan katsomatta, heti erottamaan hai-

rahtuneen  palveluksesta ja paikasta.

7. Tamé kontrahti on voimassa vuoden . kuun paivistad
Tukien ja on tdmi kontrahti sanotun ajan umpeenmentyé edelleen voimassa eiké
kaipaa nudistusta, vaan ovat molemmat sopimuskumppanit velvolliset, jos jompi-
kumpi haluaa muutosta palvelukseen, siitd toteensaattavasti ilmoittamaan kol-
me kuukautta ennen kontrahdin voimassaolon lakkaemista.

Kontrahdit.
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. 8. Tama vilikirja on laadittu kaksin yhtipitavin kappalem joista kum-
pikin asianosainen on saanut omansa.

Lasinpuha,ltaja N. N:n kanssa tehty kontrahts.

1. N. N. sitoutuu puhaltamaan virheetont, Va.]keaa tkkunalasia hénelle.
tehtaan ]\onttonsta ilmoitettuja mittoja ja vahvuuksia noudattaen seki sen
tarkasti leikkaamaan tehtaan tariffin tahi muiden erittdin ilmoitettujen mittain
mukaisesti. Muut kuin tariffissa luetellut mitat lasketaan samoiksi kuin tariffissa
mainittu lahinnéd seuraava pienempi laji.

2. Hyvin valmistetusta ikkunalasista maksetaan tyopalkkaa:

Suomalaisesta Iasila_dtikolliseéta, ceevieee.... Smk 350 Nio 1
» 215 0w 2
» 225 » 3

Vendldisesti lasilaatikollisesta, 10 tukkua - Smk 7: — N:oista 1.ja 2
' » - 5 50 » 3
» 4: 50 » 03

sité paitsi kaksi tithanttia vuotenaan leikkausta varten.

3. Upokkaiden - uununpanon ja kadantamisen tonmttavat uunlty011tek1]ab
: yhtelsestl eri palkatta. :

4. N. N. saa my0s. maksuttoman asunnon, huoneen ja keittion, sekd
maksuttomat polttopuut, jotka tuodaan méiiripaikalle; mutta kielletddn anka-
rasti Vahingoﬁkorvauks'en uhalla luvatta noutamasta halkoja tehtaan halkopi-
halta. Sitd paitsi saa N. N. maksuttoman lddkérinhoidon itselleen ja perheelleen '
lagkarin kétydes%.tehtaalla, kerran kuukaudessa seké oikeuden eri maksua suo-
rittamatta kiaydi lddkirin luona hinen kot011aa11 Lidkkeet on N. N:n itsensd

"'maksettava, samaten kaikki veronsa. '

5. Jos N. N. laiminly6 tyonsé, 51toutuu hin korvaamaan kaiken sen joh-
dosta syntyvén vahingon tahi tappion. Jos tauti on sellameen laiminly6ntiin
syyné, ei hin ole Vellgapa,a mihinkédn korvaukseen.

6. N.Nmn pitéé noudattaa lnl]alsta ja kunnollista elamantapaa, olla pois-
tumatta tehtaasta hallinnon luvatta sekd auliisti mukautua. meidin maarayk- -
siimme ja sulattoesimiesten antamiin ohjeisiin, niin my65 valppaasti harrastaa
tehtaan parasta ja tarkasti noudattaa tehtaalle hyviksyttyja jirjestyssaantoja.
Asunnossa ei saa pitdd muita henkildja kum vaimon, lapset ja laillisesti pestatut
' palveh]at '
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7. Epirehellisyys, juoppous, uhma tai tottelemattomuus hallintoa tai
sulattoesimiestd kohtaan oikeuttavat meiddt tédssé kontrahdissa méasrattyyn
aikaan ja irtisanomisaikaan katsomatta heti erottamaan hairahtuneen palveluk-
sesta ja paikasta. .

8. Tamé kontrahti on voimassa yhden vuoden kuun - paivistd
 lukien seki sitten edelleen kolmikuukautisin molemminpuolisin irtisanomis-
ajoin, mutta jos sattuu tulipalo tahi muu tehdasliikkeen keskeyttdvé onnetto-
muus, on. meilld oikeus vapautua téstd kontrahdista. '

9. Tamé kontrahti on laadittu kaksin yhtépitdvin kappalein, joista me

olemme saaneet toisen ja N. N. on vastaanottanut toisen.

- Teolliswushallitus. Lasiteoll. ) . . A. o 18 .



Lasityénteki-
jdin tervey-
. dentila.

XTI ILiulkk .

Tyéntekijain terveydentila. Tyossa
| kohdanneet tapaturmat.

Lasitehtaissa suoritettavan tyon luonnosta johtuu, ettd tyontekijat niissd.
ovat alttiina varsin suurille terveydellisille haitoille. Tydhuoneissa vallitseva.
kova kuumuus, wuneista siteilevd lampé, ilmanveto ja suuret limpéotilan vaih-
telut ovat tuollaisia sulattotydntekijain terveyteen haitallisesti vaikuttavia.
seikkoja. Tapaturmanvaara niinikddn on sangen suuri. Hiojain terveyteen voi
lasintomu vaikuttaa haitallisesti. '

Seuraavassa selvitelldin tyontekijiin terveydellisid oloja, mikili kiy pdinsé.
kiytettivini olevan kirjallisunden avulla. Aluksi kisitellaén lasiteollisuustyén-
tekijoitd yleisesti, kayttamalld apuna ulkomaisia tutkimuksia, sitten esitetisn.
Suomesta saatavissa oleva niukka aineisto. -Lopuksi késitelladn tapaturmia.

Lasityontekijain toiminnan erilaatuisuudesta on seurauksena, ettd itse-
kullakin eri ryhmilld on omat erikoiset ammattitantinsa. Selvimmin ilmenee
tamé ero lasinpuhaltajain ja lasinhiojain valilla. 1)

Lasinpuhaltajat ovat terveydelliseltd kannalta katsoen jonkun verran suo--
tuisammassa asemassa, vaikkei heidankisn ammattinsa ole edullisimpia. Erasin
25 vuotta kisittivian tilaston mukaan oli kaikkien lasityontekijdin keski-iké.
35.2 vuotta, lasinpuhaltajain 38.0, hiojain 32.6 ja muiden lasitydntekijain 41.0
vuotta. Ainoastaan 8.3 9 hiojista ja 21.8 %, puhaltajista padsi yli 50 vuoden.
Kun lasinpuhallus vaatii tavallista suurempaa lihasvoimaa, antautuvat yleensa.
voimakkaammat tyontekijit tdhdn tychon, jota vastoin heilkommat rupeavat
hiojiksi. o

Lasinpuhaltajat ovat yleenss tanakkaa viaked. Moni on kasvoiltaan kalpea,.
toiset taas ovat punakoita kovan limménsiteilyn johdosta. Ylipaatasn he ovat
laihoja, syysts ettd heiddn tyonsi kysyy kovaa ruumiillista ponnistusta, minka.
seks kovan lammén johdosta he hikoilevat kovasti. Alituisen harjoittelun joh-
dosta kehittyy ylaruumiiri eritoten késivarsien lihasto sangen voimakkaaksi,

jota vastoin jalat toisinaan kutistuvat alituisesta seisomisesta. Sen sijaan etté.

mmlla tyontekijoilld oikea késivarsi tavallisesti on vasenta v011nakkaamp1,.

1y C. F. Schmidt: Die Krankhe}ten der Glasarbeiter; \Veylm Handbuch de.r Arbeiter--
krankheiten. Jenassa 1908. )
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huomaa lasinpuhaltajissa sen fysiologisen omituisuuden, ettd vasemman kisi-
varren lihasto on kehittynyt voimakkaammin kuin oikean. Néain on erittéinkin -
laita poytalasinpuhaltajain, jotka ojennetulla vasemmalla kidellddn kannattavat
ja pyorittivat raskaalla lasimassalla kuormitettua pillia.

Kuuman pillin alituinen pyorittely synnyttdd kiaden kdmmenpuolelle
ajettumia ja kovettumia, niin silmiinpistavid ettd semmoisia harvoin ’bapaa,
muilla tyontekijoills. Kovettuneeseen ihoon, joka on mustunut sithen imeyty-
neests tomusta ja jossa on syvennyksid, syntyy usein halkeamia, joiden johdosta -
lasinpuhaltaja tulee tyokyvyttomaksi. Moni puhaltaja niinikéan valittaa néita
kovettumia pakottavan, erittiinkin aamusin, kisien saatua levitd. Pahinta:
kipua tuntee tarttuessa johonkin esineeseen. Pillin pyorittely voi myds aikaan-
saada epa.muodostuma.a sormiin.

Ussiden tyontekijiin kiyttdessd samaa pillid, johtuu tdstd kuppatartunnan
vaaraa. Vaara on sitd suurempi, Kun pillin vilittimé tartunta ei aina tule ni-
kyvun ulkohuulissa, vaan usein syvemmallé suussa, missi se voi kanankin py- -
syd huomaamatta. Tatd tietd voi tuberkuloosikin levits.

Mekaninen arrytys synnytta,a, vanhemmissa lasinpuhaltajissa tiivistyksia
suuaukon nilvikedessd, ja pillin hankaaminen hampaita vastaan kuluttaa ndmé
niin, ettd hammasrivien suljettuina ollessa niiden etuosassa on aukko.

Kovasta puhalluksesta kiayvat posket hélliksi ja veltoiksi. Puhaltaessa laa-
jenevat posket pallomaisiksi ja kova laajennus aikaansaa poskilihasten niivet-
tymisen. -J oskus sattuu, ettéd poskien kovan pullotiksen ja poskilihasten niivet-
tymisen johdosta ilmaa tunkeutuu yldpuolisten sylkirauhasten erityskanaviin
ja laajentaa niitd vahvasti. ' , '

Kun lasinpubaltajat tyoskentelevit korkean lampotilan vallitessa ja sa-
malla ovat alttiina kylmille ilmavirroille miltei aina avoinna olévasta ulko-ovesta,
ovat vilustumiset heidin keskuudessaan sangen yleisia. Siité taas johtuu osin
reumaattisia vikoja, osin ilmatiehyeiden ja keuhkokatarreja.

Kova lammonsiteily aikaansaa usein paankivistystét

Aikaisemmin luultiin, etts laginpuhaltajia ussin vaivasi.keuhkojen ilma-
pohd, mikd niyttikin luultavalta tyon laatua silmillipitden. Tami kasitys on
kuitenkin myshemmjlld tutkimuksilla osotettu paikkansa 'pitamattijmiksi. 250
tutkitusta lasinpuhaltajasta oli ainoastaan viidelld keuhkojen ilmapshd, ja néi-
hinkin nihden oli epitietoista, johtuiko tauti tyOstd vai muista syistd. Arvel-
laan lasinpuhaltajain, samoinkuin sotilassoittajainkin, tottuvan puhaltamiseen
ja keuhkojen joustavuuden lisasntyvin. .

Oleskelu kovassa kuumuudessa ja juomain runsas nauttiminen usein pilaa.
ruuansulatuksen ja synnyttid mahakatarreja.

' Usein kova lamp6 niinikédn vaikuttaa haitallisesti silmiin.
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. Lasinhiojija uhkaavista vaaroista on pahin lasintomun tunkeutuminen
keuhkoihin.- Lasintomun teravit hiukkasel aikaansaavat mekanista drrytysti.
Vihdoin nami hiukkaset voivat tunkeutua keuhkoihin ja kasautua sinne. Suuri
-0sa hiojija joutuu verraten varhain keuhkotuberkuloosin uhriksi. Usein hiojat
ovat ylen huolimattomia yksinkertaisimpainkin varokeinojen noudattamisessa
-eivitki koeta saada tomua mahdollisimman nopeasti poistumaan. Puutteellinen
ruumiinhoito antaa tuberkuloosille lisdd jalansijaa. FErittdin vaarallista on hio-
matyo perinnéistéd tuberkuloosia poteville nucrille tyontekijéille. Kun ammatti
sangen usein kulkee perinténé isdltéd pojalle, eivit tuollaiset tapaukset ole harvi-
naisia. V

Miltei kaikki laswyontekljat ovat suuressa méirin alttiina lasiin haavoit-
tumisen vaaralle.

Tyontekijain suojelemiseksi heidin ammattityonsé, vahingollisilta vaiku-
tuksilta on kauan kokeiltu eri suuntiin, mutta, sanoo kirjoittaja, namé ovat
jddneet tuloksettomiksi usein osin teknillisten vaikeuksien, osin myos tyonte-
kijgin valinpitimittémyyden ja ymmirtimattomyyden johdosta. Muutoin
uudenaikaisesti varustetuissa lasitehtaissa sentdhden useinkaan ei ole minkiin-
laisia suojalaitteita. . :

Raaka-aineiden sekotus olisi toimitettava umpinaisissa siilidissd tomun
estamiseksi leviimasts, mutta néin on harvoin laita.

Kun suulla puhaltaminen vield on vallitsevana ty&tapana, olisi toimiin
ryhdvttava tartunnan levidmisen estdmiseksi, miké yksinkertaisesti voisi kiydé
péinsé siten, ettd kullakin puhaltajalla olisi oma suuttimensa pilleihin. Téllaista
Jjérjestystd kuitenkin lasinpubaltajat vastustavat, viittden sen hidastuttavan
heiddn ty6tinsi (vertaa-tdhin Ranskassa voimassa olevia sddntdjd, siv. 110).

- Kovan lamménsiteilyn torjumiseksi on koetettu auniaukon eteen ripus-
taa jonkinlainen asbestisuojus, jota kidy helposti kohottaminen ja laskeminen,
minké ohessa silmien suojelemiseksi on kaytetty virillisia silmalaseja.

Vaikeuksia niinikaan tuottaa tomun torjuminen. Suuri osa siitd tosin
menee veden mukana, mutta hioessa jii kuitenkin jéilelle niin paljon, ettd se,
. niinkuin edells mainittiin, tuottaa tyontekijille vaaraa. Hiomoissa ei tavallisesti
ole yksinkertaisimpiakaan suojalaitteita. Joka tapauksessa pitis hiomoissa olla
riittévé ilmanvaihto ja paivittiin toimittaa huolellinen puhdistus. Kelvollista
juomavettd pitis kaikkialla olla helposti saatavana. »

Toisesta lihteestd pannaan tdhin seuraavat tiedot lasityontekijoits uh-
kaavista vaaroista. 1) '

" 1) Fr. Koelsch: Keramische Industrie hakemistossa Handwbrberbuch der Sozialen
Hygiene, herausgegeben von A. Grotjahnquh’c’l J. Kaup. 1. Leipzig 1912.
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‘Kulloinkin ammatinerikoisalan mukaan on erilaatuisia ammattivaaroja,
etusijassa‘raaka;aineiden sekotuksessa syntyvan tomun tuottama vaara, lisiksi
haitalliset uunikaasut, jotka voivat sisdltéad rikkipitoisia happoja, lyijya, arse-
nikkia y. m. Akillisia ja pitkallisis myrkytyksidkin on todettu; vaikka ne.tosin
ovat-verraten harvinaisia. Lammonsiteilystd karsivat kaikki uunintyontekijat.
Lampdméard nousee tyopaikalla joskus 60° C asti. Téastd johtuu pasnkivistys,
akillisten lammonvaihtelujen aiheuttamat vilustukset, kova hikoilu, jota kor-
vataan nauttimalla runsaat mé#drdt kylmié alkoholipitoisia juomia, mistd on.
seurauksena hairiéits mahassa ja suolistossa. Uunista tuleva valo sisaltds run-
sain miirin ultraviblett_eja. sateitd, jotka voimakkaasti imeytyvit silméterddn,
aikaansaaden- siind h#iri6ita (lasintekijé.nka,ihi). Alituisen seisomisen johdosta.
syntyy tavallisia verenkiertohiiriGitd. Raskaan pillin paino taas ja erittdinkin
puhaltajain kidyttama, sysistd, piestd ja kolofoniumista tehty voide synnyttas.
kisiin halkeamia, ajettumia ja pitkéllistd rohtumaa. Toisinaan myos huomaa.
epﬁ,muodostumia kidessd »(Hakenhand», »main en crochet»). Vasemmassa ki-
dessd, jolla pillis pidellaan, hnomaa usein tyon aikaansaamaa liilkakasvua. Pu-
haltamisesta johtuneet keuhkonlaajennukset eiviit suinkaan ole harvinaisia,
vaikka keuhkot tavallisesti pysyvit joustavina, péin vastoin kuin on laita ta-
vallisen ilmapdhon, joka saa aikaan joustavuuden vihenemisen. 6—10 9,:ssa.
-lasinpuhaltajista on havaittu korvasylkirauhasten ja niiden tiehyeitten ajetusta.
. rauhasnesteen lisddntyneen erittymisen ohessa. Vieldkin useammin huomaa:
poskilihasten veltostuneen. Yhteisen pillin kiyttdminen voi valittas tuberku-
loosin ja kuppataudin tartuntaa, ja jilkiméiseen tautiin nihden onkin tartuntaa.
usein todettu. Sité paitsi synnyttéad pillin aikaansaama #rrytys vikanaisuuksia.
suun limakalvoon, johon syntyy valkeanharmaita téplii. Mirkéhionnan nyt-
temmin tultua hiomoissa miltei yksinomaan kiytantéén on tomunvaaraa tuskin.
olemassa. Sen sijaan tapaa usein kylmetysvikoja, toisinaan my6s ihorohtumaa,
joka on saanut alkunsa lasi- ja hiekkahiukkasten drrytyksestd ihoon. Lasia.
leikatessa ja reunoja hioessa seké hiekkapuhallusta kiyttiessa syntyva lasintomu
on haitallista hengityselimille. Laskelmain mukaan voi niissi toissi 10 tunnin.
kuluessa 90 gr tomua levitd ilmaan, jossa siten on tomua 400 kertaa enemmin
kuin tavallisessa huoneilmassa. Fluorivedylld etsatessa voi syntyd hankaloita.
iho- ja ilmatiehyedrtymii. ' ‘ ) :

Tautisuuteen nihden huomaa, etti etusijassa ovat ilmatiehyeiden taudit,.
enimmakseen pitkillisia ja dkillisid katarreja, keuhkotulehduksia y. m. vilustu--
misesta johtuneita tauteja. Keuhkotuberkuloosi on yleinen huonoissa oloissa.
elivien lasinhiojain keskuudessa. Toisessa sijassa ovat suolistohairiét, jotka.

‘padasiallisimmin ovat johtuneet sopimattomista juomista. Yleensd kuitenkin. -

tautisuus on vain hinkan suurempi yleista keskiméa#raa,
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Naiden-haittain torjumiseksi on. ryhdyttdvi toimenpiteisiin tomun poista-
“miseksi seké suojan hankkimiseksi limmonsiteilylts. Hyvid juomavettd pitad
"aina olla saatavilla seké makkien, pesuhuoneiden y. m. sijaita niin, ettd niihin

voi péidsti joutumatta alétiiksi vilustumiselle. Kun tapaturmia (palovérmmoja,
“ja leikkaushaavoja) helposti voi' sattua, pités sidet_a—mrpeita olla kaytettdvani.
Teknilliset parannukset niinikadn ovat omansa suuresssa mégrin- edistiméaan
“tyontekijiin terveydellisten olojen paranemista. - ’

" Ttavaltalainen ammattientarkastaja K. Hauck on erityisesti kiinnittényt
“huomiotaan lasiteollisuuteen -ja sen tydoloihin seké julkaissut huomionsa »Con-
-Q.ord\igl»"nimisé'ssa aikakauslehdessd. Tastd lihteestd otetaan seuraavat tiedot. 1)
.+ . Hauck on laatinut taulukkoyhdistelman taudintépauksista kutakin 1,000
~tyontekijad kohti. Tauhikosta julkaistaan téssd seura,ava,lyileisimmé.t taudin-
. muodot kisittivi ote:

i

Taudintapauksia 1,000 tyontekijii kohti.

Taudin laatu. R?ikmaf,i,- P““c’f?’ on- :B:o’y til?s,,i-'
) tyontekijat. tekijat. tyontekijit.

] 'Tarttumat‘(mteja:

I Solukudoksen tuléhdus .. ... .............. 45.6 9lo. | - 72.2
Keubkotulehdus..c...covvvviiiiiniin i, : 8.9 5.6 1.4
Tuberkuloosi ..... e e © 102 17.2 22.2

Venerisié ja kuppatauteja: ........ e 0.4 9.3 5.7
Veressd olevia tauteja: ' ' )
1 Reumatismi, akillinen........ PO L 64.4 T 2409 © 60.5
[ » pitkallinen .................0. .. 14.2 3.9 34.6
-4 Keskeisen ja perifeerisen hermoston tauleja: .
: HermoKipuja ....oooviiniienniineennn.. ] 13.8 . 75.3 30.2
Silmdn tautejn:
Sidekalvon tauteja ............. [P 5.7 241 5.2
Héngityseﬁnten tauteja: ' .
Kurkunpéan tauteja............. PR 13.6 19.4, 19.7
" Hengitystiehyeiden katarri, akillinen........ 64.8 3330 |- 78.9
’ » - » pitkillinen.... .. : 14.8 7.6 3.9
| Muojta...oei DT 32.6 34.0 5.7
- Verenkiertoelinten lauteja: )
C8ydanvika. ... 0.5 21.¢ —

1)’ K. Hauck: Die Gesundheitsverhaltnisse der Glasmacher. »Concordias n:ot 17 ja 18

syysk. 1 ja 15 p:na 1910.
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Taudin laatu Reikala.usj)i- Pullo"?yén- Péytélafb
tyontekijat. tekijit. tyontekijat.
| Ruuansulatuselinten tauteja: . )
. Hammastauteja ....... e ' 84.1 30.0 9.2
Mahakatarri, akillinen ................... e 77.2 328.6 N 63.1
» pitkéllinen .............. R 156 | 3.9 © 239
Suolikatarri, skillinen ...................... 18.8 90.0 7.9
, v pitkallinen .............. S 5.9 ' 17 2.6
Thotauteja : : .
Rohtuma ........coooooiiiiiiii il .. 3.6 8.4 3.9
o Muita.. i e e 16.2 23.3 - 181
Liikuntoelinten tauteja: .......... e 281 | 196 |. 42
Vammoja : N ’
Murtuma ja repeytyminen.............. . 19.7 . , 6l.9 8_5.5v_
Leikkautuminen, pistos, lyénti.............. I -86.2 877 - 213.0
Palovammoja . ....ooviiiieniiee e - 426 90.0 75.0
Muita VADDOJA «..ooneancnee e e anannaanns 13.3 . 18.0 © 144
‘ Kaikki taudit | 7500 | 1,870 | 996.1

Kaikkien tautien tuottama kuolleisuus on 1,000 tyél'ltekijét‘a kohti laskettu
“olevan reikilasityéntekijain keskuudessa 9.6, pullotyontekijain 8.5 ja poyta-
lasityontekijain keskuudessa 6.5. Erittiin mainitaan tuberkuloosin tuottama
kuolleisuus 1,000 tyontekijad kohti olevan itsekussakin mainituista ryhmisté
5.3, 5.1 ja 3.9. ' \ 7 ' '

Lasityontekijiin tautisuus on niinmuodoin suuri, jota vastoin kuolleisuus
el ole ensinkdén epédsuotuisa, toisin sanoin, ammatti ynné siitéd johtuvat tavat
aikaansaavat useita sellaisia tauteja, jotka tosin vaativat kayttamaan ladkaria
ja keskeyttivit tyon, mutta harvoin tuottavat kuoleman. Pullotyontekijdin
osalle tulee umpiluvuin kaksi sen vertaa taudintapauksia kuin muiden lasityon-
tekijiin osalle. ' '

Lasityontekijain keskuudessa valht@ewsta taudeista ovat luku1s1mmat
‘ne, jotka johtuvat ulkonaisesta ja sisdisestd x*llustumlgesta minkétihden ylei-
simpind ovat reumatismi ja kaikenlaatuiset vilustumiset. Naita likinng seu-
raavat leikkautumisesta johtuneet vammat sekd palovammat. '
_ Solukudoksen tauteja tapaa etusijassa kisissd. Sen ]ohdosta etta
lasintekijit ja heidan apulaisensa alituisesti pi’oelévétt pillid, syntyy, niinkuin jo
edellsd mainittiin, ajettumia kisiin. N&itd ajettumia syntyy helpommin, ellei
“pilli ole varustettu suojelevalla puuvarrella. Samaten niiden syntymisti edisté-
vit pillin voimakas pitely seké aineet, joita lasinpuhaltajilla on tapana hieroa
kisiinsa. Vahimmin yleisis ovat ajettumat reikilasitydntekijoilla, syysté etts
he kuormittavat pillidnséd vahimmin, ‘minkétahden siihen ei tarvitse kisin tart-



144

tua ylen lujasti. Yleisempid ne taas ovat p6yﬁ51asity6ntekij6ill5, joiden taytyy
kisitelld raskaammin kuormitettuja pilleja. Yleisimpid ovat ajettumat pullon-
‘puhaltajilla, joiden on suoritettava raskain ty6. Elleivit tyontekijat laiminloisi
niiden ajettumain hoitoa, eivét ne mainittavia merkitsisi. Mutta kun néin yleensé
on laita, syntyy kaden alituisesta taivuttamisesta ja ojentamisesta usein verta
tihkuvia halkeamia, joihin tunkee kalkelﬂalsta likaa siten tulehduttaen soluku-
doksen.

Kirjoittajan kokemuksen mukaan eiole varmastl voitu todeta ainoatakaan
tapausta, jolloin kuppa olisi tarttunut pillin vahtyksella Tuollaisen tartunnan
- mahdollisuus kuitenkin on olemassa.

Todellinen lasityontekijéin ammattitauti on reumatismi. Kirjoittajan
44 sulatossa toimittamain lampomasran mittausten mukaan oli sisi- ja ulko-
- puolinen lampétila seuraava::

Lampétila sulatossa Lampétila ulkona
) Ero.
korkein.| alin. keskim. | korkein.| alin. keskim. | -
Reikilasisulatot ..... 50 24 38.7 26 10 17.5 21.2
Pullolasisulatot...... . 46 26 35.0 - 26 12 16.2 18.8
Poytilasisulatot ..... 48 | 27 41.0 20 18 19.0 22,0 |

Tyopalkalta,a,n poistuessaan joutuu tyontekijs alttiiksi lammonvaihteluille,
]otka ehdottomasti synnyttavit reumaattisia tauteja. Seikka, joka suuressa
maédrin voi edistéd reumaattisten vikain syntymistd, on ettd makkiloihin ei
padse suorastaan sulatosta, vaan vasta ulkosalla kiytys.

Hengityselintentaudit ovat yleisimpis lasityontekijin keskuudessa.

Surullisimman luvun lasmyontekl]a,m taudinhistoriassa muodostavat runan- .
sulatuselinten taudit.

Maha- ja suolikatarreilla-on samat alkusyyt: vilustuminen kylméin juo- -
main nauttimisesta taikka myos runsas alkoholipitoisten juomain nauttiminen
sekd virheellinen ruokaileminen. Erittdin tdrkeitd tdssd kohden on ettd tyon-
tekijéin kiytettdvaksi annetaan hy\;éi,é, juomavetts. '

o Leikkausvammat ovat sangen lukuisia, varsinkin poytalasityontekijain
‘keskuudessa. Palovammat sen sijaan ovat ylels1mp1a, pullotyontekijiin keskuu-

" dessa, joilla on rasittavin tyo.

Kivenniisaineiden aikaansaamia myrkytyksid ei lasityéntekijéin keskuu-
dessa yleensé satu, vaikka tuollaisia 'myrkkyjét pidellddn, silld lasityontekijit
tulevat niiden myrkkyjen kanssa kosketuksiin ainoastaan sittenkun ne jo ovat
sulaneessa tahi- kemiallisesti sidotussa tilassa. -
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Kirjoittaja kiinnittds huomiota erididseen taudinmuotoon, jota ei mainita
taulukossa ja joka ei myoskaan vaadi turvautumaan laskirin apuun, nimittiin
lasityontekijoitd vaivaavaan limmonsiteilyn, kaasujen ja hiikidisevin valon
aikaansaamaan paénsirkyyn. _

Lopuksi ‘mainittakoon vield erditd kokemuksia, jotka on todettu edelld
mainitussa naisten ja lasten kiyttos 1&51Leolhsuustyossa. koskevassa amerikalai-

sessa tutkimuksessa. 1)

'La,sitytintekijéi.in keskuudessa sattuneiden kuolemantapausten selvitti-
miseksi on kdytetty aineistoa, jota The Glass Bottle Blowers’ Association of
the United States and Canada (Yhdysvaltam ja Kanadan Pullonpuhalta]aln am-
mattiliitto) on koonnut 17 vuoden kuluessa eli vuosina 1892—1908. - Jokainen
liiton jasenten keskuudessa sattunut kuolemantapaus on todettava ladkirin-
todistuksella, jossa mainitaan kuolemansyy, minké jilkeen liitto maksaa kor-
vauksen. Tam#n johdosta ovat kiytetyt tiedot erittdin luotettavia. Tilasto
kéisittis 898 kuolemantapausta ja on iké ilmoitettu 886 ‘uapauksessa, o

Tasté tilastosta nékyy, ettéd keuhkotuberkuloosin tuottamia kuolema,nta:
pauksia oli 287 eli 31.96 9 kaikista kuolemantapauksista. Niistd 283 kuole-
mantapauksesta, joissa ikd oli tunnettu, sattui 23 eli 8.13 9 20 ja 24
vuoden, 63 eli 22.26 9, 25 ja 29 vuoden, 143 eli 50.53 9, ennen 35 vuoden seki
236 eli 83.40 9, ennen 45 vuoden ikis. Keski-iks oli 34.8 vuotta. Liahinns keuh-
kotuberkuloosin aiheuttamia kuolemantapauksia seuraavat elimellisten sydin-
vikain tuottamat kuolemantapaukset, joita oli 83 eli 9.24 9, kaikista. Lukuisim-
mat kuolemantapaukset sattuvat 40 ja 44 ikdvuoden vililla, 011enf21.69 9% kai-
kista. Tyon laatua sekd niit4 akillisi4 ja suuria limménvaihteluja sﬂméllléipitéi,en ;
joiden alaisina tyéntekijéi,t ovat, on luonnollista, ‘etté keuhkotulehduksella on
huomattava sija kuolemansyiden joukossa, ja se onkin aiheuttanut kuoleman-
tapauksia 7.68 9 kaikista. Enemmén kuin puolet nédistd tapauksista sat‘om
ennen 40 vuoden ik#4. _

Kaikkien vainajain keski-iks oli 41.4 vuotta.

Lasitytntekijain tautisuuden selville saamiseksi on' toimitettu eriniisid
tutkimuksia seks niité seikkoja tiedusteltu asiantuntevilta laskareilts.

Ensinnékin huomautetaan, ettd tychuoneistot aikaisemmin olivat sangen
alkeellisia, eritoten olivab tyontekijat alttiina kylmille ulkoilmalle, niin ettd
ruumiin toinen puoli hikoili toisen ollessa jadkylma. Tyohuoneet olivat tavalli-
sesti vailla lattiaa, joten tyontekijdin taytyi seistéd kylmésss, kosteassa maassa:
Nyttemmin on téssé kohden pahtu toimeen parannuksia ja siten poistettu monta

') Report on coudition of woman and child wage-earners in the United States IIL.
Glass industry. Washington 1911. Chapter IX. '

Teollisuushallitus. Lasiteoll. - o ) 19
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taudin syytd. Mutta samalla on sijaan tullut muita terveydelle haitallisia seik-
koja, etusijassa yhtéjaksoinen tyo vilppduuneissa. IHelle on néissid tuntuvasti
kovempi kuin’ vanhoissa upckasuuneissa, ja rasittava vuorotyd vihentdd ruu-
miin kykyd vastustaa tauteja. Useita vuorotyoldisis vaivaa unettomuus, he
kun: eiviit osaa nukkua pdivin yotydstd passtyddn eivitkd myoskidn saa vir-
kistévad unta disin paivitydssd ollessaan. Téi;inéjm johdosta he ovat hermostu-
neita ja heikontuneita. Epédsidénnélliset ruckaluajat saattavat vatsan epé’mkuh—
toon ja rasittavat kaikkia ruuansulatuselimig. Tydolot, jotka paiﬁasaikaankin
ovat sangen rasittavat, ovat paljonkin tukalammat Gisin,

Jos tyéolof ovat vahingolliset aikuisille miehille, niin ovat ne vield monin
verroin vahingollisemmat alaikisille. Siing ifissé, jolloin on tirkedts, ettd ta-
vat bvat sidnnélliset, erittdinkin aterioimiseen ja nukkumiseen nihden, taytyy
niiden, useinkin vield aivan pienﬁen poikasten tyonsi johdosta alituiseen rikkoa
terveyden lakeja, ja 'olisikin'sentélhden ihme, jollei moni heistd joutuisi ennenai-

kaiseen hautaan toisten tosin paistessd aikuiseen ikdén, mutta heikontuneina ja

~ turmeltuneina. Lisiiksiovat he sangen suuressa midrin alttiina tydssé kohtaaville

tapaturmille, mistéd seikasta monen ulkon#dssd on ilmeisia jalkia.

' Sangen usein ovat lasity6ntekijit myos erittdin huolimattomia. Ohuissa
ja huonoissa pukimissa he kulkevat kotoaan kuumaan tyshuoneistoon talvipak-
kasellakin ja joutuvat siten alttiiksi kovalle vilustumiselle. Tahén tulee lisdksi
epasidnnollinen aterioiminen ja nukkuminen sekéd suunnaton kylmiin juomain
nauttiminen, mikd synnyttdd hiiriéitd ruvansulatuselimissd. On tuskin ainoa-
takaan lasinpuhaltajaa, joka ei sairastaisi jonkinlaista katarria.

Lasinpuhaltajain keskuudessa sangen- yleinen tauti on silmitulehdus,

. jonka aikaansaa uunista virtaava kova kuumuus ja hiikiisevé valo.

‘Suomen lasi-
tyontekijdin
terveydentila.

Suomen lasityontekijdin terveydentilasta on olemassa vielikin vihemmén
luotettavia tietoja kuin useimpain muiden ammattityontekijain, syystd ettd
yksinomaan lasityontekijoitd varten on olemassa vain sangen harvalukuisia sai-
raskassoja. Suurimpaan sairaskassaan, Karhula O. Y:n sairaskassaan, kuuluu
lasityontekijain ohessa my6s konepaja-, :saha- ja puuhiomotyontekijoitsd, min-
kitahden sen antamat tiedot eivit kelpaa kiytettiviksi lasityontekijain tervey-
dentilan selvittdmiseen. Yksinomaan lasityontekij6ité varten on kassoja Nuu-
tajarvella ja lIittalassa, mutta niistd saatavana oleva aineisto on aivan riitté-
miton. | .

Jotta kuitenkin olisi edes joitakin tietoja puheenalaisista seikoista on niité
kyselykaavakkeella E pyydetty ja saatu Karhulan sairaskassasta, mikali sithen
kuuluu lasityontekijoitd, seké Nuutajarveltd. Viimeksi mainitusta paikasta saa-
duissa tiedoissa on kuitenkin niin ylimalkaisesli mainittu taudin laatu (sisalli- -
sesti sairas, satunnainen huonovointisuus y. m. s.), etté naitéd tietoja ei ole voitu
kayttid. ' '
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Karhulan sairaskassasta saadut tiedot kisittivit 35 taudintapausta, jotka
-ovat kaikkiaan aiheuttaneet 639 sairauspdiviad. Taméakin aineisto on siis sangen
niukka. Puheenalaiset tiedot ovat yhdisteltyiné seuraavassa taulukossa:

Alle 18 v:n 18—29 v. 30—39 v. 40-—49 v. 50 v. ja'vanh. Yhteensii.

£ o w | E & w | & o w |EalLe | 84 o || & & @

Taundin laatu, 5 %g E £ BE TEIBE|EE BE 3 E BE 58 BE

3 Ce i Tl e L I R
Keuhkoviat ...... 5| 99| 2| 89| 7| es7| 1| 10| —| —| 15| 38
Yski ja katarri .. 2| 20 2, 3| —| —}| —| — — — 4 59
Maha- ja suolitaud. 1] 10 4] 8 —| —} - - — — 5 93
Maksatauti ...... = - - =] - — - = 2 18 2 18

Influensa ........ — -] =] = 1 2 —| — — — 1 2

Vesirokko........| —| —| —| — 1 14| — — — — 1 14
| Kisien pakotus ..| —| —| 2| 14 1| 18 1 9 1 0| 5 46
Pasnsirky ....... —| =} = = 1 9] —| — - — 1 9
Seliinkolotus . .... — = a1}l =l | =] = = —| 1l 13
Yhteensa| 8| 120] 1] 188] 11| 23] 2| 19| 3| 28] 35| 639

Téamé aineisto on tosin niin pieni, etts olisi véarin tehds siitd mitéén ylei-
sid johtopaatoksid. Mutta todettava kuitenkin on keuhkovikain yleisyys, niiden
tuottamain taudintapausten luku kun on 43 9, ja sairauspéiviin luku 60 % kai-
kista. Yleistd on myoskin kisien pakotus. Kaikki taudit ovat aiheuttaneet
keskiméarin 18.2, mutta keuhkoviat 25.6 sairauspéivéi.

Lasitehtaiden oloja tutkiessa on tyontekijoiltd myos tiedusteltu, mitd tau-
teja he paraillaan sairastivat. Niistd vastauksista on saatu seuraavat tulokset:

Reumatismi .......... P .. R, 21 tapausta
Mahakatarri .........0.....ooiiiiiiiai... 9 »
Keuhkovika -........... e 6.
Munuaistauti .............. ... ... P 2 »
Sydénvika ......... e 1 tapaus
Pagnkivistys .................... P L
Kipeit jalat ja jalkaterat ................... 1 »
Umpilisikkeen tulehdus ............ e 1 -

Yhteensé 42 tapausta
Niinkuin nikyy, on kiytettivini oleva aineisto niin epitiydellinen, ettei
siitd kiy tekeminen minkasnlaisia pastelmis lasityontekijain terveydentilaan
nihden. ' :
Ty&ssd kohdanneista tapaturmista on tietoja vuosilta 1898—1908, s. o. Tydssd koh-

yhdeltitoista vuodelta. danneet tapa-
turmat.
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Tapaturmatilaston perustuksena, olevat tiedot saadaan osin tydvien tapa-
turmavakuutusta harjoittavilta yhti6iltsd -ja osin tySnantajilta: Néméd eri
lshteists saadut tiedot eivit ole laadultaan yhdenmukaisia ja ne kisitellséin eri
tavom minkétihden on olemassa kaksi eri tilastotietojen sarjaa. '

Ta.paturmavakuu’oust01m1nna,n laajuutta, mikili lasitehtaita koskee va-
laisevat seuraavat numeroluvut, joista nikyy vakuutettujen yritysten ja niiden
palveluksessa olevain vuosityontekijain luku (vuotenaan suoritettujen tyopa.l-
viin koko luku, jaettuna luvulla 360):

Vakuutettuja
) yrityksid. tyontek.
1898 L\t 17 1,047
1899 .. ..., e 7 1,253
C1900 DL e 15 810"
1901 ....... S, e 15° 1,002
1902 ..ot 15 1,125
L1903 ... .. e S R 1,019
1904 ... ..o L. 14 1,090
1905 .......... e oo, 13 995
1906 ... S 14 1,061
1907 ..... [ e 12 1,026

1908 v e 15 1,115

. lImoitettujen uusien tapaturmain luku on osin Vakuutusyhti&iittéh'ja!os'i‘;l

tydonantajain tiedonantojen mukaan ollut seuraava:

Vakuutusyhtist: Tybnantajat:

kuolett.  muita. yhteensd. m. ©om tuntematt. yht.

1898 ............ o= 18 18 16 — 2 18
1899 .............. — 18 18 17 1 & — 18
1900 ... — 15 15 12 2 = 14
1901 ...... e o= 4 4 . 4 S 4
1902 . ... ..oun.... — 16 16 12 2 S 14
1903 ..., — 17 - 17 - 15 2 — 17
1904 ... ........ . — 13 13- 8- 3. — 11
1905 ...00. et — .. 29 29 24 3 — 27
1906 ... ........ - 27 27 25 2 — 27
1907 ..........0... 2 18 ‘20 14 3 — 17
1908 .. ...... .. 10 22 23 15 5 — 20

Tapaturmam luku1suus (laskettuna 1,000 vuos1’oyontek1]aa kohtl) 1a51teol-
- lisuudessa ja erdissid muissa teollisuudenhaaroissa on olhit seuraava: CY
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Tapaturmia 1,000 vuositydntekijas kohti:

kone- | kivi- saha-  kutoma- paperi- nabka- lasi-  kaikki

) pajat. . ‘teoll. - teoll. teoll. - teoll. teoll. teoll. teoll.
1898 ...... 355 236 3ls 126 30.4 250 172 209
1899 ...... 4571 241 326 135 231 238 14 246
1900 ...... 59.21) 22.4. 324 . 125 226 247 185 273
1901 ...... 492 375 294  10.3 266 142 40 248
1902 ...... 40.3 - 19.s 204 89 2.7 98 1ld2 2L
1903....... 63.0 = 420 450 T 306 156 167  28.9
1904 ...... 63.0 143.0 407 13.4  30.0 8.4 1l.g  30.6
1905 ...... 57.0 455 426 . l47 244 1ls 292 29.8
1906 ...... 48.5 53.8 44.0 19.4 25.0 1.0 25.5 28.1
1907 ...... 59.2 93.0 47.6 184 340 196 195  30.3

11908 ..... . 370 65.2 423 139 355 2ls 206  27.2

. Tapaturmain tuottamain kuolemant;apausten luku on ollut vahiinen, nim.
ainoastaan kolme 11 vuoden kuluessa. Tapaturmain lukuisuus vaihtelee eri
vuosina sangen paljon. Se nayttid viime vuosina olleen kohoamaan péin ja on
kaiken aikaa pysynyt kaikkien teollisuuksien keskimédraista t.a,pa,turnmlukua
alempana, mutta on kuitenkin kohtalaisen korkea.

Mitd erittdin tulee tySkyvyttomyyden tuottaneiden tapaturmain lukui-
suuteen, verrattuna samaan suhdelukuun kaikissa teollisuuksissa, niin nikyy se

seuraavasta:
Invaliditeetin tuottaneita tapaturmia: .
) lasiteoll. kaikki teoll. lasiteoll. kaikki teoll.
1898 ..l....... lo °~ 2.1 1904 ... ........ 0.8 2.9
1899 ... ...... 1.8 2.7 1905 .. ......... 2.0 3.4
1900 . 0........ l2 3.8 1906 . ... .. s 09 3.3
1901 ..... L — 2 1907 ... 1o 3.3
1902 ..ol 207 2.5 1908 ........... 2.7 2.8
1903 .......... 9.8 2.9 ' ‘

Lasitydntekijéin keskuudessa, sattuneiden invaliditeettitapausten lukui-
suus niinikésn vaihtelee paljon, mutta on yleensd vihempi kuin kaikissa teolli-
suuksissa keskimaarin. '

Osin invaliditeetti- ja osin jilkeenelokorkoina suoritettujen, lasiteollisuu-
dessa kohdanneista tapaturmista ja kuolemantapauksista. johtuneiden vahin-
gonkorvausten kanta kunkin vuoden lopussa kiy selville seuraavasta:

’-) Ynna rautatehtaat vuosina 1899 ja 1900.
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Invaliditeettikorkoja: Jé’m]keenelokorkoja: - Kaik. kor.:

Juku. rabamadrd. Jeskid. lapsia. raham. rahamaéra.
1898 ... ... ........ 1 302: 40 @ — @ — — 302: 40
1899 ........... .. 3 462: 24 — @ — — 462: 24
1900 ... ... 4 548: 64 — — @ — 548: 64
1901 ... . ... ..... 4 548: 64 - = — 548: 64
1902 ... ... ... .. 7 7 1,129: 44 — - — 1,129: -44
1903 . .............. 8 1,171: 76 — @ — —_ 1,171: 76
1904 ... .. ..., -9 1,258: 16 — — — 1,258: 16
1905 ... ... .. 10 1,193: 36 — —_ — 1,193: 36
1906 .............. 11 1,374: 44 — @ — — 1,374: 44
1907 ... ..., 12 1,391: 72 2 1 336:- — 1,727: 72
1908 ...... e . 15 1,866: 92 3 1 552: — 2,418: 92

Tybnantajain ilmoittamia tapaturmatietoja kiy jarjesteleminen useampaan
suuntaan kuin vakuutusyhtiditten antamia. Ensinmainittuja tapaturmia oli
vuosinag 1898—1908 lasiteollisuudessa 187 ja kaikissa" teollisuuksissa 21,242,
sen sijaan ettd vakuutusyhtiGitten ilmoittamat vastaavat luvut olivat 200 ja
24,263. Lasiteollisuudessa kohdanneita tapaturniia silmilld pitden on ero niin-
muodoin 13 ja kaikkia teollisuuksia silmalls pitden 3,021. o

' Lasiteollisuudesta saatuja tuloksia verrataan téssé yleensd vastaaviin
kaikista teollisuuksista saatuihin tuloksiin.

Sazrausajon pituus on ollut:

) Lasiteollisuus. Kaikki teollisuudet.
7 paivad lyhempi ................ ] 0.5-Y%, 1388 3.9 %
T— 10 PEiVEE .............. L..o-22 1ls s 2,076 9.8 »
11— 20 % e 48 . 25.7 » 5411 = 25.4 »
21— 30 > ... ceee. 200 1047 3,528  16.7 »
31— 60 v .l 27 . M4 » 3,965 18.7 »
61— 90 ... e .5 2.7 » 1,065 5.0 »
91—120 » i 2 L1y 480 2.3 »
yli 120 pédivin ... .3 1.6 » 255 1.2 »
ilm:ton tai ratkaisematon .......... 59 31l.5 » 3,625 . 17.0 »

- Yhteenss 187 100.0 % . 21,242  100.0 %

Jos yhdistelee edelld olevat numeroluvut jonkun verran suurempiin ryh-
miin, saa seuraavat prosenttiluvut:

alle 21 paivin lasiteollisuudessa. . ... ...... ... 38.0 9%, kaikissa teoll. 9.1 %,
21— 60 » D e T25.1 % - » > 356.4 »
61—120 » L 2OV 380, v oy T.30»

yli 120 » » e ... Lew» » » L2y
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Lyhin sau‘ausa,lka alle 21 péivén, esiintyy kutakuinkin yhtd lukuisasti,
mutta 21 ja 120 pdivin viliset sairausajat harvemmin las1teolllsuudessa kuin
yleensa. kaikissa teollisuuksissa, toisin sanoen, sairausaika on ensinmainitussa
teollisuudessa yleensd lyhempi. Ilmoittamattomain ja ratkaisemattomain ta-
pausten lukuisuus kuitenkin vaikuttaa sangen hiiritsevisti prosenttilukuihin.

Vamman laatue valaisevat seuraavat numeroluvut:

Lasiteollisuus. Kaikki teollisuudet.
Kuoleman tuottaneita vammoja .. .. 1 0.5 %, 502 2.4 %
Myrkytyksié, (joista ei seuran. kuol.) 4 2.1 » 66, 0.3 »
Palovammoja ................. . 16 8.6 » 566 - 2.7 »
Aivot tahi paikallo vioittuneet . ... 1 0.5 » 296 Ll
Muunlaatuisia pdanvammoja ...... 4 2.1 » 430 2.0 ».
Silmévammoja .................. 8 43 » , 1,062 5.0 »
Hartiat tahi selkaranka, v101ttuneet 2 1.1 » 431 2.0 »
Kisivarrenvammoja .............. 15 - 8.0 » 745 3.5 »
Kisi- tahi sormivammoja .. ... ..... 65 340 » - 10,132 47.7 »
Keuhkot tahi rintakehs vioittuneet . . 4 " 2.1 463 2.2 »
Vatsanpohja tahi sikéldiset elimet vi- ’
~ oittuneet ......... ... L 1 0.5 » 158 0.7 »
Jalan ja jalkaterin vammoja . ... .. 44 23.6 » 4,497 “21.1 »
Yleisis ruhje- tahi puristusvammoja . 7 3.7 » 781 3.7 »
Tyrat ja vendhdys .......... e g 3 l.e » - 168 0.8 »
Ihovammoja ja lihahaavoja ........ 2 1.1 » 238 . 1.1 »
 Monipuolisia vammoja ... ... e 1 0.5 » 296 1.4 »
 Muita vammoja .................. .9 4.8 » 250 L2 »
Laadultaan tuntemattomia vammoja  — — 161 0.8 »
Yhteensd 187  100.0 9%, 21,242  100.0 %,

Pidasiallisin ero edelld esitettyjen molempain lukusarjain vélilld on siing,
ettd palovammat ovat lasiteollisuudessa lukuisammat, miké onkin varsin luon-
nollista, kun lasityontekijat pitelevat seké kuumaa lasimassaa ettéd kuumia lasi- -
tavaroita, seké ettd kisi- ja sormivammat ovat vihemmin yleisis.

Vammain syitid valaisevat seuraavat numeroluvut, joihin néhden on huoi-
mautettava, ettd luokitus vuosina 1907 ja 1908 on toinen kuin edellising
vuosina, ollen muutokset niin suuret, ettd vertailu kdy vaikeaksi. '
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. o Lasiteollisuus. Kaikki ﬁeollisuudet.
. Koneiden ki ytossi . ... ............ 5 2.1% 1216 34.0 %,
Kasityékalujén kiytossd . ........ .9 4.8 » © L0790 5.1 »
Lentelevistd sirpaleista .......... 14 7.5 » 963 4.5 »
Toyttays-, haava- tahi puristusvam- ' A . V ‘
moja,-ei koneén aikaansaamia,. . 36 19.3 » 1,667 7.9 »
Kuumien tahi syvyttdviin aineiden -
kosketuksesta, ... ..... DR 23 12.3 » - 135 3.5 »
Réi,jahdySVammoja tahi rajahdyksid . - — 120 0.6 »
Esineiden putoamisesta y. m.s. .. .. 11 5.9 % 2,190  10.3 »
Ty6nfekijétn putoamisesta ......... 2 1.1 1,008 4.7 »
Kaatumisesta kiydessi, nyrjshdyk- ,
sestd Y. mes. ... ...l .. 25 13.4 » 1,185 ° 5.6 »
Teriviain esineeseen astumisesta .... =~ 5 2.7 » 73 0.3 »
Kuljetuksessa, lastauksessa, purkauks. 7 3.7 » 2,579 12.1 »
Muita ja tuntemattomia syité ... . .. 50  26.6 » 2,427 11.4 »

Yhteenss 187 100.0 %, 21,242 100.0 %,

Tassd kiasiteltyd seikkaa silmalld pitden osottavat lasiteollisuuden ja kaik-
kien teollisuuksien numeroluvut varsin huomattavia eroavaisuuksia. Ensinné-
kin ovat koneissa saadut tapaturmat paljon harvalukuisempia lasiteollisuudessa,
miks onkin vaisin luonnollista, koska siiné kiytetddn sangen viahian varsinaisia
koneita. Toyttiays-, haava- tahi puristusvammoja sekd kuumain tahi syovytti- ‘
viin aineiden kosketuksesta syntyneitd tapaturmia sen sijaan sattuu paljon
useammin. Samaten tapaturmia tyontekijin kaatumisesta kéydessd tahi nyr-
jahdyksestd. Valitettavasti on muiden ja tuntemattomien syiden luku taaskin
suuri, kokonaista neljasosa kaikista, miks vaikuttaa héiritseviasti tuloksiin.

Tkdd silmalla pitden ryhmittyvit vahingoittuneet seuraavasti:

Lasiteollisuus. Kaikki teollisuudet.
Alle 15 vin ... .. . il 26 . 13.9 %, 209 1.0 %
15—19 % i 48 25.7 » 2,700 12.7 »
20—29 » L Tl T 34 18.2» - - 6,710 3L.6 »~
30—39 » e 22 11.8.» 4511 - 21.2 »
40—49 » ... S S 27 14.4 » - 2,899 13.7 »
50—59 5 ........... e 8 43» 1550 7.3 »
60 v.ja vanh. ....... ... ... .. 4 . 2.1 » 621 2.9 »
Tuntematon ikd ............... .. 18 9.6 » 2,042 9.6.»

 Yhteensi 187  100.0% 21,242 100.0 %

Tapaturman kohtaamain tydntekijdin ikéddn nidhden ilmenee tissid varsin

huomiota ansaitseva ero, se nim., ettd lasiteollisuudessa tyoskentelevit alaikai-
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set ovat tavattoman suuressa mésrissd alttiina tapaturmille. Kaikissa teolli-
suuksissa on tapaturmain kohtaamia 20 vuotta nuorempia tyontekij6itd aino-
astaan 13.7 9%, mutta saman ikaisten lasityontekijain prosenttiluku on 39.6, -
toisin sanoin lihes kolme sen vertaa. Tilastosta ei saa minkdanlaista selvitysté
erikseen kunkin teollisuusryhmén eri ikiluokkia kohdanneiden tapaturmain
' syistd, minkatihden on mahdoton titi tietd ratkaista, minkéalaisissa oloissa ta-
paturmat ovat niitd alaikiisia kohdanneet, mutta kun alaikiisii pasasiallisesti
kiytetddn apulaisina hyttitdissd, on todennikoistd, ettd tapaturmat etusijassa
ovat aiheutuneet kosketuksesta kuumiin ésineisiin, leikkaantumisesta lasiin ja
putoamisesta, kaikki syitd, jotka pitdisi olla valtettivissd hyvad tyOpajajirjes-
tystd ja tarkkaa silmallipitoa kayttamalld.
Vuoden kuukausien mukaan ryhmittyvit tapaturmat seuraavasti:

Lasiteollisuus. Kaikki teollisuudet.
Tammikoau .......... S S .15 8.0% 1,762 8.3 %
Helmikuu ................. e 17 9.1 » 1,794 8.5 »
Maaliskut . ..oove e 20 10.7 » 1,671 7.9 » -
Huhtikuu ..... e 12 6.4 » 1,466 6.9 ».
‘Toukokuu ................ooin, 12 6.4 » 1,734 8.2 »-
T R 20 10.7 » 1,843 8.7 »
Heindkuau . ..... e e 14 7.5 » 1,989 9.3 »
Elokuu ........ ... ... .. ... 22 - 11.7 » 1,997 9.4 »
Syyskua ........... . ... ... cee. 15 8.0 » 1,881  , 8.6 »
Lokakuu ............ R, 11 5.9 » 1,838 . 8.6 »
Marraskuu ............0 ... 16 8.6 » 1,657 - 7.8.»
Joulukau ........... P 10 “ B4y 1,463 6.9 »
Tuntematon kuukausi ........... 3 1.8 » L0197 0.9 »

Yhteensa 187  100.0 % 21,242 100.0 %

Viikonpdivdin mukaan ryhmittyvit tapaturmat seuraavasti:

' ~ Paperiteollisuus. .Kaikki teollisuudet.
Sunnuntai ... .- 3 1.8 9%, 634 3.09,
Maanantai ...........oueinin... 28 15.0 » = 3,457 16.3 » .
Tiistai ..........ccceiiienin.... 33 17.6 » 3,430 16.2 »
Keskiviikko ..................... 26 13.9 » 3,268 15.4 »
Torstai ........ N 28" 15.0 » 3,358 15.8 »
Perjantai ...............c. ... .. 31 16.6 » 3,524 16.5 »

"Lavantai ................. .. ..., 32 - 17a» 3,215 15.1 »
Tuntematon péivéd ............... 6 3.2 » 356 L7 »

Yhteenss 187 100.0 9%, 21,242 IOOTO %

Teollisuushallitus. Lasiteoll. ' . - 20
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" Mitéi tulee kysymykseen, milli kellonlyomilli tapaturmat ovat sattuneet,:
on aineistossa. tuntemattomia tapauksia. enemmén kuin.puoclet koko luvusta,
minkitihden tietojen yhdistely ei antaisi oikeata kuvaa asianlaidasta sekd jate-
téddn sentéihden sillensé.. o : : ‘

. Samaten on tapauksia, joissa invaliditeettiaste on tunnettu, niin vahin;
ettei tassikasn tapauksessa mikddn yhdistely kiy péins.
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Tyontekijain palkkaolot. Muut etuudet.

Tyontekijain palkkaoloja koskevan tilaston pohjaksi pantu aineisto pe--Palkka-aineis-
rustun kyselykaavakkeeseen B sekd eriisiin kaavakkeitten A ja D kysymyksiin ‘_":ﬁ:?;:‘l'y-i‘ .
saatuihin vastauksiin. Kyselykaavake B on; samoinkuin aikaisempiakin tutki- '
muksia toimittaessa, tiytetty tehtaiden konttoreissa 1910 vuoden pa,lkka,uslisi
tain mukaan. Siten saatu aineisto tyydytténee niin ollen kaikki vaatimukset
luotettavaisuuteen -nahden. I

Aineistoa kisitellessi laskettiin ensin koneella yhteen itsekustakin tyon-.
tekijastd saadut tiedot. Sitten kirjoitettiin kaikki kaavakkeesta B saadut tiedot
kortteihin, joita oli yksi kutakin tyéntekijas kohti. Naiissé korteissa oli niin-
muodoin aluksi seuraavat tiedot: tyonantajan nimi, tyoseutu, tyontekijan nimi,
Atyéntekijé)n sukupuoli, tyéntekijin ammatinerikoisala, suoritettu tydaika
(tuntia tahi péivid) sekd tyontekijin vuotuiset kokonaistulot. Tamén jalkeen -
vertailtiin naitd kortteja kyselykaavakkeessa: D oleviin tietoihin jotta saataisiin
palkka-aineistosta selville kaikki tutkimuksen kisittiméit tyontekijat. Niiden
. tyontekijiain kohdalle, joista tietoja siten oli olemassa kahdelta taholta, merkit-
tiin kortteihin lisdksi ikdvuosi sekd vuosiméérsd, minkd tydntekija oli tyosken-
nellyt paperiteollisuudessa.

Edellisissa tutkimuksissa on joukosta erotettu kaikki ne kortit, joissa ei
ollut téydellisié tietoja seké kaavakkeesta B etté kaavakkeesta D. Kaavakkeesta
D saadut tiedot eivit kuitenkaan tule kiytantoon ensiméisessd ja tarkeimmassé,
tyontekijain ammatinerikoisalan, tydseudun ja vuositulojen mukaan jirjeste-
. tyssé palkkatietojen yhdistelméassi. -On kuitenkin pidetty térkeédnd, ettéd palkka-
oloja koskevan tutkimuksen aineisto on kauttaaltaan yhdenmukaista. Esilla
olevassa tapauksessa on téstd periaatteesta poikettu, niin ettd niitikisn tyon-
tekijoita, joita ei ole tavattu, ei — jos tiedot muutoin ovat olleet kiyttokelpoi-
sia -— ole aineistosta erotettu ensiméisté edelld mainittua palkkataulukkoa laa--
tiessa. Seuraavissa taulukoissa taas, joissa my0s otetaan huomioon iki ja tyo- -
aika, on mainitut kortit, joissa ei ole tietoja kaavakkeesta D, tietenkin erotettu.
luvusta. Téstd johtuu, ettéd ensiméisen palkkataulukon aineisto on suurempi kuin
seuraavain. Ensiméiisessd taulukossa on tietoja 861 tyontekijists, nim. 777 mie- -
hestd ja 84 naisesta; seuraavissa taas 699 tyontekijisté eli 636 miehestd ja 63 nai--
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sesta. Mainitulla tavalla menettelemilld on ensimiiseen ja tiarkeimpasn tauluk-
koon saatu lisdaineistoa 162 henkil6std, miké aineiston niukkuutta silmélls pi-
téen olikin erittdin tarpeellista.

Palkka-aineisto sisiltad tietoja kaikista tehtaiden palveluksessa vuonna
1910 olleista tyontekijoista, vaikka palvelusaika olisi ollut varsin lyhytkin. Kun
on laadittava tilastoa tyontekijiin vuosituloista, taytyy misrita joku vuotuisten
ty6péaiviin tahi tyStuntien livun aliraja. Tité alinta rajaa méidritessi on toi-
selta puolen ollut pidettava silmilld, ettd ];allisfa ja arvokasta palkka-aineistoa
menisi hukkaan niin vdhan kuin mahdollista, ja; toiselta puolen ettd madrityn

-alimman rajan ylittdvit tyoajat mikili mahdollista vastaavat kokonaista vuotta.

Téami menettely on eri tutkimuksissa johtanut jonkun verran erilaisiin tuloksiin.
Esilld olevassa tapauksessa on alimmaksi rajaksi pantu 270 tyOpaivid tai 2,400
tyotuntia, sen mukaan miten tydaika on ilmoitettu. Tamén lisdksi voitiin kai-
tenkin ottaa lukuun moniaat tyontekijat, joiden tyopdivéin tahi tydtuntien
lukua ei ollut ilmoitettu, mutta joiden pa]kka-mététrastéi. tahi muista seikoista var-
masti kivi pasttiminen, ettd puheenalainen tydntekija oli ollut tydssd koko vuo-
den. Niiden oletettiin tehneen-300 tyopaivii. - S

Siten kasitelty palkka-aineisto on esmettyna ta,mam oheisessa lntteessa
‘Ty(‘jntfekljat ovatb jarjestetyt ladnittiin ja niissi ammatin erikoisalojen mukaan,
mainitsemalla sukupuoli, suoritetut tydpiivat tahi tyotunnit sekd saatu pélkka,.
Jokaiselle tyontekijalle, jonka palkkatietoja on voitu kayttad tilastollisessa jar-
jestelytydssid, on annettu oma jirjestysnumeronsa. Muut on yhdistelty nume-
roimattomiin . ryhmiin .

* Siten jarjestelty aineisto ryhmittyy seuraavasti:

Tyontekijoita. Palkkaa.

Kéytettyjs tietoja .................. 861 . 1,057,155: 26
Kayttamattomia tietoja .............. 849 511,139: 30
Kaikkiaan 1,710 . 1,668,294: 56

Jarjestelty palkka-aineisto sisdltdd siis tietoja 861 tyontekijastd, mikd on
50.4 9, koko palkka-aineistosta ja 64.3 9, selostettujen tyontekijiin koko lu-
vusta. o
Taulukossa 29 ovat tvonte]a]a,’( jarjestettyind ammatin erikoisalan, tyo--
seudun (la#nin) ja vuositulojen mukaan. Tualot kohoavat tissi taulukossa 50

- markalla kussakin' ryhmasss ja nousevat 300:sta 1,000 markkaan. Seuraavassa

Taulukossa 30 on ne, joilla on vuosituloja 1,000. markkaa ja enemmén (yksin-
omaan miespuolisia tyéntekijoitd), edelleen jaettu ryhmiin 250 markan askelin.

_Tamé taulukko siis alkaa 1,000 markan vuosituloista ja nousee 4,000 nlal]\ka,an

asti. Tamin rajan yldpuolelle padsee ainoastaan 3 tyontekijas.
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" Yleiskatsauksen saamiseksi naihin molempiin pitkiin taulukkoihin on laa-
~ dittu alempana oleva yhdistelma, jossa palkkaluokat on supistettu 8:ksi, alkaen

500 markasta ja kohoten 250 markan askelin 2,000 markkaan asti.

Tyontekijéin vuositulot prosenttiluvuin. .

Tyéntekijoita, °/,, joilla on vuosituloja
‘alle 500 | 500—70 [w0—1,000 Looo— | 1250— | 1,800— | 1,750— | 2,000 mk
mkan. mk. mk. 1,250 mk.[1,600 mk.[1750 mk.]2,000 mk.| ja enem.
m. n. m. n. n. I n. I]l.- n. m. l n. m. I n.|'m. n. nm. n,
Pottitupa . ......... e 1= | — [18.3] — [26.7] —|18.3] —|20.0] —[20.0] —| 6.7 —| — | —|'
Vormqpa,j'a, P — | — | 83| — |88.4] —| 83| = — | —[16.7] —| 8.3 —|25.0] —I
Puballetun levylasir;' valmistus | 8.3/83.3| 8.2| 66.7[18.0] —|19.2] —| 8.2| —| 0.5} —| 2.4| —|39.9] —,
Reikalasin valmistus.......... 27.7] — | 8.2 — | 9.9) —]18.5] —|12.9] —|12.9| —| 7.3| —| T.6] —|
HiOMO .eeennieeainnns . 18.6| 41.7| 15.3| 58.3| 118 —|16.9| —| 68| —| 51| —| 5.1 —[20.5| —|:
Makasiini-, metallityontek., ko- ' ’
neenkaytt. ulkotysntek. y.m. | 7.1|55.6|23.| 4d.4/28.6| —|21.o| —| 7.o| —| 5.6| —| 28| —| 8.5 —|
Mestarit ........... PO —| == =|=—— || 29 —| 88| —|28.5| —|64.5 —|
Uuninlammittajat ...o...... | asf — [167] — |45.a] —[26.2] —| 48| —| = | —| 24| —| — | —|s
Sulattajat . ......... ORI — |-—| 5.8| — |26.2] —|2La| —| 5.3 — 5.3 —| 53| —[8Ls| —|'
Sﬁlattaja,-apulaiset ............ — | — | 6.1 — |48.4] —|27.3f —|15.2) — — [ —| B.o] —f — | —:
Alottajat ....... A e ]296| — | 77| — [17.6] —|19.8] —| 2.2} —| 1| —| 8.3) —]18.7] —
Lasinpubaltajat .............. —{—=1—1—| 86 —|16.a| —|16.6| —[17.6| —| 6.7] —[39.4 —{ .
Ojentajat ......... e —|—1—1 — | 81 —|2Lt —[652| —[ —| —| 44| —| — | —T
Ojentaja-apulaiset 48] — 1574 — |148] —[2Bs| —| — | —| — | —[ = | — — | =
Leikkaajat. ... c0.oeeerrooee. 625 — 1250 — | — | —|125| —| —| —| — | —| — | = — | —I.
Hyttipojat .............. PRV 877 — j10.8) — | — | — 1|~ = | —| —|—=| — | —| — | —F
Hiojat apulaisineen ........ .. |20.8|23.1[16.7| 76.9|11.1| —| 16.7} —| 5.6| —| 5.6 —| 5.6 —|18.4| —|.
Etsaajat ja lasimaalarit .. .... | —1 = | = [100.0|25.0] —|25.0| | =1 | = | =| = | =[50 —|
Muut hyttitysntekijat ........ | — |83.3[85.0| 16.7]80.0] —[15.0| —|10.0] —[10.0| —| — | =] — | —|
Uudenmaan Jaani ............ 19.4) — 1161 — [ 97| —[41.9} —| 97| —) B2 —| — | —| — | —
Turun ja Porin ldgni ........ 9.5 — 110.5| — |14.3. —|27.6) —[13.3] —| 4.8) —| Ll.o| —|18.1) — .
Himeen ladni ................ 24.9]76.7|12.5| 28.820.0] —{12.1| —| 7.4| —| 7.4| —| 46| —| 99| —|!
Viipurin laani...... 0. ... .. | 7.6 885 10.9] 66:1] 14.8] [ 15.3] | 10.6] —| 8.4] —| 6.4] —|26.1] —|

Kaikki tyontekijit | 14.1] 48.8 11| 51.2[ 16.1] “16.0] ~| 9:8] | 78] | 4ol —f18]

Taulukko on jaettu kolmeen osaan: ensimiisessi osassa on tiedot valmis-
tusosastoilta, toisessa ammatinerikoisaloilta, ollen puhalletun levylasin ja rei-
kilasin valmistuksen."samallaiset ammatinerikoisalat .yhdistetty toisiinsa, seki
kolmannessa lddneistd. - Absoluuttiset luvut on muunnettu. prosenttiluvuiksi: -
Kun koko palkka-aineisto on niin .pieni, ovat. muutamat téssd mainitut ryhmét.
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sangen harvalukuisia, miké tietenkin saa aikaan, ettéd sattumat vaikuttavat pro-

senttilukuihin.

Naispuoliset tyontekijat, jotka eivit lasiteollisuudessa yleensidkéddn ota
-0saa varsinaiseen ammattityohon, ovat palkka-aineistossa edustettuina sangen

© vihalukuisesti, ainoastaan 84 hengelld. Heilld ei ole yhdellikian palkkaa yli

750 markan. Seuraavassa heidit sentéihden erotetaan lﬁvusta.

Selvemmin kuvan saamiseksi eri valmistusryhméin palkkaoloista on seu-
Taavassa, siis yksinomaan miehis koskevassa, yhdistelméssé palkkaryhmis edel-
leenkin supistettu.

Alle 500 500—1,000 1,000—1,500 1,500—2,000 2,000 mk

. mkan. mk. . mk. mk. ja enem.
Pottitupa .......... — 40.0°%  33.39%  26.79% —
Vormupaja ..... — 41.7 » 8.3 »  25.0 » 25.0 %,
Puhalletun levylasin : _

valmistus ........ 3.3 % 26.2 » 27.4 » 3.2 » 39.9 »
Reikilasin valmistus . 27.7 » 18.1 » 26.4 » 20.2 » 7.6 »
Hiomo ............. 186 272 237 . 102  20.3 »
Muut .............. 7.7 » 52.4 »  28.0 » 8.4 » 3.5 »
Kaikki tydntekijat ..  14.7 » 28.4 » 26.7 »  12.1 » 18.1 »

Téstd huomaa, ettd on varsin tuntuva ero olemassa puhalletun levylasin ja
reikslasin -valmistajain palkkaoloissa, ensinmainittujen palkat kun ovat jalki-
miisten palkkoja tuntuvasti korkeammat. Jilkim#iselld valmistusalalla polke-
vat lukuisat hyttipojat varsin tuntuvasti palkkain keskim#ardd. Suurin osa
Theistd el nimittdin pagse 500 markan tuloille. |

Niihin molempiin osastoihin kuuluvain lasinpuhaltajien palkka-tulojen
keskindinen vertailu antaa seuraavan tuloksen (yhdellikddn heistd ei ole tuloja
allé 750 markan, minkitihden titi alemmat palkkaluokat on erotettu luvusta):

Lasinpuhaltagien palkat:

750—1,000 mk, 1,000—1,500 mk 1,500—2,000mk 2,000mk ja en..

, ! %,.  luku. o/ . o/, luku o
~ Puhalletun levylasin uku fo o ‘ fo _ uku T o _ f

valmistus........ — — -3 2 3.9 — — 74 - 96.1

Reikilasin valmistus. 7 6.0 60 51.8 47 40.5 2 1.7

Nijhinkin nihden huomaa, etti palkat ovat sangen erilaiset, puhalletun
- levylasin valmistuksessa tyoskentelevills lasinpuhaltajilla kun on tuntuvasti suu-
remmat palkat kuin. reikdlasin valmistusta suorittavilla lasinpuhaltajilla. Ensin-
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mainituista on 96.1 9:lla tuloja yli 2,000 markan, jalkimiisists ainoastaan 1.7
%:11a. Onpa kolmella ensinmainituista tuloja yli 4,000 markan, s. o. suurin palkka,
miké meikilaisilla tyontekijoills ylipaataan on. Jalkiméisessd ryhmissi ei yk-
sikddn padse 2,000—2,250 markan ryhméé ylemméksi. '

Laanittdin toimitettu vertailu antaa seuraavat tulokset:

Alle 500 ~ 500—1,000 1,000—1,500 1,500—2,000 2,000 mk
: mkan. mk. mk. .mk. ja enem.
Uudenmaan ladni. .. ... 19.4 9, 25.8 % 51.6 %, 329% . —
Turun ja Porin laéni. . .. 9.5 » 24.8 » 40.9 » 6.7 » 18.1 9,
Hémeen ldsni ..... .. 249 337 195> 120 9.9 »
Viipurin laéini .......: 7.8 » 25.7 » 25.9 » 14.5 » 26.1 »

Tastd padttden olisivat palkat Hameen laénin laswehtmssa ahmmat ja
Viipurin l44nin lasitehtaissa korkeimmat.

Jos konepajain, paperiteollisuuden ja lasiteollisuuden m‘iespuolisten tyon-
tekijiin palkkoja vertailee toisiinsa, saa seuraavat tulokset:

Konepajat. Paperiteoll. Lasiteoll.
alle 500 mkan.......... 3.7% 1.3 9, 14.7 %
500— 750 » - ....... 9.4 » 6.9 » 11.7 »
750—1,000 » .......... 17.0 » 3l.6 » 16.7 »

1,000—1,250 » .......... 21.0 ». - 25.0 » 16.9 »
1,250—1,500 » .......... 19.6 » 17.0 » 9.8 »
1,500—1,750 »  .......... 14.4 » 9.4 » 7.3 »
1,750—2,000 » .......... 7.5 » 4.2 » 4.8 »
2,000 mk ja enem. ........ 7.4 » 4.6 » 18.1 »

Palkkain - ryhmitys n#ytidé olevan hiukan toisenlainen lasiteollisuu-
dessa kuin molemmissa muissa téssd mainituissa teollisuuksissa. Lasiteollisuu-
dessa on nim. korkein palkkaluokka, 2,000 mk. ja enemmaén, erittdin lukuisasti
edustettuna, etupésssé lasinpuhaltajain kautta, mutta muutoin ovat pa,lkaﬁ
alemimat kuin molemmissa muissa teollisuuksissa. Lasiteollisuﬁdessa on siis
suuri ero olemassa ammattitaitoisten tyontekijain suurimman ryhmén ja kaik-
kien muiden ryhméin palkkain vililli. Asianlaitahan onkin se, etté lgxsinpu—
haltajan ammatti kysyy suurta taitavuutta ja erittédin pitkas oppiaikaa ja vaatii
siis myG6s vastaavaa korkeaa palkkaa. Paperityontekijoillehdn ei aseteta lihes- -
kddn samaa vaatimusta ammattitaitoon ndhden, kenties lukuun ottainatta pa-
perikoneiden hoitajia, jotka kuitenkin verraten paperlteolhsuuden muiden tyon-

tekijidin paljouteen. ovab varsin’ harvalukulsm
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Ainoastaan kolmea palkkaluokkaa silmélls pitden esiintyy asianlaita seu-

raavana: _ ‘

: Konepajat:  Paperiteoll. Lasiteollisuus.
alle 1,000 mkan....... .. 30.1 9% 39.8 %, 43.1 %,
1,000—2,000 mk. ........ 625 » 55.6 » 38.8 »
2,000 mk ja enem. ...... 7.4 » 4.6 » 18.1 »

Palkkain yli- ja alarajain osottamiseksi luetellaan seuraavassa itsekullakin

ammatin erikoisalalla tavatut alimmat ja korkeimmat vuositulot, samalla mai-

nitsemalla pubeenalaisen tyontekijén tydseutu ja iké sekd aika, minkéd hin on

ammatissa tyoskennellyt, jos naistd seikoista on tietoja olemassa.

Pottitupa.
Potintekijdt. )
alin: m., Hameen laéini, 63 vuotias, 5v. ......: e e Smk. 800: —
korkein: m., Viipurin laéni, 26 vuotias, 14 v. . ..... .. ... N » 1,818: 75
Potintekijéapulatiset. . .
alin: m., Turun ja Porin laéni, 70 vuotias, 34 v. ......... e > 512: 19
korkein: m., Viipurin Jaéni, 51 vuotias, 17 v. ... ... ... ... ... ... » 1,543: 78
Vo'rmupaja.
Vormuntekvjdt.
alin: m., Hameen 1d&ni, 19 vuotias, 4 v. ................ e, L. »- 600: —
korkein: m.; Viipurin l84ni, 35 vuotias, 5 v. ................. S R > 2,690: —
Puhalletun levylasin valmistus.
Mestarit. :
alin: m., Turun ja Porin la#ni, 63 vuotias, 35 v......... ... ......... » 1,422: —
korkein: m., Viipurin l88ni ...... . ... .. ... o o L. R Ty 2,700: —
Uuninldmmatidjdt.
alin: m., Viipurin 188ni ... ... ... ... o o L » 441: 35
korkein: m., Viipurin Ja4ni, 50 vuotias, 5 V. . .ooveiiinenenaiie.® 1,316: 75
Sulattajat. )
alin: m., Hameen JBANT . ... o0 ittt » 908: 25
korkein: m., Viipurin l&ini, 60 vuotias, 19 v. ............ I A » 3,238:- 80
Sulattaja-apulaiset. .
alin: m., Viipurin laéni ................ FIPEA I e, SR » 609: 85
korkein: m., Viipurin l&éni, 42 vuotias, 10 v. ..... ... ... ... ....... » 1,254: 50
Alottajat.
alin: m., Hameen ldéni, 21 vuotias, 7 v. ..... ... . i > 403: 35
korkein: m., Viipurin la#ni, 25 vuotias, 9 v. ....... e » 2,495: 05

’
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Lasinpuhaltajat.
alin: m., Hameen laéani, 37 vuotias, 23 v.

korkein: . m., Viipurin léa&ni

Ojentajat.

alin: m., Hameen ldéni, 30 vuotias, 16 v.

Ojentaja-apulaiset.
alin: m., Hameen lédéni, 16 vuotias, 3 v.

korkein: m., Viipurin ladni ...................... . ...
Leiltkaajat.

alin: m., Viipurin 18éni, 15 vuotias, 2 v.

korkein: m., Viipurin la#ni '

Muut.
alin: n., Viipurin ldéni, 21 vuotias, 5 v.

korkein: n., Viipurin ladani

Mestarit.

Uunanldmmittdjdt.
alin: m.; Uudenmaan laéni, 60 vuotias, 42 v.

korkein: m., Viipurin ldani, 61 vuotias, 14 v.

Sulattajat :

Sulattaja-apulaiset.
alin: m., Uudenmaan lééni, 52 vuotias, 22 v..

korkein: m., Viipurin laéni, 36 vuotias, 14 v. .

Alottajat.
alin: m., Viipurin ladni, 18 vuotias, 3 v.

Teollisuushallitus. Lasiteoll.

............

............

1,119:
" 4,276:

891:
" 1,861:

268:
1,134:

1,675:
3,283:

430:
1,900:

616:
2,600:

789:
1,867:

213:
995:

798:
2,053:

21

55
13

94
62

70
05

: 20
: 60

: 54
: 60

33

96
80

33
06

84
46
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Hyttipotkia.
alin: m., Hii-meen Ia8and ... o, e e e e Smk, 154:
korkein: m., Hameen laéini, 14 vuotias, 1 v. ... ... ... ..., . s> . 1,017:
Muut. -
alin: m., Viipurin la#nissé, 18 vuotias, 6 v. ...... e e ». 552:
korkein: m., Viipurin Iaéni, 22 vuotias, 6 v. ...... e » - 1,600:
Hiomo.
Hiojat.
alin: m., Viipurin 801 ... .00 e » - 563
korkein: m., Viipurin ldéni, 27 vaotias, 13 v. ........ ... ool » 3,264:
Hioja-apulaiset. ‘
alin: n., Hameen ldani .................. e » 308:
korkein: m., Viipurin lé#éni, 27 vuotias, 10v. ....... e » 1,921:
Etsaajdt. .
alin: n., Viipurin l4éni, 22 vuotias, 5 v. .......... R P » 521:
korkein: m., Viipurin ldéni, 42 vootias, 11 v. ........ e e e » 3,695:
!
Lasimaalarit.
alin: m., Hameen ldéni, 21 vuotias, 6 v. ...... ... oo, » 1,006:
korkein: m., Hameen [déni ............. e e e » 2,688:
Muut. . )
alin: n., Hameen l&&ni, 52 vuotias, 20 v. . .......... ... ... ... ... e » 335:
korkein: m., Viipurin 184ni, 58 vuotias, 20 v. .............. ... ... ... . 1,315:
Makasiini.
M akasiinityndkiy’dt.
alin: n., Hameen ldani ................. i e > 360:
korkein: m., Viipurin laéni, 43 vuotias, .11 v. ........ ... ...l » 2,303:
Metallityéntekijat.
alin: m., Turvn ja Porin lé8ni, 19 vuotias, 4 v. ......... .. ... ... .. ' > ’ . 388
korkein: m., Viipurin 14dni, 37 vuotias, 13 v. ............. e > 1,980:

Koneenkayttajat ja lammittajat.

alin: m., Viipurin lédni, 17 vuotias, ¢ v. ............. P SN » 585:
korkein: m., Viipurin laani .................... e » 3,030:

Ulkoty6ntekijat y. m.

alin: m.;;Turun ja Porin Jaéni ............. ... ... ... ..., B 5o 194
korkein: m., Viipurin la#ni, 22 vuotias, 3 v. ... ..oiiiiiiii » 3,510:

[va]
o

(=]
ot
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Taulukossa 31 on noudatettu uutta jakoperustetta, ikidd paikkakunnan:
asemasta, ja Taulukossa 32 aikaa, minkd tyontekija on tydskennellyt lasiteolli-
suudessa. Niissd molemmissa taulukoissa on palkkaluokat supistettu viideksi,
minké ohessa ammaittijakokin on tehty yksinkertaisemmaksi.

Taulukosta 31 saadaan seuraavat tulokset:

Vuositulot eri ikiluokissa prosenttiluvuin.

Tyo6ntekijoita, 9/, joilla on vuosituloja
Ikaluokat. alle 800 [ 300—500 500—1750 750—1,000 | 1,000 mk
; mkan. mk. mk. mk. ja enem.
- m. n. m. n. m. | n. m. n. m. n.
Alle 18 v. ..iiviue... 3ls| — | 575 750 96 250 — — la —
C18—30 » ....... 22| — 11.3| 424 1400 576 183 — 54.2 —
30—45 > ..., — | —| 04 833 62 667 2Li| -—| 723 —
45—60 » ...l R — | 86.4| 107 68.6] 149 — 744  —
60 v. ja enem. ........ — — 3.4| .33.3] 13.s] 66.7] 3l.o|c — 51.8) —

o Taulukosta 32 taas saadaan seuraavat suhteelliset luvut:

Vuositulot eri tydatkoina prosenttiluvuin.

Tyéntekijoita, ¢/, joilla on vuosituloja '

- Tybaika. alle 300 300—500 | 500—750 | 750—1,000 [ 1,000 mk

mkan. mk. ~ mk. mk. . ja enem.

m. n. m, n. m, | n. m. n. m. - n.

Alle 2 vuoden ........ 6.2 | 18s 100.0 125 — | 125 — | 500 —
210 v....ooolite| T~ | 183 42| lloj 57a| 199 — | 420 —
10—20 » ..ol — — 0.6] — 6.1{ 100.0] 13.3 — 80.0| — |

20 v. ja kavem......... .- — 0.9 80.0f 10.8] 20.0f 16.2| — 72.1 —

Taulukossa 33 esitetddn tyontekijiin lasketut keskitulot seké ammatin
erikoisalaa ettd ikad silmélldpitden. Kaikkien miespuolisten tyontekijain. kes-
kitulot ovat 1,302, kaikkien naispuolisten 505 mk. Levylasin puhaltajain kes-
kitulot ovat 2,932 mk, mutta reikdlasin puhaltajain ainoastaan 1,430 mk, josta

taas nikyy, miké ero palkkaehtoihin nihden on' olemassa samalla ammatineri- -

koisalalla niisséd kahdessa valmistuslajissa. Hyttipojilla on tuloja keskiméadrin
ainoastaan 328 mk: - o , ' :
Taulukossa 34 ovat yhdisteltying tiedot siitd, misséd muodossa palkka kan-
netaan, toisin sanoin, onko kiytdnndssi urakkapalkka, aikapalkka tahi vaih-
dellen urakka- ja aikapalkka. Téydelliset tiedot téstd seikasta on saatu 861 tyon-

Palkkaus-
muodot.
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Palkanvihen-
" nykset.

Palkinnot.

Irtisanomis-
aika.
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tekijalta. Bri- valmlstusosastOJen kesken ryhm1ttyva,t namé - palkkausmuodot

seuraavasti:

’ Urakkapalkka Aikapalkks Vaihteleva

. ) . luku. /o luku. /o luku. Lo -

Pottitupa...... .... e 1 6.7 14 '93.3 — —
Vormupaja ....... e — - 12 1000 . — —
Puhalletun levylasin valmistus .. 90  36.3 135 54.4 23 9.3
Reikilasin valmistus .......... 120 39.6 168 554 15 5.0
Hiomo.............oooin.. 21 221 73 76.8 1 1a

Muut ......... e .27 144 155 824 6 3.2
' Kaikki tyantekijat_ 259 - 30.1 557 64.7 45 5.2

Mit4 erittéin lasmpuha,ltagnn tulee, niin ryhmlttyvat heidén palkkansmuo- '

tonsa seuraavasti: .
Urakka,palkka, Aikapalkka Vaihteleva

: - luku. /o luka. = °/,. luku. /s
Puhalletun levylasin valmistus. ... .. 74 96.1 1 1.3 2 2.6
Reikilasin valmistus.............. 96 82.8 13 11.2 7 - 6.0

Yhteensd 170  88.1 14 7.2 9 4.7

Tyo6nantajain- téstd seikasta ilmoittamain tietojen mukaan tyoskentelevat

lasinpuhaltajat useimmissa tapauksissa urakkapalkalla, miki ilmoitus kiy yh-
teen edelld kerrottujen, tyontekijbilti saatujen tiedonantojen kanssa. Kriissd
tehtaissa on mydskin s_ﬁlattajilla, lammittajilla, ojentajilla ja leikkaajilla urak-
kapalkka. Hiojatkin tydskentelevit toisinaan urakkapalkalla.
Varsinaisten ammattityontekijdin palkat maksetaan kerran tai kahdesti
kuukaudessa, 5 tehtaassa kerran ja-9 tehtaassa kahdesti. Ulkotyontekijéille
ja muille tilapiisille aputyontekijoille maksetaan palkat yhdessi. tehtaassa kah-
desti kuukaudessa ja kolmessa tehtaassa viikottain,

Palkanvihennyksis tehdisn ainoastaan jarjestyssiantéjen nOJalla tuomit-
tujen rahasakkojen sek# sairas- ja hautausapukassoihin meneviin maksujen
suoritukseksi.’ A :

Palkintoja tai lahjapalkkioita on ilmoitettu annettavan kahdessa teh-
taassa, toisessa ésimiehille jouluksi, toisessa kun erittdin suuria lasivalsseja val-
mistetaan. ' '

Eriisss tehtaissa on jotkut tyontekijirybmit pestattu vuodeksi, toiset
taas on otettu muuksipitemméiksi ajaksi. Irtisanomisaika on sentéhden yleensd
pitempi tavallista 14 pdivén irtisanomisaikaa. Kahdesta tehtaasta ei ole ensin-
kasin ilmoitettu masrattys irtisanomisaikaa. Viidessd tehtaassa on irtisanomis-

~aika yleensd 14 paivaa. Muista tehtalsta on tdsséd kohden annettu seuraavia tle-

toja:
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- Yhdessé tehtaassa ‘ovat limmittijat, sulattajat ja asettajat pestatut
vuodeksi. ' ' :

Yhdessi tehtaassa on er1 tyontekijoilld eri plt;ka, irtisanomisaika ja enin-
tddn 2 kuukautta.

Yhdessd tehtaassa on irtisanomisaika puhaltajilla ja alottajilla kuukausi,
muilla 14 piivia.

Yhdessi tehtaassa on varsinaiset lasfoyontekljat otettu hytinkéyntikau-
deksi, rengit, lammittijat ja sulattajat pestattu vuodeksi ja muilla on 14 paivin
irtisanomisaika. ' _ .

Kolmessa tehtaassa on ammattityontekijdin irtisanomisaika 3 kuukautta.
_ Tariffisopimuksia on ilmoitettu kiytettivin 3 lasitehtaassa, mutta niitia}
ei ole pantu tiedonantojen oheen. :

' Kahdessa tehtaassa tutkii ladkéri a,lalkalset tyontekijat naitd palveluk-
seen otettaessa.

Yhdessé tehtaassa on 3 tyontekijilla vanhuusavustusta yhteensd 1,030 mk
vuodessa ja yhdelld leskelld apurahaa 320 mk vuodessa. :

Yhdessé tehtaassa on kahdella ja eridssi toisessa tehtaassa yhdelld les-
kellii maksuton asunto polttopuineen.

Tariffisopi-
mukset.
Ladkdrin-
tutkimus.
Tydntekijiin
avustaminen.

Yhdessé tehtaassa on 7,200 markan suuruinen sairaskassa, ]ohon tyonte-

kijat eivit suorita apumaksuja.

Yhdesséd tehtaassa on tyontekijiin hupaisuuden edistiamiseksi 10,000 mar-
kan rahasto. » ’

Lasiteollisuuden tyonantajille lihetetyssi kyselykaavakkeessa A ei ollut
kysymysti, suodaanko tyontekijoille kesélomaa. Tém#n kysymyksen on kuiten-
kin ottanut ohjelmaansa lakisisteisen tyoviensuojeluksen kansainvilinen edisté-
misyhdistys, joka on kehottanut eri maiden osastoja tutkimaan téitéd seikkaa.
Témén johdosta on Teollisuushallituksen ty&tilastollinen osasto lihettényt kaik-

Kesiloma.

kiin eri teollisuudenalain suurempiin tehtaisiin kyselykaavakkeen, jossa oli seu- -

raavat kysymykset: -

Tehtaan nimi ja vpaik'kakunta:

Myédnnetddnko Teidan tydntekijéillenne. lomaa kesikuukausina, ja niin
ollen: .
1) minkd laatuisille . tydntekijoille?
2) montako edellimainitun laatuista tyontekqaa sai nauttia hyvikseen
- taman edun viime kesina?

3) vaaditaanko ettéd tyontekijin pitdd olla ollut jonkin aikaa tehtaan pal-

. veluksessa saadaksensa kesidlomaa, ja niin ollen kuinka kauan, vai pan-
- naanko téh#n nihden muita ehtoja, ja niin ollen mita?
4) kuinka pitkin loman tyontekijiat saavat?
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5) saavatko tyontekijat lomansa aikana téyden palkan, vihennettys palk-

kaa tahi ei ensinkdén palkkaa?

6) mitd perusteita noudattaen loma tyontekijain kesken jaetaan kesin

kuluessa? . :

7) otetaanko yleensd toisia tyontekijoitid lomalla olevain sijaan, vai miten -

menetellddn toiden pitdmiseksi kdynnissa? : :

8) millbin tyontekijiin kesalomajirjestelmas ruvettiin kidyttaméain?

Lasitehtaista on saapunut 12 vastausta. Kaksi plemnta, lasitehdasta ei ole

' vastannut kysymyksiin. Vastauksista kiy selville seuraavaa: :
Kesilomaa sind aikana, jona tehdas on kdynnissé, el myonneta, mutta uu-
nien korjausaikana, joka tavallisesti on kesikuukausina ja kestésd 2—6 viikkoa,
on tyontekijoills lomaa. Tamin suuntaisia vastauksia on saapunut 8 lasiteh-
taasta, joiséa yhteensd on 978 tyontekijia, joista 818m on ilmoitettu saavan
tuollaista kesilomaa.

Eri- lasitehtaista saapuneissa vastauksissa on seuraavia tietoja:

1) Erikoista kesdlomaa ei myonnetsd, mutta kun tehdas joka kesd seisoo
korjausten tihden, tavallisesti 4—6 viikkoa, ottavat useimmat lasityontekijat
silloin lomaa. Tucllaiselta loma-ajalta ei makseta palkkaa, mutta ne tyonteki-
jat, jotka sitd haluavat, voivat tehtaan seistessi ottaa osaa maanviljelystoihin.

2) Erikoista kesilomaa ei ole kiytinnossa. Tavallisena korjausaikana,
jota kestdd noin 6 viikkoa kevittalvesta, ovat tyontekijat jouten, palkatta,
mutta heilld on maksuton asunto ja limpd vuoden umpeen.

3) Yhdella sihkovalo- ja voima-asemaa hoitavalla koneenkaytta;alla on
kahden viikon loma taysin palkoin.

4) Lasinpuhaltajilla, apulaisilla ja sulattajilla, viime kesén& 21 tyonteki-
jalla, on lomaa uunien korjausaikana, palkatta, mutta nauttimalla maksutonta
asuntoa ja limpda. Loma-aikaa on noin 6 viikkoa.

5) Lasityontekijoilld ja hiojilla, viime vuonna 56 tyonteklja,lla on lomaa
uunien korjausaikana, palkatta. Lasityontekijdin loma kestdd noin 6 ja hio-
jain noin 4 viikkoa. '

- 6) Korjaustoiden aikana on kalkllla“tyontekljoﬂla lomaa, hyttityonteki-
joills 5—6 ja hiomotyontekijoills 2 viikkoa, palkatta.

7) Pakollista kesidlomaa ei ole, mutta joka kesd toimitettavain wuninkor-
jausten johdosta saavat tyontekijat noin 3 viikon loman palkatta.

8) Jotta tehdasta kavisi kiayttéminen Jarlzlperalsest1 ei kesdkuukausina
voi myéntis lomaa. On kuitenkin koetettu asettaa suuremmat korjaustyot
niin, ettd ne mikali mahdollista suoritetaan helteisimpiné kesikuukausina.. Tuol-
lainen korja,us kestdd 4—6 viikkoa, jona aikana ei palkkaa ensinkddn makseta,
koska kaikki ty0 teetetiin urakalla. Tyoéntekijat voivat kuitenkin saada tyo-
ansiota korjaustoissé, jos niin haluavat.’ :
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Nel]asta. tehtaasta joissa yhteensd on 328 tyonteklja,a on vastattu ettd
kesilomaa ei kiytets.

Lasihytissdhén vallitsee yleensd sangen korkea lampoétila, minkétdhden
erityistd lammitysté ei ole tarpeen. Mutta muilla osastoilla se voi olla tarpeel-
lista. Tyonantajilta tdstd seikasta saapuneet vastaukset osottavat, ettd 4 teh-
taassa kiytetdsn tavallisia rautauuneja ja 4 tehtaassa hoyrylampojohtoa.

Hytit tuulluutetaan tavallisesti vain ovista ja ikkunoista. Neljissd teh-
taassa on mainittu olevan tavallisét venttiilit ja yhdessd sahkotuuhottimet.
Muissa tehtaissa ei, saapuneista vastauksista paittien, niy olevan erikoisia il-
manvaihtolaitteita.

" Valaistukseen kiytetédn 4 tehtaassa tavallisia petrolilamppuja, muissa
10 tehtaassa on sihkovalo.

. Neljé tehdasta on vailla vesijohtoa. Vesijohto tahi veden pumppuamislai- -

‘tos on 10 tehtaassa.
Erityisia ruokailu-, puku- tahi pesuhuoneita ei ole. Eriissd tapauksissa
on mainittu, ettd tydntekijain asuinhuoneet sijaitsevat aivan tyopajahuoneis-

- tojen lédheisyydessi, minké johdosta eri huoneet niité tarkoituksia varten olisi- -

vat tarpeettomia. :

Yleensd on hyttien laatu sen varassa, kiytetidnko valitontd haloilla 1dm-
mittdmistd vai vilillistd kaasalimmitysti. Edellisessd tapauksessa hytti hel-
posti kiy epésiistiksi. Pienten lasitehtaiden vanhemmissa hyteissd tavallisesti
niinikddn vallitsse tilanahtaus. Sama voi olla laita isommassakin reikilasihy-
tissé, jollei huoneisto ole kyllin tilava ja sen kiytto sopivasti jirjestetty. Hytti-
pojilla on silloin ahdas liikkumatila, minks johdosta he tSyttailevit toisiaan ja
voivat sentéhden satuttaa seké itsenss ettd muita, Eraissa hyteiés'ai; ovat tyon-
tekijat tutkijalle valittaneet sietiméitonts kuumuutta. Uusimmassa, Rauman

lasitehtaassa on ollut tilaisuus ottaa kiytintéén moniaita parannuksia, joiden :

johdosta tyd on tekijilleen mieluisampaa. Siella kaytet'abéi,h myods suojustinta
uuniaukossa, joten tyon saa suorittaa viileimmissi.

Helsingissd, maaliskuun 21 paivina 1913.

G.. R. Sneliman.

Tydpajahuo-
neistot.



RESUME. -

_ Par une lettre du 24 mai 1910, I’ Administration Générale de I'Industrie pro-
posa au Sénat Impérial de Finlande 'entreprise d’une enquéte de statistique ouvri-
ére sur V'industrie du verre en Finlande. Au printempsde 1911, n’ayant re¢u au-
cune réponse relative 4 la résolution du Sénat, 1I’Administration Générale
réitéra sa proposition par une seconde lettre, celle du 30 mars 1911. Le 7 avril
1911, le Sénat Impérial agréa le projet et accorda a I’Administration Générale
une allocation de 5,000 fr. & cet effet. Le 12 mai, le Sénat nomma comme experts
devant assister. aux travaux de lenquéte: MM. Walter Holmberg, colonel, et
8. Wadstein, gérant d’usine, ainsi que les ouvriers verriers MM. Kustaa Toikka
et Karl Kumén. Dans la séance du 24 mai 1911, & laquelle assistérent les experts,
on rédigea la formule du questionnaire devant servir & 'enquéte.

Conformément au plan ainsi cong¢u, les matériaux statistiques furent
rassemblés par un délégué nommé & cet effet, qui visita les verreries au début
de 1’été 1911. ) : ,

Le chapitre 11 du présent travail contient un apercu général sur I’'extension
de V’industrie du verre en Finlande, ainsi que des données sur 'importation et
Pexportation des produits de cette industrie.’

Le chapitre III renferme un coup d’ceil historique sur 'industrie du verre,
ainsi qu’un exposé technique des procédés de fabrication.

Les recherches ont eu pour résultat le rassemblement de données relatives
a 14 verreries, avec un total de 1,345 travailleurs, dont 1,177 hommes
(87.5 %) et 168 femmes (12.5 %). Des 14 maisons qui possédent ces usines,
11 sont des compagniés par actions; le total du capital social de celles-ci est
de 9,997,000 fr. Plusieurs de ces sociétés ne consacrent pas toute leur activité
4 lindustrie du verre; ainsi qu’il arrive ‘dans d’autres genres d’industrie, elles
s’adonnent en outre & d’autres entreprises industrielles ou commerciales. La
plus grande de toutes les usines, celle qui appartient & la Société Anonyme de
Karhula, est loin de former le seul ou méme le plus grand champ d’activité de
cette Société, qui posséde en outre un atelier mécanique, une fabrique de pate de
bois, une scierie et une entreprise agricole. Deux sociétés anonymes se consa-
crent en premier lieu aux scieries. ‘

Au moment de lenquéte, la plus grande de toutes les usines comptait
-357 travailleurs. . o
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Une seule usine est située dans une ville, toutes les autres dans les campagnes.
. Toutes les maisons dont-les usines sont sises dans les campagnes, possé-
dent aussi des édifices destinés & loger les employés des maisons, et avant tout
leurs ouvriers. Les 13 entreprises possédent, ainsi un total de 819 habitations,
dont 740 destinés aux ouvriers et comprenant un total de 1,296 chambres.
Les fours fonctionnant dans les usinés de 'industrie du verre se répar-
tissent de la maniére suivante: ;

Fours & feu direct: fours & pots ..............

»  » gazogéne: » » bassins ............ 7
U » oy pots ..., 10
. Autres fours & feu direct ...................... 124
» » ) GazZOgeéne ................ . 2.

Les travailleurs se répartissent de la maniére suivante selon les spécialités

professionnelles:
" Hommes Femmes Les deux sexes
. ‘ . nombre.  °/,. nombre. °/,,  nombre. %o
Poterie ......... e 16 1l — — 16 l.2
Atelier pour la fabrication des moules 13 - 1.1 — - 13, lo

Fourneaux: : : 4

fabrication de glaces et de vitres .. 369 ~3l.4 7 49 376 28.0
ooy de gobeleterie .......... 48¢ 411 1 0.6 485 36.0
»  decristauxetverrestaillls 94 80 86 5l.2 180 13.4

Autres ........ ... i, 201  17.0 74 44.0 2756  20.4
‘ Total 1,177 100.0. 168 100.0 1,345 100.0

269 des ouvriers masculins (22.8 9%, du nombre total) et 39 des ouvriéres
(23.2 %, du nombre total) ont moins de 18 ans. — 115 des ouvriers masculins (9.5
% du nombre total) et 1 ouvriére (0.6 9% du nombre total) ont moins de 15 ans.
 86.5 % de tous les ouvriers sont célibataires, 59.8 9 sont mariés, et 3.7 %"
sont veufs, veuves ou divorcés. :
85.1 %, sont nés en Finlande, 14.9 % sont etrangers dont la plupeut
suédois ou russes. ' ‘
68.1 % des ouvriers ont débuté dans Iindustrie du verre avant Page de
18 ans, et 14.0 %, méme avant 'Age de 12 ans. S :
Tl existe & Pusage des travailleurs des verreries 2 caisses d’ass1stance ‘en
cas de maladie ou d’enterrement, et 2 caisses de retraites. -
87.7 9, des ouvriers savaient lire et écrire; 11.6 9 savaient lire seulement
et 9 ouvriers; soit 0.7 9, étaient analphabétes. De ces dérniers 8 étaient. étrangers..

Teollisuushallitus. Lasiteoll. 22
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0.4.9, des ouvriers avaient fréquenté un établissement d’enseignement secon-

daire, 62.6 9% une école primaire; 37.0 %, n’avaient point fréquenté d’école.
778 ouvriers, soit 57.9 %, avaient un logis & eux; 555, soit 41.2 9, logeaient

chez d’autres (les enfants sont compris dans ce chiffre); 12 ont donné des ren-.

seignements incomplets sous ce rapport. Comme les autres travailleurs, ceux-

des verreries logent assez a l'étroit: 42.2 9, de leur nombre total n’ont qu’une

seule chambre, 44.0 9, ont 2 chambres.

Autrefois, dans l'industrie du verre, le temps de travail dépendait & un
trés haut degré de la durée de la fusion; il en a toujours été ainsi, et il en est
encore de méme, quoique & un degré moindre. que jadis. Quand on emploie
des fours & pots, la fusion et le traitement de la masse ont lien successivement;
on procéde au traitement aprés que la fusion est achevée. Dans le procédé a
feu direct, la fusion pouvait exiger un temps trés considérable, dépassant méme
30 heures, et il était difficile d’en fixer la durée d’avance. Le temps consacré
au traitement de la masse était par suite fort variable. L’introduction de fours
mieux agencés a permis d’abréger notablement la durée de la fusion; elle ne
dépasse plus guére 12 heures. Dans ces conditions, on la commence ordinairement
le soir; le traitement de la masse commence le matin suivant et se termine dans
la journée. Mais il peut arriver que la fusion et le traitement postérieur exigent
ensemble plus de 24 heures, dans le cas ou la premiére a pris plus de 12 heures.
En ce cas, le ‘moment ol commence le traitement de la masse se trouve avancé
d’une ou de plusieurs heures, si bien que vers la fin de la semaine une partie
du traitenient de la masse doit avoir lieu Pendant la nuit. La seule heure fixe
pour le commencement du traitement est alors celle du lundi matin; elle se
trouve avancée chaque jour. Sila fusion va trés lentement, il ‘Sensuit que le
traitement de la masse ne peut avoir lieu hebdomadairement autant de fois
quil y a de jours ouvriers par semaine, c’est-a-dire que le nombre des trai-
tements se trouve réduit.

L’introduction des fours & bassin & feu indirect a changé cet état de choses,

.ces fours permettant une marche continue de la fabrication, de fagon que la

fusion et le traitement de la masse ont lieu simultanément. C’est ainsi que fut
introduit le travail de nuit régulier et.par équipes fixement établies. Cepen-
dant le travail ininterrompu de jour et de nuit n’est pas toujours usité méme
pour les fours 4 bassin; il a lieu surtout dans les fabriques de vitres et de bouteilles.

Dans la plupart des petites fabriques de vitres, il n’y a pas de coupeurs
spéciaux; on souffle le verre tous les deux jours, et les souffleurs coupent ensuite
le verre le jour suivant. , _

Pour toutes ces raisons, les heures de travail des verreries sont souvent
assez difficiles & établir fixement. Ila donc fallu diviser ces usines en quatre
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groupes séparés: 1:0, usines ne travaillant que le jour; 2:0, usines ot 'on travaille
en deux équipes de 12 heures chacune; 3:0, usines oli 'on travaille en trois équipes
de 8 heures chacune; et 4:0, usines ol le travail de nuit est arrangé autrement,
‘de fagon a ne permettre leur classification dans aucune des trois premiéres
catégories.

Les ouvriers se répartissaient alors de la fagon suivante:

Hommes Femmes Les deux sexes

o : nombre. °/,, nombre. °/,. .nombre. 9/,

Travail de jour seulement ........ 776  65.9 162 96.4 938  69.7
» en 2 équipes ............ 20 17— — 20 1.5

» en 3 équipes ............ 238  20.2 5 3.0 - 243 18.1

Autres divisions du travail........ 143  12.2 1 0.6 144  10.7
’ Total 1,177 100.0 168 100.0 1,345 100.0

Le travail de jour commence a6 h., 4 6 h. 30 ou & 7 h. du matin; il finit
entre 4 h. 30 et 7 h. du soir, sauf le samedi, ou 41.5 9, des travailleurs de jour
deviennent libres une & quatre heures plus t6t. Le nombre d’heures de travail par
semaine varie entre 47 h. 15 et 66 h. 31.s %, des travailleurs ont 57 h, de travail
par semaine, 40.6 %, un nombre d’heures inférieur et 27.6 9, un nombre d’heures
supérieur.

Le travail en 2 équipes de 12 heures chacune est en usage dans 7 verreries,
‘mais seulement pour 20 ouvriers adultes masculins. La plupart d’entre eux
sont chauffeurs de fours.

Le travail en 3 équipes de 8 heures est usité dans 8 verreries pour un
nombre totalde 243 ouvriers. Dans deux de ces verreries, qui sont les plus grandes
fabriques de vitres, ce méme emploi du temps est appliqué dans toutes les bran-
ches du travail, ¢’est-a-dire qu’il s’applipue aussi aux souffleurs et & leurs aides
ainsi qu’aux étendeurs. Dans les autres usines, au contraire, les chauffeurs, les
fondeurs et les étendeurs travaillent en 3 équipes. '

Voici la répartition du temps de travail pendant trois semaines consé-
cutives, ainsi que le nombre hebdomadaire moyen des heures de travail.

Temps de trdvail pendant 3 semaines, v Moyenne Ouvriers
hebdomadaire.. Nombre °/,.

48 4+ 40 +40 =128 h. .............. 42 h.40m. 80 32.9
46 1+ 46+ 46 = 138 » ... ..., 46 » 86  35.4
484 48 - 48 =144 » .............. 48 » 26 - 10.7
56 456 56 =168 » ... ............ 56 » - 32 . 13.2
60 4+ 60 +- 48 =168 » [............. 56 » 19 - 7.8

Total 243 100.0 9
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Les autres emplois du temps, -— ceux qui n’ont pu &tre rangés dans les
catégories ordinaires du travail en équipes, — sont-tellement variés que le tableau
26 en donne la description. détaillée pour chaque cas particulier.

-En comparant les données relatives au travail de production proprement,
dit (c’est-a-dire abstraction faite des chauffeurs et des fondeurs qui travaillent
la nuit), on constate que la production a lieu:

par travasl de jour, dans 8 verreries, et de plus, pour la fabrication de gobe-
leterle dans une 1 usine;

- par travail en 3 relass, dans 2 verreries;

selon d’autres emplois du temps, dans 3 verreries, et de plus pour la fa-
brication ‘des vitres, dans une usine.

La production a lien méme le dimanche dans'7 verreries. Dans une verrerie,
les étendeurs et souffleurs de vitres travaillent tous les deux dimanches. 6
verreries sont fermées le dimanche; dans une verrerie, on ne fabrique pas de gobe-
leterie le dimanche. ' ' '

Parmi les travailleurs deé nuit se trouvent 30 mineurs, c¢’est-a-dire agés
de moins de 18 ans. C’est en qualité d’aides dans la production que les mineurs
ont été appelés & prendre part au travail de nuit. ’

Le chapitre X donne un compte rendu des principaux résultats des en-
quétes entreprises dans différents pays & propos du travail des usines & marche
continue; ces enquétes out en lieu sur l'initiative de lAssoclatlon internationale
pour la protection légale des travailleurs. ‘

Le chapitre XI contient un exposé des dangers hygiéniques auxquels
peuvent étre exposés les onvriers des verreries. Il est basé sur les recherches
exécutées & l’étranger. La statistique finlandaise est tellement incompléte
sous ce rapport, qu’il a été impossible d’en tirer des résultats utilisables.

Il existe des données statistiques sur les accidents ayant atteint des ouvriers
de l'industrie finlandaise du verre pendant les années 1898—1908. L’examen
de ces données prouve que les mineurs employés dans cette industrie ont été
victimes de ces accidents dans une trés vaste proportion. Pour l’ensemble de
toutes les industries finlandaises on constate que 13.7 9, seulement des tra-
vailleurs au-dessous de 20. ans ont été atteints d’accidents, tandis que pour
Vindustrie du verre le méme chiffre s’éléve a 39.6 9; c’est & peu pres le triple.
Les mineurs étant surtout employés comme aides prés des fourneaux, les acci-
dents proviennent pour la plus grande part du contact .d’objets chauds ou in-
candescents, ainsi que de blessures occasionnées par le verre, et enfin de chutes.
Toutes ces causes de sinistres devraient pouvoir s’éliminer par un réglement
opportun et par une surveillance vigilante.
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Tia statistique des salaires se base sur des données obtenues par les indi-

. cations fournies par 861 travailleurs (777 hommes, 84 femmes), et tirées des

roles de salaires des verreries.

Les travailleurs se répartissent de la fagon suivante selon les catégories

de salaire:

Hommes.
Moins de 500 fr. ............ 14.7 %
de 500 & 750 » ............ 11.7 »
» 750 A-1,000 v ......... ... 16.7 »
» 1,000 4 1,250 v ............ 16.9° »
y 1,250 & 1,500 » ............ 98 »
» 1,500 & 1,750 » ...... P 7.3 »
» 1,750 & 2,000 » ....... e 48

2,000 fr. et au-dessus............ 18.1 »

Pour les souffleurs, les salaires sont les suivants:

Souffleurs de glaces
et de vitres
nombre. /.

de 750 & 1,000 fr. ... —  — -

> 1,000 8 1,500 » oornnnniiii 3 3.9
» 1,500 & 2,000 » oonnrrrnn - -
2,000 fr. et au-dessus................ 74 96.1

Femmes. -
48.8 9%
51.2 »

Souffleurs de

gobeleterie
nombre. o-
7 6.0
60 51.8
47 40.5
2 1l

Les souffleurs de glaces et de vitres ont un salaire beaucoup plus élevé
que les souffleurs de gobeleterie; cette constatation est confirmée par le calcul
de leur salaire moyen, qui est de 2,932 fr. pour les premiers et de 1,430 fr. seule-

ment pour les derniers.
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Taul. 1. Tyépaikkain paikkakuntajako, toiminimet,

Tabl. 1. Distribution géographi’qué des maisons, leur nom,

. Paikkakunta.

Liani. Tyonantajan toiminimi. -
Gouvernement. Localité. " Nom. de la maison.
1 2 3 i
Uu&enmaan Pusulan pit.; Arima Glasbruk .. ... ... .
» Lohjan » [ A. B. Gerkniis Glasbruk O. Y. ........ .. ... ..
Turun ja Porin |Rauma Suomen Lasiteollisuus O. Y.............o.oooin
» Kemisn pit.| Skinnarviks Glasbruks A. B............... ... .0
» Kiikalan » | Johannislundin Lasitehdas.................. ... .. ...,
Himeen Urjalan ~ » Costiander & C.o (Nuutajirven lasitehdas) ............
> ’ |Akaan " » | Akkas Angsags A. B. (Vilalan lasitehdas) ..............
» Kalvolan » | Tittala Glasbruks A. B. ..... ..o,
» Hausjarven » | O. Y. RAIMAKT - - e o e oo '
Viipurin Kymin » | Karhula O. Y....... L e
> Miehikkalan » | Kalliokoski Glasbruks A. B..................tee.e.ens
» Jobanneksen » | Rokkala Glasindustri A. B. ..................io..
» Vehkalahden » | Haminan Lasitehdas O. Y. (Ristniemen lasitehdas)....
Vaasan Alavuden »

Alavuden Puutavara O. Y. ...t

Yhteensi
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selostettujen tyontekijdin luku ja valmistuksen laatu.

nombre d’ouvriers rapporté et genre de fabrication.

Selostettuja tyontekijoitii:
NoMb?'e dowvriers rapporté: Valmistuksen laatu:
Genre de fabrication.
miehid. | naisia. yhteensit
hommes. | femmes. total.
4 5 6 7
37 — 37 | Pullolasia.
14 1 15 | Apteekkilasia.
133 7 140 ' | Ikkunalasia.
74 — 74 | lkkunalasia.
44 — 44 | Pulloja, purkkeja, kehloja.
110 10. 120 | Ikkunalasia, talouslasia, pulloja, purkkeja, kehloja, kristalli-
lasia, apteekkilasia, valaistustarvikkeita. '
122 13 135 | Talouslasia, apteekkilasia, pullolasia.
)| 11 102 | Talouslasia, apteekkilasia, pullolasia, kristallilasia, valaistus-
~ tarvikkeita. '
100 31 131 | Talouslasia, apteekkilasia, pullolasia, kristallilasia, taloustar- |
' vikkeita. ‘ '
266 91 357 | Ikkunalasia, talouslasia, apteekkilasia, pullolasia, kristalli-
' ‘ " lasia, valaistustarvikkeita.
38 — 38 | Ikkunalasia.
104 — 104 | Ikkunalasia, peililasia y. m.
23 1 24 | Ikkupalasia.
21 3 24 | Pullolasia.
1177 168 | 1345
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Taul. 2. Tyontekijdin ryhmittyminen

Tab. 2. Répartition

des ouvriers d’aprés

N ) [

w =1

10

11

13
14

.{15

16
17
18
19
20

21

22
23

24

Pottitupa: g& ; o Hytti.
Poterie: = &s Puhalletun levylasin
$%3
£ & Q w
. 288 o §¢ 9 £
ol o §-3 4}y 2 s g 3
Paikkakunta. L2l 8 w|iwgs|lzE| SE ¢ 88
SE |85 nE|8EJZ]3 & g E ITE|ES
Localité. selssg| S8 8= g & = s &2 ¢
. S E(sEr( 8221 928 3 s = “SE|l S
v Filg & T e szels S g = B~
12 BE| 7| 3R8E|§T| & BFL* g
= ad el ® g o & @
i s ¥ i &
m m. m, m m. m. n. nm. m.
h. . h. I h. h. I8 h. h.
1 2. 3 4 B 6. 7 8 9 10
Uudenmaan lidni:
Pugulan pitéja.......... — — — - =] - = — —
Lohjan pitaja .......... — — — — — — — — _
Yhteensi - — — — - — _ — —_ —
Turun ga Porin lidni:
Rauma ................ — — —_ — — 9 — 9 4
Kemidn pitdja.......... 1 2 3 — 1 5 — 2 q
Kiikalan pitdja ........ — — — —| - —§ - — -—
Yhteensi | 1 2 8 — 1] 14| — 4 8
Hiimeen lidni:
Urjalan pitaja....... L. 2 — -2 2 — 3 — 2 2
Akaan pitdji ............ 1 — 1 31 - — - — —
Kalvolan pitdja ........ 1 — 1 4 — L — —_ _
P1ta;
Hausjiarven pitaja ...... 1 1 .2 1 - -- — — —
} p , 3
Yhteensii 5 1 6 10 — 3 -~ 2 © 2
Vitpurin lidni:
Kymin pitdja .......... 1 3 4. 3 — 3| — 1 3
Miehikkalan pitdja.. ... 1751 2 — 1 9 — 1 2
Johanneksen pitdja — — — — 2 10 — 2 8
Véhkalahden pitija — 1 — 1 2 1 1 1
Yhteensi 3 4 ki 3 4 17 1 5 14
Vaasan ldini:
Alavaden pitéji ........ — — — - =] -] — —_ —
Kaiken kaikkiaan 9 7 16 13 b 34 1 11 24
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11
12
13
14

16

17

Reikillasin valmistus:
Fabrication de gobeleterie:

Sulattaja-apulaisia.
-Ecumeurs.

h.
28

m.

5

o~

Sulattajia.
Contre-maitres de
© fours.

m.
h.
22

Uuninlammittajia,

Chawffeurs de fours.

m.

.

2]

16

Mestareja. .
Contre-maitres.

h.

_«.,20

m.

28

lain mukaan.

isa

ko

neri

les spécialités professionnelles.

ati

eri amm

valmistus. — Fabrication de glaces et de vitres: .

— Fowrneawx:

Yhteenss.
~Total.

7.
19

h.
18

m.

51
173
26
26

36

Muita.,
Aulres.

17

m.
h.
16

Leikkaajia.
Coupeurs ie verre.

m.
h.

Ojentaja-apulaisia.

Aides-étendeurs-
verriers.

m.
h.
14

3

14
17

[aN]

Ojentajia.
‘Etendewrs-verriers.

13

m.
he

13 |.

Lasinpuhaltajia.
Soufflewrs-verriers.

12

h.

m.

24
39

Alottajia.

Aides-apprentis-
verriers. .

h.
11

48
65

18
19
20
29
23
424

17

2
13

29

30
86
18
170

11
17

14

13|
29

i |

10

24

47
118
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Tab. 2. (suile). Répartition des ouvriers

[

20

1t
12
13
|14

17
18
19

20|

21

22

Hytti. — Fowrneawx:

29

24

Reikilasin valmistas: Hiomo. —
Fabrication de’ gobeleterie:
n 5
LR : g > i
Paikkakunta. e?,»? E' o E;; N 5 g§ g' -g-
i Sscl§ 2|8 & -4 =Y ca B o
Localité. 3824 B8 < Sz g g . S8 O g8
§38csib el 5% R 2 s F | §E
g =] s 3 &
n. m. m. m. n. m. n. m. n. m. 0.
h. h. h. I 7 h. f. I. 7 h I
1 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 82 | 33 | 34
Uudenmaan lidni:
Pusulan pitdja.......... —| 16 —t 27 —| =1 - SN D —
Lohjan pitajd .......... —| .3 — 11| = = =1 = —=
’ ' Yhteensii = 19 6 3 -— 38 - - — - -
Turun jo Porin lddni:
Rauma ................ — | =] =] =] = =] =] =] = —
Kemion pitdja..........| —| —| —| —| —| —| —| —| —| —i --
Kiikalan pitaja —| 16| 15 —| 86| —| —| —| -~ -—
Theeensi| —| 15| 18| 2| —| 881 —|] —| —| =] —
Hiimeen lddni: :
Urjalan pitiji .......... 5| 10]-19] —| — 42i — —| 1] 4
Akaan pitaja ............ 7| 82| 28 8| —i 96| — - - 6
Kalvolan pitéja ........ 12] 12] 18| — - 57l —1 12 — 8 —
Hausjarven pitijs ... .. 13 14| 17{ 6] —| 64| —| 11| —| 11| 17
Yhteensti | 87| 68| 82| 14 — 259 —| ‘81| —i{ 20| 27
Viipurin lidni: .
Kymin pitaja .......... 16| 40| 42| 11| — 131| —| 13 1{ 23| 33
Miehikk#lan pitaja......| —| —| —| —| —| —1 —| —] —] —| —
Johanneksen pitaja ....| —| —! —{ —| —| —] —| —| —| —1 —
Vebkalahden pitajs ....| —| —| —| —4 —| —| —| —| —-| —| —
Yhteensu | 16/ 40| 427 11| — ) 181 —| 18 1| 237 83
Vaasan lidni:
Alavaden pitéjg ........ -2 7] 1 20 —] =i = -
Kaiken keikkioan | 58 149| 152| 81| 1| 484]: 44| 1| 48] 60




atinerikoisalain mukaan.

d’aprés les spécialités professibnnelles;

-

ery amm

*

9

10

16

19|

20

23

Kaiken kaikkiaan.
Somme totale.

7

10 |11

13 {12

11 {13

31 |14

65 |15

91 |17
B 18

92 121

m.

To.

49

74

110

91
100

38
104

23

Ulkotyontek. y. m.
" Jowrnaliers etc.

n.

48

21 251

1

3| 122

4| 423

28| 266

28| 431

{22
2 21 3 \

861,177 168 |24

m.

h.

47

14

20

17
13

2
38

Koneenkiiytt., limmitt.
Mécaniciens, chauffeurs.

m.

h.

46

4

36

52

.2

3

1| 116

Metallityontekijoiti.
Owwriers métallurgiques.

m.

h.

45

23

Makasiinityontekijoita.
Ouwriers des magasing.

n,

7.

44

21

16

16

m.
.

. 43

20

11

7

51| 88|

Yhteensi.
Total.

n.

18
42

24
40

46

- 46

86

nm.

h.

41

23
66

39

39

94

Muita.
(Autres.

n.

7.

40

- 11

10

10

m.

R -
39

2t

Lasimaalareja.
Peintres en verre.

.

38

ot

ni.

h.

317

Etsaajia.
Graveurs d Uacide.

Fabrication de cristaux et verres taillés:

n.

f.

36

m.

h.

35
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Taul. 3. Tyontekijat laanittdin, siviilisizdyn ja yksivuotis: -
ikdluokkain mukaan jaettuina. '

Tab. 3. Groupement des ouiriers d’aprés les gouvernements, et leur répartition
par sexes, état civil et classes annuelles d’dge.

Uudenmann liitini. . Turun je Porin liiini. Himeen l#{#ni.
Gowvernement de Nylande. Gouveﬁ;}gmegéérz"ﬁbo ot Gowvernement de Tavastehus.
Tkiivyosi. Miesp. Naisp. | Yhteensd.| Miesp.. Naisp. | Yhteens#.| Miesp. Naisp. | Yhteensii.
Age. Hommes. Femmcs; Total. Hommes. Femmes. Total. Hommes. | Femmes. Total.
nt.n. JLint|on. | L|{nt.n [1L]ntyn [lLint|n |L|nt]n {L]nt|n |L]nt|n |3 int.;n |L
e, {m. |v.| e |mdu.| e |m e |m|vclm v clmiv|ec tm|v|clm vl ec|m v
1 2 3145 6|78 9 |10 11 |1213]14|15|16]17}18|19]20 |21 22| 28|24 25|26 27|28
1 ...... — — — —— 1 — 1 1 — 1
12 ...... — — — 3 - 8 12} —|—| —| —|—| 12
13 ...... 1 — 1 5 — b 15 — 15
14 ...... 3 — 3 8 — 8 —|—| 24 1| —|— 25
15 ...... 4 — .4 8 — 8 20 23
16 ...... 1 — 1} 10 — 10 30 14 4
17 ... 2 — 2 — 6 21 25
18 ...... 1 — 1 1 8 17| —|—| b| —|—| 22
19 ...... 1 - 1 10 — 10| —|—| 14 20
20 ...... 1 — 1 9 1f—|. 1 10, 1j—| 13} 1[—| 10 28 1—
21 ... 2 — ——| 2 3 - 3 12) 2j—| 1 18] 2—
22 ...... — — — 4 1j— — 4 1f—| 8| 2{— 38|.1—| 11 3—
23 . — — — —i—| 6] 3]—| — 6 3—| 8 44— 1 9 44—
24 ...... 1 2—| — 1 2(— 2] 5|—| — 21 Bl—| 5] 7— — b 79—
25 ...... 1f — 1 5 1|—| — —|—|° 8/ 1—|.5 56— 3 —|—| 8 b—
26 ...... — 1 1 9 B|—| — —i—| 9] 5—| 3/ 8—| 1 4 81—
27 ... .. — 1= — — 1= —| 8}—| —f —I—| —| 6/—| 3} 2—| —| —— 3] 21—
28 ... —| 1] — — — 4] 2|—| — 4 21— 3| N—| — 8 7—
29 ...... 1 — 1 4 U—| — 4 71— 2| 8—| 1 8 8—
30 ...... —| o— — — o 1] e—| — 1| 1 7| 8 4—|— 3 4)—
3 ... S S | — 1 1 3| — 1 8—| 2| 71— — 2| 7—
32 ... . — - 81— — 5] 1] 7 — 1 7—
33 ...... 22— — 2 21— —| 4]—| — —| 4— 1 9—| 1 2 9—
34 ...... 1] 2|— — 1 2f—] — 5] 1 — — 5| 1} —| 8—| — —| 8—
3 ...... — 1= — —| 1~ —| 3| — — 8 1] 5 — —— 1] 5—
36 ...... 1 — 1| —— 4| 6—] — 4 e—| 2o 2—| —] —1 2 921
37 ...... — —_ — — . 44— — — 4~ ~| 8~ —| ——| —| 8
38 ...... — — — 1 6|—| — 1 6— —| 6j— —| —— —| 6—
39 ...... — 1j—| — —i 1—| — 4|1 — — 41 — U—|— 1~ — 8—
40 ...... — 1~ — — 11— —| 4~ — — H— — U= 1} —— 1 T7—
41 ... — —_ — — 4| = 1=~ s~ —| 8— — —| 8}—
42 ..., — 2 1] — — 2/ 1] —| 4—| — — 4—| —| 6]—| —| —|— — 6{—
43 .. ... — == — L L R (e B I R I | I I e e i I



Taul. 3. (jatk.). Tyénfekl

]

at laanittiin, swnhsaadyn ja yks1vuot1s—

ikdluokkain mukaan jaettuina.

Tab. '3. (suite)»Gr'oupement des ouvriers d’apreés lés gouvernerients, et leur répartition
. par sexes, état civil et classes annuelles d’dge.

chienmaan lddni (ja.tk.). ‘Turun ja Porin lagni (jatk.). Himeen ldiini (jatk.).

. . Gouvernement d’Abo et Gouvernement de Tavastehus
) Gouvernement de Nylande (su_zte). Bjorneborg (suite). (suite).

IkﬁYUOSi' Miesp. Naisp. Yhteensi. Miesp. Naisp. | Yhteensi.| = Miesp. Naisp. " | Yhteensii.
Age. Hommes. | Femmes. Total. Hommes. | Femmes. Total. Hommes. | Femmes. Total.
nt.{n. (Lint.|n [Lint.n {Lfnt|n |L|[nt|n |L{nt|n |[Lf{nt|n |[L|{nt|n |[L]nt]|n |1
C.tm. |v.f C. fm.|v.| C m. ’U_L m. |v.! C. | M. [V.) C. | M. |v.| €. | M. V.| C. l V.t C | ML (D
1 2 3 |4]|5 617 9 (10)11 |12 |18)14 |15 [16]17|.18|19]| 20|21 |22| 23|24 {2526 27 (28
4 ... .. — 2 — —|—| — 2~ — 8—| - —— —| 8| — 9— — .9
45 ... — == = =~ — —t M| = = | A~ — 3= =] 1 —| 31
46 ... — — — — 38— 1| ——| 1| 38— —| 38— — — 38—
47 . ) | = ——| — | —| | — 2= = 1~ - =1 —| 1|1
48 . 11— - —— 1 1—| 1 8- — 1 83— — 5— — — B5—
49 . — = — —— = = - 2|—] —| 1—| —| 3B—| — 8——————8"—
50 ... .. — = = =~ — — o — = = e = 1= | 1| — 11
51 ..., — || = —]—| — A — = ) 4 —] g]— — —| 8l—
52 ... S | —1——41——1~—41_ 1| ——| 1] —|—
53 ...... — — — —| 4~ ==~ 4| 1 | — 1l 7—
54 ..., —_ e — —_ ol - —|— — 2] —| 2o —| —— — 2l
b5 . — — = = =] = =] — - __‘2_____2!_
56 ...... — U = = ] ] 1] - —| 11| | 4 ] 1] 5=
57 ..., = ] ] = —| 2| 1| — __21'_3_____31__
58 .. ... — 2—| — ~—|—|] —| 2—| —| 1—| —] ——| —=| —| 1] 2/ 1] — ——] 1] 2|1
59 ...... —_ = — | ] | = ] — ] = 1] — — 1l—
60, . S ) S ] ) (O = = - -

61 . — —|—] — — L] ] 1] | =] — —
62- . — =] — — | 1] — — U= = A ] —— — 1—
63 ... . — — — 11 — — 11— 83— - 1] -] 81
64 ...... —_ —_ — — —_ = — —_ —_ N B
65 . — — ) | | — e —f — —_— R S .

66 ...... —_ ==l — | = ] — —| 11— — _ —
167 . — — — — — = = - — 11— —| 1 — 12
68 ...... — el — | —| ) | —] | = = — || = — =] —] =——
69 . ) = — —|—] — — = ~| —— —| —— —] 1l|—| — — 1~
70 ...... —| == — — | 1] — et A= — 1 — — 1=
(2 ST — e e e I (R [ | S I I S I 1 S B (S — 1=
72 ... —_ = = = = =] — —_ ] = — _— JRSNER B S
T N O B

74 ... .. — — -—‘— — [ — | = — — —
T ... T U 0 o i I
Yhiteensa| 24/ 25| o 1| —|—| 28| o5/ 2l118/131] 7| 8| 4|—|116/135] 7le2s|193] 2| 56| 3| 6l2841196] &

Teollisuush. 2

Lasiteoll.




i0

Taul. 3. (jatk). Tyontekijat ldanittdin, siviilisdddyn ja yksivuotis-
o ikdluokkain mukaan jaettuina.
Tab. 3. (suiée). Groupement des ouvriers d’aprés les gouvernements, et leur répartition
par sexes, état civil et classes annuelles d’dge.

i Viipurin liidni, Vaasan liiini. ' Koko maa.

Gouvernement de Viborg. Gouvernement de Vasa. Ensemble du pays.
Tkitvaosi. . Miesp. Naisp: Yhteensii. Miesp. | . Nuisp. | Yhteensi.| Miesp. | . Naisp. | Yhteensi.
Age. Hommes. || Femmes. Total. Hommes. | Femmes. Total. Hommes. | Femmes. Total. -
ntn (1ot o [ L{nt{n Lot n |[Ljnt|n {L]nt|n [L]lot|{n {L|nt]n | L|nt]|n |L
c. {m.fo.l e [m |u|c |m|ole |mo|ec |mjvic {mjv|ec |m v c |m|v.|c |m]|v.
1 1 29130(81|32|83[3435|36([87]38]|389[40{41 |42 |43] 44 45]46|47|48]49/50 51|62 53 | 54 |55

1 ... — — —|=i — — —| — 2 — 2

12 ...... 5 —_ 53 — ——t —| -~ 20 — 20

13 ...... - 20| < — 20 3 — 3 4 — 44

14 ...... 12 —_ 12 2 — 2 —|—| 49 1| —|—| 50

15 ... o1 —|—| 1} —|—| 22 1 — 1 54 4 58

16 ...... 13 7 20 — — —|—] —| —[—] 54 21 5]

17 ..., 17 —— 9| —|—| 26 — — — 46] ——| 13 59

18 ......| B —|—| 6] —|— 11 2 —_ 2 —|—| 32 12| —|—| 44
19 ...... 10 7 17 — 1 1 35 14} —|—| 49| —|—
20 41 1— b 16 1|—| 1 — 1 35| 3|—| 16 51 38—
21 ...... 18] —|— 3| ——| 18 1 — 1 33 2|—| 4 87| 21—
22 10 2j—1 4 14 29— 1] —|—| — 1 23| b—| 7 1|—| 80| 6—
3 5 14— 1| —|—| 6 1y— 1| —|—| — 1l —— 20 84— 2| —| | 22] 8—
24 ... 7 1| 1) = § 1| | == | = | —I— 18] 18] 1 16] 15—
25 . 74— —| B e e e ~| —|—| 18} 10|—| 3 21| 10—
26 . 7l 41— 4 11 44— —| —— — — ——] 19§ 17|—| 6 25 17—
27 ... .. 3| 6]—| 3 ——| 6| 6—} — —|—| — —| —I—| 6] 15|—| 3 9 15—
28 ...... —i 8— 1 1 84— 1| ——! —| —— 1 —|—| 8| 18]—| 1 9 18—
29 . 1 6|—| — - 1 6—| —| —j—| — —| ——| 8§} 21}—| 1 9 21—
30 ...... i 6/— 3| 11— 4| 79— —| ——| = —|—| —| —— 5| 18— 3| 2|—| 8| 20—
31 ...... 2| 6}—| 1 8 66— —| ——| —| ——| —| —— 5} 17— 1 6] 17—
32 ... —| 86— 1] 1| 1 7~ 1| — =~ = 1~ 12001} 1 1}~ 21
33 1) 19— 1) 1j—| 2 18— — | = — | 4] 27| 2| 1|—| 6] 28—
34 ... ot 12— —| 1|2 2|18 2 —| —|—| — —— —| —— 38| 27] 1] —| 1] 2| 8288
35 ... of 7l —| 1|1 2 81 —| 1|~ —|—|~| 1~ 3/ 17— —| 1]1] 8181
36 111 1) — - 112 1} — ——| — — 8 19| 1; —| 1{ 1| 8| 20} 2
37 ... —12{ 1] 1 Gy —| —|— —| —= = =[] —] 241 1] ——] 1241
38 ...... 1] 10|—| ~ 1 10—~ —| —l—| — ——| — 2| 22— — 2| 22—
39 ...... — N = == — = = —}— —| ——| —| —|— —| 19} 1| — 1}—| —| 20] 1
40 ...... 2| 9—| —| 1}—| 2| 10}— — — — 2| 21— 1} 1|—| 8| 22—
41 ...... 1 5— —| 11— 1| 6— — — — 1| 17— —| 2|—| 1 19—
42 ...... — 12— —| 2} I —| 14} 1} — — — ——| —| 24| 1} —| 2| 1| —! 26 2
43 — 4] =~ == = 4| =] =~ ] = =] 1 6l— —| 2—.1,8—
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Taul. 3. (jatk). Tyontekijat lidnittsin, siviilisiidyn ja yks1vuotls—
' ikiluokkain mukaan jaettuina.

Tab. 3 (suite). Groupement des ouvriers d’aprés les gou'vernements, et leur répartition
par sexes, état civil et classes annuelles d’dge.

- OO

Viipurin ldgini (jatk.). Vaasan lddini (jatk.). .Koko maa (jatk.).
) Gouvernement de Viborg (swite). | Gowvernement de Vasa (Suite). Ensemble du pays (suite).
| Thivuosi. Miesp. Naisp. | Yhteensé.| Miesp. Naisp. | Yhteensd.| Miesp. Naisp. | Yhteensi.
Age. Hommes. | Femmes. Total. Hommes. | Femmes. Total. Hommes. | Femmes. | . Total.
nt.|n. |1/ nt.{n. |L|{nt.|n. |L|nt.| n. [L]|nt.{n [Lint|n {L|nt|n {L!int|n, |L|nt|n L[
¢ |m.|v.| e tm e e |m (v | e fm. v | e |m o) e m v e | m v C | el | e | w0,
1. 29 |30 (31|32 |33(34|35|36|37]38|39 (4041 |42 [43]44|45,{46]47|48 49 50 |51 |52] 53 | 54 |55
L’
44 ... .. — B—| —| —|— s —| == = ——| —| — 19— — —| 19—
45 ... .. 2 41 1| — 1 3 4 2 — —| —|—] — 2. 81 1] —[ 2 38 8
46 ... .. —| 44— 1| — 1| 1} 4} 1 — —| ——] — — 10— 2} —| 1] 2|10
47 .. ... — U= —| 1~ — S——_l — U~ —| 1—| —| 10}~ — 2| 1| —I 12
48 ... .. —| 80— —| 1|~ —| 77— — | — — 9| 16— —| 1|—| 2| 16—
49 . — U~ =1 = e~ =~ = = =] =18 1| —| 1] 1| —| 19| 2
50 ...... —{ 10|—{ = —|—| —| 10— — — — — 18— — —1] — 181
51 ...... —| B—| —| 1| 1} — 6] 1} — — — —| 12— — 1] 1] —| 13| 1
52 ...... — Bl—| = — 1| —| 6] Y| —| —|—| — -— —1my 1 —1 1112
53 ...... 1 o—| —| 11— 1 8| — 21— —| —|— —| 1]~ 2| 14— —| 1|—| 2 15—
54 ...... — 2|~ —| ~—| —| Z—| —| =~ —| —|—| — —| 6/—| — —| 68—
55 ...... — 31 —| 1—| — 41— —|— — —|— — —| 5 1| —| 1—| —| 6|1
56 ...... — 31 — —|—|— 81 — —_ — — 92 —| 1—| —|10-2
57 ...... o8] — ——| | 8~ —| =] — — —| 8.1 — —| 81
58 ...... —| 8|~ —| —|—|.~ B~ — —| | — —|—| —] —| 1} 1 8| 2 —| - 1 8§ 2
59 ...... o =] e | | | = = = = ] o1 ] 1~ —| 81
60 ...... —| 44— — 1—| = B~ —| —| 1| =] —|—| = —| 1} —| 5| 2| —| 1| —| 6|2
61 ...... — 1 | == = 1] — —_ | — —| 2— — — 2—
62 ...... — Y= —| 1~ — 2|~ —| —|— — — — 3| — 1—| —| 4—
63 ...... 1, 20— — 1 2—| —| 1}—| — —— —| L—} 1| 71 —| —1] 1} 7 2
64 ... .. ) — 1] — — — — At~ == —| 1]—
65 ...... — | = = 1] = = ] ] ] - — — — =1 = -1
66 ...... — 2|—— — ol | = — — —| 8- —| -~ —| 8—
67 ...... — Y= — 1] — 11 — - — — =} — 2] 1 —| —| 2] —| 2 38
68 ...... —_ — —| ==} =] 2i—| — — B~ - 2i—| —| ——| —| 2|—
69 .1.... — = = ——| —| — = — —|—| - —_ — 11— — — 11—
0. .... ool —| —| 1] —| 21— — — — A = =1 — 4|1
m ... — == —| ——| — —| = — —— — — Q= —| —|—| = 2|—
2. — — — — — — | = =] —
Vi T — 1= — — 1—| —| —|—| — —|]— — — 1= —| —|—| —| 1—
4. = — — ~ — — — — —
7 . e e T e e e I 1 L e e e e e — ]
~ 1selzss| 7] 61] 18[13j247}256/20] 18] 6 2| 1] 2/—| 14| 8| 2|ses/59/20/122] 27/19]6s6l620/39] -
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‘Taul. 4. Tyontekl_]at laanittdin, sukupuolen, siviilisiddyn ja 5—vuotis—
ikdluokkain mukaan jaettuina.

Tab. 4. Groupement des ouvriers d’aprés les gouvernements, et leur répartition par sexes,
état civil et classes d’dge de 5 ans.

Uudenmaan lidni. Turun ja Porin ld#ni.
Gouvernement de Nylande. Gouvernement d’Abo ét Bjorneborg.
lulg(]?:;t. Miesp. Naisp. Yhteensi. Miesp. Naisp. Yhteensi.
Age. Hommes. Femmes. Total. Hommes. Femmes. Total.
nt.| n. [ L[|yht. |nt| n. |l |yht.|nt.| n. 1. | yht.{nt.| n. |1.[yht. [ nt.| n. |1 |ybt.| nt. n. L. | yht.
¢ | _m. |v.|total.| ¢. | m.1v.|tol.| ¢} m. | v. total.l ¢. | m. [v.|total.| ¢. 1 m.| v. |total.| c. m. | v. |total.
1 2 3 4 5 6 T1819 10 11 [ 12 13 | 14 15 |16| 17 | 1819} 20 21 22 23 | 24 25_
11—14.. .1 4 4 — —|— —| 4 — — 4 17 17 —| — — — 17 —| — 17
15—19....1 9 9 — == — 9 —— 9] 41| 41 1 —| — 1| 42| — —| 42
20—24....| 4 2— 6 —| —— —| 4 2| — 6} 24 10— 34 1 — — 1 25| 10 — 35
26—29....] 2 2| 4 1 —— 1] 3 2 — 5 22| 21— 48] — —| — —| 22| 21 — 438
30—34....| 3 8— 11| — —| 3. 8 — 1| 2| 23 2 27 — 1| — 1 2] 24 2] 28
36—39....| 1 2|— 3 — — 1 2f — 3 5 231 29 —| —| —| — bl 23 1 29
40—44....| — 5 1 6 —| ——| —| — 5 1 6 1 16/— 17| —| 2| — 2 1 18 —| 19
45—49....| 1 2|— 3 —f—— — 1 2| — ‘ 3 1 11— 12/ 1 1} — 2 2l 12| —| 14
50—54....| — 1}— 1| — ——| — — 1| — 1] —! 16/ 1 17| — — — — —| 16] 1| 17
55—59....| — 3|— 3| — —| —| 8l — 3| — 4| 2 6 — —| —| — — 4 2 6
60—64....| —| —| 1 1 — — = =] 1 1] — 4/ 1 5I—-—— — — 4 1 5
656—69....| — —— — — —— — —| —|— —]— 11— 1 — — - — — 1| — 1
0—75....| — — = == == —] = —| — 2—. 2 - — — - — 2| — 2
vheoensii| 24 28| 2| 51) 1] ——| 1| 25l 25| 2| solus| 131) 7 251 8l 4| | 7| 116] 135 7| es8
Hémeen laéni. . . Viipurin lidni.
-_— Gouvernement de Tavastehus. : Gouwvernement de Viborg.
luokat. Miesp. * Naijsp. Yhteenisi. Miesp. Naisp. Yhteensi.
Age. Hommes.  Femmes. Total. Hommes. Femmes. . Total.
nt.! n. |1l.|yht. |nt.| n. | L|yht.! nt| n. 1. | yht.|nt.| n. |1L!yht. |nt.|n | L |yht. | nt. n. | L |yht.
e. | m. |v.|lotal.| c. {m.|v.|Tot.] c.| m. | v. [total.] ¢. | m. |v.|total.| c. | m.| v. |fotal.| .c. m. | v. |total.
1 26| 27 |28 29 [30|31(32| 33|34 356 | 86 37 | 38 39 |40 41 |42 |43 | 44 45 46 47 | 48 49
11—14.. ..} 52| —|—| 52 1 1 53¢ —| —| 5837 —— 8y — — — —| 37 — — 37
15—19....|102 102| 32 821134 —| —| 134| 66 661 30 — —| 80, 9% — —| 96
20—24....| 46| 16\—| 62 15| 1|—| 16/ 61 17 —| 78| 48| 55— 53 14 — —| 14 62 5 — 67
25—29....| 16| 30|—| 46| 5 ——| 5| 21| 30| — 51|18 28— 46 8 — —| 8 26/ 28 —| &4
30—34....| 7| 35— 42| 1) —|—| 1 8 35| —| 43| 6| 42— 48/ 6 4 2| 12| 12| 46| 2| 60
35—39....| 3] 28— 81 —| 11| 2 3 =29 1, 83 4 47,2 58 1 2 1 4 b5 49 3 &7
40—44....| — 31— 81 1 i 1 31 — 382 3 35— 38 — 4 1 5 3 39 1 43
45—49....| —| 20— 20— — 2| & —| 20/ 3 22 2 282 82 2 2 3 7 4 30 5 39
50—b4....| 1| 13}— 14} 1| — 1| 2| 2| 13} 1| 16} 1| 25— 26, — 2| 2 4 1 27 2| 380
55—59. ... 1| 13 1| 14/ — 1|— 1| 1| 13| 1] 15} —| 133 16[ — 2 — 20 —| 15 3| 18
60—64....| —| 4—| 4 —| —[1] 11— 4 1 s 1| 99— 10— 2 — 2 1 11— 12
66—69....| — 2: 1 3 — —|1 11—} .2 2 4] — 3l— 8 —| —| 2 2 — 3 2 5
0—7....] — 2|— & —| —|—| — — 2] — 2| — 3l— 3 — —| 2 2 — 3 2 b
Yhseensn |228] 193] 2| 423| 56| 3 6| 65i284] 196| 8| 4sslise| 288 7| 431] 61] 18] 18] 92/ 247 256} 20| 523
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Taul. 4. (jatk). Tyontekijit lddnittdin, sukupuolen, siviilisdadyn ja
5-vuotisikdluokkain mukaan jaettuina.

Tab. 4. (suite).

sexes, état civil et classes d’dge de 5 ans.

Groupement des ouvriers d’apreés les gouvernements, et leur répartition par »

Tkii-

Gouvernement de Vasa.

Vaasan ld#ni.

Koko ma a.
Ensemble du pays.

luokat. . Miesp. Naisp. Yhteensi. Miesp. Naisp. Yhteensi.
Age. Hommes. Femmes. Total. Hommes. Femmes. Totul.

nt.| n. | 1| yht, ﬂt; n. | L. [yht| nt.| n. I | yht.fnt.| n. |L|yht,|nt.|n.| 1l [yht.| nt. | n. | 1. | yht.
C. | . |v. total. ¢. | m. v.|tot.| c. | m. | v. total| ¢. | m. |v.|fotal. c. | m.| v. |total.| ec. m. | v. |total.
1 50 51 {52 58 | 54|55 56|57 (58 59 {60 61 |62 63 ‘64 656 | 66| 67|68 69 70 71 [ 72| 78
1—14....| 5 5 — —— — 8 —| —| 5 sl 1| —| —| 1| 116] —| —| 116
15—19....; 3 31 1 4 —| — 4i221 221| 64| —| —| 64/ 285 —| —| 285
20—24....| 4 4 — — 4] — — 4|126) 33|—| 159( 30| 1| —| 81| 156 34 — 190
25—29....0 1 1 — —— —| 1| —| — 1] 59|- 81|— 140| 14| — —| 14 73| 81 — 154
30—34.. ..| — — 1 — ——| —| — 1) — - 1] 18 109] 2| 129] 7, 5 2| 14| 25/ 114| 4| 148
35—39.. .. — — 1 — — — 1 — 1] 13| 101} 3) 117 1| 3| 2| = 6| 14| 104/ 5| 123
40—44.. .. — — — 1= 1| — 1 —|. 1] 4 871 92 1 7 1| 9 5 94 2/ 101
45—49....| — — — 1}— 1 — 1 — 1 4 612 67 3| 4 5 12 71 65 7 79
50—b4. . ..| — 1— 1 — —— - — 1) — 1 2/ 56 1] 59 1/ 2 3 6 .3 58 4 65
55—59.. .. —| —| 1 Y —| — |~ —| — — 1 1] 82 7 40 —| 3| — 8| 1| 35 7 48
60—64....| — 111 2| — —| — 1 1 2 1 18 3} 22/ — 2| 1 3 1 20 4 25
65—69.... — 2— 2 — — = 2 — o — 81 9 — — 3 38 — 8 4 12
70—75....| — —| — — — == —] = 7— 79— — 2 2 — 7 2 9
vhieensi | 13] 62 21) 1| 2| 3/ 14 8 o 2lpea) 593201177122 27) 19 168 1,845

686| 620| 39
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Taul. 5. Tyontekijiin sukupuolen, idn ja siviilisdddyn mukaisen
’ jaon yhdistelma.

Tab. 5. Résumé de la répartition des ouvriers par sexes, dge et état civil.

Miespuolisia tyontekijoiti. Naispuolisia tyontelijsitii. .
Hommes. Femmes. s i
Alle 18v. |'18 v, ja vanhemp. | vy Alle 18 v. |18 v. ja vanhemp. IE
Puikkakunta. - ég-]dsesg;i;‘s 18 ans et au-dessus. § ; AZ"%‘”’Z‘,’%‘? 18 ans et m¢-dessus.§ E iig
Localité. s s w0 wl 5 §§§ SO SRV ([~ N o é;gg’f 5‘?;;:
LRI 8| Bel|gp wE S0 LTI LY g5 Re 5 w2 %828 2 &
1 "o s | 4|5 |6 | 7| 8 9 |10|11 12| 13|14 15| 16 | 17| 18
Uudenmaan lidng. l 1 ]
Pusulan pitija ..........| 1 7| 8 6 21 2 29 37————(——_3 S
Lohjan pithji............ 3l— 8 7 4 — 1 14| — —~7 - — 1 15
Yiteenss| 4 7, 11| 18 25/ o 40 T s —| <l | 1 — — 52
Turun ja Porin lind. ‘
RAUMA - veeneainnnn .. 619 25 38 63 2 108 188 — — —| 3 4 — 7 7 140
Kemisn pitiji .......... —| 2| 2 25 42 e 7| e e e T L
Kiikalan pitdja.......... 1) 3 14! 9 21| —| 30 4 —| — -~ =] - — 44
Yhteensit | 17 24| 411 72| 131 7| 210 2681 —| — —{| 3| 4| — 7 7 258
Himeen lddini. . . o
Urjalan pitaja .. ......... 514 19 27 63 1| 91 110 — 3| 8| 4 —| 3 7/ .10 120
Akaan pitaji ... ........ 10 24| 84 27) 60| 1| S8l 122 —| 2 2{ 6 2 3 1t 18 185
Kalvolan pitiji.......... 9/ 13| 22| 26 43 — 69| 91 — 2/ 2 9 — — 9 11 102
Hausjirven pitija ........ | 28] 20| 48 25| 27, —| 52| 100] 1l 14/15 15 1| — 16/ 81 131
vheeonss| 52| 71/128) 105] 193 2| 800 s28] 1| 21 22| 34 3| 6 48/ 65 488
Viipurin lidni.
Kymin pitiji............ 36| 49| 85| 60| 118 3 181 266 —| 17| 17| 44| 18 12| 74| 91 357
Miehikkalan pitaja ...... ——| —| 2 34 2 38 88— — — — —|— — — 88
Johanneksen pitiji ...... —| 2| 2| 34, 66| 2 102" 104 — —| — — —| — — — 104
Vehkalahden pitaja...... 1] — 1] 2] 20 — 22 28 — — — — — 1 1 1 24
" Ynewensu| 87] 51 88) 98| 288 7| 348 481) —| 17/ 17| 44| 18| 13 75| 92 528
Vaasan lidnt. ‘
Alavuden pitaja ..........| 5/ 1 6 7 6 2 15 21— —— 1 2 — 8 8 2
‘Koko maa | 115154] 269! 295| 593 20| 908 1,177 1| 38| 39) s3] 27/ 19| 129! 168] 1335

38




Taul. 6. Tyontekijdin keski-ika. |
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Tab. 6. Moyenne d’dge des ouvriers.

P aikkakanta Miéspuoliéia. Naispuolisia. Yhteensii.
. : - Hommes. Femmes. Total.
Localité. _ v B ]
Sl o | e | | detai| e | | o) dotad
1 2 3 | -4 5 | 6 7 s | -9 10 | 11 | 12 | 13
Uudenmadn lddna.
- Pusulan pitafi .......... | 19.4| 39.1| 510! 32¢] — | —| — | — | 19.4] 391 5lo| 326
Lohjan pitdjd............ 25.4 33.2| — | 276 26.0f — | — | 26.0] 25,5 33.2] — | 275
;' Koko laani | 219 387 .51.0] 313 260 — | — | 26.0| 22.1) 387 5l.o| 312
’l’uru’ﬁ Ja Porin lidini.
Rauma .................. 20.5| 35.4| 45.5| 28.5] 28.0/ 40.8] — | 35.3| 20.9| 35.7| 45.5| 28.8
Kemién pitdjs ..i....... 24.9| 424| 48.4] 364 — | — | — | — [ 24.9] 424| 48.4] 36.4
Kiikalan pitaja .......... 171] 431 — | 295 - — | — | — | — | 171} 431 — | 295
' .Koko lagni | 20.9] 38.9| 47.6| 31.0| 28.0/ 40.8) — | 353| 21.1| 38.9| 47| 31.1
‘Hdmeen lidni. . ‘ ]
Urjalan pitaja ... .... ... 20.2| 42.5| 58.0] 33.3| 25711 - | 60.0| 36.0| 20.9| 42.5 59.5| 33.5
Akaan_pitdja ............ | 19.0] 36.9] 67.0| 28.2| 19.5 47.5| 42.7] 29.2| 19.0) .37.3] 48.8 283
Kalvolan pitaja.......... | 18.6| 37.2| — | 274} 194 — | — | 193} 187 372 — | 265
Hausjarven pitdja ........ 17.4) 373 — | 22.8 19.0] 22.0f — | 19.1] 179 36.7] — | 21.9
Koko laé,ni 18.6 38.3 62.5] 28.1 20.0| 39.0- 51.3| 23.8] 18.9| 38.9; 54.1] 275
Viipm"i_n lidna.
Kyumin pitdja...........: | 18.8] 40.6| 45.7| 28.8] 22.1] 44.4| 51.1] 30.0] 19.8| 41.1| 50.0] 29.2
Miehikkalin pitajs .... .. . 25.5| 40.5]" 43,0/ 399 — | ~— | — | — | 25.5| 40.5| 43.0/ 39.9
Johanneksen pitaja.. .. .. 95.4) 41.7) 570 364 — | — | — | — | 25.4| 4L7| B7.0| 36.4
. Vehkalahden pitédja ...... 18.0| 40.8] — | 37.8] — | — | 52.0] 52.0| 18.0| 40.8] 52.0] 38.4
Koko laini | 20.2| 40.9| 481| 32.1| 22| 44.4) 51.2) 30| 20.6 41.2| 5lo| 318
Vaasan lidus. .
_ “Alavuden pitija .......... | 17.8] 53.2] 59.0| 31.8| 19.0] 450 — | 36.3] 17.9] 51.1] 59.0 32.4
Koko maa | 19.1] 39.81 50.8| 30.4] 21.3| 43.3] 5l.2| 28.2] 20.0 40.0 5l.0] 30.1
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Taul. 7. Tyontekijdin syntymiseutu.

- Tab. 7. Lieu de naissance des ouvriers.

N

Syntymiseuntu.

Lieu de naissance.

Turun ja 4
Undenmaan [ ™ porin H]%{ﬁﬁf_ B | Viipurin | Mikkelin Kuopion | Vaasan
ladini. lagni. | oo | ladni ladini. laani. Lidni.
Gouverne- § Gouwverle-| “mment de | Gowverne-| Gowverne- | Gouverne- | Gouverne-
Tyoseutn on. ment de ment d’Abol  Tayaste- ment de ment de ment de | ment de
. - Nylande. | et Bjorne- hus. Viborg. |-S:t Michel.l Kuopio. Vasa.
Lieu de travail borg.
s} 2 =Zla 5 5| o B lao g Fl e = Fle = Floe o =l o g
SmSE|S ) E|SE eS8 |.E|SE |58 . E|S§E . 2188
ggw-ew&o ] Qo |FE{'S e IS S @ &5 .0 é?b-a@ & 8 &CD_
SE|2E|S = |¢ Se[3E|s= |88 |ec |8 Qs |8 e |[s2|] =
SESEIS | B8 Rigs R Bzl G|z el Bl
sTIgE|S e ®|FE e F & e F s e F #|®F &
1 2 (3 4 b 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Uudenmaan ldanissi — —| 30| — 77 — 10 1 — Iy — — — 1
Turun ja Porin lasnisss | 1| —| 14| 24| 103 — 95 18- Y 8 — 3 1 19
Hameen » 2| —| 8 18 3| 3w 21 1 1 4 — 9
Viipurin K 1, 2| 32 15] 3| 42f 11| 174 2 72 5 29 1] 13
Vaasan > —— = =38 — 3 — 1 - — 1 - 1 15
Yhteensii | © 4| 2/ 84 27| 146] 6 457 15| 210 4/ 81 7| 36] 3 57
Syntyin_iiseutu.
Lieu de naissance. N
¢ <
. SR
; Oulun g2
ladni. alo=] 35
Gouverne- Suomessa. o g t;«g N
” S |8 S<
Tydseutu on d,’anﬁ?t"_ Finlande. . FE|T %- g9
bo ~ea =] Un—" :‘:' >: bdw g g g g - E'
Liew de travail "9 gg ¥s §°Z §g‘ §§’ §..§g‘ &0 g a |28 ‘% e
i . & .09 = 3 FIIE ISR IS =(xE =
B8 8 ] <) I |2l |5 |87 |82 (S8t S s
25|38l Bl - g H ® : 23 |Sa 3
TR E|SE SR | &8 Swisgl &°F
FEISElSEl SE | 82 LI
1 17 | 18 | 19 20 2 22| 28| 24| 25| 26| 27| 28| 29 | 30 31
Dudenmasdn lainissi — —f 1 50 81 —| 1 —| — — — —| 1 — 52
Turun ja Porin la4nissa | —| — 28 180) 208 3 44 — — — 1) 50 —| 258
Himeen » — 2] 11 444] 455 14| 15| —| 1| 1 — 32 1§ 488
Viipurin » — 2| 26 379 405 66| 29) 4 1 11} 3| — 114 4 528
Vaasan » — —f 2 22 24 — — — — —] — = —] — 24
vhieensi| —| 4| 68| 1075 1143| 83 89| 4| 2| 14 4 1]197] 5| 1385
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Taul. 8. Tyontekijdin syntymaseutu tydseutuun verrattuna.
Tab. 8. Rapport entre le lien de naissance et le lien de travail des ouvriers.

"Syntymiseutu
Liew de naissance.
Tysseutu § SREl ral oy |w? z g s B
Liew de tl,rm;trz'l,. 53_ "? §§§§§ §§ cgo Z ? s % ‘ § ‘?—'; §.-§
PP olsyEeisE| BE |scliEl ¢
g S5 3 ® TR R
1 . 2 3 4 b 6 7 8
Uudenmaan lidni. .
Pusulan pitdja............ 21 -2 14 37 — —_— 87
Lohjan pithja .......ovn...... 4 3 7 “| 1| — 15
. Yhteensit 25 5 21 st 10 —1| a2
Turun ja Porin lddns.. )
Rauma ...... e | & 0| 4| mo| 8ol —| 140
Kemion ithji................ a4l 9 4 54| 20 —|. 7
Kiikalan. pitdjag .............. 12 4 28. 44 — — | 44
Yhteensii 4| 53 81 2081 50| — 258
Hdmeen lidnsi. )
Urjalan itdja «.......ive..... " 99 7 0 1me! 8| 1| 12
Akaan pitdja ................ 47 58 19 124 11| — | 18
Kalvolan pitajd .............. 1 70 20 4 9% . 8 -1 102
Hausjirven pitiji ....... L 35 44 2| 121 10| —|
Ynteensit | 251 129 5 455 | 382 1 488
Viipurin lidini. .
Kymin pithji «............... 80 56 | 181 | 17| 86| 4| 857
Miehikkildn pitaja............ ) 3| 20 281 10| — 38
Johanneksen pitaja .......... 24 10 9 43 61 — 104
Vebkalahden pitdja ...:...... .3 4 10 17 70 — 24 |
Yhteoust'| . 112 | 20| 405 ma| 4| 528
Vaasan lidni. . ‘ . ' ;
Alavuden Pitdjs ....o..oen.r.. 1 5 8 o4 | —| — 24 |
Kaiken kaikkiaan 473 265 405 1148 | 197 ' 5 1,345

Teollisuustilasto. Lasiteoll. R Co ) ‘3
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..

Isan ammatti.

Taul. 9.

Kaiken kaikkiaan.
Somme totale.

10

258
488

523

Ammatin ilm:ttomia. -

Métier non mentionné.

3
12

29 1,845

Palkollisin ju tydmiehid.

Gens de service et
owwriers..

34

93
67

206

Yleinen virka ja kirjall.
ammatit.
‘Fonction publique et
profession libérale.

14

Kaupps ja keskuusliike.
Commerce et commu-
nicalions.

18
35

14

69

Talonomistajia.
Propriétaires.

‘Maanvilj., kalastus y. m.
Agriculture, péche etc.

10
38

94
81

227

Teollisuus- ja kisiammatit..

Arts et métiers.

46

93
106

. 2568

Tab. 11. Métier du pére.

Lasiteollisuus.
Industrie du verre.

o

28
116
154
245

Paikkakunta.
Localité.

Uudenmaan Jadni.....

“Turun ja Porin lgini......:

Himeen
_Viipurin

Vaasan

| 547

Yhteensit I
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: Ta_ui. "10. Mie‘s-puolisten tyontekijdin ammatit ennen lasi- -

teollisuuteen tuloa.
Métiers des ouvriers (hommes) avant leur entrée en service dans

Tab. 10.

Uindustrie du verre.

Kuaiken kaikkiaan,
Somane totale.

11

‘21

Ilm:ton ammatti.
. Métier non mentionné.

10

35

12

‘Yhteensi amm.
ilmoittaneita.
Total des professions
mentionnées.

16|

4 177) 251
96| 327| -423
185 296 481

330] 847] 1,177

Tyomiehid.
Ouwriers.

6
23
28

62,

K Palkollisia.

Gens de service.

1

16

8

Sotilasvirka.
Service militaire.

|

2

Siviilivirka
Fonction civile.

5

Kauppa ja keskuusliike
Commerce et comma-
nications.

27

Maanviljelys y. m.
- Agrieulture etc.

94
"28
28

83

Teollisuus- ja kiisi-
ammadtit.
Arts et métiers.

25
20
59

Paikkakunta.
Localité

Uudenmaan lddni..............

Turun ja .Porin laéni.......:..

Himeen

»

Viipurin

»

Yhteensi

| Vaasan

39

114

Naispuolisten ty&intekijéih ammatit ennen lasi-

Taul. 11.

teollisuuteen tuloa. ,
Tab. 11. Métiers des ouvriéres avant leur entrée en service dans

Vindustrie du verre.

Kaiken kaikkisan.
Somme totale.

168

Ilmoittamaton ammatti.
Métier non mentionné.

54
5

110,

Yhteensd amm.
ilmoittaneita.
Total des professions
mentionnées.

11

41| -

58

Muut ammatit.
Autres professions. '

Ompelijattaria, - wﬂ?.&m&m.
Couturiéres, repasseuses.

Palkollisia.
Gens de service.

13

23]

Maanviljelys y. m.
Agriculture ete.

11

Teollisuus- ja kiisi-
ammatit.
Arts et métiers. )

16

Paikkakunta.
Loc'a,lité. .

Uudenmaan 13éni..................

Turun ja Porin ladni..

»

Himeen'

- »

Viipurin:

»

Vaasan

1

~

18

Yhteensit .
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Taul. 12. Tyonteki-

Tab. 12. Enfantswiﬂants ’

10
11
12
13
14

17
18
19

20|

21

22

28

24

Paikkakunta,

Miespuolisia tyontekijoith, naineita jo leskimiehiii, joilla on
seuraava miiri lapsia.
Ouwriers (hommes) mariés ow vewfs ayant le nombre
suivant d’enfants.

Localité.
12 lslals |67 |8]9]10]13
1 2 3 4 H G 7 8 9 10 11 12
Uudenmaan: lidni.
Pusulan pitafi.. ... ....... 1 6 1y 1] —| 1| 2| —
Lohjan pitaja .............. 1, — — —| - =] =1 =
- . Yhteensit 5 1 3 7 4 1 1 — 1 2l —
Turun ja Porin lidini.
Rauma .7..i.ceeerd 18 71 12 7 3 2 1 4 2 1] —
Kemion pitaja............ 6| 5| 9| 8 4| 2f 2| 1| —
Kiikalan pitiji .....occoouens 2|l 8| 1y 2] 1} 1| 2] —| 2| —
© Yhteemsi| 21| 14| 21| 18| 14; 11| ..6| 8| 4| 4] —
Héimeen Licini. i
Urjalan pitdjs ...... PP ) 8 6 6 9 9{ 10 3 3 2 1 1
Akaan pitaja ...... ... 8 77 10 8 5 9 3 4, —| 1| —
Kalvolan pitijs ........ S 8l 4| 5| 11| 4| 2 3| 2| 1| —|.—
Hausjirven pitdjs .......... 4 7 2 1 4 1 2 4| —| —| —
' " vheoensi| 28| 24| o8| 29| e2| e2| 1| 18| 3 2| 1
Viipwrin lddnt.
Kymin pitaji .............. 17| 17| 15| 24| 16| 14| 5 -3] 2l —| —
Miehikkalin pitaji.......... 3| 7 2 4| 1 2l —| —
_Johanneksen pitaja .......... 12 8 71 10 3 2 - 4 —
Vehkalahden pitdja ......... — 5 3 2 1 1| —| —| —
" yhteensi| 29| 87! 831 40| 80} 28| 13| . 7| 4| 4| —
Vansan lidni. )
Alavaden pitija .. .......... el 1) 1} e 1l —i 1| —| —|. =l —
katken konkioan| 85| 72| 81| 91] 71| e2| sel el 12| 12 1
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jdin elossa elevat lapset.

des ouvriers.

R . '95?.{5&.;%22{.,
Yhteensi. L;’;:}t’;;‘:ljlii‘lll:Y:;ie;:ig;téz rrlx?;;i]:‘.ﬁolf;;:n? * Yhteensi. ?}Eili?no?n;:?;' Yhteglisli.
Total. Owwriéres mariées ow veuves, ayant le Total. Ouvriéres, non| Total.
: nombre suivant d'enfants. Z’;‘,‘{an%’,.f %?L-L_t
vant d’enfants.

Isii. ia. itej#. ia. Aitejit. | Lapsia.
1’;‘:9‘ ;:/}‘:;::s. 1 2. 8 , 4 5 7 8 ;;ec];‘ Ij’:;;;:s, 1 2 Al;;ei? ;pr;z:s‘
13" 14 15 167 17 18 719 | 20 | 21 29 23 24 25 26 27

o1 98| —| —| =] =] =l —| =| —-| —| = =| —-| -

4 Bl = —=} = —f =} =] = — —_ — — — —

25 06 —| —| —| —f —| —| — - — — — — —
b7 190 — 1 2] 1| —} —| — 4 . 12 1 — 1 1
a4 2as| —| —| —| —=| = —| —=| — - = = - -
G4 et Bl A Wt et Ml et et ) B e Bl B
116 482 — 1 2 1 —| —| — 4 12 1 — 1 1
58| 265 1 - - - 1] —| — 2 6 1 2 3 5

56 226 2] — 1| — 2] —| — 5 156 — — —_ —_
40 w3 - - = =1 - —| — — —_ 1 — 1 1
25| 100 1] —| —f —| —| —| — M e e —
178 744 4| — 1} — 8 —| — 8 22 2 2 4 )
118 433 6 4 7 5 2 2| — 26 79 1 1 2 3
32 18 —| —| —| —| —| —| — — — — - — —_
60| 22| —| —| —| — —| =| —=| —=| —=| —=| = = -
2/ 8] —| =} —t 1l =1 ==l 1 4] ~—| - - -
225 903 6 4 7 6 2 2| — 27 83 1 1 2 3
L8 2wl =l =) b 2 1By —1 — - —
s52) 20262| 10| s| 10| 7| 5| 8| a| s w2 4] 8] 7] 10

21
22
L]

24
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13. Miespuoliset tyontekijit

Tab. 13. Distribution des ouvriers (homimes) par
Tyontekijoita, joiden
Nombre d’ouvriers
Paikkakunta.
L()éalité, fc;‘lqmmbwaht:::‘veaamwaeaﬁ:»i
SRR Rl R P R D e e e
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1} Dudenmaan lidni. 4 )
2| Pusulan pitajs .................... | 1) 1 1] 2 2 5 6 2 .6 1 — 1
3l Lobjan pitdja .......o..o il — — 1y — — 4 3 2 1 - —f —
4 Yhteensit 1 1 2 2 2 6 4 7 1 — 1
5| Twrun ja Porin lidni.
6/ Rauma ..............c.ciiiie.. 1 — 2/ —f 6] 4 9 7 16; 13| 20; 12
7| Kemidn pitdajd.. ...l —| 1 1 2 1 3 1 2 - 7 10} 13
s|  Kiikalan Pitis ....o.voeenvnniinn. — 1 4 3 12 6 7 9 1 — 1 —
9 : Yhteensi 1 2 9 5 19 13} 17 11, 17 20| 31} 25
10, Hiimeen Uidni.
11 Urjalan pitéaja .................... | —| 38 2 2 2 4 8 8 39 11 2
12| Akaan PitJE .. ...ooiiii i — 8 4 5 7 9 15 22 17} 6 1] 1
13| Kalvolan pitdjas .................. — 4y = 1 3 20 13 17 14 11 2
14|  Hausjarven pitajs ...... e —| —| —| 4/ 2 b} 21 19; 15 8 10| 2
15 Ynteensn | —| 7| 6 12/ 14/ 20 57 66| 78| 36| 22 7.
16) Vigpurin lidnd. ,
17| Kymin pita§a .........o..oon.n. 1| 3] 10}. 6 7 12| 42| 45 36 13 16| 10
18 - Miehikkalin pitdja................ — = 2l — 3 1 1l — 5 1 3 1
19| Johanneksen pitdjh ................ —r — 1 3 6 5 9o 1 9 13 11 9
20 Vehkalahden pitiaji ................ i — 1 — 1 — — 1 —| 3 3
21 ' yneeensu | 2| 8! 14| 9 17| 18! s2| 48 51] 27| 33 28
22| Vaasan lidni.
23| Alavaden pitdji .................. — 1 — - 1 2o 4 8 8 —| 1 —
led Keiken koikkiaan | 4 14/ 20| 28] 58] 59| 139 182] 156 87 56l
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ukaan ammattiin tullessaan.

‘rapport @ U'dge ou ils ont débuté dans le métier.

ikdnsi m

.o

yina

ryhmitett

6

9

10

16

22

Yhteenst.
Total.

32

. 183

4 1

44} 8

251

11011

12212

9113
10014

42315

26617

. 38|18
104119

28|20|
481|21

2128
1.177)24

ik# heidin ammattiin tullessaan oli

ayant débuté dans le métier ¢ I’

e

dge a

ilmoittamat.
o mentionné.

1| -

1

1

2

50 v. ju enem.

50 ans et au-
dessus.

3

1
4

2

2
4

4
16

45—49 v.
45—49 ans.

11

4044 v.
40—44 ans.

4

91

15

35—89 v.
3539 ans.

19

14

21

50

30—34 v.
30—34 ans.

i)

13

13

23

29 v.
29 ans.

3

4

28 v.
28 ans.

24

4

3

2 v.
27 ans.

28

26 v.
26 ans.

22

2 v,
25 ans.

21

24 v.
24 -ans.

20

23 v,
23 ans.

19

22 v,
22 ans.

i8

2L v.
T 21 ans.

17

20 v.
20 ans.

16

12

19 v, .
19 ans.

15

!

18 v.
18 ans.

14

11

13

32 20| 27 13) 16 20 14 11} 12] 14| 10| 10] 44
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14. Naispuoliset tyontekijit ryhmitettyini

Tab. 14. Distribution des ouvriéfes par rapport

[

o

10

11
12
13

14

16

)

Tyotontekijoith, joiden ikd

Nombre diorvriéies ayant

Paikkakunta. i
Localité. Ry R |8 g Rp 8|8 |Sw(dp (B 8%y
8 - 0. w H: if' f? s ~a o N © b N : o [0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 18 | 13
Uudenmaan lééini.
Lohjan pitaja ........ — = = =1 = = =] = =] =] = =
Turun jo Porin lidni
Rauma ............... SRS (PSR U IS R D R 1| — 1] — | —
Hiimeen lddng. .
Urjalan pitdjs........ —_ =] = — 3| —{ — 1] —| —1 —
Akaan pitaja .......... — | =1 = = 1] 2| 1| 1] 1} 1| —
_Kalvolan pitsjs ...... — | = —| =1 3! 8| 1f{ 2| 1| 1| —| —
Hausjirven pitdjs .... | — | — | — 5 61 2| 3 1 4| —
Yuteonsi | — | — | — | 8| 12| 11| 4| 7| 3| 6| —| 4
Viipurin lidini.
Kymin pitaja ........ | 1| -1} 3] 5| 1] 14| 10] 3| 2| 1| —|- 2
Vehkalahden pitdjg, .. | — | — | —| — - —~| —| —| —| —| —| —| —
Yhteensit 1 1 3 5| 11} 14 10 3 2 1) — 2
Vaasan Iddini.
Alavuden pitéj .. .... — - = = = =] =] = — | —| =
Kolken kaikkisaw | 1] 1| 8| 8| 28| 25| 14| 11| 6| 8| .—| 6
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ikinsd mukaan ammattiin tullessaan.
& rage o elles ont débuté dans le métier.

heidéin ammattiin tullessaan oli
débuté dans le métier d Uage de

— =
w | ow o " g8 §§" 5z

S %y |Se|%g|Se |8y |8 {7 |1 Ei [Fissiize|-8¢

84 'S « 8§+ |.§82 8 < 8« g€ « o LR w © B 53,‘? E.g =

gl et 8T |87 |87 |87 |84 |8< |82 |8« (5838 8¢

H . :rL' 3: g 3; gg §E,

14 15 16 17 18 19 20 21 22 28 24 26' .26‘ 27
L 1] —| —| —| —| —|.- —] — 1
— = = =l =] = = 1| — 2 7
I 1] —| —| —1 — - - 10
— = = . =] =] =] = 1 2 2 S .18
— =] = =t = =1 = = -] - 1
1] — 2| —| —| — — | — - 81
1] — 2 2. — | —] = 5 2 2 65
1 3 3 — 1 3 2] 10 5 91

= — - _ _ _ - - — _ ~A1
1 8| "8 — 1 3 2| 10 5 5 92

B L R R T e — 1 3
2 3 6 2 1 3 2| 16 71 10 7 168

- !

4

Teolliswustilasto. Lasiteoll.

10

:il
12
13

14
15],
16

17
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aisina

Tab. 15. Distribution des ouvriers (hommes) par rapport

inka ik

in ja m

Millo

Taul. 15.

21 v
‘21 ans.

13.

20 v, -
20 ans.

16

27

19 v,
19 ans.

15

20

18 v.
18 ans.

14

32

17 v,
17 ans.

Nombre d'ouvriers ayant débuté

13

18 v.
16 ans.

12

15

=

@»

15 v. -
15 ans.

1

v

Ky -
14 ans.

Tydntekijoitié, joiden ik heidin

10

o~

12
24
19

13 v.
13 ans.

13
21

22

12v. .
12 ans.

o~

18
12

11 v,
11 ans.

10 V.
10 ans.

9 v,
9 ans.

- 12

8 v,
8 ans.

T v.
7 ans,

1

1

3

6 v.
6 ans.

1

1
1
1

Tullut kalenteri-
vionna.

Epogue die débud.

1875—19

1890
1891

1892
1893

1894 -
1895

1896
1897

1898
1899
1900
1901
1902
1903
1904

1905

1906
1907

1908
1909
1910
1911

ilm;ton.

1 1| 1850—54

2| -1855—59

3| 1860—64 |
4| 1865—69

5| 1870—74

6

7) 1880—84
8! 1885—89

| 9

10

11

12| -

J|118

14

" 1s

16
T

18

“l19

20| -

21

22
23
241,

25
26

27

28

29

30

31

sl yneonsi | 4| 14| 29] 28] 53] 5[ 199] 132] 156 | s4




27 .

miespuoliset tyontekijdt ovat ammattiin tulleet.
a U'époque ou ils ont débuté et a leur Gge lors du dbut.

" ammattiin tullessaan oli. w M
dans le métier & Udge de y E . %
. y : . %g Swi8a -&ux g‘?§§ gg ig%
e s s [e8 B |8 &8 |8« |8<|8< |8« |®FE|F5 s g
Eolen 8 08 geisE o
18 19 20 21 22 28 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33
— = = = = =] = = = =] = = = - 2| 1850—54
| = = =] = =] = = = = = = = = 7| 1855—59
— = = = = = =] = = =] =] =] = - 12| 1860—64
1| —| — —| -1 — —| —| —| —| —| —| —| — 24| 1865—69
— = = = = = = = = = = = = — 34| 1870—74
— 2 1| —| —| = 1| —| = 1| —=| —=| —=| — 38| 1875—79
— = = 1] = = = =i e —f =] = =] = 47| 1880—84
gl 1| —| —| 1 2| 2| — 2 1| —| —| —| —| 94| 1885—89
— = = = = = = =] 8] 1] —| — 1] — 20| 1890
— = = 1} = 1l = a 2| 4 —| — 1 — 28| 1891
- 1| =] =] = = = = = 1| —| =] = —~| 4] 189
| =] = = =] 1] = =] =1 4 - - = 28| 1893
— = = 1| = 1| —=| 1| 38 1} —| = 1| — 24| 1894
1] = =] —| = = = = —=| =] —| —=| —| - 18| 189
1| 1) el —| 1| 1 —| —| —| - e | —| —|. —| e8| 189%
2! 1] ‘tf g 1| —| —| —| 4 1| —| —| —| — 87| 1897
1 8| g 1| —| —| —{ —{ 2| 8 ‘t{ 1| —| — 87| 1898
— = = = 3] el —| — 1| 1] — - — 26| 1899
— 2| = = 1l —| —] =] 2| 2f 1| 1 2| — 81| 1900
— 1l =] 1] —{ =] =] = el 1| 1| — 1 — 33| 1901
— = = =] =] = =l = 1] 1] —-| = 1| — 20| 1902
— 1| = 1| —| = —=| 1] 1| —| = —=| 1] — 28| 1903
—| =1 1] 1] —| 1} —| —=| 1] 1] ‘1] 2| —| — 87| 1904
—| 2| = —{ —] —| 1| ~—| 4| 1| 2| 1| —| — 42| 1905
1) —| —| —| — 1l 1} 1 2| 8] —| 1| —| — 55( 1906
1| —| —| —{ 1| 1} 1| 1} 2| s| 1} 1 2| — 60| 1907
3| 1] 2| —| 1] e—{ 1| 31 1| 38| 1| — 1| — 71| 1908
1] =] 1] —| 1] —| —~| —| 8| 1] 1| —| —| — 47| 1909
1) 2| 1] —| —| 1| 2| —| 3| 3| 2| 2| —| —| 10| 1910
1 2l 3] 21 2 2 il 2} 3 4 1 2| 4| —| 123{ 1911
— -] = = - = = = —~ =] = - — 2| ilm:ton.
50

1] 20| 14| 11| 12| 14]. 10 10| 44 1] 1| 1 2| 1197] vneeenmn

St @ e

<3

o » -




28

Taiil, 16. Milloin ja minki ik&isind nais-
Tab. 16. Distribution des ouvrieres par rapport a

Tyontekijoitd, joiden ik& heidéan
_— Nombre d'éuvriéres ayant débuté
Tullut kalenteri-
AT NN R ORI o N oS N e I
Epogque du début. § : g f § :’ § : ‘_:% ;" § ‘f § : § : § b § « § ) g :J
1 2 3 4 H 6 7 8 9 10 11. 12 13
1} 1860—64 1] —| —| = —| —=| ~| = —| —| —| =
2| 1876—179 — = =] = = =] =1 = = = = -=
s| 1885—89 | —| —| —| —| —| =1 —=| = —=| —{ —| —
o 1801 = = = =] = =] =] = = =1 = 1
5 1892 = = = =] = = = =] =] =] -
6 1893 . — = = = =] =] - =] =] =] = 1
7 1896 - 1 — = =] = 1| =] =] =1 =] =
5 1897 - —| = - = - 1] —| —| =] —| —| —
9 1898 — = =] =] = =] =] = = =] =] -
19 18939 - - -_— — —_ — — — —_ — — —
| . 1900 | = = =] = = = - 1| —| =] —
i2 1901 — — — — 1 — — — — - — —
13 902 | —| —=| =/ =] —| = —=| = = —=| = =
14 1903 - =1 = =1 = =] = 2l —| —| —| —
15 1904 —| = 1| = 2| —| —| —| 1| —| = -
6| . 1905 -, = - 1] —| = — —] =] = =1 =
17 1906 | —| .—{ — 1 1 2 1 1l —] —] —=] —
18 1907 | —~| —| 1 1) — 2 1| —| = —| —| —
19 1908 | —| —| —| 2 2 4 3l -] = =] = 1
20| 1909 - - . - 1 1 3 2| 3| 2| -— 9! —| —
a| 1910 | =] —| — 1| 12| 6 4 3 1 1l - —
22| 1911 - = = 1 2 8 1 3 3 51 — 3
23|  Ilmiton. — - = = — — 4_— — — — — =
1

2al . meensu | 1| 1| 8| 8| 28| 2| 14| n| e| 8| —1 8
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puoliset tyontekijit ovat ammattiin tulleet. -

répoque ou elles ont débute et & leur dge lors du début.

ammattiin tullessaan oli

dans le métier @ Vage de

SUD £g
A5
sup $g
A G
suw ¢z
AR
SUD 97
‘o

SUM Lo .

ALG

N

SUD 8F

SUD 6 -

A6 .

A PE—08

‘SUY F&—08

‘SUD 68—
A 6e—ge

‘SUD Fp—0F
S {am

su Gr—gF
A Gr—ap

~ snssap
~up 3o SUD OC
‘wouo wi *a (g

JUUCRUIUL UOU
9% WBHTO WL

mog
‘BSWOSIY X

Tullut kalenteri-
vuonng.

Epoque du dc’bht.

[
-

0~
L]

[
=

[X]
e

1
=

27

28

—
[=s

[l 2

O

RO

1

NI R I e

1860—64

187519

1885—89
1891
1892

. 1893
1896
1897
1898
1899
1900
1901
1902
1903
1904,
1905
1906
1907
1908
1909
1910
1911

Tlm:ton.

Sy
—

—~
5

vl |
o
*
o

10

168 | vnteensa

™
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=]

L s T
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Taul. 17. Miespuolisten tyontekijdin

Tab. 17. Nombre d’années de service des

10

11

12

18

14

15

Tyontekijoiti, jotka-
Nombre d’ouvriers ayant

16

Paikkakunta. Lo - . ©
o PO ot I I R A R I S [ A [ A
- Localité.. Ss & lw.'o CLJ“: Lz &j: |Q1 Lﬁ: °'°(L: QIDE laf Li
Salisy|eclsz|sesd|sa|sA s sd|e"
sefE TR BT BT R BT E T |85
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Undenmaan lidini. ol
_Pusulan pithja.............. b 4 1 3 3| — 2y —| —| —i —
Lohjan pitijd ............... “u|, —| — —| - - == = =1 —
. Yhteensi | 19 [ 4 1 3 3| — 2 -t - - —
Turun ja Porin lddni.
RAuma . .ovevnre veeionnennon 13| —] —] —] —| —=| = —| —] —| —
Kemidn pitéja.............. 8| 4 41 6 ] 6 31 8 2 1 1 1
. Kitkalan pitdji .............. 8 2 3 5 17 2 1 11 — 1 3
‘ Yhteensit 148 6 7| 11 7 51 9 3 1 2 4
Hdimeen lidni.
Urjalan pitdjs .............. 22 4 6 8 7 2 4 2 — 17 4
Akaan pitijd .. ..00. i 21| 11| 12| 16| 30 6 1 31—} 2 2
Kalvolan pitiji ............ 19 6| 4| 6, 6| 7| 8] 38} 1} .57 4
Hausjiirven pithja «......... 100 — =1 =} —} = =] =0 —|{ —| —
Tht.een:sﬂ 162 21 22 80 43 15 8 8 1 8 10
Viipurin lddnd. < .
Kymin pitajg .............. | 80| 21| 19 -15| 14| 11| 13 K 6 8 4
Miehikkalan pitaja.......... 6 3 ) 2 17 2 2 3 1 1 3
Johanneksen pitajd ........ 231 13| 11 6 6 1 4 2 4 3
Vehkalahden pitaja ........ 98| —| —| —| —{ = —| =} =1 —| —
- Ynteensi | 182 | 87| 85| 28| 21| 14| 21| 14| 9| 18| 10
Vaasan liini.
JAlavuden pitaji ............ 7| — 1| —| —| —| — 1| — 1| —
Kaiken knikk!nnn 468 68 | 66 | 67 74 34 40 26 11 24 24
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palvelusaika

jan luona.

tyonanta

vime

9

10

13

16

22

Yhteensi.
Total.

30

251

110 |11

122 (12

91

100 J14
423 15[

266 |17

38 |18

104 19

23 |20

431 |21

21 |23
1,177(24

ouvriers (hommes) chez leur dernier patron.

ovaﬁ}i&lvelleet )
travaillé chez leur dernier patron durant

ilm:ttoman
ajan. )
7on mentionné.

29

1

1

11
12

50 v. ja enem.
50 ans et au-
dessus.

28

4550 v,
45—-50 ans.

40--45 v.
40—45 ans.

. 35—40 v.
36—40 ans.

(o

6

80—35 v.
30—35 ans.

12 1

2

20

25--30 v.
26—30 ans.

10

1

20—25 v.
'20—25 ans.

14

19--20 v.
19—20 ans.

8

18—19 v.
18--19 ans.

4

1718 v.
17—18 ams.

16—17 v.
16—~17 ans.

15—16 v.
15—-16 ans.

11| 18 | 1%136{26

|15 |

-
[

1416 v.
- 14—15 ans.

13—14 v.
13—14 ams.

: 11

18 |

-4
N

12—18 v,
12—13 ams.

14

17

1112 v, ¢
11—12 ans.

3

12-
4

16

80 | 27

‘
{
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Taul. 18. ‘Naispuolistén tyéntekijibin

Tab. 18. Nombre d’années de.service

—-

L

e

Tyontekijositsd, jotka
Nombre d’owvriéres ayant

'.Pu)'kka.knnta,. §m

" . ELM | ¥ o ) ol Pal Tt

Localité. §§ g L T L I’: L r I z I L L L &7

= 8 < 8 < 2 4 2 4 8 < 8 < g 4

1 2 3 4 5| 7 8 9
Uudenmaan liiini.
Lohjan pitdja.......... e 1 — — — — — — —
Turun ja Porin lidini.
Rauma ...........oooiii i, 7 — — — — — — —
Hiimeen léidni.-
Urjalan pitéga .. ..ol - b — — — — — — —_
Akaan pitaja .. ...l 4 3 3 — 1 1 — —
Kalvolan pitaja...................... 5 3 2 — — — — —
Hausjarven pitdja ...........c........ 31 — — — -— — — —
Yhteensi | 45 6 b — 1 1 — —
Viipurin -ldint.-- -~ - - T
Kymin pitéaji.............. e 91 12 13 6 9 1 4 6
Vehkalahden pitaja...........ocooon 1 — — — — — —_ -
Yhteensi 22 12 - 18 6 9 1 4 ] G ’
" Vaasan Liidimi.

" Alavuden pitéja .. .... SO . 1 — — — — — — —
T Kaiken katkkiaan | 76| 38| 181 6] 10| 2| 4] 6
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palvelusaika viime fyéinantajah luona. -

des ouvriéres chez leur dernier patron.

10

11

12

13

15

16

Yhteensd.
Total.

23

10
T
1

31

65

91

92 |14

ovat palvelleet

travaillé chez leur dernier patron durant

ilm:ttoman
ajan.

aon mentionné.

22

1

1

3

30—35 v.
36—35 ans..

20—25 v,
20—25_ans.

20

2 |

19—20 v.
19—20 ans.

- 19

1819 v.
18—19 ans.

18

16—17 v,
16—17 ans.

17

14—15 v,
14—15 ans.

16

13—14 v.
18—14 ans.

12—18 v.
12—13 ans.

14

11—12 v.
1112 ans.

13

10—11 v;
10—11 ans

12

9—10 v,
9—10 ans.

11

89 v,
8~-9 ans.

10

168!17)

Lasiteoll.

Teollisuustilasto.



Taul. 19. Apukassain jisenii olevat tyontek

34 .

00

Tab. 19. Ouoriers participant aux caisses de secours.

ijat.

Miespuolisja tydntekijsiti

Naispuolisia tyintekijoiti

Hommes Femanes
naimatt., ]i\sai(ii"n.ﬁjg naimatt., nla‘ir]x._ ja
1 N X 4t g f,
Paikkakanta kuuluen hlit{“:{:m- kuuluen Ic:il(llleh
Localite. cclz.b‘c.ztfzu S\ narids et | Yhteensi. cclzl;qtqm e:z mariées et | Yhteensti.
pasrticipant vewfs parti- . participantiyeynes pai-
- @ cipant ¢ | Loral. a ticipant @ | Total.
1 kass. 1 kass. 1 kass. 1 kass.
1 caisse. | 1 caisse. { caisse. 1 caisse.
1 2 3 4 H 6 7
Twrun-ja Porin lidni.
Rauma ..., 62 67 129 3 2 - b
Hiimeen lidnd.
Urjalan pit. ................ 42 63 105 5 3 8
Akaan pit. .............. . 5 16 21 — — —
Yhteensi 47 79 126 5 3 S
Vigpurin lidni.
Kymin pit. ........ ... 139 121 260 58 29 . 87 -
Vaasan lLidni.
Alavuden pit. .............. — — — 1 — 1
Kniken kaikkinan 248 267 515 67 34 101
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Taul. 20. Tyovaen— tai ammattlyhdlstyksen jdsenid olevat

tyontekijat.

Tab. 20. Oufvrters inscrits comme membres dans les associations ouvriéres
et syndicats professionnels.

I Paikkakunta. . Miehid. Naisgia. Y hteensi.
’ Localité. Homanes. Femmes. Total.
1 ' 2 3 . 4
Uudenmaan litina.
Pusulan pit. ........ ... e 19 — 19
Lohjanpit. ... ... i Ll 2 — 2
. Yhteensii 21 — 21

Turun jn Porin lddni.

Rapma.............. oo e . 10 1 11
Kiikalan pit. ... o i 16 — 16 -
Yhteensii 26 1 27

Hdmeen lddni.

Urjalan pit. ... 22 1 23
Akaan pit. ...l 60 — 60
Hausjarven pit.......ovniviii .. et 19 — 19
Yhteensi | = 101 1 _ 102
Vitpurin lddnd.
Kymin pit. ....... e e e . 72 1 3
| Miehikkalan pit. ... 10 — 10
‘ Johanneksen pit. ....... o il 12 — 12
Y]lteensii 94 1 - (95’
" Vaasan lidni. ‘ '
'i Alavuden pit. ...l 5 — ' b -
’ . Kaiken kaikkiaan | 247 3 250
~ Taul. 21. Raittiusseuran jdsenid olevat tyontekijat.
Tab. 21. Ouvriers mscrtts dans les sociétés d’abstinence contre Ualcool.
Paikkakunta. . Miebii. Naisia. Yhteensd.
Localité. . Hommes. ) Femmes. Total.
1 ) 2 3 4

Viipurin lidni. g
Kymin pit ........... e _ 33 .81 64




Ruotsia

kansakoulua kityneiti.
ayant fréquenté Décole
rommunale.

Quuriers par-

korkeamp. koul. kityneiti.

ayant fréquenté Uenseigne-
ment secondaire.

Langue et degré

Taul. 22, Tyiintekijéiin
Tab. 23.

Suomea puhuvia

Yhteensii.

26
11
22
12
13
37
90

1
1
1
2|

13
41
48

180

117

123
90

120

L 450

301
15
13

—| 367

12

14
15,
18
16
3
41
46
58

11

Total.

= luku- ja kirj.
8 mm taidote.
2 55 analphabétes.
= &R ainoustann
T g lukutaitoisia.
3 3 sachant lire
i 52 seulement. °
2 878 Tuku- ja kir).
z 3 taitoisia.
S sachant lire et

.2 écrive.

Ouwriers parlant le finnois

- kansakoulua kiyneitii.
ayant fréquenté Uécole
communale.

korkeamyp. koul. kiyneiti.
ayant frégquenté Uenseigne-
ment secondaire.

3

Ruotsia puhuvia

10
10
12
27
38
34
18

-117
11t

120
17
922
81
72
69
52
98
291
197 |

1

59
18

84

Yhteensi.
Total.

3 tuku- ja kirj.
= m.m taidott.
= mum analphabétes.
B &8 ﬁ:ow.mg.:_.w
m & lukutaitoisia.

T8 sachant lire

RO seulement.
2w T
2 £% luku- ja kirj.
3 2O taitoisia.
e sachant lire et

= écrive.

Quuriers parlant le suédois

kansakoulua kityneiti,.
ayant fréquenté U'école
commaunale.

korkeamp. koul. hiiyneiti.

ayant fréquenté Uenseigne-
ment secondairve. .

Paikkakanta.-
Localité.

12
12

68|
18
87

Yhteensii
+ “Yhteensii
\'Ill‘.e;;l;'i.i

" Kafken kaikkiaan

Kalvolan pit.
Hausjarven pit.
Miehikkalan pit.......
Jobanneksen pit.
Vehkalahden pit.
Alavuden pit. ........

Pusulan pit.......
Lohjan pit.

Kemién pit. ........
Kiikalan pit.

Urjalan pit.

Akaan pit.............
Kymin pit.

Rauma
Viipurin lidni.

Turun ja Porin ldind.

Undenmaan léini.

Vaasan lidni.

1
3
5|
6
8

10{ Hdmeen lddina.

N

12

18]

16]-

17

18

19

23

11d
22



étrangéres

16

102 (13
181 [14]
488 115
857 (17
38 (18
104 (19
24 |20
528 j21

1,845 |24

1
2

3

38

11
12

Muita vieraita kielii puhuvia

Ouwriers parlant d’autres langues

[

Venittid pubuvia

22
29 "

44
51

Quwriers pariant le russe

istysolot.

-

i= ja siv

d’instruction des ouvriers.
ja suomen pubuvia
lant le suédois et le finnois

kiel

2|

15
32
37/

10
52
128

10

- o™ o ~ Wy = o~ w (=] (=] bl (]
= = -
L= 9| & S = 7] =)
Kaiken kaikkiaan. W | e <+ - M Y- o Mw
2 — & - =
Somme totale
Ilmoittamattomia. - — _ el | _ _ _ _
S S
Non mentionné. .
* Ruuromykkii. ™~ _ - ~ _ _ _ _
Sourds-muets. « ‘
Yhteensi. - A “ b _ *
Total. «® :
3 luku- & kirj. '
£ 83 taidott. = Lot b
E =52 analphabétes.
[ V- T
> &S ainoastaan L
= ,Hm lukutaitoisia. . [ 1] | o
R sachant lire o~
EIRA seulement. .
2 23 luku- ja kirj.
z 33 taitoisia. ® [ Lol
oS sachant live et | ®
< ecrire. -
kansakoulua kdyneitd. - - | | o | h
ayant fréquenté Décole = ’ |
communale. -
korkeamp. koul. kityneiti. | _ _ _ _ - _ . _ _
ayant fréquenté Venseigne- | e :
ment secondaive.
Yhteensd. - o ﬁ _ _ _ _ _
Total. o . ’
X luku- ja kirj. ) | T
£ 53 taidott. M o ]
2 &g analphabétes.
> MW ainoastaan _ _ * : _ _ ﬂ
T oas lukutaitoisia. -
8 s sachant lire L
2 &7 seulement.
& 3% |TTuku: ju i : :
m W,;w taitoisia. P _ _ _ _ _ _
H SR sachant live et | @
8 écrive. .
Xansakoulua kiyneita. B [ | 1
ayant fréquenté Vecole ™ :
communale. .
korkeamp. koul. kityneiti. - _ _ _ _ _ _
ayant fréquenté Venseigne- | & .
ment secondaire.
Yhteensi. =N ® el e 8= ~
Total. 1
= _ luku- ja kirj. 17 T
e mm taidott. jid L .
nm &8 .| analphabites.
P MM ajinoastaan - || I
T g lukutaitoisia. -
. S8 sacnant lire -
S seulement.
2 0373 luku- ja kirj. — oal| e - o
2 58 taitoisia. = |
g sachant live et | —
e écrive.

10
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Taul. 23. Tyontekijdin
Tab: 23. Domiciles
Tyidntekijoitd joilla
. Nombre d'ouvriers ayant un
. . 1 huone ja osal .
Paikkakunta. A Sta 1} ) SiBE 11 . | 2 huonetta
i ‘Keitiio || Keiftionta | eittioon Keittio | keittioots
Localité. Cuisine seule-|| 1 chambre ;(gz}a Zlg ’Cimf_t 1 chambre et 2 chambres
ment sans 0161.‘5‘1716. . sine cusne SCH?S csine
m. n. m. n. . n. m. n. m. n,
h. 7. I f. I r. h. - f. . f.
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11
1] Uudenmean liiini.
2| Pusulan pit....... R 9 —_— 4 — — — 9 — — —
3| Lobjan pit. ......... .. 4 — 4 — — — 2 — — —
- . - it .
4 Yhteensi 13 — & 8 — — — 11 - — —
5| Turun ja Porin lidnd. : ‘
6 Rauma ................ 14 4f 18 — 1. — 36 — - —
1 Kemidn pit............. 25 —1 5| —| —| —| e — g | -
8] Kiikalan pit. .......... 3| — 1] —j —] —{ 18] —|| —| —
. —
9 voeensi | 42| 4] e —| 1| —| w|] —} —| -
|
10 Hiimeen ldidni.
117 Urjalan pit. .. ..oo...... 14 3 1 1 — — 41 1 — -
12| " Akaan pit. ... ........ 10 1 4 — — — 48 2 — —
~118]  Kalvolan pit. .......... 9 — 4 — — — 22 —_ — —
14|  Hausjarven pit. ........ 7 2 18 — — — 19 — — —
15 Yhteensii 40 6 .27 1 —- — 130 3 — —
16| Viipwrin lidni. .

7l Kymin pit. ...l 19 6 34 20 — — 80 4 — —
18| + Miehikkilan pit......... 12 — 4 — — — 12 — — —
19]  Johanneksen pit. ...... 35 — 10 — — — 134 — - —
20/ Vehkalahden pit. ...... 6 1 — — — — 9| — — —
21 vhteensit| © 721 70 48| 20| —| —| wma| 4 —| -

, o l
22| Vaasan lddini.
23] Alavuden pit. .......... 1. —| 13 1] -1 — 2| — 1
o Kaiken koikkinan| 168 | 17 120 | e2) 1] —| 888| 7 1




asumusolot.

des ouvriers.

39,

on erityinen asunto

‘domicile d part

Toisten luona

Epiitiydellisid

4 ta I asuvia tietoja antaneita Koko tybatekiitlal
X ai useamp. |! . e T o e oko tybutekijitlaku.
2 'h“,?é‘iﬁgfg 1 h“‘f:;?;ﬁ?ﬁ“ : ‘Yhteensi gng% Il"zlr a zz%ttgm 'z;rig?s?l,g;’aglg fgzrni Nombre total d’owvriers
i diautres per- des données in-
2 chambres et} 3 chambres et Total sonnes complétes
cuisine a-dessus, et . X
i cuisine
m. n. m. n. n. n. n. n. m. n. m. n. © yht.
h. 7. h. 7. . r. I IS I. r. h. 7. total.
12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
1| —| — —| 28| — 14 — — — ‘37 — .87
— — — — 10 — 4 1 — — 14 16
1 — —_ — 33 — 18 1 — — 51 1 52
13 — — — §2 4 49 3 2 - 133 7 140
4 —f —| =1 6] - 17 — 1] — | — 7%
1 — — — 23 — 20 | — 1 — 44 — 44
18 — — — | 161 4 86 3 4 — 251 7 258
6 -— 3 — 65 b 44 "5 1 — 110 10 120
4 — 3 — 69 3 52 10 1 — 122 13 185
70 — 3] —| 45| — 44 11 2 — 91 11| 102
— — — — 44 2 56 29 -— — 100 31 131
17 — -9 — | 223 10 196 55 4 — 423 65 | 488
16 1 5 — | 154 31 110 60 2 — 266 91 357
8 — 1 — 37 — 1 — — — 38 — 38
4| —| 1| —| 8| — 21 — =] =] 104 —| 104
5] —ll — —1 21} 1 3 — — - 23 1 24
58 1 7 — 1 294 82 135 60 2 — 431 92 523
1] — —] —| 19 2 — 1 2 — 21 3 24
90 1 16 — 1 730 48 435 120 12 — | 1177 168 | 1,346 i

11
12
13
14

15

17
18
19
20

21

22

23
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Taul. 24. Tyontekijdin asumusolot: huoneis:-
Tab. 24. Nombre d’ouvriers habitant chaque sorte de

Henkilsji, joiden asuntona on —

ainoastaan ainoastaan 1 huone ja osa
keittio 1 huone keittioon
wune cwisine 1 chambre 1 chambre et
Paikkakunta. seule seule part de cuisine
" Localité. o T og .f JOPURE- 8 I Z s Bl R Z
§S 5 |S2b|SSs|gxESSdizsxt
SEElsgelsszlegmisEzslge”
i Seellg3 B | Sl eS8 8.
Se 8|S LSS5 SR eS8 51 ¢
FESIE ARS8 S| PR E
1 2 3 4 5 6 7
1y Thidenmaan lidni. ' ‘
2, Pusulan pit. ...l " 9 36 4 13 — —
31 Lobjan pit... ... ..o oL .. 4 12 -4 4 — —
4 Yhteensii 13 48 i . 8 17 - -
1
. 5] Turun ja Porin lidni. I
6 Rawma ...t T 18 64 ;| 18 33 1 4
A Kemisn pit vevieiniieinn 95 | 112 | T 9 — — |
8 Kiikalan pit. ............ e 3 104 -1 1 — —
9 Yhteensit . 46 186 | 24 48 1 4
10|~ Hitmeen liiini. - i
11 Urjalan pit. ...l 17 59 2 4 — —
12 Akaan pit. ..... e e 12 52 4 5 — -
13] K_a,l»volap Pibeesiete i 9 34 4 7 — —
1a] . Hausjirven pit....... ... ... 9 38 18 50 — —
T ' Yhteeusit 47| 183 28 66 — —
16|, Vidpurin lidni. . R : :
174, Kymin pit.......... e, e 25 122 56 164 2 5}
18+ = Miehikkdlan pit. . ........ e 124. 42 4 17 — —
19 Johanneksen pit. ..ol 35 146 10 - 16 — —
20 Vehkalahden pit. ........~....... 7. 33. — — — —
2] Yhteensii 79 8438 70 197 2 b
o
22| Vansan ldini. - e o . - . .
93l ... Alavuden .pite. ... ool I 2 - 14| ‘66| - — —
24 ' Kaiken kaikkiaan 186 762 144 388 8 9
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tojen ja niissd asuvain henkildiden luku.

logements; nombre de logements, nombre d’habitants. .

Nombre de personnes habitant

|10

b
. ' . a gos . W 3‘,5 :,?@
1 huone ja Keistio | © MUGRSE KOl | 2 hpenetn dn e ttais ,Yh;e:";‘"”' Sed
- 1 chambre et o5 < Y . . otal. s Po
Ccudsime, 1| O sans | 2 dlambres et |8 ol S5vaf
2z v EQ.§ o8|
s Bk Zl e .- 2l .= Z|333 ¢
BF |57 l88% B 855 (37880 |50 |8%0 w02t
SS 5|89 & cs s |8 (33|88 6352|8888 3|38 8| 8ge%
RS T R - I §f es8 S§e |8 .|8% a3 << g7
S I ST E|SS (ST RS SIS RS g SV E s g 8% E ) §5E
B8 S S8 S s Z &l S ¥ 8558 &S5 % ¢
B IS N R DN - A I - I i
8 9 10 11 12 13 14 15 li_i 17 18
9 58 — — 1 4 — — 23 | 111 14
2 12 — — - - — — 10 28 5
11 70 S P — 1 4 — — 33| 189 19
35 | 144 — —1 13 84 — — 85| 829 55
22 | 123 — — 4 28 — — 56 | 272 18
18 88 — | —] 1 10 — — 23| 109 21
% | 356 — — 18| 122 — —| 164| 710 94
42| 20} — — 6 42 3 11 70| 32 50
51| 38| - — — 4 2 3! 25 4| 845 61
22 | 123 — — 7 39 3 20 45 | 223 57
19| 106 ~ — — — — — 46 | 194 85
184 | 677 —~ — 17 | 106 9 56 | 235 | 1,088 253
85| 426 3| 2| 17| 114 5. 54| 198 906| 164
12 73 — — -8 53 1| 6 87 . 191 1
13 58 — - 24 | 161 1] 10| s3] 891 21
9 51 — — 5 26 — — 21| 110 3
119 | 608 3 21| 54| 354 7 70| 834 1598 189
2| 14 8, 20 1 5 — — 21| 106 3
sin| 172! 6| s e1| sorll 16| 12| 87| sem 558
Teo.ll'is'zmstilnsto. Lastteoll.

6

11
12
13
14

17
18
19
20
21
2.2
23

24
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- Taul. 25. Tyontekijdin asumus-
Tab. 25. Nombre d’ouvriers logeant

"Tyontekijoitii, jotka ovat
Nombre d’ouvriers

10
11
12

13

14

15
16

18

19

‘{20

3
[

ainoastaan’ keittidssit 1;:{2&3:&:" | huoneessa in keittidssii
sa ja keittiossi
~Paikkakunta. wne %ﬁgﬁ};ﬁlvf"“le 1 cc’,‘j’;;’},’;’,;e,fgfw 1 chambre et cuisine habitent
Localité. bitent
22 09| 23 [ 0®lo® | o®| o9l 35| a2k | kR
1 3 3 4 5 3 7 8 9 10 11
Uudenmaan lidini.
Pusulan pit. ...... ..., — — — — — 1 — — 1 —
Turun ja Porin lidini.

Rasvma................ — — 1 — — 1 1 — - _—
Kemion pit. .......... 1 1) —| = —=| 2| 1] — 1] —
Kiikalan pit. .......... — — — — —_ —_— 1 — —
Yhteensii 1 1 1 - - 3. 3 1 1 -

Hiémeen Uidini.
Urjalan pit. ..5....... — =] = = =] 8} 1| 1| — 1
Akaan pit. ........ ... 1 — — — — 7 1 — — —
Kalvolan pit........... - - — — — 2 3 1 — —
Hausjarven pit......... — — 1 — — 8 2 1 — —
Yhteensii 1 — 1] — — 20 7 3 — 1

Viipurin lddni.
Kymin pit........ o2 1| —| 4 1] e] 3] 11| —
Miebikkalin pit. ...... — - — - — 4 — — —
Johanneksen pit. ...... 2 1 — — — 9 — — — —
Vebkalahden pit. ......| — —_ — — — 2 — — — _
vhteensa| 4| e| —| 47 1] w| 8] 21 1] —

Vaasan léidni.
Alavuden pit. ..... |- — — — — | — — —
A ™ Kaiken kaikkipan.| 6 3 2 38| 13 6 3 1
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olot: asuntojen ahtaus.
a Vétroit, et dans quelle mesure.

ilmoittaneet asuvan
ayant indigué que dans

3 tai useammassa huoneessa ja keittiossi
L avee cuisine,

-suad gr
‘yuer g
‘suod §
1[1.191[ 8
suad G
qusy @
s.0d Or
‘qust of
suad gr
uay gl
- saod QFf
‘yuey gr

-
o
hos
=
(53
<
(53
-
2
[}
w

11

e

2 huoneessa .

keitiottil 2 huoneessa jo keittivssi

2 chambres sans - . .

cuisine ha- 2 chambres et cuisine habitent
bitent

C © © @ 2 © @ 3.5 foliet

13 12 14 135 16 17
— — i 1 —_—
— - - - 1
— — — — 1 —
- — 3 1 2 1
- — 3 — — 1
— — 1 e - -
— - — 1 — —
- — 4 1 — 1
— 1 2 2 1 1
— — 1 1 1 —
— — 4 1 — 1
- - 1 — — —
- 1 8 4 2 2
15 6 4 4

10

12

13




Taul. 26. Tyontekijdin
Tab. 26. Montart

W W

W = o

10

11
12
13
14

15

16

17
18
19
20

21

22
23
24

el

e B avat. koukanstvaokond 1 10tk
Nombre d’owvriers ayant un domicile particulier et
o payant un loyer mensuel de :
Paikkakunta. — < =
Locatits, gj Sl sF | sF| s SFHIN-
| AR I
1 2 4 5 [ 7
v Uudenmaan lidni.
Puasulan pit. ...... ...l — — — — — -
Lobjan pit.. ... ...l 2 — —.—‘ — —_
Yhteensii 2 — —- — —
Twrun jo Porin lidni:
Ravma.....ooovnnn T 8 o] o8 3 - 86
Kemioén pit. .......... ... ... — — — — 2 2
Kiikalan pit. ............ e : 3 - — - — 3
Yhteensi 1 47 28 3 2 91
Hiimeen ldini.
Urjalan pit. <o einaa i, — — —_ — 2 2
Akaan pit. ... ..eoiiiii L, 19 4 — -— — 23
Kalvolan pit.........c.oovun.., ) 5 — — — 3 8
]E[ausjéirven Pit...... e, 2 — — — 6 8
' Yhteensii 26 4 — —_ 11 41
) Viipurin lidini.
Kymin pit....o..oooooiiiiie L 23 4 — — 2 29
Miehikkélan pit. ............ . ... — — — — — —
Johanneksen pit....... ... 0 .0 ] — — — — — —
Vehkalahden 1 L L. — — — — 1
Yhteensii 23 b — — 2 30
Vaasan lidni.
“Alavaden pit. ... of = = —| s 10
Kaiken kaikkinan 64 56 28 3 23 174 |




arat.

vuokrama

du loyer des ouvriers.

MALSOn 4
eux.

N ~H# =3 o o [=] LB~ - 0 o ~ 0 S O v o o -+ .
— ™ e = i - - o e N o o . o
Asukkeja, niissd per- RN R SN . | =S B R I - o
eissi. - X ;
H © . -
Nombre de locataires - ]
logeant chez les familles. . -
Perheiti, joilla on asuk- i | - C y }few RN I B ) e
: kej L . — — [ —
eja. ) .
Nombre de familles chez |'S : L :
lesquelles logent des . .
ouvriers. . . )
8w ERAES Qa~ oo @ i o |- S o oo s — | ®
3 D e - [ 2 N - -
ﬂm 53 | Yhteensi. < = -t SR A ] = « & 2
. 3 !
— 83 Total. ™
®We VR
Be o8
Br $3 E
Rl < . -
2o S, | ilm:ttoman 0| D~ O |® D9 M o | © o= o - | -
32 38| maan |, A A R AR = 138
55 §D :
S & I | montant non |~ .
2% 28| mentionné. oL
8 B T — —
25 8w . .
S . K e | {|= IR IR -
a% plum * o -
s SR 1020 pr. |7
¢4 §°%
S8 0w .
—a Jdm : 1
- ¥ N .
g » § | alle 10 mkan. R = | - © @ o ~H | _ | =+ N
&
r 32 : ~ .
B 33 10 fr. et au- |
B2 dessus.
2
@ = | @ = w [ - o e oo | 0o = 0B v |0® |l
. e ) N o= led ® W N D SIS ® M D calay RS
Kaiken kaikkiaan. - ™~ N - & -
=
Somine totale.
‘. S TRl s338|8 I82R2 |3
z £ vapaa asunto. . 0 o | ¥ ®© 5 2
I un domicile |
4 mt gratuit.
= 02
R —
2 o3 . . — - [-NR e < - O D= W = w | w2
el ,m oma talo, . - o — N >
2§ @
>
"m N
Y
[
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Taul. 27. Piiviityon alkamis-

Tab. 27. Travail de jour: commencement et

@

10
11
12

13
14

15
16
17

138
19

20
21

22

g Ty piiittyy: l.epo-
=3 g R .
§ " Heure ot le travail finit: Re-
s ©
Tehtaan nimi. §§ £ = S = = =
. S Z g & &E! z 8 T e
Nowm de Vusine. S8 E & E B, FRel 7 OB ‘§ 2o g =
STE | 8z |38EEEE| fezi | sf 2R g E
S | §5 |®Sszem| eS| Yoy g E
S SZ |'38E8%| 8 2 s °8 s E
s 88 TEE| ¢ & §F & ¥
S g : s
1 2 3 4 5 6 7
Ariman lasitehdas .......... Ga.p. 7i. p. 71 p. 71 p. 8—9 a.p| 2—-3 1. p.
Kirkniemen Jlasitehdas ...... 7 6 » 6 » 6.» 8—9 »| 1—2 »
Rauman lasitehdas .......... T » 2 2 » 6 » p9—9  » 1—2 >
Skinnarvikin lasitehdas...... 6 » 6 » 2 » 6 » 8—1,9 5 | 1-2 »
Johannislundin lasitehdas.... | 3,7 » 2 » 2 » o4 » 11—12 » | 2—3 »
-Nuutajirven lasitebdas ...... 7 9 110 » o6 » 11,6 » Y,9—9 s | 1—2 »’
Viialan lasitehd. (pottivuni) ..| -6 » -4 4 » 4 » §—9 »| 1—2 »
» »  (vannauuni).... 6 » 1,4 » Yo d » Yod » [ 139—9  » [ 12—1 »
» »  (pottitupa,ulko- 1 .
v. m. tyént) .. 6 » Y4 » o4 » 1,6 » 8—9 »| I—2 »
» »  (biomo) ........ G » Y4 » Ygd » Yo » 1,99  » | 1--2 »
Iittalan lasitehdas (bytti) G » 2 » D » 5 » 9—-10 » | 1—-2 »
» » (muut) .... 6 » 6 » 6 » 6 » 9—10 » § 1—2 >
Riihimien lasitehdas (hiomo).| 1,7 » 2 » 2 » 6 » ,9—9 | 12 »
» » (muut).. 6 » 4 4 » 4 » ,9—9 » | 1—2 »
Karhulan lasitehdas (hytti). . .. 6 » 5 » 5 » 5 o [Yy9—9 » 1—2 »

» » (hiomo).... | 1,7 » 2 » 2 » G » 14,9—9  » | 1--2 »

» » (ulkotyont.) | 1,7 » 4 » 4 » G » 1,9—9  » | 1—2 »
Kalliokosken lasitehdas.... .. 6 » 5 » 5 » .6 1/,9—9  » 1—2 »
Rokkalan lasitehdas ........ 6 » 6 » 6 » G » §—1,9» | 1—2 »
Ristniemen lasitehdas ...... 6 » 5 » 3 6 » 8—9 »| 1—2 o>
Alavuden lasitehdas ........ 6 » 2 » 2 6 » 8—1/,95> | 1--2 »
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ja pdattymisaika, lepohetket ja tyoaika.

fin du travail; heures

de travail et de repos.

hetket: < § § T)i(l)lylltsle.k.
P0S: 85 ¢  Hombre
o bntekiiiin ammati &’ ouwvriers.
. § §‘ g-ﬁa‘ Tyont;]lfilllt?)li:a?;g.mm " Muistutuksia.
= = ] Eo .
3 g §§ 5"3 Genve du travaeil des Remarques.
33 8 38 g ouvriers. m. n.
S I .
B - - h. I8
g & 3 ¢
8 9 10 11 12 13
— 66 Makasiini-, ulko- y. m.| 10 — |Syksyin ja talvin lyhennetidan tyoaikaa
tyontekijit. paivin pituuden mukaan. Lepo-
. hetki on silloin klo 12—1 piiv.
— 54 Koko tuotanto. 11 1 |Paattyy tavallisesti lauantaisin. ja
muuna pyhépaivan edellisend pai-
- vindmuutamaatuntiaaikaisemmin.
1/,9—9 a. p. 57 Lasinleikkaajat, maka-| 21 2 :
siini-, ulko- y.m.ty6nt. ’
— 63 Potintekijat, makasiini-, | 23 — {Kabvilomat klo 11 a.’p. ja 4 i. p.
ulko- y. m. ty6ntek.

1112 » n. 471/, | Koko tuotanto. 40 — |Varsinaisen tyoajan lisiksi kiytetadn
noin tunti paivissd valmistelutoi-
hin ja pullojen ottamiseen uunista. | .-

— 54 Vormunleikkaajat, potin-| 78 10 iJoulu-, Uudenvuoden-, Piisidis- ja |
tekijat, reikilasihytti, | Juhannusaattona lopetetaan tyd
hiomo, . makasini-, klo 1 1. p.
ulko- y. m. tyont. o
— 48 Koko tuotanto. 55 —
— 48 .Koko tuotanto. 28 —
— 55 Vormunleikkaajat, potin-| 24 7
tekijat, makasiini-, ulko-
. m. tyontekijat.
— 58 iomo. 2 6 .
— 54 . | Koko tuotanto. 49 — [Iltapiivalla lyhyt kahviloma.
—— 60 Vormunleikkaajat, potin- | 31 11 D » »
tekijiat, makasiini-, ulko- :
y. m. tyontekijat.
Ye9-—9 » 57 Hiomo. 23 24
.= 51 Vormunleikkaajat, potin-| 71 7
‘tekijit, koko tuotanto,
- makasiini-,-ulko- y. m.
tyéntekijit., .
. — 57 Koko tuotanto. 143 3
1Y39—9 » 57 Hiomo. 39 44
— 58 Makasiini-, ulko- y. m.| 63 44
tyontekijat. . )
-— 62 Koko tuotanto. 27 — Suuremman juhlapiivin edelliseni
. ) paiviana padttvy tyo kio 1 i. p.
- 63 Makasiini-, ulkotyontek.] 18 —
= 59 Potintekijit, ulkotyont, 3 —
8—1/,9 > 59 Koko tuotanto. 17 3
Yhteensd | 776 | 162

10

- 11

12

13,
14

19
20
21

22
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Taul. 28. Vuovro.‘:

Tab. 28. Tra-

Ul o

8

10

11

12

13

14

16

Kaksi 12-tuntista vaoroa: — Tﬂwail en 2 équipes ‘(le 12 heures:
P Tyt _| Sunnuntai- : T b'ntelﬁjﬁluku.
Tehtaan nimi. P{Zﬁ?]?:ﬁ;gn%e lepo 2 periik- | Vuorot vaihtuvat | Tyontekijiin amma- v .
' \ ’ ‘viikkoua‘ kiisend ’ . o s Nombre des
Nom. de Vusine. : viikkona. klo. tin erikoisala. ouvreers.
Temps de tra- R

vail pendant | Bepos du di- | preyres g change- | Genre du travasl des |
2 semaines | manche pen- L ) n. n.
consécutives. |dant2semaines) ment des équipes: | ouvriers. )
conséeutives. I .
1 2 3 4 v 5 6 7
Ariman lasitehdas ...-....... 90+78=168 | 124+12=24 | 6 a.p., 6i.p. Lammittajat. 3 -
Kirkniemen lasitehdas ...... -— — — — — —
Rauman Jasitehdas .......... — — — — — —
> P e — — — — — —
» =~ B e e e — — —_ — — —
Skinnarvikin lasitehdas...... — — — — — —
Johannislundin lasitehdas....|84+84=168| 124+0=12 6 a.p., 61:p. Limmittajat, 2 —

N\
Nuutajarven lasitehdas ...... 901-78=168 | 12+-12=24 6 a.p.,, 61.p. |Koneenkiyttijit. 2 -—
Viialan lasitehdas .......... - —_ — — - —
littalan lasitehdas .......... — — — — — —
Riihim#en lasitehdas .....:.. — — — ‘ — — s
Karhulan lasitehdas ........ 724-72=144 | 12412=24 | 6 a.p., 61 p. | Ojentajat, kattila- 7 —
E o i huon. lanymittajat,
S - . vartijat.

Kalliokosken lasitehdas......|90+78=168| 12412=24 | 6 aip, 6i.p. | ' Laémmittajat. 2 —
Rokkalan lasitehdas ........ — — = — — v —
Ristniemen lasitehdas -...... ? ? 6 a.p., 61.p. | Halonkuivaajat. 2 —
Alavuaden lasitehdas ........ ? ? 6 a.p., 8i.p. Lammittajat. 2 —

Yhteensi
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tyo.

vail ﬁa.r équipes.

- Kolme 8-tuntista vuorca: — Tr-a,vail en 3 équipes de 8 hewres:
e A - i less Sunnuntailepo ' Tyéntekijiluks
Tybdaika 3 peritkliii- ETlns . ) Tyontekiiki nati yontekijaluku.
neE 3 ikt 4 . . yontekijiiin ammatin
sendt viikkona. p:;i't(ko]::t'em Vuorot vaibtuvat klo. erikoisala. Nombre des ouvriers.
?brrlrty)st L;e tco;a:;‘!..nles Repos ‘du dimanche Heures L?e, changement Genre du travail des .
PeRCAnt 3 SEMan pendant 8 semarines des équipes. owwriers m. n.
consécutives. s .

consécutives. . 7

3 9 10 11 12 18
484-404-40=128 | 42--424-42=126 6ap,2 i p., 10 i.p. | Puhaltajat apulaisineen. 78 2
484484+48=144 | 484-48+24=120 | 6 a.p., 2 i. p., 10 i.p. | Ojentajat apulaisineen. 23 3
60+60+4+48=168 204-204+24=64 6 a. p., 21i.p, 10 i.p. | Lammittajat, sulattajat. 11 —

60+604-48=168 | 20-+-20+-24=64 6 a. p, 21i.p., 10 ip. Lammittajat. 5 —
56+ 564-56=168 164-164-16=48 9 a.p. 5 1 p., 1 yolla. | Lammittajit, ojentajat 13 —
pottiuunien sulattajat. .
564-56+56=168 | 16-16--16=48 6.a.p., 21 p., 10 i.p. Lammittajat. 6 —
564-564+56=168 | 164-16+416=48 6 a.p, 21.p, 10 iLp Liammittajit. 7 -
48+ 60-+60=168 244-84-8=40 6 a.p, 21 p., 10 i p. Lammittajat. 3 . —
56-+56456=168 | 16+16+16=48 | 7 a.p, 8ip., 1l i.p Ojentajat. 6 —
464-46+46=138 | Olika, se-texten. | 12 paiv., 8 i. p., 4 a. p., | Lammittijit, sulattajat, 86 —
. - 12 yo6lla, 8 a.p., 41 p 1 hytti.

Yhteensa| 288 5

Lasiteollisuus. 7

Teollisuust.

S > B

10

16




Taul. 28 (jatk.).

Tab. 28 (suile).

-

10

12

13

14

15

Tehtaan nimi.

Nom de Pusine.

Muut tysjirjestykset kuin molemmat
edelliimainitut.

Autres dispositions dw travail que les

Tydntekijiiin ammatin-
erikoisala.

Genre du travail des

deur précédentes. ouvriers.
1 14 15
Ariman lasitehdas .......... Yotyé: 8 i. p.-—b a. p.; joka toinen Koko tuotanto.
viikko 2, joka toinen 3 yéni. Péitvd- '
tyo: 8 a. p.—>5 1. p., joka toinen
viikko 3, joka toinen 2 paivéna.
Lepohetket: 12—1 ja 3--'/, 4. .
Kirkniemen lagitehdas ...... Yotyo: 5 i. p.—6 a. p. joka yo, paitsi| Sulattajat, lammittajas.
' sunnunt. Piivatyotd el ensinkadn, )
Rauman lasitehdas .......... — —
» D e —_ —
» P e R — _
Skinnarvikin lasitehdas...... Ty6 jatkuu keskeytymatts, sulatuksen | Puhaltajat, alottajat,

Johannislundin lasitehdas. ...

Nuutajirven lasitehdas ......

Viialan lasitehdas

Iittalan lasitehdas

Riihimien lasitehdas .

Karhulan lasitehdas

_Kalliokosken lasitehdas......

Rokkalan lasitehdas

Ristniemen lasitehdas ......

Alavuden lasitehdas

kulusta riippuen, minkitihden tyo-
vuorojen ajat eivit ole tarkoin mai-
nittavissa. Keskimiiirin Jaskien on
vuorokautinen tyéaika: pubaitajilla
n. 8. t., alottajilla n. 5 t., sulattajilla
apulaisineen n. 10 t., ojentajilla n.8t.
Yotyd: Y, 7i. p—/, 5 a. p. joka toinen
viikko 2, joka toineén 3 yona. J¥iivd-
tyo: Y, T a. p~'/, 1. p. joka toinen
viikko 3, joka toinen 2 piivéna.

Kesdisin: 10 i. p.--8 a. p. 7 yona kah-
den viikon aikana. Twlvisin: toisena
viikkona, paivi-, toisena yotysta 6 t.

Yityo: 4 i. p.—4 ja 6 a. p. 6 yoni vii-
kossa. :
Halonkuwivaajat: vuorotydti 72472484
=278 t. 3 viikkona. Yksi halonkui-
vaaja paivystid vuoroonsa joka kol-
mas sunnuntai. Sulattajat: 5i. p.—
5a.p. 6 yond. Sunnuntai vapaa.

Yotyo: 4 ja 51 p.—5 ja 6 a. p. 6 yona.

Yityo: 6 1. p.—6 a. p. 6 yoni ilman
paivityotd. Saannollisia lepohetkia
ei ole. '

Mairdaikoja ei ole. XKatso tekstia.

Yotyis: joka toinen y6 ilman maarat-
tyja tydaikoja.

Yotys: 3 i..p.—6 a. p. ilman piivi-
tyota. '

sulattajat ja ojentajat
apulaisineen.

Sulattajat.

-Ikkunalasibytti.

Sulattajat.

Halonkuivaajat, sulatta-
jat.

Sulattajat.

Sulattajat, lammittajat.

Sulattajat.

Limmittijit, sulattajat,
bytti. ‘

Sulattajat.

Yhteensi



Vuorotyo.

Travail par équipes.

Tyontekijiiluku.

Nombre des ouwvriers.

m. n.

Sunnuntaityo.

Travail dw dimanche.

Muaoistuotaksia

Rewmarques.

16 17

18

19

24 —

18 1

143 1

Kay sunnuntaisin.

Seisoo lauantaista 4 i. p.
maanantaihin 7 a. p.
Puhaltaminen seisauk- .
sissa sunnuntaista 7 a. p.
maanantaihin 8 a. p.
K&y sunnuntaisin. Seisoo
suurina juhlina,

Kay sunnuntaisin.

Kiy sunnuntaisin.

Seisoo lauantaista 4 1. p.
maanantaibin 6 a. p.
Lammitetdin sunnuntai-
sinkin.

Seisoo lauantaista 4i. p.

maanantaihin 6 a, p
Ks muistutusten koh
dalta.

'Ky sunnuntaisin.

Kay sunnuntaisin.

K4y sunnuntaisin.

Seisoo sunnuntaisin,

Kaksivuoroisten tyontek. todellinen tybaika on’

enintddn 6 t., joten lepddmigen tilaisuutta on
koko vuorotyoéaikana.

I‘yontekqoﬂla on votyossa lepohetkia mielin
maarin.,
Maarittyja lepohetkid ei ole, vaan nautitaan

virvokkelta ja ruokaa milloin aika sallii. Lim-

pimalla sédlla on lepohetkia useammin.

Vuoroty0ssi ei ole misratty]d lepohetkis. Ikku-

nalasihytissid on 3 lepohetked, yksi kunkin pa- .

noksen jilkeen.

Lammittajilla ei ole maarittyja lepohetkii. Su:
lattajilla on vihintdin 2 tuntia kavtettavana
lepohetkiksi.

Generaattorien lammitys, lasin ojennus ja sula-
tus jatkuvat keskeytymatta [kkunalasia puhal-
letaan myo6skin joka toinen sunnuntai.
Tehdas seisoo ainoastaan joulun-, uudenvuoden-,
padsiais- ja helluntmpyhlna
Vuorotysntekijslla on 1/, t. lepohetki. Katso tar-

kemmin tekstid. :
Halonkuivaajat sopivat keskenién tydajasta ja
lepohetklsta Tehdas seisoo ainoastaan suurina
jublapiivina.
Tiedot epitiaydelliset.

o

@ &
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Taul. 29. Tyontekijit jaettuina ammatin eri=
Tab. 29. Répartition des ouvriers ‘d’aprés le

Tyontekijsitd; joilla on vuosituloja —

o E
2 e . - .
_ $51 88 | $& | 8 188 |88 | s¢g
Ammatin erikoisala ja .8 8 ] cl:: ] .L |° | ik T L, ] é
. ~ S . A L R
tysseutu. >eo | 58 | 58 | 58 | g8 | g8 | g
. .y :7.. S - < =] S - S 5 S 5 S -
Genre da travail et localz_le. § g 3 = :s = 15 ; :s = ) ; - =
m. n m n. m, n. m. n. m. n. n. n m. 11:
h. h 7. h I8 I I h. I h. /- h.-
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

‘1 - Pottitupa.
Potintekijit.

2
3| Tarun ja Porin ldgéni ...... '— | —| — | —m| — | — | — | — | —m | —m | — | — | — | —
4

Hameen ladni ............ — == = = === === —
5| Viipurin laani ...... e = == === == ===} ==
6 . . Yhteensit | — | — | — | —m | —m | — | —m | — | — | —m | —} — | e | == |
7| - Potintekijiapulaiset. .
8| Turun ja Porin lggni oo, | —f | — | =] — | —| —| —| = | — 1| — 1 —

9| Viipurin Jaani ............  —| — | —| —=| =] —={—=| = =|—=|—|—=| =] —

10 Tuteensit | — | — | — | — | — | — | — | —| — | — 1 — 1 —
1] Vormupaja. J
12) - Vormutyontekijit.

13! Hameen lgani ............ | — | — | — | —m | — | —m | | —m | — | —m | —m | = | — | —

14] Viipurin ldgéni ............ |- | — | — | = | —= | = | =|—|—=|—=|=|~=|—=| =

15 - Yhteensti | — | — | — [ — | — | — | —m | — | — | =1 — ] =} — | —

16 Puhalletun levylasin

valmistus.
17 Mestarit. i
18{ Turun ja Porin laani...... —_——_ =] — == = = = === =1=
19| Viipurin ladni ..... FUCUDIURN (NS (DU R U I U N (NS VU S (R S
20 . Yhteensti | — | — | — | =] — | — | — | — | — ] —}| —| — | — | —
21 Uuninlégmanitidgit.

22| Turan ja Porin Magni...... | — | = | — | —m | - | = | —m | — | =} — | — | — | — | —

23| Hameen ldni ............ |[—m | - | — | = | = | — | — | =] — | =| =] = | —| —

24| Viipurin laani ............ —_— | == === Y — | — ] = =] =] = —=
25 Yhteensi | — | — | — | — | — | — 1) — =] =l=]=]=
26 . Sulattajat.

27f Turun ja Porin lgdni...... | — | — | — | — | = | =1 = || = | =1 =1 =} | =

28 Hameen ladni ............ | — | —| —| = | = | — | =} —| —| — | = —| — | —

29 Viipurin ld8ni ............ | = | — | — | — | = | =] =l = = | —=| =] =| = | —

30 Yhteensﬁ-—-——|—I—|——_-_..___;_____
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koisalain, tyoseutujen ja vuositulojen mukaan.
genre du travail, la localité et le revenu annuel.
Nombre &’ owvriers ayant un revenu annuel de -
> S @ 2 = ~ ® © @ © &8 "
g€ 82 ) 38 3¢ | 88 | g2 §E g8 25 L5 N
S L4 I | é ! ! L & =~ S = S g
g8 | 3 38 | g g€ | 88 | 88 | 88 |§<:zs S
N N S g S g S o S N LS |g¥FFm s~ 2
E T T - I 0 R - IR A [ =
m. n. m. 1n, m, {1. m. n. m. 1. m. 1, ni, n. m. ., m n. m. I,
he | fo | R | f h. | f. | h fo | h. i ho | Ff h.o | T. h f. h.o | f. h. /-
16 [ 17 | 18 |19 | 20 | 21 | 22 | 28 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 81 | 82 | 33 | 34 35
1
2
— === — = — | = | =] = 1 — 1 — |3
— |- ===l == | == 1 — [~ —| = === 3 — 4 — |4
hnat —_— -_ - - - hanl - —_— - - et — _ - i 3 - 3 - 5
—_— = - = = = -] - - - — | -] —| = | = 71— 8 —
7
USRS G U (URR [N R gy [ R, B U | R S ] I DO 3 — |8
— |~ === === ] = 1 — 1 — | — | = — 4 — 19
T e e B e L R e 1 — i — 1 — — — |10
11
,' 12
] —| -] — | — ]| = == 2| =] —]| = 2 — | — | — 4| — 9 — 13
— === - == === |- =] - | — 3 — 3 — 14
1 - — | — =] — | == | — 2 — = — 2 — | — | — 7 — 120 — 15
16
17
—_— === == === =~ | == — 1 — 1 — |18
el Bt Bl B B B B B B B B e B A el 5 — 5 — o
21
-] =] -]~ == — | ===~ =] — 5| — 5 — |22
I - — — = — — == =] — I — | — = | =1 — 3 — fe3
— = = = 2 — — = — — 4 — — — 15 — |24
1 — = — 2 — 2 — | — | - 2 — —— — — 28| — |25
26
= === === === ==|=|==] 2 - 2 — |21
—_—e | | = = = = = = = = = A e | = | — | 1| — 3 — |28
—_ = == =] == ==~ == | =] = 4 — 4 — 29
=== == S5 = === === A= o =l
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Taul. 29 (jatk). Tydntekijit jaettuina ammatin eri-
Tab. 29 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le

Tyontekijsitd, joilla on vuosituloja —-

s E - N
- HEEETEE R R
Ammatin erikoisala ja tyoseuatu. g § IQ R | P ]Q | |° |
) > S - vg | bg | &
Genre dw travail et localité. "R B 2 g 2 S & S
= 5 3 g A g
m. n. m. n. m, n m. n. m. n. m. n. m n.
mo|f A e FA LRV AR S R R
1 2 3 | 4 5 6 7 8 9 | 10 | 1t | 12 | 18 | 14 | 15
1 Sulattaja-apulaiset.
2| Turun ja Porin lddni...... —_— = - = == = = = = =] = — | —
3| Hameen laani "............ —_ e = e e = e e = = ==
4| Viipurin laini .......o.. L — -] = = == == =l =] = =] ==
5 Yhteensi | — | — | — | — | - | — | —| — | —| — | —} — | — | —
6 Alottajat.
7] Turun ja Porin lggni ...... | —| —| | — | —] — | — | —|—=| = | = | —| — | —
8| Hameen laini ............ —_— = — =] — = 1 — | == = =] —
9| Viipurin lasni ............ e e = | - ] = = ] = = =] =] =
10 Yhteensit | ~— | — | — | — | — | — I — | — | =] = =1 =] —
11 Lasinpuhaltajat.
12| Turun ja Porin ldéni ...... = = == =] == =] == =1~
18| Himeen laini ............ U U U JSE U IS [ N UG BN NI NP O, S
14| Viipurin laani ............ — e = - === =] =] == =] =1 =
16 yhteensit | — | — | — | — | — | | =] = | —| = | =} —| — | —
16 ' Ojentajat.
17} Turun ja Porin ladni ...... el e =] = — = == =] = =] =] =
18] Hameen lddni ............ e = = == = =} =] =] = ==
19] Viipurin lagni ............ —— == = =] =] =]~ =] =] =} = =
20 Yhteensst | — | — | — | —m | =] — | —= | — | — ]| —| - | — | — | —
21  Ojentaja-apulaiset.
22| Turun )a Porin ldéani...... e e - = = =] = =
23| Hameen ldaani ............ -] —==|=|=|— 1} —
24 Viipurin laani ............ JNETS (U SNSRI B P NP (N DU B DU, G S,
25 . Yhteensii I — - - - - -] -] ==} =1 — 1 —
26 Leikkaajat.
{27 Viipurin ladni ............ — | — 1| — 3 — | — | — 1| — Y- =] —
je8 Maut.
29| Viipurin ld&ni, ............ —_ === =1 === = 1 — 1 — 1




E
koisalain, tydseutujen ja vuositulojen mukaan.

genre du travail, la localité et le revenu annuel. .

Nowmnmbre d’ouwvriers ayant un revenw annuel de

"YW 0g—009

"4/ 099—009

“4f 004—0¢9

i

e goL—0g9 |
" 0ga—00
4t/ 008—05L
MO 00B—0GL
“4f 098—008
“3ur 0g8—008
4 006—098
M §06—028

) 094—002

Wl 096—006

M 0e6—006

4f 000°T— 096

‘waug
={ "y 0007

"snssap-nn
1 "4f 000°T

w000 1026

WL IAA

“‘YEIe0qy X .

P

h.

™E
&5
g

=E

>3

m. n. m.

k. 7. h.

B

5

S|FE

n.

18

»
(=R
0
)
[
(53
o | T

P

28 | 29 | 80 | 31

o«
~
o
=g

34

15

3|

15

3b

a3 f G0 = o

16
10
51

b7 10
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13
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16

21
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13
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Taul. 29 (jatk). Tyontekijat jaettuina ammatin eri-.
’ Tab. 29 (suite.). Répartition des ouvriers d’aprés le

Tysntekijoitd, joilla on vuosituloja —

22l es | ss las | s | e e
Ammatin erikoisals ja tySseutu. § § Ie ] i L z L |° r |° g;}‘ IQ T
Genre du travail et localité. §’§ g § g < 3 2 s § g § s §'§
m. n nm. n. m. n. m. n. nt. 0. m. n. m. n.
h. | f I I ) I h 7 h. 7. h. | f.
1 2 4 | 516 | 7] 89 |10]11{12|13]14]15
1 Reikilasin valmistus.
2 Mestarit.
3] Hiameen ladni ............ et e = = = = = =] =] = % —_
4| Viipurin laéni ...... e e == == = = = =] =] = =
5 Yhteenspp | — | — | — | — | — | —} — | — | = | — [ — ol — | —
6 Uunanlimmittdgit. ‘
7| Uudenmaan lagni.......... — == === 1= = =] ==
8 Turun ja Porin lasni ...... —_m | =] === === == =1
9| Hameen laéni ..... A == =] == == =] = =] —='=
107 Viipurin lagni ............ —_ -] === =] === == = -] =
11 Yhteensi | — | — | — | — | — | — ] — ] — — —| = —] —
12 Sulattajat.
18| Uudenmaan lggni.......... | — | — | —= | = | — | — | — | = | —| — | —| — 1| — | —
14| Turun ja Porin Jadni ...... — === =] - =] =] = =] = | =] —
15{ Hémeen laani ............ == =] === = =] =] =] =] ==
16| Viipurin lagni ............ === == === =] ==
17} - . Yhteenssif | — | — | — | — | — | — | — | — | — | — | — | — | — | —
18 Sulattaja-apulaiset.
19} Uudenmaan ldani.......... - = == === == =] =1—=
20| Turun ja Porin laani...... === === =] =] =} =] =1=
21 Hameen laani ............ === === =] === =] —
22| Viipurin ladni ............ e e e e = = =] = == =
23 . Yhteenstt | — | — | —| —| —- | —| —| —| —} —| —} — ]| — | —
24 Alottajat.
25 Hameen lagni ............ 5 — 2 — 2 — 3 — 6 — 1 — 2] —
26| Viipurin ld&ni ............ —| 14— ¢ —| 8 —| yj—|—1—| 2o —
27 Yhteensit 6] — 3 — 4 — 6| — N — 1l — 4 —
28 Lasinpuhaltajat.
29| Uudenmaan lagni.......... —_ === == === =]|=|—1—
30| Turun ja Porin ladni...... === ==]|=|=1=|=/=1—]|—|=1-=
31| ‘Hameen laani ............ - === =|=1—|={—=1—=—=|—i=
32 Viipurin laani ............ = === =] = =] =] =
33 vateensii | — | — | — | — | — |~ | =] —|—]—|— — =] =
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koisalain, tyoseutujen ja vuositulojen mukaan.

genre du travail, la localité et le revenn annuel.

Nombre d’owvriers ayant wn revenu annwuel de

.

> o @ =t -1 © © S & ~ 5
AR SARINE AR AR RN P
a pe ! ~ : <
28 | 328 | 32 3% | g% | g8  gg | 8% |§SEs| £:
Q_B eu. - S g S S 4. LS o QE. g g Al S~ B
m. n ni. n. m 1 n. m n. m. n. n. 1, m. n. m. n. nt. n. m. n.
AN AN A A R AR AR > 7
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 32 | 83 | 34 35
e = = = = = = = == == =] 19— 19 —
| — | —m ] — ] — ) — e —m e | — e ] | — | — | — 9] — 9 —
—_ === =] == == | =] === —| == 28 — 28 —
N I I I S R o i o e = o — 3 —
e | — ) — | —|—|— 1 — | == — | = | =] == 2 —
Bl | — | — | — | — 1 — | — | — | — | —| 1} — 2 — 3 — 10 —
— == === —|— ===~ 1 — ] — 1 — 3 — 4 —
3 — 1] — | — | — 3 — 1 — | — | — 2 — 2 — — 19 —
e ) e e — ) e o e ] — 1 — 1 —
o = = 1 o =] ] = — 1 —
) B e e e T [ e 1 — 1 — | — [ — 3 — 6 —
1] — | — | —| — | — | —| = — | — 2 — 1] —| — | — 6 — 10 —
JUU AR U BN I Yo | | e e - = = 1 —
AN U U U U U N U AU R I A N - 1 — | —| — i —
— === === =] =1 = 1 — | — | — 1 — 2 — 4 —
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Taul. 29 (jatk). Tydntekijat jaettuina ammatin eri=

Tab. 29 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le -
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Ammatin erikoisala ja tyoseutu.
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|

Tyontekijoita ,joilla on vuosituloja —

ruf

008 Ip suouL
ueyim
00g °rre

4/ bee—008

W 0ge—008

3

4f Q0098
W 007098

W 0SF—00%
uw ogF—00¥
W 006—0%F
MW 00e—0gk

“if 09G—00¢
"YU 0eG—00g

&f 009—02¢

-~
=

| =8

N baN=S

a‘a?‘E

o

1.

=5

i

o N

© ‘%F’

11

o lse

14

Hyttipojat.
Uudenmaan ldani..........
Turun ja Porin laéni......

Hiameen laani ............

Viipurin laéni ........... .

12

Thteensii

Maut.
Uudenmaan lagni...........
Turun-ja Porin lagni......
Himeen laani

Viipurin ldsni ............

13

BUN

Yhteensi
Hiomo.
Hiojat.
Hameenj lagni ............
Viipurin l8&ni ....... e
Yhteensii

Hioja-apulaiset.
Hémeen liEni ............

Viipurin ldini

Yhteensi

Etsaagat.

Hameen laani ............

Viipurin ladni ............

Yhteensit
R Lasimaalarit.
Hameen laani -..... e
Mut.
Himeen ladni ............
Viipurin ldani ............
Yhteenail

Ty 009—(0ge

e




b9

29|

koisalain, tySseutujen ja vuositulojen mukaan.
genre du travail, la localité et le revenu annuel.
Nombre d’ouwvriers aymﬁ un revenw annuel de
sg | g8 |33 23 |ge|g8|g8 |8 5 o]
£8 | ss | be|ke|ke | Ls| &8ss piz| P
TS BRSO BT T BT e - I P B
R o ¥ ¥ F o ¥ F il s F TR |7% F IS
LRl F R E R e E R R R R E R L e L F
16 17 13 19 20 21 | 22 ] 23 24 25 26 27.| 28 | 29 30 31 32 33 34 35
1
e === == == = === = | = — 4 — |2
—_— - - == - == | = = = =] = =] = — | — 8 — |3
o — |~ | — | —| == =] === | === =] —| 1= 44 4
- — | === =] === === === = 9 — |5
— |- - —l—=] == === —=|—|— 1 — 65| — | 6
7
— = = — A - — | - == === | == = == 2l — |8
S N () [N I I I (U (N (N (N IO SN VU U N (N 1 —
== 8 =] === 2= == 1] =~ 7 — 10
e e B B e B B 1 — - - — | — | — 6 — 9 — 11
S 1] — 5 — 1 — 1| — 8 — | — | — 1 — — 19 — 12
13
14
el == 1 === =] = == 8= =] =] 17 = 200 — 15
— = === === ==]—=] Y= 1= 7= 1 1l16
— | — 1 — e e e B e e 3 — 1 — | 24 — 31 117
18
2l — U —| 1 —| =] —| = === —1]— 1) —| = — 12 219
— — == === == =] U=]=]— — 1 2820
20 2 1 4y Y—| - === =1 1| — 1 — —_ 23 2521
22
— === =] = ) | e e B e e e — |23
— === === === === === 1= 1l24
—_ |- == =] — 1 — | — -] — | — | — | === 1 — 2 1/25
26
SRR N (U (U N U NS DU (N RS (R IS (RO U I 9 — |or
28
= === - == =] =] === == — 7
SN I U i N S N S I e e e e e 1 — 1 230
— === D S = S == == =] 1= 1 951




60-

Taul. 29 (jatk). Tyontekijat jaettuina ammatin eri-
‘ Tab. 29 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le

’.l‘yijnteki}‘pit-ﬁ, joilla on vuosituloja —
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koisalain, tyGseutujen ja vuositulojen’ mukaan.

genre du travail, la localité et le revenu annﬁel-.

- Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de
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Taul. 30. Yli 1,000 markan vuosipalkkaa saavat tyontek
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ammatin erikoisalain, tydseutujen ja vuositulojen mukaan.

Tab. 30. Répartttzon des ouvriers recevant plus de 1,000 fr. par an, d’aprés le genre du
travail, la localité et le revenu annuel. :

ijat jaettuina

Tyontekijoiti, joilla on vuosituloja

Nombre & ouvriers ayant wn revenw annuel de
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Ammatinerikoisalat ja tydseudut. glg % I‘ %% l% " lg |§ clé |‘ S % Q8|S ‘% 2 % S ]§ @& "wgm% §§
] | . | S Ll Ll T LT ] I R -
Genve du travail et localité, =i 2 Sl o8 L {8 P %’ KBk 3l 1‘%: oo T g 5 ':Zl”g gl &
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Yli 1,000 markan vuosipalkkaa saavat tyonte

jat

jaettuina ammatin erikoisalain, tyéseutujen ja vuositulojen mukaan.

Tab. 30 (suite). Répartition des-ouvriers recevant plus de 1,000 fr. par an, d’apres le genre ’
du travail, la localité et le revenu annuel.

Tyontekijsitid, joilla on vuosituloja

Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de
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Taul. 30. (jatk.). Yl 1,000 markan _vuosipalkkaa saavat tyontekijait
jaettuina ammatin erikoisalain, tyoseutujen ja vuositulojen mukaan.

Tab. 30 (suite). Répartition des ouvriers recevant plus de 1,000 fr. par an, d’aprés le genre
: du travail, la localité et le revenu annuel. '

Tybntekijoitd, joilla on vuosituloja
Nombre d’ouwvriers ayont wn revent annuel de
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Taul. 30 (jatk). Yl 1,000 markan vu_osipalkkéa saavat tyontekijit
jaettuina ammatin erikoisalain, tyfseutujen ja vuositulojen mukaan.

Tab. 30 (suile). Répartition des ouvriers recevant plus de 1,000 fr. par an, d’aprés le genre
du travail, la localité et le revenu annuel.

‘Tyéntekij'ditii, joilla on vuosituloja
Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de
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Turun ja Porin lagni ........ 5 2 =) = === =|=1=]= — 8
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' Ynteensi| 18| 5 5 2 — | — | —| —|— | —=| 1|—| —|. =&
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Turun ja Porin ldéni ........ 29| 14 5[ . 2 3 1 8 38 B — .2 1- 69
Himeen ladni ................ 34| 21, 21| 13 11 8 38| — 5. 1| — { — — | 117
Viipurin 8801 .......000vv... 55| 38| 80| 22| 16| 14| 13| 11} 21| 11| -4 2 2] 239
Kaiken kafkkiaan | 131] 7ﬁl 51 31 30 23 17' 14| 29| 11 4 4 8 a2

Teolliswust. .Lasitecllisuus. ' 9
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Taul. 31. Tyﬁnfekijét jaettuina ammatin erikoisalain,
ikdluokkain ja vuositulojen mukaan.

Tab. 31. Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, les classes d’dge
et le revenu annuel.

Tydntekijoiti, joilla on vuosituloja

Nombre d'ouwvriers ayant wn revenu annuel de

2 & ~ g "
s s e oo o o ~ Yhteensi.
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S 5 o S X @
m. n. m. 1. m. . m. h. m. n. m. n.
h. 7. . 7 h. r. 3 r. h. r . r.
1 2 3 0 4 | 5 | 6 | 7| 8] 9 |10f11] 12 13
Pottitupa.
Potinteligit.
18—30 vuot. .......oniilt el e e e e e e 1| — 1] —
30—45 » i = = = — = | — | — ] — 3 — 3 —
45—60 > L. el e e e e e I I 2] — 2 -
60 vuot. ja vanh. ............ — - === = 1] — | =] — 1 —
Yhteensii | — | — | — | — | — | — 1| — 6] — 7l —
Potintelijiapulaiset
3045 VUOt. . \venevnn e, IS U NI N | NS | g 2l —
45—60 » ., .ol —_ =] === = =1 = 2| — 2l —
60 vuot. ja vanh. ............ e e 1 — | -] ——=|— 1 —
Yhteensti | — | ~— | — | — 1| — 2 — 2| — 5 —
Vormupaja.
Vormutyontekijit.
18—80 vuot......ooovvvnit, — == = I — 2 — 1| — 4 —
30—45 » ...... e — =] === |— 1 — 3 — 4 —
45—60 » L ..i.iiiiiieiin... —_— | - = — | = | — 1 — 1] — 2 —
" Yhteensti | — | — | — | — 1 — 4| — 5| — 19 —
Puhalletun levylasin val=
mistus. :
Mestarit.
30—45 vuot............. e e el el el e el e 1 — 1| —
60 vuot. ja vanh. ............ el e e e Bl Bt el B 3| — 3 —
Yhteenss | — | — | — | — | — | — | — | = | 4l — 4 —
Uuninldmmitti)jit.
18—30 vuot........ R — === =1]— 2 — | — | — 2 —
30—45 » ....... drtean e, — = — | — 1| — B | 1 — 6 —
45—60 »  .iieiveeiiiieeean — | = =] =] —1— 1| — 5 — 6 —
60 vuot. ja vanh., ............ — -] === | —|— 2] — .2 —
' Ynteensi | — | — | — | — | 1| —1{ 7 —| 8 — 16| —
Sulattajat. .
18—30 vuot........ovveenn.... —_— == | === | = 1) — 1] —
30—45 » i el el e e et e 3 — 3| —
45—60 » .. el e e e e - — - 1 -
60 vuot. ja vanh. ............ — -] - === |- 2 — 2 —
Yhteensa | — | — | — | — | — | — 1| — 6 — 7 —
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Taul. 31 (jatk.). iﬁyﬁntekijé’t jaettuina ammatin erikoisalain,
' ikdluokkain ja vuositulojen mukaan.

Tab. 31 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, les classes

d’dge et le revenu annuel.

Tybntekijsiti, joilla-on vaosituloja
Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de

) . § % ' & § S8 & §; s ox | Yhteensi.
Ammatin erikoisalas ja ikilluokat. K3 S g S g T 88 ¢
S ‘ 3 8| L 2 | La | 28 |sSE; Total.
Genre dic travail et classes d’dge. & g S g & '§ § %;ﬂ 5_{,’,
S ? 5 | 3k T £ |®s 7%
m., n. m. n. m. n. “].' n. m. n. m. n,
h. I8 h. 7. h. r h. 7. h. 18 T. 14
1 2 | 3| 456 | 7] 8| 9 |10]11]| 12 13
Sula,t/aja-ﬂ,pulaiset.
18—30 vuot........ ... Ll L — - == — 1 — | — | — 1 =
B0—45 % eriiieiienn — === 1= 4 7] — 12 —
43—60 » L., — === | S S 1 —
GO vuot. ja vanh. ............ — === | =] — 1 — | — 1l —
Yhteensii [ — | — | — | — 1 — | -7 — 1 — 15 —
Alottagat,
1880 VOOb. v v oneeernuiinnnn - —{ - 9 -] 17— 28 —
30—45 » i, —_ - = -] = | — 2] — 10| — 12| —
{4560 » ool === == =] 1= =
Yhteenst | — | — 1 — 1] — 11 — 28 — 41 —
Lasinpuhaltajat.
18—30 vOOob...veeruinnen... — -] - —_| = =] = 5 — | . 5] --
30—45 > il —_— - =] === - |- 26 — 26) —
45—60 » el — - -] |- = | - | - 27| — 27 —
60 vuot. ja vanh. ............ e — |- == 1| — 1 —
\'lltyeensﬁ —_— = === - -] 59 — 50| —
Ojentajat. ‘
18--80 vuot.e..oov el — === == 1] — 8| — s —
80—45 » il R e e e B 1| — 5 — 6 —
45—60 » e e —_ |- = - - | - = - 4] — Y —
60 vuot. ja vanb. ............ — | === =|==1- 1| — 1l —
Yhteensi | —~ | — | — | — | — | — 2 — 13| — 15 —
Ojentajn-apulaiset.
Alle 18 vuod. .......oui.ill I — | — P e I I 1| -
18—30 vuot. ......ooviualnL L, el Rl e 2 — | — | — 1 - 3 -
30—45 » ..ol el el B 1f — 2| — 2] — 5| —
45—60 » ... — | — | — | — - -~ —|— 1| —
60 vuot. ja vanh. ............| —| — | —| — 1 — 1] — | — | — 2| -
Yhteenstt | - 1| — [ — | — 5 — 3 — 3 — 12| —
. Leikkaagat. )
Alle 18 vuod. ......vviiii | — | — 5| — | —|—=1—q--]—1— 5 —
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Taul. 31 (jatk). Tyontekljat jaettuina ammatm emkmsalam,
ikdluokkain ja vuositulojen mukaan.-

Tab. 31 (suite). Répartition des ouvriers d’apreés le genre du travail, les classes
da’dge et le revenu annuel.

Tyontekijoitd, joilla on vaosituloja
Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de
s B @ % 28 ) = § ~ o | Yhteensd
Ammatin erikoisalat ja ikidluokat. §' @ S I ‘ S I |Q I ;% §§
g g & g SR =~ 28 505 Total.
Genre du travail et classes d’dge. - 2 @ = S8 g 25
. w B ~ =] ~ B N < B § ;§ f:a'._‘.
QE R 3 TR TR e
m, n m. n. m. n, m. n. m. n ll'l n.
h. h 7. h. 7. h. r. h. "R r.
1 . 2 5. | 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 12 13
Muut. -
18—-—30 vuot. . R R e L e e e e — 1
30—45 » Lo — = = — | — 1] —1— | — | — — 1
Yhteensh | — | — | — 1 — | —{—|—|—= —
Reikilasin valmistus.
Mestarit. .
1830 vuot. oo oo v = — | — | =~ | — | — — 1 9 - 2 —
30—45 » i — = = —— | —|— | — 18] — 18] —
45—60 > .. et | — = — |~ = | — | — | —- 6 — 6] —
60 vuot. Ja vanh, ............ — = — ] === =] — 1 — 1] —
Yhteensi | — | —  — | — | — | — | — | — 27 — 27 —
Uuninlidmmittigat .
18—-30 vuotee. oo ceveii il | — | — | — | — = — == — 1 —
30—45 > iiiiiiaseaeenes o — | = - — | — 71— 3 — 10| —
45 —60 »  .aiiieeel.. e —_ = == 8 — 1| — 2| — 6| —
60 vuot. ja vanh. ............ — | — -] —| = —1— 1] — 2| —
Yhteensi | — | — 1 — 4 — 8| — 6 — 19 —
Sulattﬁjat. -
3045 VUO..\vsreerernnnnnnn — == === 1—=]-|- 1] —
45—60 > el — - —| = 1| — 2] — 6 — 9] —
~Yhteensh | — | — | — | — 1 — 3 — 6 — 10| —
Sulattuja-apulaiset.
30~-45 vuot....... e == === 1 — 5 — 6 —
45—60 » L. — === || = 3| — 2] — 5 —
Yhteenst | — | — | — | — | — | — 4 — 1 — 1| —
Alottajat.
Alle 18 vuod. .. ..ovviiiloly : 20 — | 10} — e e e B B 13| —
18—30 vuot. .o oo vveneennin., 3 — | 10] — 5 — @ — | — | — 20, —
' Ynteensi | 5 — | 20 —| 6 —| 2 —|—[— 33| —
-La&inpuhalfajat. ‘
18-—-30 vuot.......... et eaaas — | === — | — 6 — | 45| — 51| —
30—48 »  Liiiieiieiaee. — === === |—| 47 — | a7 —
45—60 » ...l e — === == 1 - 8 — 9| —
60 vuot. ja vanh., ............ —— |- === == 1 — 1 —
Yhteensi | — | — | — | — | — | — | 7 —[101] — | 108
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Taul. 31 (jatk) Tyontekljat jaettuina ammatin er1k01sa1a1n,
ikdluokkain ja vuositulojen mukaan.

Tab. 31 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, les classes
d’dge et le revenu annuel.

Tybntekijoiti, joilla on vuosituloja
Nombre d’owvriers ayant un revenu annuel de

. 3 F;- I = o o ~ — Yhteensi.
Ammatin erikoisalat ja ikéluokat. 39 Ig % 3 |8 T % §~§ E“
o e 8 L T4 ~ 2 | a3 8 Total.
. - < = Iy % g > § 5 B .
Genre du travail et classes d’dge. 8B 2 g s é’\ga E:W
e 3F | 3% | 3 [Pafe ~
m. n. n m. n. m n, m, n. m. n.
h. 7. h f. h. r. 13 . I . k. f.
1 2 | 3 6 7 8 9 |.10 | 11 12 13
Hyttipojat.
Alle 18 vood. .......oviiun.n. 200 — | 17| — 5 — | — | — 1 — 43 —
18—30 vaot.cou. e vven i, 1| — 6 —| — | — |~ | —|— | — 1 —
Yhteensii | 21 — [ 23] — 5 — | — | — 1 — 50|, —
Muut.
18—30 vuot ................... — - — | - 5 — | —{ — 2 — 1l —
30—45 » il e e 2| — 3 — 2 — 77 —
4H5—60 » ...... R TETRTT — - = =] -] — 1| — 2| — 3 —
Yhteensi | — | — | — | — 1 — 4| — 6 — 17 —
Hiomo.
Hiojat.
18—30 vuot....... .ot — | = =7 — 2 1 4 — 10 — 16 1
30—45 » ...l —_ | - - -] = -] =] - 9| — 9| —
45—60 > e, el el el el el B 3 — 3 —
Yhteensi | — | — | — | — | 2 1, 4 — | 22 — 28 1
Hioja-apulaiset.
Alle 18 vuod. ................ — | — 6 — | — 1] — | — |- | — 6 i
18—30 vuot......... e eeeans B p— 1 4 5 14 2| — 4 — 12 18
30—45 > .ol —_ | - - = — 3~ | — | — | — 3
Yhteensit | — | — 7 4 5 18 2l — 4] —- 18 22
Etsaajat
18—30 vuot.. i | — | — | — | — | — - - — | — - 1. 1
30—45 »  ...... et — = - - - | = | = 1| — 1l —
. Yhteensi| — | — | — | — | — 1| — 1 — 1 — 1 1
-~ Lasimaalarit.
18—30 vuob.......coiiiii ... — === = —|—= 1] — 1] —
) o Muut )
18—30 vuot.«.......coviua.... — | = | — | — | — | ——|—1|— — 3
30—45 > L., — | — i — 2 — |- —|—| - — — 2
4560 » i — = — U -~ | — | - | — 1] — 1 1
Yhteensd | — | — ‘ — ‘ 6' — 1 — | - = ~ 1\ — 1 6
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~Taul. 31 (jatk). Tyiintekijﬁt jaettuina ammatin erikoisalain,
ikdluokkain ja vuositulojen mukaan.

Tab. 31 (smte) Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, les classes
d’dge et le revenu annuel.

Tyontekijoitd, joilla on vaosituloja
Nombre d’ouvriers ayant un revenw annuel de

3 B w o2 o 2 Yhteensi
S = g ~ = nteensd.,
Ammatin erikoisalat ja ikiluokat. é‘ ® S % S T lQ | §§ E §
T LE 8 L g La L -2 Total. -
Genre du travail et classes d’dge. Fgog L 28 S 8 8y 82
= S (S X L
: s B > = - £ S B $a Fo
S5 7 o = e tw
m. n. m. n 'm. n. m n. m. n. nm. .D.
h. 7| h. f. h. Vi h 7 h. 7 h. f.
1 2 3 | 4 5 6 7 9 | 10 11 12 13
Makasiini.
Makasvinstyontekijit.
Alle 18 vuod. ..........ohl, — | — 1 3l — | — | — | — | — | — 1 3
1830 vVuot... coveveivnnnn.. — | - | — 6] — 3 2 — 2] — 4 9
30—-45 » eieiiieieie | — | — [ — | — 4 3 3 — 4 — 11 3
45—60  » e el el e 1 3 2| — 6 — 9 3
60 vuot. ja vanh. ............ — | == — 1] 1 1] — | — - 2) 1
Yhteensii | — | — 1 9 ¢ 10, 8 — | 12| — 271 19
Metallityontekijat.
18—30 vuot........ e — = = 8 =1—=|-—] 2 - 6 —
30—45 > L. e e e 1 — 21 — 1 — 4 —
4560 > e — - == 1 — 1| — 1] — 3 —
60 vuot. ja vanh. ............ — === — 1 — 1 — 2 —
Yhteensii | — | — 1| — 5 — 4| — 5| — 15| —
Koneenkiytt. ja limmitt.
Alle 18 vuod. ........cooiun.. — | = =] — = - — | = — 1| —
18—80 vuot...coveurennnnn... R e e B e e e T 1 — 1 —
8045 > e, = === 2= 1= 3| —
45—60 » L. iiee...) e | — ) — | — | — 1 —| — | — S 2 — 3 —
Yhteensti | — | — | — | — 2 — 2| — 4/ — 8 —
Ulkotyontekijat y. m. .
Alle 18 vuod. «oovveveennnn... S S RO N (Y R Y C—
18—80 VOOb...eneuenannrnnnn .. — = 2 — 1= 8 -] 8 — 9 —
3045 > e, = 1 2 4 1 18— 12 — 30 3
4560 > i — | == 3 5 4 3—| 9— 17 7
60 vuot. ja vanh. ............ — = — 11 1 1 4 — 2 — 7 2
Yhteensi | — | — | 6| 6 11 6 23 — | 26| — 66| 12
Kokonaisyhdistelmi. . ' .
Alle 18 vuod. ............. T 23] - 42 3 7 1 — | — 1| — 73 4
18—30 vuot.......... SN 4] — 21| 14/ 26| 197 34| — | 101] — 186 33
30—45  » e | — ] — 1 4] 14 8 48| — | 164] — ‘227 12
45—60 > e, —_ ) = | = 4, 13 7 18 — 90| — 121 11
G0 vuot. ja vanh. — | — 1 1 4 20 9 — | 15 — 29 b
Kaiken kaikkian‘nl 27| — 65l 2.6|. 64’ 37 109' — ‘ 371 — " 636 63
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Taul. 32 Ty&intekijéit jaettuina ammatin erikoisalain,
tybajan ja vuositulojen mukaan.

Tab. 32. Répartztzon des ouvriers d’aprés le genre du travail, le nombre
d’années de travail et le revenu annuel.

Tyéntekijoitd, joilla on vuosit.u]'oja.

Nombre diowvriers ayant un revenu annuel de

w
. [ W ~N 2 =
Ammatinerikoisala jo tysaika. w3 3 § I§ § % % % §~; g5 g g
: = S o
Genre du travail et nombre S5 g & g L a 0% g %; & z,
dannées de travail. Eﬁz 3 Sz g - S '§§' S5 i
SE| TF | S |Fsrw
m. n. m. n. m. n. m. n. m. n. m. n.
I - h. I I I h. r. h. I h. I
1 2 3 4 5 6 | 7] s | 9 |10]11] 12 |13
Pottitupa.
Potintekijit.
2—10 vaob.....coviiiii ... — = - = == —|— 3| — 3| —
10—-20 » ........ e el el el el e el e 3| — 3| —
20 vuot. ja enemmm. .......... — - = - = - I — | — | — 1] —
Yhteensii | — | — —_ = = | = 1| — 6 — 7 —
Potintekijiaprulaiset. )

210 VUOb. eetveiiianiinns —~l == === Y= 14— 2l —
10—20 » ...l el el e e B el el 1 — 1 —
20 vuot. ja enemm. ..........| — | — | — | — 1} — I == — 2| —

- Yhteensii| ~— | — | — | -— A — 2| — 2 — 5 —
Vormupaja.
Vormutydontekijit.

2—10 vaot. ... il — | = =] — 1 — 3| — 3| — 1 —
10—20 » R e e B el Bl el e 2 — 2 —
20 vuot. ja elwmm .......... = = =] =] == 1] —— 1} — 1} —

Yhtm;nsii — | - — | - 1| — 4] — 5 — 10| —

Puhalletun levylasin. val-

mistus.
Mestarit.

2—10 vuot.. ...l - - - = =] === 1l — 1 —
10—20 » B I e B e B B B 1.—1 -1 —
20 vuot. ja enemm. ....... ) — | = =] =] == =] = 2| — 2 —

Yhteensii | — | — | — | —| — | — | — ]| — 4 — 4 —
Uuninldmmittijit.

2—10 vuot.... ... il - - - = —| = 5 — 2 — | —
10—20 e el B 1] — 1 — 2 — 4| —
20 vuot. ja enemm. . ......... — = - =] == 1] — 4 — 5| —

Yhteensit | — | — | — | — l ]I — 7 — | 8! — 16| —
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Taul. 32 (jatk). Tyontekijit jaettuina ammatin erikoisalain,
tybajan ja vuositulojen mukaan.

Tab. 32 v(sm'tc). Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, le nombre
d’années de travail et le revenu annuel. -

Tyontekijoitd, joilla on vuosituloja

Nombre d'ouvriers ayant un revenw annuel de

. : 2 . PR o
Ammatinerikoisala ja tydaika. wd 13 § I§ § '§ I% ls gg E«é g g
. 3 . TS o g ¢
Genre du travail et nombre %§' g cln § lx § = “% §‘° g: = Z.
d*années de travail. *&g g S & 3 g ¢ gk“s EA=] e
' £l 3% T F & [P ¥
m. n m n. n. n m. n. m. n. m. n.
h. h 1. h. I, f. h. I - I
1 2 5 6 70 8] 9 o] 12 |13
Sulattajat
Alle 2 vuod. i = = = =~ — | — 1 — 1} —
2—10 vuot.......... .. il - =] = = === 3| — 3| —
10—20 » i | = = = — | = — |~ | — 1 — 1} —
20 vuot. ja enemm:. ..........| — | — | — | — | — | — 1 — 1 — 2l —
l\'lltecnsil - == - —|— 1] — 6| — T —
Sulattaja-apulaiset.
Alle2vuod. ...ovvevve | — | — | —1 — 1 — | — 1 — 2l —
2—10 vuob................ L — |~ = -] == 4 — 3| — i —
10—20 » il —| = - = =] - 2 2 4 —
20 vuot. ja enemm. .......... el el e B e 1 — 1| — 2| —
Yhteensi | — [ — [ — | — 1] — T — I — 15 —
Alottagat.
2—10 vuob. e iu il — | — 1 — | — 1 — 10f — | 18| — 20 —
10—20 o o, e el e H——|—1 10 — 1) —
20 vuot, ja enemm, ..........| — | —| — | —| — | — 1] — | — | — 1] —
’ Ynteensi | — | — | 1| — | 1| — | 1) —| 28/ —| 41} —
Lasinpuhaltajat.
2—10vaot........oieeinn | = — | — | — ] — | —|—]—]| 2 — 21 —
10—20" » .. i - -t = = = =1 —1—=] 20 — 20 —
20 vuot. ja enemm. ........ ]l = == = === —=1 18 — 18| —
Yhteensit | — —_ — — —_ -1 — ] — 59 — 59|. —
Ojentajat.
2—10 vuot... oot v, —_ = = = == =] — 10 — 10 —
10—20 » ciiiviiiiiiiiiii | = — | — | — | — | — 2] — 20 — 4| —
20 vuot. ja enemm. .......... B R T e e 1 — 1 —
Yhteenst | — | — | — | — | — | — 2l — 13| — 15| —
Ojentaja-apulaiset.. )
Alle 2 vuod. ................ - - - = == — | — 1} — 1} —
2—I10 vuot....ooo i n : f — — | — 4| — 3 — 2 — 10| —
| 20 vuot. ja enemm. .......... — | =] - — 11— - —-]—1|— 1 —
Yhteensi if —f — | — 5 — 3| — 3 — 12| —
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Taul. 32 (jatk). Tyontekijat '- jaéttuina ammatin erikoisalain,
tyGajan ja vuositulojen mukaan. '

Tab. 32 (suzte) Répartition des ouvriers d’apreés le genre du trawatl le nombre
" d’années de travail et le revenu annuel.

Ty6ntekijoith, joilla on voosituloja-

Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de

Teollisuust. Lasiteollisuus.

g . R -
Ammatinerikoisala ja tydaika. s © § 2 g & g % 88 2% gZ
, $E 8 Tl P rL 18888 ¢
Genre du travail et nombre S5 ¢ & § 4 g’ = g §° 3 5 s~ B
d'années de travail. 3; = S S 3 = S S =£:" 25 &
SE %R | vE | S |Fafe
E | ¥ ¥R = _
m. | n, m. n m, | n m. | n. m, | n. m. n.
, ot R AR AR AR A R
1 2 3 4 5 6 7,8 | 9 [10l11]| 12 | 13
Leikkaagat.
2—10 VOt .vii it = = 50 — ] — | — | —| —| == 5| —
Muut.
210 vuot. .. il —_— ] — 1 — ) - = — | - — 2
Reikilasin valmistus.
Mestarit.
2—10 vuot...........ou. ... — = = = = - =] 8 — 8 —
10—20 » .ol e | — | = — | - == = — 7l — 7 —
20 vuot. ja enemm. .. - = - = = === 12| — 12| —
Yhteensi | — | — | — — ) =] |~ — 27 — 27 —
Uuninldmmittigt
2—10 vuot.....c.o.oieeeil L. — | - — - 2 — 8 — 3 — 13) —
10—20 » ... = =] = = 1 — | = — 3| — 4 —
20 vuot. ja enemm. ..........| — | — 1 — I — | = — = | — 2 —
Yhteensit| — | — 1] — 4| — 8 — 6 —| 19 —
Sulattajat.
2—10 vaot. ..ol —f —~ | =] =] =] === i —| 1 —
10—20 » ... ... P, - === = |- 2] — 4] — 6 —
20 vuot. ja enemm, .......... - - =i — 1) — 1) — 1 — 3| —
Yhteensii | — | — | — | — 1] — 3 - 6| — 10 —
Suldttaja-qmtlaiset.
2—10 VUOb.. . ceee e | = = | — L — | = — 2| — 5 7 —
10—20 » ...l i | = — — — | = — | — 1 — 2| — 2 —
20 vuot. ja enemm. ..........| — | — | — | —{ — | — 2 — | — 2 —
“Yhteensi | - | — - =1 — |- 4| — .7 — 11| —
Aloltajat. ]
2—10 vaot......... P 5 — | 20 — 6| — 2l — | —{—| 33 —
" Lasinpuhaltajat.
Alle 2 vaod. .. ...... ..., — = -] = === 1 — 1) —
2--10 VOO« v vvviiiat e - = - = - — 3| — | 26] — 29| —
10—20 » oo, - = = — | == 4 — | 49| — 53| —
20 vuot. ja enemm. .......... - =] = =1 =1—|—=1— 24— 24| —
Ilmoittamaton ................ —y = == =] =] == 1] — 1] —
Yhteensi | — [ — ‘ — ‘ - ’ — ' — 7{ — | 101] — 108] -—
10-
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Taul. 32 (ja’ck) Tyontekljat Jaettuma ammatin er1k01salam,
tybajan ja vuositulojen mukaan.

Tab. 32 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, le nombre
d’années de travail et le revenu annuel.
Tyontekijsité, joilla on vuosituloja
Nombre d’owvriers ayant un revenu annuel de
- 2, @ o o T B
Ammatinerikoisala ja tyoaika. 3 & S lS S l% c]é‘ §|§> §~’; S"é S
. . . s y ) S e
Genre du travail et nombre §§ % ) :ln 2 lz § N 5 §g B = & g -
d'années de trovail. TP E_ 3 ; B g8 §® 5B &
- g Bl TFE | 2 |
m. n. m. n. m. [ . I.l]. n. m. n. m. n,
|l Al AR E IR VR A A | F
1 2 3 4 5 6 1 8 | 9 10| 11] 12 | 13
Hyttipojat.
Alle 2 vood. ....oeviiiees | 1] — 1 — 1 — | — | — 1] — 4! -
2--10 vuot........ PPN B 20, — 22 — 4 — | — |~ | = | — 46| —
Yhteensi 21 — 23 — 5 — | — | — 1 — 50| —
Muyut.
2-~10 vuot.....covniiini., = = = — 5 — 2| — 2| — 9 —
10—20  »  tieieiiii i — = = =] == 1| — 3| — 4 —
20 vuot. ja enemm. .......... e e e 2 — 1 — 1 — 4 —
Yhteensi | — | — | — | — 7 — 4 — 6 — 17 —
Hiomo.
Hiojat.
Alle 2 vuod. .ovvrnniinnn... T e e e e 1 — 1| —
2—10 vuot. . oo e e - =1 =1 — 20 1] 2| — 5 — 9 1
10—20 » | eiiiiiiiiiia., R e e e e 2l — | 12 — 14 —
20 vuot. ja enemm. .......... - -] - - - =] — | - 4] — 4] —
Yuteensi| — | — | — | — | 2 1] 4 —| 22 —| 28 1
Hiojn-apulaiset.
Alle 2 vuod, ...l —| — I~ - == |~ = — 1| —
2—10 vuob. ..o ii i — | — 6 4 5 17 2 — 3| — 16 21
10—20 » ...ieiiieeiiiel —_— = =]~ - | — | — 1 — 1 1
Yoteonsi| — | — | 7| -4 5| 18] 2 —| 4 —| 18 22
FEtsaajat.
2-—10 VOOt et it e - = = | — -1 =] —1 — 1
10—-20 » ...l RPN - - - - == — | — 1| — 1 — |
Yhteensi | — | — | — | — | — 1 — |.— 1] — 1] 1
Lasimaalarit.
2—10 vaob.. .o v i B e e e e B e B 1] — 1| —
Muut.
2—10 vuot,...vieiiiiia s — - | = 5 —| -] —|—1—=|—| — 5
20 vuot. ja enemm. .......... — | — | — 1 — | — | — |- 1 — 1 1
Yhteensit | — | — | — 6 —|— | — 1| — 1| — 1 6
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Taul. 32 (jatk.). Tyontekljat Jaettuma ammatin er1k01sala1n,
tybajan ja vuositulojen mukaan.

© Tab. 32 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, le nombre
d’années de travail et le revenu annuel.

Tyontekijsitd, joilla on vuosituloja

Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de

. S s - é w W o & xR o is
Ammatinerikoisala ja tysaika, s © b § S g S P §‘° o 3 &
£ B T P I L [§8288) g ¢
Genre du travail et nombre cg' = e % < g‘ J; “§ §_° 53 =~ 2
d’années de travail. o ; 2 - g S S £ 2 i
SEl R | 2R 5 |PevE
m. n. m., n m. n. m., n m. n. m. n.
h. 7. h. ¥ R f. h. . h. S h. 1.
1 2 3 4« | 5 6 { 7| 8] 9 |10 11] 14 | 13
Makasiini.
Makasiingtyontekijit.
Alle 2 vaod. ... ... oLl e 1] — | — | — | — 1 — i 1
2—10 vuot... ool e 1 8 1| 5| 5] — 4 — 11 13
10—20 » e — | = -] - 1 5 3 — 4 — 8 5,
20 vuot. ja enemm. ..........| — | — | — | — 4 — | — | — 8| — 7 —
B ' Yhteensi | — | — 1 9 6 10 8 —| 12/ —] 27 19
Metallityontekijat.
210 VUOb.. s s e veernnannn .. | — 1 — 3l —| 1 —| 2 — 7 —
10—20 » .ol - = — | — 2 — 2 — 1l — 5 —
20 vuot. ja enemm. ,......... — | =] = -] = = 1 — 2 — 3 —
‘ Yhteens | — | — 1| — 5 — 4| - 5 — 15 —
Koneenkiytt. ja limmitt.
Alle 2 vuod. .« .o, e e e Bl B - —| = 1| —
2—10 vuot. ...l — - | =] — I — | — | — 2 — 3| —
110—20 » ..., e — - | = — - — | — 2 — 3 —
20 vuot. ja enemni. ..........| —| = | —| —| — | — 1] — | — | — 1 —
Yhteensi | — | — | — | — 2 — 2] — 4| — 8| —
Ulkotyontekijat y. m.
1 Alle 2 vuod. ................ —| - I —| —1— 1] — 1] — 3 —
210 VUOE .. ovveennnnn — | —| 4 38 5 38 12 —| 8 —| 29 s
10—20 » oo —_ = 1| — 4 2 5 — 12y — 22 2
20 vuot. ja enemm. ..........| — | — | — 3 20 1| 5| - 5 — 12| 4
Yhteensii | -~ | — 6 6 11 6] 23 — 26| — 66] 12
Kokonaisyhdistelmi. -
Alle 2 vaod. ...l 1 — 3 1 2 — 2 — 8| — 16| 1]
2—10 VUOt. v ieivn it 26] — 60] 21} 39 28 65| — | 137| — | 327 49
10—20 > ..., — | — 1] — 11 8 24| — | 145 — 181 8
20 vuot. ja enemm. ..........| — | — 1 4. 12| 1| 18 — | 80 — | 111 5
Ilmoittamaton ................ — | =] | -] =] =] =] — 1] — 1 —
Kaiken kaikkiaan 27| — 65 26] ﬁ4_| 37| 109' — | 371 — 636 .63
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Taul. 33. Tyontekijdin vuotuiset keski-

Tab. 33. Moyenne du revenu annuel des ouvriers dans

10
11

12

14
15
16

18

19

20

21
22

T|238

24
25
26
27

28

Alle 18 vin 1830 v.
Au-dessous de 18 ans 18—30 ans
m. ' n. m. n,
Ammatin erikoisala. e 7. h. 7.
Genre du -travail. S R ] < N s N
s » s @ s & s g
1 2 3 4 5 6 7 8
Pottitupa. .
Potintekijit .......... e e — — ] — — 1 1,819 — —
Potintekijaapulaiset ................ — — | — — | — — ] - —
Yhteensi | — — | — — 1 1,819 — —
Vormupaja.
Vormutydntekijat .................. | — — | — — | 4 1,032 — —
Puhalletun levylasin valmistus.
Mestarit.......... e e e — —_ — — — | m —
Uuninldmmittdjat .......oooenoioo — — | — — 2 934 — —
Sulattajat ............oi.. e — —_ - — 1 2,975 — —
Sulattaja-apulaiset.................. — — | — — 1 902| — —
Alottajat .............o el — — | — — | 28 1,227 — —
Lasinpubaltajat .................... 1 - — - — 5 2,046) — -
Ojentajat. . .....vovveeieeeneevennns | = — | = — 4 1,088 — —
Ojentaja-apulaiset .................. 268 — — 3 756 — -
Leikkaajat ............... PR 5 380 — — | - — | — —
MUUE .ot vn e e — — | — ol — | 1} 479
Yhteensi 6 362 — — 44 1,294 1 479|.
Reikilasinvalmistus.
Mestarit................. e ] — — — 2 1,945 — —
Uuninldmmittajat ...........cocovet| == — | — —1 1 "610] — —
Sulattajat ........cc. oo | — — | — -1 — — | — —
Sulattaja-apulaiset . ............ ... | — — | —. — | — - = —_
Alottajat .....e.verninnn.n.. | o18] sso|l—. | —| 20| 479 — —
Lasinpubaltajat .............ovaus, -1 —| - — | 51 1,331 — —
Hybtipojat. «oveeeeveeesrinrennnnnns 43| 324) — —| 7 351 — —
Muub ..o iiiiiiii i e — e B -— 868 — —
Yhteensi | 56 339 — — 88 1,040 — —




(A

tulot eri ammatin erikoisaloillaA ja ikaluokissa. -

les différents genres du travail, par sexes et classes d’dge. -

80—45 v. 4560 v. 60 v. ja enemm. Yhteensii.
3045 ans. 45—60 ans. 60 ans et au-dessus. Total.

m. . n. m. n. . ni. n. » m. n.

h. r. h. f. h. f. R 7
:Hs,gJ SolmaBale Bl |8 YL B -
10| 11 | 12 | 18 | 14| 15 | 16 17 | 18| 19 |20 | 21 |22 | 23 |24 | e5

3| 1,410 — — 2l 1410, — — 1| 800 —| — 7| 1,381 — —

2| 895 — — 2/ 1,306] — — 1 512 —| — 5 983 — —

5 1,204 — - 4| 1,358 — — 2 656 — |- — |- 12 1,215 — —

4] 1,688 — — 2| 1,440 — — | — — | —| —| 10| 1,816 — —

1,832 — T I - 3 1,884 —| — | 4 1871 — | —|

6 896 — | — 6| 1,162 —| —| 2/ 1,08 —| —|-16/ 1,024 — | —

3] 1,788 — | — | -1f " 918 — — 2| 2,186 —| — 7] 1,911 — | —

12 1,087 — | — [ 1] 977 — — 1 840 —| —| 15| 1,011] — | - —
J12| 1,490 — — | "1} 1,216 — — = == =] 41 1804 —| —
26| 3,016] —{ — | 271 8,010 — | — 1} 8,079 —i — | 39| 2,982 — —
6] 1,254 — | . — 4] 1,419 — — 1| 1481 —| — | 15| 1,269 — | —

3| 88 —| — 1|  630] — — 20 820 —| — | 12| 769 — —

— — | — — | — — | = ——= =] =] — 5{ 380 — —
— — 1 507 — — | — — | — — | =] - | = — 2/ 493
71 1,873 1] 507 41| 2,382 — — | 12| 1,594 — | — | 174 1,776 2| 493
18| 2,295 — | — | 6| eso2[— | —| 1 2425 — —| 21| 2300 —| -—
10| - 905 — —_ 6 864/ — | — 2 1,165 —| — | 19 004 — —
1 884 — — 9 1,390 — — | — — | =1 — 1 10| 1,339 — —

6| 1,231 — — 5| 1,066] — —| =1 — =1 — [ 11 1,56 — —

— —_— - — | = — | - — | =1 —=1—=1 — | 338 444 — -
47| 1528 — | — 9 1,398 — — | 1 L1981 —| — | 108 1,430 — | —
-— — | — — |- _ - —| - — | —| —| 50| 328 — —
71 966] — | — | 8] 1,141 — — | = — = =] 131 956 — -—

89’ 1,5271 -—l —| 38| 1,468 —| —| 41 1,487 —| — | 275| 1,121 — —
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Taul. 33 (jatk). Tyontekijdin vuotuiset keskix

Tab. 33 (suite). Moyenne du revenu annuel des ouvriers

Alle 18 v:in 18—30 v.
 Au-dessous de 18 ans - 18—380 ans
3 3 R nm. n. l]]‘. , ' 1.
Ammatin enk\olsala. B 7. . 7
Genre du travail.
1 9 3 4 5 G 7 8 9
29 Hiomo. .
30| HAOJAb. v ve et e | = = — | 18/ 1308 1| 5%
31| Hioja-apulaiset .................... 6 406 1 524 12 889 18 542
s2! Btsaajat.. ...l | —_] - — | — — 1 521
33| Lasimaalarit. ............. e — C— = — 1 1,006] — —
34| Muut ............. T — — | = — 1 — — 3 420
‘ 35 Yhteensit 6 406 1 524| 29 1,123 23 527
36 . Makasiini.
37| Makasiinityontekijat ... .............| 1| .31 3 400 4 932| 8 484
88| Metallityontekigit. L — | — — 6 139 — —
39 Koneenldyttigit ja limmittijit. 1 586 — — 1 1,145| — —
40  Ulkotyintekijit y. m. 3 414 = — | o 1208 — | —
41 .o © " Kaiken kaikkiaan| 73] 333 4| ~ o 431) 186 1,113] 33 314
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tulot eri ammatin erikoisaloilla ja ikiluokissa.

dans les différents genres du travail, par sexes et classes d’dge.

30—45 v. 45—60 v. 60 v. ja enemm. Yhteensi.
30—45 ans. 45—60 ans. 60 ans et au-dessus. Total.
m. 1. m. . n. n. m. .
h. 7. n 7. i 7. h. r
3 2 3 2 SR R - 2 S
§s gwi‘: g'wg: §w§;$w§z gws‘aé;g‘: ?’wsgs §w'
10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 | 21 22 23 24 25
9 2026 — | — 3| 2,601 — — | = — | =1 —1 28 1,676 1| 585
— — 3 5521 — — | — — | — — | — — 18 728 22 543
1| 8,695 — — | = — | — — | — — =] = 1| 3,695 1| 521
— — | — — | — —_ | = — | - — | — — 1| 1,006 — —
— — 2 469 1| 1,315 1 335 — — | — — 1) 1,315 6] - 422
10| 2,193 5 519 4| 2,279 1 335] — -] — —{ 49 1,348 30 519
11 1,047 3 564 9, 1,180 3 561 2 810] 1| 558| 27 1,032] 19 500
4| 1,075 — — 3 940 — — 2 936] — — 15 895 —- —
3| 1,335 — — 3| 1,228 — — | — — -] = 8 1171 — —
- 30 995 3 4521 17] 1,062 7 490 7 869 2| 488 66 1,002 12 480
227| 1,357 12 512| 121| 1,703| 11 495 29| 1,240{ 3| 511| 636] 1,302] 63 505

29
30
31
32
33
34

35

136

387

38

39

40

41
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Taul. 34. Tyontekljat jaettuina eri ammatin er1k01sa10111a kaytetyn
palkkausmuodon mukaan.

Tab. 34. Répartition des ouvriers d’aprés le mode de patement du salaire dans
’ chaque genre de travail.

Uudenmaan

Turan ja Porin

Viipurin lidini.

LT Lidini. Héameen ldiini. Koko maa,
Gouvernement | Gouvernement de | Gouwvernement de| Ensemble du
Gouvernement de| “grabo ef de Tavastehas. Viborg. pays.
Nylande Bjorneborg.
Ammatin erikoisala. kY s B s =g
Genre du travail. §§§§§_ e'é §§§§§ < = §§'§§§ < B ggégg s 5 é.gég% < 5
8883 S SFISS Sh ge §
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Pottitupa.

Potmtekl]afc .................. —_ = =] = 1, — | — 4 — | — 3 —1 — 8 —

| Potintekijaapulaiset .......... e — | —| —| —| — 1 3 — 1 6 —

Yhteenst | — | — | — | — 4 — | — 4 — 1 — 1 14 —

Vormupaja. ]
Vormutydntekijat ...:.. —_ = = = =] =] — 9 — | — 3 — — 12| —
Puhalletun le\.rylasin val:
mistus.

Mestarit. ... ............. ... — | = - — I — =] - = — 5 — | — 6 —

Uuninldmmittaja.. ............ — =] =] = 5l — | — 3] — | —| 15 —| — 23 —
Sulattajat .................... - = = — 2 — | — 3 —| — 3 1l — 8 1
Sulattaja-apulaiset . . .......... — = = = 4 = —| 9o —=| 1| 14 —| 1 2 —
Alottajat .................... - = =1 - 15 — 6 1 — 4 11, 201 10| 27| 20
Lasinpuhaltajat .............. — | = = 16 — | — 10} — | — 438 1 2l 74 1 2

| Ojentajat .................... — = - = — 3 —| — | — | 13 — 3 20 —

‘ Ojentaja-apulaiset ............ —_ - = — —_ 1 1 — 1 15| — 2| 19 —

| Leikkaajat .................. S S U (S R I D - .

] Muat ..o — | = - =] =] = = = =] = 3 —1 — 3 —
Yhteensi | — | — | — 16| 37 — 20 10] — 54 88/ 23 90| 135 23

Reikilasinvalmistus.

Mestarit.......oooeeviinnnnnn. — = = = = — 11 8 — 9 — | — [ 20 8 —
3 Uuninldmmittajat .....c...... — 1 2 — 2l — | — 1 10 — | — 4/ — | — 17 2
| Sulattajat .........0.......... — = 1 = 1 = = e =|'—] o —| =] 9 1
| Sulattaja-apulaiset ............ —| — 1] — 1 —| — 2l 2 4 — 2 7 3

| Alottajat ............... T = = —| = = | =1 =] 93 — 1 10| — 1 83 —
| Lasinpuhaltajat .............. 8 — N4 — | — 35 12) — 39 1| — 96 13 7

| Hyttipojat.. .............c..n.. — 4 —| — 8 — 1 48 —| —| 9 — 1 64 —
Muut .....ooviiiviiinn.., — | — 2l — 1 — 1 — 1 — | — 9 —| —| 17 2
Yhteensi 8 5 13| 14 13 — 47 111 20 51 39 — | 120 168 15
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Taul. 34 (jatk). TyOntekijdt jaettuina eri ammatin erikoisaloilla
: kdytetyn palkkausmuodon mukaan.

Tab. 34 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le mode de paiement du salaire
' dans chaque genre de travail.

Uu‘i{‘:‘;:iman Turulxilmt];a.li.l)orm Himeen la4ni. | Viipurin lasni. Koko maa.
. Gouvernement | Gowvernement de | Gowvernement de| Ensemble du
Gouvernement de &’ Abo et de Tavastehus. -Viborg. pays.
) ) ylande. Bjorneborg. )
Ammatin erikoisala. g g, g, <l &, g
R Elsy RS B EIS EERLY t Bl S
SRR G R RN R R HE LR
SE|oSE S E|FSE|osE B2 (59T o R BB |5RE[S8 R RRY o5y £ 2
oS E| S 2l aFser| T2 oESe T T oFSem i aRSwA S 2
~F|S8P g Fege ®| JHRISSP® £ R © HSSE &
SE|8S geI8% Fe|83° o83’ ge(S=
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12| 13| 14| 15| 16
Hiomo
Hiojabe e ee v vieeaeeynns. o | = | = = =] =| — 8| 12| — 6/ 6 — | 14/ 18 — |
Hioja-apulaiset .............. — [ - = =~ —1 3 1] — 3] 31 — 6 42 —
Etsaajat ..... e — = = = =] -] = = 1 1 1 — 1 1
Lasimaalarit.................. —_ = = = = =] = — | - = =] = 2 —
Muut ....... e e | — = = = =] = = N —| — 3 — — 10 —
Yhteens# | — | — | — | — | — | — 1m 82 1 10 41 — 21 73
Makasiini. ;
Makasiinityéntekijit .......... - - = — 1 — 4 28/ 1 5 23 1 9 52
Metallityontekijit. — 2 — = 4 — | — 3 —| — 9 —| — | 18 — |
Koneenkiytt. ja limmitt. — =] = =1 2 —| —| 2 1 — 71 — | — 11
Ulkotyéntekijat, — 3 — | — | 14 — 1 22/ 3 17| 35 —| 18 4 ‘
Kaiken kafkkiaan | 8| 10| 18] 80| 75 — | 88 221| 8| 138) 251| 24| 259 557 45,

Ieolliswust. Lasiteollisuus. . _ . . V' 11







Liite.

Palkkatilaston raaka:aineisto.

Appendice.

Materiaux ayant servi pour la statistique

des salaires.
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—— By @ DT 2y @ )
yontekijin =S <8 Palkka. Tyontekijin NS S.g Palkka.
Désignation de U'owvrier . <§ § ig Salaire. +  Désignation de Iouvrier N §‘§ i;::r Salaire.
. IS ES ) SRR
SIS88 JE - Z|S88 42
. § g ammatinerikoisala. ¢§ 5‘ iig g; Mk. P §_ S ammatinerikoisala. C§§ §§§ E;zf. Mk. P
S%' g spécialité professionelle. “g §'§~ ‘?“"’g Francs. | c. f E spécialité professionelle. | § §,§,‘ ?‘“g; Francs. |ec.
Ulkotyontekijdat y. m.
Uudenmaan ldéni. 29| Ulkotyéntekiji. .. .. . .. m.| 2,408 t.| 70875
30 Yo e » | 2,416 » | 360/10
Reikdlasin valmistus. | s S » | 2,477 » 421]70
1| Uuninlsmmittajs . . . . . . m.| 2,650 t.| 430/ Yhteensé | — — 1,490(55
9| > » | 4,160 » 756|08 46 tyontekijad | — — 38,014(04
3 s » | 4,165 » 57|73 Kaiken kaikkisan | — — 66,300 27
4| Sulattaja ............. » | 8,440 » 1,048!76
5| Sulattaja-apulainen .... | » | 3,507 » 78996
6| Lasinpuhaltaja ........ »| 800 p.| 1,08693 Turun ja Porin
7 > » | 300 » 1,112/88 ladni.
8 > » 300 » 1,116(47 .
9 > »| 300 »| 1,139/82 Pottuupa.
10 Yo » | 300 » 1,177)52} 39| Potintekijé ......:.... m.| 3,000 t.|  1,480(—
1 O »| 300 » 1,1899 33 Potintek. apulainen . » | 3,000 » 980
12 B e » 300 » 1,199(32] 34 » » | 3,127 » 512|119
4 13 P » 300 » 1,206(86] - 35 » » | 3,145 » H89(25,
14 T » 300 » 1,213(93 Yhteensi | — o 3,561/44
15 Y e » 300 » 1,224/29
16 Yo . »| 800 » | 1,244/76
17 2 » 300 » 1,269|39
18 s R 300 » 1,281/90 Puhalletun Zevylasi_n
19 S . »| 300 5| 1,430 54| valmistus.
20 P > | 800 LB g Mestari ...l m.| 2,560 t.| 1,422 —
21; Hyttipoika ........... » | 2,415 t. 507130} g4 Uuninlémmittajs . . . . . . » | 2,802 » 1,160|—
22 P e e e » | 2,632 » 42955 38 N L » | 2,892 » ’ 1,160/—|
23 Y e » 300 p. 231{15 39 s b | 2,892 »| 1,160—
24 D e i e » 300 » 39660 40 > » 2,892 » 1160—
25 Muut . .............. » | 2,840 t. 71888 44 s » | 2,892 » 1,160/—
e LI 212935 > | 8% 49 Sulatbaje ... »| 3000 » | 2,080 —
Yhteensd | — — 25,278/83 43 Y e » | 8,000 » 2,080 —
44| Sulattaja-apul. . ....... » | 3,000 » 1,130 —
45| - > » | 3,000 » 1,130}—
U Metallityontekijit . 46 S » | 8,000 » 1,160|—
: 47 Y e » | 3,000 » | 1,160|—
27, Metallityéntekija ... ... m.| 2,930 t. 51285 48! Alottaja ............. » 300 p. 762150
28 > L. » | 2,930 » 1,004— 49 P e » 300 » © 812(50
Yhteensd | — — 1,516/85] 50 D e » 300 » 978|650




' g w g w
Tyoutekijin S8 45| Pk Tysntelijan N JE| Pk,
Désignation de I'owvrier o g% igr Salaire. . Désignation de I’ouvrier o § % igr Salaire.
. I3 Eg . ZI_ES
- §_3J§¢E. —ISE& L&
§ E ammatinerikoisala. @ 'ZT $§§\ gg Mk. Pp. § é ammatinerikoisala. w %§§§ g; Mk. p.
% % spécialité professionelle. f%é'gd ,g § ?"’g Francs. e § g spécialité professionelle. %E ggzg Francs. |c.
- 51| Alottaja ............. m.| 300p 978|50! - Retkdlasin valmistus.
52 D e » | ~300 » 978150 S
53 > » 300 » -1,090|—] 89| Uuninléammittédja . .. ... m.| 3,828 t. 674)—
54 S sl 300 » ’ 1,000— 90 e » | 3,924 » -841150
55 S » 300 » 1,090—] 91| Sulattaja ............ » | 8,732 » 872(23
56 s » | 300 » 1,000/ 92| Sulattaja-apul. ........ » | 4,164 » 986(96
57 . N 300 » 1,118/50] 93| Lasinpuhaltaja ....... V » 300 p. 84801
58 S » | 300 » 1,118[50] 94 L RS » | 300 » 865(94
59| S » 300 » 1,118(50] 95 Y e » 300 » 1,190/91
60 D e »| 300 »| 1,230—] 96 YL e »| 300 » ) 1,284—
61 P » 300 » 1’230 1 97 P i » 360 » 1,383 19
62| . > e »| 300 »| 1,200 98 Y e » | 300 » | 1,40588
63/ Lasinpuhaltaja ....... » | - 300 » 2,335/87) 99 Yo e » | 300 » 1,43738
64 s . » | 2,500 t.|  3,411|73] 100 > » | 300 » | 144580
65 o . »| 2514 » | 2,718/62] 101 D »| 300 »| 1,511)08
66 s . »| 9514 » |  2777/83] 102 PR »| 800 » |  1,51407
67 . »| 2514 » | 2931/38] 103 R » | 800 » | 151842
68 o » | 2,614 » 3,937/11] 104 LR » | 300 » 1,521|—
69 o e, » | 2,514 » 2,990|79§ 105 R » | 300 » 1,831/26 -
70 s . » | 2,514 » 3,243/27] 106 o » | 300 » | 191624
71 > . » | 2,514 » 3,344 agl 107| Hyttipoika ........... » 300 » 19404
72| - o » | 2,560 » 3,163|g2| 108 L R TEREEE » | 300 » 194/04
I » | 2,560 » 3,192/59] 109 P e » 300 » 194,04
74 P » | 2,560 » 3,289/16 110 P e e » 300 » 194(04
75 s b | 2,560 » | . 3,362/20] 111 P e » 300 » 194104
76 s » | 2,560 » 3,365|35) 112 P e » 300 » 19404
77 s » | 2,560 » 3,366/56] 113 P e » 300 » 194(04
78 e » 12,560 » | 426/25) 1141 . > . » | 300 5 19404
79| Ojentaja ............ » | 2,892 » 1,160 115 Muat .............0 » 300 » 663|—
80 P e » 300 p. 1,080|— Yhteensé | — — 25,263|19
81 D e » 300 » 1,175|
82 P e » | 800 » |  1,2201— © Makasiini.
83 D e » 300 » 1,340,—
84 P e » 300 » 1,340\ 116 Makasiinityéntekijé ....{m.| 300 p. 740
85 B e » 300 » 1,340|—
86/ Ojentaja-apul. ....... » 300 » 600|— Metéllz'tydntekiy'd .
87 > e » 300 » - 680|—]
. 88 > . » | 300 » 715|—] 117 Metallityontekijs . . . . .. m.| 2,680 t. 1,034/95
Yhteenst | —|  —- | 94,774/79] 118 o » | 2,701 » 388(56
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T gz 0 . . i 8y @
yontekijin &_§ ﬁ.§ Palkka. Tyontekijin %g ﬁ;g Palkka.
Désignation de Vowvrier . § Ef% Salaire. Désignation de Powvrier - §§ S Salaire.
e oF T 5
gl3es o T s = 5SS g5 .
§ é ammatinerikoisala. @ g' N§§ §,3 Mk. p. § g ammatinerikoisala. 3 \§§ Epng Mk. P.
' § g spécialité professionelle. §§‘ §§\ ?’5;; ‘Francs. |c. E g . spécialité professionelle. §E §§ ¥ ’g Francs. |c.
119| Metallityontekija . ... .. m.| 2,930 t 632(33 Vormupajo.
120 > . » | 3,192 » 1,440
- Yhteensi | — — 3.495(84} 141| Vormuntekija .. ....... m.| 2,650 t. 600|—|
’ . 142 S » | 2,700 » 840|—
143 S A » | 2,700 » 84860
| Koneenkdytt, jo lémmitt. 144 e » | 2,780 » 1,030{25
121] Koneenkiiytt. ja limmitt | m,| 3,000 t.| 2,080 142 P »| 2786 » | 162810
199 N 5 R » | 3,456 » 748/91] 146 Y e » | 2,800 » 2,100|—
Yhtoonsa | — — 2.82821 147 Y e » | 2,835 » 1,646/95
i 148 N » | 2,920 » 930|—
.149 P e » {2,950 » 908(50
Ulkotyontekijdat y. m. Yhteenss | — — 10,532/40
123| Ulkotyént. y. m. ..... m.| 2,421 t. 727|186
124 » ceiel| w4 2401 » 764|71 Puhalletun levylasin
125 > » | 2,685 » 1,015/50 valmistus.
126 > . » | 2,792 » 194(24 ‘ -
197 s » | 8,000 » 980|— 150| Uuninlammittéaja . . . ... m.| 2,400 t. 64050
198 . » 13,000 » 1,360|— 151 S » | 2,400 » 77»9 65
129 ES » | 80005 | 1,480 152 (S >33 49T
130 s » | 3114 » 807lea] 193 Sulattaja ............ » | 3,000 » 908125
131 o . » | 3,192 » ogs| | 184 > e » | 3,000 » Ny —
139 S » | 8192 » | '1’040 ] 155 » e » | 3,000 » 1,033|—
133 . » | 8192 » 1,100 156] Sulattaja-apul. ........ » | 3,000 » 859|—
134 N » | 3192 » - 1,640/ 157 » .. » | 3,000 » 977|—
135 N » | 3,294 » 1,051/87 158 Alottaja .............. » | 2,400 » 847,50
136| s R 300 p. 1,200/ 159 B e » | 2,436 » 856|50
Yhtoonsa | — — 1229630 160 Y » | 2,472 » 920 —
933 tyéntekijis| — . 207’145’ o8 161 B e » | 2,626 » 879 —
- — 162 N » | 2,626 » 1,079—
Kaiken kaikkiaan) —| — — | 352,10625 |4 T » | 2,765 » 403/35
.164 DN » | 3,940 » 69374
Himeen liini. 165| Lasinpuhaltaja .. ... .. » | 2,688 » | 1,11955
Pottitupa. -166 . » | 2,700 » 1,158/43
167 > . » 1 2,750 » 2,328(87
137 Potintekija .......... m.| 2,700 t. 800|— 168 > .. » | 2,970 » 2,013(85
138 Y e 22,700 » 1,490|—f 169 > e » | 2,970 » 2,091|36
139 S e »| 280 »| 1,200— 170 S » | 2970 » | 213034
. 140 » IEERRREREE: » | 2,875 » 1,6201— 171 s » | 2,970 » 2,276(15
Yhteensa[ _i — 5,110—] 172 s y | 2,970 » 2,287/30
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B Q w S 0
Tysntekijin §§ 4&| Palkka. Tyontekijin ig 48 " Palkka.
Déstgnation de I'owvrier o §§ 5:5 Salaire. - Désignation de Vouvrier - §§ ::'gf Saluire.
33 B2 = Bg

§ g i ammatinerikoisala. §%\§§ :Er; Mk. P § g ammatinerikoisala. §%3§§ %.% Mk. P-
§ g spécialité professionelle. ‘“E gé‘ ?’“if:a; Francs. {c. E % spécialité professionelle. “g gé\ ?"é:‘ Francs. |c.
173| Lasinpuhaltaja ........ m.| 2,970 t. 2,342(52] 208| Uuninlammittaja ... .. m.| 3,000 t. 780|—
174 Y e » | 2,970 » 2,428/36] 209| Sulattaja ............. » | 2,700 » 616|—|
175] Ojentaja ............ » 12930 » | 1,278)16] 210 > e » | 3,000 » 884)—
176 P ’| o 300 p. 89194 211 D «f » | 3,000 » 912|—
177 D e » 300 » 891|95] 212 Y e | 3,000 » 1,160|—
178 Ojentaja-apul. ....... » | 2,640 t. 594/60] 213 P e » | 3,000 » 1,463|—
179 s .. » | 2,773 » 268,70} 214 PN » | 3,450 » 2,095|—
Yhteensd | — — 36,896/32] 215| Sulattaja-apul. ....... » | 2,600 » 955 —
i 216 e » | 2,930 » 876|70
217 > . » 18,104 » 1,004{20
Redkdlasin valmistus. ! s Yo e » | 3331 » |  1,084}20
180 Mestari ... ......... m.| 300 p. 1,6757 219! Alottaja  ............ »| 800p.|.  275—
181 B e e » 300 » 1,800(75] 220 D » 300 » 288|656
182 D e » 300 » 1,820/35] 221 B e e » 300 » 314/40
183 > e » | 300 » 1,879(45} 222 > e » | 300 » '375/60
184 D e » 300 » 1,935/85] 223 » e » 300 » 380|—
185 > i, » | 800 » | - 1,963(57] 224 > il » | 300 » 400, —
186 > el »| 300 5| 200022 > ... » | 300 » 450/50|
187 DI » 300 » 2,025|—] 226 D e » 300 » 475(30
188 D »|. 300 » | 2,32220] 227 D e » | 300 » 480 —
189 5 » | 800 »| 237075 228 > e » | 800 » 500|—
190 D e » 300 » 2,670|25] 229 P e » 300 » 580|—
191 > . »| 800 »|  3,036/60] 230 P » | 800 » - 636|—
192 DA » 300 » 3,130|45] 231 P e » 300 » 750|—
193 > . » | 300 »| 3283—] 232 S » | 2,590 t. 41950
194 B e » | 2,700 t. . 3,150—] 233 P e » | 2,600 » 459150
195 D e » | 2,750 » 1,93549] 234 D e » | 2,600 » 462|—
196 P » | 2,780 » 2,022/1181 235 P e » | 2,600 » 496/25
197 S » | 2,750 » 2,425i39] 236 S » | 2,600 » 558125
198 D » | 2,750 » 3,184(63] 237 D e » | 2,765 » 269(20
199 Uuninldmmittiajs ..... » 300 p. 610|—] 238 Yo e » | 2,765 » 280,35,
200 o 2| 300 » 610/—] 239 P e » | 2,765 » 299/50,
201 > .. » 300 » 610— 240 D e » | 2,765 » 31335
202 > »| 800 » | 101441l > . ..., » | 2,765 » 406|—
203 » o . » 300 » 1,018|—1 242| Lasinpuhaltaja ....... v 300p.| . 92B—
204 o »| 2600 t.| 1027243 > . ..., »| 300 »|  1,000—
205 > i » | 2,644 » 967 — 244 > .. » 300 » 1,034—
206 Y e » | 2,684 » 980175] 245 S e » 300 » 1,153 —
207 o . » | 2,702 » 904|—| 246 o .. s 300 »| 1,159/




Tyontekijin i% ,J? Palkka. Tyontekijin §§ « ? Palkka.

Désignation de Vowvrier §:§‘ EE« Salaire. Désignation de ¥ ouvrier § § ;55-' Salaire.
§ -::‘: ammatinerikoisala. @ §S§§ grgg; Mk. p. § § ammatinerikoisala. m%"ﬂ‘gg 5@ Mk. Pp.
g E;; . spéciq,lité professionelle. §§ gg‘?’g Francs. |c. §' g spécialité proféssionelle. ‘%E §§~ ‘-;.g I;'rancs. c.
247 Lasinpuhaltaja ."...... m. 300p 1,169|25] 286 Lasinpuhaltaja ....... m.| 2,750 t. 1,429)49
248 > i » 300 » 1,176{79) 287 Y e » 1 2,750 » 1,191116

249 > e » 300 » 1,185(60) 288 e » | 2,750 » 1,819(89| -

250 Y » 300 » 1,191/35] 289| Hyttipoika ........... » 300 p. 190|—
251 o . » 300 » 1,268/— 290 Y e » 300 » 250/ —
252 > » | 800 »| 1,27070] 291 S, | 800 » 255(40
253 > . »| 800 »| 1,275 292 S e » | 800 » 973/60
254 > . » 300 » 1,280|35) 293 e » 300 » 279|—
25 > .. » 300 » 1,293/20] 294 D e » | 300 » 300 —
256 > » | 800 » | 1,29869] 295 S e » | 300 »|  320—

257 > . » 300 » 1,377140] 296 S e » | 300 » 340
258 s » | 300 » 1,385|75f 297 P e » | 300 » 35550
259 Yo ... » 300 » 1,432(—] 298 5 e » 300 » 389|—
260 o . » 300 » 1,475 — 299 P e » 300 » 420)—
261 o i » 300 » 1,472 — 300 Y e » | 2,420 t. 303|60
262 Y e » 300 » 1,484|— 301 P e » | 2,480 » 505/50
263 L . ) 300 » 1,504|—] 302 > e » | 2,600 » 370{40
264 > .. » 300 » 1,517 — 303 d e » | 2,560 » -313|60
265 > . » 300 » 1,520(— 304 Y » | 2,600 » 312|—
266/ y . » 300 » 1,520(80] 305 P e » | 2,600 » 312;—
267 > .. » 300 » 1,529/— 306 P e » | 2,600 » 312|—
1 268 L » 300 » 1,552 307 P e » | 2,600 » 34110
| 269 > . » 300 » 1,588— 308 > e » | 2,600 » 34720
270 o » 300 » 1,600(— 309 Y e » | 2,600 » 390|—
271 > ¥ | 800 » 1,603 —{ 310 D e » | 2,600 » 645/ —
272 > » | 300 » 1,616[40f 311 > » | 2,640 » 403/50
273 > .. » 300 » 1,650|— 312 D e » | 72,765 » 154(05| -
274 » o .. » 300 » 1,651]— 313 > e e » | 2,765 » 162(20
275 > . » 300 » 1,740|— 314 Y e » | 2,765 » 171|70
276 N » 300 » 1,776|60f 315 Y e » | 2,765 » 186/70
| 277 s .. » 300 » 1,956|55] 316 » e » | 2,765 » 200110
278 > » 300 » 1,961/451 317 P e » | 2,765 » 220/20
279 » o .. » 300 » 1,479|— 318 P e » | 2,765 » 223135
280 s » | 2,750 t.|  798/84 319 D e » | 2,765 » 231/85
281 » o .. » | 2,750 » 864(11] 320 P e » | 2,765 » 259(45
282 s » | 2,750 » | 1,034(39f 321 . » | 2,765 » 270(25
283 > .. » | 2,750 » 1,151|921 322 i » | 2,765 » 270(25
284 > . » | 2,750 » 1,235 — 323 >, » | 2,765 » 274{70
285 > e » | 2,750 » 1,338/80] 324 Y e » | 2,765 » 29195
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) Tyontekijin i? < g} Palkka. - Tyintekijin ig < (gﬁ Palkka.
Désignation de Uouvrier m‘g § E% Salaire. Désignation de ¥owvrier « §§ iirr Salaire.
330 e : I3 B
§ g ammatinerikoisala. @ §\§§ Er,g Mk. |p. § g ammatinerikoisala. S % '\’z..g Eg Mk. r.
;? § spécialité professionelle. ?E §§ °5§ Francs. |c. E E spécialité professionelie; §§ §§‘ ?"; Francs. | c.
/325 Hyttipoika ........... m.; 2,765 t. 291/95] 360| Hioja-apulainen ...... m.| 2,600 t. 350|—
326 > e » 2,765 » 30895] 361 > e » | 2,600 » 350|—
327 > e » | 2,765 » 320(70] 362 > . » | 2,600 » 375|—|
328 P e » | 2,765 » 3567 — 363 > . » | 2,600 » 450|—
329 . v .. » | 2,765 » 363 364 > » | 2,600 » 450|—
330 . > e » | 2,767 » 367— 365 o » | 2,600 » 550|—|
331 P e » | 2,940 » 602:50] 366 > .. » | 2,600 » 600|—
332 D e » | 3,080 » 1,017/40] 367 - > . » | 2,650 » 960]—
333| Muut ............... » | 300 p. 8791—] 368 > e » | 2,700 » 330|—
334 D e » 300 » 955(— 369 > o e » | 2,700 » 600|—
335 DN » | 2,600 t. 712/— 370 y » | 2,700 » 650|-—
336 D e ».| 2,739 » 888125 371 » o . » | 2,700 » 700,—
337 B e » [ 2,800 » 780|—] 372 o n. | 2,700 » 308|—|
338 B e e » | 2,830 » 707/50] 373 > .. » | 2,700 » 308|—
339 P e » | 2,890 » 71025 374| Etsaaja .............. m.| 2,430 » 756|30
Yhteensd | — . 159,668/17 375 Lasimaalari .......... » | 2,625 » 1,006|—
376 . » | 2,670 » 2,688|—
. 377 Muut ... n. 300 p. 335120
- Hiomo. 378 > e »| 26006  350/—
340 Hioja ............... m.| 300 p. 1,680 — 379 » ...l » | 2,600 » 360|—
341 D e » 300 » 3,076|— 380F » ...l » | 2,700 » 380|—
342 L » | 2,650 t. 1,060—-381 » ...l » | 2,700 » 400|—
3430 > .. » | 2650 » |  1,150— 382 > iiiiiii... » | 2,700 » 460/ —
344 > .l » | 2,650 » 1,210 383 » ...l b 12,720 » 400 —
18450 - » ... » | 2,700 » 727|183 Yhteensé | — — 44,632)28
346 D e » | 2,700 » 926,74
347 D » | 2,700 » 930{— .
3480 >t » | 2700 » | 1,110 Makasiini.
1 349 L » | 2,700 » 1,130|—] 384| Makasiinityontekijé .... | m.| 275 p. 596/80
350 L 5 1 2,700 » 1,250|1— 385 » » | 2,400 t. 760|130
351 D e » 1 2,700 » 1,258|43] 386 » » 2,545 » 1,603:35
352 L T » | 2,700 » 1,280|— 387 » » | 2,660 » 379
353 > . » 2,700 » | 1,580 388 > y | 2,700 » 674/50
{ 354 L ST » | 2,700 » 1,630 389 » » | 2,700 » 729(46
355 D e » | 2,700 » 1,826|36] 390 » » | 2,700 » 732125
3H6 D e » | 2,700 » 1,980|— 391 » » | 2,700 » 744|—
357 D e s » | 2,700 » | 2,053/48] 392 » » | 2,700 » 766|—
358 D e e » | 2,700 » 2,207)941 393 » »o| 2,700 » 2,100i—
359 D e e » | 2,700 » 2,600—] 394 » » | 2,800 » 1,020/60
Teollisuust. Lasiteollisuus. 12
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yontekijin %§ 4§ Palkka. Tyountekijin &S S.§ Palkka.
Désignation de Uouvrier N § §' ig» Salaire. Déstgnation de Vouwvrier - § §‘ igx Salaire.
: 2o OF S BF
§ 5 ammatinerikoisala. @ S"\i:g cc:;"é" Mk. p. § g ammatinerikoisala. ) % \gg gﬂg Mk. P.
5% g spécialité professionelle. §§ §§ Eg Franes. |¢.\S§ | - spéciatité professionelie. §§ §§ ‘§§ Francs. | c.
.395] Makasiinityontekijd .. .. | m., 2,810 t. 88060, Ulkotyontekijdt y. m.
396 > » | 2,930 » 792(50
397 N » | 2,980 » go1/70] 423 Ulkotyontek. y. m. .. ... m.| 2,450 t. 34540
398 N n. | 2,400 » 508.30 %24 > .. » | 2,475 » 464|175
399 N > | 2475 » 553 35 425 > L. » | 2,520 » 438(50
400 N N 2,600 » 360/ —1 426/ > o » | 2,695 » 984(50
401 » » | 2,600 » 375 427 (AN »| 2,700 » 62525
402 N R “2,600 N 400|—] 428 o L. » | 2,700 » 63750
403 N » | 2,600 » 490|— 429 > » | 2,700 » 640/ —
404 N » | 2,600 » 490|—] 430 y o » | 2,700 » 712/50
405 N [ 2,620 » 390 431 o . » | 2,700 » 720|—
406 » | 2,680 » 410 432 O »| 2700 783160
407 N » | 2,750 » 366/90] 433 > . » | 2,700 » 836 —
408 - ) v | 2750 » | 40043 O »| 2700 ) 96255
409 , » | 2750 » 595/75| 435 oo » | 2,742 » 792|28
410 N » |°2,830 » 487190 436 y o .. » | 2,800 » 720|—
411 N » | 2,830 » 487120 437 o L. » | 2,800 » 780}—
412 N N '2’830 N 516l40] 438 o e » | 2,800 » 860|—
413 N » | 2,855 » 4a44|75] 439 > .. v | 2,825 » 730|—
414 N y | 2,855 » 506150 440 o .. » | 2,840 » 782|—
415 N » | 2,885 » 48975 441 > . » | 2,995 » 851150
416 N » | 2,890 » asaisol 442 o .. » | 3,000 » 780|—
Yhtoonsa | — — 21.214/06| 443 > e » | 3,000 » 780|—
444 s . » | 8,130 » 845 —
445 > » | 3210 » 862(50
Metallityéntekijis. 446 o > | 8220 865 —
447 Y e, n. | 2,960 » 504|—
417 Metallityontekijs ... ... m.| 2,700 t. 820|—] 448 S L » | 2,960 » 504|—
418 > » | 2,700 » 1,160\— Yhteenss | — — 18,806/83
419 » coeee | o 03,015 » 86585 212 tyontekijas | — _ 91,137|50
Yhteenss | — - 2,845/85]- Kaiken kailkkiaan | — — | 39407796
Koneenkdgts. ja lammitt. Viipurin 1aani.
420| Koneenk. ja lammitt. | m.| 2,700 +.| 1,140/ Pottitupa. _
421 > » v || 2920 » | 114455 449| Potintekijs .......... m., 303p.| 1,553 —
422 » » » » | 3,000 » 950|— 450 e » 304 » 1,818{75
Yh?eensii, — — 3,234/55] 451 P e » | 3,000 .|  1,260—
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Tysntekijin £2 2| pulkka. Tyontekijin ¥2 7| palkka
Désignation de Uouvrier oS § s Salqzrc. Désignation de U'ouvrier - « § §‘ "*‘:';' Salaire.
Js8s T2 38822
§ g Aamma,tinerikoisa-la. §§§§§ g; Mk. P. § g ~ ammatinerikoisala. gg%'\ii:% g; Mk. .
5% g spécialité professionelle.” | § §§ -5”!‘;;. Francs. | c.| E g spécialité professionelle. §§ §§ ;'5; Francs. |c.
452| Potintekijé-apul. ...... m.] 300 p 1,553;78] 481} Sulattaja ............. m.| 3,580 t. 1,950|—
453 » e » | 308 » 360|—] 482 » B » | 3,650 » 3,238\80
454 o » 303 » 1,067|95] 483| Sulattaja~apul. ........ » 270 p. 1,100(49
455 o . » | 3,000 t. 930/ 484 > e » | 803 » 840|—
Yhteensd | — _ 9 033(48] 485 P » 303 » | . 1,082|50]-
486 > .. » | 303 »| 1,254/50
] 487 e » | 2,427 ¢, 683/50
Vormupaja. 488 > e » | 2,448 » 60935
456 Vormutyéntekija .. ... m. 303p.| 1,77990] 489 Yo e )| 3,438 » 846150
457 Ty » | 803 » 2,030|—] 490 > » | 3,035 » 901|350
1458 > coeea | 3035 | 2,690 491 L » | 3,545 » 881/50
Victoonsa | — |  — | 649990 %2 o » | 36150 906—
: 493 > e » | 3,633 » 910|—
494 Y e » | 8,640 » | 977130
Puhalletun levylasin 495/ [ » | 3,650 » 02)—
valmistus. 496 P i » | 3,652 » 990|—
: - 497 S e » | 3,602 ». 990} —
459 Mestari .............. m.| 3,000 t.| 2,520|—] 498| Alottaja .............. » | 300 p. 876|—
4600 > ... » | 3,650 » | 1,710—] 499 > e | 300 »|  956/28
461 S » | 3,650 » 1,832(35) 500 B e » | 300 » 1,077|85
462 Y e » | 3,650 » 2,190|— 501} D e » 300 » 1,107/40
463 > » | 3,650 » 2,700—] 502 D e » 300 » 1,118/05
464| Uuninldmmittaja ... ... » 303 p. 1,009i60y 503 P » 300 » | 1,137(77
465 > » 303 » 1,228,33) 504 D e » 300 » 1,178165
466 s L » | 2,440 t. 441|351 505 P e » 300 » | . 1,197|60
467 o » | 2,600 » 746|508 506 P i » | 800 » | 1,216/24
468 > . » | 2,670 » 793(50] 507 P e e » | 300 » 1,820{05
469) > .. » | 2,890 » 711(10] 508 B e » 300 » 1,833(35
470 N » | 3,445 » 874/—1 509 P e » 300 » 1,838/20
471 Y . » | 3,638 » 967(15] 510 B e » 300 » 2,087(85
472 o » | 3,568 » 897—] 511 B e » 300 » 2,106|15
473 | S » | 3,602 » 911[—— 512 S e » | 300 » 2,114|15
474 o . » | 8,640 » 903,—} 513 B e » 300 » 2,11510
475 o . » | 8,648 » 1,316|75y 514 P e » 300 » 2,127/10
476 > i » | 8,650 » 902—1 515 D e » 300 » 2,184/85|
477 S » | 4,380 » 930/—1 516 D i » 300 » 2,193 —
478 o » | 4,380 » 960}—j 517 P e » 300 » 2,230130
479| Sulattaja ............. » | 2,640 » 1,053 —} 518 D et » 300 » 2,257(15
. 480 P e » | 3,460 » 2,974/80} 519 P e » 300 » 2,292/90;
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=3 N =~
Tyontekijin i? <'g Palkka. » Tyontekijéin §§ <%) Palkka.
Désignation de Uowvrier ' o g §' i% Salaire. Désignation de Uouvrier o g;:‘i% Salaire.
§ g ammatinerikoisala. §§§§§ g; Mk. Pp. § g amma;tinerikéisala. §§"§§§ .E;; Mk. p-
f ;g” spécialité professionelle. ‘“é §§‘ G.‘;.':‘;; Francs. |c.| § é spécialité professionelle. “%: §§ -EI'!';; Francs. |ec.
520| Alottaja .............. m.| 300 p. 2,312/85] 559 Lasinpuhaltaja ....... m.| 2,400 t. 2,991/16
521 I » 300 » 2,356(50] 560 » - » | 2,400 » 3,034/05
522 D e » 300 » 2,361|50] 561 B e o | 2,400 » 3,092i115
523 Y e » 300 » 2,381/30] 562 > i » | 2,400 » 3,100(41
524 Y e » 300 » 2,393 —] 563 > o » | 2,400 » 3,135|85
525 D e » 300 » 2,422/50] 564 > » | 2,400 » 3,191|51
| 5261 D e » 300 » 2,495/05] 565 > e » | 2,400 » 3,251,22
| 527 Y »| 803 » | 1,133/17) 566 > » | 2,400 » | 3,25803
528 S, » | 803 »|  1,296/09] 567 o e » | 2,400 » 3,379[29]
529, . P e » 303 » 1,542|17 568 2 » | 2,400 » 3,388|55
530] Y e » | 2,400 t. ‘944|—] 569 > » | 2,400 » 3,393/42
531/, > bl 2,400 » 950/—{ 570 > » | 2,400 » | 3,434/56
532 D e » | 2,400 » 990(300 571 > e » | 2,400 » 3,474)71] -
533| Lasinpuhaltaja ...... » 300 p. 2,145(501 .572 > .. “» | 2,400 » 3,630/84
534 > . » 300 » 2,285,93] 573 o . » | 2,400 » 3,552/59
535 > .. » | - 300 » 2,391|61] 574 S . » | 2,400 » 3,933|54
536/ - > » | -300 » 2,608/68] 575 o » | 2,400 » 4,242/18
537 U » | 300 ».| 2636105 576 o . » | 2,400 » 4,276(13
538 > .. » 300 » 2,663|11) 577 Y e » | 2,490 » 2,796/11
539 > .. » 300 » 2,673|54] 578 o .. » | 2,490 » 2,951(82
540 Yoo . » 300 » 2,7197(76] 579 > . N 2,490 » 3,050|25
541 B »| 300 » 2,858(39] 580 y o e » | 2,490 » 3,079;07|
542). > T » 300 » 2,916|90] 581 > . ».| 2,490 » 3,21370
543 > » 300 » 3,078187 582| Yo » | 2,490 » 3,215|79
544 > » | 800 » 3,084/87] 583 S e, » | 2,490 » 3,862(44
H4b > . » 300 » 3,132(60] 584] Ojentaja ............ » | 300 p. 1,260{—
546 o » | "800 » 3,299/83] 585 D e » | 300 » 1,260|—
b47 T » 300 »_{ 3,327,67}. 586 > e » 303 » 1,861(62
548 > .. » 300 » 3,447)22] 587 P e » | 2,711 t. 1,083(50
549 > . » 303 » 2,793(80 588 S e » | 3,230 » 1,318/30
550] > .. » 303 » 2,942|67) 589 B i » | 3,580 » 1,469(15
5b1 > .. » 303 » 3,057,778} 590 D i » | 3,590 » 1,435|05
552 s »| 303 »1 313738 591 > » | 3602 » |  1,440/85
553 » » 303 » 3,225(45] 592 D » | 3,635 » 1,456{40
5b4 Yoo . » | 2,400 t. 1,150—} 593 L » | 3,640 » 1,451 65 -
555 > .. » | 2,400 » 2,531142f - 594 Y e » | 3,650 » 1,459/95
556 > . » { 2,400 » 2,547(48] 595 Y e » | 8,650 » | 1,470/80
557 > » | 2,400 » 2,702(10F 596 » e PR » | 3,680 » 1,480;65
558 oo . » | 2,400 » 2,878/36]- 597| Ojentaja-epul. ........ » 300 p. 630|—
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I Sz 2 Sutelkiii 2 2! pikka-
Tyontekijan S <g Palkka. Tyontekijin &8 45 Palkka,
Désignation de Uouvrier N § % i% Salaire. Désignation de U'ouvrier o g% 5%:; Salaire.
: P BF Ssa BF
2|S2F o8 w328 o&.
§ é ammntineril{oiéala. § E‘ ssgg g% Mk. 13 § é ammatinerikoisala. § ;:é' §§§ é% Mk. p.
§ g spéeialité professionelle. | 5 g 5 ‘”E, Franes. | . f g: spécialité professionelle. ® ,fl ggw ?"'"gz Francs. |c.
598| Ojentaja-apul. m.| 300 p. 630|— 633 Uuninl&mmittajs . ... .. m.| 303 p. 90788
599 o | 300 » 630/ 634 5 . »| 308 5|  1,095/80
600 > .. » 303 » 1,006/52 635 > . » 303 » 1,293/36
601 » T » {2,400 t. 1,085(65] 636 Ly » 303 » 1,900\33
602 > » ) 2,780 » 635|70] 637 Sulattaja ............. » 303 » 1,740 —
603 y o . » | 3,125 » 800501 638 ». G » 303 » 2,600,—
604 o e » | 3,135 » 647|251 639| Sulattaja-apul. ........ » 279 » 1,389(20{ .
605 D . » | 3,195 » 1,056|10] 640 S e » 303 » 1,204|—
606 > ... » | 3,376 » 680(80F 641 Y e » | 303 » 1,251/53
607 > .. » | 3,560 » 706!501 642 > .. » 303 » 1,34775
608 o » | 3,585 » 715|10] 643 Y e » 303 » 1,399:30
609 Y » | 3,605 » 1,042/10] 644 > e » 303 » 1,867/80
610 Y . » | 8,608 » 1,134|05] 645| Alottaja.............. » 270 » 213133
611 yo » | 3650 » 902|— 646 > » | 270 » 333(51
612 y o .. » | 3,650 » 960|— 647 P e » 270 » 353197
613 Leikkaaja .......... » 274 p. 350(98) 648 D e e » 270 » 391(40
614 Y e » 279 » 352(58F 649 P » 270 » 417(40
615 DI » 280 » 335,200 650 DY » 279 » 60|35
616 E 2 » 284 » 469|501 651 D e » 284 » 409{20
617 P e »| 201 » 393190] 652 P »| 285 » 423|—
618 S » | 301 » -749131) 653 D i »| 285 » 995|06
619 B e » | 318 » 516|35] 654 P e »| 292 » 461|—,
620 P e » | 8,650 t. 1,127|50] 655 D e » 293 » 569|30
621 Muqt ................ n. 284 p. 478|54] 656 Lasinpuhaltaja ....... » 273 » 1,423|56
622 » . » 286 » 50702} 657 > e » 273 » 1,608/65
623 v » 286 » 551|60] 658 o . » 274 » 1,198/64
Yhteenss | — — 301,975/30] 659 > o .. » 274 » 1,695(51
660 .. » 279 » 1,705)81
. . . 661 > . » 279 » 1,727|01
Reikdlasin valmistus. 662 s ; 983 » 1,469]98
624| Mestari .............. m.| 286 p. 2,872/13] 663 > » 283 » 1,691/99
625 v . »| 287 » | - 2,314/60| 664 s . »| 283 » | 170111
626] > aeeiiiiiaii.ns » | 288 » | 1,92659] 665 S »| 283 » | 1,704/87
627 D e » 288 » 2,081/88] 666 P e » 283 » | . 1,802i33
628 D e » 291 » 2,543/52f 667 o .. » 285 » 1,430,63(
629 D e » | 300 » 1,729|71] 668 > e » | 287 » 1,618/10
630 D e » 300 » | - 2,025/01} 669 > . » 287 » 1,653/33
631 D el » 300 » |« 3,076|65] 670 Y. .. » 287 » 1,730/50
| 632 D e » 300 » 3,130/—] 671 > . v 287 » 1,850(80
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Tyontekijin ig <(£ Palkka. Tyontekijin ‘ ;% <§1 Palkka,
Désignation de Uowvrier > § % igy Salaire. Désignation de Uouwvrier o § % i% Salazre.
§ g ammatioerikoisala. §§ {L;\% ér% Mk. P. § 5 4mnmatinerikoisa.la. §§§§§ é% Mk. p-
f- E Spécialité professionelle. b é- § § ?”é:- Francs. |c. ‘fg I spécialité professionelle. ®© é § § PEE Francs. |ec.
672| Lasinpuhaltaja ....... m. 288p 2,053146] 711 Muut ............... m.[- 303 p. 1,344 —
673 > e » 289 » 1,698:86] 712 D e » 303 » 1,577|85
674 s L. » 289 » 1,728i09] 713 D e S 303 » | '1,600/26
675 Ty . » 289 » 1,860|02 Yhteensé | — — 121,04396
676 T . » 290 » 990|111
677 o e » 291 » 1,656)22 .
678 P » 292 » 2,003/06! Hiomo
679 B » 300 » 856/87]' 714| Hioja ........... .... m.| 275 p.. 656101
680 > . » 300 » 1,092/53] 715 I TN » 279 » 980|25
681 > .. » 300 » 1,108|88] 716 D e » 280 » 1,163)50
682 Yo e » 300 » 1,34781] 717 D » 282 » 563/03
683 > » 300 » 1,484|07) 718 B e » 283 » 912151
684 > e » 300 » 1,490/51f 719 D e » 294 » 2,746(60
685 o » | 300 » 1,512/80] 720 S » | 296 » 2,103|10
686 > ... » | 800 »7|  1,546(25] 721 S T » | 303 » 2,261|—
687 P . » 300 » 1,558(60] 722 Y » 303 » | " 3,01755
688 > . » | 300 » 1,763(60] 723 B e » 303 » 3,092/94
689 > . » 300 » 1,787— 724 D » 303 » 3,264(81
690 > » 300 » 1,990(09} 725 > n. 289 » 585|—
691 > . »| 803 » 1,221130] 726! Hioja-apul. .......... m.| 270 » 360(02
692 Y e » 303 » 1,237|35] 727 P e » 270 » 598154
693 > . » 303 » 1,258/57] 728 Y e » 282 » 379|112
694 o .. » 303 » 1,278)70f 729 S » 284 » 36380
695 > » 308 -» 1,312/82] 730 > e » 284 » 1,166|04
696| Hyttipoika ........... » 270 » 315— 731 > » 292 » 405(92
697 D e »| 273 » 383180] 732 > » 293 » 1,172|31
698 > e y | 274 » ao0l28 783, > ......... » | 294 » 434(46
699 > e »| 276 » 363(60] 734 P | 206 » | 1,028/19
700 Y e » 284 » 4380|90] 735 > » 303 » 94375
701 > . » 287 » 495 — 736 LU » 303 » 1,921|73
702 P e » 292 » 561150} 737 > n. 270 » 457|568
703 Y e » | 293 » 524|40} 738 . » 279 » 518/49
704 2N » 293 » 638|263 739 > i » 280 » 451143
705 Muut - ............. .. » 270 » 552508 740 S », 280 » 564/50
706 D e » 292. » 86924 741 D e » 285 » 416(18
07 > e » | 800 » | 1,127/34] 742 S »| 286 » 542/60
1 I U | 802 » 829|08] 743 S e | 287 » 518/43
709 L ;> 303 » 1,0771— 744 > e » 987 » | 561{25|
£ 1] » | 303 » | 1,200 745 S e »| 287 » 566/85
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[ Sy @ ' ey S »
. yontekijin %§ SE Palklka. Tyontekijin %§ 5.5 Palkka.
Désignation de {owvrier 1o §§ i'g:r Salaire. Désignation de Vouvrier o §§ i?:' Salaire.
§ ; ammatinerikoisala. g§‘§§§ E:E' Mk. |p. § E ammatinerikoisala. %%§§§ Eg’ Mk. |p.
g8 I . 8g| i3&e £ . . g3 f3¢% ’
R 5 spécialité professionelle.  |® g H g -“'§;. Francs. {c.|3 & spécialité professionelle. ® 5 gé’ ?f’g;' Francs. |c.
746] Hioja-apul. .......... n.| 291p. 518|18] 781| Makasiinityontek.... ... ni| 270p 400(80
47 > e » 292 » 517|659 782! - > . » 276 » 442|36
748 A » 293 » 540/90] 783 PN » 277 » 565141},
749 > e » | 7293 » 584/80] 784 R » | 291 » 447,85
750 » i » 293 » 625|35] 785 o . » 292 » 433|23
751 o » | 204 » 46446] 786 > »| 293 » 618/92
752 s, > | 294 » 590/85| 787 > e | 297 » 609[40
753 > e »{ 294 » 667/51] 788 > » | 300 » 646/28
754 > »| 295 » 523|90] 789 o ] » | 301 » 520/25
755 R »| 308 » 528|15| 790 > . »| 303 » 449 —
756 P e » | 308 » "648(25] 791 > . » | 303 » 608|30
757 D e » 315 » b85/Hb8Y 792 > .. » 303 » 60830
758 P e » 316 » 550(58) 793 PN » 303 » 657/50
759 Y e » 330 » 549|651 Yhteenss | — — '26,017{37
L.760] Etsaaja ............. m.| 303 » 3,695|23
Wy n.| 270 » 521|—
762 Muut L.l m.| 303»| 1,315 Metallityonvekijat.
163 > n.| 27 » 439108 794| Metallityontekija . . . .. . m| 200p.| 1,024—
764 P e R 289 » 498|78 7g5| S e » | 300 » 750|—
Yhteensi | — — 49,082/21§ 796 o » | 302 67042
797 > e » 303 » 1,980—
Makasiin, 798 IR » | 3,150 t. 630 —
799 > .. » | 3,630 » 697(75
765| Makasiinityéntek... . ... m. 303p. 1,028741 800 s » | 3,620 » 716|—
766 Y » | 303 » 1,064(21] go1 B .. » | 8,650 » 633(35
767 2 » 303 » 1,055/04] g02 Y e » | 3,660 » 83655
768 > La.. » | 303 » 1,201 35 Yhteensd | — . 7,938 07
769 y o . » ] 303 » 1,328(29 :
770 o . »| 308 » | 1,340/
:71 o e > 303 » 1,360/ Koneenkdytt. ja ldmmits.
772 > .. » 303 » 1,420|— .
73 o » | 303 » 1,547/05] 803| Koneenk. ja lammitt. | m| 288 p. 585/85
774 o .. » 303 » 1,620/—] 804 » » » » 307 » 1,795 —
775 > » | 2,400 t, 750—] 805 » » > » | 3,060 t. 973)90
776 > » | 2,600 » 650,— 806 » > > ».| 3,200 » 71305
77 o » | 3,632 » 541/90} 807 » > > )| 3327 » 696/15
778 o, » | 3,635 » 909|—] 808 / > v || 3650 » | 119115
779 o » | 3,650 » 901(15] 809 > > > | »[3650 »| 3030095
780 Yo » | 3,660 » 2,303 ' Yhteensé| —| — 8,986(05
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[~
N Tyontekijin §§ . g Palkka. Tysntekijin i? e? Palkka.
Désignation de louvrier %g f g. g Salaire. . Désigw_mtion de Vowvrier N § § ig: Salaire.
%g an?maﬁnerikoisa]a. c§§' '\g_‘% gng Mk. p. § é a,mm‘at,inerikoisa.la. %%fﬁié g; Mk. p.
-] spécialité professionelle. “’; §§ ?’E Franes. |c. 3 g spécialité professionelle. . ‘%E §§\=§'§: Framnes. | c.
_ .- g o= g L B =% 7
- Ulkotyontekijdt y. m. 840! Ulkotyontek. y. m. . .. .. m.| 3,166 t. 729(25
810| Ulkotyontek. y.m. .. ... m| e7ip.  1177is0) S o T > | 3235 » 74368
811 s . v | 21t | 1,746)a0] 342 T e > | 359 81835
812 v ] 278 » sor] 848 (S 8600 » | 1,08895
813 s . | 282y s61064) 34 (O v 3608 646 —
814 v . » | 205 5| 1,098/44] B0 o > | 3640 » 86270
815 o .. v 296 » |  43ales| 34 o > | 3650 60770
816] . »| 2965 | 1,06si16] 3 T > | 3650 » 928125
a7 S N gas5| 548 s e » | 3,650 » | 1,140/65
1 818 . »| 300 » 756025| 549 [ »| 3650 | 1,69 —
819 o . »| 300 0| 1,000 220 T > | 3650 4 3510~
820 s s »| 300, 1848l70) B2 (A n| o 20p. 421,97
821 y . o1 302, | 1081079 B2 (O | 20 570 —
829} N o1 3020  1501l85) 2 (A ) 2B 493,35
493 o e Jonil =7 o y | 279 » - 405{75
| 824 . o1 303 1,01346 855 o .. » 281 » 390(45
o S S OO O o . » I 281 » 434151
826 . | 3030 | 1131024 57 O I
827 s v 208! 1140 %% o | BT 247
898 o »| 3035 1,140 3P o i 62020
829 > el »| 303 | ‘116944 5% (A vy 3000 648115
50| ST lsn | 1omssd 8 o . »| 308 » 517|39
831" s . > 303 » | 1,39[77 - Yhteensd | —|  — | 50,391|96
- . o | a0s»| Losape 350 tyontekijas | —| — | 172,272(58
833 P » | 308 » 1,889/35 Kaiken kaikkiaan | — — | 758,240(88
884l L.l | 304 » 845,11 '
835 oo L. »| 304 »|  1,10996 v, s
836 o . » | 3,000 t. 870/ aasan ladni
837 s ] » | 8,035 » 661/15 8 tyontekijad ......... — — 2,569|20
:z: : : g,gig : igz ?g Ka:];en kaikkiaan koko maas- .
8, GBeeee e e — — [1,568,294/56



