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Abstrakt

Syfte: Undersokningen syfte var att studera skolburnout och psykiska resurser for
skolarbete i relation till psykologiskt vdlmaende.

Sampel: Ett frageformulér fylldes i av 59 flickor och 39 pojkar. Medeléldern var 11.8
ar (SD 1.0) for flickorna och 11.4 ar (SD 1.0) for pojkarna.

Instrument: Frageformuléret inneholl skalor for métning av skolburnout, psykiska
resurser for skolarbete, allmédnt psykologiskt vdlméende, sjdlvkénsla, depression,
angest, obsessivitet, somatisering, utsatthet for kamrataggression samt utférande av
aggression mot skolkamrater.

Resultat: Skolburnout korrelerade signifikant negativt med allmént psykologiskt
vilmdende och god sjilvkidnsla. Psykiska resurser for skolarbete korrelerade
signifikant positivt med desamma. Skolburnout korrelerade signifikant positivt med
depression, angest, obsessivitet, somatisering, utsatthet for kamrataggression och
utférande av aggression mot skolkamrater. Psykiska resurser for skolarbete
korrelerade signifikant negativt med de samma. De hogsta korrelationerna hittades
mellan skolburnout och &ngest och obsessivitet. Alder korrelerade signifikant positivt
endast med psykiska resurser for skolarbete. Inga signifikanta skillnader hittades
betraffande grad av skolburnout for flickor och pojkar.

Konklusion: Tydliga samband hittades mellan skolburnout och psykiska resurser for
skolarbete med psykologiskt vdlméende. Respondenter med hog grad av skolburnout

uppvisade en lagre nivé av psykologiskt vdlmaende.

Sokord: Skolburnout, psykiska resurser for skolarbete, allmént psykologiskt

vilmaende.
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1. Introduktion

1.1 Syfte

Undersdkningen syfte var att studera skolburnout och psykiska resurser for skolarbete i relation
till psykologiskt vilmaende bland 10-13-ariga flickor och pojkar. Undersdkningen utférdes
med ett frageformuldr som fylldes 1 pd skolornas Ipads. I studien undersoktes bland annat
konsskillnader betrdffande grad av skolburnout, relationen mellan alder och psykiska resurser
for skolarbete, relationen mellan skolburnout och allmént psykologiskt vdlméende, utsatthet for

kamrataggression och utférande av aggression mot skolkamrater.

1.2 Bakgrund

Utmattningssyndrom, eller utbriandhet ar inte ndgot nytt problem. Ménniskor har 1 alla tider
arbetat for mycket eller inte sett ndgon mening i sitt arbete (Maslach & Leiter, 1997). Det som
ar annorlunda idag dr att vi har en stérre medvetenhet kring utmattning i arbetet. Det finns en
hel del orsaker till varfor méanniskor idag blir utbrdnda, déribland for stor arbetsmingd, arbetet
som gors blir inte uppskattat, man saknar kontroll Gver det arbete man utfor samt att arbetarna
inte behandlas réttvist. Den ekonomiska och tekniska utvecklingen spelar ocksa en betydande
roll 1 att utbréandhet blivit sa vanligt. I denna avhandling har utmattningssyndrom och utbrandhet

anvints som synonymer, det samma géller dven skoltrétthet och skolburnout.

1.3 Centrala begrepp
Som tidigare ndmnts anvédnds ofta begreppen utmattningssyndrom och utbriandhet (engelska:
Burn out) som synonymer. Dock gir det enligt Asberg et al. (2011) att skilja pi dessa.
Utbriandhet kan ses som en undergrupp av begreppet utmattningssyndrom. Stress och
overbelastning dr de framsta orsakerna till utmattningssyndrom och utbrandhet. En individ som
lider av utmattning eller utbrandhet kdnner sig kdnsloméssigt utmattad, kdnner inte att han/hon
kan prestera 1 sitt arbete samt kdnner inte sig tillrackligt engagerad 1 sitt arbete och tar dd ofta
distans fran det.

Skoltrotthet och skolburnout (engelska: School burn out) anvénds ofta som synonymer. Dessa
problem innebir att eleverna inte kdnner sig tillrdckliga eller engagerade i skolan, kénner

cynism 1 relation till skolan samt framfor allt, att eleverna inte orkar med skolarbetet och mér
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daligt psykiskt. De vanligaste psykiska problemen 1 detta fall dr depressiva symptom,
depression och dngest (Salmela-Aro et al., 2016).

Skolvagran (engelska: School refusal) innebir att elever har svart att komma till skolan och
vara narvarande dar (Hughes et al., 2010; Maynard et al., 2018). I manga fall blir elever dven
hemma under ldnga perioder. Férutom ovanstiende innebér skolvigran ocksa att elever stannar
hemma med véirdnadshavarnas tillatelse, istéllet for att berdtta for dem om sina problem.
Eleverna berittar inte om sina kdnslomissiga problem som uppkommer i skolan, de utvecklar
ett antisocialt beteende och att vardnadshavare inte klarar av att sikra att deras barn kommer
till skolan. Riskfaktorer for skolvigran delas in 1 individuella faktorer, skolrelaterade faktorer
och samhdllsproblem.

Skolfobi (engelska: School phobia) beskrivs 1 Fujitas et al. (2009) artikel som synonym till
skolvédgran och hér anvinds ocksé begreppet skolundvikan som synonym (engelska: School
avoidance). Elever som har skolfobi, visar upp ett monster av undvikande eller vigrande av att
ga till skolan, vilket kan bero pa angest (och/eller andra psykiska problem), att de ar radda for

att ga till skolan eller att de uppvisar brist pd intresse 1 frdga om skolan och skolarbetet.

1.4 Utmattningssyndrom

1.4.1 Utmattningssyndrom och dess orsaker

Utmattningssyndrom, eller utbrindhet som det tidigare kallades, kommer frdn engelskans
“burn-out” och sdgs som ett problem redan 1 Shakespeares texter, i dikten ”The passionate
pilgrim” frdn 1599 (Brundin, 2004; Maslach et al., 2001). Ursprungligen anvindes utbrandhet
som en bendmning pd personer som arbetade inom varden och kinde sig utarbetade, men idag
finner man utbriandhet dven inom andra sektorer 1 arbetslivet, framst ddr nedskdrningar och
andra fordandringar har skett. Har ser vi tva orsaker till utmattning i arbetet — for mycket arbete
och omstruktureringar, men det finns dven andra orsaker till utmattning.

Dé en individ blir utbrdnd, handlar det om obalans. Doctare (2000) beskriver detta som “en
individens upplevda eller faktiska forlust av frihet i tanke och handling, ndr tillvarons
padfrestningar dr storre dn individens formdga att hantera dem”. Det uppstar en obalans mellan
vad arbetet krdver av individen och individens egna formégor och resurser.

Bronsberg och Vestlund (2004) redogdr for tre olika definitioner av utmattningssyndrom: Ett
negativt arbetsrelaterat tillstind, som haller i sig under en ldngre tid och kantas av bland annat
utmattning, nedstdmdhet och en kdnsla av minskad effektivitet; ett forsvagat psykologiskt

tillstdnd fororsakat av stindig stress, vilket kan ge upphov till franvaro och ineffektivitet i
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arbetet, ldgre motstdndskraft mot sjukdomar, 6kat missndje och pessimism och ingen energi
samt en utmattning av bade fysisk, emotionell och mental karaktir. Detta tillstind foljs av
svikna forhoppningar. En individ 4r inte utbrdnd d& han/hon &r trétt, men trétthet kan vara en
del av utmattningen.

Enligt Maslach et al. (2001) &r det viktigt att se hela bilden och inte bara tréttheten och
utmattningen, eftersom dessa bara dr en del av utbrdndheten. Utmattning reflekterar stressen
individen kénner 1 sitt arbete och nir individen kénner sig trott och utmattad distanserar han/hon
sig emotionellt och kognitivt frdn sitt arbete. Detta ar ett sitt att klara av arbetssituationen, dar
for mycket arbete oftast dr orsaken till utmattningen.

Det finns enligt Maslach och Leiter (1997) sex olika orsaker till utmattning: for stor
arbetsmingd, avsaknad av kontroll, otillrdcklig erkédnsla, problem i gemenskapen, inte réttvist
pa arbetsplatsen samt motstridiga viarderingar. Nedan beskrivs dessa orsaker ytterligare och
dessa orsaker har &ven Maslach et al. (2001) redogort for 1 sin artikel.

Arbetsgivarna vill ha stor produktivitet och arbetstagarna ska vara beredda pé att ge mycket
av sin tid och kraft (Maslach & Leiter, 1997; Maslach et al., 2001). I minga fall blir denna
belastning for stor. Nedskdrningar i speciellt stora foretag leder till att arbetarna ska gora flera
personers jobb, pa samma eller kortare tid &n tidigare och belastningen blir storre pd en enskild
individ. Pauser 1 arbetet finns knappt och avkoppling pa fritiden hinns inte med eller man orkar
inte. Krav finns dven pa fritiden och det gor att individerna inte kan dterhdmta sig. Individerna
jobbar mera men inkomsterna sjunker, vilket skapar dnnu storre press. Arbetet individerna gor
blir mera komplicerat — man ska spela olika roller, géra ménga olika arbetsuppgifter och kunna
dagens teknik, detta utan nigra problem.

Att ha kontroll dver sitt arbete dr mycket viktigt for en arbetsinsats (Maslach & Leiter, 1997;
Maslach et al., 2001). Det géller att hitta en balans for hur mycket kontroll man har, for att
bygga upp en balans mellan ens eget intresse och foretagets. Da arbetstagarna kidnner att de inte
har kontroll Over sitt arbetet — det finns inte utrymme for egna prioriteringar, vilja
arbetsmetoder och fatta olika beslut — tappar de fort intresse for sitt arbete och de kidnner att de
inte far nigot utrittat och att de inte har kontroll over sitt arbete. Brist pa kontroll kan ocksa ses
som brist pd ansvar. Om arbetarna saknar kontroll eller ansvar dver viktiga delar av arbetet,
kénner de sig otillrackliga.

For att gora ett bra arbetet krdvs det att individerna far bade inre och yttre kompensation, till
exempel ett positivt stimulerande arbete, pengar och trygghet (Maslach & Leiter, 1997;
Maslach et al., 2001). Individerna jobbar mera, for mindre 16n och mindre forméaner och dé

nedskdrningar gors, minskar ocksd karridrmdjligheter och anstédllningstryggheten. I takt med
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detta forlorar arbetarna arbetsglddje och det blir svart att hitta ett positivt arbetsflode.
Personalen byts ofta ut och det ér svart att hitta en gemenskap pa arbetsplatsen.

Nar arbetet blir for pafrestande, mindre roligt och individerna far simre betalt, far individerna
mindre tid med sina arbetskollegor och gemenskapen 1 arbetet minskar (Maslach & Leiter,
1997; Maslach et al., 2001). Detta resulterar i mera och storre konflikter mellan kollegor, ett
minskat d6msesidigt stdd och respekt samt en vixande kéinsla av isolering. Nar manniskor jobbar
var for sig, forsvinner kinslan av samhdrighet, som &r viktig for att individerna ska kunna gora
ett bra jobb och kédnna sig delaktiga. Personliga relationer splittras ndr man dnda inte vet om de
andra kollegorna eller individen sjdlv, kommer att vara kvar ndsta vecka (minskad
anstédllningstrygghet). Teamarbete dr nagot som tidigare foll i skymundan, men idag har man
forsokt oka pa det igen, bland annat inom undervisningen gors mycket arbete i team, vilket
minskar arbetsbordan och dkar gemenskapskinslan.

Nar arbetet inte dr rittvist mellan arbetskollegor kan individen litt kdnna sig asidosatt eller
inte blir bemott med respekt (Maslach & Leiter, 1997; Maslach et al., 2001). Den 6msesidiga
respekten och stddet finns inte och arbetsfordelningen dr inte réttvis. Information ges till vissa
arbetare, medan andra inte fir veta nagot och ett 6msesidigt misstroende mellan arbetsgivarna
och arbetstagarna uppstér. De litar inte pa varandra och det finns heller inte plats for 6ppen och
arlig kommunikation.

Virderingar spelar en stor och viktig roll 1 hur arbetet utfors (Maslach & Leiter, 1997;
Maslach et al., 2001). Om vérderingarna som foretaget och de anstillda har dr motstridiga,
uppstdr en vérderingskonflikt och man arbetar inte mot samma mal. Malet &r att ge
kunderna/klienterna/patienterna den basta mgjliga service, men da detta inte virderas hogst av
foretagets ledning, litar inte de anstédllda pa att kundservicen sitts 1 forsta hand och moralen blir
dalig. De anstillda vill gora ett s& bra jobb som mgjligt och sétta kunden i1 forsta hand, men da
ledningen inte gor detta mojligt, utan sétter andra saker, som till exempel resurser, framst,
uppstar en konflikt och de anstillda kdnner att de inte har mojlighet att gora ett sa bra jobb som
mojligt. Det dr ocksd de som oftast far ta den forsta smillen ndr kundservicens kvalité

forsdmras, &ven om det inte dr arbetstagarnas fel.

1.4.2 Faktorer som kan ge upphov till utbrindhet

Det finns flera olika faktorer och orsaker som kan ge upphov till utbrdndhet. Arbetslivet och
dess pafrestningar dr den frimsta orsaken (Bronsberg & Vestlund, 2004; Maslach et al., 2001;
Asberg et al., 2011). En individ forviintas gora vissa saker, arbetsmingden kan vara hdg och

arbetstakten snabb. Om individen inte trivs pa sin arbetsplats, blir mobbad eller anvander sig
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for mycket av sig sjilv och sina kénslor ar det svart att orka och ménga blir dd utbridnda. Det
finns utbrdandhet inom alla yrkesgrupper, men speciellt inom de som dagligen jobbar i néra
klient-/patientrelationer.

Alla drabbas dock inte av utmattningssyndrom trots pafrestningar pa jobbet (Bronsberg &
Vestlund, 2004). Det kan bero pa att de har mycket stod fran nadgon pa arbetsplatsen eller har
ett bra privatliv. De kan slappna av efter jobbet, har vinner och ndgon att prata med och far
fysisk kontakt av ndgon som star en nira. De som har barn kan uppleva privatlivet stressigt,
men detta dr samtidigt ockséd for manga ett sétt att koppla av fran jobbet och fokusera pa nagon
annan och dgna sin tid at ndgon annan. Barn ger mycket kraft, men det dr dnda viktigt att hitta
tid for sig sjalv.

Personligheten &dr ocksd en framtridande orsak till varfor vissa drabbas av
utmattningssyndrom och andra inte (Bronsberg & Vestlund, 2004; Maslach et al., 2001).
Individen bor ldra kidnna sig sjdlv och det arbete som passar for en honom/henne, passar kanske
inte at en annan individ. Vissa manniskor klarar av motgangar, pafrestningar och stress battre
an andra, det viktiga dr att forsoka ldra sig var ens egen grans gir for hur mycket man klarar av.

Sambhillets normer spelar ocksa en stor roll (Bronsberg & Vestlund, 2004). Enligt hurdana
roller vi har i samhéllet, forvintas vi gora vissa uppgifter pa ett visst sétt. Det dr dnnu stor
skillnad med tanke pa jamlikhet 1 samhallet, allra framst mellan mén och kvinnor, vilket ofta
forsvérar bade arbetet, stressen och aterhdmtningen, bade innan och efter att man har drabbats
av utmattningssyndrom. Alla dessa faktorer gar mycket hand i hand och péverkar varandra,
bade positivt och negativt och ofta finns det fler &n en orsak till varfor vissa drabbas av
utmattningssyndrom.

Enligt Maslach et al. (2001) &r utbrandhet vanligare hos yngre personer och tidigt i en persons
karridr. Detta beror bland annat pa att yngre personer inte har tillrickligt mycket erfarenhet.
Skillnaden mellan mén och kvinnor och med tanke p& vem som I6per storre risk att drabbas av
utbrandhet, finns det inget direkt svar. Detta pa grund av att olika studier visar olika resultat,
men det man har kunnat enats om &r att mén visar mera cynism 1 relation till sitt arbete, medan
kvinnor tenderar att bli mera utmattade och trétta &n mén. Enligt Maslach et al. (2001) kan detta
bero pa de stereotypiska rollerna som finns bland méin och kvinnor. Exempel pa detta kan vara

att det ofta arbetar flera kvinnor inom varden.

1.4.3 Hur utmattning kdnns
Utbrdandheten uppvisas och kidnns pa olika sétt for olika individer, men det finns nagra

grundlidggande drag som dr samma for de flesta (Maslach & Leiter, 1997; Maslach et al., 2001;
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Sandahl & Karlson, 2011). Nér en individ borjar ett nytt jobb kidnns det mesta intressant och
roligt och man har mycket energi och kénner sig positiv till sitt arbete. Nér det sedan blir for
mycket jobb, jobbet dr for over-/understimulerande eller individen upplever mobbning eller
ordttvisa pa arbetsplatsen, gir engagemanget individen kdnner 6ver till att han/hon kdnner att
det arbete han/hon gor inte dr meningsfullt, han/hon sldsar sin tid eller arbetet kinns obehagligt
eller otillfredsstéllande. Individen kénner da vrede och frustration 6ver hur det kunde ga pé det
sattet och det kédnns ordttvist och tungt. Individen kdnner oro 6ver hur det ska fortgd och
hans/hennes méende Gvergéar ofta till nedstimdhet eller depression.

Det handlar dock inte bara om nérvaron av negativa kénslor, utan ocksa frdnvaro av positiva
kinslor (Maslach & Leiter, 1997). Individen kénner inte glddje i nagot han/hon gor, ofta varken
1 arbetet eller 1 sitt privatliv. Nér de positiva kdnslorna finns, vill individen gora ett bra jobb och
han/hon kinner sig motiverad. De sociala relationerna och samspelet fungerar bra, men da
individen 1 forsta hand kénner de negativa kédnslorna, drabbas ofta ocksa de sociala relationerna,
speciellt om individen kénner att han/hon inte har ndgon att ty sig till eller ndgon han/hon kan
lita pa. Det sistndmnda kan ocksé vara en orsak till utbrandhet.

En individ vill sa girna passa in och om han/hon misslyckas, kédnner individen sig svag och
andra kanske uppfattar honom/henne som det (Maslach & Leiter, 1997). Utbrandhet behover
inte bara vara att en individ inte klarar av jobbet eller blir utsatt for mobbning, utan det kan
ocksa vara en psykisk storning eller problem 1 privatlivet som ligger 1 bakgrunden, som sedan

tar sig uttryck 1 utmattningssyndrom.

1.4.4 Symptom

Ofta tror man att man drabbas av utmattningssyndrom forst dd man rent fysiskt inte orkar mera,
eftersom det dr mera konkret och léttare att forstd (Bronsberg & Vestlund, 2004). Det dr dock
den psykiska stressen och de psykiska och mentala symptomen som ar de frdmsta for
utbrandhet. Nedan redogdrs for ndgra kdnslomédssiga, mentala och sociala symptom pé
utbrandhet.

En orsak ér att en individ kdnner olust infor saker som han/hon tidigare hade lust med och
inget kidnns ldngre sirskilt engagerande (Bronsberg & Vestlund, 2004). Humorn och gldadjen
forsvinner och individen kénner sig mer irriterad &n tidigare. En individ som &r pavég att bli
utbriand &r ofta smasjuk men tar det inte pa allvar, utan forsoker ofta hitta en fysisk orsak till
detta (exempelvis virusinfektion eller forkylning), vilket ofta leder till att motivationen for

motion och att dta ritt blir mindre.
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En individs sjélvfortroende och sjidlvkédnsla minskar ofta drastiskt och han/hon tycker inte att
han/hon &dr vérd ndgonting (Bronsberg & Vestlund, 2004). Individen kénner att han/hon
misslyckas med allt och tar pa sig skulden for det mesta. Nir individen inte orkar med arbetet
och inte kdnner sig glad, borjar han/hon fort ocksé distansera sig och socialiserar sig mer séllan.
Individen har helt enkelt inte lust att trdffa andra ménniskor eller vara glad och social och blir
da mer negativ och borjar hitta pa bortforklaringar till att inte till exempel behdva traffa vanner.

En del individer blir Overaktiva ndr de dr pavdg att drabbas av utmattningssyndrom
(Bronsberg & Vestlund, 2004). For att skyla over det negativa och nér de inte vill inse att det
har blivit for mycket, gor de bara &nnu mer. Till slut kommer ofta de flesta 4nda kénna
uppgivenhet over att det andé inte gar som de vill. Hur de &n forsoker, sa finns inte krafterna
eller motivationen. De blir trotta, badde fysiskt och psykiskt, blir apatiska och méinga ligger till
slut bara 1 soffan eller sdngen och orkar inte ta sig upp. Det ger upphov till depression och i
varsta fall sjdlvmord eller dod.

Alla upplever inte alla dessa symptom som har beskrivits ovan, utan det ter sig valdigt olika
frén person till person (Bronsberg & Vestlund, 2004). Det viktiga hér ar att se de tidiga
varningssignalerna och de tidiga symptomen och dd kunna gdra nagot at det innan det gér sa
langt att personen till exempel blir deprimerad eller kénner att hans/hennes liv inte &r vért
nagonting.

Alla individer drabbas inte av alla de ovanstaende fysiologiska symptom, men ofta drabbas
man av flera av foljande: oro, nedstimdhet, trotthet, 6kad kénslighet for stress, litt for att bli
irriterad eller borja grata, koncentrationssvérigheter, forsdmrat minne, sOmnstorningar,
overkdnslighet for sinnesintryck, Okad muskelspdnning och debut eller &terfall av
psykosomatiska sjukdomar, sa som hjéartproblem och fibromyalgi (Bronsberg & Vestlund,
2004). Kroppen andras ocksd vid utmattning, till exempel 6kar bukfettet, man blir svagare,

tarmen fungerar inte som den ska eller sd far man virk.

1.4.5 Stress
Stress dr den vanligaste orsaken till utmattning och utbrdndhet (Lundberg & Wentz, 2004).
Symptom for och orsaker till utmattning ar &ven desamma som for stress — for hog arbetsborda,
fysiska och psykiska symptom, inre eller yttre pafrestningar och sociala relationer. Stress kan
alltsa vara bade en orsak till utmattning och ett symptom pa det.

Bade Assadi & Skansén (2000), Brundin (2004) och Doctare (2000) talar om negativ
respektive positiv stress. Detta dr enligt Doctare (2000) inget att foredra att anvdnda som

begrepp, eftersom det skapar forvirring. Alla dr vi olika och reagerar olika pé stress. Det som

7



Sandra Svenlin

uppfattas som positiv stress hos en individ, behdver inte gora det hos en annan och det kan da
ge upphov till {or stor péfrestning och orimliga krav.

Med positiv stress menar man enligt Assadi & Skansén (2000) den stress som gor oss extra
laddade och ger oss mer motivation. Lagom stress ar bra for effektiviteten och stressen blir en
utmaning istéllet for en belastning om vi far uppmuntran for det vi gor. Att kinna sig lite
stressad ger oss lite mera push framét och stress dr ocksé bra vid farosituationer och kan ocksé
fungera som en alarmreaktion pa att nagot ar fel (Ekman & Arnetz, 2002). Nér stressen blir for
pafrestande och vi inte ger oss tillfdlle att &terhdmta oss, blir stressen negativ.

Negativ stress uppkommer dé de faktorer som orsakar stress blir for intensiva, upprepas ofta
eller varar under en lidngre tid (Assadi & Skansén 2000; Brundin, 2004). Man blir bade fysiskt
och psykiskt utmattad. I lindriga fall kinner man sig uppjagad och ofta gar det med hjilp av
vila att aterhdmta sig. Nir den negativa stressen dock blir for stor ger den upphov till till
exempel angest, depression, utmattning och/eller hjartinfarkt. Man fér ocksa svart att minnas

saker och blir lattare irriterad.

1.4.6 Behandling

“Ibland dr ordet “urladdad” en bdittre beskrivning av ditt tillstand. Du dr tomd pd kraft och
energi som ett batteri — men det gar att ladda upp sig”. (Bronsberg & Vestlund, 2004). Hjilp
och stod dr viktigast.

Nar en individ blir sjuk ska han/hon inte sjilv stdlla en diagnos utan soka ldkarhjélp
(Bronsberg & Vestlund, 2004). Likaren gor olika undersdkningar och drar slutsatser utgaende
frdn dessa och det individen berédttar. Det dr ocksa likaren som sjukskriver den utmattade
individen.

Ofta behover individen ocksa hjélp av en psykolog eller psykoterapeut, som finns dér som ett
stod och kan hjilpa honom/henne pa vigen tillbaka till sig sjdlv och till sitt arbete (Kruse, 2016).
Foretagshilsovdrden/studerandehilsovéarden dr den forsta instansen man soker hjélp hos och
dér far man triffa en ldkare och han/hon kan skriva en remiss till psykolog. Utdver likare och
psykolog eller psykoterapeut, kan individen ocksa f& hjilp av en fysioterapeut, ergoterapeut
eller andra terapeuter.

Rehabiliteringen bor innefatta olika sorters behandling och ofta d&ven vara multiprofessionell
(Asberg et al, 2011). Forutom arbetsplatskontakt kan rehabiliteringen ocksé innefatta
gruppsamtal och stressreduktion, till exempel hjdlp med livsstilsfordndring och olika metoder,

exempelvis mindfulness.
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Vigen tillbaka till arbetslivet kan vara svarare for vissa individer och léttare for andra, men
det viktiga &r att individerna fér rétt hjilp och stod och att de tar hand om sig sjdlva (Bronsberg
& Vestlund, 2004; Kruse, 2016; Sandahl & Karlson, 2011). Aterhimtning ir viktig och att
individerna tar sig tid till att sorja att de blivit utbrénda, tar sig tid till att hitta gladjen igen och
borja kinna sig starkare. P4 arbetsplatsen bor de hitta andra alternativ, sd att individerna som
drabbats av utmattningssyndrom ska kunna komma tillbaka till jobbet och gora ett bra jobb och
inte utsittas for pafrestningar igen.

Forutom att vila upp sig och fa stdd och hjilp, dr det viktigt att man dter rétt, motionerar och
ror pa sig 1 den min man orkar, héller igang sitt sociala liv och inte isolerar sig samt har kontakt
med jobbet och berittar hur man méar (Kruse, 2016; Asberg et al., 2011). Detta for att individen
inte ska bli deprimerad och for att det ska bli lattare att komma tillbaka till jobbet ndr man har
aterhdmtat sig fran sin utmattning.

Det dr dock inte bara individuellt som utbrdndheten behdver behandlas (Maslach et al., 2001;
Sandahl & Karlson, 2011). Arbetsplatsen bor se dver hur stor arbetsméngden dr och vad man
kan gora for att undvika utbridndhet i fortsittningen. Maslach et al. (2001) ndmner att arbetet
maste ses Over sa att det ar rattvist for alla och att arbetsmiljon ar positiv och att arbetstagarnas
vialmaende stdds. P4 grund av brist pa resurser i fraga om tid och pengar, dr det inte latt att

fordndra arbetet och organisationen, men det dr 4ndd mycket viktigt att man forsoker.

1.5 Utmattning och skoltrétthet hos barn och unga

Manga barn ér idag stressade. Det finns méinga olika orsaker till att barn och unga blir stressade
och enligt Enlund (2004) ar skolan, hemmet och fritidsaktiviteter platser och situationer dér
barn och unga kénner stress. Stressen har vixt fram ur flera olika saker som hént 1 barnens liv.
Barnen och de unga har sd mycket att gora, att de inte hinner ta det lugnt och kraven de stéller
pa sig sjédlva, for att vara sina fordldrar till lags och fi gora dem stolta, dr stora.

Skolan stéller stora krav pa barnen och de vill prestera bra och gora bra ifrdn sig (Enlund,
2004). Vissa barn behover dock krav for att utvecklas, men de svagare eleverna behdver inte sé
stora krav, eftersom det bara sitter dnnu storre press pd dem och de blir efter 1 inldrningen.
Betyg édr ocksd nadgonting som sétter stor press pa barnen, da de fokuserar mera pa dem an pa
att lara sig och prestera séa gott de kan.

Arbetsmiljon i1 skolan kan skapa onddig stress for barnen och de unga (Enlund, 2004). Korta
raster och ménga dmnen gor att barnen inte far ett avslut pa en lektion, utan stressar vidare till

ndsta och far ingen chans att ta en paus. Dessutom gér tryggheten hos pedagogerna, vilken barn
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behover, forlorad dé de inte hinner prata med barnen mer dn nigra minuter. Nar det blir stress
mellan dmnen och lektioner, far barnen en kénsla av att de inte riktigt vet vad arbetet de gor
leder till och de gar miste om det sammanhang skolan ska formedla. Om barn inte far tillrackligt
eller far for mycket stimulerande uppgifter, kan stress uppstd. Understimulering kan leda till
oro, uttrdkning och brist pa initiativtagande, medan overstimulering kan leda till att barnen har
svart att halla koll pa sina tankar och meningsfullheten forsvinner. Detta kan leda till att barnen

antingen blir passiva eller att de far panik.

1.5.1 Orsaker till skoltrétthet

1.5.1.1 Psykiska storningar

Depression och angest dr de vanligaste diagnoserna inom psykiska storningar som forekommer
hos barn och unga som éar skoltrétta och de ar vanligare hos flickor dn hos pojkar (Fujita et al.,
2009; Maynard et al., 2018; Salmela-Aro et al., 2016). Depression och skoltrétthet gér ofta hand
1 hand och depression ér forutsagd att leda till skoltrotthet och vice versa. (Maynard et al., 2018;
Salmela-Aro et al., 2016).

Det finns dven andra orsaker och/eller symptom pa skoltrétthet under rubriken psykiska
storningar (Salmela-Aro et al., 2016). Ménga elever kdnner ingen mening med skolan, speciellt
1 borjan av hogstadiet, vilket betyder att det dr viktigt att engagera eleverna 1 ett tidigt skede,
redan fore hogstadiet. Det finns dven elever som kénner sig otillrdckliga 1 skolan, blir utmattade
av skolarbetet eller kdnner cynism 1 relation till skolan och dessa orsaker leder ofta till

skoltrotthet och skolvégran.

1.5.1.2 Overdriven internetanviindning

Medan depressiva symptom dr vanligare hos flickor, dr Overdriven internetanvindning
vanligare hos pojkar (Salmela-Aro et al., 2016). Barn idag védxer upp med internet, spel och
andra digitala medier och de dr en stor del av barnens vardag. Trots att 6verdriven anvdandning
av internet och digitala medier framst forekommer hos ungdomar, é&r det viktigt att vara
medveten om att allt yngre barn idag spelar och anvénder internet, och aldern for detta sjunker
hela tiden och ddrmed 6kar ocksa problem med internetanvindning hos yngre barn.

Elever som inte kdnner sig tillrdckligt engagerade 1 skolan och kénner sig uttrakade fyller det
tomrummet med annat utanfor skoltid for att kénna sig engagerade och motiverade och dér
kommer oftast internetanvdndningen in (Salmela-Aro et al., 2016). Intensiv anvindning av
internet och andra digitala medier kan leda till tvAngsmaéssig och beroendeframkallande

anviandning, vilket paverkar den allminna och dven den skolrelaterade mentala hélsan.
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Internetanvéndning tivlar med skolarbetet och stor barn och ungas vardag och viktiga rutiner.
Det kan &dven hindra inldrning, minnets kapacitet samt utvecklingen av
uppmaérksamhetsformagan.

Overdriven internetanviindning kan leda till forlorad kontroll dver anviindningen, en intern
konflikt, upptagenhet av internet, anvindning av internet for att dndra eller kontrollera sitt
humor samt att individen drar sig tillbaka och isolerar sig (Salmela-Aro et al., 2016).
Anvindning av digitala och sociala medier sétter ofta hog press pa unga och méanga unga sitter
hemma for sig sjdlva och anvédnder sociala medier, istéllet for att triffa sina vinner i och umgas
ansikte mot ansikte.

Overdriven och tvingsmissig anvindning av internet och andra digitala medier, s& som olika
appar och spel, kan leda till olika psykiska problem — depression, ensamhet, angest och lagt
sjalvfortroende (Salmela-Aro et al., 2016). Overdriven anvindning av internet leder ofta ocksa
till mentala problem senare 1 livet och 1 Salmela-Aro et al.:s studie (2016) forklarar man att
skoltrotthet ofta dr en f6ljd av dverdriven internetanvdandning samtidigt som skoltrétthet 1 sin
tur kan leda till 6verdriven internetanviandning. Samma Omsesidiga relation géller dven vid
depressiva symptom och Overdriven internetanvindning, depressiva symptom leder till

overdriven internetanvindning och vice versa.

1.5.1.3 Oengagerande undervisning

Enligt Salmela-Aro et al. (2016) finns det 1 finska skolor manga olika tekniska hjdlpmedel, men
de anvénds inte s& mycket. Ovan beskrivs barn och ungas internet- och teknikanvandning idag
och eftersom det dr en sd stor del av deras vardag, kan de bli uttrdkade om undervisningen inte
ar tillrdckligt engagerande. Elever behover fa inspiration pa olika sitt for att hdja motivationen

for skolarbeten och inldrningen.

1.5.1.4 Kénsloreglering
Av de barn och unga som skolvéigrar har manga emotionella stérningar och det ar frimst &ngest
de lider av (Hughes et al., 2010). Studien som gjordes av Hughes et al. (2010) visar att unga
med angest gor flera negativa tolkningar i sociala situationer dn de som inte har dngest. De har
aven en forvriangd bild av verkligheten och har svért att reglera sina kénslor.

Just kénsloreglering kan tolkas vara en orsak till skoltrotthet, eftersom barn med angest och
svérigheter att reglera sina kénslor ofta har svért att koncentrera sig, vilket pdverkar deras

inldrning (Hughes et al., 2010). Det kan 1 sin tur leda till skolvdgran. Individer med &ngest
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forsoker ocksa ddmpa kdnslomissiga uttryck och dngesten kan gora det svart for individerna

att tolka och reglera dessa kénsloméssiga uttryck.

1.5.1.5 Huvudvérk

Miénga barn med skolfobi klagar pa huvudvirk och dessa fér ofta diagnosen kronisk huvudvirk
eller Chronic Daily Headache (CDH) (Fujita et al., 2009). Kronisk huvudvirk ar vanligare hos
barn 1 hogstadiet dn 1 lagstadiet och forekommer hos 2 % av flickorna och 0,8 % av pojkarna 1
hogstadie2n. Av de som diagnosticerats med kronisk huvudvirk har 48 % skolfobi, och skolfobi
ar ocksé vanligare 1 hogstadiet én 1 lagstadiet.

De barn som har kronisk huvudvirk och skolfobi har ofta ocksd enligt Fujita et al. (2009)
ndgon form av psykisk storning, vanligen &ngest och/eller depression. Huvud- och magvérk kan
vara ett symptom pa underliggande angest eller depression.

Skolfobi och kronisk huvudvirk férekommer dndé dven 1 lagstadiet och ar vért att ldgga fokus
pa, eftersom man redan tidigt bor se symptomen och ge ritt behandling. Fujita et al. (2009)
skriver att orsaken till att kronisk huvudvirk samtidigt med skolfobi dr vanligare 1 hogstadiet
ar pa grund av att elever 1 hogstadiet befinner sig 1 en kanslig alder, har hogre sensivitet och ar

mera sdrbara for psykosociala problem én elever 1 lagstadiet.

1.5.1.6 Psykosociala problem

Enligt Fujitas et al.:s studie (2009) férekommer psykosociala problem hos alla barn som
diagnostiserats med kronisk huvudvirk i samsjuklighet med skolfobi. Psykosociala problem
delas in i tre olika typer av problem; skolproblem, familjeproblem och patientrelaterade
problem.

Skolproblem innebir problem med kamrater, ldrare eller 1 en fritidsaktivitet (Fujita et al.,
2009). Mobbning inkluderas ocksé 1 skolproblem. Familjeproblem handlar om familjer utan en
far, forstorda familjerelationer, moderns psykiska sjukdomar eller dktenskapliga relationer som
inte fungerar. Separationsdngest frin sitt hem och rebelliska uttryck mot sina vardnadshavare
inkluderas 1 patientrelaterade problem. Mobbning kan som ovan ndmnts vara en orsak till
skolvigran och skolfobi, men detta dr svért att undersoka, eftersom ménga barn inte beréttar

om mobbningen for en vuxen.

1.5.1.7 Relationer
Barn har ménga olika relationer till manniskor dagligen, men de framsta &r till kompisar och

vardnadshavare (Enlund, 2004). Dessa relationer kan skapa starka kénslor, sa som kirlek och
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vrede, vilket kan resultera 1 stress. Enligt en undersokning, sdger vart femte barn att hemmet
och vardnadshavarna upplevs som den framsta orsaken till stress. Det handlar da framst om
brak och konflikter mellan barnet och vérdnadshavarna eller brak mellan vuxna. Enligt

McNamara (2000) utgdr familjen en storre orsak till stress dn vad skolan gor.

1.5.1.8 Fritidsaktiviteter

For ménga fritidsaktiviteter dkar enligt Enlund (2004) stress hos barn och unga. Det stélls
dessutom stora krav pa barnen och de unga inom aktiviteterna, vilket ocksé kan orsaka stress.
Barnen vill gidrna hinna delta i s& mycket som mojligt eller sa kdnner de att det é&r
vardnadshavarna som stiller dessa krav. Barn maste fa tid till att ”bara vara” och ta det lugnt
hemma och fa leka och ha roligt, utan en massa press och bokade tider. Det &r vardnadshavarnas
ansvar att se till att deras barn har ldmplig méngd fritidsaktiviteter.

Hart pressade barn, speciellt inom idrotten, kan forlora sitt sjdlvfortroende och kénner ett hart
tryck fran sina fordldrar (Enlund, 2004). De vill att barnen ska prestera bra och stéller ofta hoga
krav, vilket 1 mdnga fall kan leda till att barnen tévlar fast de inte vill utan vill bara géra som
fordldrarna séger eller gora dem stolta. Att idrotta &r bra, men nédr huvudsaken &r att vinna och
prestera bra, skapar det stress hos barnen och glidjen till idrotten och att rora pa sig forsvinner

ganska snabbt.

1.5.1.9 Idrottsaktiviteter

Nér barn och unga trianar for mycket, finns det risk for 6vertraning. Enligt Brenner (2007) kan
denna Overtraning leda till fysiska skador och till utmattning. Vanliga symptom pa utmattning
inom idrotten ar kronisk muskelvark, forandringar 1 individens personlighet, hog vilopuls samt
minskad prestation (Brenner, 2007; Difiori et al., 2014). Ofta kan ocksa individen kinna sig
trott och oengagerad samt ha svért att gora olika moment 1 triningen som vanligen gar pa rutin.
Utdver dvertrdning som orsak till utmattning ar ocksa overpresterande en orsak.

For att undvika Overtrdning, skador relaterade till dvertrdning samt utmattning, foreslar
Brenner (2007) att trdningen bor vara intressant och utgaende fran barnens dlder. Det dr viktigt
att det finns utrymme for vila, bade ldngre och kortare perioder, och att man fokuserar pa
barnens vilmaende och inte bara pa deras prestation (Brenner, 2007; Difiori et al., 2014). Under
den langre vilan, som Brenner foresldr bor vara 2-3 ménader, kan barnen med fordel 4gna sig
at andra aktiviteter, for att inte belasta vissa muskelgrupper for mycket och behélla barnens

intresse for idrottsgrenen i fraga.
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Att bara specialisera sig pa en idrottsgren dr dven en riskfaktor med tanke pd utmattning
(Difiori et al., 2014). Om barnen inte fir en paus for vila och en chans att prova pd andra
idrottsgrenar eller andra fritidsaktiviteter, kan de létt tappa intresset, bli utmattade eller fa
skador pd grund av att de har trénat for hart och/eller for mycket och for enformigt.

Idrott ska vara roligt och intressant och om barnen gillar idrottsgrenen de utovar och kénner
sig engagerade 1 trdningen, kinner de ocksd mindre stress och angest (Difiori et al., 2014). Om
barnet kénner ridsla for att misslyckas eller om trénaren eller virdnadshavarna stéller for hoga
krav pd barnet, sjunker barnets sjdlvkansla och sjilvfortroende, vilket 1 sin tur kan leda till att

barnet sover och éter ddligt, drar sig fran att dka till traningen eller fér fysiska skador.

1.5.1.10 Duktig flicka-syndromet

Det finns ett fenomen som kallas for ”duktig flicka-syndromet” och innebir att flickor och
kvinnor upplever att de maste gora bra ifran sig, vill bli omtyckta, har svart att sdga nej,
undviker konflikter och strdvar efter att vara perfekta och gora ett perfekt jobb (Malmén &
Lingedal, 2008). De soker bekréftelse fran det de presterar. Redan frén att flickorna &r sma fér
de hora att de ska vara duktiga och inte vara till besvér. Detta paverkar flickorna 1 skolan och 1
relationer till andra och paverkar dven dem nér de blir vuxna och forsoker dd skapa och

upprétthalla ett sa perfekt liv som mojligt och alltid vara alla till lags.

1.5.2 Hur man hjdlper ett barn som kdnner stress

De flesta barn forsoker ta det lugnt for att motverka stress, men det finns dven barn som kdnner
att de inte kan gora nagot &t sin stress (Enlund, 2004). Forslag som barnen sjdlva har dr att
minska kraven och ha farre fritidsintressen.

Vardnadshavarna ska finnas dar for sina barn, stilla sidana krav som barnen klarar av, ha
kontroll 6ver barnens fritidsintressen och tdnka pa barnen och vad de vill, inte pd vad de sjédlva
vill, exempelvis vid idrottsprestationer (Enlund, 2004). Pedagoger i skolan kan se att ett barn
ar stressat om han/hon till exempel klagar pa ont i magen, huvudvérk eller eksem. Utdver det
finns det flera andra tecken, bland annat svarigheter med koncentrationen, trotthet, stamning,
somnldshet, tandgnissling, hyperaktivitet och mardrommar.

Om man vill minska stressen hos ett barn dr den forsta atgiarden enligt Enlund (2004) att reda
ut vad som orsakar stressen som barnet kdnner. Om detta inte gors ar det svart att hjdlpa barnet
om man inte vet varfor barnet dr stressat. Nar man vet orsaken kan man vidta de atgiarder som

behovs.
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Massage och beroring, yoga och avslappningsdvningar dr nagot som pedagoger kan anvdnda
bade vid forebyggande av stress och som hjdlpmedel for att motverka stress (Enlund, 2004).
Ovanstaende ar bra for de flesta barn, oavsett om de ar stressade eller inte.

Att sétta tydliga grianser bAde hemma och i skolan ar viktigt (Enlund, 2004). D4 vet barnet
vad som géller och det minskar stressen, forutsatt dr grinserna ar rimliga for vad barnet klarar
av. Fasta rutiner och tid for att koppla av minskar ocksé stressen hos barn.

Barn behover ldra sig att prata om varfor de mar déligt eller kinner sig stressade och ibland
behdver de bara ndgon som ser dem, lyssnar och forstdr dem (Enlund, 2004). Att som vuxen ge
tid for att diskutera med barnet dr ndgot som é&r viktigt 1 bdde forebyggande, minskande och
behandling av stress hos barn.

“Utevistelsen skapar tillfdllen till rorelse som forbrinner stresshormoner och
okar vakenheten. Barnet orkar hdlla sig upprdtt ldngre och blir mindre stressat.” (Enlund,
2004). Att rora pa sig och vara ute minskar stress hos alla ménniskor och inte minst hos barn.
Genom fysisk aktivitet paverkas musklerna, blodcirkulationen och hjértat pa ett positivt sétt
och stressnivan minskar. Om den fysiska aktiviteten dessutom utfors utomhus ér det &nnu battre
och stressen minskar &nnu mer hos barn som kénner stress. Barn och unga idag sitter mycket
stilla och det framsta de gor sker inomhus, som till exempel att spela dator- och tv-spel och d&

ar det dnnu viktigare att de far vara ute och rora pa sig.

1.5.3 Dimensioner av skoltrotthet

Skoltrotthet bland barn har under de senaste aren blivit mer utforskat och man har undersokt
varfor barn blir skoltrotta och om det &r fler flickor dn pojkar som blir skoltrétta (Salmela-Aro
et al., 2009). Enligt en undersdkningen (Salmela-Aro et al., 2009) och Ungdomsenkéten 2013
(Sandell, u.a.) finns det tre dimensioner pa varfor barn blir skoltrotta: utmattning orsakad av
skolupgifter; cynisk och likgiltig instédllning till skolan samt kénslor av otillracklighet som elev.
I arskurs 9 hade 10 % av flickorna respektive 7,5 % av pojkarna 6kad risk for utbrandhet och
hos flickor dr detta frimst orsakat av kénslor av otillrdcklighet, medan det hos pojkar 4r cynism
1 relation till skolan. Sjdlvkénsla, vitsord, fordldrastod och depression har starka samband till
utmattning. Stod av vdnner har ocksé ett samband, dock inte lika starkt som de tidigare nimnda

faktorerna.
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1.6 Fragestillningar

Foljande fragestillningar undersoktes:

a) Konsskillnader betrdffande grad av skolburnout.

b) Relationen mellan élder och psykiska resurser for skolarbete.

¢) Relationen mellan skolburnout och allmént psykologiskt vilmiende och god
sjalvkinsla.

d) Relationen mellan skolburnout och depression, &ngest, obsessivitet,
somatisering, utsatthet for kamrataggression och utférande av aggression mot
skolkamrater.

e) Relationen mellan psykiska resurser for skolarbete och allmént psykologiskt
vialmaende och god sjilvkénsla.

f) Relationen mellan psykiska resurser for skolarbete och depression, &ngest,
obsessivitet, somatisering, utsatthet for kamrataggression och utférande av

aggression mot skolkamrater.
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2. Metod

2.1 Sampel

Atta skolor inom den grundliggande utbildningen, &rkurs 1-6, i Osterbotten kontaktades. Av
dessa skolor valde tva skolor att delta 1 undersokningen. Ett frigeformular fylldes salunda 1 av
59 flickor och 39 pojkar. Medelédldern var 11,8 ar (SD 1.0) for flickorna och 11,4 ar (SD 1.0)

for pojkarna. Aldersskillnaden var inte signifikant. Aldersspannet var mellan 10 och 13 ar.

2.2 Instrument

Formuléret innehdll foljande tio skalor: a) Skolburnout (Salmela-Aro, Kiuru, Leskinen, &
Nurmi, 2009, a = .87) (se Tabell 1 for enskilda item), b) Psykiska resurser for skolarbete
(Salmela-Aro, Kiuru, Leskinen, & Nurmi, 2009, o = .84) (se Tabell 2 for enskilda item), c)
Allméant psykologiskt vdlmédende (Goldberg & Hillier, 1979, o = .76), d) Sjélvkénsla
(Rosenberg, 1965, a = .91), e) Depression (Derogatis, 1975, o = .80), f) Angest (Derogatis,
1975, a=.79), g) Obsessivitet (Derogatis, 1975, a = .83), h) Somatisering (Derogatis, 1975, a
= .81), i) Utsatthet for kamrataggression (Osterman & Bjorkqvist, 2008, o = .70 och j)
Utfdrande av aggression mot skolkamrater (Osterman & Bjorkqvist, 2008, a = .77). Samtliga

svarsalternativ var pa femgradiga skalor (0—4).

Tabell 1
Enskilda item i skalan som mdter skolburnout (Salmela-

Aro, Kiuru, Leskinen, & Nurmi, 2009), N = 98.

Svarsalternativ: 0 = stimmer inte alls, 4 = stimmer helt

a) Det kénns som att jag har for mycket laxor

b) Jag kdnner mig ofta omotiverad i skolan

c) Jag kdnner ofta att jag inte ricker till i mitt skolarbete

d) Jag sover daligt pa grund av mitt skolarbete

e) Det kénns som att jag haller pa att tappa intresset for skolarbetet
f) Det kénns som att jag hela tiden har mindre att ge i skolan

g) Jag funderar mycket pa mitt skolarbete, ocksa dé jag ar ledig

h) Forr forsokte jag mera dn vad jag gor nu

i) Pressen pa skolarbetet orsakar problem i mina relationer till andra
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Tabell 2

Enskilda item i skalan som mdter psykiska resurser for
skolarbete (Salmela-Aro, Kiuru, Leskinen, & Nurmi, 2009) N
= 98.

Hur klarar du av ...

Svarsaltenativ: 0 = stimmer inte alls, 4 = stimmer véldigt bra
a) Skolarbetet, trots att det finns andra intressanta saker att gora,
t.ex. fritidsintressen och att traffa kompisar)

b) Att ldsa till prov

c) Att gora laxor varje dag

d) Att lyssna pa det ldraren séger varje lektion

e) Att fa godként i alla &mnen

f) Att gora dina fordldrar ndjda med ditt skolarbete

g) Att klara av prov

2.3 Procedur

En tillstindsblankett for deltagande i undersokningen skickades till rektorerna 1 de deltagande
skolorna, och rektorerna vidarebefodrade blanketten till vardnadshavare till eleverna i arskurs
4—6. Blanketterna samlades in av klassldraren fore undersokningstillfallet.

En lank till undersdkningen skrevs upp pa tavlan 1 klassen. Formuléret fylldes 1 pa skolornas
Ipads.

Endast respondenter som hade ldmnat in tillstindsblanketten med ett godkdnnande frin
vardnadshavaren/vardnadshavarna fick fylla 1 formuldret. Under undersokningstillfallet
svarade forskaren och klassliraren pa fragor eftersom formuléret inneholl en del svéra ord och

uttryck.

2.4 Etiska hiansyn

Respondenterna som deltog undersokningen var alla anonyma. Studien f6ljde de etiska
principer betrdffande vetenskaplig forskning med ménniskor som stipuleras i the Declaration
of Helsinki (World Medical Association, 2008) samt riktlinjer for forskningsverksamhet
utgivna av the Finnish Advisory Board on Research Integrity (2012).
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3. Resultat

3.1 Korrelationer mellan skalorna

Skolburnout korrelerade signifikant negativt med allmént psykologiskt vilmaende och god
sjalvkinsla (Tabell 3). Psykiska resurser for skolarbete korrelerade signifikant positivt med de
samma. Skolburnout korrelerade signifikant positivt med depression, angest, obsessivitet,
somatisering, utsatthet for kamrataggression och utférande av aggression mot skolkamrater.
Psykiska resurser for skolarbete korrelerade signifikant negativt med de samma. De hogsta

korrelationerna hittades mellan skolburnout och dngest och obsessivitet.

Tabell 3
Korrelationer mellan skolburnout och psykiska resurser for

skolarbete och dtta andra skalor (N = 98).

Skolburnout  Psykiska resurser
for skolarbete

Allmént psykologiskt vdlmdende -5 Hw* AQ HH*
Sjélvkinsla _.6] *E* 45 sk
Depression 59 sk _4D wHE
Angest 65 HEx 46 *+E
Obsessivitet .65 Hk* _5() sk
Somatisering 50 44 wHE
Utsatthet for kamrataggression A2 wxE =33 ek
Utférande av aggression mot skolkamrater 26 ** =24 %

ik p <001 ** p< 015 % p<.05

3.2 Alder
Alder korrelerade signifikant positivt endast med psykiska resurser for skolarbete [r = .23, p =

.037].
3.3 Konsskillnader for skolburnout

Inga signifikanta skillnader hittades mellan flickor (m = 1.24) och pojkar (m = 0.97) betrdffande

grad av skolburnout.
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3.4 Skillnader baserad pa kon och grad av skolburnout

Tvéa grupper konstruerades, en for respondenter som hade ldgre virden dn medeltalet pa
skolburnout (lag), och en for respondenter som hade virden hogre dn medeltalet (hdg). En
multivariat variansanalys (MANOVA) gjordes med skolburnoutgrupp och koén som obereonde

variabler och nio skalor som beroende variabler. Den multivariata analysen var signifikant

(Tabell 4).

Tabell 4
Resultat av en multivariat variansanalys (MANOVA) med skolburnoutgrupp (hég/ldg)

och kén som obereonde variabler samt nio skalor som beroende variabler (N = 98)

Fdf ps w Grupp med
hogre medelvirde

Effekt av kén

Multivariat analys 395 9,8 .001 .293

Univariata analyser
Psykiska resurser for skolarbete 042 1,94 =ns .004 -
Allmént psykologiskt vdlmdende 5.50 ” .021 .055 Pojkar
Sjélvkansla 5.30 ” .024 .053 Pojkar
Depression 17.49 ” .001 .157 Flickor
Angest 1044 7 .002 .100 Flickor
Obsessivitet 8.25 ” .005 .081 Flickor
Somatisering 3.22 ”? .076 .022 Flickor
Utsatthet for kamrataggression 1.75 ”? ns  .018 -
Utférande av aggression mot skolkamrater 6.10 ”? .015 .061 Pojkar

Effekt av skolburnoutgrupp (hog/lag)

Multivariat analys 838 9,8 .001 .467

Univariata analyser
Psykiska resurser for skolarbete 28.72 1,94 .001 .234 Lag burnout
Allmént psykologiskt vdlmdende 22.91 ” .001 .196 Lag burnout
Sjélvkansla 2122 7 .001 .184 Lag burnout
Depression 14.06 ”? .001  .130 Hog burnout
Angest 40.57 .00l .301 Hog burnout
Obsessivitet 52.79 ”? .001  .360 Hog burnout
Somatisering 36.56 7 .001 280 Hog burnout
Utsatthet for kamrataggression 5.34 ”? 023 .054 Hog burnout
Utférande av aggression mot skolkamrater 4.24 ” 042 .043 Hog burnout

Interaktionseffekt mellan kén och burnoutgrupp 126 9,86  ns  .116
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De univariata analyserna utvisade att flickorna hade signifikant hogre varden pad depression,
angest, obsessivitet och somatisering jamfort med pojkarna, medan pojkarna hade hégre viarden
pa allmint psykologiskt vilmaende, sjdlvkinsla och utforande av aggression mot skolkamrater.
Inga konsskillnader hittades for psykiska resurser for skolarbete och utsatthet for
kamrataggression. Elever med virden pd skolburnout som var hogre @n medeltalet hade
signifikant hogre védrden pa depression, angest, obsessivitet, somatisering, utsatthet for
kamrataggression och utférande av aggression mot skolkamrater jaimfort med de Ovriga
eleverna. De hade ocksa signifikant ldgre varden pd psykiska resurser for skolarbete, allméant
psykologiskt  vdlmaende och sjdlvkdnsla. Interaktionseffekten mellan kon och

skolburnoutgrupp var inte signifikant.
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4. Diskussion

4.1 Sammanfattning av resultaten

Enligt Salmela-Aro et al. (2009) och Ungdomsenkiten 2013 (Sandel, u.a.) 16per flickor storre
risk dn pojkar att bli utbridnda och skoltrotta, vilket inte stimmer dverens med resultatet 1 den
foreliggande studien, déar det inte hittades nagra siginifikanta skillnader mellan flickor och
pojkar. Alder kan vara en orsak till att studierna inte verensstimmer med varandra, eftersom
den foreliggande studiens respondenter var mellan 10 och 13 ar och 1 Salmela-Aro et al.:s studie
(2009) och Ungdomsenkéten 2013 (Sandell, u.d.) var respondenterna i hogstadiedldern, alltsa
13-16 ar.

Andra studier har dock pévisat skillnader mellan pojkar och flickor vad géller skoltrétthet.
Flickor har visats lida mera av psykiska storningar (Fujita et al., 2009; Maynard et al., 2018;
Salmela-Aro et al., 2016) och kronisk huvudvirk (Fujita et al., 2009), medan skoltrotthet ofta
gir hand 1 hand med Overdriven internetanvindning och cynism mot skolan hos pojkar
(Salmela-Aro et al., 2009; Salmela-Aro et al., 2016; Sandell, u.a.).

I den andra forskningsfragan gillande relationen mellan alder och psykiska resurser for
skolarbete (Salmela-Aro et al., 2009) forvintades dldre barn ha mera psykiska resurser. Den
foreliggande studien kom fram till likadana resultat. Ju dldre barnen var, desto mer psykiska
resurser for skolarbete hade de, medan orsaker till och hur skoltrétthet visade sig vara
oberoende av alder. Ovanstaende resultat besvarar dven den femte forskningsfrdgan, enligt
vilken det forvintades att ju mer psykiska resurser ett barn har, desto hdgre allmént
psykologiskt vilmaende och bittre sjdlvkinsla har han/hon (Salmela-Aro et al., 2009).

Aldern spelar troligen en stor roll betriffande kdnsskillander och hiir kan man ocksa ténka sig
att skoltrotthet tar sig uttryck pé olika sitt beroende pa hur gammalt barnet dr. Utan att dra ndgra
slutsatser, kan man diskutera ovanstdende och en synpunkt skulle kunna vara att hur skoltrotthet
tar sig uttryck skiljer sig beroende pé barnets dlder, eftersom manga olika faktorer spelar in. I
Fujitas et al.:s studie (2009) framkommer det att skolfobi i samband med kronisk huvudvérk &r
vanligare hos barn 1 hogstadiedldern, eftersom de befinner sig 1 en kénslig dlder, har hogre
sensivitet och dr mera sarbara for psykosociala problem an elever 1 lagstadiet. Andra orsaker
eller symptom &n kronisk huvudvark kan ocksa paverka hur skoltrotthet varierar mellan barn i
olika &ldrar.

Enligt den tredje forskningsfrdgan forvintades elever som lider av skoltrotthet dven ha ett

lagre allmént psykologiskt vdlmdende och sédmre sjdlvkinsla (Difiori et al., 2014; Salmela-Aro
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etal., 2016). Enligt den fjarde forskningsfrdgan forvantades skoltrotta och utbrianda elever d&ven
lida av depression, angest, obsessivitet, somatisering, utsatthet for kamrataggressioner och/eller
utforande av aggression mot skolkamrater (Fujita et al., 2009; Maynard et al., 2018; Salmela-
Aro et al., 2009; Salmela-Aro et al., 2016). Bdda dessa forskningsfragor éverensstimmer med
den aktuella studien — nér en elev blir skoltrott, forsdmras hans/hennes psykiska vilméende och
sjdlvkénslan sjunker. Elever som lider av ndgon eller ndgra av de i den fjirde forskningsfragan
ndmnda problemen 16per storre risk att bli utbrdnda. De elever som redan &r utbridnda I6per
ocksa storre risk att drabbas av depression eller angest. En aspekt som inte har kunnat visas i
nagon av ovanstdende studier (Fujita et al., 2009; Maynard et al., 2018; Salmela-Aro et al.,
2009; Salmela-Aro et al., 2016) eller i den aktuella studien, &r att det inte gar att pavisa ett
orsak-verkan forlopp, utan bara samband. Som exempel kan nidmnas att det inte framkommer
om depression beror pa skoltritthet eller om skoltrottheten ér orsaken till depressionen. For att
kunna fa ett tillforlitligt resultat, skulle det behdvas en longitudinell studie.

De flesta av resultaten 1 den aktuella studien stimmer 6verens med de studier utifrén vilka
forskningsfrdgorna stilldes, sé dven den sjitte forskningsfragan. Enligt den forvédntades elever
med sdmre psykiska resurser 16pa storre risk for att drabbas av depression, angest, obsessivitet,
somatisering, utsatthet for kamrataggressioner och/eller utforande av aggression mot
skolkamrater (Fujita et al., 2009; Maynard et al., 2018; Salmela-Aro et al., 2009; Salmela-Aro
et al., 2016). Har kan man igen poédngtera att orsak-verkan inte kan etableras i denna studie. Om
ett barn har sdmre psykiska resurser, dr det svarare att kunna std emot eller kontrollera negativa
tankar och handlingar. Ju sdmre barnet sedan borjar mé, desto hogre &r risken for att barnet
drabbas av skoltrétthet. Darfor stivar man efter att barn redan tidigt féar lara sig att anvinda de
verktyg de behdver for att kunna tackla motgangar och ha storre chans att inte drabbas av
skoltrétthet. Skoltrotthet hos barn sjunker med aldern och det dr dven en orsak till att det ar

centralt att redan tidigt stdda barns psykiska resurser.

4.2 Undersokningens implikationer

Undersokningens resultat fokuserar pa skoltrotthet hos elever 1 arskurserna 4-6, till skillnad
frén tidigare forskning dér fokus framst har legat pa elever 1 de hogre arskurserna samt unga
vuxna. Resultatet av undersokningen kan anvéndas som grund for vidare forskning, dir ett
storre sampel kunde delta. Ett bredare sampel skulle ge en bredare bild och det skulle troligen

uppsté skillader mellan pojkar och flickor.
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Enkiten kunde med fordel anvidndas for vidare forskning. Resultaten av undersdkningen
kunde anvédndas som forebyggande arbete inom skolvérlden. Lérare och annan personal inom
utbildning och skola kunde med fordel ta del av resultatet och ddrmed ha en mgjlighet att kunna
se problem tidigare, forebygga samt atgirda skoltrotthet och de problem som medfoljer eller dr

orsaken till skoltrotthet.

4.3 Undersokningens begransningar

I undersokningen deltog inte s méinga respondenter, eftersom det var bara tva skolor som
deltog 1 undersokningen. Alla skolor som kontaktades, inklusive de deltagande skolorna, finns
pa landsbygden i Osterbotten. Dessa skolor dr alla svensksprikiga och enkiiten som
respondenterna svarade pa utformades pa svenska. P4 grund av dessa begrinsningar &r
resultaten inte representativa for hela Svenskfinland. Resultaten beskriver heller inte ndgot om
skoltrotthet hos elever i stdderna eller hos den finsksprakiga befolkningen. Resultatetens
tillforlitlighet paverkas dven av hur drligt respondenterna har svarat pa enkéten och hur de har
uppfattat frigorna. Flera av fragorna 1 enkdten kunde uppfattas som svéra att forstd och hur man

uppfattat och tolkat fragorna kan skilja sig mellan olika personer.

4.4 Forslag till fortsatt forskning

Barn viéxer idag upp 1 en digital vérld, dér internet, appar, sociala medier och spel har en stor
inverkan pé deras vardag. Salmela-Aro et al. (2016) har undersokt barns internetanvénindning
och hur det paverkar deras vdlméende och skolgang. Flera studier om detta skulle vara 6nskvirt.
Att yngre barn och inte bara fran arskurs 7 skulle delta 1 dessa studier skulle ocksd behovas for
att fa en bredare bild och en storre medvetenhet om internet och dess anvéndnings paverkan pa
barns vidlmédende och skolgang.

Flertalet studier om skoltrotthet och utmattning fokuserar pa barn fran 13—ars alder och uppét
samt unga vuxna. Fler studier dér elever och barn 1 de lagre arskurserna skulle delta, kunde vara
onskvirt. Det kunde ge en bredare bild och ett annat perspektiv pa problemet. Skillnaderna
mellan hur skoltrétthet och hur skoltrotthet tar sig uttryck hos barn i de ldgre arskurserna och i
de hogre arskurserna kunde ocksé vara 6nskvirda.

En annan vinkel pé skoltrotthet hos barn och unga kunde vara en jamforelse av hur graderna
och skillnaderna 1 skoltrotthet tar sig uttryck hos barn 1 olika kulturer. I en sddan studie skulle

till exempel konsskillnadern vara en intressanta infallsvinkel.
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