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Abstrakt:

Framgéngsrika studenter &r viktiga for samhdllet, universiteten och studenterna sjdlva.
Studieframgang kan paverkas av flera faktorer, bland annat av studiemotivation. A andra sidan
kan ocksé studiemotivation paverkas av flera faktorer. Har spelar universitetets stod en avgdrande
roll. Universitet kan genom att erbjuda handledning, interaktion och feedback péverka hur
motiverade studenterna &r for sina studier. En annan faktor som kan paverka studenters
studiemotivation &r studenternas vilmaende.

Syftet med avhandlingen é&r att undersoka vad som inverkar pd universitetsstudenters
studiemotivation i Finland. Mélet &r att ta reda pa hur universitetets stdd och studenternas
vilméende péverkar studenters studiemotivation. Avhandlingens centrala fragestillning &r
“Finns det ett samband mellan universitetets stod och studenters studiemotivation?” och den
andra forskningsfragan lyder "Finns det ett samband mellan studenters vilmdende och deras
studiemotivation? ”. Dértill granskas dven ifall det finns skillnader mellan hur kvinnor och méin
samt studenter inom olika utbildningsomraden uppfattar studiemotivation.

Som analysmetod anvidnds kvantitativ metod. Analysen genomfGrs statistiskt 1 SPSS.
Inledningsvis tas frekvenser, korstabeller och medelvérdesanalyser fram. Dérefter foljer en
sammanstillande analys i form av en regressionsanalys. Analysen byggs pd en fardig
enkdtundersokning, Kandidatresponsen2015. Enkéten har besvarats av 11 745 studenter som
nyligen tagit kandidatexamen. Enkéten besvarades vid alla 14 universitet 1 Finland.

Resultatet visar att det finns ett tydligt samband mellan bade universitetets stod och studenternas
studiemotivation samt mellan studenternas vidlmiende och studenternas studiemotivation.
Skillnader forekommer dven mellan min och kvinnor samt de olika utbildningsomrddena. Mén
ar nojdare med universitetets stdd medan kvinnorna ér en aning mer motiverade for sina studier
4n mannen.

Sammanfattningsvis kan konstateras att universitet kan pdverka sina studenters studiemotivation.
Detta kan de gora genom att erbjuda tillrdckligt med stdd, i form av handledning, interaktion och
feedback, till sina studenter. Ju mer studenter upplever att de erbjudits stdd fran universitetet
under sina studier desto mer motiverade har de upplevt att de varit i1 sina studier. Det samma
giller vilmédende. Ju bittre studenter upplever att de matt under sin studietid desto mer
motiverade har de upplevt att de varit i sina studier.

Nyckelord: studiemotivation, studieframgéng, universitetsstudenter, universitet,
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1. Inledning

Att universitetsstudenter dr framgéngsrika i sina studier &r viktigt for manga parter. Framfor allt
ar studieframgang viktigt for studenterna sjdlva men framgangsrika studenter ar dven viktiga
for universiteten. Dartill dr det ocksa for samhaéllet viktigt att studenterna &r framgéngsrika 1
sina studier och tar ut examen. Dels ar det hér viktigt for att universitetsutbildningen kostar

staten pengar, dels for att samhéllet ska fa utbildade individer ut i arbetslivet.

Vad som far en student att vara framgéngsrik 1 sina studier kan bero pa ett flertal olika faktorer.
En av dessa faktorer dr motivation. Tidigare forskning pavisar att det finns ett tydligt samband
mellan motivation och prestation. Nar studenters motivation stirks sa forbattras ocksa deras
prestation (Hakala, 2017, s. 9). Minskad studiemotivation och bristen pa engagemang verkar
vara starkt kopplade till att studenters studier drar ut pé tiden (Peltonen & Ruohotie, 1992, s.
136) och séledes dr det viktigt att vidta atgirder for att forhindra detta. Denna pro gradu-
avhandling kommer att studera studiemotivation och studieframging samt faktorer som

paverkar dessa.

1.1 Bakgrund

Det finns méngder av olika faktorer och forklaringar till vad som paverkar studiemotivation
(Peltonen & Ruohotie, 1992). Grovt taget kan man sdga att studiemotivation kan pdverkas av
tvd slags angeldgenheter; privata angeldgenheter samt universitetsrelaterade angeldgenheter.
For att gora en avgransning kommer denna pro gradu-avhandling inte att studera alla mdjliga
faktorer som paverkar studiemotivation. Denna avhandling kommer enbart att fokusera pa

sambandet mellan studenters studiemotivation och universitetets stod till sina studenter.

For att ytterligare gora en avgrinsning kommer denna avhandling inte att undersdka alla
tankbara universitetsrelaterade faktorer som kan péaverka studiemotivation utan enbart fokusera
pa tva faktorer som i denna avhandling kommer att bendmnas universitetets stod. Dessa tva
faktorer dr handledning som universiteten erbjuder sina studenter samt interaktion och feedback
mellan universitetspersonal och studenter. Dessa tvé faktorer har valts ut med motiveringen att
de ar stodatgirder som universitet kan och bor erbjuda sina studenter for att de ska vara

framgangsrika och klara av sina studier (Vuorinen et al., 2005, Jonsson, 2013). Handledning
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samt interaktion och feedback kommer i denna avhandling att studeras enligt studenternas

upplevelser av dessa.

Denna avhandling kommer dértill att studera sambandet mellan studiemotivation och
studenternas subjektivt upplevda vdlmaende. Tidigare forskning pavisar att studenter som
motiverats med inre motivation kan fa 6kat vdlmaende och tillfredsstéllelse genom att uppna
delmal i sina studier (Hakala, 2017, s. 12). Ungdomars och unga vuxnas vilmaende ar ett imne
som under de senaste aren blivit allt mer aktuellt och uppmérksammats i media. Studier har
visat att ndstan 30 procent av hdgskolestudenterna lider av psykiska problem och antalet
studenter som upplever stress har fordubblats sedan 1960—70-talet (Kunttu & Pesonen, 2013).
En 6kning i stressen syns framforallt efter 2008 d& en ny examensreform kom som forsvarade

langtidsstudier (Tiessalo, 2017).

Studenters vidlmaende kan paverkas av flera faktorer. En av dem &r studierna. Att glada och
vidlmaende studenter presterar bittre i sina studier kan verka som en sjilvklarhet. Faktum ar
dock att detta samband har utforskats forvanansvart lite. Det dr 4nda skél att komma ihag att
alla uppfattar sin egen hilsa pa olika sitt och séledes kan det vara svért att jimfora vilmaende
individer emellan. En student kan lattare dn en annan student kdnna symptom. Forskare har
bland annat kommit fram till att kvinnor oftare &n mén kdnner av olika hélsorelaterade

symptom. Det hér kan bero pa flera olika saker.

Tva tinkbara orsaker kan vara att kvinnor oftare 4n mén kénner av olika symptom pé sjukdom.
Det hir kan bero pé att kvinnor kénner till vilka symptomen &r eller pa att kvinnor har léttare
att uttrycka sina kénslor. En annan forklarande faktor dr att det passar kvinnorollen béttre att
vara sjuk dn det gor mansrollen (Kunttu, 2004, s. 37-39). I en undersokning gjord av
Studenternas hélsovérdsstiftelse ar 2016 upplevde varannan kvinna dagligen symptom pé
nedsatt psykiskt vilmiende medan bara var tredje man kdnde symptom dagligen. I samma
studie framgar ocksd att kvinnor oftare 4n mén kinner sig utbridnda av sina studier (SHVS,
2017). Pé grund av det hdar kommer avhandlingen ocksd att analysera skillnader mellan hur

kvinnor och mén upplever vdlméende och studiemotivation.

1.2 Syfte och fragestillning

Jag dr intresserad av finlédndska universitetsstudenter och mer specifikt deras studiemotivation.

Syftet med avhandlingen ar att underséka vad som inverkar pd universitetsstudenters

2



Rebecka Svedberg

studiemotivation i Finland. Malet ar att ta reda pa hur universitetets stdd och studenternas

vidlmaende pdverkar studenternas studiemotivation. Avhandlingens centrala fragestéllning &r:

“Finns det ett samband mellan universitetets stod och studenters studiemotivation?”.

Med universitetets stod avses i denna avhandling handledning som erbjudits studenter samt
interaktion och feedback mellan personal och studenter inom ett universitet. Férutom den
centrala fragestidllningen kommer avhandlingen att fOrsoka besvara ytterligare en

forskningsfraga:
”Finns det ett samband mellan studenters vilmaende och deras studiemotivation?”.

Vilmaende kommer i denna avhandling att studeras enligt studenters egen subjektiva
uppfattning om sitt vilmaende. Avhandlingen kommer dértill att granska ifall det finns
skillnader mellan hur kvinnor och mén samt studenter inom olika utbildningsomraden uppfattar

studiemotivation.

1.3 Avhandlingens disposition

Inledningsvis har dmnet for pro gradu-avhandlingen introducerats. 1 det forsta kapitlet har
bakgrund, syfte och fragestéllningar presenterats. Kapitel tva till fem tillhor teoridelen av
avhandlingen. I kapitel tva behandlas studieframgang. Kapitlet inleds med en forklaring av vad
begreppet studieframgéng innebér, hur studieframgéng kan upplevas och fortsétter sedan med

att redogora for olika faktorer som péverkar studieframgang.

Kapitel tre behandlar studiemotivation (den beroende variabeln). Kapitlet inleds med en
diskussion om vad motivation dr och hur begreppet studiemotivation kan definieras. Kapitlet
fortsitter sedan med att redogora for olika faktorer som péverkar studiemotivation, bade positivt
respektive negativt. I kapitel fyra presenteras universitetets roll 1 denna undersokning. Detta
gors genom att ta upp bland annat handledningens, interaktionens och feedbackens (de
oberoende variablerna) inverkan pa studenternas studiemotivation och studieframgang. Kapitel
fem behandlar vilméende (ytterligare en oberoende variabel) bland hégskolestudenter. Kapitlet
beskriver hur védlmdende uppfattas 1 den hdr avhandlingen samt hur finldndska

hogskolestudenter mér i dagens lége.
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Fran och med kapitel sex borjar avhandlingens empiriska del. I kapitel sex presenteras
avhandlingens metod och material. I kapitel sju presenteras avhandlingens analys. Kapitlet
inleds med en bakgrund over undersokningens respondenter och fortsédtter sedan med en
frekvensanalys. Analysen innehdller dven medelvédrdesanalyser, en for varje oberoende
variabel. Medelvérdesanalyserna synliggor skillnader i hur studiemotivation uppfattas. Kapitlet
avslutas med en sammanstdllande analys i form av en regressionsanalys. I kapitel atta diskuteras
och jamfors analysens resultat med den tidigare forskning som presenterats i teoridelen av

avhandlingen. Avhandlingen avslutas i kapitel nio med en sammanfattning av avhandlingen.
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2. Studieframgang

Studieframgéng é&r ett vélstuderat och diskuterat begrepp. Trots detta finns det ménga olika
asikter om vad studieframgéing dr och vad som péverkar det. Forskning har pévisat att det finns
ett samband mellan vilméende och studieframgéng. Studenters vilméaende paverkar hur deras
studier framskrider. Studenter med ett gott vilmaende dr battre beslutsfattare, de visar béttre
mellanménskligt beteende och klarar av sina prestationer béttre (Wright & Cropanzano, 2004,
s. 341). Att uppna studieframgang &r viktigt for ménga parter. Dels ér det viktigt for studenten
sjdlv, dels for universiteteten som studenterna studerar vid men dels ocksd for samhillet.
Mycket av det hér beror pé pengar. Hogskoleutbildningen i Finland 4r en av de statligt mest
finansierade 1 virlden (Cai & Kivisto, 2013, s. 57). De finldndska universiteten &r offentliga

organisationer som &r styrda av staten och de far sin huvudsakliga finansiering dérifran.

Finland satsar mycket pa utbildningen i landet och séledes ar det onskvirt att studenterna uppnér
studieframgang som en foljd av det hir. De finldndska universiteten dr beroende av sina
studenter. Det hdr beror till stor del pa att universitetens finansiering bestims enligt
universitetsstudenternas studieframgéng. Universiteten kostar mycket for samhillet och dn sa
lange dr universitetsstudier gratis for alla finlindska medborgare. Finland och de andra nordiska
vélfardsstaterna har haft som ett centralt mal att alla ska ha lika mojligheter att borja studera,
oberoende av socioekonomisk bakgrund. I Finland har det hir framforallt genomforts genom
att 0ka studieplatserna inom hdgre utbildning och genom att sprida ut hogskolorna runt om 1

Finland (Mattila, 2005, s. 24, 49).

I det hér kapitlet diskuteras vad studieframgang ar. I den andra delen av kapitlet presenteras

faktorer som kan péverka studieframgang.

2.1 Vad ar studieframgéng?

Andersson och Grysell (2002) forklarar studieframgang som att en student uppnatt ett visst matt
av kunskap och fardigheter. Det dr alltsa inte frdga om vad sjédlva begreppet betyder. Diskussion
uppstar da parter med olika synsétt diskuterar begreppet (Andersson & Grysell, 2002, s. 1, 53).
En student uppfattar kanske studieframging enligt andra kriterier dn en ldroanstalt. Dartill kan

begreppet ha olika innebord for enskilda ménniskor.
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Problem uppstdr da man vill forsoka mita studieframgéng. Att méta studieframgang kan
ndmligen vara svart. Ett av de léttaste sitten att méta studieframgéng &r att kontrollera hur
manga studiepodng en student lyckas fa (Eriksson & Henriksson, 2009, s. 11). Att méta
studieframgang genom att kontrollera antalet studiepoéng en student far under ett lasar kan dock
vara problematiskt. For att fa studiepodng krdvs ofta att studenten klarar av nagon slags
slutprestation, exempelvis en sluttentamen. Kurser kan vara arbetskrdvande och ibland gér
studenter om kurser flera ganger for att de inte klarar av sluttentamen. En underkind
sluttentamen leder ofta till att hela kursen underkénns. Detta innebir att en student som arbetat
under en hel kurs men inte klarar av sluttentamen blir utan studiepoédng, och séledes kvarstar

inget bevis pé att studenten faktiskt arbetat.

Ytterligare forekommer skillnader pd vad studieframgang verkligen &r och hur studieframgang
upplevs. Studenter upplever studieframgéng individuellt och darfor kan begreppet innebéra
olika saker beroende pad vem man fragar. For en student kan studieframgang betyda att hen &r
framgéngsrik i studierna, i bemérkelsen goda vitsord. For en annan student kan framging i
studierna innebédra en avklarad kurs for att i studiepoédng, utan vidare krav pa vitsord. For en
tredje student kan studieframging betyda att hen kommer vidare i sina studier genom att
utveckla sin kunskap inom sitt amne, utan att konkret avklara en kurs. Faktorer som paverkar
hur en student upplever studieframgang ar exempelvis studentens bakgrund och tidigare

uppfattningar om utbildning (Andersson & Grysell, 2002, s. 60).

Universitetsstudier kan jamforas med ett arbete for universitetsstudenter. Detta da studierna for
manga studenter dr deras huvudsyssla (Kallio, 2002, s. 7). Avsaknaden av ordentligt uttinkta
teorier om relationen mellan vélbefinnande och studieframging har gjort att forskare istéllet
utgdtt fran teorier som géller heltidsanstillda (Cotton et al., 2002). Forskare har hittat flera
likheter mellan studenter och heltidsanstillda. Savél studenter som heltidsanstéllda arbetar med
specifika uppgifter, hanterar olika nivaer av kontroll och stod, maste hélla sig inom tidsfrister
och arbetar sjilvstindigt gentemot ett mal. Det som dock skiljer studenter fran heltidsanstéllda
arbetare dr att de 1 hogre grad dn studenter bland annat har mer flexibla arbetsscheman och

storre chans att fa arbeta med vad de vill (Cotton et al., 2002, Rode et al., 2005).

Séntti (1999) kallar en students arbetsformaga for studieforméga. En student avgor framst sin
studieformaga sjdlv. Studieférmaga avgors bland annat av studentens personlighet, motivation,
handlingsférméga och studentens krafter (Kunttu, 2004, s. 164). Kompetent undervisnings- och

handledningsverksamhet ar en konstruktiv faktor for en students studieformaga. Till
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undervisnings- och handledningsverksamheten hor bland annat interaktionen mellan student

och lirare samt feedback och utvérdering (Kunttu, 2009).

2.2 Vad paverkar studieframgang?

Studieframgang kan paverkas av flera faktorer. Dessa ér alla individuella for enskilda studenter
och sdledes finns det inget entydigt svar pa vad som paverkar studieframgéng. Schiefele, Krapp
och Winteler (1992, s. 184) menar att tre grupper av faktorer kan péverka studieframgang.
Dessa ar studentkaraktdristiska, forhallanden 1 hemmet och skolkontext. Till de
studentkaraktéristiska faktorerna hor faktorer som utmirker studenten, exempelvis intelligens.
Faktorer som hor till gruppen forhéllanden i hemmet dr exempelvis socioekonomisk klass.
Exempel pa faktorer inom gruppen skolkontext ar kvaliteten pa undervisning. Flera studier har
dven hittat ett samband mellan studenters sociala integration och deras studieframging

(Andersson & Grysell, 2002, s. 54).

Vesikansa, Lempinen och Suomela (1998) menar att faktorer som paverkar studiernas
framskridande kan vara yttre eller inre faktorer. De yttre faktorerna kan kategoriseras 1 fyra

grupper och de inre faktorerna i tre grupper:

Yttre faktorer ar
— faktorer kopplade till forsorjning (hur studierna finansieras, forvéirvsarbete)
— faktorer kopplade till universitetet (undervisning, handledning, atmosfar)
— faktorer kopplade till studiernas uppbyggnad (dmnesomrade, studiernas form)

— faktorer kopplade till sysselséttning (kvalifikationer som uppskattas i arbetslivet,

arbetssituation).
Inre faktorer ar

— motivationsfaktorer
— orienteringsfaktorer

— inriktning mot utbildningsomrédet.

Enligt Vesikansa et al. paverkas studieframgéng alltsd av en hel del faktorer. Av dessa faktorer

ar det bara en brékdel som universitet sjélva kan padverka med sina egna atgarder (Vesikansa et

al., 1998, s. 8).
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Nar forskare borjade undersoka studieframgang studerande manga av dem forhdllanden som
var knutna till eleverna. Detta for att hitta individfaktorer som forklaring till framgéing i skolan.
Faktorer som undersoktes var exempelvis genetiska faktorer, s som intelligens eller kon, men
dven familjens socioekonomiska status studerades. Som en reaktion mot detta uppstod den
forskning om skolframgéng som borjade intressera sig for skolors betydelse for elevernas
prestationer. Fokus riktades dé istdllet pa olika skolfaktorer, exempelvis undervisningens

kvalitet (Jarl et al., 2017).

Maénga forskare har forsokt forklara studieframgang genom att undersoka faktorer som paverkar
den pé olika sitt. Ett av de tidigaste fynd motivationsforskarna gjorde var att de hittade att det
verkade finnas ett ganska linjart samband mellan motivation och prestation. Forskarna markte

att studenternas prestation forbattrades nér motivationen stirktes (Hakala, 2017, s. 9).

Vanligtvis avslutas eller avbryts studierna i studiernas slutskede (Horelli, 2011, s. 16). Flera
forskare har undersokt faktorer som paverkar att studierna antigen framskrider eller bromsar
studieframgdngen. Vuorinen et al. (2005) har utvédrderat studiehandledning inom finldndska
hogskolor. I deras utvérdering framtrader faktorer som hogskolorna sjdlva anser att paverkar
studiernas examineringstid och faktorer som gor att studierna framskrider inom tidsfristen.
Dessa faktorer var studiehandledning, undervisning av hog kvalitet, kvaliteten pa
undervisningsprogrammen, att g& framdt som grupp, flexibilitet i kursutbudet, fungerande
personlig studieplanering, utveckling av studiemiljon (exempelvis alternativa studier och
sommarkurser), studiestodssystemet, tillgang till material som behdvs samt motiverade
studenter. Periodsystemet i hogskolorna upplevs dven som en bidragande faktor till att studierna
framskrider béttre. Det hir beror pd att undervisningen, i och med perioderna, dr mera jamnt

fordelade under laséret.

I samma utvérdering beskriver hogskolorna dven faktorer som de anser att bromsar studierna.
Dessa faktorer dr frimst sddana som bara studenter sjilv kan péverka. Faktorer som ndmns i
utvirderingen &r bland annat arbete, relationsproblem, pabdrjande av arbete med en avhandling,
inldrningssvarigheter och hélsorelaterade problem. I utviarderingen kommer dven studenternas
egna asikter fram. Faktorer som studenter sjdlva anser att bromsar studierna dr organisering av
studierna, bristande resurser (krockande kurser och tidsscheman), kurser som erbjuds for séllan,

svartillgénglig kurslitteratur samt forhandskrav till kurser (Vuorinen et al., 2005, s. 22-23).

Liimatainen et al. (2010) har undersokt orsaker till att studier drar ut pa tiden bland

hogskolestudenter 1 Finland. I undersokningen pavisas flera orsaker till att studierna fordrdjs
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och drar ut pa tiden. De fem vanligaste orsakerna till att studierna drar ut pa tiden bland bade
universitetsstudenter och yrkeshogskolestudenter var arbete, brist pd motivation, psykiskt
illaméende, relationsrelaterade orsaker och lathet. Ytterligare en vanlig orsak som framforallt
framkom bland universitetsstudenter var brist pa handledning (Liimatainen et al., 2010, s. 11—
12). I en studiebarometer fran 2014 fragades det av studenter i Finland vad de upplevt att har
bromsat deras studier. De vanligaste faktorer som framkom i denna undersokning var arbete
vid sidan om studierna, obligatorisk ordningsfoljd pé kurser eller deras daliga tidsschema, svag
motivation, personliga skil, alltfor arbetskrdvande kurser och tentamina samt bristfallig

handledning (Saari & Villa, 2016, s. 39).

I undervisnings- och kulturministeriets studentundersékning 2017 framgar att studenter
upplever att den storsta faktorn till att studierna framskrider ldngsammare @n Onskat &r att de
méste se till att de kan forsorja sig. En dryg fjdrdedel (27%) av studenterna uppger att ordnandet
av deras utkomst saktar in pé studietakten. Den egna attityden och motivationen for studierna
ar en annan faktor som studenter upplever att paverkar studietakten negativt. I underskningen
svarade 23 procent att de upplever att detta fir studierna att framskrida langsammare.
Ytterligare tvd faktorer som har en negativ effekt pa studietakten dr studiernas kravnivd och
studenternas vilméende. Av studenterna uppger 21 procent att studiernas kravniva péaverkar
studierna negativt och 20 procent av studenterna uppger att sviktande vilméende paverkar

studierna negativt.

I undersokningen framgér dven faktorer som studenterna upplever att forsnabbar studietakten.
Over tv4 tredjedelar (67%) av studenterna uppger att de egna studiefirdigheterna har en positiv
inverkan pa studiernas framskridande. Néstan hélften (47%) av studenterna uppger att den egna
attityden och motivationen for studierna forsnabbar studierna. Den tredje viktigaste faktorn ar
undervisningen, dir 29 procent av studenterna uppger att de anser att undervisningen forsnabbar
studierna. Unders6kningen pavisar dven att studiehandledning har bade en positiv och en
negativ effekt pa studieframgéngen. Av studenterna uppger 15 procent att studiehandledningen
haft en positivt effekt och sju procent uppger att studiechandledning har en negativ effekt pa

studieframgéingen.

Iundersokningen, i samband med faktorerna med att forsnabba eller droja pa studierna, framgar
dven vad studenterna upplever att inte paverkar studieframgéngen. Studiehandledning finns
dven bland dem. Over tv4 tredjedel av studenterna (67%) uppger att handledning inte paverkar
studieframgangen. Andra faktorer som studenterna uppger att inte paverkar studieframgéngen

ar bland annat aktivitet inom studentféreningar samt vdlmaende. Av studenterna uppger 78
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procent att aktivitet inom studentféreningar och 65 procent av studenterna att vilmaende inte

paverkar studieframgangen (Potila et al., 2017, s. 37-38).

Ett annat sétt att ndrma sig studieframgéang &r att studera hur ndjda studenterna dr med sina
studier och sitt universitet. Studier har visat att studenter som &r ndjda med sitt universitet ar
mer framgangsrika i sina studier &n studenter som inte dr ndjda. Studieframgéing kan dirav dven
handla om intresse som kommer fran studenten sjilv. Studenter som kénner att de studerar fel
amne eller inte dr intresserade av sina studier véljer mojligen medvetet att inte ha framgang i
sina studier. Rode et al. (2005) menar att tillfredstdllelse med livet i sin helhet, inte bara
tillfredsstdllelse med universitetet, dr viktigt for att uppna studieframgang (Rode et al., 2005, s.

421).

McKenzie och Schweitzer (2001) har studerat faktorer som forutspar studieresultat bland
studenter i Australien. Faktorer som de studerade var akademiska, psykosociala, kognitiva och
demografiska. En omfattande mingd tidigare studier har hittat ett samband mellan tidigare
studieresultat och prestationer pé universitet. Tron pé att man framgéangsrikt kommer att klara

en kurs forutspér dven att studenten faktiskt klarar sig battre. Det hér kallas self-efficacy.

Self-efficacy handlar om tron pd en sjélv, att man kommer att klara sig bra i exempelvis en kurs.
Ytterligare en omfattande méngd studier lyfter fram betydelsen for att psykosociala variabler
forutspér studieresultat. Psykosociala variabler som tidigare studier identifierat dr bland annat
integration 1 universitetet, engagemang for universitetet, tillfredsstéllelse med universitetet,

ekonomiska svarigheter, karridrorientering, sociala stod samt psykologisk hélsa.

Vincent Tinto (1975) ar en av de forskare som studerat sambandet mellan psykosociala faktorer
och studieframgéng. Tinto har studerat varfor studenter avbryter sina hgskolestudier och tagit
fram en modell som visar det hir. Enligt Tinto avgor studenters upplevelse av integration och
engagemang till universiteten hur studenterna klarar sig i sina studier. Enligt modellen kommer
en student som inte dr integrerad i universitetet att utveckla ett 1agt engagemang till universitet.
Tinto menar att akademisk och social integration (kdnslan av samhorighet och att passa in) samt
engagemang for utbildning och institutionen (motivation att gora bra ifran sig samt engagemang
och identifikation med universitetet) dr de viktigaste faktorerna som avgoér en students
framgéng. McKenzie och Schweitzer (2001) kom 1 sin studie fram till att tidigare akademisk
framgang dr den faktor som starkast forutspar akademisk framgéang. Dértill fann de att
integration in i universitetet, sjélvtillit och ansvar i arbetet forutspar goda studieresultat

(McKenzie & Schweitzer, 2001, s. 4, 67, 9—10).
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Kallio (2002, s. 25, 35) har studerat belastningen av universitetsstudier vid Jyvéskyla
universitet. I unders6kningen framgér faktorer som studenterna upplever att belastar deras
studier. Det som framgar som speciellt belastande dr undervisningsformer dar studenten
patagligen maste anstriinga sig for att vara noggrann och intelligent. Ovriga belastande faktorer
ar arbete med pro gradu-avhandling och andra skriftliga litteraturdversikter,
inldrningsdagbocker samt att forbereda och halla bade normala foredrag och foredrag pa
seminarier. [ undersdkningen kommer det 4ven fram faktorer studenterna upplevt att stort deras
studier. Faktorer som stort studierna var bland annat dalig flexibilitet 1 genomforande av kurser,
brist pd tentamensbocker och brist pa handledning. Ur Vallos (2007) rapport framgér att
uppldgg av undervisningen dr den storsta faktorn som far studierna att dra ut pa tiden. De tva

dérpa foljande storsta faktorerna dr studieforméga och hilsa (Vallo, 2007, s. 19).

Det finns ingen enskild orsak till att studierna avbryts eller forsenas. Det hir sker pa grund av
individens sociala bakgrundsfaktorer, hogskolans milj6- och situationsfaktorer, samhélleliga
faktorer pa makroniva och personliga faktorer pa mikroniva. Dértill finns det faktorer som stdter
bort studenterna frén studierna, s& som missndje med ldrare eller misslyckande i1 tentamina samt
faktorer som drar bort studenter fran studierna, s som l6n fran en arbetsplats (Rainesalo, 1997,

s. 9).

Studieframgéing handlar om hur vil en student presterar i sina studier. Att méita studieframgéng
kan vara besvirligt med tanke pd att alla studenter upplever sin studieframgang individuellt.
Sasom i det hir kapitel redovisats kan studieframgang paverkas av flera olika faktorer. Dels ar
det frdgan om privata angeldgenheter som universitetet inte kan paverka men dels ocksa fragan

om universitetsrelaterade faktorer som universitet har makt att kontrollera.

Som det tidigare 1 kapitel framkom &r studiemotivation en faktor som paverkar studieframgang.
Inledningsvis skulle denna pro gradu-avhandling undersoka faktorer som péverkar hur
framgangsrika studenter dr 1 sina studier. P4 grund av brist pa ett lampligt material som maéter
studieframgang fokuserar denna avhandling istédllet pd att studera universitetsstudenters
studiemotivation. Studiemotivation kommer att fungera som avhandlingens beroende variabel.
I ndsta kapitel kommer motivation och studiemotivation att behandlas. Dirtill presenteras

faktorer som péverkar studiemotivation.
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3. Studiemotivation

Begreppet motivation &r ett mangfacetterat ord med en rad olika synonymer, sdsom drivkraft,
intresse, lust och sporre. En enhéllig definition pa begreppet ér svar att hitta. Detta beror pa att
begreppet har visat sig vara svért att definiera. Forskare har under &rens lopp behandlat och
definierat begreppet pd ménga olika sétt (Giota, 2002, s. 281). Motivation kan betyda otaligt
manga olika saker beroende pa i vilken kontext ordet anvinds. Kort kunde ordet definieras som
det som far ménniskor att gora nagot (Ahl, 2004, s. 20). Peltonen och Ruohotie (1992) definierar
motivation som ett mentalt tillstand vid en viss tidpunkt som avgoér med vilken entusiasm och i
vilket héll en ménniska agerar. Motivation dr det som far en ménniska att vilja utféra nagot.
Nationalencyklopedin definierar motivation som en “psykologisk term for de faktorer hos

individen som vdcker, formar och riktar beteendet mot olika mal.” (Nationalencyklopedin,

2020).

Motivation dr ett begrepp som studerats flitigt av forskare inom olika &mnesomraden, framst
inom psykologin men dven inom andra vetenskaper. Genom olika motivationsteorier forsoker
forskare forklara varfor ménniskor handlar sa som de gor och varfor en del ménniskor gor vissa
saker hellre &n andra (Nationalencyklopedin, 2020). Forskare har forsokt definiera begreppet
pa sitt eget sitt men trots det har erbjuder de inget enhilligt svar. Det som ménga forskare dock
ar ense om &r att motivation dr ndgot som kommer inifrdn méinniskan och som ar relaterad till

handling (Ahl, 2004, s. 21).

I detta kapitel diskuteras inneborden av begreppen motivation och studiemotivation samt vilka

faktorer som paverkar positivt respektive negativt pa studenters studiemotivation.

3.1 Motivation och studier

Forskare har studerat motivation i flera artionden. Det hir har lett till att det i dag finns ett flertal
olika vetenskapliga teorier om vad motivation dr. Trots detta finns det ingen teori som ensam
ar allmént accepterad. Dirtill finns det ingen allmént accepterad motivationsteori som definierar
och kombinerar alla relaterade faktorer i en motivationsprocess (Ruohotie, 1998, s. 50).
Motivationsforskningen kan delas in i fyra olika inriktningar. Dessa &r behavioristiska teorier,

dynamiska teorier, kognitiva teorier och attributteorier (Klemola et al., 1989, s. 7).
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En av de mest citerade motivationsteorierna dr den amerikanska psykologen Abraham H.
Maslows behovshiearki. I korthet handlar Maslows teori om att en ménniskas behov kan delas
in 1 fem kategorier, eller nivaer, dir behoven 1 de lagre kategorierna behover uppfyllas innan
behoven i de hogre kategorierna blir viktiga. Den forsta nivan ér fysiologi, dérefter foljer
trygghet, gemenskap, sjdlvkdnsla och hogst upp éar sjdlvforverkligande. En annan
motivationsteori dr att mdnniskan handlar enligt eget rationellt tinkande och intresse och véljer

det alternativ som dr mest ekonomiskt gynnsamt (Ahl, 2004).

Niér forskare talar om motivation talar de ofta om inre och yttre motivation. Inre motivation
handlar i korthet om att motivationen kommer fran méanniskans inre och inte alls paverkas av
de yttre. Enligt Deci och Ryan (1985) grundar sig inre motivation pad ménniskans behov av
kompetens som leder till beteenden och kinslor som syftar till att man kan och klarar sig sjilv
(AhlL 2004, s. 46). Yttre motivation dr 4 andra sidan beroende av omgivningen (Ruohotie, 1998,
s. 38). Dirtill har forskare delat in motivation 1 flera olika grupper. En del forskare definierar
motivation som en komplex kombination av tankar, kdnslor och vilja, vars funktion och struktur
fortfarande inte &r helt kiind. Andra forskade definierar motivation frdmst som ménniskans inre
behov att fa nagot till stdnd. Inom pedagogiken har man ofta refererat till motivation som
inldrningens drivkraft: ju mer engagerad en elev ér, desto mer motiverad kan hen vara (Hakala,

2017, s. 8).

Stensmo (2005) kallar motivation som formas i1 samspel mellan en person och en situation for
interaktiv motivation. Inom denna teori utgdr prestationer och forvéntningar en viktig del av
motivationen. Prestationsmotivation innebdr en ménniskas lust att ta tag i nagot (exempelvis ett
projekt), minniskans rddsla for att inte klara av projektet samt hur det péverkas av

forvantningarna pa ménniskan 1 fraga.

Bostedt och Bostrom (2019) har studerat gymnasieelever vid ett svenskt gymnasium i syfte att
analysera vilka, 1 forhéllande till eleven, interna och externa faktorer som péverkar deras
studiemotivation. De menar att samspelet mellan ldrare, fordldrar och andras forvéntningar samt
egna ambitioner formar elevers prestationer. Studenter pdverkas alltsd av bade av inre och yttre
motivation men ocksa av de interaktiva motivationsfaktorerna. Hir har ldrarna en vésentlig roll.
Stensmo (2005) kallar 1drarna for motivatorer som bland annat genom sitt engagemang och stod

kan stirka elevers motivation (Bostedt & Bostrom, 2019, s. 13, 19).

Motivation har saledes en viktigt roll 4ven bland studenter. Vincent Tinto (2017) menar att en

students motivation paverkas av sina mal, sin sjélvtillit (self-efficacy), kénslan av samhdrighet
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(sense of beloning) och belatenhet med studiehelhet (perceptions of curriculum). Enligt Tinto
ar motivation nddvandigt for att en student ska orka fortsétta studera. For att klara av att fortsétta
studera, dven trots motgangar och utmaningar, behover en student motivation och de effekter
motivationen frambringar (Tinto, 2017). Motivation spelar ocksa en betydelsefull roll for
inldrningen. Motivation bidrar till effektivitet och underlittar att studenten uppnar sina mal

(Huuki et al., 2017, s. 50).

Men dr motivation nddvandigt for inldrning? Det hér ifragasitter Nyberg och Ruohotie (1988)
1 sin rapport. Enligt dem varierar standpunkterna allt fran instédllningen att ingen inlérning sker
utan motivation till total fornekelse av att motivation behovs for inldrning (Nyberg & Ruohtotie,
1988, s. 3). Koistinen (2010) menar att det dr svart att forstd en ménniskas ldrande, tdnkande
och handling utan att kéinna till hans eller hennes intressen och 6nskningar, alltsd motivation.
Enligt Koistinen behdvs motivation for att en ménniska ska kunna lédra sig och ir séledes en

viktig del av inldrningsprocessen (Koistinen, 2010, s. 34).

Biggs (1999) betonar ddremot att motivation dr en foljd av god undervisning, inte en
forutsittning for den. God undervisning racker dock inte for att motivera alla studenter ifall
studenterna saknar vilja att ldra sig. Enligt Lindblom-Ylénne et al. (2001) kan motivation uppsta
pa tva sitt. For det forsta genom att studenterna upplever att det som de studerar &r viktigt och
har ett virde for studenten och for det andra att studenten kan forvénta sig att klara sig i sina
studier. Motivation uppstar inte heller enbart i studentens sinne. Motivation uppstér och
uppritthélls dven med hjédlp av ldrarna. Ocksd utbildningsmiljon, studiekamraterna och
utbildningsomrédet spelar en avgorande roll for en enskild students studiemotivation

(Lindblom-Yldnne & Nevgi, 2003, s. 129).

3.2 Faktorer som paverkar studiemotivation

Studiemotivation kan paverkas av flera olika faktorer. Dessa dr alla individuella for enskilda
studenter och séledes finns det inget entydigt svar pd vad som paverkar studenters motivation
for sina studier. Peltonen och Ruohotie (1992) har i sin bok Oppimismotivaatio: Teoriaa,
tutkimuksia ja esimerkkejid oppimishalukkuudesta sammanfattat en tabell med faktorer

kopplade till studiemotivation. Peltonen och Ruohotie delar in dessa faktorer 1 fyra grupper:

— personlighet
— den fysiska omgivningen
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— social interaktion

— studiedmne/studieuppgifter.

Till den forsta gruppen, personlighet, hor bland annat egen talang och férmaga, fysiska
egenskaper (sasom kon, élder, hilsa), egna attityder, hobbyn och behov. I den andra gruppen,
den fysiska omgivningen, finns bland annat faktorer sdsom studiemiljon och funktioner (sdsom

gruppstorlekar och undervisningsutrymmen), miljon i hemmet och den 6vriga omgivningen.

Inom den tredje gruppen, social interaktion, finns bade faktorer som &r universitetsrelaterade
och faktorer som inte ar det. Bland de icke universitetsrelaterade faktorerna finns bland annat
vanner, atmosfiren och relationer i hemmet. Bland de universitetsrelaterade faktorerna finns
atmosfdren i skolan och klassen, ldrarens egenskaper (sdsom undervisningsteknik och
personlighet), interaktionen mellan ldrare och student, interaktionen mellan hemmet och
laroanstalten samt interaktionen mellan ldroanstalten och samhéllet. Inom den sista och fjarde
gruppen, studiedmne eller studieuppgifter, finns tre faktorer. Dessa dr studiernas innehall
(sdsom undervisningens svérighetsgrad, méngsidighet, klarhet och sjilvstidndighet), intern
feedback (prestationer, framgéng, kénslan av att lyckas) och malorientering (Peltonen &

Ruohotie, 1992, s. 82—-83).

Studiemotivation kan paverkas av savél personliga som universitetsrelaterade faktorer.
Universitet har mojlighet att pa flera olika sétt motivera sina studenter (Huuki et al., 2017). Pa
grund av det hdr dr det skil att utreda vilka faktorer som pdverkar studenters motivation och pé
vilket sétt. Harndst kommer motivationsfaktorerna att delas in i tvd grupper: faktorer som har
en positiv effekt pa studenters motivation for sina studier och faktorer som har en negativ effekt

pa studiemotivationen.

3.2.1 Positiva effekter

Som tidigare nidmndes spelar universiteten en vésentlig roll for att paverka sina studenters
studiemotivation. Ett universitet kan motivera sina studenter bland annat genom att skapa bra
inldrningsupplevelser samt erbjuda kunnig och tillrdckligt handledning och feedback.
Studenters studiemotivation kan delvis ocksa uppsta som en f6ljd av god undervisning (Huuki

etal., 2017).
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Nyberg och Ruohotie (1988) kartldgger i sin rapport faktorer som paverkar motivation och
inldrning bland elever i yrkesldroanstalter. Enligt dem &r det for motivationens skull viktigt att
elever upplever undervisningen som meningsfull. Nyberg och Ruohotie menar att individuell
feedback, exempelvis 1 form av skrivna kommentarer, har en mycket storre positiv effekt pa en
students motivation dn effekten av ett vitsord 1 form av en siffra. En students inre motivation
paverkas pé olika sitt av feedback. Sattet larare ger feedback at sina studenter i samband med

provutgivning paverkar ocksé studiemotivationen (Nyberg & Ruohtotie, 1988).

Motiverade ldrare kan ocksd ha en positiv inverkan péd studenternas motivation. Genom att
larare tar pd sig ansvaret for att se till att vicka intresse hos sina studenter skapar lararen dven
bra forutsittningar for att studenternas studiemotivation ska 6ka. Lérare som stdder studenterna
att sjalv paverka och genomfGra sina studier 6kar ocksa studenternas studiemotivation. Det &r
aven lattare for en ldrare att vicka och upprétthélla studenternas motivation da studenterna inser
att de har formégan att paverka sin egen inlarningsprocess (Lindblom-Ylédnne & Nevgi, 2003,

5. 134).

En students motivation for studierna &r ocksa kopplad till den sociala utbildningsmiljon, 6vriga
studenter samt ldrare. De sociala faktorerna kan till och med ibland utgéra den viktigaste
motivationsfaktorn for en student. Studenters motivation stiarks om de kédnner att deras ldrare &r
inspirerande och uppmuntrande (Leppisaari, 2017, s. 43). Vid motivationsproblem forstérker

god undervisning och studiegemenskapen intresset for utbildningsomréadet (Kunttu, 2009).

Korhonen och Hietava (2011) har studerat faktorer som motiverar och inte motiverar studenter
vid Tammerfors universitet 2006-2007. De har studerat motivationsfaktorer som bade &r
anknutna och icke anknutna till utbildningsmiljon. Till de motivationsfaktorer som motiverar
studenter, och som &r anknutna till utbildningsmiljén, finns bland annat inspirerande och
stodjande ldrare som litar pd sina studenter, intressanta kurser och teman, framgéng och
framsteg i studierna, bra vitsord samt kdnslan att man har tagit ritt beslut (Korhonen & Hietava,

2011).

3.2.2 Negativa effekter

Korhonen och Hietava (2011) kom 1 sin studie fram till att de faktorer som frdmst Okar
studenternas studiemotivation dr anknutna till en mera privat kontext, s som studentens

utvecklingsmal och egen uppfattning om sig sjélv som student. De faktorer som har en negativ
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effekt pa studenternas studiemotivation dr daremot frimst relaterade till utbildningsmiljon. De
faktorer som Korhonen och Hietava i sin studie kom fram till att inte bidrar till 6kad
studiemotivation var bland annat omotiverade ldrare och kurser som upplevs onddiga och ar for
latta eller for svara. Andra faktorer som inte motiverade studenterna var dalig studieatmosfir,
osdkerhet om den egna branschen samt tankar om att byta inriktning. I studien framkom ocksa
att yttre faktorer kan paverka motivationen. Exempel pé sddana yttre faktorer kan vara arbete,

familj och boende (Korhonen & Hietava, 2011).

Andra faktorer, relaterade till utbildningsmiljon, som tidigare studier har kommit fram till att
forsvaga studenters motivation ér svag upplaggning av undervisningen, oklara anvisningar for
genomforande av studierna, dalig tillgang till handledning samt studenters svaga studietekniker

(Huuki et al., 2017, s. 52).

Sammanfattningsvis kan konstateras att studenters studiemotivation, likt studieframgéng, kan
paverkas av flera olika faktorer, savil personliga som universitetsrelaterade faktorer. Eftersom
denna avhandling har som malséttning att ta reda pd hur universitetens stéd paverkar
studenternas studiemotivation s& kommer avhandlingen hirefter att fokusera endast pd de
universitetsrelaterade faktorerna. Universitetsrelaterade faktorer som 1 detta Kkapitel

presenterades var bland annat handledning, l4rarnas roll, feedback och undervisning.

Nasta kapitel 1 avhandlingen kommer att g& in pad universitetens roll i fragan om

studiemotivation for att se hur universiteten kan inverka pa sina studenters framgang i studierna.
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4. Universitetets inverkan pé studiemotivation och studieframgang

Universitet kan genom att erbjuda stdd till sina studenter paverka att deras studier framskrider.
I detta kapitlet kommer &tgirder som universitet har for att paverka sina studenters motivation
for studierna, och saledes dven studieframgéng, att presenteras. Kapitlet borjar inledningsvis
med att redogdra varfor det for universiteten dr viktigt att studenterna ar framgangsrika i sina
studier och darefter fortsdtter kapitlet med att presentera olika universitetsrelaterade atgéarder

som paverkar studieframgang och studiemotivation.

4.1 Varfor ar framgangsrika studenter viktiga?

Universiteten har en viktig funktion i samhillet. Universiteten har som uppgift att frimja den
fria forskningen och den vetenskapliga och konstnérliga bildningen och att fostra studenter till
att tjana fosterlandet (Universitetslagen 558/2009, 2§). Dértill har universiteteten som uppgift
att producera information om den nyaste forskningen och att férse samhéllet med den hogsta
utbildningen (Kallio, 2002, s. 35). Ett gemensamt méal for alla universitet dr att de syftar till
studieframging. Att studenterna presterar ar viktigt for universiteten av flera olika orsaker och
universiteten dr beroende av sina studenter. Dels for att universiteten behdver studenter for att

kunna bedriva utbildningen men dels ocksé for att studenterna delvis finansierar universiteten.

Studenter som inte studerar klart eller som drar ut pa studietiden innebér kostnader for flera
parter. Brist pa en akademisk examen pa grund av avbrott i universitetsstudierna orsakar
problem pa bade individ- och samhéllsniva. Studenter som avbryter sina studier drivs med stor
sannolikhet till osdkra anstéllningsforhdllanden eller till arbetsloshet. Samhéllet lider & andra

sidan av att inte kunna dra nytta av de investeringar de lagt i utbildningen (Horelli, 2011, s. 16).

De finldndska universiteten &r autonoma juridiska personer som sjélva har ritt att fatta beslut
gillande den interna fOrvaltningen. Undervisnings- och kulturministeriet styr dock
verksamheten vid hogskolorna pa olika sétt och déarfor ar de stdndigt 1 dialog med hogskolorna
(Undervisnings- och kulturministeriet, 2018). Utdver detta styrs universiteten av
universitetslagen 558/2009. Universiteten &r offentliga organisationer som féir sin
basfinansiering av undervisnings- och kulturministeriet. Beloppet pa basfinansieringen som

universiteten far varierar. For detta finns en kalkylerad modell som grundar sig pa prestationer
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inom utbildning och forskning. Universitet far saledes finansiering beroende pa hur vél deras

studenter och forskare presterat.

P& grund av detta dr det dven ur universitetets synvinkel viktigt att studenterna presterar
studieframgéng. Prestationer som ger finansiering till universiteten dr exempelvis antalet
avlagda examen, antalet studenter som fatt ihop 55 studiepoéng per ldsar och publicerade texter.
Regeringen bestdmmer arligen beloppet pé basfinansieringen som undervisnings- och
kulturministeriet tilldelar hogskoleundervisningen vid yrkeshogskolor och universitet.
Hogskolorna finansieras dven av andra externa aktdrer, exempelvis av Finlands Akademi,
TEKES, Europeiska Unionen (EU), stiftelser och foretag (Undervisnings- och

kulturministeriet, 2018).

Det &r dven ur statens synvinkel viktigt att universitetsstudenter blir klara inom tidsfristen.
Malet ar att kandidatstudierna ska ta tre ar och magisterstudierna tva ar sa att studenten
utexamineras som magister pa fem ir. En magisterexamen omfattar 300 studiepoédng, varav 180
studiepodng tillhor kandidatstudierna och 120 studiepoidng magisterstudierna. For att uppna 300

studiepodng pa fem &r kridvs det att studenten presterar och avklarar 60 studiepodng per lasar.

En universitetsstudent studerar vanligen nio manader per dr. Hostterminen péagér fran och med
borjan av september till december och vérterminen frén januari till slutet p4 maj. Terminerna
atskiljs av ett jullov som kan vara upp till en manad langt. For att en student ska uppna 60
studiepodng under nio ménader behover studenten avklara 6,67 studiepodng per méanad. 60
studiepoiing motsvarar 1 600 timmar arbete och 27 timmar arbete for ett studiepoing (Abo
Akademi, 2018). For att en student ska fé ihop 6,67 studiepodng per manad krévs 180 timmar
arbete i manaden, vilket blir 45 timmar varje vecka. En student behover saledes arbeta mer &n
manga heltidsanstillda som ofta arbetar omkring 40 timmars arbetsveckor. I verkligheten &r
lasaret inte heller alltid nio mé&nader langt. Inom en del @mnen borjar ldsdret forst 1 slutet pa

september och pagér bara fram till slutet av april (Vesikansa et al., 1998, s. 36).

Kravet pé att avklara 60 studiepodng per ldsér upplevs darfor som slitsamt for minga studenter
och alla klarar inte av den snabba studietakt staten foresprékar. For att universitetet ska fa
finansiering av staten krédvs det att studenten far ihop 55 studiepodng under ett ldsér. Antalet
studenter som klarar av detta har 6kat de senaste dren men procenten dr fortfarande lag. Lasaret
2017-2018 klarade 43,2 procent av de finldndska universitetsstudenterna av detta men sex ar
tidigare, lasaret 2011-2012, klarade bara 36,8 procent av studenterna av att avklara 55
studiepodng under ett lasér (Vipunen, 2019).
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For att 4 studiepenning krdver Folkpensionsanstalten (FPA) att studenterna avklarar fem
studiepoéng per stddménad och minst 20 studiepodng under varje ldsar (Folkpensionsanstalten,
2018). Med andra ord krévs det att studenten avklarar 45 studiepoing under varje ldsér for att
fa studiepenning for nio manaders studier. Aven detta stiller till med problem for en del
studenter. Arligen fir manga studenter betala tillbaka hela eller delar av sitt studiestdd. Det ar
foljaktligen viktigt att universiteten stoder sina studenter i sina studier for att de ska klara av

dessa harda krav.

4.2 Universitetets atgirder

Universitetsstudier kan se olika ut beroende pd universitet och studieinriktning. Humanistiska
och samhiéllsvetenskapliga dmnen &r ofta mera flexibla bdde géllande genomférande av
studierna och géllande val av kurser. Studier inom exempelvis medicinska &mnen kan diremot
vara mera strikta och kurserna dr ofta bestimda pa forhand (Laaksonen, 2005, s. 30).
Universiteten kan dven vélja att satsa och fokusera pa olika saker. Exempelvis vid rekrytering
av nya studenter kan universitet tdnka olika. En del universitet satsar pé att locka till sig
studenter medan andra universitet litar pa sitt rykte och fokuserar pa undervisning. Dartill kan

en del universitet satsa mera pa exempelvis forskning.

Universiteten kan paverka sina studenters framgang i sina studier pd olika sdtt. Bland annat kan
larare pé flera sitt pdverka studenters studiemotivation. En ldrare kan 6ka och vicka en students
intresse for studierna och ge stod pé olika satt for att studenten ska klara av att komma framat i
sina studier. Det hdr sker bade genom handledning samt genom interaktion och feedback.
Dartill paverkar ldrarens egen motivation och interaktions- och undervisningsforméga starkt

studenternas inldrningsprocess (Lindblom-Yldnne et al., 2003, s. 132).

En faktor som visat sig paverka studieframging &r studiehandledningen vid universitet. En
handledare kan stoda studenters intresse genom att pavisa behovet av kunskap och fardigheter
senare 1 livet och genom att organisera undervisningssituationerna sé att studenterna upplever
undervisningen som meningsfull och viktig (Ruohotie, 1998, s. 39). Lararens egen motivation
1 samband med utbildningstekniska atgirder &r tydligt relaterad till studenters motivation och
personlighet och ddrmed deras inldrningsresultat (Peltonen & Ruohotie, 1992, s. 95). Lararna
kan dven med sitt engagemang och stdd stirka elevers motivation for studierna (Bostedt &

Bostrom, 2019).
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Steget fran gymnasiet till universitet kan for ménga studenter vara stort. Pa grund av detta ar
det framforallt viktigt att studenter i borjan av sina studier handleds pé ritt sitt. Studenter som
nyligen inlett sina studier har svarare att bedoma sin egen framgang och har saledes ett starkare
behov att fa veta att de &r pd rdtt spar i sina studier. Wankowksi (1981) som studerat
undervisning vid hogskolor anser att studenter, sérskilt 1 bérjan av sina studier, behover fa

feedback for att klara av sina studier (Nyberg och Ruohtotie, 1988, s. 47—48).

4.2.1 Studiehandledning

Studiehandledning 4r en viktig del av universitetsstudierna. Studiehandledning &r en faktor som
paverkar studiernas examineringstid och bidrar till att studierna framskrider inom tidsfristen
(Vuorinen et al., 2005). Bristfillig handledning &r ocksa en faktor till att studenter upplever att
deras studier inte framskrider i den takt de skulle 6nska (Vallo, 2007, Saari & Villa, 2016).
Studiehandledning innebér att studenter far hjdlp med att hantera sina studier fran ndgon inom
personalen vid hogskolorna. Inom ett universitet erbjuds handledning och radgivning av flera
olika aktorer. Bland dessa finns exempelvis amanuenser, tutorer, studiesekreterare,
studiehandledare, sekreterare for internationella &renden, karridrradgivare och studiepsykologer
(Mikkonen et. al., 2003, s. 37). Handledning pa ett universitet innebir véigledning i studierna,

karridrplanering samt handledning for att vixa personligt eller professionellt.

Efterfragan pé studiehandledning borjade 6kade rejélt pa 1990-talet. Orsaken till detta var bland
annat att ménniskorna som dé sokte sig till hdgskolorna borjade hora till en mera brokig skara,
valbarheten inom studierna 0kade och studievdgar blev mera individuella. Efterfragan pa
studiehandledning har pressat hogskolorna att utveckla sin studiehandledning vilket har lett till
att handlednings- och undervisningspersonalens kompetens har forbéttrats fran 1990-talet fram

till i dag (Moitus et al., 2001, s. 55).

Syftet med studiehandledning dr att stdda studenten och dess studier (Kurri, 2006, s. 29).
Malsittningen med studiehandledning ser olika ut beroende pa fran vilken synvinkel man ser
pa saken. Studiehandledningens mél kan indelas i tva huvudgrupper: hogskolecentrala och
studiecentrala mal. De hogskolecentrala mélsittningarna ar framst relaterade till kvantitativa
studie- och examensmal, exempelvis att paskynda och forsoka effektivera studier, forkorta
studietiden samt att forhindra att studierna avbryts. Vissa hogskolor kan dven ha information

om hdgskolan samt studentrekrytering som maélséttningar. Studiecentrala malsattningar &r att
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stoda och uppmuntra studenterna i deras studier och att utveckla studenten till att bli kompetent

inom sitt studieomrade.

Diértill har studiehandledningen som mal att motivera studenten att stirka och utveckla
studentens personliga styrkor, att 6ka studieplaneringen samt att effektivera studieprocessen.
Studenterna anser sjilva att syftet med studiehandledning &r att de sjilva ska veta hur de ska ga
tillvdga for att na sina studiemal i sin egen tidtabell och att fa veta vilka alternativ det finns for

studiehelheten (Moitus et al., 2001, s. 24, 66).

Mikkonen et al. (2003) menar att handledningens framsta mal har ansetts vara att gora den
onddig. Detta genom att stoda studenten att bli en sjdlvstindig, innovativ och kritiskt tinkande
medborgare. Universitetsstudenter maste kunna ta mer ansvar for sina studier, sin
studieplanering och sitt ldrande allt efter att studierna framskrider. Trots detta vill en del av
studenterna fa fardiga svar av sina handledare pé sina problem. Studenter véntar pa information
och radgivning och forvintar sig dartill ofta att handledningen ska vara ldtt och snabbt
tillgédngligt. For att studenterna ska kunna bli sjdlvstindiga behover de lara sig att sjalv kunna
hitta 16sningar pa sina problem. Handledning kan av den orsaken inte vara enkelriktad och

erbjuda fardiga l6sningar (Mikkonen et. al., 2003, s. 35, 38).

Trots detta dr det viktigt att en student far studiehandledning da studenten behdver det. Brist pa
studichandledning &r ndmligen en faktor till att studenter far mer psykiska symptom
(Laaksonen, 2005, s. 80). Studiehandledning bor vara tillgéngligt for studenten under hela
studentens studietid. Studiehandledning bor finnas tillgdnglig fran och med att studierna inleds
till att examen dr uppnadd. Studiehandledning bor finnas tillgénglig till och med fore studierna
konkret inleds, vid antagningsskedet (Moitus et al., 2001, Vuorinen et al., 2005, Kurri, 2006, s.
29). Detta dr viktigt for att studenten ska uppna goda resultat under sin studietid (Vuorinen et
al., 2005, s. 21). Handledning i dess olika former, tillsammans med kamratstdd, &r ocksa centralt

for att stoda en student att ta examen (Horelli, 2011).

Som tidigare ndmnts har avsaknad av handledning varit en orsak till att studenter inte upplever
att de uppnar studieframgéng. Brist pd handledning bromsar hogskolestudenters studier och
mdjligheter att bli fardiga. Detta géller speciellt universitetsstudenter. Studenter upplever att de
inte far handledning for att komma vidare 1 studierna. Studenter upplever dven att de inte kinner
till studiernas styrsystem och att de inte vet vem som styr inom olika &mnen (Liimatainen et al.,
2010, s. 22). Tre fjardedelar av hogskolorna i Finland anser att effektiv studiehandledning bidrar

till att studierna béttre genomfors inom tidsfristen och att studiechandledningen minskar risken
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till att studierna avbryts (Vuorinen et al., 2005, s. 21). Det &r saledes skél for universiteten att
satsa pa sin handledning och att se till att alla studenter vet var de kan fa handledning och vid

vilka tillfillen de kan soka sig till en handledare.

4.2.2 Interaktion och feedback

Feedback har bade en informativ och motivationsutvecklande effekt (Ruohotie, 1998, s. 123).
Trots att begreppet feedback ofta anvénds &r det inte helt klart vad begreppet innebér. Feedback
ar en generisk term, en forklddnad for ménga syften som ofta inte ar tydligt bekriftade (Price
et al., 2010, s. 278). Nationalencyklopedin definierar aterkoppling (engelskans feedback) som
“principen att fora tillbaka signaler frdn ett system och ldata denna information i sin tur paverka
systemet” (Nationalencyklopedin, 2020). Feedback har visat sig spela en betydande roll for
studenters inldrning (Ferguson, 2011, Jonsson, 2013). Enligt metastudier och
litteraturgenomgéngar kan feedback vara en av de mest kraftfulla faktorerna som péverkar

studenters inldrning och studieframgéang (Jonsson, 2013, s. 63).

Som tidigare i kapitlet ndmndes kan ocksa ldrare paverka sina studenters studiemotivation.
Lararen spelar en avgdrande roll nér det géller att vicka intresse och motivation hos studenterna
(Lindblom-Yldnne & Nevgi, 2003, s. 131). Interaktionen mellan ldrare och student har ocksa
inverkan pé studentens studiemotivation (Peltonen & Ruohotie, 1992). En ldrare kan motivera
sin student genom att ge studenten feedback som far studenten att tro pa att studentens
studieframgang ar beroende av anstringning och formaga. Genom att ge uppmuntrande
feedback kan en ldrare fa en student att bibehalla sin studieframgang (Ruohotie, 1998, s. 122—
123).

Feedback som en student far paverkar dven starkt studentens studiemotivation. Feedback som
en student far paverkar dértill ocksd studentens egen sjédlvbild som student samt studentens
uppfattning som framtida expert (Lindblom-Ylédnne & Nevgi, 2003, s. 259). Det funktionella
syftet med feedback é&r att fylla gapet mellan en students prestationsniva och det ldrandemal
studenten onskar. For manga studenter dr det emellertid feedback endast ifall feedbacken har

en inverkan pé gapet och har en inverkan pd inldrningen (Evans, 2013, s. 71).

Ett flertal forskare har forsokt dekonstruera feedback 1 forsok att belysa dess huvudsakliga
syften. Hattie och Timperley (2007) har skilt mellan fyra olika typer av feedback som de hdvdar

att har varierande effekter pa studenters inlérning. Dessa dr feedback med fokus pd uppgift
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(task), process (process), sjilvreglering (self-regulation) och individualitet (self). Feedback
med fokus pa uppgifter handlar om att betona information och aktiviteter i syfte att klargora
och forstdrka aspekter av inlédrning. Feedback med fokus pé processen handlar om att fokusera
pa vad en student kan gora for att ga vidare med sin inldrning och feedback med sjdlvreglering
som fokus fokuserar pd metakognitiva element som inkluderar hur en student kan utvirdera de
strategier som hen anvinder. Individuell feedback fokuserar pa personliga attribut, exempelvis

hur bra studenten har gjort i fran sig (Evans, 2013, s. 72).

Tidigare forskning har pévisat att studenter generellt sétt &r missndjda med kvaliteten pa den
feedback och/eller de feedbackprocesser som anvéinds vid universitet (Ferguson, 2011, s. 51,
Evans, 2013, s. 73). P4 grund av detta har forskare forsokt underséka hurdan feedback
studenterna dnskar sig. Ferguson (2011) har undersokt vad universitetsstudenter i Australien
uppfattar som effektiv feedback. I Fergusons studie tyckte studenterna att skriftig feedback,
som var personlig for ett specifikt arbete, var det bdsta alternativet for feedback. Denna
feedback bor vara positiv, tydlig och konstruktiv med fokus pa att bekréfta vad studenten gjort

vil samt vigleda studenten mot forbéttringar 1 framtiden (Ferguson, 2011, s. 60).

Annan tidigare forskning indikerar nddvéandigheten av att ge studenter feedback av bra kvalitet
for att underldtta deras utveckling att bli sjdlvstidndiga studenter. Feedback med fokus pé
beddmning dr avgorande for att frimja och motivera eleverna att forbéttra sig sjdlva (Ferguson,
2011, s. 52). Feedback i form av forbattringsforslag av en lirare dr ocksa mer effektiv feedback

an feedback enbart 1 form av en siffra eller antal poang (Nyberg & Ruohotie, 1988).

Faktorer som paverkar kvaliteten pa feedbacken ér ganska vél definierade. For att feedback ska
vara effektiv ska den helst vara uppgiftsrelaterad och fokusera pa arbetet studenten har gjort
istéllet for att fokusera pa studentens karaktéristiska drag. Dértill bor feedback inte enbart ges
som information om tidigare prestationer. Feedbacken bor ocksa ges for att hjélpa studenterna
att forbéttra sina prestationer. Det dr ocksd allméint antaget att feedback bor ges pa ett speciellt

och individualiserat sitt for att vara effektiv (Jonsson, 2013, s. 63).

4.2.3 Ovriga universitetsrelaterade tgérder

Andra omraden dér universitet kan paverka dr bland annat undervisningsformerna. Universitet
har mgjlighet att paverka hurdana undervisningsformer de véljer att anvinda sig av.

Universitetsundervisningen kan 1 praktiken fungera p& méanga olika  sétt.
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Universitetsundervisning bestar oftast av tre undervisningsformer; foreldsningar, seminarier
och laboratorier (Hegender, 2011, s. 73). Den traditionella universitetsundervisningen, lirare
som foreldser for studenterna, &r den vanligaste undervisningsformen. Foreldsningar kan man
fysiskt delta 1 men dven distansforeldsningar har blivit allt vanligare. Dels ordnas foreldsningar
som man kan folja med via sin egen dator eller mobil, dels ordnas foreldsningar var foreldsaren
finns pad annan ort och sdledes fungerar foreldsningen pd distans. Géstforeldsningar &r

ytterligare en form av undervisning.

Det finns ingen undervisningsform som é&r klart béttre &n ndgon annan. Undervisningsformer
passar olika bra beroende pa exempelvis &mnet som studeras, kurs, lirare eller studenter. Nagon
undervisningsform kan vara pafrestande for ndgon men vara bra for ndgon annan.
Undervisningsformer kan ha olika sétt att ndrma sig inldrning. Foreldsningar dr allmént ofta
mera passiva dn exempelvis seminarier och tentamina och arbete med pro gradu-avhandling
kraver mycket mer individuell koncentration och sjdlvstandigt arbete &n att bara sitta och lyssna

pa en foreldsare pa en foreldsning (Kallio, 2002, s. 11).

Foreldsningarna kan ordnas pa olika sétt beroende pa universitet eller amne. Dels till innehéll,
men dels dven till praktiska saker. Foreldsningar kan dven vara av olika karaktir. Foreldsningar
kan vara interaktiva dar deltagarna far vara med eller sa kan de vara passiva dér deltagarna sitter
och lyssnar pa fOreldsaren. Interaktiva fOreldsningar kan innehdlla grupparbeten och
workshops. Ocksd uppgifternas karaktdr pdverkar studenters motivation for studierna.
Studiemotivationen dr som hogst da uppgiften ar tillrackligt utmanande och chansen att lyckas
ar tillrackligt stor. Studiemotivationen ar & andra sidan 14g d& uppgiften ér for svar eller for 1att

(Peltonen & Ruohotie, 1992, s. 61).

Inom en del d&mnen dr grupparbeten en vanlig undervisningsform. Orsakerna till att ordna
grupparbete kan vara flera. Exempelvis kan det vara brist pd resurser, sdsom tid och pengar,
men grupparbete anses dven ha pedagogiska foljder som att ménniskor lér sig béttre nir de far
samarbeta, forhandla och kompromissa med andra méinniskor (Persson, 2008, s. 3). Idén med
grupparbete har varit att sjilvstindiga individer moéter andra individer for att samarbeta och

gemensamt ldra sig och utveckla nya perspektiv.

Att samarbeta med andra individer med olika kunskap kan bidra till att det egna ldrandet
forbattras. Genom att tillsammans arbeta med nagot kan studenterna lira sig nya saker om sig
sjdlva, som medarbetare, som ledare och om sitt eget sitt att 14ra sig (Edwardsson Stiwne, 2007,

s. 36, 39). Grupparbeten har dock visat sig vara problematiska. Detta for att de av studenterna
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upplevs som arbetskravande med en snév tidtabell som 1 sig sedan begrinsar 6vriga saker i
livet, exempelvis arbete eller ovriga studier (Liuska 1998, s. 71-73). Dartill kan grupparbeten
upplevas som slitsamma da studenterna i ménga fall inte sjdlva kan paverka gruppens
uppbyggnad. Detta kan ha en negativ effekt pd de flitigare studenterna som upplever att de
behover arbeta hardare for att fa arbetet fardigt. Grupparbeten kan & andra sidan gynna mindre
flitiga studenter som i och med ett grupparbete upplever att de inte behdver arbeta i lika stor

utstrackning som de behdver i enskilda studieuppgifter.

Universitetsstudier &r till sin karaktir fria och 6ppna, sa i princip kan vem som helst komma
och lyssna pd en foreldsning (Repo-Kaarento & Levander, 2003, s. 151). Utbildning pa
hogskolenivd dr inte kopplad till nérvaroplikt. Ibland forekommer det dock sa kallad
obligatorisk nirvaro. Obligatorisk nédrvaro innebdr att en ldrare fOrvéntar sig att studenterna ska
nirvara fysiskt, exempelvis pa en foreldsning. Hur har dd denna obligatoriska nérvaro
uppkommit om universitetsstudier inte har narvaroplikt? Hegender (2011) ténker att ldrare vill
att studenterna ska uppleva att alla undervisningstillfallen &r ldrorika och lika viktiga och att de
saledes aktivt deltar i undervisningen. Om detta inte &r fallet fungerar inte undervisningen och
sdledes har ldrare borjat med nérvaroplikt for att fa studenter att nédrvara vid foreldsningar

(Hegender, 2011, s. 73-74).

Sammanfattningsvis, som tidigare forskning och litteratur i detta kapitel pdvisat kan bland annat
handledning, interaktion och feedback paverka en students framgéang i sina studier, vilket i sin
tur d&ven kan paverka studenternas motivation for dina studier. Saledes vore det viktigt for
universiteteten att se till att dessa fungerar och erbjuds. Detta for att kunna underlétta sina
studenters framgang 1 sina studier. Till foljande behandlas vdlmdende och hur det inverkar pa

studenternas studier.
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5. Studenters valmaende

Ett antal begrepp och ord anvénds for att forsoka beskriva hur vil ménniskor har det. Ett av
dessa begrepp dr vidlmaende. Valméende ar sdvil som begrepp och som fenomen brett och ndgot
som standigt fordndras. Vdlmaende handlar 4ndd i ndgon man om att en ménniska mar bra.

Svensk ordbok definierar vilmaende som att ma fysiskt bra (Svensk ordbok, 2009).

Vad ér dé skillnaden pa hélsa och vdlmaende? Den mest kidnda definitionen pa hélsa
definierades 1946 av vérldshdlsoorganisationen (WHO). WHO definierar hélsa som ett tillstand
av fullstandigt fysiskt, psykiskt och socialt vilbefinnande och inte endast franvaro av sjukdom
(WHO, 2019). Till skillnad fran hélsa saknas teoribaserade formuleringar om vad vélméaende
ar. Avsaknaden av en klar definition har gjort att forskare som studerat vdlmaende har definierat
vialméende otydligt och alltfor brett (Dodge et al., 2012, s. 222). Fler forskare har under aren
forsokt definiera vidlmaende. Ett av de mer lyckade forsdken gjordes av Shin och Johnson
(1978) vars definition flera forskare senare har anvént. Shin och Johnson definierade vilmaende
som en global beddomning av en individs livskvalitet enligt kriterier individen sjélv valt.

Definitionen ledde dock till en diskussion om vad livskvalitet dr (Dodge et al., 2012, s. 224).

Som tidigare ndmnts betyder vilmaende att ma bra. Vilméende handlar mycket om individens
egen uppfattning om sitt maende, framfor nadgon annans uppfattning om vélmaende. Alla
uppfattar sitt vilmaende individuellt och ménniskor ar kapabla att utvardera sitt liv pa olika sétt.
Mainniskan mar bra eller ddligt av varierande faktorer och véra nivier av humor signalerar hur
vi anpassar oss. Ménniskan kénner dven till hur det kénts for ndgra ar sedan och kan jimf6ra
livet med sina uppfattningar om hur det borde vara. Till skillnad fran hélsa, som fokuserar pa
fysiologiskt vdlmaende, anvidnds vdlmaende for att forklara livet som en helhet, exempelvis hur

lycklig man é&r eller hur ndjd man &r med livet (Veenhoven, 2000, s. 1, 10).

Ocksé vilmaende ér en faktor som kan paverka en universitetsstudenters studieframgéng och
studiemotivation. Forskare som studerat inre motivation har lagt mérkte till att studenter som
motiverats med inre motivation exempelvis kan, da en student uppnar delmél under sina studier,
Oka pd deras vidlmdende och tillfredsstillelse (Hakala, 2017, s. 12). Samtidigt kan
studieframgang och studiemotivation paverka en students vdlméende. Bland annat personliga

mal och motivation ar kopplade till psykiskt vilmaende (Koistinen, 2010, s. 35).
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Till foljande kommer kapitlet att g& in pa studenters vdlmaende. Inledningsvis presenteras
hogskolestudenters vilméende mer allmént och darefter gar kapitlet in pd forskning om hur

finlindska hogskolestudenterna mar i dagens lége.

5.1 Védlméende bland hégskolestudenter

Universitetsstudenter dr en intressant och en i viss grad speciell grupp i1 samhaillet.
Universitetsstudenter hor till de hogutbildade i landet samtidigt som deras samhilleliga status
ar betydligt l4gre &n Gvriga hogutbildade i1 landet. Det hér beror pd att studenter har 1aga
inkomster och ofta &r ekonomisk beroende av sociala stod, s& som studiepenning och
bostadsbidrag. En annan utmirkande sak for universitetsstudenter dr att gransen mellan arbete
med studierna och fritid ofta dr suddiga och delvis gar in i1 varandra (Laaksonen, 2005, s. 10,
27). Det kan pé grund av detta vara svart for studenter att lyckas hitta en balans i livet sa att de

hinner med bade studier och fritid d& deras studier inte dr schemalagda s som annat arbete é&r.

Universitetsvérlden kan vara en stressig miljo pd ménga olika satt. Debatten om ungdomar och
unga vuxnas déliga hélsa i Finland har vuxit och har varit mycket uppmérksammad i medier.
Bland hogskolestudenter &r det speciellt den psykiska hédlsan som blivit simre och framfor allt
stressen bland studenter har blivit vanligare. Press pd att klara sig och oro om framtiden ar bland
annat bidragande faktorer till psykisk ohdlsa. Akademiska studier &r tidskrdvande och kréver
mycket sjilvstandigt arbete av studenterna. Det krévs en viss sjilvdisciplin av studenten for att
hen ska fa studierna att framskrida. Dessutom maste studenter bli fardiga pa en kortare tid &n
forr, vilket innebdr att de méste klara av att planera sina studier och sin tidsanvidndning
(Pihlajaniemi et al., 2014). For studenterna &r det dr en krdvande uppgift att klara av att
kombinera den péskyndade studietakten med bland annat arbete vid sidan om studierna, press
pa att studera snabbt och ungdomsédrens nya utmaningar (Kallio, 2002, s. 9). Da det hir

samspelet inte fungerar uppstar stress.

For ménga hogskolestudenter ar steget in 1 studielivet samtidigt ett stort kliv ut 1 det vuxna livet.
Sjdlva momentet att borja studera kan pa grund av det hér vara stressframkallande for ménga.
Att borja studera innebdr att studenten fér ta pd sig mer ansvar pad manga olika plan. For manga
studenter kan detta innebéra att de blir mera sjélvstindiga, borjar skota sin ekonomi sjilv och
lara sig ta ansvar for sina studier genom den akademiska friheten (Kurri, 2006, s. 34-35).

Speciellt stressigt kan det vara for studenter som for forsta gdngen flyttar frén sitt barndomshem
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till en annan ort for att borja studera. Samtidigt som de ska forsoka anpassa sig till sin nya

sociala omgivning ska de upprétthélla framgangsrika studier (Robotham & Julian, 2006, s. 111).

Ungdomar och unga vuxna dr mer én andra aldersgrupper utsatta for psykisk stress. Psykisk
ohilsa bidrar till bland annat negativt tinkande, angest och depression vilket paverkar vardagen
samt formégan att studera (Manchri et al., 2017, s. 9). Stress forekommer dven hos méanga
studenter under studiernas gang. Liuska (1998) beskriver olika stressfaktorer som kan paverka
studierna. Faktorer som Liuska beskriver att bidrar till studiestress dr bland annat att ha flera
tentamen samtidigt, svarigheter att fa tag 1 kursbocker, alltfor kort tid for att l4sa pd tentamen,
obligatoriska och langa kurser samt grupparbeten. Tidsplanering kan dven upplevas som en
stressfaktor. Det kan bero pé att studenterna har mycket pa gang samtidigt och inte klarar av att
planera sin tid for att hinna med allting. Studenter kan dven fa dngest av universitets sociala

miljo samt av relationen mellan ldrare och studenter (Liuska, 1998, s. 71-73).

Trots de negativa foljderna av stress behdver studiestress nodvéndigtvis inte alltid forknippas
med nédgot negativt. Studiestress kan ndmligen f& bdde positiva och negativa effekter for
studieframgéing. Stress i samband med kontroll kan till och med gora att studenters kapacitet
okar. Det hir beror pa att en lyckad prestation efter en period av stress kan resultera i forhojt
sjdlvfortroende (Kunttu, 2004, s. 169). Lite studiestress kan exempelvis hjélpa studenter att {a
klart ndgot arbete inom utsatt deadline. Problemet uppstar egentligen nér studiestressen blir

langvarig och dvergar till utmattning, och i vérsta fall depression.

Forutom stress upplever studenter dven andra tillfilliga mentala problem som péverkar deras
vilmdende. Sddana problem kan exempelvis vara koncentrationssvarigheter, spindhet,
somnloshet, depression och angest (Tiessalo, 2017). Studenter som lider av somnproblem ar
mer benédgna att klara sig sdmre 1 sina studier dn de studenter som inte lider av somnproblem
(Peltzer & Pengpid, 2014, s. 1003). Hélsa och vdlmaende ar vésentliga faktorer for effektivt
larande och studieframgang (El Anasari & Stock, 2010, s. 2).

5.2 Hogskolestudenters vdlmaende i Finland

Ungefar var femte hogskolestudent 1 Finland soker sig till studenthdlsan under sin studietid pé
grund av mentala problem (Tiessalo, 2017). Det hir tyder pa att de finldndska studenter inte
mdr sd bra som de borde. Antalet diagnostiserade studenter med depression och angest har dkat

betydligt sedan &r 2000 da den forsta riksomfattande hélsoundersékningen gjordes bland
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universitetsstudenter 1 Finland (SHVS, 2017). En studie som studenternas hélsovardsstiftelse
(SHVS) gjorde 2012 visar att nidstan 30 procent av hogskolestudenter i Finland led av psykiska
problem det dret (Kunttu & Pesonen, 2013). Dirtill visade undersokningen att lite dver 40
procent av hogskolestudenterna upplevde en kédnsla av tomhet ibland. Det hér var lite vanligare

bland universitetsstudenter.

En liknande hélsounders6kning som SHVS gjorde 2016 pévisar ungefir samma resultat. |
undersokningen svarade 30 procent av studenterna att de upplevt psykiska svérigheter. De
vanligaste mentala problemen var bland annat att studenterna stindigt ként sig stressade,
olyckliga eller deprimerade, att de haft koncentrationssvérigheter och att de lidit av
somnproblem. Studier har &ven pévisat att universitetsstudenter 4r mer deprimerade &n
yrkeshogskolestudenter. En tredjedel av alla hogskolestudenter i Finland hade i en
undersokning 2014 kénts sig deprimerade eller nedslagna under de tvé senaste veckorna (Saari

& Villa, 2016, s. 45, 50-51).

De ungas och studenters vilméende har under de senaste aren blivit allt mer omtalat och en
samhéllsdebatt har uppstétt. Dartill har medierna uppmérksammat det hér 1 allt storre grad de
senaste dren. Det hdr kan ge en bild av att unga och studenter mar sémre én tidigare. Forskningar
visar dock dndé att studenter i dagens ldge inte dr mer psykiskt sjuka dn de var for ungefar 50
ar sedan. Det som dock méarkbart har 6kat bland studenterna ar stress. Studenter &r i dag dubbelt
sa stressade som de var pa 1960—70-talet (Tiessalo, 2017). [ SHVS undersdkning 2017 framkom
att 33 procent av studenterna upplevt stor stress. En av de vanligaste orsakerna till stressen &r

att studenterna upplevt att det har haft svért att f grepp om sina studier (SHVS, 2017).

Varfor uppstér da en debatt upp om att unga mar sdmre an forr? En forklaring till det hiar kunde
vara att troskeln att vaga soka hjdlp har blivit ldgre och att allt fler unga soker hjélp for sin
angest eller depression. Att unga i dag vigar soka hjélp kan gora att det i dag verkar som att
fler unga @n forr mér sdmre. Problemet dr att det inte finns tillrickligt med hjélp at alla som
behover den (Poranen, 2018). Antalet unga som far psykiatrisk specialvard har 6kat mérkbart i
niistan hela landet. Ar 2017 6kade exempelvis antalet unga som fick vard med 37 procent fran
aret innan 1 Birkaland och 25 procent i Egentliga Finland. Situationen ar problematisk och mer

resurser och pengar behdvs for att kunna ge stdd at alla som behover hjélp (Karlsson, 2018).

Det dr &nda skil att komma ihég att alla uppfattar sin egen hélsa pa olika sitt. En student kan

kdnna av symptom pa sjukdom léttare 4n en annan student. Som tidigare ndmnts har forskare

30



Rebecka Svedberg

markt att kvinnor oftare 4n méan kinner av olika hilsorelaterade symptom. Tva tdnkbara orsaker
till detta kan vara att kvinnor oftare kinner av olika symptom pé grund av att de kénner till vilka
symptomen dr eller att kvinnor har littare d&n mén att uttrycka sig om sina kénslor. En annan
forklarade faktor &r att det passar kvinnorollen béttre 4n mansrollen att vara sjuk (Kunttu, 2004,
s. 37-39). I SHVS undersdkning 2016 upplevde varannan kvinna dagligen symptom pa nedsatt
psykiskt vilmaende medan bara var tredje man dagligen kdnde symptom pa nedsatt psykiskt
vidlmaende. I samma studie framkom ytterligare att kvinnor oftare &n méan kénner sig utbrinda

av sina studier (SHVS, 2017).

Som det i detta kapitel framgétt 4r det svart att veta hur studenter egentligen méar. Bevisligen
finns det dnda en del aktuella problem som bdr uppmirksammas. Stressen bland studenterna
har 0kat samtidigt som stress inte alltid nddvéndigtvis behdver vara en negativ sak. Vardagen
for studenter dr ddremot stressig och studenternas pressas i allt hdgre grad att bli klara med sina
studier 1 snabbare takt. Detta kan leda till att utmattningssymptom och andra hilsorelaterade
symptom, sasom somnproblem eller huvudvirk, okar. Detta kan leda till att studenterna inte

klarar av att presentera i sina studier.

Avhandlingens teori har nu presenterats och hédrnédst borjar avhandlingens empiriska del.

Inledningsvis presenteras den empiriska undersokningens metod och material.
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6. Metod och material

Malet med denna studie &r att ta reda pa hur universitetets stod och studenternas vilmaende
paverkar studenternas studiemotivation. For att ta reda pa detta kommer universitetsstudenters
uppfattningar om universitetets stod samt deras subjektivt upplevda vilmaende att granskas.
Materialet som anviands och analyseras i denna studie &r en enkétundersokning frdn 2015,

Kandidatresponsen. I denna avhandling kommer kvantitativ metod att anvéndas.

Harnist fortsatter kapitlet med en presentation av undersdkningens metod och material. Kapitlet

avslutas med en presentation av undersokningens variabler.

6.1 Metod

I denna avhandling kommer kvantitativ metod att anvéndas. En kvantitativ analys lampar sig
bra for en undersokning dar ett stort antal fall studeras. Det finns bade svaga och starka sidor
med en kvantitativ analys. Till svagheterna hor att det 1 en kvantitativ analys inte finns utrymme
att gé lika ingdende och djupt in 1 undersdkningen som det kan vara mgjligt 1 en kvalitativ
studie. Detta eftersom en kvantitativ studie ofta studerar s& manga fler fall 4n en kvalitativ
studie. En fordel med kvantitativ data dr att vem som helst kan komma fram till exakt samma

resultat om hen studerar med samma metod.

Inom samhillsvetenskapliga metoder finns det olika sétt att samla in information. En
enkdtundersokning dr den vanligaste metoden for att ta fram data till en kvantitativ
undersokning. Den forskningsdesign som tilldmpas 1 denna studie &r en surveyundersokning.
En surveyundersokning innebédr att man studerar mer dn ett fall under en viss tidpunkt. Detta
gors 1 syfte for att komma fram till en uppséttning kvantitativ data med koppling till flera
variabler. Dessa variabler kan sedan analyseras fOr att upptdcka olika variations- och

sambandsmonster (Bryman & Nilsson, 2018, s. 87—88).

6.1.1 Datainsamlingsmetod

Det finns flera fordelar med att anvénda sig av ett fardigt insamlat material. Att anvénda sig av

sekundirdata kan vara att foredra for bland annat studenter som inte har tid eller resurser att
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formulera fragor och samla in data (Bryman, 2002, s. 208). Att genomfdra en vilgjord
enkédtundersokning &r tidskrdvande och krdver noggrann planering for att forsékra sig om att
vara ordentlig. Stora méngder av data samlas kontinuerligt in av olika forskare och
organisationer som samhdillsvetare kan anvédnda sig av. Istdllet for att sjdlv forsoka gora en
enkdtundersokning dr det motiverat att anvénda sig av data om ldmplig sddan redan finns
insamlad. Att anvinda sig av fardigt insamlat material sparar tid som istéllet kan séttas pa sjdlva
analysen av data. Uppsittningar av data som anvinds vid en sekundéranalys dr dven ofta av

mycket god kvalitet (Bryman, 2002, s. 208-209).

Enkédtmaterialet som anvénds 1 denna avhandling &r insamlat s representativt som mojligt och
tacker en stor del av de studenter jag vill undersoka. En enskild pro gradu-avhandlings skribent
skulle omojligen haft mojlighet att samla in ett lika stort material ifall skribenten sjélv skulle
ha genomfort en enkédt. En annan fordel med att anvénda sig av fardigt material dr kostnader.
En vanlig student har vanligtvis inte mojlighet att sétta ner pengar pa att sjilv gora en sé

omfattande enkit.

Det finns dock dven en del nackdelar med sekundéiranalyser. En fordel med att sjdlv gora en
egen enkdtundersokning dr att man da har en mojlighet att vinkla frAgor &nnu mer och eventuellt
stdlla ndgon tilldggsfraga. Det kan alltsd saknas ndgon variabel man gérna skulle ha haft med.
I denna studie skulle det ha varit en fraga om studieframgéng. Ett annat alternativ skulle da ha
varit en kvalitativ studie dér studenters skulle ha intervjuats. En nackdel med detta skulle da ha
varit svdrigheter med generaliseringen. En annan nackdel &r att det tar en del tid att sitta sig in
1 materialet néir man inte sjdlv har samlat in det. Man kan inte heller vara helt séker pa kvaliteten
pa datamaterialet (Bryman, 2002, s. 210-211). Dérfor ar det skl att vara kritisk till fragornas

validitet och reliabilitet.

Pé grund av ovanndmnda for- och nackdelarna har jag valt att anvéinda mig av sekundirdata
istdllet for att sjdlv samla in ett nytt material. Hérnést presenteras materialet som kommer att

anvindas 1 undersokningen.

6.2 Material

I min pro gradu-avhandling anvénder jag mig av en enkdtundersokning som gjordes 2015,

Kandidatresponsen2015 (Suomen yliopistot UNIFI ry & CHE Consult GmbH, 2016).
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Kandidatsresponsen dr en landsomfattande enkit som skickas ut till alla nyblivna kandidater
vid alla universitet i Finland (forutom Forsvarshdgskolan). Kandidatresponsen har samlats in
arligen sedan 2013. Malgruppen for enkidten &ar utbildningslinjer som leder till en
kandidatexamen eller studenter som studerat i1 tre ar i inom ett utbildningsomrade dir en
kandidatexamen saknas. Enkéten skickades elektronisk till alla som avlagt kandidatexamen

samt de som studerat medicin eller odontologi i tre ar.

I enkiten kartliggs hur studenterna har upplevt deras studier. Frdgorna géiller de avlagda
studierna i sin helhet och med hjélp av dem kartldggs studenternas upplevelser av bland annat
hur smidigt studierna gatt, hur ngjda studenterna dr med sitt universitet samt hur studenterna
har upplevt sitt eget vilmaende i kombination till det Gvriga livet. Dartill fick studenterna
utvéirdera flera faktorer, bland annat den handledning som universitetet erbjudit, kurskrav,

studiebelastning samt interaktion med personalen.

Forutom de gemensamma frigorna har universiteten sjdlv haft mojlighet att samla in
universitets specifika fragor. Resultaten fran enkiten anvénds nationellt for att utveckla
undervisningen och verksamheten vid universiteten. Resultaten paverkar ocksa universitetens
finansiering. Fran och med 2015 baserar sig en del av undervisnings- och kulturministeriets
finansieringsmodell pd Kandidatresponsen. Tre procent av statsfinansieringen till universiteten

baserar sig pa Kandidatresponsens resultat och svarsantal.

Kandidatresponsen skickas till alla nyblivna kandidater vid alla finska universitet s& jag
kommer att studera studenter fran alla finska universitet. Jag har valt att inte exkludera nigot
universitet ur min studie utan ta med alla de finska universiteten i mina analyser. Hela materialet
kommer att studeras eftersom det inte finns nidgon orsak att inte ta med allting. Déremot
kommer inte skillnader mellan universiteten att studeras, analysen kommer enbart att fokusera

pa variationer enligt kon och utbildningsomréde.

Jag har valt att studera Kandidatresponsen2015 pd grund av att var det nyaste material som
fanns tillgingligt d4 jag borjade arbeta med min avhandling. Ar 2015 svarade 11 745 studenter
pa enkéten. Jag har valt att fokusera pd enbart ett ar. Detta pa grund av att jag upplever att

ndrmare 12 000 studenter dr ett tillrdckligt stort urval for min undersdkning.

Inom kvantitativa studier dr forskare ofta intresserade av att kunna beritta i vilken utstrackning
resultaten kan generaliseras (Bryman, 2002, s. 93). Enligt Esaiasson et al. (2017) r total- och

slumpmassiga urval de dverldgset bdsta formerna av urval néar det kommer till att generalisera
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resultaten. Det gar dock att 6ka generaliserbarheten vid icke slumpmaéssiga urval om man har
manga analysenheter och lanar tillvigagangssétt vid slumpmaissiga urval (Esaiasson et al.,

2017, s.171).

En av de viktigaste begridsningarna vid en surveyundersokning dr att de ofta innebdr ett stort
bortfall (Bryman, 2002, s. 148). Ar 2015 var svarsfrekvensen pa Kandidatresponsen 71 procent,
vilket dr en hog svarsfrekvens. Mangione (1995) har kategoriserat svarsprocenten for andelen
besvarade enkiter. En svarsprocent mellan 70—85 procent anses vara bra (Bryman, 2002, s.
148). Jag har dock inte tillgdng till ndgon bortfallsanalys och dirmed ingen narmare information

om exakt vem som inte svarat pa enkiten.

Som forskare vill man att sin studie uppnar god validitet och reliabilitet. Validitet innebar att
man méter det man péstar sig att man méiter. Det hir dr avgorande for att en forskare ska kunna
dra trovirdiga slutsatser om verkligheten (Esaiasson et al., 2017, s. 57). For att
resultatvaliditeten ska vara hog behover ocksa reliabiliteten vara hog. Reliabilitet innebar
frinvaro av slumpmaéssiga eller osystematiska fel. Brister i reliabilitet kan uppkomma om
slump- eller slarvfel forekommit under datainsamlingen (Esaiasson et al., 2017, s. 64). I denna
studie finns ingen anledning att tro att det skulle ha skett ndgot slump- eller slarvfel 1

datainsamlingen, utan jag antar att insamlingen gatt professionellt till.

For att kunna méita undersdkningens variabler behdver de operationaliseras. Operationalisering
kallas den process dér en teoretisk definition tilldelas en eller flera operationella indikatorer
(Esaiasson et al., 2017, s. 56). For att kunna mita den beroende variabeln och de oberoende

variablerna har tolv pdstdenden frdn Kandidatresponsen valts ut.

6.3 Undersokningens variabler

I denna avhandling kommer studiemotivation att fungera som beroende variabel. De oberoende
variablerna dr handledning, interaktionen och feedback och vilmdende. Dessa oberoende

variabler antas paverka och forklara undersdkningens beroende variabel, studiemotivation.

Det jag vill ta reda pd ar hur universitetets stod samt studenternas vdlmiende péverkar
studenters studiemotivation. Som tilldgg till mina oberoende variabler kommer &ven variation

enligt kon och utbildningsomrade att undersokas. Jag ér frimst intresserad av att se ifall det
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finns skillnader mellan kvinnliga och manliga studenter samt att studera skillnader mellan
vilken studieinriktning som studenterna studerar nidr det kommer till deras upplevda

studiemotivation.

6.3.1 Den beroende variabeln

Som ovan nidmndes kommer studiemotivation att fungera som beroende variabel i denna
studie. For att méita studiemotivation kommer ett pastdende fran Kandidatresponsen att
anvindas. Pastdendet som anvinds dr “Jag var mycket motiverad under mina studier”.
Undersokningen kommer att utgd fran studenternas egen uppfattning om sin egen
studiemotivation. Pa detta pastaende kunde studenterna avgora hur vél pastaendet stimde pa en
skala fran O till 100 procent. Fragan hade elva svarsalternativ, dir 100 procent betyder att
studenten haller med pastaendet till fullo och 0 procent innebér att studenten inte alls haller med

pastaendet.

For att kunna redovisa for undersokningens resultat samt gora analysen en aning mer
overskadlig har variabeln studiemotivation kodats om sé att den antar vérden fran 0 till 10, dér
vérdet 0 dr lika med att man inte alls &r motiverad och déir véardet 10 &r lika med att man &r

mycket motiverad.

6.3.2 De oberoende variablerna

Handledning, interaktion och feedback samt vilmdende ar de oberoende variablerna i denna
studie. For att méta dessa tre variabler har tre till fem pastdenden valts ut for varje variabel. For
varje oberoende variabel har dven ett index skapats. Dessa index kommer att anvédndas i1

regressionsanalyserna.

Ett index &r en sammanslagning av flera fragor (variabler) till en ny variabel. For att kunna
skapa dessa index behdver variablerna testas. Detta for att se hur vél de pastdenden som valts
ut for varje variabel korrelerar med varandra. For att & svar pa detta har ett reliabilitetstest
utforts. Det hir for att testa viardet pa Cronbach’s alpha for vardera variabel. Detta gors for att
se att pastdendena korrelerar tillrackligt mycket med varandra for att ett index ska kunna skapas.

Cronbach’s alpha dr ett sammanfattande métt pa reliabilitet som varierar mellan 0 och 1. Ju
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hogre virde, desto hogra interkorrelation. Tumregeln for att korrelationernas reliabilitet ska
anses kunna vara tillricklig for att skapa ett index &r att virdet behdver vara minst 0,7
(Esaiasson et al., 2017). Alla tre index uppfyller det hir kravet. Fragorna géllande handledning
korrelerar mest. De far ett virde pa 0,868. Virdet pa fragorna géllande vialmaende &r 0,788 och

for interaktion dr virdet 0,767.
For att kunna méita handledning har tre pastaenden fran enkéten valts ut. Dessa pdstaenden ar:

- Det har erbjudits tillrdckligt med handledning for planering av studierna (n=10 368)

- Det har erbjudits tillrickligt med handledning for problem gdllande studiernas
framskridande (n=9 128)

- Det har erbjudits tillrdckligt med handledning for val av studieinriktning (n=9 281)

For dessa tre pastdenden fanns sex svarsalternativ; ’haller helt med pastaendet”, "haller delvis
med péstdendet”, haller delvis inte med péstdendet”, "haller inte alls med pastdendet”, ’jag
kan inte avgora” och “jag har inte behovt hjdlp med detta”. Svarsalternativen “jag kan inte
avgora” och jag har inte behdvt hjalp” med detta har kodats om till "missing”, vilket innebar

att dessa inte kommer att vara med i efterféljande analyser.

For att kunna méta interaktion och feedback har tre pastdenden valts ut frdn enkéten. Dessa
pastaenden ér:

- Jag var néjd med interaktionen jag hade med utbildningspersonalen (n=10 716)

- Jag har fatt tillrdckligt med feedback fran den undervisande personalen (n=10 842)

- Feedbacken jag fick fran undervisningspersonalen har hjdlpt mig med mina
studier (n=10 106)

For dessa pastdenden fanns fem svarsalternativ; “haller helt med pastdendet”, “haller delvis
med pastdendet”, "héller delvis inte med pastdendet”, ’haller inte alls med pdstdendet” och “jag
kan inte avgora”. Ocksa hér har svarsalternativet jag kan inte avgoéra” kodats om till “missing”

och kommer inte att vara med 1 de efterfoljande analyserna.

For att kunna mita vdlmdende kommer av fem pastdenden som tangerar vidlmaende att

anvindas. De pastdenden som kommer att anvandas &r:

- Jag hade ofta huvudvirk under mina studier (n=11 093)

- Jag har ganska ofta kdnt mig ledsen eller missnojd (n=11 083)
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- Jag har ofta kdnt mig utmattad under mina studier (n=11 060)
- Jag hade ofta ont i magen under mina studier (n=11 016)
- Jag har ofta haft somnproblem under min studietid (n=11 002)

For dessa pastdenden fanns elva svarsalternativ. Likt pastdendet om studiemotivation skulle
studenterna for detta pastdende avgora hur vél de anser att pastdendet stimmer fran O till 100
procent dir 100 procent dr lika med att man haller med pastaendet till fullo och 0 procent ar
lika med att man inte haller med pastdendet alls. For att kunna redovisa for resultaten och gora

analysen mer 0verskadlig har variabeln vilmaende kodats om si att den antar vérden fran 0 till

10.

For att d&ven denna variabel ska ga i samma riktning som de andra har virdena svingts om sé
att hogt virde betyder att man mar bra och lagt virde att man mar daligt. Alltsa att viarde 10 &r
lika med att man métt bra och vérdet 0 dr lika med att man inte métt bra. Darefter har variabeln
kodats om ytterligare och en femskalig skala har skapats for att gora det enklare att redovisa
resultaten. Den nya skalan pavisar hur ofta studenterna lidit av ndgot av de fem symptomen 1

pastaendena. Den nya femskaliga skalan ser ut som foljande;

0-2=vildigt ofta
3—4= ganska ofta
5—-6=ibland
7—-8 ganska séllan
9-10= véldigt séllan.

6.3.3 Kon och utbildningsomrade

I analysen kommer, utdover de oberoende variablerna, dven variation enligt kon och
utbildningsomrade att undersokas. I enkéten fanns tre svarsalternativ for kon, "man”, “kvinna”
och ”jag vill inte ange”. Det sista alternativet, “jag vill inte ange”, tas med i de beskrivande

analyserna men exkluderas i den sammanstillande regressionsanalysen.

Respondenterna har ocksa i1 datamaterialet kodats enligt inom vilket utbildningsomrade de
studerar. I enkdten fanns 20 olika utbildningsomrdden. De olika utbildningsomrddena ar

foljande:
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Teater och dans
Veterindrmedicin
Konstvetenskaper

Gymnastik-och idrottsvetenskaper
Musik
Odontologi
Bildkonstvetenskaper
Teologi
Psykologi
Agrikultur- och forstvetenskaper
Farmaci
Halsovetenskaper
Medicin
Juridik
Sambhallsvetenskaper
Pedagogiska vetenskaper
Naturvetenskaper
Ekonomiska vetenskaper
Humanistiska vetenskaper
Teknikvetenskaper.

Skillnader mellan studenter inom olika utbildningsomrdden kommer att i denna undersékning

enbart att granskas for hur motiverade de varit under sina studier.

6.4 Hypoteser

I tillagg till avhandlingens tva fragestdllningar har dven tvd hypoteser formulerats infor den
empiriska undersokningen. Hypoteserna dr mina egna forvantningar pd undersdkningen samt
hur jag tror att studiens resultat kommer att se ut. Hypoteserna baserar sig delvis pd mina egna
forvantningar och delvis pa den tidigare forskning och litteratur som forts fram. Mina hypoteser

ar foljande:

HI1: Studenter som upplever att de erbjudits tillrickligt med stod frén universitetet 4r mera

motiverade 1 sina studier dn de studenter som inte upplever att de erbjudits tillrackligt med stod.

H2: Vilméende studenter upplever hogre studiemotivation.
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Dessa hypoteser kommer att testas i analysen. Avhandlingens material och metod har nu

presenterats. Till f6ljande presenteras analysen.
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7. Analys

I detta kapitel kommer den empiriska studien att presenteras. Syftet med detta kapitel dr att
presentera hur universitetsstudenter upplever att de erbjudits stod fran universiteten och hur

deras vidlméende har paverkat deras motivation for studierna.

Studien 1 denna avhandling kommer att utforas statistiskt med hjdlp av det statistiska
analysprogrammet IBM SPSS Statistics. [ denna avhandling anvénds ett fardigt inkodat
enkdtmaterial, Kandidatresponsen2015. Datamaterialet har nerladdats fran Finlands

samhéllsvetenskapliga dataarkiv (AILA) hosten 2018. Enkéten innehéller 252 olika variabler.

Analysen inleds med att presentera bakgrundsinformation om undersdkningens respondenter.
Undersokningen fortsétter sedan med en beskrivande analys genom att ta fram frekvenser,
korstabeller och medelvérdesanalyser. Frekvenstabellerna tas fram for att kunna ge en storre
overblick av materialet. Genom att ta fram frekvenstabeller kan man pévisa hur studenterna

svarat pd de olika pastdendena och se en spridning i svaren.

Efter att ha tagit fram frekvenstabeller kommer jag att redovisa for korstabeller och
medelvirdesanalyser for att studera samband mellan handledning, interaktion och feedback (de
oberoende variablerna) och studiemotivation (den beroende variabeln). For att ytterligare
analysera sambandet mellan studiemotivation och universitetets stdd samt studenternas
vilmdende genomfOrs &dven en regressionsanalys som sammanstillande analys. Den
sammanstillande analysen utférs genom en multivariat linjdr regressionsanalys. Analysens
resultat kommer att redovisas 1 form av tabeller och figurer. Resultaten kommer &ven att

forklaras 1 text.

7.1 Bakgrundinformation om undersdkningens respondenter

Som tidigare ndmndes svarade 11 745 studenter pd Kandidatresponsen2015. Enkiten
besvarades under hela aret 2015 av studenter som nyligen tagit kandidatexamen. Enkéten

besvarades av studenter vid alla 14 universitet 1 Finland.

Svarsprocenten vid universiteten varierar fran 54 procent till 98 procent. Studenter vid

Konstuniversitetet 1 Helsingfors har den lidgsta svarsprocenten, bara drygt hélften (54%) av
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studenterna svarade pa enkdten. Nast ldgst svarsprocent har Aalto universitet i Esbo men en

svarsprocent pa 57 procent.

Studenterna vid Tammerfors tekniska universitet var de flitigaste att svara pd enkéten, dér
nistan alla studenter svarade pa enkiten (98%). Atta av universiteten har en svarsprocent pé
over 73 procent. Universitetens sammanlagda svarsprocent for Kandidatresponsen2015 var 71

procent.

Tabell 1. Svarsprocenter pd Kandidatresponsen 2015 universitetsvis, %, (n=11 745)

Aalto-universitetet i Esbo 57 %
Helsingfors universitet 62 %
Jyviskyla universitet 77 %
Konstuniversitetet i Helsingfors 54 %
Lapplands universitet 67 %
Svenska handelshdgskolan i Helsingfors och Vasa 80 %
Tammerfors tekniska universitet 98 %
Tammerfors universitet 68 %
Uledborgs universitet 82 %
Vasa universitet 64 %
Villmanstrands tekniska universitet 76 %
Abo Akademi 77 %
Abo universitet 73 %
Ostra Finlands universitet 77 %
Sammanlagt 71 %

(Kaélla: Kankare, M. (2018). Vuorovaikutus, yhteisollisyys ja hyvinvointi yliopistoissa. Yhteenveto
valtakunnallisen opiskelijapalautekysely Kandipalautteen tuloksista vuosina 2014-2016)

De finska universiteten dr av mycket varierande storlek, ddrav dr de storre universiteten battre
representerade 1 Kandidatresponsen dn de mindre universiteten. Nastan en femtedel (17%) av
de som svarat pd enkiten kommer frdn Helsingfors universitet. De tre ddrpd foljande storsta
universiteten, enligt antalet respondenter, var Abo universitet (12,3%), Uledborgs universitet

(11,8%) och Tammerfors universitet (10,2%).

Tre av de smd universiteten stir for drygt fem procent av antalet respondenter. Dessa &r
Konstuniversitetet 1 Helsingfors (1%), Svenska handelshogskolan 1 Helsingfors och Vasa

(1,8%) och Villmanstrands tekniska universitet (2,5%).
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Figur 1. Fordelning av studenterna per universitet, %, (n=11 745)

Helsingfors universitet (n=2002) I 17,0
Abo universitet (n=1442) I (2 3
Uleaborgs universitet (1386) I 11,8
Tammerfors universitet (n=1193) N 10,2
Aalto-universitetet i Esbo (n=1055) I 9.0
Ostra Finlands universitet (1047) I 3 9
Jyviskyld universitet (998) NN {5
Tammerfors tekniska universitet (804) NN 6.3
Abo Akademi (475) I 4,0
Lapplands universitet (376) N 3?2
Vasa universitet (353) I 3.0
Villmanstrands tekniska universitet (n=291) Il 2.5
Svenska handelshogskolan i Helsingfors och Vasa (n=207) Il 1,8

Konstuniversitetet i Helsingfors (n=116) Il 1,0

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0

I Kandidatresponsen frdgades dven en del bakgrundsfrdgor. En av dessa bakgrundsfragor var
studenternas kon. Som svarsalternativ fanns “kvinna” eller “man”. Studenterna kunde &ven
vilja att inte uppge sitt kon och svara pa alternativet, vill inte ange”. Av de studenter som
svarade pa Kandidatresponsen var majoriteten kvinnor, 57,4 procent och 41,0 procent var mén.

Endast 183 studenter (1,6%) av studenterna valde att inte ange sitt kon.
Figur 2. Kénsfordelningen bland respondenterna, %, (n=11 298)

1,6

= Man (n=4635) Kvinna (n=6480) = Vill inte ange (n=183)
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Ur datamaterialet gér det dven att urskilja inom vilka utbildningsomraden studenterna som
besvarat enkéten studerar inom. Utbildningsomradena i datamaterialet &r inkodade som 20 olika
alternativ. Inom tolv av dessa utbildningsomraden studerar fa studenter, mellan 25 och 241
studenter. Inom de fem minsta utbildningsomradena studerar under 65 studenter. De minsta
utbildningsomrddena &r teater och dans (25 studenter), veterindrmedicin (46 studenter),
konstvetenskaper (56 studenter), gymnastik- och idrottsvetenskaper (62 studenter) och musik

(65 studenter).

Figur 3. Svarande enligt utbildningsomrade, %, (n=11 357)

Teknikvetenskaper (n=2073) I 13,3
Humanistiskavetenskaper (n=1623) I (4.3
Ekonomiska vetenskaper (n=1540) [N 13,6
Naturvetenskaper (n=1401) NN 123

Pedagogiska vetenskaper (n=1388) I 122

Samhéllsvetenskaper (n=988)

Juridik (n=470)

Medicin (n=442)

Halsovetenskaper (n=241)

Farmaci (192)

Agrikultur- och forstvetenskaper (n=184)
Psykologi (n=177)

Teologi (n=167)

Bildkonstvetenskaper (n=111)
Odontologi (n=106)

Musik(n=65)

Gymnastik-och idrottsvetenskaper (n=62)
Konstvetenskaper (n=56)
Veterindrmedicin (n=46)
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Sex utbildningsomraden ar betydligt storre dn de dvriga. Storst av dem dr teknikvetenskaper

med 2 073 studenter. Dérefter kommer humanistiska vetenskaper med 1 623 studenter. De fyra
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diarpa storsta utbildningsomrddena dr ekonomiska vetenskaper (1540 studenter),
naturvetenskaper (1401 studenter), pedagogiska vetenskaper (1388 studenter) och

samhiéllsvetenskaper (988 studenter).

7.2 Studiemotivation

Den beroende variabeln i denna avhandling dr studiemotivation. For att kunna méta begreppet
maste det operationaliseras, det vill sdga Overséttas i en konkret frdga i enkitmaterialet.

Enkitfrdgan som valts ut ar pastaendet: Jag var mycket motiverad under mina studier.

I figur 4 tydliggdrs fordelningen bland studenterna som har svarat att de upplever att de varit
motiverade under sina studier. Skalan gér frn O till 10, dir virdet O innebir att studenten
upplever att hen inte alls varit motiverad under sina studier och virdet 10 innebér att studenten

har varit mycket motiverad under studierna.

Figur 4. Jag var mycket motiverad under mina studier, %, skala 0—-10 (n=11 014)

25.0
19.6
20,0 18,4
150 13.0
11,7 "
10,0
7.2
5 6.4
5.0 39
2.0
- N
00 N
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Spridningen bland svaren dr ganska stor. Endast ett fital studenter uppger att de inte alls har
varit sd motiverade under studierna. Bara en procent fir virde 0 och knappa 13 procent (12,7%)
av studenterna far ett virde mellan 0 och 3. Dérefter 6kar antalet svar for varje virde fram till
véirde 7 som dr det vanligaste svaret. Av studenterna far 19,6 procent virdet 7. Majoriteten av

alla studenter som har svarat pd pastdendet om studiemotivation uppger att de har varit
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motiverade under sina studier, varden mellan 7 och 10. Vérdet 8 ar det viarde som fatt nast flest
svar, 18,4 procent av studenterna svarade sa. En knapp femtedel av studenterna (18,3%) uppger
att de varit mycket motiverade under sina studier. 11,1 procent av studenterna far virde 9 och

7,2 procent av studenterna far vérde 10.

For att ta reda pé individegenskaper for de som dr mycket motiverade tas medelvéirden fram for
de olika utbildningsomrddena och konen. Skalan gir dven hér fran 0 till 10 dir hogt vérde
betyder hog motivation och lagt virde betyder lag motivation. Skillnaden mellan det mest

motiverade och det minst motiverade utbildningsomradet &r hela 2,71.

Figur 5. Medelvdrde for studiemotivation enligt utbildningsomrdde, skala 0—10 (n=10 984)

Teater och dans (n=21) I 8,57
Hilsovetenskaper (n=230) I 7,75
Gymnastik-och idrottsvetenskaper (n=60) I 7,65
Musik (n=65) IEEEEEE— 7,38
Psykologi (n=170) I 7,08
Bildkonstvetenskaper (n=96) I 7,07
Pedagogiska vetenskaper (n=1346) NGNS 7,06
Teologi (n=161) NN 6,37
Konstvetenskaper (n=53) I 6,75
Veterindrmedicin (n=45) I 6,71
Medicin (n=429) I 6,67
Samhillsvetenskaper (n=958) NN 6,65
Odontologi (n=101) G 6,61
Juridik (n=447) I 53
Farmaci (n=180) NI 6,45
Ekonomiska vetenskaper (n=1469) I o 4
Agrikultur- och fortsvetenskaper (n=178) I 6,37
Humanistiska vetenskaper (n=1575) I 6,37
Naturvetenskaper (n=1370) I 6,05

Teknikvetenskaper (n=1994) NN 5,36
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Studenter som studerar inom teater och dans dr de dverldgset mest motiverade studenterna av
alla de 20 olika utbildningsomradena. Studenter inom teater och dans har ett medelvirde pa
8,57. Studenter inom hélsovetenskaper dr de ndst mest motiverade. De har ett medelvérde pa
7,75. Dérefter kommer studenter som studerar gymnastik- och idrottsvetenskaper. De har ett
medelvirde pa 7,65. Fjirde mest motiverade dr studenter som studerar musik. De har ett
medelviarde pa 7,38. Direfter foljer psykologi, bildkonstvetenskaper och pedagogiska
vetenskaper. Alla med medelviarden mellan 7,06 och 7,08. Utmédrkande for ndstan alla av dessa
utbildningsomraden, forutom pedagogiska vetenskaper, &r att de har fid studenter per

utbildningsomrdde, mellan 21 till 230 studenter.

De studenter som dr minst motiverade ir studenter som studerar teknikvetenskaper. De har ett
medelvirde pd 5,86. Studenter inom naturvetenskaper, humanistiska vetenskaper och
agrikultur- och forstvetenskaper hor ocksa till de minst motiverade. Studenterna inom dessa
utbildningsomrdde har ett medelvirde mellan 6,05 och 6,37. Inom alla dessa
utbildningsomréden, forutom agrikultur- och forstvetenskaper, studerar manga studenter till
skillnad frdn de utbildningsomrdden som har hogst medelvirde. Inom dessa

utbildningsomraden studerar mellan 1 370 och 1 994 studenter.

Skillnader mellan studenter syns dven om man tittar pd medelvirden mellan konen.
Skillnaderna dr 4nda inte sa stora. Skillnaden mellan kvinnor och méns medelvérde ar bara 0,39.

Kvinnliga studenter dr en aning mer motiverade dn de manliga studenterna.

Figur 6. Medelvdrde for studiemotivation enligt kon, skala 0—10 (n=11 013)

Kvinna (n=6326) 6,62

Kvinnorna har ett medelvirde pa 6,62 medan ménnen har medelvérde 6,23. Minst motiverade

ar de som svarat att de inte vill ange sitt kon. De har ett medelvarde pa 5,79. Noterbart dr dock
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att de som valt att inte ange sitt kon endast dr 174 till antalet till skillnad frdn kvinnorna som é&r

6 326 och minnen som ar 4 513 till antalet.

7.3 Handledning

Handledning &r en av de tre oberoende variablerna i denna avhandling. For att kunna mita
handledning har tre fragor valts ut ur enkdtmaterialet. Dessa ér pdstdendena: Det har erbjudits
tillrdickligt med handledning for val av studieinriktning, Det har erbjudits tillrickligt med
handledning for planering av studierna och Det har erbjudits tillrédckligt med handledning for

problem gdllande studiernas framskridande.

Det férekommer ganska stor spridning bland studenternas svar for alla tre pastdenden gillande
hur studenternas upplever att det erbjudits tillrickligt med handledning. For pastaendet Det har
erbjudits tillrdckligt med handledning for val av studieinriktning ar fordelningen av svaren mest
jdmna. For det péstdendet har ndstan lika manga svarat att de dr av helt samma &sikt som
pastéendet (17,2%) som de som svarat att de &r helt av annan asikt (16,8%). Majoriteten har

svarat att de delvis dr av samma (35,0%) eller delvis av annan asikt (31,0%).

Figur 7. Svarsfrekvenser for pdstaendena om erbjuden handledning, % (n=9128—10 368)

_ 17’2
_ 24’4

M Helt av annan asikt B Delvis av annan asikt B Delvis av samma asikt Helt av samma asikt

Det har erbjudits tillrackligt med handledning for val av
studieriktning (n=9281)

Det har erbjudits tillrdckligt med handledning for
planering av studierna (n=10368)

Det har erbjudits tillridckligt med handledning for problem
gillande studiernas framskridande (n=9128)
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Svaren for pastaendet Det har erbjudits tillrdckligt med handledning for planering av studierna
ar ockséd jamna. Majoriteten av studenterna ar av helt samma (24,0%) eller delvis av samma
(37,3%) asikt som péstdendet. Av de studenter som inte dr av samma asikt har 14,1 procent

svarat att de &r helt av annan &sikt och 24,5 procent att de &r delvis av annan asikt.

Av de tre pastdendena har flest studenter svarat att de héller med om pastdendet Det har
erbjudits tillrdckligt med handledning for problem gidllande studiernas framskridande. Dér
62,5 procent av studenterna helt (24,4%) eller delvis (38,1%) haller med pastdendet. Av

respondenterna svarade 12,4 procent att de &r helt av annan dsikt dn pédstdendet.

Till foljande presenteras skillnader for de olika pastdendena om handledning enligt hur de olika
konen svarat. I figur 8 framgar det att méin i hogre grad dn kvinnor upplever att de erbjudits

tillrackligt med handledning i samtliga tre pastdenden.

Figur 8. Svarsfrekvenser pd pastaendena om upplevd handledning enligt kon, %, (n=9128—10 367)

handledning for val av
studieriktning

studiernas framskridande

handledning for planering av handledning for problem géllande
studierna

Det har erbjudits tillrickligt med Det har erbjudits tillrickligt med Det har erbjudits tillrackligt med

M Helt av annan asikt ® Delvis av annan asikt ® Delvis av samma asikt = Helt av samma asikt
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Storst ar skillnaden for pastaendet Det har erbjudits tillrdckligt med handledning for planering
av studierna, dér 28,8 procent av ménnen svarat att de dr helt av samma &sikt. Motsvarande
siffra for kvinnorna &ar 20,8 procent. For samma pastdende har 17,0 procent av kvinnorna
uppgett att de dr helt av annan asikt av pastaendet och motsvarande siffra for ménnen ér 9,5
procent. Minst ndjda dr dnda de studenter som valt att inte ange sitt kon. Narmare 30 procent
(29,7%) av de studenter som valt att inte uppge sitt kon har svarat att de inte alls héller med
pastaendet och bara 17,6 procent har svarat att de helt haller med péstaendet. Studenter som
valt att inte uppge sitt kon héller med pastdendena 1 betydligt mindre utstrickning 4n ménnen
och kvinnorna. Av de tre pastaendena haller dessa studenter minst med om pastaendet Det har
erbjudits tillrdckligt med handledning for val av studieinriktning. P& det pastaendet har 37,7
procent svarat att de inte alls héller med péstdendet och bara 9,1 procent har uppgett att de helt

haller med pastaendet.

For att undersoka skillnader i studiemotivation utgaende fran de olika svarsalternativen for
pastdendena om handledning har medelvirden pé studiemotivationen tagits fram. Dessa

redovisas i tabell 2. Skalan gar fran 0 till 10, dir hogt varde innebér hég studiemotivation.

Tabell 2. Medelvirden for studiemotivation, enligt uppfattning om erbjuden handledning, (n=8977-10 191)

Det har efbjud'its tillréiqkligt med Helt av annan dsikt (n=1437) 5.62

handledning for planering av

studierna (n=10 191) Delvis av annan asikt (n=2497) 6,18
Delvis av samma asikt (n=3811) 6,52
Helt av samma asikt (n=2446) 7,06
Totalt 6,44

Det har erbjudits tillrdckligt med Helt ssikt (1=1105 5.40

handledning for problem gillande = fw SLL . (@ ) ”

studiernas framskridande (n=8977) |Delvis av annan ésikt (n=2255) 5,94
Delvis av samma asikt (n=3429) 6,50
Helt av samma asikt (n=2188) 7,10
Totalt 6,37

Det har e.rbjud.its tillrackligt med Helt av annan dsikt (n=1524) 5.66

handledning for val av

studieriktning (n=9124) Delvis av annan 4sikt (n=2827) 6,15
Delvis av samma asikt (n=3198) 6,62
Helt av samma &sikt (n=1575) 7,20
Totalt 6,42
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I tabell 2 gér det tydligt att se ett samband mellan den handledning studenten upplever att hen
fatt och hur motiverad studenten har varit i sina studier. Medelvirdet for upplevd
studiemotivation Okar gradvis ju mer studenten héller med pastdendena om den erbjudna

handledningen. Detta géller for alla tre pastdenden.

Hogsta medelvérdet (7,2) for sin studiemotivation far studenter som svarat att de helt dr av
samma asikt pa pastdendet Det har erbjudits tillrickligt med handledning for val av
studieriktning. Lagsta medelvirdet (5,4) for sin studiemotivation far de studenter som svarat att
det dr av helt annan asikt om pastdendet Det har erbjudits tillrdckligt med handledning for

problem gdllande studiernas framskridande.

Skillnaderna mellan medelvirdena for pastdendena dr mycket litet, endast 0,07. Hogsta
medelvirdet far pastaendet Det har erbjudits tillrdckligt med handledning for planering av
studierna med ett medelvirde pa 6,44. Pastdendet Det har erbjudits tillrickligt med
handledning for problem gdllande studiernas framskridande har det ligsta medelvardet pa 6,37.
Déaremellan kommer péstadendet Det har erbjudits tillrickligt med handledning for val av

studieinriktning med ett medelvérde pa 6,42.

7.4 Interaktion och feedback

Interaktion och feedback &r den andra av de tre oberoende variablerna i1 denna avhandling. For
att kunna mita interaktion och feedback har tre fragor valts ut ur enkdtmaterialet. Dessa ar
pastaendena: Jag har fatt tillrdckligt med feedback frdan den undervisande personalen, Jag var
nojd med interaktionen jag hade med utbildningspersonalen och Feedbacken jag fick fran

undervisningspersonalen har hjdilp mig med mina studier.

I enkéten framgér att studenterna &r betydligt mer ndjda med den interaktion och feedback de
fatt 4an om handledningen fran universitetet. En stor del av respondenterna uppger att de har
varit ndjda med den interaktion de haft med utbildningspersonalen. Hela 80,8 procent haller
helt eller delvis med pastaendet Jag var nojd med interaktionen jag hade med

utbildningspersonalen. Endast fyra procent haller inte alls med péstaendet.
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Figur 9. Svarsfrekvenser for pdstaendena om interaktion och feedback, %, (n=10 106—10 842)

Jag har fatt tillrickligt med feedback fran den 14.1
undervisande personalen (n=10842) ?

Feedbacken jag fick fran undervisningspersonalen har

hjélp mig med mina studier (n=10106) 25,6
Jag var n6jd med interaktionen jag hade med 295
utbildningspersonalen (n=10716) >
m Helt av annan dsikt ™ Delvis av annan asikt ™ Delvis av samma asikt Helt av samma asikt

Manga studenter haller &ven med pastadendet Feedbacken jag fick fran undervisningspersonalen
har hjilpt mig med mina studier. Over 70 procent (70,5%) uppger att de helt eller delvis haller
med pastdendet. Bara 8,9 procent av studenter héller inte alls med om pastaendet. Studenterna
ar mest tudelade géllande pastaendet Jag har fatt tillrdckligt med feedback frdn den
undervisande personalen. Ungefar hilften (51,4%) héller helt eller delvis med pastdendet och

andra hélften (48,4%) héller delvis inte eller inte alls med péstdendet.

I foljande tabell (tabell 3) redovisas medelvirden for hur motiverade studenter dr som svarat pa
pastaendena om interaktion och feedback. Precis som for upplevd handledning gar det dven hér
att se ett tydligt samband mellan hur studenterna upplevt interaktionen och feedbacken fran
universitetet och hur motiverade studenterna har varit 1 sina studier. Medelvérdet for upplevd

studiemotivation okar gradvis ju mer studenten haller med pastiendena om interaktion och

feedback.

Hogsta medelvirdet (7,36) for sin studiemotivation fir studenter som svarat att de helt dr av
samma asikt pa pastaendet Jag har fatt tillrickligt med feedback fran den undervisande
personalen. Lagsta medelvirdet (5,15) for sin studiemotivation far de studenter som svarat att
det dr av helt annan &sikt 4n pastdendet Jag var néjd med interaktionen jag hade med

utbildningspersonalen.
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Tabell 3. Medelvdrden for studiemotivation, enligt uppfattning om interaktion och feedback (n=10 005-10 734)

Jag var n6jd med interaktionen jag 1 ssikt (e

hade med utbildningspersonalen Helt av annan sikt (n=418) 3,15

(n=10 605) Delvis av annan asikt (n=1611) 5,59
Delvis av samma asikt (n=5445) 6,36
Helt av samma &sikt (n=3131) 7,32
Total 6,48

Jag har fatt tillrackligt med feedback .. B

frén den undervisande personalen Helt av annan dsikt (n=1637) 5,93

(n=10734) Delvis av annan &sikt (n=3564) 6,23
Delvis av samma &sikt (n=4015) 6,57
Helt av samma &sikt (n=1518) 7,36
Total 6,47

Feedbacken jag fick fran | ikt (n

undervisningspersonalen har hjilp Helt av annan sikt (n=895) 2,56

mig med mina studier (n=10 005) Delvis av annan asikt (n=2057) 5,97
Delvis av samma asikt (n=4495) 6,50
Helt av samma asikt (n=2558) 7,27
Totalt 6,50

Skillnaderna mellan de ldgsta och hogsta medelvirdena for pastdendena dr mycket litet, endast
0,03. Hogsta medelvirdet far pastaendet Feedbacken jag fick fran undervisningspersonalen har
hjilp mig med mina studier med ett medelvirde pa 6,50. Pastaendet Jag har fdtt tillrdckligt
med feedback fran den undervisande personalen har det ligsta medelvérdet pa 6,47. Déremellan
kommer pastaendet Jag var ndjd med interaktionen jag hade med utbildningspersonalen med

ett medelvérde pa 6,48.

Skillnader 1 studenters uppfattning om interaktion och feedback syns dven mellan médn och
kvinnor. 1 figur 10 framgar det att min i1 hogre grad dn kvinnor upplevt att de erbjudits
tillrackligt med interaktion och feedback i tvd av pastaendena. Skillnaderna mellan kvinnor och

mén dr dock 4ndd mindre dn for pastdendena géillande handledning.

Storst &dr skillnaden for péastaendet Jag var nojd med interaktionen jag hade med
utbildningspersonalen. Av ménnen har 31,6 procent uppgett att de dr helt av samma asikt och

motsvarande siffra for kvinnorna &r 28,1 procent. Fér samma pastdende har 52,2 procent av
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ménnen uppgett att de dr delvis av samma asikt av pastdendet och motsvarande siffra for
kvinnorna &r 50,8 procent. Minst ngjda dr dven hir de studenter som valt att inte ange sitt kon.
Av dem har 26,3 procent uppgett att dr helt av samma &sikt och 45,6 procent att de ar delvis av

samma asikt.

Figur 10. Svarsfrekvenser pd pdstdendena om interaktion och feedback, enligt kén, %, (n= 10 105-10 841)

Man (n=4183)

Kvinna (n=5760)

Vill inte ange (n=162)

Feedbacken jag fick fran
undervisningspersonalen har
hjélp mig med mina studier

Man (n=4433)

Kvinna (n=6237)

Vill inte ange (n=171)

Jag har fatt tillrdckligt med
feedback fran den
undervisande personalen

Man (n=4389)

Kvinna (n=6155)

utbildningspersonalen

Vill inte ange (n=171)

Jag var n6jd med interaktionen
jag hade med

m Helt av annan dsikt ™ Delvis av annan asikt ™ Delvis av samma asikt = Helt av samma dsikt

7.5 Valmaende

Vilmaende ar den tredje av de tre oberoende variablerna i denna avhandling. For att kunna méta
vialmaende har fem fragor valts ut ur enkdtmaterialet. Dessa ar pastdendena: Jag hade ofta
huvudvirk under mina studier, Jag har ganska ofta kint mig ledsen eller missnojd, Jag har ofta
ként mig utmattad under mina studier, Jag hade ofta ont i magen under mina studier och Jag

har ofta haft somnproblem under min studietid.
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Enligt hur studenterna har svarat pa pastdendena tangerande vdlméaende ser det ut som att en
stor del av studenterna har matt bra under sina studier. Ont i magen &r det symptom studenterna
lidit minst av. Av alla som svarat pa pastaendet Jag hade ofta ont i magen under mina studier
uppger 80,3 procent att de ganska séllan eller véldigt sdllan hade ont 1 magen under studierna.
Det studenterna uppgett att de oftast lidit av under studierna &r att de ként sig utmattade under
studierna. En femte del av studenterna (22%) uppger att de vildigt ofta kint sig utmattade och
nistan en fjarde del (24,2%) att de ganska ofta ként sig utmattade. 19,7 procent av studenterna

har ocksé uppgett att de ibland ként sig utmattade.

Svaren for de Ovriga tre pastdendena, Jag hade ofta huvudvdrk under mina studier, Jag har ofta
haft somnproblem under min studietid och Jag har ganska ofta kint mig ledsen eller missndjd,
4r svaren mera jimt fordelade. Over 60 procent av studenterna uppger att de vildigt eller ganska

séllan lidit av ndgot av symptomen.

Figur 11. Svarsfrekvenser for pdstiendena om vilmdende, %, (n=11 002—11 093)

Jag hade ofta ont i magen under mina studier (n=11016) _ 7,1 l
Jag hade ofta huvudvérk under mina studier (n=11093) _- 10,6 -
Jag har ofta haft sdmnproblem under min studitid 13.7
(n=11002) ’
Jag har ganska ofta ként mig ledsen eller missndjd 133
(n=11083) ’
Jag har ofta kint mig utmattad under mina studier 242
(n=11060) ’

m Vildigt sdllan ™ Ganska sdllan ™ Ibland Ganska ofta  ® Vildigt ofta

Genom att studerar medelvarden for upplevd studiemotivation for pastdendena om vdlmaende

gar det att se samma monster som for péastiendena om handledning samt interaktion och
feedback.
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Rebecka Svedberg

Jag hade ofta huvudvirk under mina Vildigt ofta (n=1476) 6.13
studier (n=10 993) ?
Ganska ofta (n=1161) 6,19
Ibland (n=1264) 6,29
Ganska sillan (n=2307) 6,47
Vildigt séllan (4785) 6,65
Totalt 6,45
Jag har ganska ofta ként mig ledsen Vildigt ofta (n=1241) 4.67
eller missndjd (n=10 992) )
Ganska ofta (n=1463) 5,50
Ibland (n=1723) 5,98
Ganska sillan (n=2963) 6,62
Vildigt séillan (n=3593) 7,53
Totalt 6,45
Jag har ofta kiant mig utmattad under Vildigt ofta (n=2417) 575
mina studier (n=10 984) :
Ganska ofta (n=2652) 6,16
Ibland (n=2167) 6,34
Ganska séllan (n=2498) 6,99
Vildigt séillan (n=1250) 7,50
Totalt 6,45
Jag hade ofta ont i magen under mina | v/514; ot ofta (n=642) 579
studier (n=10 989) ?
Ganska ofta (n=779) 5,99
Ibland (n=733) 6,14
Ganska sillan (n=1817) 6,28
Vildigt séllan (n=7018) 6,64
Totalt 6,45
Jag har ofta haft sémnproblem under Vildigt ofta (n=1301) 572
min studietid (n=10 970) ’
Ganska ofta (n=1502) 5,95
Ibland (n=1361) 6,15
Ganska sillan (n=2666) 6,48
Vildigt séllan (n=4140) 6,95
Totalt 6,45

Ju bittre studenterna matt desto mer motiverade har de varit i sina studier. Hogst medelvérde

(7,53) och lagst medelvirde (4,67) for sin studiemotivation fir studenter som svarat pa
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pastaendet Jag har ganska ofta kdint mig ledsen eller missndjd. Studenter som svarat att de
valdigt sillan ként sig ledsen eller missndjd far hogt medelvirde pé studiemotivation medan de
som svarat att de vildigt ofta kédnt sig ledsen eller missndjd far ldgt medelvirde pa

studiemotivation.

Medelvirdet for studiemotivation for alla fem pastdenden dr det samma, 6,45. Av de fem
symptomen har huvudviark minst inverkan pa studiemotivationen. Skillnaden mellan
medelvérdet pa studiemotivation for de studenter som uppger att de véldigt ofta lidit av
huvudvirk och de studenter som uppger att de vildigt sdllan lidit av huvudvérk ar bara 0,52.
Storst dr skillnaden mellan medelvérden for studiemotivation bland de som véldigt sdllan och
de som vildigt ofta ként sig ledsna eller missndjda (2,86) och de studenter som véldigt séllan

och de som vildigt ofta ként sig utmattade under sina studier (1,75).

Skillnader 1 studenternas uppfattning om sitt eget vilméende syns &ven mellan méin och
kvinnor. I figur 12 kan man tydligt se att det forekommer skillnader mellan hur kvinnor och
mén har upplevt att de méatt under sina studier. Utmédrkande for kvinnorna &r att de 1 jamforelse

med ménnen i hog grad oftare upplevt symptom.

I tva av péstdendena dr skillnaderna mellan kdnen stor om man ser pd de som svarat att de
upplevt besvir véldigt ofta. Storst dr skillnaden mellan kvinnor och mén 1 péastaendet om att
man lidit av huvudvérk under studierna. Av kvinnorna har 18,8 procent uppgett att de véldigt
ofta lidit av huvudvérk under sina studier. Motsvarande siffra for ménnen &r bara 5,6 procent.
Gillande pastaendet om utmattning under studierna forekommer dven en stor skillnad mellan
kvinnor och mén. Av kvinnorna har 26,9 procent uppgett att de véldigt ofta ként sig utmattade

under sina studier emedan motsvarande siffra for ménnen bara dr 14,3 procent.

Skillnaden mellan kvinnor och mén &r minst om man ser pd pastdendet om att man ként sig
ledsen eller missndjd under studierna. Pa pastaendet har 11,8 procent av kvinnorna uppgett att

de ként sig ledsna véldigt ofta. Motsvarande siffra for midnnen ér 9,9 procent.

Det dr anda de som valt att inte ange sitt kon som 1 allra hogsta grad upplevt de olika symptomen
oftast. De har for alla pastdenden uppgett att de 1 hogre grad én kvinnorna och minnen oftare
upplevt symptom. Storst dr skillnaderna i1 pastdendena Jag har ofta kdnt mig utmattad under
mina studier och Jag har ganska ofta kdnt mig ledsen eller missnojd under mina studier. Hela
43,4 procent har uppgett att de véldigt ofta kédnt sig utmattade under sina studier och 27,2

procent har uppgett att de véldigt ofta ként sig ledsna eller missnéjda under sina studier.
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Figur 12. Svarsfrekvenser pd pastaendena om vilmdende, enligt kon, %, (n=11 001-11 092)
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7.6 Regressionsanalys

For att ytterligare analysera sambandet mellan universitetens stdd och studiemotivation samt
studenternas védlmaende och studiemotivation genomfordes en regressionsanalys.
Studiemotivation fungerade fortfarande som beroende variabel och som oberoende variabler
anvandes vidlmaende samt de index som skapats for handledning, interaktion och feedback.

Regressionsanalyser utfordes for varje oberoende variabel 1 fyra olika modeller.

I den forsta modellen testades handledning, i den andra modellen inkluderades interaktion och
feedback. Den tredje modellen byggdes pa med vdlméende och i den fjarde modellen testades
alla oberoende variabler samt kon. Kon ér 1 det hér fallet kodad sa att 1 &r lika med man och 2
ar lika med kvinna. For att kunna anvénda variabeln kon i regressionsanalysen behovde
variabeln kodas om. Variabeln kon kodades om till en dummyvariabel sa att man &r lika med 1
och kvinna ar lika med 0. Utbildningsomraden inkluderade inte 1 regressionsanalyserna. Detta
pa grund av stor spridning mellan utbildningsomradena och svarigheter att skapa rimliga

kategorier bland de tjugo olika utbildningsomrédena.

Avsikten med regressionsanalysen var att se i vilken utstrickning de olika oberoende
variablerna paverkar studenternas uppfattning om motivation i deras studier. I tabellen nedan
kan man utlisa forklaringsgraden, B-virdet, och standardfelet inom parantes. R>-virdet och det
justerade R2-virdet anger forklaringsgraden, det vill séiga hur vil variationen i den oberoende
variabeln forklarar variationen i den beroende variabeln. Vérdet kan anta viarden mellan 0 och
1 och kan utlisas som procent. Ju hdgre virde, desto bittre forklaringsgrad. Det justerade R2-

vérdet anvindes eftersom flera oberoende variabler inkluderades 1 analysen.

I tabellen kan ocksa signifikans utldsas. Denna analys utgér fran fem procent-nivan, det vill
sdga att jag accepterar en riskniva pa fem procent. Da kan jag med 95 procents sékerhet siga
att vardet inte kommer att anta virdet 0 och ha en slumpmaéssig effekt pd den beroende

variabeln. | denna analys dr alla variabler signifikanta pd den hogsta mojliga nivén.

I den forsta modellen testas bara handledningsindexet. I tabell 5 kan man se att handledning
forklarar 6,7 procent av variationen 1 pastdendet om upplevde motivation for studierna under
studietiden. B-vérdet dr 0,681. B-virdet beskriver regressionslinjens lutning och visar vilken
effekt ett steg uppét pa den oberoende variabeln har pa den beroende variabeln. I detta fall
innebdr det att ju mer handledning studenten upplever att hen fatt desto mer motiverad har

studenten varit 1 sina studier.
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Tabell 5. Multilinjdr regressionsanalys, studiemotivation

standard- standard- standard- standard-
B fel B fel B fel B fel

Handledning ) cotuss  (0,029) 0457%%% (0,032) 0.325%%* (0.032) 0379%%* (0,032)

Interaktion
OCh sksksk skskk sksksk
o rback 0,676%%* (0,039) 0,621 (0,039) 0,599%** (0,038)
Vélmaende 0,234%%% (0,012) 0,275%** (0,012)
Man -
0,746%x (0:052)

Constant

4,561%%% (0,080) 3314%%% (0,110) 2284%%* 0,121 2247%%* (,0119)
N 7981 7210 7133 7133
Adi R 0,067 0,107 0,15 0,174
*5% 50,001

I den andra tabellen inkluderas interaktions- och feedbacksindexet. Forklaringsgraden har nu
okat. Handledningsindexet och interaktions- och feedbacksindexet forklarar nu 10,7 procent av
variationen i pastdendet om upplevde motivation under studierna. Aven har en dkning i bigge
oberoende variablerna en positiv effekt pd den beroende variabeln. Ju mer handledning och

interaktion studenten upplever att hen fétt desto mer motiverad har studenten varit i sina studier.

I den tredje tabellen inkluderas vdlmédendeindexet. Nu har forklaringsgraden okat ytterligare.
Nu forklarar vilmaendeindexet och de tidigare oberoende variablernas index 15 procent av

variationen 1 den beroende variabeln. Likt den forra modellen har alla tre oberoende variabler
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en positiv effekt pa den beroende variabeln. Storst effekt har interaktion och feedback. Ju battre

studenten matt desto mer motiverad har studenten varit i sina studier.

I den fjarde och sista tabellen inkluderas dven kon, 1 det hér fallet man. Forklaringsgraden 6kar
nu ytterligare. Alla oberoende variabler forklarar nu 17,4 procent av variationen i pastaendet
om upplevde motivation for studierna under studietiden. Upplevd handledning, interaktion,
feedback och vidlmaende har fortfarande alla en positiv effekt pa den beroende variabeln. Kon

har ddremot en negativ effekt.

Undersokningens alla analyser har nu genomforts och presenterats. For att sammanfatta detta
kapitel kan konstateras att universitetets stod samt studenternas vdlméende péverkar
studenternas studiemotivation. Handledning, interaktion och feedback samt vilmaende kan
forklara 15 procent av studenternas upplevda studiemotivation. Trots att det baserat pa
regressionsanalyserna dr mojligt att hdvda att ju mer stod en student upplever att hen fatt, desto
mer motiverad har hen varit, bor det dven finnas andra faktorer som inverkar pa hur motiverad
studenterna upplever att de varit i sina studier. I nésta kapitel foljer en sammanfattande

resultatdiskussion for denna undersékning.
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8. Resultatdiskussion

I detta kapitel diskuteras och jaimfors analysens resultat med tidigare forskning och litteratur
som presenterades i teoridelen av avhandlingen 1 kapitel tva till fem. I denna avhandling har
faktorer som paverkar universitetsstudenters studiemotivation studerats. De tvd faktorer som
studerades var universitetets stod (handledning, interaktion och feedback) och studenternas

vialméende. Dessa har studerats som studenternas subjektiva dsikter och upplevelser av dessa.

For att ha syftet i minne upprepas avhandlingens forskningsfragor. Avhandlingens centrala
fragestillning lyder “Finns det ett samband mellan universitetets stéd och studenters
studiemotivation?” och den andra forskningsfrdgan lyder “Finns det ett samband mellan

studenters vilmaende och deras studiemotivation?”.

For att kunna besvara forskningsfrdgorna genomfordes analysen genom frekvensanalyser,
korstabeller och medelvardesanalyser. For att ytterligare analysera sambandet mellan
studiemotivation och universitetets stdd samt sambandet mellan studiemotivation och
studenternas vdlmaende genomfordes en sammanstdllande analys. Den sammanstillande
analysen genomfordes i form av en multivariat linjir regressionsanalys. I analyserna
granskades studenternas egna erfarenheter och upplevelser av det stod som de erbjudits fran
universitetet samt hur studenterna upplevde sitt vdlmiende under sin studietid. Detta for att
sedan studera vilken effekt dessa tva faktorer har haft pa deras subjektivt upplevda

studiemotivation.

Sambandsanalyserna visar att det finns ett tydligt samband mellan bide universitetets stod och
studiemotivation samt mellan studenternas vdlmédende och studiemotivation. I tilldgg till
avhandlingens tva forskningsfragor undersoktes dven ifall det forekom skillnader mellan hur
kvinnor och mén upplevt universitetets stod, vdlmaende och studiemotivation. Dartill
granskades skillnader mellan olika utbildningsomraden géllande upplevd studiemotivation.
Analysens resultat géllande eventuella skillnader mellan kén och utbildningsomrdde kommer

att 1 korthet diskuteras i slutet av kapitlet.

8.1 Allméant om studiemotivation

Denna undersokning baserade sig pa en enkitundersokning, Kandidatresponsen2015, som

11 745 universitetsstudenter vid alla 14 universitet i Finland svarade pd. For att méta
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studiemotivation i analyserna anviandes pastaendet “Jag var mycket motiverad under mina
studier” frdn Kandidatresponsen. Studenterna kunde svara pa pastdendet pa en skala mellan 0
till 10 dar virdet O innebar att studenter inte alls holl med pastdendet och virdet 10 innebar att

studenter holl med péstaendet till fullo.

Av de som svarade pd enkiten uppgav Over hélften (56,3%) att de varit d&tminstone ganska
motiverade under sin studietid. De hade virden 6ver vérdet 7. En knapp femtedel (18,3%)
upplevde att de varit mycket motiverade (varde 9 eller 10) under sin studietid. Enbart nagra fa
av studenterna (12%) upplevde att det inte alls var motiverade under studierna (vdrden mellan

0 och 3).

8.2 Universitetets stods inverkan pa studenters studiemotivation

Som tidigare i1 kapitlet nimndes visar analyserna att det finns ett tydligt samband mellan
universitetets stdd och hur motiverade studenterna har upplevt sig vara under sin studietid. Detta
stimmer Overens med tidigare forskningsresultat som pdavisar att universitetet och
undervisningspersonalen inom ett universitet pa flera sitt har en inverkan péd studenternas
studiemotivation och framgang i studierna (Peltonen & Ruohotie, 1992, Ruohotie, 1998).
Utifrén analysens resultat kan konstateras att universitetets stod har en inverkan pa studenternas

studiemotivation.

Handledningens samt interaktionens och feedbackens betydelse for studiemotivation kommer
inledningsvis att diskuteras var for sig 1 resultatdiskussionen och dérefter besvaras
avhandlingens centrala forskningsfraga “Finns det ett samband mellan universitetets stod och

studenters studiemotivation?”.

8.2.1 Handledning

Analysens resultat visar att handledning har en betydande roll for studenternas
studiemotivation. Resultaten fran denna studie bekréftar tidigare forskningsresultat inom
omréadet som pavisar att handledning ar en bidragande faktor till bade 6kad studieframgéng och
okad studiemotivation. Tidigare forskning visar att handledning kan vara bade en faktor som
bidrar positivt till att studierna framskrider (Vesikansa et al., 1998, Vuorinen et al., 2005, Huuki

et al., 2017, Potila et al., 2017) men ocksa en faktor som péverkar studierna negativt och
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bromsar dem ifall den upplevs som bristféllig (Liimatainen et al., 2010, Saari & Villa, 2016).
Resultatet av analysen visar att nivan av upplevd studiemotivation steg di belatenhet med den
handledning som erbjudits fran universitetet steg i likhet med tidigare forskning (Huuki et al.,

2017).

Studenter som upplever att de erbjudits tillrdckligt med handledning for planering och
genomforande av studierna dr mer motiverade for sina studier &n de studenter som upplever att
de inte erbjudits tillrdckligt med handledning. Analysen visar att studiemotivation okar gradvis:
ju mer studenten upplever att hen erbjudits tillrdckligt med handledning, desto mer motiverad
ar studenten for sina studier. Att studiemotivationen 6kar gradvis da studenten upplever att hen
fatt handledning i studierna kan sékerligen delvis forklaras med att manga universitetsstudenter
behover och vill fa rddgivning och handledning for att klara av sina studier (Vuorinen et al.,
2005). Universitetsstudier &r till stor grad vildigt sjdlvstindigt arbete och sdledes sitter

studenten ensam med sina studier storsta delen av tiden.

Resultatet av analysen visar att majoriteten av studenterna har varit ndjda med den méngd
handledning som erbjudits dem under sin studietid. Nistan en fjardedel (24,0%) av studenterna
holl helt med pastdendena om att det erbjudits tillrdckligt med handledning for planering av
studierna. Likasd holl ndstan en fjardedel (24,4%) med pastdendet om att tillrdckligt med
handledning erbjudits for problem gillande studiernas framskridande. Endast fa av studenterna
(12,4-16,8%) holl inte alls med pédstdendena om att handledning erbjudits tillrickligt. Att
studenterna uppger att de inte dr ndjda med handledningen kan mdjligen delvis bero pa att de
ansett den vara for ytlig. En annan mgjlighet ar att studenter som verkligen behdver handledning

inte kan eller vill {4 handledning (Levander et al., 2003).

&.2.2 Interaktion och feedback

Avhandlingens andra oberoende variabel var interaktion och feedback. Analysens resultat
bekriftar tidigare forskningsresultat inom omridet som pévisar att framforallt feedback 4r en
bidragande faktor till bade 6kad studieframgang och 6kad studiemotivation (Ruohotie, 1998,
Lindblom-Ylidnne & Nevgi, 2003, Jonsson, 2013). Ett universitet kan bland annat motivera sina
studenter genom att erbjuda tillrickligt med feedback (Huuki et al., 2017). Ocksa séttet att fa
feedback paverkar en students studiemotivation (Nyberg & Ruohotie, 1988). Resultatet av

analysen visar, precis som for handledning, att nivdn av upplevd studiemotivation steg da
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belatenhet med feedbacken fran universitetet steg. Aven hir steg motivationen gradvis. Ju
ndjdare studenterna upplevt sig vara med interaktionen och feedbacken, desto mer motiverade

upplevde de sig vara for sina studier.

Emellertid stoder resultaten fran denna studie inte tidigare forskningsresultat (Evans, 2013) som
pavisat att studenter generellt &r missndjda med den feedback de far fran universitet. I analysen
framgar att studenterna i stor grad varit mycket ndjda med den feedback de erbjudits fran
universitetet. Over tva tredjedelar (70,5%) uppgav att de helt eller delvis haller med pastiendet
om att feedbacken de fatt har hjilpt dem 1 sina studier och en knapp tiondel (8,9%) uppgav att
de inte alls holl med om pastaendet. Daremot framgar det i analysen att studenterna inte varit
lika n6jda med méingden feedback de fatt. Endast 14 procent av studenterna uppgav att de helt

haller med pédstdendet om att de fatt tillrdckligt med feedback fran den undervisande personalen.

Analysens resultat bekriftar dven tidigare forskningsresultat som pévisar att interaktion mellan
larare och student dr en bidragande faktor till att 6ka eller bibehélla bade studiemotivation och
studieframging (Peltonen & Ruohotie, 1992, Ruohotie, 1998). Lirare som é&r stddande,
inspirerande och uppmuntrande stirker studenters studiemotivation (Korhonen & Hietava,
2011, Leppisaari, 2017). Analysen visar tydligt att studenternas studiemotivation okar ju

ndjdare de har varit med interaktionen de hade med undervisningspersonalen.

Detta kunde forklaras med att samverkan inom ett universitet dr viktigt for studenternas
framgang i studierna. Studenter som kénner att de ar en del av universitet 4r mer framgéangsrika
dn studenter som inte dr det (McKenzie & Schweitzer, 2001). Dértill spelar den sociala
utbildningsmiljén en avgorande roll for studenternas studiemotivation (Leppisaari, 2017).
Studenter som trivs 1 sitt universitet, med ldrarna och dvriga utbildningspersonal, har bittre
forutsittningar att vara framgéngsrika 1 sina studier. Analysen visar ytterligare att studenterna
har varit mycket ndjda med den interaktion de haft med utbildningspersonalen. Over hiilften av
studenterna (51,3%) héller delvis med péstdendet och ndstan en tredjedel av studenterna
(29,5%) haller helt med pastdendet om att de varit ndjda med den interaktion de haft med
utbildningspersonalen. Enbart 4 procent av studenterna uppgav att de inte alls holl med

pastaendet.

Utgéende fran dessa resultat kan den forsta forskningsfrigan "Finns det ett samband mellan
universitetets stod och studenters studiemotivation? besvaras. Svaret ar att det finns ett tydligt
samband mellan universitetets stod och studenternas studiemotivation. Detta géller bade for

handledning samt interaktion och feedback som i denna avhandling har avsetts som
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universitetets stod. Detta samband &r positivt. Ju ndjdare studenterna har varit med de stod som

erbjudits fran universitetet, desto mer motiverade har studenterna varit under sin studietid.

Analysens resultat stoder saledes ocksa avhandlingens forsta hypotes (H1). Hypotesen var att
studenter som upplever att de erbjudits tillrickligt med st6d fran universitetet &r mera
motiverade i sina studier 4n de studenter som inte upplever att de erbjudits tillrackligt med stod.
Resultatet visar tydligt att studenter som upplevt att de inte erbjudits tillrackligt med stéd fran
universitetet 4r mindre motiverade for sina studier dn de studenter som upplevt att de har

erbjudits tillrdckligt med stod.

8.3 Vilméendes inverkan pé studenternas studiemotivation

Vilméaende var undersdkningens tredje oberoende variabel. Tidigare studier pavisar att
studiemotivation och studieframgang kan ha positiv effekt pd vdlmaende (Koistinen, 2010). Att
vialméende studenter presterar bittre &n studenter som inte mar bra kan verka som en
sjdlvklarhet men forskning som tyder pa detta ar knapp. Hélsa och vdlmaende &r trots detta
vésentliga faktorer for effektivt larande och studieframgéng (El Anasari & Stock, 2010).
Resultaten frdn denna studie bekréftar att studenters studiemotivation okar ju mer sdllan
studenter upplevt att de lidit av nagot hélsorelaterat symptom, sdsom ont i magen, huvudvérk
eller somnproblem. Precis som for undersdkningens tvd andra oberoende variabler visar

analysen att 0kat upplevt vilméende leder till 6kad studiemotivation.

Analysen visar att studenterna i stora drag har métt bra under sin studietid. Endast omkring en
tiondel av studenterna (5,8—-13,5%) har lidit av ndgot av de fem symptomen véldigt ofta och
storsta delen av studenterna (32,7-63,8%) uppger att de vildigt séllan har lidit av ndgot av
symptomen. I analysen framgér ett undantag. Ménga studenter har ként sig utmattade under
sina studier. Nédstan hélften av studenterna (46,2%) uppgav att de vildigt eller ganska ofta kdande
sig utmattade under sin studietid och enbart en dryg tiondel av studenterna (11,4%) uppgav att

de vildigt sdllan ként sig utmattade.

Att vilmaende studenter dr mer motiverade for sina studier dn de studenter som maétt simre kan
sdkerligen bero pé flera olika faktorer. En av dessa ér att vilmaende och hélsa bidrar till att en
manniska klarar av att utfora saker béttre 4n en manniska som inte mar lika bra. Det samma
géller studenter och deras studieframgéng. Héilsa och vdlmaende ar tvd vésentliga faktorer for

studieframgang (El Anasari & Stock, 2010). Vidlmaende bidrar till att en student kan fokusera
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pa sina studier till fullo och inte dr beroende av att forsoka rada bot pa sina hélsorelaterade
symptom. En av de symptom som i denna avhandling undersoktes var somnproblem.
Somnproblem leder till att en ménniskas hjdrna inte fungerar i samma skala som vid normal
somn, vilket leder till att manniskan kan ha svart att fokusera, exempelvis pa studier (Peltzer &

Pengpid, 2014).

Utgédende fran dessa resultat kan dven den andra forskningsfrdgan “Finns det ett samband
mellan studenters vilmdende och deras studiemotivation? ” besvaras. Svaret ér att det finns ett
tydligt samband mellan studenters vilméaende och deras studiemotivation. Aven hir dr
sambandet positivt. Ju béttre studenterna métt under sin studietid, desto mer motiverade har

studenterna ocksé varit under sin studietid.

Analysens resultat stoder vidare avhandlingens andra hypotes (H2). Hypotesen var att
vilméende studenter upplever hogre studiemotivation. Resultatet visar tydligt att studenter som
upplevt att de mer séllan lidit av olika hilsorelaterade symptom &r mer motiverade for sina

studier dn de studenter som upplevt de olika hdlsorelaterade symptomen oftare.

8.4 Variation enligt kon och utbildningsomrade

Som tillagg till de tva forskningsfragorna analyserades dven skillnader mellan kvinnor och mén
och de olika utbildningsomradena. Ur analysens resultat gar det att urskilja skillnader bdde inom
de olika utbildningsomradena och de olika konen nir det géller hur motiverade de uppgett att
de har varit under sin studietid. Inledningsvis diskuteras skillnader mellan kvinnor och mén och

darefter kort skillnader mellan utbildningsomradena.

I analysen framgar att de kvinnliga studenterna upplevt att de varit en aning mer motiverade for
sina studier d4n vad de manliga studenterna har upplevt sig vara. Diaremot dr de manliga
studenterna ndjdare dn de kvinnliga studenterna da det kommer till det stod de upplever att de
fatt fran universitetet. Detta géller bdde den erbjudna handledningen och interaktionen. Storst
ar skillnaden mellan de kvinnliga och manliga studenterna géllande handledningen, dir de
manliga studenterna dr 5,7 till 8 procent ndjdare &n de kvinnliga studenterna. Dock &r de
kvinnliga studenterna en aning mer ndjda &n de manliga studenterna med den feedback som de

fatt fran universitet.
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Analysens resultat géllande min och kvinnors upplevda vdlmaende bekréftar dven tidigare
forskningsresultat som pavisar att kvinnor oftare &n mén kédnner av olika hilsorelaterade
symptom (Kunttu, 2004). I analysen framgar att de kvinnliga studenterna oftare &n de manliga
studenterna lidit av de fem olika hilsorelaterade symptomen. Storst dr skillnaden mellan hur de
kvinnliga och manliga studenterna lidit av huvudvirk och hur ofta de ként sig utmattade under
sina studier. De kvinnliga studenterna har uppgett att de lidit av dessa cirka 13 procent (12,6%
&13,2%) mer @n de manliga studenterna. Minst &r skillnaden mellan kvinnor och mén nér det
kommer till hur ofta de kdnt sig ledsna eller missndjda under sina studier. I analysen framgéar

att de kvinnliga studenterna lidit av detta endast 1,5 procent mer dn de manliga studenterna.

Analysen visar dven skillnader pd hur motiverad studenterna varit i sina studier bland studenter
inom olika utbildningsomraden. Skillnaden mellan de mest motiverade studenterna och de
minst motiverade studenterna &r betydande. I analysen framgér att studenter inom
utbildningsomrédet teater och dans ar de Overldgset mest motiverade studenterna av alla
utbildningsomréden. Studenter inom hélsovetenskaper dr de nist mest motiverade, darefter
kommer studenter som studerar gymnastik- och idrottsvetenskaper. Fjarde mest motiverade var
de studenter som studerar musik. Utmérkande for ndstan alla av dessa utbildningsomraden ar

att fa studenter, endast 21 till 230 studenter per utbildningsomrade.

Studenter som studerar teknikvetenskaper var de minst motiverade. Studenter inom
naturvetenskaper, humanistiska vetenskaper och agrikultur- och forstvetenskaper hor ocksa till
de minst motiverade. Inom alla dessa utbildningsomraden, forutom agrikultur- och
forstvetenskaper, studerar ménga studenter. Inom dessa utbildningsomraden studerar mellan 1

370 och 1 994 studenter.

Att studenter inom teater och dans och de dvriga mest motiverade utbildningsomradena ar mest
motiverade for sina studier kunde forklaras med att det dr svdrare for studenter att komma in pa
dessa utbildningar, till skillnad frdn de utbildningsomraden dir studenterna 4r mindre
motiverade. Detta kan bero pd att det finns fédrre utbildningsplatser inom dessa
utbildningsomraden, vilket gor det svarare att komma in pa dessa utbildningar. Detta kan
innebéra att studenter som studerar inom dessa utbildningsomraden redan till en borjan dr mer
motiverade for sina studier 4n de studenter som studerar inom utbildningsomraden som det inte

ar lika svért att komma in pa.
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9. Sammanfattning

I denna avhandling har studiemotivation bland universitetsstudenter i Finland undersokts.
Syftet med avhandlingen var att undersoka hur universitetsrelaterade angeldgenheter paverkar
finlindska universitetsstudenters studiemotivation. Med universitetsrelaterade angeldgenheter
har i denna avhandling avsetts universitetets stod, i form av handledning, interaktion och
feedback. Dartill har vilmaendes inverkan pa studiemotivation undersokts. Universitetets stod,
vilmaende och studiemotivation har i denna avhandling studerats som studenternas egen

uppfattning av dessa under sin studietid.

Infoér denna undersokning stélldes tva forskningsfrdgor och tvd hypoteser formulerades.
Avhandlingen utgick fran en central fragestéllning ”Finns det ett samband mellan universitetets
stod och studenters studiemotivation?” samt en tilliggsfriga, “Finns det ett samband mellan
studenters vilmdende och deras studiemotivation?”. Svaret pa den fOrsta forskningsfrdgan ar
ja, det finns ett samband mellan universitetets stdd och studenternas studiemotivation.
Analysens resultat visar att studenters motivation 6kar gradvis: ju mer ndjda de varit med stodet
de fatt fran sitt universitet, desto mer motiverade har de varit for sina studier under sin studietid.
Sambandet mellan bide handledning och studiemotivation samt sambandet mellan
studiemotivation och interaktion och feedback fran undervisningspersonalen ar tydligt. De
studenter som upplever att de fatt det stod de behdvt fran universitetet var mer motiverade én

de studenter som upplever att de inte erbjudits tillrdckligt med stod.

Svaret pd den andra forskningsfragan &r ocksa ja, det finns dven ett samband mellan hur
studenters vilméende och hur motiverade de var under sin studietid. Aven hér 4r analysens
resultat tydligt. Analysens resultat visar att studenters motivation for studierna dkar gradvis: ju
béttre studenterna upplevt att de matt, desto mer motiverade har de varit for sina studier under
sin studietid. Studenter som upplevde att de matt bra (mer sillan lidit av olika hilsorelaterade
symptom) under sin studietid upplevde att de &r mer motiverade for sina studier &n de studenter

som upplevde att de har matt sdmre (oftare lidit av olika hélsorelaterade symptom).

9.1 Vidare forskning

Som 1 inledningen av avhandlingen presenterades s& gjordes en avgransning. Istéllet for att

undersdka alla bakomliggande faktorer till universitetsstudenters studiemotivation och
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studieframgang studerades endast universitetsrelaterade faktorer. Bade studieframging och
studiemotivation &r sa stora begrepp och fenomen att de omojligt kan forklaras 1 sin helhet i en

pro gradu-avhandling.

Som det i teoridelen av avhandlingen framgar kan bade studieframging och studiemotivation
paverkas av otaliga faktorer. I denna avhandling undersoktes enbart en del av dem;
universitetets stod samt vialmaende. Dértill gjordes ytterligare en avgransning gillande vilka
faktorer som skulle studeras som universitetets stod och enbart handledning, interaktion och
feedback studerades. Utdver dessa faktorer finns flera andra universitetsrelaterade faktorer som
kan tdnkas pédverka studenters studiemotivation och studieframgang. Framgéngsrika
universitetsstudenter d4r dock mycket viktiga for samhillet och saledes kunde det vara relevant

att fortsitta undersoka faktorer som paverkar studenters studieframgang och studiemotivation.

For det forsta kunde det vara intressant att fortsitta undersoka sambandet mellan flera
universitetsrelaterade faktorer och studenters studiemotivation och studieframgang. S&dana
faktorer kunde vara utbildningarnas uppbyggnad, kurs- och tentamenscheman,
undervisningslokaler, universitetsbibliotekens urval och tillgdngligheten pé kursmaterial samt
studieutrymmen. | denna avhandling undersoktes enbart universitetsstudenter. [ vidare
forskning skulle det vara intressant att studera samma faktorer bland andra hogskolestudenter,
yrkeshogskolestudenter 1 Finland, for att se ifall det forekommer skillnader mellan

universitetsstudenter och dvriga hogskolestudenter.

For det andra kan studiemotivation paverkas av personliga angeldgenheter och faktorer som
universiteten mdjligtvis inte kan paverka. Aven dessa faktorer kunde vara av intresse att
studera. En av dessa faktorer dr ekonomiska angelédgenheter. Har kunde det vara av intresse att
studera hur mycket arbete vid sidan av studierna paverkar studiemotivationen. Ménga studenter
kdmpar med att f& vardagen att gd ihop ekonomiskt dé studiepenningen inte ricker till. Av
denna anledning kunde det vara intressant att studera ifall studiemotivationen och
studieframgangen Okar ifall studiepenningen hojs sa att studenterna inte, 1 lika stor utstrackning
som 1 dagens ldge, skulle behova arbeta vid sidan om studierna. Eftersom endast
universitetsrelaterade faktorer studerades i denna avhandling kan resultaten inte jimforas med
personliga angeldgenheter. I en vidare studie kunde dérfor vara intressant att studera vilket,
universitetsrelaterade angeldgenheter eller personliga angeldgenheter, som paverkar

studiemotivation mer.
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For det tredje vore det intressant att studera faktorer som direkt paverkar studieframgang. 1
denna avhandling studerades sambandet mellan universitetets stod och studiemotivation men
vidare skulle det vara intressant att studera sambandet mellan universitetets stod och

studieframgang for att se ifall resultatet blir det samma eller inte som for studiemotivation.

9.2 Avslutning

Avhandlingens syfte har nu uppnétts, resultaten har tolkats och diskuterats och
forskningsfragorna har besvarats. Sammanfattningsvis kan konstateras att framgangsrika och
motiverade studenter dr viktiga for samhillet och sdledes &r det av stor vikt att universiteten gor

vad de kan fOr att motivera och se till att sina studenter klarar av sina studier.

Utgaende fran avhandlingen kan konstateras att universiteten spelar en avgorande roll {or att se
till att studenternas studier 16per s smidigt som mojligt. Som det i analysen framgar leder
universitetets stod till hogre studiemotivation, vilket i1 sig leder till studieframgang och
hogutbildade individer i arbetslivet. Universitet kan sdledes genom att erbjuda tillrackligt med
handledning, interaktion och feedback till sina studenter paverka sina studenters
studiemotivation. Dirtill paverkar studenternas vdlmédende studenternas studiemotivation.
Séledes ér det dven av vikt for universiteten att se till att gora vad de kan for att studenterna ska

ma sa bra som mgjligt.

Avslutningsvis kan avhandlingen sammanfattas med att konstatera att resultaten av denna
undersokning visar att det finns ett samband mellan bade universitetets stéd och
studiemotivation samt studenternas vilmaende och studiemotivation. Svaret pd frdgan ~Kan
universiteten paverka sina studenters studiemotivation” ar saledes: ja, universitet kan paverka

sina studenters studiemotivation.
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