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SvT Tybmarkkinat 2006

Arbelsmarknaden
Labour Market

Vuoden 2006 tammikuussa tyillisii ofi 54 000
enemmdan kuin vuotta aiemmin vastaavana ajan-
kohtana. Tyéllisyysaste nousi 1.3 prosenttiyksik-
kad 66,6 prosenttiin. Tyittdmid oli 226 000 eli
23 000 vihemmdn kuin vuosi sitten. Tyottimyys-
aste, 8,7 prosenttia, oli 1,1 prosenttiyksikkid pie-
nempi kuin vaotta atemmin.

Tydllisii oli tammikuussa Tilastokeskuksen tydivoima-
tutkimuksen mukaan 54 000 enemmén kuin vuotta ai-
emmin. Tyollisyysaste eli 15-64-vuotiaiden tydllisten
prosenttiosuus samarnikaisestd viestdstd oli tammikuussa
66,6 prosenttia. Se oli 1,3 prosenttiyksikkdd korkeampi
kuin vuotta aiemmin. Miesten tydllisyysaste nousi 66,0

prosentista 67,5 prosentliin ja naisten 64,5 prosentisia
65,6 prosenttiin. Kausivaihtelusta tasoitettu tydllisyysaste
oli 68,7 prosenttia. Kaikkiaan tydllisid oli tammikuussa
2 353 000 (+ 28 000).

Tyollisten maira hisdiantyi Eteld-, Linsi- ja 1t3-Suomen
lagneissd ja vithentyi Oulun ja Lapin lidnecissd. Viime
vuoden tammikuuhun verrattuna ty6llisyys lisiifintyi leol-
lisuudessa, rakentamisessa, majoitus- ja ravitsemistoi-
minnassa, lilkenteessd ja sosiaalipalveluissa. Tydllisyys
vitheni mm. kaupassa ja koulutuksessa. Tyollisten mésii
kasvoi seki yksityiselld ettid julkisella sektorilla

Palkansaajien scki yritiéijien ja yrittijiiperheenjésenien
miird kasvoi edellisvuoteen verrattuna. Jatkuvaa kokoai-
katydtd tekevid palkansaajia oli 26 000 eremmin kuin
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vuotta aiemmin. Heitd oli palkansaajista 76,1 prosenttia.
Niin sanotussa epétyypillisessid tydsuhteessa, osa- jaltai
méiriaikaisessa, oli tammikuussa 485 000 palkansaajaa.
Epityypillisessd tySsuhteessa olevien malrd lisidntyi
13 000:112 edellisvuodesta.

Uusia alle vuoden kestineitd tybsuhteita oli tammi-
kuun tilanteen mukaan 389 000, miki on 40 000 enem-
min kuin vuotta aiemmin. Alle vuoden kestineistd tyd-
suhteista epétyypillisid oli 60,6 prosenttia.

Tydtunteja tehtiin tammikuussa kaikkiaan 3415 mil-
joonaa, 6,7 prosenttia enemmin kuin vuotta aiemmin.
Tamad johtuu osittain siité, ettd timin vuoden tammikuus-
sa ohi yksi arkip#ivi edellisvuoden tammikuuta enemmén.

Tyittomia oli tydvoimatutkimuksen mukaan tammi-
kuussa 226 000 (£ 16 000), eli 23 0000 vihemmin kuin
vuotta aiemmin. Ty6ttémyysaste oli 8,7 (+ 0,6) prosent-
tia, 1,1 prosenttiyksikkod edellisvuonia matalampi. Mies-
ten tySttdmyysaste oli 8,6 ja naisten 8,9 prosenttia. Kau-
sivaihtelusta tasoitettu tySttémyysaste oli 8,2 prosenttia.
15-24-vuctiaiden nuorten tySttdmyysaste oli 20,5 pro-
senttia. Nuorten kausivaihtelusta tasoitettu ty6itomyys-
aste oli 19,7 prosenttia.

Tybttémyysaste oli alhaisin Eteld-Suomen lédnissi,
6,8 prosenttia, ja korkein Lapin ldinisséd, 18,3 prosenttia.
Toimialoista korkein ty6ttémyysaste oli rakentamisessa,
8,0 prosenttia.

Tydttémien lisiksi tammikuussa oli 114 000 henkei,
jotka olisivat voineel ottaa tyStd vasiaan, multa eivit
etsineel siti. Niitd piiloty6ttémid oli 18 000 enemmiin
kuin vuosi sitten. Piiloty6ttémistd 31 000 henkei ei hake-
nut ty6td sen vuoksi, ettd arveli tyénhaun tuloksettomak-
si. Piiloty6ttdmistd 83 000 henkedi ei etsinyt tydtd opin-
tojen, lastenhoidon tai jonkin muun syyn takia. Kumpikin
ryhmi tilastoidaan tyévoimaan kuulumattomiksi. Kaikki-
aan tydvoimaan kuuiumattomia 15-74-vuotiaita oli tam-
mikuussa 1 377 000, mikdi on 17 000 vihemmin kuin
vuotta aiemmin.

Tydvoima eli tydllisten ja ty6ttémien kokonaisméiri
oli tammikuussa 31 000 _suurempi vuotta aiempaan ver-
rattuna. Tybikdisen viestdn midird kasvoi 13 000:11a hen-
gelld edellisvuoteen verrattuna.

Tyévoimatutkimuksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Ty6voimatutkimuksen tiedonkeruu muuttui vuoden 2000
alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan tutkimusviikkoon. Siti
ennen kunkin kuukauden tiedot kerittiin yhdeltid tutki-
musviikolta, joka oli tavallisesti kuukauden 135. piivin
sisdltivd viikko, Vuoden 2000 alusta lihtien wvuoden
kaikki viikot ovat edustettuina ja otos jaetaan tasaisesti
kaikille viikoille, Tilastot kuvaavat aikaisempaa katta-
vammin koko kuukautta. Muutos parantaa tilaston laatua.

Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtyminen vai-
kutti tydaikatietoihin. Tiedonkeruutavan muutoksen joh-
dosta piivd- ja tuntitietosarjat katkesivat vuoden vaih-
teessa 1999/2000.

Muutokset luokifuksissa

Tyévoimatutkimuksen tilastoissa on vuoden 2003 alusta
otettu kiyttoon Tilastokeskuksen uudistettu toimiala-
luokitus vuodelta 2002 (Toimialaluckitus TOL 2002,
Kisikirjoja 4). Edellisen tyévoimatutkimuksen kéytiimén
toimialaluokituksen pohjana oli Tilastokeskuksen Toimi-
alaluokitus 1995. Luokitusmuutoksen vaikutus tyovoi-
matutkimuksen tulosten vertailtavuuteen on vihiinen,
koska TOL 2002 poikkeaa 3-numerotasolla varsin vihin
vanhasta, vuoden 1995 luokituksesta.

NUTS 2 -aluejako muuttui vuoden 2003 alusta (Kun-
nat ja kuntapohjaisel aluejaot 2003, Kisikirjoja 28).
Suomi jaetaan viileen suuralueeseen entisten kuuden
sijaan.

Pyonstyksrsta ,-uhtuen tauhuen summat eivit aina tasmaa

“ In some tables the sums do notamount to the totals shown because of roundmg




1 15-T4-vuotiaiden tydvoimaan kuuluminen
Labour force stafus of population aged 15-74

Vuosifkk ~ Yearmonth Muufos — Change
2008/01 200512  2005/01 2006/01 - 2005/01
1 000 henked - persons %
15-74-vuotias vaestd - Population aged 15-74 years 3955 3955 3942 04
Miehet - Males 1977 1976 1968 04
Maiset - Females 1979 1978 1973 0,3
Tyévaima — Labour force 2578 2597 2547 1,2
Miehet ~ Mafes 1320 1335 1308 09
Naiset - Femates 1259 1262 1238 18
Tydlliset — Employed persons 2353 2398 2299 23
Miehet — Mafes 1208 1244 1179 24
Naiset - Females 1146 1154 1120 23
Tydttomat — Unemployed persons 226 198 249 -93
Mighet - Males 113 80 130 -127
Naiset - Females 112 108 119 55
Tydvoimaan kuulumatternat — Persans not in fabour force 1377 1358 1394 -1,2
Miehet - Males 657 642 660 05
Naiset — Females 720 716 734 -19
TyGvoimaan kuulumatiomista — Of persons not in fabour force
Opiskelijoita — Students 72 357 394 -54
Kotitaloustyita tekevia — Persons performing domestic work 87 9 93 -6,6
Prosenttia Prosenttivksikkoa
Percent Percentage points
Tybvoimansuus — Labour force participation rate, % 65,2 65,7 64,6 0,6
Miehet - Males 66,8 67.5 66,5 03
Maiset - Females 63,6 63,8 62,8 08
15-64-vuotiaiden tybllisyysaste - Empfoyment rate of persons aged 15-64 years, % 66,6 67,8 65,3 13
Michet — Males 67,5 69,5 66,0 15
Naiset - Females 65,6 66,0 64,5 1,1
Tyottomyysaste — Unemployment rate, % 87 76 93 -11
Miehet - Mafes 86 68 9,9 -13
Naiset - Females 89 8,6 95 -0,7
2 Viestd ian ja sukupuolen mukaan
Population by age and sex
Vuosifkk — Year/month Muutos — Change
2006/01 2005112 200501 2006/01 - 2005/01
4 000 henked — persens %
15-74-vuatias viestd - Population aged 15-74 395 3955 3042 04
kd-Age 15-24 659 655 651 05
25-54 2137 2138 2154 08
55-74 1163 1161 1136 24
15-64 3507 3505 3491 05
Miehet - Males 1977 1976 1968 04
lkd-Age  15-24 335 33 333 04
25-54 1083 1084 1092 -08
25-74 559 557 543 3,0
15-64 1773 1772 1764 05
Naiget - Femnales 1979 1978 1973 03
Ika~Age  15-24 320 N9 318 06
25-54 1054 1055 1062 0,7
55-74 604 604 593 18
15-64 1735 1734 1727 05




3 Tydvoima
Labour force

Vuositkk - Year/month

Muutos — Change

2006/01 2005112  2005/01 2006/01 — 2005/01
1000 henke3 — persons %
Tyovoima — Labour force 2578 2597 2547 1,2
k& -Age  15-24 23 306 260 1.6
25-54 1864 1863 1888 -13
55-74 424 428 399 6.4
15-64 2560 2573 2526 13
Miehet — Males 1320 1335 1308 09
lké—Age  15-24 141 152 125 13.1

25-54 967 g72 083 -7 v

55-74 212 21 200 56
15-64 1310 1322 1294 1,2
Naiset - Females 1259 1262 1239 16
lkd - Age  15-24 150 154 136 10,2
25-54 897 892 905 -1,0
55-74 212 216 198 72
15-64 1250 1251 1233 14

Prosenttia Prosenttiyksikkéa

Per cent Percentage points
Tyovoimaosuus - Labour force participation rate, % 65,2 65,7 64,6 06
ki - Age  15-24 444 46,7 40,0 44
25-54 87,2 87.1 87,7 0.5
55-74 365 36,8 35,1 14
15-64 730 734 724 0,6
Miehet - Males 66,8 67,5 66,5 0.3
lka—Age  15-24 42,1 453 3r4 47
25-54 89,3 89,6 90,0 0.7
55-74 379 379 36,9 1,0
15-64 739 746 733 06
Naiset - Females 63,6 63,8 628 0.8
lkd— Age  15-24 46,7 483 426 41
25-54 85,0 846 85,2 0.2
55-74 352 358 334 1.8
1564 721 722 T4 07




4 Tydlliset
Employed

Vuosikk - Year/month
2006/01  2005M2 20051

Munos - Change
2006/01 — 2005/01

1000 henked - persons

%

Tyélliset - Employed persons
k3 - Age  15-24

25-54

55-74

15-64

Michet - Males

lka-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Naiset — Females

lké-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Ladni — Province
Koko maa - Whole country
Etela-Suomen — Southermn Finland
Lansi-Suomen - Western Finfand
&-Suomen — Easfern Finland
Oulun - Culu
Lapin - Lapland

Suuralue - Major region (NUTS 2)
Etelad-Suomi — Southemn Finfand
Lansi-Suomi — Westemn Finfand
ita-Suomi — Eastern Finland
Pohijois-Suomi ~ Northern Finland

Ammattiaserna - Occupational status
Tydlliset yhteensd — Employed persons total
Palkansaajat - Employges
Tydntekijat - Wage eamers
Taimihenkilét — Salaried employees
Yrittajat ja yrittdjaperieenjasenet -
Self-employed persons and unpaid family workers
siith maa-, metsa- ja kalataloudessa —
of whom in agriculture, forestry and fishing

Tydnantajasektori - Employer sector
Tydfliset yhieensa — Employed persons tofal

Yksityinen — Private secfor

siita palkansaajat - of which employees
Julkinen - Public sector

Valtio - Stafe

Kunta — Municipality
Tuniematon - Unknown

2353 2399 2299

234 254 202
1732 1744 1734
330 400 362

233 2375 2218

1 206 1244 1179

107 129 98
907 920 801
193 195 180

1197 1234 1164

1146 1154 1120

124 125 104
825 824 834
197 205 182

1138 1144 1114

2353 2399 2299
1045 1043 1003

808 840 790
FA]| 237 222
186 183 194

68 T 75

2353 2399 2299
1 260 1263 1205
563 589 560
262 267 255
253 266 266

2353 2399 2299
2034 209 1995

692 754 658
1341 1338 1335

318 305 304

77 84 77

2353 2309 2299
1701 1752 1658
1363 1447 1354

650 645 636

149 147 150
501 498 486
1 2 5

2,3
143
01

76

25

24
93
07
71

28

23
190
-1,0

81

2.1

23
42
23
38

44

-9,0

23
4,6
05
29
48

23
20
52
05

43

07

23
26
22
22
0,7
31




4 Tyolliset (jatkoa)

Empioyed (continued)
Vuosifkk — Year/month Muufos - Change
2006/01 2005112  2005/01 2006/01 - 2005401
1000 henkea — persons %
Tydssdolo - Work attendance
Tydlliset yhteensa — Employed persons totaf 2353 2393 2299 23
Tyossa olleet — At work 2105 2073 2069 1,7
Poissa tybst — Absent from work 248 326 230 8
TyGsséoloasie — Work aftendance rate, % 89,5 86,4 40,0 05 Yyks.—pls
Ylitydaste — Overtime rate, % 66 66 6,4 0,2 yks.-pls
Sivutydaste — Secondary job rate, % 35 34 30 05 Yks.—pts
Osa-aikatyd — Part-time work
Osa-aikatydlliset — Part-time employed persons kX 348 337 0,7
- Osuus tybllisistd — Proportion of employed persons, % 142 145 147 05 yks.-pis

5 Tyéblliset ja tehdyt tyGtunnit toimialoittain (TOL 2002)
Employed persons and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Toimiala — Industry TOL Tyblliset - Employed persons Tehdyt tydtunnit — Hours acfually worked
TOL Vuosifkk — Year/month Muutos Vuosifkk — Year/month Muutos
Change Change
2006/01 - 2006/01 -
2006/01 2005/12 2005/01 2005/01 2006/01 2005/2 2005/01  2005/01
1000 henked — persons [ Milj. tuntia — Miflion hours %
Kaikki toimialat - Alf industries 01-99 2353 2399 2289 23 M5 356 3202 6,7
Maa~ ja metsétafous —
Agricufture and forestry 0105 106 115 107 06 174 19,5 17.6 -11
Teollisuus — Manufaciuring 1041 450 458 418 17 69,9 639 61,1 13,8
Rakennustoiminta — Construction 45 151 164 144 5,0 228 227 20,9 89
Kauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta —
Trade, hotels and restatrants 50-55 359 381 364 -1,2 520 524 490 6,1
Liikenne — Transport and communication 50-64 185 161 173 7.0 27.7 226 26,1 63
Rahoitus- ja liike-elamaa palveleva toiminta -
Financing, real estale, business services 65-74 318 322 319 05 455 186 434 48
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-98 781 782 768 1,8 106,3 924 113 50
Tuntematon — Unknown g9 2 4 7 . 0,2 05 038




6 Palkansaajat sekd palkansaajien tekemit tydtunnit toimialoittain {TOL 2002)
Employees and hours actualfy worked by employees by industry (TOL 2002)

Toimiala = industry TOL Palkansaajat Palkansaajien tekemat tybtunnit
TOL Employees Actual haurs worked by employees
Vuosikk - Year/month Muutos Vugsiikk — Year/month Muutos
- Change Change
200601 — 2006/01 -
2006/01 2005/12 2005/01  2005/01 2006/01 200512 2005/01 20051
1000 henkea - persons o, Milj. tuntia — Million hours [
Kaikki toimialat - Alf industries 01-99 2034 2094 1995 20 2897 2674 2701 7.2
Maa- ja metsétalous —
Agriculture and forestry 01-05 29 3 pall -04 45 49 43 6.7
Teollisuus — Manufacturing 10-41 424 M2 334 7.8 651 603 571 140
Rakennustoiminta — Construction 45 109 129 104 49 162 173 144 1286
Kauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta -
Trade, hotels and restaurants 50-55 3 324 313 -40 41,3 419 40,2 3.0
Likkenne - Transport and communication 6064 1614 148 148 92 23 198 214 8.7
Rahoitus- ja [ike-eldma3 palveleva toiminta —
Financing, real estate, business services 65-74 276 284 279 -1,2 39,2 36,1 76 44
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 7598 732 732 722 1,5 99,7 86,6 945 56
Tuntematon — Unknown 99 2 4 6 02 06 07

7 Palkansaajien erilaiset tyosuhteet
Different types of employment relationships

Vuosifkk - Year/month

Muutos - Change

2006/01  2005M12  2005/1 2006/01 - 2005/01
1 000 henkea — persons %

Kaikki palkansaajat — Al employees 2034 2094 1995 20
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 1549 1565 1523 1.7
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Afypical employment relationship 485 528 472 2,7

Jatkuva osa-aikatyd - Permanent part-time job 192 204 196 =2,1

Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-erm full-fime job 209 233 192 9,2

Médriaikainen osa-aikatyd — Fixed-term part-fime job 83 91 84 -.9

Palkansaajista — Of employees '

Epatyypillisessa tydsuhteessa -~ Atypical employment relationship 485 528 472 27

Maaraaikaisia - Fixec-term ¥ 292 325 276 6,1

Osa-alkaisia - Part-time " 275 295 280 -7
Prosenttia Prosentiiyksikkda
Per cent Percentage points

Kaikki palkansaajat - All employees 100,0 100,0 100,0 0,0
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 76,1 7 76,3 0.2
Epéatyypillisessa tydsuhteessa — Afypical employment refationship 238 252 236 0.2

Jatkuva osa-aikatyd - Permanent part-time job 94 97 98 0.4

Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term full-tirme job 10,3 11,1 96 0,7

Madraaikainen osa-aikatyd - Fixed-ferm part-ime job 41 44 42 -0
Palkansaajista — Of employees

Epétyypillisessa tydsuhteessa — Afypical employment relationship 238 252 236 0.2

Madraaikaisia - Fixed-term 144 155 138 06

Osa-aikaisia — Part4ime " 135 141 140 05




7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet (jatkoa)
Different types of employment relationships {continued)

Vuosilkk - Year/month

Muutos ~ Change

2006/01  2005/12  2005/01 2006/01 — 2005/01
1000 henkes - persons %

Alle vuoden kestineet (uudet) tydsuhtest -

Employment refationships of less than 12 months’ duration (new) 3689 407 349 1,2
Jatkuva kokoaikatyd — Perrnanent full-time job 153 153 128 199
Epatyypillisessa tydsuhteessa - Atypical employment relationship 236 254 222 63

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent pant-time job 54 51 44 248
Maéaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term full-time job 123 141 114 76
Maaraaikainen osa-aikatyl — Fixed-term partiime job 59 63 64 -8,7

Alle vuoden kestaneista tydsuhteista —

Of employment relationships of less than 12 months' duration
Epatyypillisia - Atypical 236 254 222 63
Maaraaikaisia - Fixea-term 181 204 178 1,7
Osa-aikaisia — Part-time " 13 13 108 48

Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Percentage points

Alle vuoden kestineet {uudet) tydsuhteet -

Employment relationships of fess than 12 months' duration {new) 100,0 100,0 100,0 0.0
Jatkuva kokoaikatyd ~ Permanent full-time job 394 376 36,5 29
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Atypical employment refationship 60,6 624 63,5 -29

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-time job 14,0 124 12,5 1.5
Maaraaikainen kokoalkatyd - Fixed-ferm fullime job 315 346 326 -1,1
Maaraaikainen osa-aikatyd — Fixed-ferm part-time job 15,1 154 18,4 =33

Alle vuoden kestaneista tydsuhteista —

Of smployment relationships of less than 12 months' duration
Epatyypillisia — Atypical 60,6 62,4 63,5 29
Maaraaikaisia - Fixed-term 46.7 50,0 51,0 43
Osa-aikaisia - Part-time " 29,1 278 309 18

" Madraaikaisten ja osa-aikaisten summa ei ole sama kuin epétyypilliset tydsuhteet, koska se siséltaa padllekkaisia tapauksia.
" Due lo overapping, the sum of fixed-term and part-time employment relationships is not equal to alypical employment relationships.




8§ Tyottomit
Unemployed

Vuosikk - Year/monih
2006/01 2005112  2005/01

Muutos - Change
2006/01 - 2005/01

1 000 herkea - persons

%

Tybttomiit ~ Unemployed persons

lké-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Miehet - Males

lkd-Age  15-24
25-54
56-74

15-64

Naiset - Females

ika-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Tyottdmyysaste - Unemployment rate, %

kd-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Miehet - Males

lka-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Naiset - Females

k& -Age  15-24
25-54
55-74

15-64

226 198 249 =93
60 52 58 23
132 119 154 -14.5
kL) 28 36 54
225 198 249 =95
13 90 130 -12,7
34 23 i 214
60 52 83 -26,9
19 16 20 -T2
113 90 130 -13,1
112 08 19 -55
25 29 3 -18,9
Al 68 T 0,2
15 12 16 =31
112 167 119 -5,5
Prosenttia Prosentiyksikkoa
Per cent Percentage points

87 76 98 -1
205 16,9 224 -18
71 6.4 82 -1,1
81 64 81 -1,0
88 1.7 98 1,0

. 88 6.8 99 -1,3
242 15,4 21,5 2,7
6,2 53 84 -2,2
B3 - 76 10,1 -1,2
86 6.8 100 -14
89 86 96 0,7
17,0 18,7 231 6,1
80 76 79 a1
73 53 8,0 07
9.0 8.6 96 4,6




8 Tydttomat (jatkoa)
Unemployed (continued)

Vuosikk — Year/month Muutos — Change

2006/01 2005112 200501 2006701 — 2005/01
Prosentlia Prosenttiyksikkoa
Percent Percentage points

Tybttémyysasteet toimialoittain (TOL 2002), %

Unemployment rates by industry (TOL 20032}, %

Kaikki toimialat — Al industries 01-99 87 16 93 11
Maa- ja metsitalous — Agricuffure and forestry 01-05 41 31 34 07
Teollisuus — Manufacturing 10-41 55 47 75 -20
Rakennustoiminta — Construction 45 8.0 7.5 10,7 2,7
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta - Trade, hotels and restaurants 50-55 52 41 7.0 18
Liikenne - Transport and communication 60-64 3.4 49 54 =20
Rahoitus- ja like-eldmaa palveleva toiminta —

Financing, real esfate, busingss services 65-74 48 6,0 6,0 -1,2
Julkiset ja muut palvelut — Public and other services 75-98 68 52 7.7 -098

Tyottomyysasteet 3dneittiin, %

Unemployment rates by province, %

Koko maa — Whole country 87 76 . 98 -11
Eteld-Suomen - Southern Finfand 68 6,6 8.5 -1.7
Lénsi-Suomen — Western Finfand 84 7.0 93 -14
1t3-Suomen — Eastem Finland 12,2 10,5 125 -0.3
Qulun - Qulu 126 98 114 1,2
Lapin - Lapiand 183 14,9 14,0 43

Tydttomyysasteet suuralueittain (NUTS 2), %

Unemployment rates by major region (NUTS 2), % 87 76 98 -11

Etela-Suomi — Southem Finland . 6,6 6.6 8,5 -1,9

Lansi-Suomi — Westem Finfand 93 6,8 10,2 08

[t3-Suomi ~ Eastem Finfand 12,4 10 13,2 -0.8

Pohjois-Suomi — Northem Finland 13,7 10,8 11,2 25

Tydttémyysasteet ammattiaseman mukaan, %

Unempioyment rates by occupational status, % 87 76 98 -11

Palkansaajat — Employees 6.3 5.7 8,0 -1.7
Tyontekijat — Wage earners 101 85 13,1 -30
Toimihenkilét — Salaned employees 42 41 52 -10

Yrittdjat ja yritt3japerheenjasenet - Self-employed persons and unpaid family workers 24 0,5 19 05

Tyéttémyysasteet tydnantajasektorin mukaan, %

Unemploymaent rates by employer sector, % 87 76 98 -1.1

Yksityinen — Private sector 56 53 73 1.7

Jutkinen - Public sector 6,1 44 7,0 -08
Valtio - Stafe 48 1.7 55 0.7
Kunita - Municipality 65 52 74 09

Y M. tybttomat, jotka eivit ole olleet tydssa ennen tydtiBmyytté tai joilla toimiala on tuntematon,
Y ingl. unemployed who were not at work before unemployment or whose industry is unknown.

9 Tydvoimaan kuulumattomat
Persons not in labour force

Vuosifkk - Year/month Muutos ~ Change

2006/01 200512 200501 2006/01 - 2005/01
1000 henkes - persons %
Tyévoimaan kuulumattomat - Persons not in labour force 1377 11358 1 304 1,2

Niista — Of which:

Piilotydttomia — in disguised unemployment 114 130 96 183
Tydnhausta luopuneet — Discouraged workers 3 30 32 -29
Muusta syysta — For other reason 83 100 65 288
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Tyévoimatutkimuksen menetelma

Tyovoimatutkimuksen tiedot kerdtdin haastattelemalia
kuukausittain noin 12 000 henked. Haastattelut tehdiin
tietokoneavusteisesti puhelimitse tai kdyntind. Otos poi-
mitaan vieston keskusrekisteristd ja perusjoukkona on
15-74-vuotias maassa asuva viestd. Tydvoimatutkimus
on paneelitutkimus, jossa sama otoshenkild on tutkimuk-
sessa mukana 5 kertaa 1 1/2 vuoden aikana.

Tiedot on koottu tammikuusta 2000 alkaen kaikiita
kuukauden viikoilta, Aikaisemmin tydvoimatutkimuksen
tiedot keriittiin kuukauden 15, pdivin sisdltavilti viikolta,

Vastaajien antamat tiedot painotetaan koko viestoon
ottamalla huomioon asuinmaakunta, sukupuoli ja iki.
Neljinnesvuosi- ja vuositilastot lasketaan kuukausitie-
doista. Estimoinnissa kidytetddn aputietona tydministerion
tydnhakijarekisterin tietoja. Se pienentid keskivirheitd ja
kadon aiheuttamaa harhaa.

Tulosten luotettavuus

Ty&voimatilastoon liittyy epavarmuutta, joka johtuu mm.
otoksen satunnaisvaihtelusta, vastauskadosta tai mahdol-
lisista mittaus- ja kiisittelyvirheista.

Satunnaisvaihtelun suuruutta arvioidaan keskivirheen
avulla. Tydvoimatutkimuksen keskivirheiti on laskettu
kuukausi- ja neljinnesvuosiluvuille.

Keskivirheen avulla luvulle voidaan laskea luottamus-
villi, joka tietylld todenndkoisyydelld peittids perusjoukon
tuntemattoman arvon, .

Kun tydttdmien luku tammikuussa 2006 oli 226 000,
keskivirke on noin 8 000. Kun keskivirhe kerrotaan ker-
toimella 1,96, saadaan tybttdmien médrin 95 prosentin
luottamusviliksi 210 000-242 000.

Neljannesvuosi- ja vuosiestimaattien keskivirheet ovat
pienempii kuin kuukausilukujen keskivirheet.

Tydvoimatutkimuksen nettokato on noin 14-17 pro-
senttia ja se vaihtelee esim. sukupuolen, iin ja alueen
mukaan. Kadon vaikutuksia eliminoidaan laskentavai-
heessa kiyttamilld ns. jilkiositusmenetelmas.

Kasitteet ja maaritelmat

Tyovoimatutkimuksen tilastot perustuvat Kansainvilisen
tydjagestin (ILO) suosituksiin ja ovat vertailukelpoisia
muiden maiden vastaaviin tilastoihin. Kasitteitd ja midritel-
miid on selostettu tarkemmin mm. Tydvoimatilasto-
vuosijulkaisussa.

Tilastokeskus on uudistanut ty$voimatutkimuksen vuo-
den 1997 alusta vastaamaan paremmin Euroopan unionin
ja ILO:n kidyttamia kisitteitd ja mairiteimid sekd kansain-
vilisen vertailukelpoisuuden vaatimuksia. Vuoden 1998
toukokuusta lihtten ty&ttomien midritelmd muutettiin
vastaamaan tdysin Euroopan unionin ja [LO:n kiyttimid
miiiritelmiid. Aikasarjat on korjattu vuoteen 1989 asti.

Vertailtavuus

Tyoministerié julkaisee tyottdmien tyonhakijoiden tilas-
toa. Menetelmd-, mégritelmi- ja tuotantoercista johtuen
tyéministeridn ja Tilastokeskuksen tyottomyysluvut eivit
ole vertailukelpoisia. Lukujen eroa selvitetiin mm.
Tilastokeskuksen verkkosivulla www tilastokeskus.fi/
til/tyti/tyti_2005-05-27_men_002.html

Tyoministerion tyonhakijarekisterin  tiedot kertovat
tydttdmien tyonhakijoiden médiran kuukauden viimeisend
arkipdiviand. Tilastokeskuksen ja tydministeridn luvut
muuttuvat yleensd samansuuntaisesti siten, etti tyomi-
nisterién luvut ovat tasoltaan keskiméérin muutaman
kymmenen tuhannen verran suurempia. Tammikuussa
tydnhakijarekisterissi oli 280 000 tyotonta tydnhakijaa.

Ahvenanmaan luvut

Ahvenanmaan lukuja ei julkaista kuukausittain eikd nel-
jannesvuosittain pienestd otoskoosta johtuvan epiluotet-
tavuuden vuoksi. Luvut sisdltyvit kuitenkin koko maan
lukuihin.

Kausivaihtelusta tasoitettuja tyollisyyslukuja

Tytvoimaluvut vaihtelevat suhteellisen sidannonmukai-
sesti vuoden eri kuukausina. Tassd julkaistavista tren-
deisti on poistettu vuodesta toiseen samantyyppiseni
toistuva vaihtelu. Tydllisyystilanteen subdanneluontoinen
muutos on trendin avulla hahmotettavissa nopeammin ja
selvemmin kuin tasoittamattomista luvuista.

Kiytetystid menetelmisti johtuen trendin viimeisimmiit
havainnot muuttuvat jonkin verran kun seuraavan kuu-

kauden tiedot liitetdin mukaan sarjaan. Tami trendien
ennakollinen luonne on syytd ottaa huomioon luvuista
pddtelmid tehtdessa.

Tissd julkaistavat sarjojen trendikomponentit on las-
kettu yleisesti kdytossd olevalla X11-arima menetelmalld.
Menetelmin taustaa on kuvattu julkaisussa “Suhdanne-
kiinne ja taloudelliset aikasarjal” Tilastokeskus, Tutki-
muksia no. 210, Helsinki 1994,
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Kausivaihteluista tasoitettuja trendeja,
1 000 henked
Seasonally adjusted trends, 1 000 persons

Tyélliset:
Trendi ja kausivaihtelusta tasoittamaton sarja
Employed: Trend and seasonally unadjusted series

Vuosi/  Tyolliset Tyottomat Tyottdomat Tydttdmyysaste, %
kuukausi Employed Unem- tydnhakijat Unemployment rate, %
Year/ ployed (Tydministerig) 15-74 15-24
month Unemployed ~vuotiaat -vuotiaat
job seekers Aged Aged
(Ministry of Labowr)  15-74 15-24
1000 henked — persons
2004/ 5 2356 236 288 g1 209
2004/ 6 2361 236 288 81 208
2004/ 7 2366 235 287 9,0 27
2004/ 8 2370 233 287 89 207
2004/9 2372 230 286 88 20,8
2004110 2313 228 286 88 209
2004111 2375 227 285 87 29
2004112 2377 225 283 87 20,9
2005/1 2381 224 282 86 208
2005/ 2 2386 222 280 85 206
2005/ 3 2390 221 279 8.4 205
2005/ 4 2393 219 278 8.4 205
2005/ 5 2395 217 278 83 05
2005/ 6 2395 216 amn 83 205
2005/ 7 2398 215 276 82 205
2005/ 8 2403 218 274 82 20,4
2005/ 9 2409 217 272 83 20,2
200510 2416 218 270 83 200
200511 24722 219 268 8.3 198
2005112 2427 219 265 8,3 197
2006/ 1 243 218 263 82 197
Tydlliset ja tyottomat:

Trendin muutos edellisesta kuukaudesta

Employed and unemployed:
Month-to-month change in the trend
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Tydlliset: Saannollinen kuukausittainen vaihtelu ja
satunnaisvaihtelu

Employed: Regular seasonal variation and random
variation
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Keskivirheitad, tammikuu 2006
Standard errors, January 2006

Estimaati Keskivirhe Suhteellinen keskivirhe "
henkea herkea prosenttia
Estimate Standard eror Coefficient of variation
persons persons per cent
Tyovoima — Labour force 2578 000 14000 06
Miehel - Males 1320 000 10000 08
Naiset - Females 1259 000 11000 08
Tyélliset - Employed 2353000 14 000 06
Miehet - Males 1 205 000 10000 09
Naiset — Females 1 146 000 11000 1,0
Tydttomat - Unemployed 226 000 8000 386
Miehet - Males 113000 6000 55
Naiset - Females 112000 €000 55
prosenttia prosenttiyksikkoa prosenttia
per cent percentage points per cent
Tyottomyysaste — Unemployment rate 87 03 35
Miehet — Males 86 05 54
Naiset - Females 89 05 54

Tydvoimahelkimuksen nettokato oli tammikuussa 16,9 prosenttia.
The net non-response for the Labour Force Survey was 16.9 per cent in January.

Y Suhieellinen keskivirhe on keskiviteen prosentiiosuus estimaatista,
Y Relative standard error is the percentage of the standard error of the estimate.

Tyottomyysaste erdissa EU-maissa
Unemployment rate in certain EU countries

Kausitasoitetut luvut - Seasonally adjusted figures

Yhteensa - Total Alle 25-wotiaat - Aged under 25
Joulukuu — December Joulukun — December
2005 2004 ) 2005 2004
prosentiia prosenttia - prosenttia prosentia
per cent per cent per cent per cent
Euroalue (12 maata) - EU total (12 countries) 84 88 17,6 18,2
Et) yhteensd (25 maata) - EU tolal (25 countries) 8,5 90 184 18,8
Alankomaat — Netherfands 47 438 8,1 83
Belgia — Belgium 85 85 28 217
Espanja — Spain 85 103 189 215
Inanti - frefand 43 44 8.5 86
Iso-Britannia - United Kingdom - 48 - 123
Italia — #aly . 80 " U3
ltavalta - Austria 52 5.0 10,3 9.9
Luxemburg - Luxembourg 56 50 205 18,5
Portugali - Portugal 75 7.1 16,1 15,6
Ranska — France 92 96 21,7 24
Ruotsi - Sweden . . ’ . .
Saksa - Germany 95 96 15,5 15,5
Suomi - Finland 84 87 200 20,8
Tanska - Denmark 44 5.2 82 80
Kreikka - Greece . 10,2 - 26,1

Lahde - Seurce : Eurosiat News Release No 12/2006 — 1 February 2006
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Liite
Tydvoimatutkimuksen toimialakoodit

(TOL 2002) 1.1.2003 alkaen

TOL 2002 koodi %

010
020

050

100
110

120
130
140

151
159
160
170
180
191
193

20
202
203
21
212

220

230

241
242

251
252

Maatalous, riistatalous ja metsdtalous

Maatalous, riistataious ja niihin littyvat palvelut
Metsétalous ja sithen liittyvat palvelut

Kalatalous

Kalastus, kalanviljely ja niihin liittyvat palvelut

Kaivostoiminta ja louhinta

Kivi- ja ruskohiilen kaivu; turpeen nosto
Raakadljyn ja luonnonkaasun tuotanto seka siihen
fiittyvat palvelut

Uraani- ja toiummalmien louhinta

Melallimalmien louhinta

Muu mineraalien kaivu

Teollisuus

Elintarvikkeiden valmistus (151-158)

Juemien valmistus

Tupakkatuotteiden valmistus

Tekstiilien valmistus

Vaatteiden valmistus; turkisten muokkaus
Nahan ja nahkatuotteiden valmistus (191-192)
Jalkineiden valmistus

Puun sahaus, hdylays ja kyllastys

Vanerin, lastu- ja kuitulevyn ym. puulevyjen valmistus
Rakennuspuusepdniuotteiden valmistus {203-205)
Massan, paperin ja kartongin valmistus

Paperi- ja kartonkiluotteiden valmistus

Kustantaminen, painaminen ja tallenteiden jaljentaminen

Koksin, dljytuotteiden ja ydinpoittoaineen valmistus
Peruskemikaalien valmistus

Kemiallisten tuotteiden ja lekokuitujen valmistus
(242-247)

Kumituotteiden valmistus
Muovituotteiden valmistus

260

210
280

290

300
310
320
330

340
351
352

361

362
370

400
410

451
452
453
455

501
502
505

Ei-metallisten mineraalituott. valmistus {lasi-, savi- ja
kivituotteiden yms. valm.}

Metallien jalostus
Metallituotteiden valmistus poislukien koneet ia laitteet

Koneiden ja laitteiden vaimistus

Konttori- ja tietokoneiden valmistus

Muu sahkdkoneiden ja -laitteiden valmistus

Radio-, televisio- ja tietoliikennevélineiden valmistus
Laakintakojeiden, hienomekaanisten kojeiden ja
optisten instrumenttien seka kellojen valmistus

Autojen ja perdvaunujen valmistus
Laivojen ja veneiden valmistus ja korjaus
Muiden kulkuneuvojen valmistus (352-355)

Huonekalujen valmistus -

Muu valmistus (362-366)
Kierriitys

Sdhka-, kaasu- ja vesihuolto

Sahkd-, kaasu- ja lampdhuolio
Veden puhdistus ja jakelu

Rakentaminen

Maa- ja vesirakentaminen (451, 45218, 4523,4524)
Talonrakentaminen (45211, 4522}
Rakennusasennus, vimeistely (4525, 453, 454)
Rakennuskoneiden vuokraus kayttajineen

Tukku- ja vdhittdiskauppa;
moottoriajoneuvojen sekd henkilokohtaisten
esineiden ja kotitalousesineiden korjaus

Moottorigjoneuvojen kauppa (501, 503, 504)
Moottorigjoneuvojen huelto ja korjaus
Polttoaineiden vahittaiskauppa

1) Luokitus perustuu Tilastokeskuksen luokitusstandardiin Toimialaluokiius 2002, Késikirjoja 4. TOL 2002 noudattaa EU:n toimialaluokituksen NACE Rev.
1:n rakennetta muutamin poikkeuksin nefinumerotasolle asti.
2 Tydvoimalutkimuksen kdyttamat koodit, joiden lopussa on 0, ovat luokitusstandardin TOL 2002 kahdennumerotason koodeja.




510  Agentuuritoiminta ja tukkukauppa poislukien moottoriajoneu- L Julkinen hallinto ja maanpuolustus;
vojen kauppa pakollinen sosiaalivakuutus

521  Vahitidiskauppa (521-526) 751 Julkishallinto

752 Ulkoasiain hallinto, maanpuolustus ja jarjestystoimi

527 Henkilkohtaisten esineiden ja kotitalousesineiden
y 753 Pakollinen sosiaalivakuutustoiminta

korjaus

H Majoitus- ja ravitsemistoiminta u Koulutus

801  Peruskouly, lukio ja ammatillinen koulutus (801-802}
803  Korkeakoului (myds hyvaksytyt ammattikorkeakoulut)
804  Muukoulutus

551 Hotellit, muy majoitustoiminta (551-552)
553 Ravintolat, kahvilat, baarit, ruokakioskit, ateriapalvelu
(553-555)

! Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne N Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut

851  Terveydenhuoltopalvelut

852  Eldinl3akintipalvelut

853  Lasten paivihoito (vain 85321, muut siirrefty 854 ksi)
854'  Muu sosiaalipatvelu (8531, 85322-85329)

601 Rautatieliikenne

602  Muu maaliikenne (602-603)

610  Vesilikenne

620  Iimalikenne

630  Liikennetta palveleva toiminta ja matkatoimistot
0 Muut yhteiskunnalliset ja henkilokohtaiset

641  Posti- ja kuriirtoiminta paivelut

642  Telefikenne

900  Ymparistonhuolto i
911 Tyomarkkinajarjestdt, elinkeinoeldman jarjestot
J Rahoitustoiminta (911-912)

913 Uskonnolliset jarjestdt (vain 8131, muut simetly 914:ksi)
914" Mt jirjestdt, puolueet (9132-9133)
920  Virkistys-, kuittuuri- ja urheilutoiminta

650  Rahoituksen valitys poisiukien vakuutus
660  Vakuutustoiminta poislukien pakellinen sosiaalivakuutus
670  Rahoilusta palveleva toiminta

931*  Pesulat {vain 9301)
K Kiinteist-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut; 932*  Muul patvelut (9302-8305)
liike-eldmén palvelut

700  Kiinteistdatan patvelt P Tyénantajakotitaloudet
710 Kutkuneuvojen, kongiden ja laitteiden vuokraus iiman
kayttajaa seka kolitaloustavarciden vuokraus

720 Tielojenkasittelypalvetu

730 Tutkimus ja kehitdminen Q Kansainviliset jirjestét ja ulkomaiset
741 Lainopilinen ja taloudellinen konsultointi; halintayhtiot edustustot

742 Tekninen patvelu, -lestaus ja analysointi (742-743)
744 Mainospatvelu

745  Tybnvalitys ja henkildstdn hankinta

746 Etsiva-, vartiont- ja turvallisuuspatvelu

747 Siivous

748 Muul palvelut like-elamélle

950  Tydnantajakotitaloudet

980  Kansainviliset jarjestdt ja ulkomaiset edustustot

>

Toimiala tuntematon

999 Toimiata tuntematon

* Tydvoimatutkimuksen oma koodi. Sulkeissa olevat toimialatuokitusstandardin (TOL 2002) koodit on yhdistetty yhdeksi luokaksi.
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