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Vuoden 2004 toukokuussa tyollisid ofi 4 000 hen-
ked vihemmdn kuin vuotta aiemmin vastaavana
ajankohtana. Tyillisyysaste laski 0,1 prosenttiyk-
sikkdd 67,7 prosenttiin. Tyitiomid oli 313 000 eli
7 000 enemmiin kuin vuotta aiemmin. Tyitto-
myysasie, 11,6 prosentitia, oli 0,2 prosenttiyksik-
kid suurempi kuin vuolta aiemmin.

Tyiittisid oli toukokuussa Tilaslokeskuksen tyévoimatut-
kimuksen mukaan 4 000 henked vihemmiin kuin vuotta
aiemmin. Tydllisyysaste eli 15-64-vuotiaiden tydllisten
prosenttiosuus samanikiisesti viestdstd oli toukokuussa
67.7 prosenttia. Se oli 0,1 prosenttiyksikkdd malalampi
kuin vuotta aiemmin. Kausivaihtelusla tasoitettu tydlli-

syysaste oli 66.9 prosenttia. Kaikkiaan tydllisid oli tou-
kokuussa 2 377 000 (x 28 000).

Tyopaikat lisddntyivit Etelid-Suomen ja Lapin |dfneis-
sl ja vitheniviit Linsi-Suomen ldnissd. Viime vuoden
toukokuuhun verrattuna tydtlisyys liséiintyi rakentamises-
sa, litkke-eldmin palveluissa scki terveys- ja sosiaalipal-
veluissa. TyoOpaikal viheniviit majoitus- ja ravilsemistoi-
minnassa ja teollisuudessa.

Palkansaajien miird kasvoi 12 000:1la ja yrittijien ja
yrittdjiiperheenjiscnien méiird laski 16 000:1la edellisvuo-
desta. Jatkuvaa kokoaikatydtd tekevien palkansaajien
midrd kasvoi 32 000:11a. Heitd oli palkansaajista 73,1
prosenttia. Niin sanotussa epityypillisessii tydsuhteessa,
osa- jaftai maidrdaikaisessa, oli toukokuussa 521 000
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palkansaajaa. Epityypillisessd tybsuhteessa olewen mié-
rii viiheni edellisvuodesta 21 000:11a. T

Uusia alle vuoden kesténeitéd 1ydsuhteita oli toukokuun
tilanteen mukaan 424 000, mikd on 12 000 enemmin
kuin vuotta aiemmin. Alle vuoden kestineisti tyosuh-
teista ns. epityypillisii oli 63,6 prosenttia.

Ty6tunteja tehtiin toukokuussa kaikkiaan 349,3 mil-
joonaa, (,8 prosenllia enemmin kuin viime vuoden tou-
kokuussa.

Tyottémid oli tybvoimatutkimuksen mukaan touko-
kuussa 313000 (+ 18000) eli 7000 enemmin kuin
vuotia aiemmin. Tydttémyysasie oli 11,6 (+ 0,6) prosent-
tia, 0,2 prosenttiyksikkéd korkeampi kuin vuotta aiem-
min. Miesten tyStidmyysaste laski 0,5 prosenttiyksikkod
11,3 prosenttiin. Naisten tydttdémyysaste nousi 1,0 pro-
senttiyksikk6i 12,0 prosenttiin. Kausivaihtelusta tasoi-
tettu tyditdmyysaste oli 9,1 prosenttia. 15-24-vuotiaiden
nuorten tydtibmyysaste oli 35,8 prosenttia, kun se viime
vuoden toukokuussa oli 35,0 prosentlia. Nuorten kausi-
vaihtelusta tasoitettu tyotiémyysaste oli 21,3 prosenttia.

Tydttdmyysaste oli alhaisin Eteld-Suomen lifinigsi eli
9,3 prosenttia ja korkein Qulun linissi, 17,0 prosenttia.
Toimialoista korkein ty6ttomyysaste oli rakentamisessa,
8.8 prosenttia.

Tyéttémien listiksi oli toukokuussa 97 000" henked,
jotka olisivat voineet ottaa tyStd vastaan, mutta eiviit
etsineet sith. Niild piilotydtdmii oli 15 000 vihemmin
edellisvuoden toukokuuhun verrattuna. Piilotydudmisti
27 000 henkedi ei hakenut tydtd sen vuoksi, ettd arveli
tybnhaun tuloksettomaksi. Piiloty6ttdmistd 70 000 hen-
kel ei etsinyl ty6iti opintojen, lastenhoidon tai jonkin
muun syyn takia. Kumpikin ryhmi tilastoidaan ty&voi-
maan kuulumattomiksi. Kaikkiaan tydvoimaan kuulu-
mattomia 15-74-vuotiaita oli toukokuussa 1 241 000.

Tybvoima eli tydllisten ja tydttdmien kokonaismiira
oli toukokuussa 4 000 henked suurempi kuin vuotta aiem-
min. Tydikdisen vdestdn miiri kasvoi 7 000:1la hengelld
edellisvuoteen wverrattuna. Kaikkiaan tydveiman ulko-
puolella olevien 15-74-vuotiaiden miird lisdiintyi
3 000:11a.

Timiin vaoden tammi-toukokuussa tySllisid oli kes-
kimaarin 2 315 000 ¢li"20 000 vihemmin kuin - vuoden -
2003 vastaavana aikana. Tybllisyysaste, 65,9 prosenttia,
oli 0,6 prosenttiyksikk6i matalampi kuin vuotta aiemmin,
Tammi-toukokuun keskiméfiriiinen tyotémyys viheni
vuoden 2003 vastaavasta ajasta kahdella tuhannella
259 000:een. Tydttdmyysaste, 10,1 prosenttia, pysyi
samana kuin vuoden 2003 tammi-toukokuussa.

Tybvoimatutkimuksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Tydvoimatutkimuksen tiedonkeruu muuttui vioden 2000
alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan tutkimusviikkoon. Sitd
ennen kunkin kuukauden tiedot kerditiin yhdelti tutki-
musviikolta, joka oli tavallisesti kuukauden 15. piiviin
sisdltivh viikko. Vuoden 2000 alusta lihtien wvuoden
kaikki vilkot ovat edusteltuina ja otos jaetaan tasaisesti
kaikille viikoille. Tilastot kuvaavat aikaisempaa katta-
vammin koko kuukautta, Muutos paraniaa tilaston laatua.

Eniten jatkuvaan witkimusviikkoon siirtyminen vai-
kutti tybaikatietoihin. Tiedonkeruutavan muutoksen joh-
dosta pHivd- ja tuntitietosarjat katkesivat vuoden vaih-
teessa 1999/2000. Vuedesta 2000 eteenpdin piivi- ja
tuntitiedot eivit ole-niin ollen vertailukelpoisia aiempiin. . -
Vuoden 2001 aikatietojen vertailukelpoisuus vastaaviin
vuotia aikaisempiin tietoihin on taas normaali,

Toimialaluokitus TOL 2002 kayttodn
tyévoimatutkimuksessa 1.1.2003 alkaen

Tydvoimatutkimuksen tilastoissa on vuoden 2003 alusta
otettu kiyttdon Tilastokeskuksen uudistettu toimiala-
luokitus vuodehta 2002 (Toimalaluokitus TOL 2002,
Kisikirjoja 4). Edellisen tyvoimatutkimuksen kiyttiimin
toimialaluokituksen pohjana oli tilastokeskuksen Toimi-
alaluokitus 1995. Luokitusmuutoksen vaikutus tyovoi-
matutkimuksen tulosten vertailtavouteen on vithidinen,
koska TOL 2002 poikkeaa 3-numerotasolla varsin vihiin
vanhasta, vuoden 1995 luokituksesta.

Pyonsfyks!sta Johtuen taufu;en summat e.-vataina lasmaa

 Insome tables the sums do notamount to the totals shown because of rounding. B -




1 15-74-vuotiaiden tytovoimaan kuuluminen
Labour force status of population aged 15-74

Vuosikk — Year/month Muutos - Change
2004105 2004104 200305 2004105 - 2003/05
1000 henkad — persons %
15-74-vuotias vaestd - Population aged 15-74 years 3932 3933 3925 0.2
Miehet - Mafes 1962 1963 1958 02
Naiset - Females 1969 1970 1967 0.1
Tybvoima - Labour force 269 2 566 2687 0.1
Miehet - Males 1388 1322 1400 09
Naiset - Females 1302 1244 1287 1.2
Tydlliset - Employed persons 23 2294 23 0.2
Miehet - Mafes 1231 1177 1236 -03
Naiset - Females 1146 17 1146 0,0
Tyottomat - Unemployed parsons 313 272 306 24
Miehet - Males 157 145 165 47
Naiset - Femnales 156 127 141 108
Tydvoimaan kuutumatiomat — Persons not in fabour force 1241 1367 1238 03
Mighet - Males 574 641 558 29
Naiset - Females 667 725 680 -19
Tydvoimaan kuudumatiomista - Of persons not in labour force
Opiskefijoita - Students 252 350 65 47
Kotitaloustydta tekevid - Persons perforrning domaestic work 98 97 80 85
Prosenttia Prosenttiyksikkéa
Per cent Percentaga poinis
Tybvoimaosuus - Labour forve participation rate, % 68,4 65,2 68,5 0.1
Michet - Males 70,7 67,3 s 08
Natset - Females - 66,1 632 g54 07
15-64-vuotiaiden tydilisyysaste - Employment rate of persons aged 15-64 years, % 67,7“ - 633 678 01
Miehet - Mafes ) oo oo 69,2 66,2 69.2 0,0
Naiset - Females 66,3 645 66,2 0.1
Tyditomyysaste - Unemployment rate. % 116 10.6 14 02
Miehet - Males 1.3 1.0 118 05
Naiset - Femafes 120 10,2 11,0 1,0
2 Viestd idn ja sukupuolen mukaan
Popufation by age and sex
Vuosifkk — Year/month Muios - Change
2004005 200404 200305 2004105 - 200305
1 000 henked - persons %
15-74-vuolias vaestd - Population aged 15-74 o3 3933 3925 02
ki -Age  15-24 650 650 651 =00
5-54 2 169 2169 219 -10
55-74 1112 1113 1064 28
15-64 3487 3488 3483 01
Miehet - Males 1962 1963 1958 02
Iki-Age  15-24 332 m 32 00
25-54 1101 1100 1113 -1
55-74 530 531 513 32
15-64 1762 1763 1761 0.1
Natset - Females 1969 1970 1967 01
ki-Age  15-24 38 318 3 0.1
25-54 1069 1069 1078 -09
55-74 583 583 510 2,2
15-64 1725 1725 17123 0,1
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3 Tydvoima
Labour force

Vuostikk — Year/month
2004705  2004/04  2003/05

Muutos - Change
2004/05 - 2003/05

1 000 henkea - persons %
Tyévoima - Labour force 2691 2566 2687 0.1
lkd - Age  15-24 389 305 388 03
25-54 1901 1879 1924 -1,2
55-74 400 383 375 6.7
15-64 2675 2551 2 666 03
Michet — Males 1388 1322 1400 -0.9
Ikéd - Age  15-24 194 150 193 0.4
25-54 989 977 1010 -21
55-74 205 195 197 41
15-64 o 1376 1312 1384 -0,6
Naiset - Females 1302 1244 1287 1,2
ki -Age  15-24 195 155 195 0.2
25-54 912 901 914 -0,2
55-74 195 188 178 96
15-64 1299 1239 1282 13

Prosenttia Prosenttiyksikkoa

Per cent Percentage points
Tydvoimaosuus - Labour force participation rate, % 68.4 65,2 68,5 -01
ki-Age 15-24 59,8 46,9 59,6 02
25-54 87,7 86.6 87.8 0,1
55-74 36,0 34 6 14
15-64 76,7 731 76,5 02
Miehet - Males 70,7 67,3 5 0.8
kd—Age  15-24 58,3 451 58,1 0.2
25-54 89.9 88,8 90,8 09
55-T4 388 36,7 38,5 0.3
15-64 78,1 744 78,6 05
Naiset — Females 66,1 63,2 654 0,7
lka—-Age  15-24 61,4 487 61,2 0.2
25-54 854 843 848 06
55-74 334 323 31 23
15-64 75,3 718 744 09




4 Tydlliset
Employed

Vuositkk — Year/month
2004105  2004/04  2003/05

Muutos - Change
2004105 - 2003/05

1000 henkea — persons

%

Tyolliset - Employed persons
lkd-Age 15-24

25-54

55-74

15-64

Miehet - Males

tkd-~Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Naiset - Fernales

lké-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Liani - Province
Kcoko maa — Whole country
Eteld-Suomen — Southem Finland
Lansi-Suomen — Western Finland
Ita-Suomen - Eastern Finland
Oulun - Qulu
Lapin - Lapland

Suuralue - Major region (NUTS 2}
Eleld-Suomi — Southern Finland
Lansi-Suomi — Westemn Finfand
It3-Seomi — Eastern Finfand
Pohjois-Suomi — Northern Finfand

Ammattiasema - Occupational status
Tyblliset yhteensa — Employed persons tofal
Palkansaajat — Employees
Tydntekijat — Wage eamers
Toimihenkilit — Safaried employees
Yritt3jat ja yrittijaperheenjasenet -
Self-employed persons and urpaid family workers

Tydénantajasektori — Employer sector
Tydlliset yhteensa - Employed persons.fotal

Yksityinen — Private sector

siitd palkansaajat — of which empioyees
Julkinen — Public seclor

Valtio - State

Kunia — Municipafity
Tuntematon - Unknown

2317 2294 2381

250 218 262
1759 1724 1782
369 351 47

2362 22719 2360

1231 1177 1236

126 103 126
97 898 927
188 176 182

1219 1167 1218

1146 1117 1146

123 116 126
842 826 855
181 175 164

1143 1112 1144

2317 2294 2381
1047 1009 1038

818 794 832
235 221 234
188 183 189

77 74 75

2377 2294 2381
12852 1209 1260

579 564 579
265 252 269
269 256 260

2317 2294 2381
2097 2004 2085

735 708 761
1358 1292 1323

280 290 296

2377 2294 2381

1703 1660 1722
1423 1370 1426

669 631 654
144 144 146
525 487 508

-02
-1,0
-13

63

01

03
04
-11
29

0.0

0.0
-24
-15
101

0.2

0.2
09
1.7
0.2
0,2
27

02
-0,6
-01
-13

38

0,2
06
-34
26

-0.2
-1.1
=0.2
23
1.4
34




4 Tydlliset (jatkoa)

Employed (continued)
Vuositkk — Year/month ' Muutos - Change
2004105 2004/04  2003/05 2004705 - 2003105
1000 henke3 — persons %
Tydssaolo — Work attendance
Tyélliset yhteensd — Employed persons total 2317 2294 2381 0.2
Tyossa olleet — At work 2168 2032 21 -0,4
Poissa tyosta ~ Absent from work 209 262 204 24
Tyossactoaste — Work attendance rate, % 91,2 88,6 914 0,2 vyks.—pts
Yiitydaste - Overtime rafe, % 79 6.7 6.7 1,2 yks.—pls
Sivutybaste - Secondary job rate, % 33 34 32 01 yks.-pis
Osa-aikatyd - Part-time work
Osa-aikatydlliset - Part-time employed persons 298 N 314 5,1
- Osuus tydllisists — Proportion of employed persons, % 12,5 14,4 13.2 07 yks.—-pts

5 Tyéblliset ja tehdyt tyStunnit toimialoittain (TOL 2002)
Employed persons and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Toimiala — Industry TOL Tyblliset - Employed persons Tehdyl tybtunnit - Hours actually worked
TOL Vuosikk — Year/month Muutos Vuosi/kk - Year/month Muutos
Change Change
2004/05 - 2004/05 -
2004/05 2004/04 2003/05 2003/05 2004/05 2004/04 2003/05 2003105
7000 henkea - persons o Mj. tuntia — Million hours %
Kaikki toimialat — All industries 01-99 2377 2284 2381 0,2 3493 3151 3484 08
Maa- ja metsatalous ~
Agriculture and forestry 01-05 114 112 117 -19 249 20,5 254 -23
Teollisuus — Manufacturing 10-41 466 442 482 -34 68,6 62,7 714 -39
Rakennusioiminta - Construction 45 152 136 148 23 245 20,0 24,0 20
Kauppa, majoits- ja ravitsemistointinta —
Trade, hotels and restaurants 50-55 353 359 367 =37 50,6 489 53,0 4.4
Lilkenne — Transport and communication 60-54 168 165 168 03 26,0 244 255 17
Rahoitus- ja like-elama3 palveleva toiminta -
Financing, real estate, business services 65-74 M7 3N 30 25 438 4156 435 0,7
Julkiset ja muut palvelut —
Public and other services 75-98 796 762 779 21 1094 860 1021 71
Tuntematon — Unknown 9a 10 6 10 . 1.6 08 15




6 Palkansaajat seki palkansaajien tekemit tydtunnit toimialoittain (TOL 2002)

Employees and hours actually worked by employees by industry (TOL 2002}

Teimiala - industry TOL Palkansaajat
TOL Employees

Palkansaajien tekemat tyStunnit
Actual hours worked by employees

Vuosifkk - Year/month Muutos Vuosifkk - Year/month Muutos
Change Change
2004/05 - 2004/05 -
2004/05 2004/04 2003/05 200305 2004/05 2004/04 2003/05 2003/05
1000 henkea — persons % Milj. tuntia — Million hours %
Kalkki toimialat - Al industries 01-99 2007 2004 2085 06 2935 2658 2880 19
Maa- ja metsatalous —
Agriculture and forestry 01-05 9 31 kY| 240 6.4 50 5,6 144
Teollisuus - Manifactisring 10-41 441 42 455 32 640 586 663 35
Rakennustoiminta — Construction 45 129 105 120 7.6 20,0 151 18,5 84
Kauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta —
Trade, hotels and restaurants 50-55 302 306 313 =37 40,2 393 42,0 4.4
Litkenne — Transport and communication 6064 147 142 148 04 21,0 202 21,3 -15
Rahoitus- ja like-elamaa palveleva toiminta —
Financing, real estate, business services 65-74 278 279 273 1.7 74 36,9 37,8 -1.2
Julkiset ja muut palvelut —
Public and other services 7598 753 712 735 24 102,9 889 95,1 8,2
Tuntematen — Unknown 9g 10 5 g 15 08 13
7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet
Different types of employment relationships
Vuosifkk — Year/month Murrtos — Change
2004/05 2004104  2003/05 2004/05 - 2003/05
1 000 henked — persons Yo
Kaikki palkansaajat - Alf employees 2097 2004 2085 06
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent fullime job 1575 1510 1543 21
Epatyypiliisessa tydsuhleessa — Atypical employment relationship 521 493 542 -38
Jatkuva osa-aikatyt — Permanent pari-time job 184 202 183 08
Maaraaikainen kokoaikatyd - Fixed-term fufi-time job 265 210 275 -3,7
Maaraaikainen osa-aikatyo — Fixed-ferm part-fime job 72 82 84 142
Palkansaajista — Of employees
Epatyypillisessa lydsuhieessa - Atypical employment relationship 521 493 542 -38
Maaraaikaisia - FixedHerm " 337 292 359 6,1
Osa-alkaisia — Part-time ¥ 957 284 267 -39
Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Percentage points
Kaikki palkansaajat - Alf employees 100,0 100,0 100,0 00
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent fufl-time job 75,1 754 74,0 11
Epatyypillisessa tydsuhteessa - Atypical empioyment relationship 249 246 26,0 -1,1
Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-fime job 88 10,1 83 00
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term full-ime job 128 10,5 132 06
Maaraaikainen osa-aikatyd - Fixed-term part-time job 35 41 40 205
Palkansagjista — Of employees
Epétyypilisessa tydsuhteessa - Atypical employment relationship 249 246 26,0 -11
Maaraaikaisia - Fixed-term " 16,1 146 17.2 11
Osa-aikaisia— Part-fime 122 142 12,8 06




7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet {jatkoa)
Different types of employment relationships (continued)

Vuosifkk - Year/month

Muutos — Change

2004/05  2004/04  2003/05 2004/05 - 2003/05
1 000 henked — persons %

Alle vuoden kestineet (uudet) tydsuhteet -

Empioyment relationships of fess than 12 months’ duration (new) 424 367 412 30
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent full-time job 146 133 143 20
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Atypical empioyment relationship 278 235 269 36

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-time job 39 44 39 -13
Maaraatkainen kokoaikatyo — Fixed-term full-time job 185 132 168 10,2
Maariatkainen osa-aikatyd - Fixed-term part-time job 55 58 62 -11.4

Alle vuoden kestaneists tydsuhteista —

Of employment relfationships of less than 12 months' duration
Epatyypillisia - Atypical 278 235 269 36
Magraalkalsia - Fixed-term 240 180 229 44
Osa-aikaisia - Part-time " a3 103 101 -15

Prosentiia Prosenttiyksikkda
Per cent Percentage points

Alle vuoden kestineet (uudet) tydsuhteet -

Employment relationships of less than 12 months’ duration (new) 100,0 100,0 100,0 0,0
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 344 36,1 KR 04
Epatyypillisessa tybsuhteessa — Atypical employment relationship 656 639 65,2 04

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent pari-ime job 9.1 121 95 04
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term full-dime job 436 359 40,7 29
Méardaikainen osa-aikatyd — Fixed-term part-time job 12,8 15,9 15,0 -21

Alle vuoden kestaneisid tybsuhteista

Of employment relationships of less than 12 months' duration
Epéatyypillisia ~ Atypical 656 63,9 85,2 0.4
Maaéraaikaisia - Fixed-term " 56,5 518 55,7 08
Osa-aikaisia - Part-time " 220 28,0 245 -25

" Maaraaikaisten ja osa-aikaisten summa ei ole sama kuin epétyypilliset tydsuhteet, koska se sisaltda padllekkaisia tapauksia.
" pue to overlapping, the sum of fixed-term and pant-time employment relationships is not equal to alypical employment relationships.




8 Tyottomait
Unemployed

Vuosifkk — Year/month
2004/06  2004/04  2003/05

Muutos — Change
2004/05 - 2003/05

1000 henked — persons

%

Tyottomat — Unemployed persons

lka-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Miehet - Males

ka-Age 1524
25-54
55-74

15-64

Naiset — Females

ka-Age  15-24
2554
55-74

15-64

Tyittomyysaste — Unemployment rate, %

ka-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Miehet - Males

Ika-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Naiset -~ Females

ki-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

313 272 308 24
139 85 136 27
142 155 142 03
32 32 28 116
313 272 306 24
157 145 165 47
68 a7 67 0.2
72 80 82 -131
18 19 15 19,0
157 145 165 4.7
156 127 141 10,8
72 39 69 - 50
70 75 59 19,1
14 13 13 32
156 127 141 10,8
Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Percentage points

11,6 10,6 114 0,2
358 280 350 0.8
75 82 74 o1
78 8,3 75 04
11,7 10,7 115 02
11,3 11,0 118 05
348 HA 349 041
7.2 8.2 82 -10
87 97 7.6 1.1
114 111 119 05
120 10,2 11,0 10
36,9 251 352 17
1.7 8,3 65 1.2
7.0 7,0 74 04
12,0 10,3 110 10




8 Tyottdmit {jatkoa)
Unemployed {continued)

Vuosifkk - Year/month Munrtos - Change
2004/05  2004/04  2003/05 2004/05 — 2003/05

Frosenttia Prosenttivksikkoa

Per cent Percentage points

Tyéttémyysasteet toimialoittain (TOL 2002), %

Unemployment rates by industry (TOL 2002), %

Kaikki toimialat — Aff industries 01-83 11,6 106 14 0,2
Maa- ja metsatalous — Agricidture and forestry 01-05 41 43 33 038
Teollisuus — Manufacturing 10-41 57 59 50 07
Rakennustoiminta — Construction 45 88 138 12,6 =38
Kauppa, majoilus- ja rav.toiminta — Trade, hotels and restaurants 50-55 54 56 57 0.3
Liikenne — Transport and cormmunication 60-64 38 66 44 -06
Rahoiius- ja liike-elamaa palveleva toiminta —

Financing, real estate, business services 65-74 55 6,2 54 0,1
Julkiset ja muut palvelut — Public and other services 75-98 6,1 6,3 59 0,2

Tyottomyysasteet ladneittdin, %

Unemployment rates by province, %

Koke maa — Whole country 116 10,6 114 02
Etela-Suomen - Southem Finland 93 80 93 00
Lansi-Suomen — Westem Finland 123 17 109 14
t3-Suomen — Eastemn Finland 135 15,7 14,8 -1,3
Oulun - Oulu 170 13,5 178 0,8
Lapin — Lapland 16,5 13 17,0 0,5

Tyittdmyysasteet suuralueittain (NUTS 2), %

Unemployment rates by major region (NUTS 2), % 11,6 10,6 114 0,2

Etela-Suomi — Southem Finfand 97 8.4 93 0.4

Lansi-Suomi — Wesfem Finland 12,7 12,2 114 13

Ita-Suomi — Eastem Finfand 144 16,1 148 05

Pohjois-Suomi — Northemn Finland 15,6 12,0 17,2 -16

Tyottomyysasteet ammattiaseman mukaan, %

Unemployment rates by occupational status, % 116 10,6 114 0,2

Palkansaajat - Employees 6.3 7.2 6,5 —{,2
Tyontekijat — Wage eamers 93 110 100 0,7
Toimihenkildt — Salaried employees 47 50 43 04

Yrittdjat ja yrindjaperheenjasenet — Self-employed persons and unpaid family workers 18 18 15 04

TyGttdmyysasteet tydnantajasektorin mukaan, %

Unemployment rates by employer sector, % 11,6 106 114 02

Yksityinen - Private sector 6,1 6,6 59 0,2

Julkinen — Pubfic sector 49 6.4 57 08
Valtio - State 34 58 42 08
Kunta — Municipality 54 6,6 6,1 -07

9 Tyovoimaan kuulumattomat
Persons not in labour force

Vuost/kk - Year/monih
2004/05  2004/04  2003/05

Muutos — Change
2004/05 - 2003/05

1000 henkea — persons %

Tydvoimaan kuulumattomat - Persens not in labour force 1241 1367 1238 03
Niistd - Of which:

Piilotybttémia - In disguised unemployment 97 86 112 -13,5

Tybnhausta luopunee! — Discouraged workers 27 25 34 -20,8

Muusta syysta — For other reason 10 61 79 -10,3
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Tybvoimatutkimuksen menetelmé

Tydvoimatutkimuksen tiedot keriitddn haastatlelemalla
kuukausittain noin 12 000 henkeii. Haastaltelut tehdiéin
tietokoneavusteisesti puhelimitse tai kiiyntind. Otos poi-
mitaan viiestdn keskusrekisteristi ja perusjoukkona on
15-74-vuotias maassa asuva viiestd. Tydvoimatutkimus
on paneelitutkimus, jossa sama otoshenkild on tutkimuk-
sessa mukana 5 kertaa | 1/2 vuoden aikana.

Tiedot on koottu tammikuusta 2000 alkaen kaikilta
kuukauden viikoilta. Aikaisemmin ty§voimatutkimuksen
tiedot kerdttiin kuukauden 15. piivin sisiltivilti viikolta.

Vastaajien antamai tiedot painotetaan koko vilestdon
ottamalla huomioon asuinmaakunta, sukupuoli ja iki.
Neljannesvuosi- ja vuositilastot lasketaan kuukausitie-
doista. Estimoinnissa kiiytetisin aputietona tydministerion
tydnhakijarekisterin tietoja. Se pienentéi keskivirheitd ja
kadon aiheuttamaa harhaa.

Tulosten luotettavuus

Tydvoimatilastoon liittyy epdvarmuutta, joka johtuu mm.
otoksen satunnaisvaihtelusta, vastauskadosta tai mahdol-
lisista mittaus- ja kisittelyvirheista.

Satunnaisvaibtelun suuruutta arvioidaan keskivirheen
avulla. Tydvoimatutkimuksen keskivirheiti on laskettu
kuukausi- ja neljainnesvuosiluvuille.

Keskivirheen avulla luvulle voidaan laskea luottamus-
vili, joka tietylli todennikaisyydelld peittiid perusjoukon
tuntematioman arvon.

Kun tyittdmien luku toukokuussa 2004 oli 313 000,
keskivirhe on noin 9 200. Kun keskivirhe kerrotaan ker-
toimella 1,96, saadaan tyditémien mafrin 95 prosentin
luottamusviliksi 295 000-331 000.

Neljannesvuosi- ja vuosiestimaattien keskivirheet ovat
pienempid kuin kuukausilukujen keskivirheet.

Tyodvoimatutkimuksen neitokato on noin 14-17 pro-
senttia ja se vaihtelee esim. sukupuolen, iin ja alueen
mukaan. Kadon vaikutuksia eliminoidaan laskentavai-
heessa kiyttimalla ns. jilkiositusmenetelmii.

Kasitteet ja maaritelmat

Tyovoimatutkimuksen tilastot perustuvat Kansainvilisen
tydjirjesion (ILO) suosituksiin ja ovat vertailukelpoisia
muiden maiden vastaaviin tilastoibin. Kisitteitéi ja midritel-
mii on selostettu tarkemmin mm. vuositilastojulkaisussa.
Tilastokeskus on vudistanut tydvoimatutkimuksen vuo-
den 1997 alusta vastaamaan paremmin Eurcopan unionin
ja ILO:a kiyttdmill kisitteitd ja médritelmid seké kansain-
viilisen vertailukelpoisuuden vaatimuksia. Vuoden 1998
toukokuusta l3htien tyditdmien méiritelmd muutettiin
vastaamaan dysin Euroopan unionin ja ILO:n kiyttimia
médrntelmii. Aikasarjat on korjattu vuoteen 1989 asti.

Vertailtavuus

Tyoministerid julkaisee tydtidmien tydnhakijoiden tilas-
toa. Menetelmil-, midritelmii- ja tuotantoeroista johluen
tydministeridn ja Tilastokeskuksen tydttomyysiuvut eivit
ole vertailukelpoisia. Lukujen eroa selvitetdin mm.
Tilastokeskuksen julkaisussa http:/ftilastokeskus. fiftk/el/
tyomarkkinat 2002_17.pdf .

Tyoministerién tyonhakijarekisterin tiedot kertovat
tydttémien tydnhakijoiden miirin kuukauden viimeiseni
arkipdivini. Tilastokeskuksen ja tydministerién luvut
muuttuvat yleensid samansuuntaisesti siten, ctii tydmi-
nisterion luvut ovat tasoltaan keskimiirin muutaman
kymmenen tuhannen verran suurempia. Toukokuisin
Tilastokeskuksen tySttdmyysluku  on tydministerion
tyottdmyyslukua suurempi. Tydnhakijarekisterissd oli
toukokuussa 283 000 tyStdntd tydnhakijaa.

Ahvenanmaan luvut

Ahvenanmaan lukuja ei julkaista kuukausittain eiki nel-
jannesvuosittain pienestd otoskoosta jobtuvan epiluotet-
tavuuden vuoksi. Luvut sisdltyvit kuitenkin koko maan
lukuihin.

Kausivaihtelusta tasoitettuja tyollisyyslukuja

Tybvoimaluvul vaihtelevat suhteellisen sddnnénmukai-
sesti vuoden eri kuukausina. Téssd julkaistavista tren-
deisti on poistettu vuodesta toiseen samantyyppiseni
toistuva vaihtelu. Ty6llisyystilanteen suhdanneluontoinen
muutos on trendin avulla hahmotettavissa nopeammin ja
selvemmin kuin tasoiltamatiomista luvuista.

Kaytetysti menetelméstd johtuen trendin viimeisimmt
havainnot muuttuvat jonkin verran kun seuraavan kuu-

kauden tiedot liitetiin mukaan sarjaan. Tdmi trendien
ennakollinen luonne on syytd ottaa huomioon luvuista
piitelmii tehtdessi.

Tassd julkaistaval sarjojen trendikomponentit on las-
kettu yleisesti kiytissd olevalla X11-arima menetelmalia.
Menetelmin tauvstaa on kuvattu julkaisussa “Suhdanne-
kéddnne ja taloudelliset aikasarjat™ Tilastokeskus, Tutki-
muksia no. 210. Helsinki 1994.
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http://tilastokcskus.fi/tk/el/

Kausivaihteluista tasoitettuja trendeji,
1 000 henked
Seasonally adjusted trends, 1 000 persons

Tydlliset:
Trendi ja kausivaihtelusta tasoittamaton sarja
Employed: Trend and seasonally unadjusted series

Vuosil  Tydlliset  Tybttdmat Tyéttdmyys- Tyottomyysaste, % ) 200415

kuukausi Employed Unem-  aste, % Unemployment rate, % 1000 henkea - persans

Year/ ployed Unem- 15-24 25-74 2600

month ployment  -vuotiaal  -vuoliaat 250 ]

raie, % Aged Aged i /'\ [\ [\
15-24 25-74 2400 My /\
F I Py !

2002/9 2372 237 9,1 208 74 \ 1)5\1’ v~\ [J m

200210 23712 235 9,0 208 74 2300 V4 s PN

20021 23713 234 9.0 207 73 W

200212 2375 234 9,0 20,7 73 2200

20031 2376 234 9,0 20,7 7.3 3

2003/ 2 2376 234 9,0 20,8 74 2100

2003/ 3 2374 235 9.0 21,0 74 -

gggg;g g gg; ggg g’? 51'3 ;: Zomtsssls 19199}1‘2._._;0(‘][‘6“2.0:)0.1;{ ‘:‘zoltm‘s‘ .z:utlnlnlzl zolozre 20:32.'12 2('.:03:'6 zu:mz '

2003/ 6 2363 236 9,1 216 73 Vuosifkuukausi - Year/month

2003/ 7 2 360 234 9,0 21,8 7.2

2003/ 8 2358 233 9.0 219 7.2

2003/ 9 2357 232 89 219 71

2003/10 2357 231 89 2738 71

200311 2357 234 89 21,7 7.2

2003112 2 357 232 9,0 21,5 72

2004/ 1 2356 233 8,0 214 73

20041 2 2 356 234 9,0 213 7.3

2004/ 3 2 354 235 91 21,2 74

2004/ 4 2352 235 9,1 21,2 75

2004/ 5 2350 236 9.1 213 1.6
Tyolliset ja tydttomait: Tyélliset: Sdanndllinen kuukausittainen vaihtelu ja
Trendin muutos edellisestd kuukaudesta satunnaisvaihteiu
Employed and unemployed: Employed: Regular seasonal variation and random
Month-to-month change in the trend variation

2004/ 5 20041 5

1000 henked - persons
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Keskivirheitad, toukokuu 2004
Standard errors, May 2004

]

Estimaatt Keskivirhe Suhteeflinen keskivirhe '
henxed henkea prosenttia
Estimate Standard emor Coefficient of vanigtion Y
persons persons per cent
Tydvoima - Labour force 2690600 14 100 05
Miehet - Mafes 1388 400 10000 07
Naiset - Females 1302 200 10 500 08
Tydlliset - Employed 2377400 14100 0.6
Miehet - Mafes 1231300 10500 09
Naiset - Females 1146 100 11000 10
Tyottomat - Unemployed 313200 9 200 29
Miehet - Malas 157 100 7100 45
Naiset - Females 156 100 7 000 45
prosenttia prosenttiyksikkgd prosenttia
percent percentage points percert
Tydttémyysaste - Unemployment rate 11,64 033 238
Mighet - Mafes 11,31 0,49 43
Naiset - Femafes 11,99 0,52 43

Tyévoimatutkimuksen nettokato oli toukokuussa 16,2 prosentia.
The net non-response for the Labour Force Survey was 16,2 per cent in May.

U Suhteellinen keskiviche on keskivitheen prosenttiosuus estmaatista.
" Relative standard emor s the percentage of the Standard emor of the estimate.

Tyottomyysaste erdissd EU-maissa
Unemployment rate in certain EU countries

Kausitasoitetut luvut - Seasonally adjusted figures

Yhieensa - Total Alte 25-vuotiaat - Aged under 25

Huhtikuu — April Huhtias - Apa!

2004 2003 2004 2003

prosenttia prosenttia prosentia prosentiia

pereent . percent : per cent percent
EU yhteensd (15 maata)
EU fotal (15 countries) 81 31 159 15,8
Alankomaat - Nethedands " 37 . 7.0
Belgia - Belgium 85 80 220 21,0
Espanja - Spain 11,2 113 5 28
Iant - frefand 45 45 8.1 82
Iso-Britannia - United Kingdom . 50 " 125
Italia - ftaly . 8.7 - 70
Itivalta - Austria 45 43 73 74
Luxemburg — Luxembourg 42 35 12,1 9.9
Portugali — Portugal 68 63 154 14,2
Ranska - France 94 93 207 200
Ruotsi - Sweden 63 54 16,1 1286
Saksa — Germeny 98 a7 1A 15
Suomi - Finland 91 9.0 206 21,2
Tanska - Denmark . - 55 . 10,0
Kreikka - Greece . 92 . 58

Lahde - Source : Eurostat News Release No 7272004 - 2 hume 2004
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LHTE
TYOVOIMATUTKIMUKSEN TOIMIALAKOODIT

(TOL 2002) 1.1.2003 ALKAEN

TOL 2002 koodi ')

010
020

050

100
110

120
130
140

151
159
160
170
180
191
193

201
202
203
211
212

220

230

24
242

251
252

Maatalous, riistatalous ja metsitalous

Maatalous, riistatalous ja niihin litiyvat palvelut
Metsétalous ja siihen liittyvat palvelut

Kalatalous

Kalastus, kalanviljely ja niihin littyvat palvelut

Mineraalien kaivu

Kivi- ja ruskohiilen kaivu; turpeen nosto
Raakadljyn ja luonnonkaasun tuotanto seka siihen
littyvét palvelut

Uraani- ja toriummalmien iouhinta-

Metallimalmien louhinta

Muu mineraalien kaivu

Teollisuus

Elintarvikkeiden valmistus {151-158)

Juomien valmistus

Tupakkatuotteiden valmistus

Tekstillien vaimistus

Vaatteiden valmistus; turkisten muokkaus
Nahan ja nahkatuotteiden valmistus (191-192)
Jalkineiden valmistus

Puun sahaus, hoylays ja kyllastys

Vanerin ja muiden puulevyjen valmistus
Rakennuspuusepantuotteiden valmistus (203-205)
Massan, paperin ja kartongin valmistus

Paperi- ja kartonkituotteiden vatmistus

Kustantaminen, painaminen seké dani-, kuva- ja atk-
tallenteiden jaljeritdminen

Koksin, dljytuotteiden ja ydinpolttoaineen valmistus
Peruskemikaalien valmistus

Kemiallisten tuotteiden ja tekokuitujen valmistus
(242-247)

Kumituotteiden valmistus
Muovituotteiden valmistus

260

270
280

290

300
310
320
330

340
351
352

361

362
37

400
410

451
452
453
455

s
502
505

Ei-metallisten mineraalituott. valmistus {lasi-, savi- ja
kivituotteiden yms. vatm.)

Perusmetallien valmistus
Metallituotteiden valmistus poistukien koneet ja faitteet

Koneiden ja laitteiden valmistus

Konttori- ja tietokoneiden valmistus

Muu sdhkékoneiden ja aitteiden valmistus

Radio-, televisio- ja tietolikennevalineiden valmistus
L&akintdkojeiden, hienomekaanisten kojeiden ja
oplisten instrumenttien seka kellojen valmistus

Autojen ja perdvaunujen valmistus
Laivojen ja veneiden valmistus ja korjaus -
Muiden kulkuneuvojen vaimistus {352-355)

Huonekalujen valmistus

Muu valmistus (362-366)
Kierratys

Séhké-, kaasu- ja vesihuolto

Séhko-, kaasu- ja lmpdhuclto
Veden puhdistus ja jakelu

Rakentaminen

Maa- ja vesirakentaminen (451, 45219, 4523 4524)
Talonrakentaminen (45211, 4522}
Rakennusasennus, viimeistely (4525, 453, 454)
Rakennuskoneiden vuokraus kayttdjineen

Tukku- ja vihittdiskauppa;
moottoriajoneuvojen sekd henkildkohtaisten
esineiden ja kotitalousesineiden korfjaus

Moottoriajoneuvojen kauppa (501, 503, 504)
Moottoriajoneuvojen huolto ja korjaus
Polttoaineiden vahittaiskauppa

1) 0-loppuiset keodit ovat 2-numerotason koodeja. Sulkeissa olevat koodit on yhdistetty yhdeksi luokaksi.




510

521

527

551
553

601
602
610
620
630

641
642

650
660
670

700
710

720
730
41
142
744
745
746
747
748

Agentuuritoiminta ja tukkukauppa poislukien moottoriajoneu-

vojen kauppa
Vahittdiskauppa (521-526)

Henkilakohtaisten esineiden ja kelitalousesingiden
kofjaus

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Hotellit, muu majoitustoiminta {(551-552)
Ravintolat, kahvilat, baarit, ruokakioskil, ateriapalvelu
(553-555)

Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne

Rautatieliikenne

Muu maalitkenne (602-603}

Vesilikenne

limaliikenne

Liikennettd palveleva foiminta ja matkatoimistot

Posti- fa kuriiritoiminta
Telelikenne

Rahoitustoiminta

Rahoituksen valitys poislukien vakuutus
Vakuutustoiminta poistukien pakollinen sosiaalivakuutus
Rahoitusta palveleva toiminia

Kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut;
liike-eldmdn palvelut

Kiinteistdatan palvelut

Kulkuneuvojen, kaneiden ja laitteiden vuokraus iiman
kaytt3ja3a seka kotitatoustavaroiden vuokraus
Trelojenkasittelypalvelu

Tutkimus ja kehittaminen

Lainopillinen ja taloudeliinen konsultointi; halfintayhtiot
Tekninen paivelu, -testaus ja analysointi (742-743)
Mainospalvelu

Tydnvalitys ja henkilostan hankinta

Etsiva-, vartionti- ja turvallisuuspatvelu

Siivous

Muut patvelut like-elamélle

751
752
753

801
803

851
852

354t

900
911

913
914
920

931*
932*

950

980

>

Julkinen hallinto ja maanpuolustus;
pakollinen sosiaalivakuutus

Jutkishallinto
Ulkoasiain haflinto, maanpuolustus ja jarjestystoimi
Pakollinen sosiaalivakuutustoiminta

Koulutus

Peruskoulu, lukio ja ammatillinen koututus (801-802)
Korkeakoulut {mybs hyvaksytyl ammattikorkeakoufut}
Muu koulutus

Terveydenhuoito- ja sosiaalipalvelut
Terveydenhuoltopalvelut

Elzinlaakintapalvelut

Lasten paivahoito (osa siirretty 854:ksi) (85321)
Muu sosiaalipaivelu {8531, 85322-85329)

Muut yhteiskunnailiset ja henkilokohtaiset
paivelut

Ymparistonhuolto

Tydmarkkinajdrjestal, elinkeinoeldaman jarjestot
(911-912)

Uskonnollise! jarjestd! (osa siirretty 914:ksi) (9131)

Muut jarjestdt, puolueet (9132-9133}

Virkistys-, kulttuuri- ja urheilutciminta

Pesulat (9301)
Muut palvelut (9302-8305)

Tyonantajakotitaloudet

Tyanantajakotitaloudet

Kansainviliset jdrjestot fa ulkomaiset
edustustot

Kansainvaliset jarjestdt ja ulkomaiset edustustot

Toimiala tuntematon

Toimiala tuntematon
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