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Labour Market

Viuoden 2004 huhtikaussd tyillisid oli 45 000
viltemmidin kuin vuotta aiemmin vastaavana ajan-
kohtana. Tyéllisyysaste laski 1,3 prosenttiyksikkod
65,3 prosenttiin. Tyittdmid oli 272 000 eli saman
verran kuin vuotta aiemmin. Tyintimyysaste, 10,6
- prosenttia, oli 0,2 prosenttivksikhid sunrempi '
ketin vaotta aiemntin. Tyivoimaan kuulumattomi-
en tydikdisten miidrd lisidntyi 54 000 henked.

Tyillisid oli huhtikuussa Tilastokeskuksen tydvoimatui-
kimuksen mukaan 45 000 henke# vihemmin kuin vuotta
aiemmin. Tydllisvysaste eli 15-64-vuotiaiden tydllisten
prosenttiosuus samanikdisestd vdestostd oli huhtikuussa
65.3 prosenttia. Se oli 1,3 prosenttiyksikkod matalampi

kuin vuotta alemmin. Naisten ty6llisyysaste laski 65,7
prosentista 64.5 prosenttiin ja miesten ty6llisyysaste 67,4
prosentista 66,2 prosenttiin. Kausivaihtelusta tasoitettu
tydllisyysaste oli 66,7 prosenttia. Kaikkiaan tyéllisid oli
huhtikuussa 2 294 000 (+ 28 000).

Ty&paikat viihenivit kaikissa lddneissii paitsi Lapin
ladnissd. Eniten tySpaikat vihenivdt Eteld-Suomen 143-
nissd. Viime vuoden huhtikuuhun verrattuna tydllisyys
lisédintyi kaupassa ja kuljetuksessa. Tydpaikat vihenivit
maataloudessa, teollisuudessa ja rakentamisessa.

Sekd yrittdjien ettd palkansaajien midrd aleni vuotta
aiempaan verratiuna. Jatkuvaa kokoaikatyGti tekevien
palkansaajien miérid viheni 14 000:11a. Heiti oli palkan-
saajista 75,4 prosenttia. Niin sanotussa epiityypillisessd
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tydsuhteessa, osa- jaftai mélrtiaikaisessa, ol huhtikuussa
493 000 palkansaajaa. Epityypillisessi  ty§suhteessa
olevien milri kasvoi edellisvuodesta 6 000:11a.

Uusia alle vuoden kestineitd tydsuhteita oli huhtikuun
tilanteen mukaan 367 000, mikd on 19 000 vihemmin
kuin vuotta aiemmin, Alle vuoden Kestineisti tydsuh-
teista ns. epatyypillisia oli 63,9 prosenttia.

Tyttunteja tehtiin huhtikuussa kaikkiaan 315,1 mil-
joonaa, 3,0 prosenttia vihemmin kuin viime vuoden
huhtikuussa.

Tydttdmii ol tybvoimatutkimuksen mukaan huhti-
kuussa 272 000 (£ 17 000) eli saman vetran kuin vuotta
ailemmin. TySttbmyysaste oli 10,6 (* 0,6) prosenttia, 0,2
prosenttiyksikk6d suurempi kuin vuotta aiemmin. Mies-
ten tybttdmyysaste laski 0,1 prosenttiyksikkéd 11,0 pro-
senttiin. Naisten tyGttomyysaste nousi 0,5 prosenttiyksik-
ko3 10,2 prosenttiin. Kausivaihtelusta tasoitettu tybus-
myysaste oli 9,1 prosenttia. 15-24-vuotiziden nuorten
tybutdmyysaste oli 28,0 prosenttia, kun se viime vuoden
huhtikuussa oli 27,9 prosenttia. Nuorten kausivaihtelusta
tasoitettu tybttdmyysaste oli 20,7 prosenttia.

Tyé6ttémyysaste oli alhaisin Eteld-Suomen li4nissi eli
8,0 prosenttia ja korkein Iti-Suomen ldtinissd, 15,7 pro-
senttia. Toimialoista korkein tySttémyysaste oli rakenta-
misessa, 13,8 prosenttia.

Tyéttémien lisiksi oli huhtikuussa 86 000 henkei, jot-
ka olisivat voineet ottaa tytid vastaan, mutta eiviit etsi-
neet sitd. Niiden piilotySttdmien miird oli pysynyt sa-
mana viime vuoden huhtikuuhun verrattuna. Piilotydtts-
mistd 25 000 henked ei hakenut 1yStd sen vuoksi, etti
arveli tySnhaun tuloksettomaksi. Piilotydttdmistd 61 0600
henked ei etsinyt tyotid opintojes, lastenhoidon tai jonkin
muun syyn takia. Kumpikin ryhma tilastoidaan tygvoi-
maan kuulumattomiksi. Kaikkiaan tydvoimaan kuulu-
mattomia |5—74-vuotizita oli huhtikuussa 1 367 000.

Tyovoima eli tydllisten ja tyGttomien kokonaismiirs
oli huhtikuussa 45 000 pienempi kuin vuotta aiemmin.
Tybikdisen vieston midrd oli 9 000 henked suurempi
kuin vuotta aiemmin. Kaikkiaan tybvoiman ulkopuolella
olevien 15-74-vuctiaiden midrd lisdiintyi 54 000:lla.
Tybvoimaan kuulumattomista eniten kasvoi opiskelijoi-
den méiird, 26 000 hengelli.

Timin vueden tammi-huhtikuussa tySllisid oli kes-
Kimédrin 2 299 000 el 25 000 vihemmin kuin vuoden
2003 vastaavana aikana. Tydllisyysaste, 65,4 prosenttia,
oli 0,8 prosenttiyksikk3 matalampi kuin vuotta aiemmin.
Tammi-huhtikuun  keskimaiirdinen tyduomyys véheni
vuoden 2003 vastaavasta ajasta neljilli tuhannella
246 000:een. TySttdmyysaste, 9,7 prosenttia, pysyi sama-
na kuin vuoden 2003 tammi-huhtikuussa.

Tybvoimatutkimuksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Tybvoimatutkimuksen tiedonkeruu muuttui vuoden 2000
alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan tutkimusviikkoon. Siti
ennen kunkin kuukauden tiedot kerdttiin yhdelti tutki-
musviikolta, joka oli tavallisesti kuukauden 135. piiviin
sisiltiva viikko. Vuoden 2000 alusta lihtien vuoden
kaikki viikot ovat edustettuina ja otos jaetaan tasaisesti
kaikille viikoille. Tilastot kuvaavat aikaisempaa katta-
vammin koko kuuvkautta. Muutos parantaa tilaston laatua.

Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siityminen vai-
kutti tydaikatietoihin. Tiedonkeruutavan muutoksen joh-
dosta piivd- ja tuntitietosarjat Katkesivat vuoden vaih-
teessa 1999/2000. Vuodesta” 2000 eteenpiin piivd- ja -
tuntitiedot eivit ole niin ollen vertailukelpoisia aiempiin.
Vuoden 2001 aikatietojen vertailukelpoisuus vastaaviin
vuotta aikaisempiin tietoihin on taas normaali.

Toimialaluokitus TOL 2002 k&yttéon
tybvoimatutkimuksessa 1.1.2003 alkaen

Tydvoimatutkimuksen tilastoissa on vuoden 2003 alusta
otettu kiytoon Tilastokeskuksen uudistettu toimiala-
luokitus vuodelta 2002 (Toimialaluokitus TOL 2002,
Kisikirjoja 4). Edellisen ty6voimatutkimuksen kéyttamin
toimialaluokituksen pohjana oli tilastokeskuksen Toimi-
alaluokitus 1995. Luckitusmuutoksen vaikutus ty&voi-
matutkimuksen tulosten vertailtavuuteen on vihiinen,
koska TOL 2002 poikkeaa 3-numerctasolla varsin vihin
vanhasta, vuoden 1995 luokituksesta.

Pyonslyks:sta ;ohtuen taulujen Summat e:vat aina tismai.

“n some tables the sums do'not amount. to the totals. shawn be}:ause of roundmg




1 15-74-vuotiaiden tyévoimaan kuuluminen
Labour force stalus of population aged 15-74

%%
3
5
£

Vuosifkk — Yearmonth Muutos — Change
2004/04  2004/03  2003/04 2004104 - 2003/04
1 (00 henkeé - persons %
15-74-vuotias vaesté — Population aged 15-74 years 3933 3932 3924 0,2
Miehet - Males 1963 1963 1957 03
Naiset — Females 1970 1969 1966 0.2
Tydvoima — Labour force 2566 2556 2611 -1,7
Miehet - Males 1322 1335 1351 =21
Naiset - Females 1244 1220 1260 -13
Tydlliset — Employed persons 2294 2314 2339 -19
Miehet -~ Males 1177 1206 1201 -2,0
Naiset - Females 1117 1108 1138 -1.8
Tydttomat — Unemployed persons 272 242 272 0.1
Miehet — Males 145 129 149 -28
Naisel - Females 127 113 122 37
Tydvoimaan kuulumattomat — Persons not in labour force 1367 1376 1313 41
Miehet - Males 641 628 607 57
Naiset — Females 725 748 706 27
Tydvoimaan kuulumattomista - Of persons rot in labour force
Opiskelijoita — Students 350 377 324 78
Kotitatoustydta tekevia — Persons performing domestic work 97 90 86 126
Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Percentage points
TyGvoimaosuus — Labour force participation rate, % 65,2 65,0 66,5 -13
Miehet - Males 673 68,0 69,0 =17
Naiset - Females 632 62,0 64,1 09
15-64-vuotiaiden tydllisyysaste - Employment rate of persons aged 15-64 years, % 65,3 65,8 66,6 -1,3
Miehet — Males 66,2 67,6 674 -1.2
Naisei - Femnales 64,5 63,9 65,7 -1,2
Tyéttémyysaste — Unemployment rate, % 10,6 95 104 0,2
Miehet — Males 110 97 11,1 01
Naiset — Fernales 10,2 9,2 9,7 05
2 Viestd idn ja sukupuolen mukaan
Population by age and sex
Vuosikkk — Year/month Muulos - Change
2004/04  2004/03  2003/04 2004/04 - 2003/04
1000 henkes - persons %
15-74-vuotias viestd - Population aged 15-74 3633 34932 394 0.2
kd-Age 1524 650 651 651 0,1
25-54 2169 21 2192 -1,0
55-74 1113 1110 1081 30
15-64 3488 3487 3482 02
Miechet - Males 1963 1463 1957 0,3
kd-Age  15-24 333 333 333 0.0
25-54 1100 1104 1113 -1.2
55-74 531 526 511 38
15-64 1763 1762 1760 01
Naiset — Femnales 1970 1969 1966 0,2
kd-Age 15-24 318 318 318 -0,1
25-54 1069 1067 1079 -0,9
55-74 583 584 569 23
15-64 1725 1725 1722 0.2
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3 Tyovoima

Labour force

Vuositkk — Year/month Muutos — Change

2004104 2004103 2003/04 2004104 - 2003/04
1 000 henkea — persons %
Tydvoima - Labour force 2566 2556 2611 -1,7
k& -Age  15-24 305 281 324 -59
25-54 1879 1898 1923 -2,3
55-74 383 an 364 51
15-64 2 551 2536 259 -15
Miehet - Males 1322 1335 1351 =21
lka-Age 15-24 150 145 158 =50
25-54 977 996 1002 -24
55-74 185 195 19 1.7
15-64 1312 131 1335 -18
Naiset -~ Females 1244 1220 1260 -13
lkd-Age  15-24 165 136 166 -9
25-54 901 902 an -22
55-74 188 182 173 89
15-64 1239 1215 1254 -1,2

Prosenttia Prosenttiyksikkoa

Per cent Percentage points
Tydvoimaosuus - Labour force participation rate, % 65,2 65,0 66,5 -1,3
iki-Age  15-24 469 43,2 49,8 -29
25-54 86,6 874 877 -1,1
55-74 KER) 339 337 07
15-64 731 727 74,4 -13
Miehet - Males 67,3 68,0 69,0 -17
kd-Age 15-24 451 435 474 =23
25-54 888 a0,2 899 -1,1
55-74 36,7 370 374 07
15_64 74,4 74,9 75,9 _1 -5
Naiset - Females 63,2 62,0 64,1 09
kd-Age  15-24 48,7 428 523 -36
25-54 84,3 84,5 854 -11
55-74 323 3 303 20
1564 78 70,4 728 -1,0




4 Tydlliset
Employed

Vuost’kk - Year/month
2004/04  2004/03  2003/04

Muitos — Change
2004/04 - 2003/04

1 000 henkea - persons %
Tyalliset - Employed persons 2294 2314 2338 -19
kd-Age  15-24 219 213 234 -6,1
25-54 1724 1754 1766 -2.4
55-74 351 KEE: 339 35
15-64 2219 2294 2318 =17
Michet - Males 1177 1206 1201 =20
lka-Age  15-24 103 107 113 ~-8.8
25-54 898 919 909 -13
5574 176 181 178 -15
15-64 1167 1191 1186 17
Naiset - Females 1117 1108 1138 -1.8
lkd-Age  15-24 116 106 120 -36
25-54 826 835 857 -36
55-74 175 167 160 90
15-64 1112 1102 1132 -18
Ladni - Province
Kcko maa — Whole country 2294 2314 2339 -19
Eteld-Suornen - Southern Finlend 1009 1016 1026 -1.7
Lansi-Suomen — Western Finland 794 792 805 -1.3
Ita-Suomen — Eastem Finland 221 229 233 -53
Qulen - Oulu 183 190 189 =32
Lapin — Lapland 74 72 72 34
Suuralue - Major region (NUTS 2) 2294 2314 2339 -1.9
Eteld-Suomi - Southerm Finland 1209 1219 1234 -2.0
Lansi-Sugmi — Western Finland 564 563 565 0.1
[tA-Suomi ~ Eastern Finland 252 255 265 49
Pahiois-Suomi - Northemn Finland 256 263 261 =20
Ammattiasema - Occupational status
Tydlliset yhteensa — Employed persons total 2294 2314 2339 -1.9
Palkansaajat - Employees 2004 2013 2013 0.5
Tyontekijat - Wage eamers 708 706 732 =33
Toimihenkilit — Salared employees 1292 1306 1279 1.0
Yrittdjdt ja yrittdjdperheenjasenet —
Selfemployed persons and unpaid family workers 290 301 326 -11,0
Tydnantajasektori — Employer sector
Tyotiset yhteensa — Employed persons total 2294 2314 2339 -1.9
Yksityinen — Privafe sector 1660 1670 1688 -1,6
siita palkansaajat — of which employees 1370 1368 1361 06
Julkinen — Public sector 631 641 647 -25
Valtio - Stafe 144 143 137 47
Kunta — Municipality 487 498 510 4.5

Tuntematon - Urknown




4 Tyéblliset {jatkoa)

Employed (continued) R
Vuosifkk - Yearmonth Muufos — Change
2004/04 2004103 2003/04 2004104 — 2003104
1000 henked - persons %
Tyosséolo - Work attendance
Tyolliset yhteensd — Empioyed persons total 22584 2314 2339 -19
Tyossa olleet — At work 2032 2057 2071 -19
Poissa tytsté — Absent from work 262 257 268 -2,0
Tydssaoloaste — Work aftendance rate, % 88,6 88,9 83,6 0 yks.—pls
Ylitydaste — Overfime rale, % 67 6,6 56 11 yks.—pis
Sivutydaste — Secondary job rate, % 34 36 35 0,1 yks.—pis
Osa-aikatyd - Part-time work
Osa-aikatyolliset — Part-time employed persons 33 vl 318 38
- Osuus tyéllisistd - Proportion of employed persons, % 14,4 13,9 13,6 08  yks.~pts

5 Tyédlliset ja tehdyt tybtunnit toimialoittain (TOL 2002)
Employed persons and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Toimiala - Industry TOL Tydlliset — Employed persons Tehdyt tydtunnit — Hours actually worked
TOL Vuosikk — Year/month Muutos Vuosiftkk - Yearmonth Muutos
Change Change
2004/04 - 2004104 -
2004/04 200403 2003104  2003/04 2004/04 2004103 2003/04 2003104
1000 henked - persons % Milj. tuntia — Million hours [
Kaikki toimialat — Afl industries 01-99 2294 2314 233 -19 351 3589 3248 =30
Maa~ ja metsétalous -
Agriculture and forestry M-05 112 114 13 -165 20,5 211 242 153
Teollisuus — Manufacturing 10-41 442 450 467 55 627 721 659 49
Rakennustoiminta — Construction 45 136 137 153 =112 200 221 25 -109
Kauppa, majoilus- ja ravitsemistoiminta —
Trade, hotels and restaurants 50-55 359 360 kR 23 489 540 484 12
Liikenne - Transport and communicafion 6064 165 183 161 28 244 28,5 245 0,1
Rahoitus- ja like-eldméé palveleva toiminta —
Financing, real estate, business services 65-74 n 307 307 14 416 48,8 411 13
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-98 762 759 757 0,7 960 11,3 96,9 09
Tuntematon — Unknown 99 6 5 9 . 08 10 1,3




6 Palkansaajat sekd palkansaajien tekemit tyGtunnit toimialoittain (TOL 2002)

Employees and hours actually worked by employees by industry (TOL 2002)

Toimiala — Industry TOL Palkansaajat
TOL Employees

Patansaajien tekemét tytunnit
Actiral hours worked by empioyees

Vuastkk - Yea/month Muutos Vuos/Kk - Year/monih Muutos
Change Change
2004/04 - 2004/04 ~
2004/04 2004103 2003104 200304 2004104 2004703 2003/04 200304
7000 henkea - persons o "M tuntla — Million hours %

Kaikki toimialat - All industries 01-99 2004 2043 2013 05 2658 3017 2663 -0.2

Maa- ja metsétatous -

Agricufiure and forestry 01-05 3 3 k] 94 50 56 53 -6,2

Teollisuus - Manufactuning 10-41 422 422 437 -3.4 596 86,5 60,5 -16

Rakennusioiminta — Construction 45 105 107 13 -13 15,1 17.2 16,2 -6,5

Kauppa, majoitus- ja ravilsemistoiminta -

Trade, hotefs and restaurents 50-55 306 309 302 1,1 393 43,6 39,2 04

Liikenne — Transport and communication 60-64 142 157 137 37 202 23,2 195 36

Rahoftus- ja like-eldmaa palveleva toiminia -

Financing, real estate, business services 65-74 279 266 269 40 389 41,8 36 67

Julkiset ja muut palvelut -

Public and other services 75-98 712 714 712 0,0 889 1032 89.8 -1,0

Tuntematon - Unknown a9 5 4 8 0.8 07 1,1

7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet
Different types of employment relationships
Viosikk = Yearmonth Muutos - Change
2004/04 2004103 200304 2004104 - 2003/04
"~ 1 000 henked — persons "%

Kaikki palkansaajat - A employees 2004 2083 2013 0.5
Jatkuva kokoatkatyd - Permanent full-ime job 1510 1340 1524 -1,0
Epatyypilisessa tyGsuhteessa - Alypical employment relationship 493 472 487 13

Jatkuva osa-aikatyd - Permanent partime job 202 191 187 16

Maaraaikainen kokoaikatyd - Fixed-term ful-time Job 210 199 213 -1,3

Maardaikainen osa-atkatyd - Fixed-ferm pert-time job 82 - 82 87 -61

Palkansaajista - Of employees

Epétyypillisessa tydsuhteessa - Alypical employment relationship 493 472 487 1,3

Maaraaikaisia - Fixed-term " 292 28 300 =27

Osa-alkaisia - Part-ime " 264 273 275 33
Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Percentage points

Kaikki palkansaajat - All employees 1000 100,0 100.0 0.0
Jatkuva kokoaikatyd - Permenent full-time job 754 76,5 75.7 -0.3
Epétyypillisess tyGsuhteessa - Atypical employment relationship 245 234 2.2 04

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-iime job 10,1 85 9,2 08

Ma3raaikainen kokoaikatyd - Fixed-ferm fulHime job 10,5 99 10,6 01

Ma3raaikainen osa-aikatyd - Fixed-term part-iime job 41 4.1 43 0.2
Palkansaajista - Of employees

Epétyypilisess3 tydsuhleessa ~ Atypical employment relationship 246 234 242 0.4

Mairaalkaisia - Fixed-term " 14,6 139 149 03

Osa-aikaisia - Part-time " 142 136 136 06




7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet (Jatkoa)
Different types of employment relationships (continued)

Vuosifkk - Year/month Muutos - Change
2004/04 2004103  2003/04 2004104 - 2003704
1000 henkea - persons %

Alle vuoden kestéineet (uudet)'tyésuhteet -

Employment relationships of less than 12 months' duration {new) 367 362 386 -50
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 133 137 143 7.1
Epétyypillisessa tydsuhteessa — Alypical employment relafionship 235 225 D44 -38

Jatkuva osa-aikatyd - Permanent pari-time job 44 51 45 0,9
Maaraaikatnen kokoaikatyd — Fixed-term full-time job 132 116 135 27
Maégraaikainen osa-atkatyd — Fixed-term part-time job 58 58 63 -8,0

Alle vuoden kestaneist tydsuhteista -

Of employment relationships of less than 12 months’ duration
Epétyypillisia — Atypical 235 225 244 =38
Mérdaikaisia - Fixed-term " 150 174 199 44
Osa-aikaisia — Part-fime " 103 110 108 51

Prosenttia Prosenttiyksikkga
Per cemt Percentage points

Alle vuoden kestineet (uudet) tydsuhteet -

Employment relationships of less than 12 months' duration {(new) 100,0 100,0 100,0 00
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 36,1 37,7 39 -08
Epétyypillisessa tydsuhteessa — Afypical ernployment relationship .- 639 623 63,1 08

Jalkuva osa-aikalyd — Pernanent parf-time job 121 14,2 11,6 0.5
Maardaikainen kokoaikaty — Fixed-term full-time job 359 320 35,0 09
Maaraaikainen csa-aikatyd - Fixed-term part-time job 159 16,0 164 05

Alle vuoden kesténeistd fydsuhteista -

Of employment refationships of less than 12 months' duration
Epétyypillisia — Atypical 639 62,3 83,1 038
Masraaikaisia — Fixed-term " 518 481 51,5 03
Osa-aikaisia — Part-time " 280 30,2 28,1 0.1

"' Maaraaikaisten ja osa-aikaisten summa el ole sama kuin epétyypilliset tydsuhteet, koska se siséltid paiiiekkaisia tapauksia.
" Due to overfapping, the sum of fixed-term ang part-time employment relationships is not equal to atypical employment refationships.




8 Tyottdmit
Unemployed

Vuosikk ~ Year/morth

Muutos - Change

2004/04 200403  2003/04 2004/04 - 2003/04

1000 henked — persons %
Tybtttdmit - Unemployed persons 272 242 272 0.1
Ikd-Age  15-24 85 68 90 -55
25-54 155 145 156 -09
55-74 32 29 25 26,6
1564 272 242 272 03
Miehet - Males 145 129 149 2,8
kd—Age  15-24 47 38 44 49
25-54 80 77 92 -13.3
55-74 19 14 13 45,0
15-64 145 129 149 28
Naiset — Females 127 13 122 37
ki-Age  15-24 39 30 48 -15,5
25-54 75 68 64 16,9
5574 13 15 12 7,0
1564 127 13 122 37

Prosenttia Prosenttiyksikkéa

Per cent Percentage points
Tybttdmyysaste - Unemployment rate , % 10,6 9,5 104 0,2
ka-Age 1524 280 242 279 0.1
25-54 82 78 B.1 0.1
55-74 83 7.8 69 14
15-64 10,7 9.5 105 0,2
Miehet - Males 11,0 97 11,1 -0
lkd-Age 1524 kIR 263 282 A:
25-54 82 .7 92 -1,0
55-74 97 7.3 68 29
1564 11,1 9.8 11,2 0.1
Naiset - Females 10,2 92 9,7 05
lkd-Age 15-24 251 20 277 -2,6
25-54 83 7.5 70 1.3
55-74 7.0 83 71 01
15-64 103 93 98 0.5
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8 Tyottomit (jatkoa)
Unemployed (continued)

Vuosifkk — Year/month Muutos - Change
2004/04  2004/03 2003104 2004104 - 2003/04

Prosenttia Prosenttiyksikkoa

Per cent Percentage points

Tybttomyysasteet toimialoittain (TOL 2002), %

Unemployment rates by industry (TOL 2002), %

Kaikki toimialat — Alf industries 0199 106 9,5 104 0.2
Maz ja metsatalous — Agriculiure and forestry 0105 43 44 4,2 0.1
Teollisuus — Manufacturing 10-41 58 58 6.8 09
Rakennustoiminta - Construction 45 13,8 10,9 136 0,2
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta — Trade, holels and restaurants 50-55 586 71 50 0,6
Liikenne — Transport and communication 6064 6,6 36 42 24
Rahoitus- ja like-elamaa palveleva toiminta -

Financing, real estate, business services 65-74 6.2 7.5 46 16
Julkiset ja muut palvehe — Public and other services 75-98 6,3 6,1 57 0.6

Tybttdmyysasteet Iddneittdin, %

Unemployment rates by province, %

Koko maa — Whofe country 106 95 10,4 02
Eteld-Suomen - Southemn Finland 8,0 7.5 9,0 1,0
Lansi-Suomen - Western Finland 11,7 9,6 10,6 1,1
It3-Suomen — Eastem Finland 15,7 14,0 11,6 4.1
Qulun - Quiu 135 11,3 12,8 07
Lapin — Lapiand 11,3 14,9 19,1 78

Tybttdmyysasteet suuralueittain (NUTS 2), %

Unemployment rates by major region (NUTS 2), % 10,8 95 104 02

Etel&-Suomi - Southem Finland 84 7.8 9,2 08

Lansi-Suomi — Westem Finland 12,2 986 108 1.4

Ha-Suomi - Eastern Finland 16,1 14,7 12,2 39

Pohjois-Suomi — Northemn Finland 12,0 15 136 -16

Tydttomyysasteet ammattiaseman mukaan, %

Unemployment rates by occupational status, % 108 85 104 02

Palkansaajat — Employees 7.2 7.3 6,9 03
Tydntekijat — Wage eamers 11,0 1,7 119 -09
Toimihenkildt — Safaried employees 50 47 38 1,2

Yrittdjét ja yrittéjaperheenjasenet — Seif-employed persons and unpaid family workers 18 07 12 06

Tyottomyysasteet tybnantajasektorin mukaan, %

Unemployment rates by employer sector, % 10,6 95 104 0,2

Yksityinen — Private sector 6.6 63 6,5 0.1

Julkinen - Public sector 6,4 6,8 51 13
Valtio — State 56 49 55 01
Kunta - Municipality 6,6 74 50 16

9 Tyévoimaan kuulumattomat
Persons not in labour force

Vuosifkk - Yearimonth
2004/04  2004/03  2003/04

Muutos - Change
2004/04 - 2003/04

1 000 henked — persons %

Tydvoimaan kuulumattomat - Persons not in labour force 1367 1376 1313 41
Niista — Of which:

Piilotybttdmia - in disguised unemployment B6 68 86 1.0

Tybénhausta luopuneet - Discouraged workers 25 21 29 -11,9

Muusta syystd — For other reason 61 47 57 75
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Tybvoimatutkimuksen menetelméa

TyGvoimatutkimuksen tiedot keritdin haastattelemalla
kuukausittain noin 12 000 henked. Haastattelut tehdiidn
tietokoneavusteisesti pubelimitse tai kidyntind. Otos poi-
mitaan videston keskusrekisteristdi ja perusjoukkona on
15-74-vuotias maassa asuva viestd. TyOvoimatutkimus
on paneelitutkimus, jossa sama otoshenkilé on tutkimuk-
sessa mukana 5 kertaa 1 1/2 vuoden aikana.

Tiedot on koottu tammikuusta 2000 alkaen kaikilta
kuukauden viikoilta. Aikaisemmin tydvoimatutkimuksen
tiedot keriittiin kuvkauden 15. pdivin sisiitivilta viikolta.

Vastaajien antamat tiedot painotetaan koko viestoon
ottamalla huomioon asuinmaakunta, sukupuoli ja ika.
Neljdnnesvuosi- ja vuositilastot lasketaan kuukausitie-
doista. Estimoinnissa kiytetdsin aputietona tydministerién
tyonhakijarekisterin tietoja. Se pienentiid keskivirheitd ja
kadon aiheuttamaa harhaa.

Tulosten luotettavuus

Tyovoimatilastoon liittyy epdvarmuutta, joka johtuu mm.
otoksen satunnaisvaihtelusta, vastauskadosta tai mahdol-
lisista mittaus- ja késittelyvirheistd.

Satunnaisvaihtelun suunmtta arvioidaan keskivirheen
avulla. Tydvoimatutkimuksen keskivirheitdi on laskettu
kuukausi- ja neljannesvuosiluvuille.

Keskivirheen avulla luvulle voidaan laskea luottamus-
viili, joka tietylld todennikéisyydelld peittad perusjoukon
tuntemattoman arvon.

Kun tydttémien luku huhtikuussa 2004 oli 272 000,
keskivirhe on noin 8 600. Kun keskivirhe kerrotaan ker-
toimella 1,96, saadaan tyéttomien méérdn 95 prosentin
tuottamusviliksi 255 000-289 000.

Neljiannesvuosi- ja vuosiestimaattien keskivirheet ovat
pienempii kuin kuukausilukujen keskivirheet.

Tyévoimatutkimuksen nettokato on noin 14-17 pro-
senttia ja se vaihtelee esim. sukupuolen, ifin ja alueen
mukaan. Kadon wvaikutuksia eliminoidaan laskentavai-
heessa kiyttdamalld ns. jilkiositusmenetelméi.

Kasitteet ja madritelmét

Tydvoimatutkimuksen tilastot perustuvat Kansainviilisen
tyojérjeston (ILO) suosituksiin ja ovat vertailukelpoisia
muiden maiden vastaaviin tilastoihin. Kisitteitd ja miiritel-
mii on selostettu tarkemmin mm. vuositilastojulkaisussa.

Tilastokeskus on uudistanut tydvoimatutkimuksen
vuoden 1997 alusta vastaamaan paremmin Euroopan
unionin ja ILO:n kiyttamid kisitteitd ja midritelmis sekd
kansainvilisen vertailukelpoisuuden vaatimuksia. Vuo-
den 1998 toukokuusta Ishtien tydttémien miiiritelmsa
muutettiin vastaamaan tdysin Euroopan unionin ja ILQ:n
kidyttimii médritelmid. Aikasarjat on korjattu vuoteen
1989 asti.

Vertailtavuus

Ty8ministerid julkaisee tydttdmien tydnhakijoiden tilas-
toa. Menetelmé-, midritelmi- ja tuotantoeroista johtuen
tydministeritn ja Tilastokeskuksen tyGttdmyysluvut eivit
ole vertailukelpoisia. Lukujen eroa selvitetiiin mm.
Tilastokeskuksen julkaisussa http://tilastokeskus.fi/tk/el/
tyomarkkinat_2002_17.pdf

Tyoministerin tyonhakijarekisterin tiedot kertovat
tydttomien tydnhakijoiden méirin kuukauden viimeiseni
arkipdiviind. Tilastokeskuksen ja tyOministerion luvut
muuttuvat yleensd samansuuntaisesti siten, ettd tydmi-
nisteridn fuvut ovat tasoltaan keskimiérin muutaman
kymmenen tuhannen verran suurempia. Huhtikuussa
tydnhakijarekisterissd oli 279 000 ty6tonti tyonhakijaa.

Ahvenanmaan luvut

Ahvenanmaan lukuja ei julkaista kuukausittain eikd nel-
jannesvuosittain pienestd otoskoosta johtuvan epiluotet-
tavuuden vuoksi. Luvut siséltyvit kuitenkin koko maan
lukuihin.

Kausivaihtelusta tasoitettuja tyollisyyslukuja

Tybvoimaluvut vaihtelevat suhteellisen sdiinnénmukai-
sesti vuoden eri kuukausina. Tassd julkaistavista tren-
deisti on poistettu vuodesta toiseen samantyyppisend
toistuva vathtelu. Tydllisyystilanteen suhdanneluontoinen
muutos on trendin avulla hahmotettavissa nopeammin ja
selvemmin kuin tasoittamattomista luvuista.

Kiytetystid menetelmastd johtuen trendin viimeisimmiit
havainnot muuttuvat jonkin verran kun seuraavan kuu-

kauden tiedot liitetdin mukaan sarjaan. Tdmi trendien
ennakollinen luonne on syytd ottaa huomioon luvuista
pédtelmia tehtiessi.

Téssd julkaistavat sarjojen trendikomponentit on las-
kettu yleisesti kiytosss olevalla X1 1-arima menetelmélli.
Menetelman taustaa on kuvattu julkaisussa “Suhdanne-
kéddnne ja taloudelliset aikasarjat” Tilastokeskus, Tutki-
muksia no. 210. Helsinki 1994,
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Kausivaihteluista tasoitettuja trendeja,
1 000 henked
Seasonally adjusted trends, 1 000 persons

" Tydlliset: -

Trendi ja kausivaihtelusta tasoittamaton sarja
Employed: Trend and seasonally unadjusted series

Vuosi  Tydlliset  Tydttdmat TyStomyys- Tydttdmyysaste, % 2004/ 4
kuukausi Employed Unem-  aste, % Unemployment rate, % 1000 henked - persons
Year/ ployed  Unem- 524 55-74 2600
month ployment  -vuotiaat  -vuofiaat 250
rate, % Aged  Aged /‘\ I{\ /\
15-24 2574 2400 /\ \ fd
2002/9 2372 237 9.1 209 74 ! \ MWT
2002110 2372 235 9,0 20,8 74 2300 ¥4 ¥ V
200211 2373 234 90 208 74 eV} '
200212 2374 234 9,0 208 7.4 2200
200371 2375 234 9.0 20,8 74
2003/ 2 2375 234 9.0 209 74 2100
2003/ 3 23713 235 90 211 74
41 1,,004 | P | PEETEY daieay | A | R | Y Laiid | P
2003[4 2 371 236 9'0 21‘4 7'4 200015915 199911 200065 2000011 2001/5 200841 20025 20021 20005 2004
2003/5 2 368 236 9,1 216 74 ] ]
20036 2364 236 9,1 21,9 7.3 Vuosikuulkausi - Yearimonth
2003/7 2361 234 9,0 22,0 7.2
2003/ 8 2359 233 9,0 221 71
2003/9 2358 232 89 221 71
2003/10 2357 2 89 22,0 7.1
2003111 2358 23 89 218 1.2
200312 2357 232 9.0 215 7.2
2004/ 1 2356 233 9,0 213 73
2004/ 2 2353 234 9.0 210 74
2004/ 3 2350 235 9,1 208 75
2004/ 4 2345 236 9.1 207 76
Tydlliset ja tydttomat: Tydlliset: Sddnndilinen kuukausittainen vaihtelu ja
Trendin muutos edellisestd kuukaudesta satunnaisvaihtelu
Employed and unemployed: Employed.: Regular seasonal variation and random
Month-to-month change in the trend variation
20041 4 200414
1600 henked — persons 1000 henkead - persons
15 150
0 A ‘°°wn |
s N A A T L
h 50
0
| D | |
) | /N
[ET) ) P ———— Ty6tiémat — Unemployed Tydlliset— Employed ... 50 -
_— —_— s ' 4 v
_15 nnnnn IR Liegay | PP Eanaiss | PN Loaaas | Y 1o s | -100 ..... | | e | I biaizaa lasaas Laesaay 1,014, | P Lasa
1999/5 199511 200045 200041 200075 20041 20025 200211 20005 20030t 19995 19901 200005 200011 20015 2001M1 200215 002M% 2005 2003014
Vuosikuukausi - Yearimonth Vuosifkuukausi - Yearfmonth
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Keskivirheitd, huhtikuu 2004
Standard errors, April 2004

}

Estimaatt Keskivithe Suhieellinen keskivirhe |
henkea henkea prosenttia
Estimate Standard error Coefficient of variation "
persons persons per cent
Tybvoima - Labour force 2 566 200 14 400 06
Miehet - Mafes 1322000 10300 038
Naisel - Femnales 1244 300 10700 (1R}
Tydflisat - Employed 2294 000 14 300 06
Miehet - Males 1176 700 10 600 09
Naiset - Females 1117 300 11100 1.0
Tydttdmat ~ Unemployed 272300 8600 32
Miehet - Males 145 300 6 800 47
Naiset - Females 127000 6 500 5.1
prasenttia prosentliyksikkoad prosenttia
per cent percentage points per cent
Tydttdmyysaste — Unemployment rate 1061 032 30
Miehet — Mafes 10,99 0,50 4,5
Naiset - Females 0.2 0,51 50

Tydvoimatutkimuksen nettokato ofi huhtikuussa 16,6 prosenttia.

The nel non-response for the Labour Force Survey was 16,6 per cent in April.

" Suhteellinen keskivirhe on keskivitheen prosentiiosuus estimaatista.

? Retative stantard error is the percentage of the standard emor of the estimate.

Tydttomyysaste erdissa EU-maissa
Unemployment rate in certain EU countries

Kausitasoitetut luvut - Seasonally adjusted figures

Yhigensa - Tolal Alte 25-vutiaat' = Aged under 25

Maaliskuy — March Maaliskui - March

2004 2003 7004 2003

prosenttia prosenttia prosenttia prosenttia

_percent . . percent per cen ~ percent

EU yhteensd (15 maata} A
EU total {15 countries) 80 80 156 156
Alankomaat — Netherlznds . 35 " 6,6
Belgia - Belgium 8.6 79 221 2038
Espanja — Spain 11 14 225 29
Ifanti - frefand 45 45 82 8.1
Iso-Britannia - Unifed Kingdom " 50 . 124
Itafia - ftaly " [:1:] 272
It3valla - Austria 45 .43 73 7.1
Luxembury - Luxembourg 41 34 116 98
Portgall - Portugal 69 63 159 138
Ranska - France g4 93 207 19,9
Ruotsi - Sweden 64 53 16,1 1.7
Saksa - Germany 93 9.3 99 10.4
Suomi ~ Finland 8,9 9.1 210 211
Tanska - Denmark 59 54 10,5 9.8
freikka - Greece - 94 . 25,7

Lahde - Source: Eurostat News Release No 58/2004 - 4 May 2004
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LIITE
TYOVOIMATUTKIMUKSEN TOIMIALAKOODIT

(TOL 2002) 1.1.2003 ALKAEN

TOL 2002 koodi ')

010
020

050

100
110

120
130
140

151
159
160
170
180
191
193

201
202
203
211
212

220

230

241
242

251
252

Maatalous, riistatalous ja metsitalous

Maatalous, riistatalous ja niihin littyvat palvelut
Metsatalous ja siihen liittyvat palvelut

Kalatalous

Kalastus, kalanviljely ja niihin littyvat palvelut

Mineraalien kaivu

Kivi- ja ruskohiilen kaivu; turpeen nosto
Raakadljyn ja tuonnonkaasun tuolanto seka siihen
liittyvat palvelut

Uraani- ja teriummalmien louhinta

Metallimalmien touhinta

Muu mineraalien kaivu

Teollisuus

Elintarvikkeiden valmistus (151-158)

Juomien valmistus

Tupakkatuotteiden vatmistus

Tekstiifien valmistus

Vaatteiden valmistus; turkisten muokkaus
Nahan ja nahkatuotteiden valmistus (191-192)
Jalkineiden valmistus

Puun sahaus, hdylays ja kyliastys

Vanerin ja muiden puulevyjen vaimistus
Rakennuspuusepantuotteiden valmistus {203-205)
Massan, paperin ja kartongin valmistus

Paperi- ja kartonkituotteiden vaimistus

Kustantaminen, painaminen seka ani-, kuva- ja atk-
tallenteiden jaljentaminen

Koksin, dljytuotteiden ja ydinpolitoaineen vatmistus
Peruskemikaalien valmistus

Kemiallisten tuotteiden ja tekokuitujen vatmistus
(242-247)

Kumituotteiden valmistus
Muovituotteiden valmistus

260

270
280

290

300
310
320
330

340
351
352

361

362
370

400
410

451
452
453
455

501
502
505

Ei-metallisten mineraalituott. valmistus (lasi-, savi- ja
kivituotteiden yms. valm.}

Perusmetaliien valmistus
Metallituotteiden valmistus poislukien koneet ja laitieet

Koneiden ja {aitteiden valmistus

Konttori- ja tietokoneiden valmistus

Muu sahkokoneiden ja -laitteiden valmistus

Radio-, televisio- ja tietolikennevalineiden valmistus
Laakintakojeiden, hienomekaanisten kojeiden ja
optisten instrumentiien seké kellojen valmistus

Autojen ja peravaunujen valmistus
Laivojen ja veneiden valmistus ja korjaus
Muiden kutkuneuvojen valmistus (352-355)

Huonekalujen valmistus

Muu valmistus {362-366)
Kiemratys

Sahkd-, kaasu- ja vesihuolto

Sahkd-, kaasu- ja Iampéhucito
Veden puhdistus ja jakelu

Rakenfaminen

Maa- ja vesirakentaminen (451, 45219, 4523,4524)
Talonrakentaminen (45211, 4522}
Rakennusasennus, vimeistely (4525, 453, 454)
Rakennuskoneiden vuokraus kayttajineen

Tukku- ja vadhittdiskauppa;
moottoriajoneuvojen seka henkilokohtaisten
esineiden ja kotitalousesineiden korjaus

Moottoriajoneuvojen kauppa (501, 503, 504)
Moottoriajoneuvojen huolto ja korjaus
Polttoaineiden vahittdiskauppa

1) O-loppuiset koodit ovat 2-numerotason koodeja. Sutkeissa olevat koodit on yhdistetty yhdeksi luokaksi.




510

521

527

551
553

601
602
610
620
630

641
642

gg -

670

70
710

70
730
41
742
44
745
746
747
748

Agentuuritoiminta ja iukkukauppa poislukien mootiorizjoneu-

vojen kauppa
Vahittaiskauppa (521-526)

HenkilSkohtaisten esineiden ja kotitalousesineiden
korjaus

Majoitus- fa ravitsemistoiminta

Hotellit, muu majoitustoiminta (551-552)
Raviniolat, kahviiat, baant, ruokakioskit, ateriapalvelu
{553-555)

Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne

Rautatielikenne

Muu maaliikenne {602-603)

Vesilikenne

imaliikerne

Liikenneitd palveleva loiminta ja matkatoimistot

Paosti- ja kuriiritoiminta
Teleliikenne

Rahoitustoiminta

Rahoituksen v3litys poislukien vakuutus
Vakuutustoiminta poisiukien pakollinen sosiaalivakuutus
Rahoitusta palveleva toiminta

Kiinteisto-, vuokraus- fa tutkimuspalvelut;
liike-elamin palvelut

Kiinteistbalan paivelut

Kulkuneuvojen, koneiden ja laitteiden vuokraus itman
kayttajaa seka kotitatousiavaroiden vuokraus
Tietojenkasittelypatvetu

Tutkimus ja kehitaminen

Lainopillinen ja taloudeflinen konsultointi; haflintayhtitt
Tekninen pavely, -testaus ja analysointi (742-743)
Mainospalvelu

Tydnvilitys ja henkilastn hankinta

Etsiva-, vartionti- ja turvallisuuspatvelu

Siivous

Muut palvetut liike-elamalle

L

751
752
753

801
803
804

851

&8

911
913
914*
920

931°
932

950

980

>

Julkinen hallinto ja maanpuolustus;
pakollinen sosiaalivakuufus

Julkishallinio
Ulkoasiain hallinto, maanpuclustus ja jarjestystoimi
Pakollinen sosiaalivakuutustoiminta

Koulutus

Peruskoulu, iukio ja ammatillinen koulutus {801-802)
Korkeakoutut {myds hyvaksytyl ammattikorkeakoulut)
Muu koufutus

Terveydenhuolito- ja sosiaalipalvelut

Terveydenhucltopalvehut

Eldinlazkintapalvelut

Lasten paivahoito (osa siimetty 854:ksi) (85321)
Muu sosiaalipalvetu (8531, 85322-85329)

Muut yhteiskunnalliset ja henkilékohtaiset
palvelut

Ymparistdnhuolto

Tyomarkkingjarjestot, elinkeinoeldaman jarjestét
(911-912)

Uskonnolliset jarjestot {osa siimetty 914:ksi} (9131)
Muut jariestét, puolueet (9132-9133)

Virkistys-, kulttuuni- ja urheilutoiminta

Pesulat {9301}
Muut palvelut (8302-9305)

Tydnantajakotitaloudet

Tydnantajakotitaloudet

Kansainviliset jarjestdt ja ulkomaiset
edustustot

Kansainvalise! jarjestdt ja ulkomaisel edustustot

Toimiala tuntematon

Toimiala tuntematon
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