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Alkusanat

Palkkarakennetilasto 2005 kuvaa palvelussuhtei-
den miirii seki ansiotasoa, ansioiden muodostu-
mista ja hajontaa kyseisen vuoden viimeiselld nel-
jannekselld. Tilasto kattaa ldhes kaikki valtion ja
kuntasektorin palveluksessa olevat palkansaajat
seki ne yksityisen sektorin palkansaajat, jotka
tydskentelevit vihintidin viisi palkansaajaa tydl-
listavissd yrityksissi. Tilaston ulkopuolelle on ra-
jattu ne yritykset, joiden piitoimiala on maa-,
metsi- ja kalatalous, tydnantajakotitaloudet tai
kansainviliset jarjestdt (TOL2002-pailuokat A,
B, Pja Q).

Palkkarakennetilastoa on tuotettu Suomessa
vuodesta 1995 lihtien. Vuoden 2005 tietosisaltd
ja kisitteet vastaavat lihes tiysin vuoden 2004 ti-
lastoa. Yksityisen sektorin aineistoa koskevaa ra-
jaussddntod on kuitenkin muutettu hieman aikai-
sempaan nihden. Vuoden 2005 tilastossa toi-
mialarajaus tehdiin yrityksen piitoimialan mu-
kaan, kun se aikaisemmin tehtiin yrityksen pai-
kallisyksikéiden toimialojen mukaan. Yksityisen
sektorin aineiston vertailukelpoisuuteen vaikut-
taa myds vuoden 2005 tilastossa tehty otosuudis-

tus. Tietosisialloltddn kansallista palkkarakenneti-
lastoa laajempi ja jokaisessa EU:n jdsenmaassa
tuotettava tilasto tehddin seuraavan kerran
vuodelta 2006.

Vuoden 2005 aineisto sisiltdd tiedot noin
1,30 miljoonasta palvelussuhteesta, jotka perus-
joukon tasolle korotettuna edustavat lihes 1,68
miljoonaa palvelussuhdetta. Ansioiden kuvauk-
sessa kidytetddn tunti- ja kuukausiansioita, jotka
on voitu mairittdi lihes 95 prosentille keratyistd
palvelussuhteista. Tuntiansiotarkastelussa ovat
mukana kaikki palvelussuhteet, myos osa-aikai-
set. Kuukausiansiotarkastelu on rajattu kisitta-
miin ainoastaan kokoaikaiset palkansaajat.

Palkkarakennetilasto perustuu alakohtaisten
palkkatilastojen perusaineistoihin, joiden kerdadmi-
sestd ovat suurimmalta osalta vastanneet eri tyon-
antajajirjestot. Palkkarakenneaineiston peittavyyt-
ti on parannettu Tilastokeskuksen suorittamilla
tiedusteluilla ja tietosisiltéd on tiydennetty sekd
tydssakiyntitilaston etti yritysrekisterin tiedoilla.

Tilaston toteutukseen ovat eri vaiheissa osallis-
tuneet Antti Katainen, Terhi Oberg, ja Urpo Roti.

Helsingissi, kesdkuussa 2007

Kari Molnar
Tilastojohtaja
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1 Tulokset

1.1 Ansiot tyénantajasektorin ja toimialan mukaan

Vuoden 2005 palkkarakennetilasto kattaa tiedot
noin 1 678 673 palkansaajasta (peittavyydestd kpl
4.1). Tuntiansio pystyttiin laskemaan 1563 571
palkansaajalle ja kuukausiansio 1 412 104 kokoai-
kaiselle palkansaajalle. Edelliseen vuoteen verrat-
tuna tuntiansiolaskelmissa olevien palkansaajien
lukumiiri kasvoi noin 41 000:1la ja kokoaikaisten
palkansaajien lukumaiird noin 50 000:lla palkan-
saajalla. Kokoaikaisen palkansaajan kuukausiansio
oli vuoden 2005 viimeiselld neljainnekselld keski-
madirin 2 555 euroa. Yksityiselld sektorilla teolli-
suudessa toimivat ansaitsivat keskimairin 2 632
euroa ja palvelualoilla tydskentelevit noin 67 eu-
roa teollisuuden palkansaajia vihemmin. Koko
yksityisen sektorin ansioita laskettaessa mukaan
otetaan myds tuntemattomilla toimialoilla seka al-
kutuotannossa tyoskentelevien palkansaajien tie-
dot (palkansaajien rajauksesta kpl 3.1 ja 3.5). Val-
tion keskimaardinen kuukausiansio oli 2 716 eu-
roa ja kuntasektorin kuukausiansio 2 375 euroa.
Tyénantajasektoreiden keskiansioiden eroihin vai-
kuttavat muun muassa eriytyneet sektorikohtaiset
tehtivit seki palkansaajakunnan rakenteelliset
erot (esimerkiksi palkansaajien ikéd- ja ammattira-
kenne seki tydllistettyjen ja osa-aikaisten osuus).
KokonaistyGajan tuntiansio oli vuoden 2005 vii-
meiselld neljannekselli keskimiirin 14,92 euroa.
Tuntiansio on madritetty kaikille niille palvelussuh-
teille, joiden sadnnéllinen tai palkattu tydaika ja sitd
vastaava ansio on ollut tiedossa. Opettajien poik-
keavista tydajoista johtuen kaikille opettajille ei ole

voitu madrittdd tuntiansiota. Tuntiansiotarkaste-
luissa ovat mukana myds osa-aikaiset tyontekijdt
seki sellaiset palkansaajat, joille ei ole maaritetty
siinnollistd tydaikaa, mutta joiden tuntiansiot on
saatu laskettua muuta kautta.

Valtion tuntiansiot olivat tilaston korkeimmat
ja ne poikkesivat keskimadriisestd tuntiansiosta
11,6 prosenttia. Teollisuuden tuntiansiot olivat
puolestaan 4,7 prosenttia kaikkia palkansaajia
korkeammat. Yksityisen sektorin palvelutoi-
mialoilla tydskentelevien tuntiansiot olivat 0,5
prosenttia keskimiiriistd pienemmit. Kuntasek-
torin tuntiansiot olivat myés keskiméaaraistd
pienempii, 10 prosenttia keskiarvon alapuolella.

Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansiot oli-
vat 3,9 prosenttia suuremmat kuin edellisvuonna.
Yksityiselld sektorilla ja valtiolla kuukausiansiot
nousivat 3,5 prosenttia. Kuntasektorin kuukausian-
siot nousivat kaikkein eniten (4,9 prosenttia). Sek-
toreiden viliset ansiokehityserot johtuvat muun
muassa erisuuruisista sopimuskorotuksista.

Palkkarakennetilastoon kuuluvien kokoaikais-
ten palkansaajien lukumaiird oli vuonna 2005
noin 50 000 palkansaajaa suurempi, kuin vuotta
aikaisemmin. Kaikkein eniten palkansaajien mai-
rit muuttuivat teollisuudessa (toimialaluokituk-
sen pailuokka D, +35 170 palkansaajaa) seki
kiinteistd-, vuokraus-, tutkimus- ja liike-elamin
palvelut toimialoilla (K, noin +14 990 palkansaa-
jaa). Myos terveydenhuolto- ja sosiaalipalveluissa
tydskentelevien lukumiara kasvoi edellisvuoteen

Taulukko A.  Keskiansio vuoden 2005 IV neljanneksella tyonantajasektorin mukaan
Tydnantajasektori Palkansaajat, joille on maritetty tuntiansio " Kokoaikaiset palkansaajat ?
tukumaara Tuntiansio Suhdeluku Lukumaara Kuukausiansio Suhdeluku
euroa Kaikki palkan- euroa Kaikki patkan-
saajat=100 saajat=100
Yksityinen 1127 661 15,18 101,7 978 632 2597 101,6
— alkutuotanto (A...B) 1538 14,39 96,4 1431 2514 98,4
— teollisuus (C...H 480 074 15,62 104,7 466 020 2632 103,0
- palvelualat (G...0) 646 001 14,84 99,5 511136 2565 100,4
- toimiala tuntematon 48 13,25 88,8 45 2101 82,2
Kunta 319 150 13,38 89,7 324 926 2375 93,0
Valtio 116 760 16,65 11,6 108 546 2716 106,3
Yhteensa 1563 571 14,92 100,0 1412104 2555 100,0

Y 0sa julkisen sektorin opettajista jaa pois tarkastelusta. Kts. tuntiansiotarkastelun kohdejoukon mééritys kappaleessa 3.1.

Kts. Kuukausiansiotarkastelun kohdejoukon méaritys kappaleessa 3.1.
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Taulukko B.
vuoden 2005 IV neljanneksella

Kokoaikaisten palkansaajien lukumaéra ja osuus tydnantajasektorin seka toimialan paaluokan mukaan

Toimialan paaluokka Yksityinen Kunta Valtio Yhteensa
Lukumaara % Lukumaara % Lukumaéara % Lukumaara o

Yhteensa 978 632 100,0 324926 100,0 108 546 100,0 1412104 100,0
A. Maa-, riista- ja metsatalous 1404 0,1 - - - - 1404 0,1
B. Kalatalous 27 0,0 - - - - 27 0,0
C. Kaivostoiminta ja louhinta 4854 0,5 3 0,0 - - 4857 0.3
D. Teollisuus 379 001 38,7 191 0,1 - - 379192 26,9
E. Sahké-, kaasu- ja vesihuolto 10053 1,0 4249 13 - - 14302 1,0
F. Rakentaminen 72112 74 4083 13 - - 76 195 5.4
G. Tukku- ja vahittdiskauppa; korjaus palv. 141783 14,5 817 0.3 - - 142 600 10,1
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 25870 2,6 4658 1,4 - - 30528 2,2
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 86 676 89 2263 0.7 1957 1,8 90 896 6.4
J. Rahoitustoiminta 34038 3,5 - - 62 0,1 34100 24
K. Kiinteisto-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 116 413 11,9 20 480 6,3 14321 13,2 151214 10,7
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 7150 0,7 39022 12,0 61568 56,7 107 740 7.6
M.Koulutus 13780 14 69 061 21,3 28 873 26,6 111714 79
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 39565 40 169898 52,3 1189 11 210652 14,9
0. Muut yht.kunn. ja henk koht. palv. 45 862 47 10 201 3.1 576 0,5 56 639 4,0
X. Toimiala tuntematon 45 0,0 - - - - 45 0,0

verrattuna noin 4 400 palkansaajalla. Osa-aikais-
ten palkansaajien lukumiirissd oli havaittavissa
pientd vihenemistd yksityisen sektorin palvelu-
toimialoilla sekd kuntasektorilla.

Kokoaikaisista palkansaajista tyskenteli vuoden
2005 viimeiselld neljannekselld vajaat 27 prosenttia
tehdasteollisuudessa (D). Teollisuus tydllisti suu-
rimman osan kaikista kokoaikaisista palkansaajista.
Toiseksi eniten palkansaajia tydllisti terveydenhuol-
to- ja sosiaalipalvelut (N, noin 15 prosenttia). Kou-
lutuksen toimialoilla (M) tydskenteli noin 8 pro-

senttia ja tukku- ja vihittdiskaupassa (G) noin 10
prosenttia  kaikista kokoaikaisista palkansaajista.
Majoitus- ja ravitsemistoiminta (H) seké rahoitus-
toiminta (J) tyollistivat reilut 2 prosenttia kaikista
palkansaajista vuonna 2005.

Rahoitustoiminta oli toimialan pialuokista
selvisti parhaiten palkattu. Rahoitustoiminnan
kuukausiansiot olivat 19,8 prosenttia kaikkien
palkansaajien keskimaariista ansiota korkeampia.
Toiseksi suurimmat ansiot olivat sihké-, kaasu-
ja vesihuollon toimialalla, jolla tyéskentelevit an-

Taulukko C. Keskiansio toimialan padluokan mukaan vuoden 2005 IV neljanneksella
Palkansaajat, joille on maaritelty  Suhdeluku Kokoaikaiset palkansaajat Suhdeluku
tuntiansio
Toimialan paaluokka Lukumaara Tuntiansio, Kaikki palkan-  Lukumaard Kuukausiansio, ~ Kaikki palkan-
euroa saajat=100 euroa saajat=100

Yhteensa 1563 571 14,92 100,0 1412104 2555 100,0
A. Maa-, riista- ja metsatalous 1509 14,37 96,3 1404 2515 98,4
B. Kalatalous 30 . . 27 .. .
C. Kaivostoiminta ja louhinta 5255 15,90 106,6 4857 2736 1071
D. Teollisuus 390618 15,69 105,2 379192 2641 1034
E. S&hkd-, kaasu- ja vesihuolto 15094 17,16 115,0 14 302 2892 1132
F. Rakentaminen 78 465 14,74 98,8 76 195 2492 97,5
G. Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 194 525 14,33 96,0 142 600 2543 99,5
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 45290 11,82 79,2 30528 1963 76,8
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 107 357 14,48 97.1 90 896 2510 98,2
J. Rahoitustoiminta 37459 18,48 123,9 34100 3062 119,8
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 181 351 15,83 106,1 151 214 2718 106,4
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 118 184 15,67 105,0 107 740 2589 101,3
M.Koulutus 76 193 1513 101,4 111714 2746 107,5
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 242 576 13,50 90,5 210 652 2254 88,2
0. Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 69617 13,72 92,0 56 639 2314 90,6
X. Toimiala tuntematon 48 13,25 88,8 45 2101 82,2
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saitsivat noin 13,2 prosenttia keskimairaistd
palkansaajaa enemmin.

Majoitus- ja ravitsemistoiminta (H) oli toi-
mialoista kaikkein matalapalkkaisin. Kokonais-
ty6ajan kuukausiansio jai majoitus- ja ravitsemis-
toiminnan (H) toimialalla reilut 23 prosenttia
keskimairiistd pienemmaiksi. Toiseksi alhaisim-
mat ansiot olivat terveydenhuollossa ja sosiaali-
palveluissa (N). Terveydenhuollossa tydskentele-
vien kuukausiansiot olivat vajaat 12 prosenttia
keskimaiardistd matalampia.

Moniin toimialan pisluokkiin sisiltyy palkka-
tasoltaan varsin heterogeenisia alaryhmii. Kiinteis-
td-, vuokraus- ja tutkimuspalvelujen (K) keski-
mairainen kuukausiansio oli 6,4 prosenttia keski-
midrdisti korkeampi. Tihin samaan pédiluokkaan
sisaltyy sekd matalapalkkainen siivouspalveluiden
alatoimiala (kuukausiansio 1 777 euroa) ettd kor-
keapalkkaiset alatoimialat kuten mainospalvelut
(toimiala 744), tietojenkisittelypalvelut (72) seka
lainopillinen ja taloudellinen konsultointi (741),
joissa keskiansiot olivat 3 164-3 429 euroa. Keski-
miiriinen kuukausiansio oli niita korkeampi vain
rahoitusta palvelevassa toiminnassa (67, 3 982 eu-
roa) sekd koksin, 6ljytuotteiden ja ydinpolttoai-
neen valmistuksessa (23, 3 654 euroa).

Tehdasteollisuuden (D) kuukausiansio oli 3,4
prosenttia keskimddriistd ansiotasoa korkeampi.
Vaatteiden valmistuksen ja turkisten muokkauk-
sen (18) sekid parkitsemisen ja laukkujen valmis-
tuksen (19) toimialoilla kuukausiansiot jadivit
noin 1 750 - 1 870 euroon. Koksin ja dljytuottei-
den valmistuksessa (23) sekd massan ja paperin
valmistuksessa (21) keskimairaiset kuukausiansi-
ot nousivat vastaavasti yli 3 000 euron.

Kaikissa toimialojen pailuokissa sekd tunti-
ettd kuukausiansioiden poikkeamat keskimaarai-
sestd ansiosta olivat samansuuntaisia (Kuvio 1) ja
tuntiansiot olivat useimmiten suhteellisesti kuu-
kausiansioita korkeampia. Kuljetuksen, varas-
toinnin ja tietoliikenteen (I) seka tukku- ja vihit-

Kuvio 1.  Tunti- ja kuukausiansion suhteellinen poikkeama
keskimaaraisesta ansiosta toimialan paaluokan
mukaan vuoden 2005 IV neljdnneksella,

prosenttia

J.Rahoitustoiminta

E.Sahké-, kaasu- ja vesihuolto
M.Koufutus

C.Kaivostoiminta ja louhinta

K Kiinteisté-, vuokraus-, tutk.palv. jne.
D Teoltisuus

L.Jutkinen hallinto, maanpuol. jne.
GJukku- ja vahittaiskauppa; korjaus patv.
A. Maa-, riista- ja metsatalous
1.Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne
F.Rakentaminen

0.Muut yht.kunn. ja henk.koht. paiv.
N Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv.
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta

-30 -20 -10 0 10 20 30
m Kuukausiansio o Tuntiansio

tiiskaupan (K) toimialoilla tunti- ja kuukausian-
sioiden erot keskimdiiriiseen ansioon kuitenkin
poikkeavat selvisti muista toimialan paaryhmis-
td. Nailla aloilla kuukausiansiot olivat suhteelli-
sesti tuntiansioita korkeampia. My6s koulutuk-
sen toimialalla (M), kaivostoiminnassa ja louhin-
nassa (C) sekd kiinteistd-, vuokraus- tutkimus-
palveluissa (K) oli havaittavissa vastaavaa poik-
keamaa. Koulutuksessa poikkeama johtuu siiti,
ettd osa julkisella sektorilla toimivista opettajista
ei sisilly poikkeavasta tydajasta johtuen tuntian-
siotarkasteluun.

Koska osa-aikaisia palkansaajia ei sisallytetd
kuukausiansiotarkasteluun, vaikuttavat osa-ai-
kaisten lukumiiri sekd ansiotaso tunti- ja kuu-
kausiansion suhteeseen. Useimmilla toimialoilla
osa-aikaisten tuntiansio oli kokoaikaisten tuntian-
siota matalampi, miki pienensi kaikkien palkan-
saajien keskimaariistd tuntiansiota. Toisaalta esi-
merkiksi terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelujen
toimialalla osa-aikaisten keskimaardistd korkeam-
pi tuntiansio tietyissi ammuattiryhmissd (esimer-
kiksi terveydenhuollon erityisasiantuntijat) kas-
vattaa alan keskimairiista tuntiansiota.
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1.2 Ansiot ammatin mukaan

Noin 40 prosenttia kokoaikatydssd olevista pal-
kansaajista tydskenteli asiantuntija-ammateissa
(Ammattiluokituksen piiluokat 2 ja 3) vuoden
2005 viimeiselld neljannekselld. Nama ammatit
edellyttivit yleensi enemmin kuin keskiasteen
koulutusta vastaavaa ammattitaitotasoa. Reilut
4] prosenttia asiantuntijatehtivista sijoittui julki-
selle sektorille. Julkisella sektorilla oli my®s run-
saasti palvelu, myynti ja hoitotyontekijéitd. Yksi-
tyiselld sektorilla lukumaaraltdan suurimmat am-
matin piiluokat olivat asiantuntijat sekd proses-
si- ja kuljetustyontekijiat. Kokoaikaisia palkansaa-
jia, joille ei saatu madritettyd ammattiluokkaa, oli
vuonna 2005 6 510 kappaletta. Ammattiluoki-
tusta ei saatu heille mairitettya, koska alakohtai-
nen ammattinimike puuttui palkka-aineistosta.

Johtajien ja sotilaiden pailuokkiin (ammatin
pailuokat 1 ja 0) madriteltiin yhteensi noin 4,5
prosenttia kokoaikaisista palkansaajista. Palvelu-
myynti ja hoitotyéntekijéiden (padluokka 5), ra-
kennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoiden (7)
seka prosessi- ja kuljetustyontekijéiden (8) osuu-
det olivat noin 11-13 prosenttia kaikista kokoai-
kaisista palkansaajista. Osa-aikaisia palkansaajia
tyoskenteli runsaasti erityisesti palvelu-, myynti-
ja hoitotyossa (5).

Johtavissa tehtidvissa toimineet kokoaikaiset pal-
kansaajat ja samaan ammatin pailuokkaan kuulu-
vat julkisen sektorin ylimmait virkamiehet ansaitsi-
vat keskimiirin 4 458 euroa kuukaudessa, reilut
74 prosenttia keskimairidisti enemmin. Johtajien

Kuvio 2.  Palvelussuhteet ammatin paaluokan seka tyon-
antajasektorin mukaan vuoden 2005 IV neljan-
neksella

Yksityinen sektori Julkinen sektori
3.Asiantuntijat [ n

8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat

7.Rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijat
2 Erityisasiantuntijat

5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat

9.Muut tyéntekijat

4Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet
0.Sotilaat

250 200 150 100 50 ‘ 50 100 150 200 250
1000 palkansaajaa

todellinen ansiotaso lienee kuitenkin titi korkeam-
pi, silli pidosa yritysten ylimmisti johdosta jdi
palkkarakennetilaston perusaineiston ulkopuolelle.
Erityisasiantuntijoiden (yleensd akateemisen tason
tehtivit) kuukausiansio oli noin 29 prosenttia ja
asiantuntijoiden (neljan vuoden ammatillista kou-
lutusta vastaava ammattitaitotaso) kuukausiansio
noin 3 prosenttia keskimairiistd korkeampi. Muis-
sa ammatin péiluokissa ainoastaan sotilaiden keski-
miidriinen kuukausiansio, 3 125 euroa, ylitti kaik-
kien palkansaajien keskiarvon. Sotilaiden keskimaa-
riisti ansiotasoa voivat nostaa esimerkiksi sotahar-
joitukset!. Keskimiiraiset kuukausiansiot olivat
pienimmiit ammatin paaluokissa 9 (muut tydnteki-
jit), 6 (maanviljelijat, metsityontekijit) sekd paa-
luokassa 5 (palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat).

Taulukko D.  Palkansaajien lukumaara ja keskiansio ammatin padluokan mukaan vuoden 2005 IV neljanneksella
Palkansaajat, joille on médritelty ~ Suhdeluku Kokoaikaiset palkansaajat Suhdeluku
tuntiansio

Toimialan paaluokka Lukumaara Tuntiansig, Kaikki palkan-  Lukumaard Kuukausiansio, ~ Kaikki palkan-

euroa saajat=100 euroa saajat=100

Yhteensa 1563 571 14,92 100,0 1412104 2555 100,0

0. Sotilaat 9255 18,75 125,7 9222 3125 1223
1. Johtajat ja ylimmat virkamiehet 55 607 27,37 183,4 54935 4458 174,5
2. Erityisasiantuntijat 225155 20,70 138,7 258 648 3285 128,6
3. Asiantuntijat 330205 15,78 105,8 304 550 2627 102,8
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 154 962 12,81 85,9 133 856 2113 82,7
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 266 997 11,44 76,7 184 315 1954 76,5

6. Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 3859 10,27 68,8 3160 1743 68,1

7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 165 985 13,88 93,0 160 792 2353 92,1

8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 192 983 13,70 91,8 182 306 2338 91,5

9. Muut tydntekijat 151538 10,82 72,5 11381 1893 741

X. Tuntematon 7024 13,48 90,3 6510 2340 91,6

1 Yksityiskohtaisemmat erittelyt eri ammattiryhmien keskiansioista on esitetty liitetaulukoissa 8-19.

8 Tilastokeskus



Koska maa- ja metsitalouden toimialat rajataan yri-
tyksen péitoimialan mukaan palkkarakennetilaston
ulkopuolelle, ammatin pailuokka 6 koostuu palk-
karakennetilastossa 1dhinni julkisella sektorilla tyds-
kentelevistd puutarhureista. Tistd syystd johtuen
julkaistavat tiedot eivit anna tayttd kuvaa todellisis-
ta ansioista ko. ammattiluokassa.

Kaikissa ammatin pailuockissa tunti- ja kuu-
kausiansiot poikkeavat suunnilleen saman verran
ansioiden keskiarvosta (Kuvio 3). Useimmiten
keskimairiinen tuntiansio on jonkin verran kuu-
kausiansiota korkeampi. Ainoastaan ammatin
pailuokassa 9 (muut tydntekijit) tuntiansiot ovat
suhteessa keskimaiirdiseen ansioon kuukausian-
siota matalammat.

Tunti- ja kuukausiansion suhteellinen poikkeama
keskimaardisesta ansiosta ammatin paaluokan
mukaan vuoden 2005 {V neljanneksella,
prosenttia

Kuvio 3.

1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet

2 Frityisasiantuntijat

0.5otilaat

3. Asiantuntijat

7.Rakennus-, korjaus- a valmistustydntekijat
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat

5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat

9.Muut tydntekijat

40 -0 0 20 40 60 80 100
m Kuukausiansio o Tuntiansio
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1.3 Ansiot ikdryhmdn mukaan

Kokoaikaisista palkansaajista oli 3049 -vuotiaita
noin 54 prosenttia. Alle 30-vuotiaita oli vajaat 16
prosenttia ja yli 50 -vuotiaita noin 30 prosenttia.
Alle 30 -vuotiaiden osuus oli lihes saman suurui-
nen edellisvuoteen verrattuna, mutta yli 50 -vuo-
tiaiden osuus oli nyt noin prosenttiyksikon suu-
rempi kuin vuotta aiemmin.

Ty6uraansa aloittavista alle 25-vuotiaista tyos-
kenteli yksityiselld sektorilla noin 86 prosenttia.
Tistd eteenpiin yksityisen sektorin osuus palkan-
saajista pieneni ja oli alle 30 -vuotiailla endd noin
80 prosenttia. liltidn nuorimpien palkansaajien
osuus kaikista kokoaikaisista palkansaajista oli nyt
noin 0,7 prosenttia ja timé osuus pysyi ldhes ennal-

laan edellisvuoteen verrattuna. Yli 54 -vuotiaista
noin 38 prosenttia tydskenteli julkisella sektorilla.
Nuorten vihiinen osuus julkisella sektorilla johtuu
osittain siité, ettd julkiselle sektorille painottuu yhi
suurempi osa pidempii koulutusta edellyttivistd
asiantuntija- ja erityisasiantuntijatehtivista.
Keskimiardinen kuukausiansio oli korkein yli
60-vuotiaiden ikaryhmissi. Tdmin ikdryhmin kes-
kiansio oli noin 7,2 prosenttia keskimaaraista kor-
keampi. Toiseksi suurimmat ansiot olivat 4044
-vuotiailla, noin 4,2 prosenttia keskimairaistd
korkeammat. Kaikkein nuorimman ikdryhmin
ansiot jdivit noin 39 prosenttia ja 20-24-vuotiai-
den noin 26 prosenttia keskimiiriisti ansiota

Taulukko E. Kokoaikaisten palkansaajien lukumaara ja keskimaarainen kuukausiansio ikdryhman mukaan vuoden
2005 IV neljannekselia
Ikéryhma Kokoaikaiset palkansaajat Suhdeluku
Lukuméaré %-05uus Kuukausiansio Kaikki palkan-
euroa saajat=100
Yhteensa 1412104 100,0 2555 100,0
15-19 9624 0,7 1549 60,6
20-24 65 069 46 1884 73,7
25-29 147 318 10,4 2253 88,2
30-34 161 019 11,4 2533 99,1
35-39 185 237 131 2 645 103,5
4044 207 387 14,7 2662 104,2
45-49 212 022 15,0 2658 104,0
50-54 207 229 14,7 2636 103,2
55-59 170 807 121 2641 103,4
60— 46 259 33 2738 107,2
Tuntematon 133 0,0 2751 1077
Kuvio 4.  Tydnantajasektoreiden osuus kokoaikaisista Kuvio 5.  Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansiot am-
palkansaajista ikaryhman mukaan vuoden 2005 matin padluokan ja ikaryhméan mukaan vuoden
IV neljanneksella, prosenttia 2005 IV neljanneksella, euroa
100% 5000 euroalkk
1. Johtajat ja ylimmat
varkamlehe%I
80% 4000 2. Erityisasiantuntijat
3000 jantuntij
60% o Valtio 2: %lr%?;ﬁ)qtffaa;siak.palv.ty;j
Kuntasektori ; Ea!lg._-, i"m‘-'a' Jaa I':r(])‘tto‘t‘yo
20% - -?g(l)‘fﬁlsl:ﬁllft 2000 8 Proséssr |3 f(u_l‘{etus'tyy(‘gJ

20%

0%

15-19 20-24 25~29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 6069
ikdryhma
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pienemmiksi. Ikdryhmiin/tyckokemukseen liit-
tyvi ansion nousu oli yleensi sitd suurempi mitd
enemmin koulutusta tehtdvit edellyttivit. Johta-
jilla ja erityisasiantuntijoilla ansiot kasvoivat sel-
visti idn myotd. Lyhyempiad koulutusta vaativissa
tehtivissa keskiansio siilyi puolestaan 39 ikidvuo-
den jilkeen suunnilleen ennallaan (Kuvio 5).

Timéd kdy ilmi myds oheisesta kuviosta
(Kuvio 6), missd on esitetty neljgn eri ammatin
pailuokkaa koskevat ansioprofiilit tydnantajasek-
toreittain. Profiilit kuvaavat kussakin ammatin
pailuokassa ikiryhmin suhteellista kuukausian-
siota verrattuna ao. pailuokan keskiansioon samal-
la sektorilla.

Julkisen ja yksityisen sektorin ansioprofiilit
poikkeavat merkittavisti erityisesti pidempia kou-
lutusta edellyttivissi johto- ja asiantuntijatehtévis-
sd. Julkisella sektorilla toimivien ylempien virka-

Kuvio 6.

miesten ja asiantuntijatehtdvissi toimivien kuu-
kausiansiot kasvoivat elikeikiin asti. Yksityisella
sektorilla keskiansioiden kasvu oli aluksi julkista
sektoria nopeampaa, mutta ansiokehitys hidastui
jo 30—40-vuoden idssi. Keskimairdinen ansiotaso
saavutettiin julkisella sektorilla yli kymmenen
vuotta yksityistd sektoria myshemmin.
Rakennus-, korjaus- ja valmistustydté tekevien
ansiot olivat sekd julkisella ettid yksityiselld sekto-
rilla lihes korkeimmillaan jo 35-39-vuotiaiden
ikiluokassa ja ansiot pysyivat ldhes muuttumatto-
mina tisti eteenpidin. Myds toimisto- ja asiakas-
palvelutyéntekijoilld ansiot nousivat keskimadrai-
siksi 40-ikivuoteen mennessi ja pysyivit ldhes sa-
man suuruisina tyouran loppuun saakka. Niin sa-
notuissa suorittavissa tehtivissi keskimaiirdiseen
ansiotasoon yllettiin yksityiselld sektorilla ensim-
miiseni ja kuntasektorilla viimeiseni (Kuvio 6d).

Kokoaikaisten palkansaajien ikaryhmittaiset ansioprofiilit eri tydnantajasektoreilla ammatin paaluokan

mukaan vuoden 2005 IV reljanneksella (kunkin tyonantajasektorin ja ammattiryhman keskiansio = 100)

a) Johtajat ja ylimmat virkamiehet (paaluokka 1)
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c) Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat (paaluokka 4)
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b) Erityisasiantuntijat ja asiantuntijat (padluokat 2 ja 3)
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d) Rakennus-, korjaus- ja vaimistustyontekijat (padluokka 7)
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1.4 Ansiot maakunnittain

Palkkarakennetilaston perustietoihin on lisitty
monitoimipaikkaisten yritysten osalta tyopaikan
sijaintia koskevia tietoja, jotka on poimittu Tilas-
tokeskuksen tydssikiyntitilaston perustiedoista.
Talld menettelylld mahdollistetaan luotettavien
alueittaisten ansiotietojen julkaiseminen palkka-
rakennetilastossa maakunnittain.

Uudenmaan maakuntaan sijoittui yli kolman-
nes kaikista tunti- ja kuukausiansiolaskelmiin si-
saltyvistd tydsuhteista vuoden 2005 lopussa. Toi-
seksi eniten palkansaajia tyoskenteli Pirkanmaal-
la. Yli 40 prosenttia tilastoiduista Keski-Pohjan-
maan, Lapin, Kainuun ja Pohjois-Savon tydpai-
koista sijoittui julkiselle sektorille. Julkisen sekto-
rin tydpaikkojen osuus oli suuri myos Ete-
13-Savossa ja Pohjois-Karjalassa. Yksityiselld sek-
torilla tyéskentelevien palkansaajien osuudet oli-
vat suuria vahvasti teollistuneissa maakunnissa,
kuten Iti-Uudellamaalla, Kymenlaaksossa ja
Piijat-Hameessd sekd palvelutoimialojen suuren
osuuden mydtdi myds Uudellamaalla.

Paikaupunkiseudulla tyoskentelevd ansaitsi
keskimairin 17,02 euroa tunnissa. Ansiotaso oli
paikaupunkiseudulla noin 14 prosenttia ja koko
Uudellamaalla yli 11 prosenttia korkeampi kuin
koko maassa keskimairin. Yksikdin toinen maa-
kunta ei yltinyt maan keskiarvoon. Pienimmit

tuntiansiot olivat vuoden 2005 lopussa Ete-
1a-Pohjanmaalla (12,98 euroa) seki Eteld-Savossa
(13,18 euroa). TyStunnin ansio oli nidin ollen
Uudellamaalla reilun neljinneksen korkeampi
kuin edelld mainituissa keskiseen Suomeen sijoit-
tuvissa maakunnissa {Kuvio 8).

Kokoaikaisilla palkansaajilla maakuntien viliset
palkkaerot olivat hieman tuntiansiotarkastelua pie-
nempid. Uudellamaalla ty&skentelevi kokoaikainen
palkansaaja ansaitsi noin 10 prosenttia keskimai-
riistd enemmin ja Etelid-Pohjanmaalla tydskentele-

Kuvio 7.  Tyodnantajasektoreiden osuus tilastoiduista tyo-
suhteissa eri maakunnissa vuoden 2005 IV neljan-

neksella, prosenttia kokoaikaisista palkansaajista

16. Keski-Pohjanmaa
19. Lappi

18. Kainuu

11. Pohjois-Savo

12. Pohjois-Karjala
10. Etela-Savo

05. Kanta-Hame

13. Keski-Suomi

14. Etela-Pohjanmaa
15. Pohjanmaa

02. Varsinais-Suomi
04. Satakunta

09. Etel3-Karjala

20. Itd-Uusimaa

08. Kymenlaakso
06. Pirkanmaa

17. Pohjois-Pohjanmaa
07. Paijat-Hame

01. Uusimaa

100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100
CJCF Teolfisuus M G-0. Palvelualat [ Julkinen sektori

Taulukko F. Palkansaajien lukumaara ja keskiansio maakunnan mukaan vuoden 2005 IV neljanneksella

Maakunta Palkansaajat, joille voidaan maarittad tuntiansic  Suhdeluku  Kokoaikaiset palkansaajat Suhdeluku
Lukumé&ara %-osuus Tuntiansio, Kaikki Lukumé@ard %-0suus Kuukausiansio, Kaikki
euroa palkan- euroa palkan-
saajat=100 saajat=100
Yhteensa 1563 571 100,0 14,92 100,0 1412104 100,0 2555 100,0
01. Uusimaa 533918 341 16,64 11,5 478910 339 2817 110,3
02. Varsinais-Suomi 129 925 83 14,06 94,2 116 276 8,2 242 94,8
04. Satakunta 60 483 3,9 13,86 92,9 54 958 39 2405 94,1
05. Kanta-Hame 46 271 3,0 13,80 92,5 42 898 3,0 2370 92,8
06. Pirkanmaa 135814 8,7 14,62 98,0 122 237 8,7 251 98,3
07. Paijat-Hame 53274 34 13,92 93,3 48 606 34 2392 93,6
08. Kymenlaakso 49 020 3,1 14,53 97,4 44 835 3,2 2521 98,7
09. Eteld-Karjala 37 477 24 14,30 95,8 34392 2,4 2473 96,8
10. Etela-Savo 36334 2,3 13,18 88,3 33010 2,3 2269 88,8
11.  Pohjois-Savo 64618 41 14,02 94,0 58 043 41 2389 93,5
12. Pohjois-Karjala 39901 2,6 13,35 89,5 36 146 2,6 2330 91,2
13. Keski-Suomi FARNA 4,6 14,06 94,2 64 090 45 2429 95,1
14. Etel3-Pohjanmaa - 4341 2,8 12,98 87,0 39207 2,8 2270 88,8
15. Pohjanmaa 46 116 29 14,13 94,7 40 005 2,8 2470 96,7
16. Keski-Pohjanmaa 14915 1,0 13,59 91,1 13 490 1,0 2371 92,8
17.  Pohjois-Pohjanmaa 1s5on 74 14,15 94,8 106 880 7.6 2423 94,8
18. Kainuu 19 841 1,3 13,29 89,1 18 072 13 2301 90,1
19. Lappi 43153 2,8 13,97 93,6 39960 2,8 2439 95,5
20. Kta-Uusimaa 19992 1.3 14,61 97,9 17 869 1,3 2517 98,5
21. Ahvenanmaa 2878 0,2 14,37 96,3 2174 0,2 2474 96,8
X.  Tuntematon 48 0,0 13,25 88,8 45 0,0 2101 82,2
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Kuvio 8.  Palkansaajien keskimaarainen tuntiansio eri maa-

kunnissa vuoden 2005 IV neljanneksella, euroa

Keskituntiansio
[J12,98-1335
13,36~ 13,97
£113,96- 14,15
Mis16-14,62

16,64

vi palkansaaja noin 11 prosenttia koko maan kes-
kiarvoa vihemman. Tunti- ja kuukausiansiotarkas-
telun erot johtuvat hyvin pitkille osa-aikaisiin pal-
kansaajiin liittyvistd eroista eri maakunnissa.
Uudenmaan muita maakuntia korkeampi an-
siotaso johtuu paljolti sen erilaisesta tehtdviraken-
teesta. Mikili verrataan samaan ammattiluokkaan
kuuluvien ja ominaisuuksiltaan (ikd, sukupuoli, toi-
miala, koulutusaste) vastaavien palvelussuhteiden
tuntiansioita, olivat Uudenmaan ansiot maakunnan
omalla henkil6storakenteella painottaen noin 6
prosenttia korkeammat kuin muun Suomen keski-
midiriiselld palkansaajarakenteella painottaen. Vas-
taavasti vihemmiin ansajtsevissa maakunnissa pal-
kansaajien rakenne painottui selvisti matalapalk-
kaisempiin tehtiviin kuin muualla maassa.
Samoihin ammattiluokkiin sijoittuvien ja
ominaisuuksiltaan vastaavien palvelussuhteiden
ansiot olivat Uudellamaalla yli neljd prosenttia
korkeammat kuin maassa keskimiirin ja yli yh-
deksin prosenttia korkeammat kuin palkkauksel-
taan matalimmissa maakunnissa (Kuvio 9).
Osittain ero maakuntien keskiansioissa johtuu
kalliinpaikanlisdstd tai vanhoista syrjaseutulisists,

Kuvio 9. Samassa ammatissa toimivan ja ominaisuuksil-
taan vastaavan palkansaajan suhteellisen
tuntiansion poikkeama maan keskimaaraisesta
ansiosta vuoden 2005 IV neljanneksell3,

prosenttiyksikkoa

Ero maan keskiarvoon, %-yksikkoa

B s26--s06
W -s05--348
[ -3.47--206
[ -2.05--068
a

411- 1,20

§
;

jotka nostavat ansioita padkaupunkiseudulla, Poh-
jois-Suomessa ja erdissd suurimmissa aluekeskuk-
sissa muutamia prosentteja. Kaikki alueellisiin
palkkaeroihin mahdollisesti vaikuttavat rakenne-
tekijat {esimerkiksi tehtivien vaativuus) eivit ku-
vaudu olemassa olevissa palkka-aineistoissa.

Kuten jo aikaisemmin todettiin, ansiotaso oli
vuoden 2005 lopussa matalin Eteld-Pohjanmaalla
ja Eteld-Savossa. Ndiden maakuntien tehtidviraken-
ne painottui keskimiiriisti matalapalkkaisempiin
ammatteihin. Silti myds samassa ammattinimik-
keessi ja edelli mainitut ominaisuudet vakioiden
keskiansio jdi niilla alueilla noin 5 prosenttia maan
keskiarvon alapuolelle.

Edellisvuoteen verrattuna maakuntien vilisissi
ansiosuhteissa on tapahtunut jonkinasteisia muu-
toksia, joskin valtaosa maakunnista siilytti suhteel-
lisen asemansa palkkavertailussa. Iti-Uudellamaal-
la, Uudellamaalla ja Paijat-Hameessa ansiokehitys
oli keskimairiistdi nopeampaa, kun taas matala-
palkkaisemmissa maakunnissa Eteld-Savossa seki
Eteld-Pohjanmaalla maakunnan ansioero maan kes-
kimadriiseen ansiotasoon kasvoi edelleen noin yh-
delld prosenttiyksikolla.
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1.5 Ansiot sukupuolen mukaan

Kokoaikatyotd tehneistd palkansaajista oli naisia
vajaat 48 prosenttia. Kuntasektorilla naisten
osuus oli noin 77 prosenttia ja yksityisen sektorin
palkansaajista noin 39 prosenttia oli naisia. Val-
tiolla naisten osuus kokoaikaisista palkansaajista
oli noin 48 prosenttia.

Asiantuntijatehtivissd toimivista (paaluokat 2 ja
3) reilut puolet oli naisia ( 52 prosenttia). Johtavas-
sa asemassa (1) naisten osuus oli reilu kolmannes
(34 %) ja noin nelji viidesosaa toimisto- ja asiakas-
palvelutyoti sekd palvelu-, myynti- ja hoitotyotd
tekevistd (paaluokat 4 ja 5) oli naisia (78 %).

Kokopiivityossd toimi naisia eniten ter-
veydenhuollon ja sosiaalipalveluiden (pailuokka
N) toimialalla sekd teollisuudessa (D) ja tukku-
ja vahittaiskaupassa (G).

Naisten tuntiansio oli keskimairin 80,0 pro-
senttia miesten tuntiansiosta. Tuntiansioiden ver-
tailua vaikeuttaa se, etti pidosa julkisen sektorin
opettajista on jouduttu jittimian tarkastelun ul-
kopuolelle. Naisten tuntiansio oli 80,3 prosenttia
miesten tuntiansiosta, kun vertailu ulotetaan kat-
tamaan myos opetusalalla toimivat ja miesten ja
naisten tyoaika sielld oletetaan yhti pitkéksi.

Kokoaikaisessa tydssd olevien naisten kokonais-
tydajan kuukausiansio oli keskimiarin 80,9 pro-
senttia miesten ansiosta. Sukupuolten vilinen palk-
kaero ei muuttunut juuri ollenkaan edellisvuoteen
verrattuna. Sdanndlliseltd tydajalta maksettavan
kuukausiansion ero oli noin prosentin kokonaisan-
sioiden eroa pienempi. Tamai johtui ldhinnd siiti,
ettd miesten yli- ja lisatyoltd saaman ansion maara
oli yli kaksi kertaa suurempi kuin naisilla.

Sukupuolten vilinen palkkaero oli vuonna
2005 kuukausiansioilla mitattuna noin 0,9 prosent-
tiyksikkdd tuntiansioiden eroa pienempi. Tdmi
johtuu padasiassa siitd, ettd tuntiansioita koskeva
vertailu kattaa my®s osa-aikaiset, usein matalapalk-
kaisemmat tyosuhteet.

Kuvio 12 esittdi kokopdivityodssa olevien nais-
ten ja miesten kuukausiansioiden erot ammatin
padluokan mukaan. Johtajina toimivat naiset an-
saitsivat yli 25 prosenttia vihemmin kuin samoi-
hin ammatin pailuokkiin sijoittuvat miehet. Myés
sotilaiden ja asiantuntijoiden ammateissa suku-
puolten vilinen palkkaero oli yli 20 prosenttia.
Niin sanotuissa tuntipalkkaisten ammateissa (paa-
luokat 7, 8 ja 9) sukupuolten vilinen palkkaero
oli reilut 15 prosenttia. Toimisto- ja asiakaspalve-
luty6ssd keskiansioiden ero sukupuolten vililld oli
pienin, noin 11 prosenttia.

Huomattava osa sukupuolten palkkaerosta
johtuu siitd, ettd miehet ja naiset toimivat erilai-
sissa tehtivissa seka eri toimialoilla. Rakenteellis-
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Kuvio 10. Kokopaivatyota tekevien miesten ja naisten
jakautuminen ammatin paaluokan mukaan
vuoden 2005 IV neljannekselld, prosenttia

Miehet

1 Johtajat

2 Erityisasiantuntijat

3 Asiantuntijat

4,5 Toimisto-, palvelu-,
myynti- ja hoitotyd

7.8 Rakennus-, korjaus-,
prosessi- ja kuljetustyd

9 Muut tyéntekijat
0 Sotilaat

1 Johtajat

2 Erityisasiantuntijat

3 Asiantuntijat

4,5 Toimisto-, palvelu-,
myynti- ja hoitotyd

7.8 Rakennus-, korjaus-,
prosessi- ja kuljetustyd

9 Muut tybntekijat
0 Sotilaat

BER 0 BOOO

Kuvio 11. Kokopaivatyota tekevien naisten maara tyon-
antajasektorin ja toimialan pailuokan mukaan
vuoden 2005 IV neljanneksella

Yksityinen sektori Julkinen sektori

C. Kaivostoiminta ja louhinta

D. Teollisuus

E. Sahkd-, kaasu- ja vesihuolto

F. Rakentaminen

G. Tukku- ja vahittdiskauppa;korj.palv.
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta

I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik.

). Raheitustoiminta

K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. jne.
L. Jutkinen hallinte, maanpuolustus jne.
M. Koulutus

N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv.

0. Muut yht kunn. ja henk.koht. palv.

180 150 120 90 60 30 30 60 90 120 150 180
1 000 palkansaajaa

Kuvio 12. Kokoaikaisessa tydssa olevien naisten ja miesten
kuukausiansion ero ammatin paaluokan mukaan
vuoden 2005 IV neljanneksella, prosenttia

1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet

2 Erityisasiantuntijat

3 Asiantuntijat

4Toimisto- ja asiakaspalvelutybntekijat
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekij
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat

9.Muut tyontekijat

0.5ctilaat

o 5 10 15 20 25 30
ista kuin keskei- g Keskiansion
ista taustaxe!(kubis(é Ealero
aiheutuva ero*
* ammatti- ja ikaluokka, toimiatan paaluokka, koulutusaste ja alue




Taulukko G. Naisten ja miesten keskiansiot ja niiden ero vuoden 2005 IV neljanneksella

Keskimadrainen ansio

Ansioiden suhde, naiset/miehet

Naiset Miehet Keskiansio Kun keskeiset tausta-
muuttujat on vakioitu
euroa euroa % %
Kokonaistydajan kuukausiansio 2275 2813 80,9 89,5
Kokonaistydajan tuntiansio 2 13,28 16,60 80,0 90,3
Kokonaistyoajan tuntiansio, ml
opetusala 80,3

n miesten ja naisten lukumaéarin painotetun palkkaeron geometrinen keskiarvo, kun palkansaajat on jaettu ammatti- ja ikaluokan, toimialan
paaluokan, koulutusasteen seka alueen (Uusimaa/muu Suomi) mukaisiin identtisiin ryhmiin eli

\/ miesten lukumadrin painotettu naisten ansio
miesten aritmeettinen keskiansio

2 pl. mm. julkisen sektorin palveiuksessa olevat opettajat

ten tekijdiden vaikutusta arvioitiin vertaamalla
miesten ja naisten ansioita erikseen tarkan am-
mattiluokan, toimialan piiluokan, koulutusas-
teen, ikiryhmin ja alueen (Uusimaa / muu Suo-
mi) muodostamissa soluissa. Noin puolet suku-
puolten palkkaerosta johtui em. taustamuuttuji-
en vaikutuksesta. Miarittyyn ammattiluokkaan
sijoittuva nainen ansaitsi tunnissa 90,3 prosenttia
ja kuukaudessa 89,5 prosenttia ominaisuuksiltaan
vastaavan ja samaan ammattiluokkaan sijoittuvan
miehen ansiosta. Jos miesten palkansaajarakenne
vastaisi tydmarkkinoilla naisten rakennetta, olisi
sukupuolten vilinen palkkaero kuukausiansioilla
mitattuna noin prosentin verran palkkaerojen
geometrista keskiarvoa pienempi.

Mitatut rakennetekijit kasvattivat sukupuolten
palkkaeroa johtajilla noin 13 prosenttiyksikkoa,
asiantuntija-ammateissa (pailuokat 2 ja 3) noin
8-9 prosenttia ja tyontekijiammateissa (padluokat

naisten aritmeettinen keskiansio
naisten lukumaérin painotettu miesten ansio

7 ja 8) noin 3—4 prosenttiyksikkod. Toimisto- ja
asiakaspalvelutyossi (4) rakenteellisilla tekijoilla
oli vihiisin merkitys sukupuolten viliseen palkka-
eroon (Kuvio 12).

Rakennetekijéiden vakiointi vihensi ammatin
pailuokkien palkkaeroja huomattavasti. Eniten va-
kiointi vaikutti johtajien ja ylimpien virkamiesten
seki sotilaiden pailuokkien palkkaeroihin. Vakioin-
nin jilkeen sukupuolten palkkaero oli johtajien,
asiantuntijoiden, prosessi- ja kuljetustydntekijéiden
sekd rakennus-, korjaus- ja valmistustyotd tekevien
pailuokassa edelleen yli 12 prosenttia. Vakioitu
palkkaero oli pienin sotilailla (noin 4,5 prosenttia)
ja erityisasiantuntijoilla (noin 8,2 prosenttia).

Vakioinnissa ei ole otettu huomioon kaikkia
palkanmuodostukseen vaikuttavia tekij6ita, ku-
ten palkkauksen perusteena kiytettavai tehtivai,
tehtivain liittyvai vaativuusryhmas tai tehtévis-
sa suoriutumista.
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1.6 Tydaika

Kokoaikaisen palkansaajan saannéllinen viikkotyo-
aika oli vuoden 2005 lopussa keskimairin 37,7
tuntia viikossa eli noin 164 tuntia kuukaudessa.
Palkattua lisi- ja ylity6td oli kuukaudessa noin 2,0
tuntia. Kuukauden kokonaistydaika oli siten noin
166 tuntia. Palkattomista poissaoloista johtuen oli
palkkauksen perusteena kiytetty tydaika todelli-
suudessa hieman em. kokonaistybaikaa lyhyempi.

Tyéajan lyhentiminen erillisin vapaapiivin
(ns. pekkaspiivit) on otettu huomioon vuoden
2001 palkkarakennetilastosta lzhtien sdinnollista
viikkotydaikaa miiritettiessd. Palkkarakenneti-
lastossa on 40 -tuntista tydviikkoa tekevin siin-
nolliseksi viikkotydajaksi miaritetty 37,89 tuntia.
Maiirittely on parantanut eri sektoreiden tybaikaa
koskevien tietojen vertailukelpoisuutta.

Valtiolla sdannollinen viikkotydaika oli vajaan
tunnin yksityistd palvelusektoria sekd noin 1,1
tuntia kuntasektoria lyhyempi. Valtaosa valtion
palkansaajista noudattaa virastotydaikaa (36,25
tuntia/vko.). Kuntasektorilla on puolestaan kiy-
tossd eri tyoaikajirjestelmid. Virasto- ja toimisto-
ty6ssd sdannollinen tydaika on 36,25 tuntia viikos-
sa ja yleinen tydaika on 38,25 tuntia viikossa, jota
noudatetaan muun muassa terveydenhuollossa,
sosiaalitoimessa, tekniselld alalla seki kuntien tun-
tipalkkaisilla palkansaajilla.

Palkattuja lisa- ja ylityStunteja tehtiin eniten
teollisuudessa, keskimaarin 3,1 tuntia kuukaudessa.
Yksityisen sektorin palvelualoilla lisi- ja ylitydtun-
teja oli kuukaudessa keskimdirin 1,6 tuntia. Valt-
on ja kuntasektorin palveluksessa olevat tekivit li-
si- ja ylitydtd noin 1,1-1,4 tuntia. Julkisen sektorin
opettajat eivat kuitenkaan sisilly tydaikavertailuun
poikkeavista tydajoista johtuen. Teollisuuden yli-
tyStuntien maiara kasvoi hieman edellisvuodesta.

Miehet tekiviat kuukaudessa keskimiarin 2,9
tuntia ylity6td, naiset vain reilun tunnin. Suku-
puolten vilinen ero ylitydtuntien maérissid oli
kuntasektorilla 1,4 tuntia ja valtiolla noin 1,3

Kuvio 13. Kokoaikaisten palkansaajien saanndllinen viikko-
tyoaika seka lisa- ja ylityotunnit ammatin paa-
luokan mukaan vuoden 2005 IV neljanneksella.

1.Johtajat ja ylimmit virkamichet I

2 Erityisasiantuntijat i

3 Asiantuntijat il

4Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat :]

S.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat :]

7. , korjaus- ja ]

8 Prosessi- ja kuljetustyéntekijat C

9 Muut tydntekijat ]

0.Sotilaat ]
1

0 10 20 30 40 500

e a'énnbllmrﬁn
B 3

B Vikkotyoai [ tisé- ja ylitydiviikko

tuntia. Yksityiselld sektorilla sukupuolten vilinen
ero oli noin 1,9 tuntia.

Kun tydajan tasaamiseksi myonnettivit erilliset
vapaapdivit otettiin tilastossa huomioon, sdannolli-
sen viikkotydajan pituus ei poikennut ammatin
pailuokissa merkittivisti ja 40 -tuntista tyoviikkoa
tekevien sddnnollinen viikkotydaika oli hyvin 1ihel-
14 kaikkien palkansaajien keskiarvoa.

Palvelu-, myynti- ja hoitotyotid tekevien seka
muiden tydntekijdiden tyodaika oli hieman muita
ammattiluokkia pidempi, keskimiirin 38 tuntia.
Toimisto- ja asiakaspalvelutydssi seki johtajilla ja
ylimmilld virkamiehilld sidnnéllinen viikkotydai-
ka oli puolestaan hieman muita lyhyempi, keski-
mairin 37,3 tuntia viikossa.

Lisd- ja ylityhén on luettu vain palkattu tyo-
aika. Johtavassa asemassa olevilla ei yleensi ole
oikeutta palkattuun ylitydhén, minka vuoksi lisa-
ja ylitydtuntien maiira oli johtajilla ja ylemmilla
virkamiehilldi ammattien pailuokista pienin. Li-
si- ja ylitydn mairi oli suurin sotilailla, prosessi-
ja kuljetustyotd tekevilli sekid rakennus-, korjaus-
ja valmistustyossa.

Taulukko H.  Kokoaikaisen palkansaajan keskimaarainen kokonaistydaika tydnantajasektorin mukaan vuoden 2005
IV neljannekselld, tuntia
Sektori Saannéllinen Palkattu lisa- Kokonais- Sdannéllinen Palkattu lisa- Kokonais-
tydaika/vko ja ylitydivko tydaika/vko tybaikaskk ja ylityo/kk tydaika/kk
Yksityinen sektori 378 0,5 38,3 164,2 2,3 166,5
— alkutuotanto (A...B) 394 0,3 39,6 m 11 1721
— teollisuus (C...F) 38,0 0,7 38,7 165,1 31 168,2
— palvelualat (G...0) 376 0,4 38,0 163,3 16 164,9
— tuntematon (C...0) 37,9 0,2 38,1 164,7 1,0 165,7
Kuntasektori 379 0,3 383 164,9 14 166,3
Valtio 36,8 0,3 37,1 159,9 11 161,1
Yhteensa 37,7 0,5 38,2 164,0 2,0 166,0
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1.7 Palkanlisat

Vuoden 2005 palkkarakennetilastossa on aikai-
sempien tilastojen tapaan eritelty kolme koko-
naistydajan kuukausiansioon sisiltyvdd palkan-
lisad: tyoaikalisdt, luontoisedut seka lisi- ja yli-
tyon ansio. Tamin lisiksi palkkarakennetilastossa
on julkaistu vuodesta 2002 lahtien tieto myds ns.
kertaluonteisista palkkaeristi, joita ei lueta koko-
naistyajan kuukausiansioon.

a) Tyéaikalisdt

Sainnolliseltd tydajalta maksettujen vuoro-, yo-,
lauantai- ja pyhitydlisien osuus oli koko vuoden
laskennallisesta palkkasummasta keskimiirin 3,2
prosenttia. Tydaikalisien osuus oli selvisti suurin
teollisuudessa ja kuntasektorilla, joiden palvelukses-
sa olevilla yli 4 prosenttia koko vuoden palkkasum-
masta syntyi sdannélliselta tydajalta maksetuista tyo-
aikalisisti. Valtiolla ja yksityiselld palvelualalla osuus
oli reilut kaksi prosenttia palkkasummasta.

Tydaikalisien osuus vaihteli huomattavasti yksi-
tyisen sektorin eri toimialoilla. Niiden osuus palk-
kasummasta nousi yli 8 prosentin massan, paperin
yms. valmistuksessa (DE) seka koksin, dljytuottei-
den jne. valmistuksessa (DF). Rahoitustoiminnassa
(J) sekd julkisessa hallinnossa (L) tydaikalisien
osuus palkkasummasta jii ldhes nollaan.

b) Luontoisedut

Luontoisedut on madritetty niiden verotusarvon
mukaisesti. Keskimairin 1,1 prosenttia palkkasum-
masta maksettiin luontoisetuna vuonna 2005.

Luontoisetujen merkitys oli suurin yksityiselld
palvelusektorilla.  Kiinteistd-, vuokraus- ja tutki-
muspalveluissa 2,4 prosenttia , tukku- ja vahittdis-
kaupassa 2,8 prosenttia sekd rahoitustoiminnassa
2,4 prosenttia palkkasummasta maksettiin luon-
toisetuina. Teollisuudessa luontoisetujen merkitys
palkanmuodostuksessa oli paljon vihiisempaa.
Kuntasektorilla luontoisetujen osuus oli 0,4 pro-
senttia ja valtion palkansaajilla luontoisetujen osuus
oli ainoastaan 0,1 prosenttia palkkasummasta.

¢) Lisd- ja ylityoltd maksettu ansio

Lisi- ja ylity6ltd maksetun ansion osuus oli vuon-
na 2005 keskimiirin 2,3 prosenttia. YlityGansion
merkitys palkanmuodostuksessa kasvoi hieman.
Lisé- ja ylityon merkitys kokonaisansion muodos-
tuksesta oli suurin kuntasektorilla (3,5 prosent-
tia), missa lisa- ja ylityStuntien osuutta kasvatti-
vat muun muassa opettajien ylituntien ja laakéri-
en piivystystuntien ansiot. Yksityiselld palvelu-

Kuvio 14. Palkanlisien osuus kokoaikaisten palkkasum-
masta tyonantajasektorin mukaan vuonna

2005, prosenttia

2 I
1
JAL

Saann. tybajan Luo

H = C-F. Teollisuus
@ G-0. Palvelualat
Kunta

H o Valtio

J

Muut kerta-

ulos:
vuoro-,yotyd, edut ylityon palkkiot luonteiset
yms. lisat ansio lisat

alalla vain 1,3 prosenttia kaikista vuoden ansiois-
ta maksettiin lisa- ja ylityén ajalta. Yksityisen sek-
torin teollisuustoimialoilla ylitydltd maksetun an-
sion osuus oli noin 2,7 prosenttia ja valtiolla noin
1,1 prosenttia koko vuoden palkkasummasta.

Lisi- ja ylitydansion merkitys vuoden palkka-
kertymiin vaihteli huomattavasti eri toimialoilla.
Suurimmillaan osuus oli yli nelji prosenttia muun
muassa kaivostoiminnassa ja louhinnassa (C), kok-
sin, Sljytuotteiden jne. valmistuksessa (DF) seka
muussa valmistuksessa (DN). Majoitus- ja ravitse-
mistoiminnassa (H) seki rahoitustoiminnassa (J) li-
si- ja ylitdiden merkitys oli paljon vihdisempii.

Palkkarakennetilaston kuukausiansioon ei lueta
ns. kertaluonteisia palkkaerii. Niiden osuus koko
vuoden ansiosta oli vuonna 2005 keskimairin 5,0
prosenttia. Kertaluonteisiin palkkaeriin luetaan
mm. tulospalkkiot, lomaraha, tuntipalkkaisten pal-
kansaajien madéraajoin maksettavat palvelusvuosi-
korvaukset sekd paperiteollisuudessa maksettava
suhdanneraha. ,

Noin 2,0 prosenttia teollisuuden koko vuoden
ansiosta ja noin 1,7 prosenttia yksityisen palvelu-
alan ansioista maksettiin tulospalkkioina. Elekt-
roniikka- ja sahkétuotteiden valmistuksessa (DL)
sekd koksin, &ljytuotteiden jne. valmistuksessa
(DF) tulospalkkioiden osuus nousi lahes viiteen
prosenttiin palkkasummasta. Julkisella sektorilla
tulospalkkioiden merkitys oli kaiken kaikkiaan
vihiisempii, joskin tulospalkkioiden osuus kas-
voi valtiolla hieman edellisvuoteen verrattuna.

Muut kertaluonteiset palkkaerit koostuivat
suurelta osin lomarahasta. Niiden osuus oli seka yk-
sityiselld ettd julkisella sektorilla noin 3—4 prosent-
tia palkkasummasta. Muiden kertaluonteisten palk-
kaerien osuus oli suurin massan, paperin yms. val-
mistuksessa sekd graafisessa teollisuudessa (DE,
noin 5,2 prosenttia).
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Taulukko I. Palkanlisien osuus palkkasummasta kokoaikaisilla toimialan seka ty6nantajasektorin mukaan vuoden
2005 1V neljanneksella, prosenttia
Toimiala Tydaikalisat Luontoisedut  Lisd- ja ylitydn  Tulos- Muut kerta
ansio palkkiot? luonteiset
lisat"
Yksityinen sektori 31 1.4 2,0 1.8 3.7
A, Maa-, riista- ja metsétalous 0,9 0.7 0.9 2.3 2,0
B.  Kalatalous 13 3,6 0,9 43 3,4
C.  Kaivostoiminta ja louhinta 43 0,7 4,6 1,9 3,7
D. Teollisuus 4,7 0,8 2,8 2.1 3,8
DA. Elintarv., juomien ja tupakan valmistus 7.5 0,8 3,1 1,0 2,6
DB. Tekstiilien ja tekstiilituotteiden valmistus 45 0.4 1.4 1.3 4,1
DC. Nahan ja nahkatuotteiden valmistus 1,0 0,1 0.7 0.1 4,0
DD. Sahatavaran ja puutuotteiden valmistus 4,5 0,6 2,6 0.7 4,4
DE. Massan paperin yms. valmistus, graafinen teollisuus 8,0 0.7 2,6 1,4 5,2
DF. Koksin, dljytuotteiden jne. valmistus 15.1 0,6 6,5 4,6 29
DG. Kemikaalien, kemiallisten tuotteiden ym. valmistus 6,4 13 24 3.4 2,8
DH. Kumi- ja muovituotteiden valmistus 71 0,5 27 1,2 35
DI. Ei-metallisten mineraalituotteiden valmistus 55 0,7 38 1,2 3,1
DJ. Metallien jalostus ja metallituotteiden valmistus 5.0 0,5 2,8 1.3 43
DK. Koneiden ja laitteiden valmistus 2,7 0.8 3.1 1,6 35
DL. Elektroniikka- ja sahkdtuotteiden valmistus 2,6 1,2 2,0 47 33
DM. Kulkuneuvojen valmistus 35 0.4 39 08 35
DN. Muu valmistus 1.8 0,6 4,4 0,7 41
E.  Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 3.8 0,6 2,6 3,5 2,5
F.  Rakentaminen 1.1 0,8 25 11 3,5
G.  Tukku- ja vahittdiskauppa 1.5 2,8 1,0 2,4 4,0
H.  Majoitus- ja ravitsemistoiminta 5,2 0.8 0.4 0.6 3.8
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 43 1,2 3,6 11 2.9
J. Rahoitustoiminta 0.1 24 0,6 31 43
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 0.8 24 1,0 1,9 34
L. Julk. hallinto ja maanpuolustus; pakollinen sosiaalivakuutus 0,1 3,5 1.5 11 2,1
M. Koulutus 1,2 0.8 0,2 04 4,2
N.  Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 5.5 0,4 0,3 0,1 41
0. Muut yht.kunn. ja henk.koht. palvelut 1,5 1.2 1,0 0,6 3,6
Kuntasektori 4,0 0,4 3,5 0,1 39
Valtio 2,2 01 11 0,3 4,1
Sektorit yhteensa 3,2 1,1 23 1.3 3,7

1)
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1.8 Osa-aikaisuus ja ansiot

Palkkarakenne 2005 -tilaston aineistoon sisilty-
vistd palvelussuhteista oli osa-aikaisia 186 245.
Niistd palvelussuhteista yli 177 000:lle voitiin
miiritelld tuntiansio. Edellisvuoteen verrattuna
osa-aikaisten lukumaira viaheni hieman. Osa-ai-
kaisten miird viheni erityisesti yksityisen sekto-
rin palvelutoimialoilla seki kuntasektorilla. Téssa
tilastossa osa-aikaisiksi on mairitetty ne palvelus-
suhteet, joiden sidnnéllinen tydaika on enemman
kuin 10 prosenttia alan yleistd tyoaikaa lyhyempi.
Palvelussuhteita, joille ei pystytty madrittele-
miin osa-aikaisuutta oli yksityiselli sektorilla
noin 32 000 ja valtiolla noin 1 300. Osa-aikai-
suutta ei pystytty niille tydsuhteille miarittele-
miin, koska tydsuhteen tyoaikatietoa ei ollut
saatavilla. Osalle niistd palvelussuhteista on tun-
tiansiotieto saatu kuitenkin laskettua tehtyjen
tydtuntien kautta.

Noin 66 prosenttia kaikista osa-aikaisista toi-
mi yksityiselld sektorilla ja pidasiassa palvelu-
aloilla. Kuntasektorilla osa-aikaisten palvelussuh-
teiden osuus kaikista palvelussuhteista oli 12,8
prosenttia. Valtiolla osuus oli noin 8,1 prosenttia
ja teollisuudessa 2,6 prosenttia. Kaikista osa-ai-
kaisista reilut 75 prosenttia oli naisia.

Osa-aikaisten tuntiansiot olivat keskimairin
80,9 prosenttia kokoaikaisten palkansaajien tun-
tiansioista. Osa-aikaisten matalampi tuntiansio
johtuu hyvin pitkilti rakenteellisista tekijoista,
kuten siitd, ettd osa-aikaiset tydskentelevit usein
matalapalkkaisemmissa tehtdvissd. Kun ansioita
verrataan osa-aikaisten yleisimmissi ammattiryh-
missi, olivat koko- ja osa-aikaisten tuntiansioiden
erot varsin erilaisia eri ammattiryhmien valilla.

Taulukko J.

Kuvio 15. Osa-aikaisten tuntiansioiden suhteellinen poik-
keama kokoaikaisten ansiosta eraissa osa-aikais-
ten yleisimmissa ammattiryhmissa vuoden 2005
IV neljanneksella, prosenttia

22.Maa- ja metsataloustieteiden ja
terveydenhuallon erityisasiantuntijat

32.Maa- ja metsataloustieteiden la
kﬁ eydenhuolion asxamum

21 hiBiemantiuannontcicel et
|3 teknirkan eritylsasiantuntijat

42 Asiakaspalvelutydntekijat

91.Muut palvetutydntekijat, esim, siivoojat

51.Palvelu- ja suojelutydntekijat ym,
41Joimistotydntekijat
24.Mutden alojen erityisasiantuntijat

52.Mallit, myyjat ja tuote-esittelijat
311 i fa tekniikan asi

34.1ikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat
93 Teolisuuden ja rakemamlsen
avuslaval tyontekijat
72.Konepaja- fvallmctyonlekual seka
asenta]aua orjaajat

Useimmissa ammattiryhmissi  osa-aikaisten
tyontekijoiden tuntiansiot olivat vahintddn 5 pro-
senttia pienempii kuin kokoaikaisten tuntiansiot.
Kuitenkin terveydenhuollon tms. erityisasiantun-
tijatehtdvissd (22) toimineiden osa-aikaisten pal-
kansaajien tuntiansiot olivat jopa 16 prosenttia
suurempia kuin samaan ammattiryhmain kuulu-
neiden kokoaikaisten palkansaajien. Ero johtui
paljolti yksityiselld sektorilla toimivista osa-aikai-
sista ladkireistd, joiden ansio tydtuntia kohden oli
kokoaikaisia korkeampi. Myds osa-aikaiset maa- ja
metsitaloustieteiden ja terveydenhuollon asian-
tuntijat (32) sekd matemaattis-luonnontieteelliset
ja tekniikan erityisasiantuntijat (21) ansaitsivat la-
hes yhti paljon kuin heidin kokoaikaiset kollegan-
sa vuoden 2005 viimeiselld neljannekselld.

Osa-aikaiset palvelussuhteet tydnantajasektoreittain vuoden 2005 IV neljanneksela

Tydnantajasektori Palvelussuhteet

Yhteensd — joista osa-aikaisia osuus kaikista, % Naisten osuus
osa-aikaisista, %

Yksityinen sektori 1134 477 122610 10,8 74,0
— alkutuotanto (A...B) 1539 89 58 483
— teollisuus (C..F) 481184 12 316 2,6 511
- palvelut (G..0) 651705 110 202 16,9 . 165
— tuntematon 48 3 6,3 667
Kuntasektori 419 955 53 553 12,8 81,1
Valtio 124 241 10 082 8,1 61,8
Yhteensa 1678673 186 245 11,1 753
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1.9 Ansioiden hajonta

Kaikkien palkansaajien (pl. julkisen sektorin
opettajat) tuntiansioiden keskiarvo oli vuoden
2005 viimeiselld neljannekselld 14,92 euroa ja
mediaani (ansio, jonka yli- ja alapuolelle sijoit-
tuu puolet palkansaajista) 13,19 euroa. Tuntian-
sioiden keskiarvo oli kaikilla sektoreilla selvisti
ansioiden mediaania korkeampi. Keskiarvon ja
mediaanin vilinen ero oli suhteellisesti suurin
valtiolla, noin 12,8 prosenttia. Yksityiselld sekto-
rilla vastaava ero oli 12,4 ja kuntasektorilla noin
11,1 prosenttia. Miesten keskimaiiriinen tuntian-
sio oli 16,60 ja naisten 13,28 euroa. Miehilld me-
diaanin ja keskiansion ero oli noin 12,7 prosent-
tia ja naisilla noin 9,7 prosenttia. Miehilld ansioi-
den hajonta oli selvidsti suurempi kuin naisilla,
mistd johtuen myos miesten keskiansioiden suh-
de mediaaniin oli suurempi kuin naisilla.

Vibhiten ansaitseva kymmenesosa (desiiliryvhma)
palkansaajista ansaitsi vihemmain kuin 9,60 euroa
ja parhaiten ansaitseva kymmenesosa enemmin
kuin 22,11 euroa tunnissa. Siten parhaiten ansait-
seva kymmenesosa ansaitsi vahintiin 2,3 kertaa
enemmin kuin vahiten ansaitseva desiiliryhma.
Keskivertopalkansaaja {(=mediaani) ansaitsi vihin-
taan 37,4 prosenttia enemmin kuin matalapalkkai-
simpaan kymmenesosaan kuuluva ja parhaiten pal-
katun kymmenesosan tuntiansio oli vihintiin 67,6
prosenttia mediaanipalkkaa suurempi. Oheisissa
kuvioissa on esitetty tuntiansioiden jakaumat tyon-
antajasektoreittain ja sukupuolittain (Kuvio 16).
Sektoreiden vililld ei ole paljon eroa palkansaajien
jakautumisessa tuntiansioiden mukaan, mutta su-
kupuolitarkastelu osoittaa, miten naisten ja miesten
ansiojakaumat eroavat toisistaan. Suuri osa naisista
ansaitsee noin 10-12 euroa tunnissa. Miehilla val-

Kuvio 17a. Kokopaivatyota tehneiden palkansaajien koko-
naistyoajan kuukausiansioiden Gini-kertoimet
sukupuolittain vuoden 2005 IV neljanneksella
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Kuvio 16. Tuntiansioiden jakaumat tyonantajasektorin ja
sukupuolen mukaan vuoden 2005 IV neljanneksella
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taosa palkansaajista ansaitsee puolestaan noin
10-20 euroa tunnissa. Jakaumat ovat melko voi-
makkaasti oikealle vinoja, mistd voidaan myds ha-
vaita, ettd ansioiden keskiarvo on ansioiden medi-
aania korkeampi.

Sukupuolten vilistid ansioiden hajontaa voi-
daan havainnollistaa myds Lorenzin kiyrin ja
Gini-kertoimen avulla. Oheisessa kuviossa 17a
palkansaajat on lajiteltu kuukausiansioiden suu-
ruusjirjestyksen mukaisesti kymmeneen yhti

Kuvio 17b. Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansion 1.
ja 9. desiilipisteen vali seka mediaani ammatin
paaluokan ja tyonantajasektorin mukaan vuoden
2005 1V neljanneksella

1. desiilipiste medliaani 9. desiilipiste
1.dohtajat ja ylimmat P (T
virkamiehet
2.Erityisasiantuntijat =Ky Y
3 Asiantuntijat Y
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyd
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyd
7.Rakennus-, korjaus- ja vaim. —
tyontekijat -
8.Prosessi- ja kuljetustybntekijat o m e \7
e —
9.Muut tydntekijat T"'—K—\/ ¥
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Taulukko K.  Tunti- ja kuukausiansioiden hajontaa kuvaavia tunnuslukuja tyonantajasektorin mukaan vuesien
2001-2005 viimeisella neljanneksella seka vuosiansioiden tunnusluvut vuodelta 2002
Sektori/Vuosi KokonaistySajan tuntiansio Kokonaistydajan kuukausiansio Koko vuqdeq tyGskennelieiden kokoaikais-
ten vuosiansio
D5/D1(* DI/D5(* DI/DI(* CV% (** DS/DI(* DI/D5(* DIDI*  CV%(** DS/DI(* DIDS( DIDI(* _CV%(*
Yhteensa
2001 1,370 1,675 2,295 50,73 1,362 1,633 2,224 46,50
2002 1,381 1,659 2,292 4945 1,374 1,629 2,238 4636 1383 1673 2314 4938
2003 1,374 1,676 2,302 51,12 1,372 1,640 2,249 46,29
2004 1,371 1,679 2,302 50,57 1,372 1,637 2,247 46,08
2005 1374 1676 2,303 50,52 1,376 1,642 2259 47,01
Yksityinen sektori
2001 1,406 1660 2,335 5458 1392 1,632 2272 5071
2002 1,418 1637 2323 5230 1,405 1,618 2,273 4989 1440 1662 2395 54,54
2003 1,410 1,658 2337 5463 1,406 1,635 2,300 49,90
2004 1,408 1,666 2,347 5424 1,406 1,641 2,308 49,92
2005 1,408 1,668 2,348 5407 1,410 1646 2320 51,19
Kuntasektori
2001 1,299 1,473 1,914 4195 1,280 1,597 2,044 3817
2002 1,296 1,478 1,916 4333 1,279 1,596 2,041 3989 1,255 1513 1899 37,20
2003 1,294 1476 1909 4382 1,280 1,589 2,034 39,70
2004 1,280 1,489 1,906 42,61 1,276 1,589 2,027 3894
2005 1,290 1,493 1,926 4372 1,287 1,594 2,052 39,77
Valtio
2001 1,316 1,737 2,285 39,06 1,331 1,690 2,250 38,03
2002 1,333 1,730 2,307 3987 1,345 1,688 2270 38,41 1,363 1,665 2270 38,42
2003 1,331 1,719 2,289 3960 1,358 1,678 2,278 3793
2004 1,341 1,680 2,252 3891 1,363 1,664 2,268 3734
2005 1,348 1675 2,258 3842 1,355 1,647 2,232 37,11

* Tunnusluvut D5/D1, D9/D5 ja D9/D1 kuvaavat desiili-pisteiden suhdetta.

** Variaatiokerroin {CV%) kuvaa ansioiden keskihajonnan suhdetta ao. ansion aritmeettiseen keskiarvoon.

Tarkastelu kattaa myoés ylimpaan ja alimpaan desiiliin kuuluneet.

suureen ryhmaiin (desiiliin). Mikili jokaiseen de-
siiliin kuuluvien kuukausiansioiden osuus palk-
kasummasta olisi 10 prosenttia (ansiot olisivat ja-
kaantuneet tiysin tasaisesti), niin Lorenzin kayri
olisi yhtenevd kuvion 45-asteen kidyrin kanssa.
Tillsin Gini-kerroin saisi arvon nolla. Mikéli an-
siot olisivat jakaantuneet tdysin epitasaisest,
kdyrd noudattaisi vasemmalta oikealle kuvion x-
ja y- akseleita ja talldin Gini-kertoimen arvo olisi
yksi. Kertoimen arvo kuvaa siis diagonaalin ja
Lorenzin kiyrin vilistd pinta-alaa.

Vihiten ansaitsevan kymmenesosan ansioiden
osuus kaikkien palkansaajien palkkasummasta oli
miehilld 5,56 ja naisilla 6,33 prosenttia. Vastaa-
vasti ylimpéin desiilituokkaan kuuluneiden ansioi-

_den osuudet olivat miehilld vajaat 20 ja naisilla va-
jaat 18 prosenttia. Myds Gini-indeksin arvoista il-
menee, etti kokonaistydajan kuukausiansioiden

jakauma oli kokoaikaisilla naisilla (0,169) tasai-
sempaa kuin miehilld (0,202).

Vuoden 2005 viimeiselld neljannekselld koko-
aikaisten palkansaajien keskimiirdinen kokonais-
tydajan kuukausiansio oli 2 555 euroa ja mediaani
2 279 euroa. Titen kuukausiansion keskiarvo oli
noin 12,1 prosenttia mediaaniansiota suurempi.
Palkkajakauman keskikohtaan sijoittuva palkan-
saaja ansaitsi vihintiin 37,6 prosenttia enemmin
kuin vidhiten ansaitseva kymmenesosa palkansaa-
jista. Eniten ansaitsevan kymmenesosan kuu-
kausiansio oli vahintddn 64,2 prosénttia mediaa-
nipalkkaa suurempi ja vahintdan 2,26-kertainen
vahiten ansaitsevaan kymmenesosaan verrattuna.

Oheisessa kuviossa 17b on esitetty kokoai-
kaisten palkansaajien kokonaistydajan kuukau-
siansioiden 1. ja 9. desiilipisteiden vilit sekd me-
diaanit ammatin pailuokan ja tynantajasektorin
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mukaan. Edelli mainittujen pisteiden valiin si-
joittuu kussakin ammatin pddryhmaissa 80
prosenttia kaikista kokoaikaisista palkansaajista.
Johtajien, erityisasiantuntijoiden ja asiantunti-
joiden kokonaistydajan kuukausiansioiden hajonta
oli padsaantdisesti suurempaa kuin muissa amma-
tin pailuokissa. Kuitenkin kuntasektorilla proses-
si- ja kuljetustygssi (pailuokka 8) ensimmaisen ja
yhdeksinnen desiilipisteen vili oli suurempi kuin
kuntasektorin asiantuntijoilla. Kuviosta voidaan
havaita, ettd eri ammattien paaluokat peittéavit li-
mittdin toisiaan. Esimerkiksi joissakin tyéntekiji-
ammateissa oli palkansaajia, jotka ansaitsivat
enemmin kuin vihiten ansaitsevat johtajien am-
mattiryhmaiin luokitellut. Kuviosta kiy myos ilmi,
etta kuntasektorilla ansioiden hajonta ammattien
paaluokkien sisalld oli vuonna 2005 yleisesti otta-
en pienempii kuin muilla sektoreilla.
Variaatiokertoimella mitattuna kokoaikaisten
palkansaajien kuukausiansioiden hajonta oli
vuonna 2005 hieman suurempi kuin vuotta ai-
kaisemmin. Tuntiansioiden hajonta puolestaan
pieneni hieman edellisvuodesta. Eniten kuukau-
siansioiden hajonta kasvoi yksityisella sektorilla,
noin 1,3 prosenttia. Kuntasektorilla kuukausian-
sioiden hajonta kasvoi vajaan prosentin. Kokoai-
kaisten palkansaajien mairin lisdantyminen vai-
kuttaa hajontalukuihin ja koska variaatiokerroin
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reagoi varsin herkisti poikkeaviin havaintoihin,
lienee luotettavampaa tarkastella desiilipisteiden
suhteita palkkaeroja verrattaessa.

Tuntiansioita tarkasteltaessa vihiten ansaitsevan
desiilin ansioero mediaaniansioon verrattuna kasvoi
hieman sekd kunnalla etti valtion palkansaajilla.
Ylimmin desiilin ansiot puolestaan kasvoivat me-
diaanipalkansaajaa nopeammin yksityiselld sektoril-
la ja kunnalla, mutta valtiolla kyseinen ansioero
kapeni hieman. Kuukausiansioita tarkasteltaessa
ylimman ja alimman desiilin vilinen ansioero kas-
voi yksityiselld sektorilla ja kuntasektorin palkan-
saajilla. Valtiolla ylimmin desiilin ansioerot seka
mediaaniansioon ettd alimpaan desiiliin nihden ka-
ventuivat hieman edellisvuodesta.

Tunti- ja kuukausiansioiden hajontojen erot
johtuvat paljolti siité, ettd osa-aikaiset palkansaajat
eivit kuulu kuukausiansiolaskelmiin, mutta sisil-
tyvit tuntiansiotarkasteluun. Osa-aikaisia palkan-
saajia tyoskentelee paljon erityisesti yksityisen sek-
torin palvelualoilla. Yksityisen sektorin osa-aikai-
siin sisdltyy sekd korkeapalkkaisia ladkireitd ettd
vihemmiin ansaitsevia siivoojia ja kauppa-apulai-
sia. Tdma kasvattaa ansioiden hajontaa yksityiselld
sektorilla. Julkisen sektorin hajontaeroihin vaikut-
taa osa-aikaisuuden lisiksi julkisen sektorin opet-
tajat, jotka eivit sisilly tuntiansiotarkasteluun,
mutta kuuluvat kuukausiansiolaskelmiin.



2 Tilastoaineiston muodostaminen

2.1 Taustaa

Tydnantajajirjestot kerdavat palkkatilastojen pe-
rustiedot omilta jdsenyrityksiltdan. Nama tiedus-
telut kattavat yleensa kaikki jarjestdytyneet yri-
tykset seké valtion palkansaajien tiedot. Tilasto-
keskus tiydentda tietoja eriilld yksityisen sekto-
rin toimialoilla jarjestdytymattomia yrityksid kos-
kevalla otostutkimuksella seki kerai kuntasekto-
rin tunti- ja kuukausipalkkaisten sekd metsityon-
tekijoiden palkkatilastotiedot. Yksityisen sektorin
otostoimialat mairitellddn peittivyystarkastelus-
sa otosuudistusten yhteydessa. Viimeisin otosuu-
distus tehtiin vuoden 2005 tilastoa koskien. Ala-
kohtaisia palkkatilastoja kiytetaan padasiassa ty6-
ja virkaehtosopimustoiminnan tarpeisiin, minka
vuoksi kussakin aineistossa on kiytetty ko. sopi-
musalan kisitteita.

Palkkarakennetilasto perustuu alakohtaisten
palkkatilastojen perusaineistoihin. Alakohtaiset
tiedot on yhdistetty yleisia tilastollisia kasitteitd

2.2 Tutkimuskehikko

2.2.1 Yksityinen sektori

Palkkatilastojen alkuperidinen tutkimuskehikko
muodostettiin Tilastokeskuksen yritysrekisterin
tietokannasta. Se kattoi jirjestaytymisesti riippu-
matta kaikki tilastovuoden alussa toimineet yri-
tykset (ml. liikelaitokset ja seurakunnat), joiden
palveluksessa oli vihintdan yksi palkansaaja. Kos-
ka tutkimuskehikko muodostetaan syyskuussa,
on siihen pdivitetty yritysten muuttuneet tiedot
vuoden alun tilanteeseen nahden. Henkilokun-
nan maird perustui osin yritysten omaan ilmoi-
tukseen, osin se estimoitiin palkkasumman tai lii-
kevaihdon perusteella. Alkuperdinen tutkimus-
kehikko kattoi vuonna 2005 yhteensd 93 070 yri-
tysti. Alkuperiisen tutkimuskehikon ulkopuolel-
le rajattiin institutionaalisen sektorin mukaan jul-
kinen sektori (valtionhallinto ja paikallishallinto),
kotitaloudet sekd ulkomailla toimivat yritykset.
Rajattu tutkimuskehikko kattoi yhteensi 87 448
yritysta.

Palkkarakennetilaston ja yksityisen sektorin
palkkatilastojen kadon korjauksessa kiytettivi
tutkimuskehikko muodostettiin rajaamalla edel-
leen pois ne yritykset,

kiyttiviksi tietovarannoksi. Aineistoja on samal-
la muokattu maéirittimilld kaikille palkansaajille
sopimusalasta ja palkkausmuodosta riippumatta
yhteiset ansiokisitteet seki luokitukset. Palkkati-
lastoissa kiytettiivii tietoja on palkansaajien osal-
ta tiydennetty tutkintorekisteristd (tutkinto),
tyossikiyntitilaston perustiedoista (toimipaikan
tunniste) sekd yritysten ja paikallisyksikkojen
osalta yritysrekisteristi. Lisiksi joka neljds vuosi
ilmestyviin laajempaan palkkarakennetilastoon
lisdtddn tyontekijin vuosiansioon ja vuosityai-
kaan liittyvid tietoja asevelvollisuus- ja siviilipal-
velusrekisteristi seki Elaketurvakeskuksen, Kan-
sanelikelaitoksen ja Verohallinnon rekistereista.
Niin menetellddn seuraavan kerran vuoden 2006
palkkarakennetilastossa. Tyollistettyja koskevat
tiedot liitetidn aineistoon tyollisyysvaroin palkat-
tuja koskevasta rekisterista.

— joiden paitoimiala oli maa-, metsi- ja kalata-
lous

— joiden palveluksessa oli vahemmain kuin viisi
palkansaajaa

— joiden kotipaikka sijoittui Ahvenanmaan maa-
kuntaan.

Palkkarakennetilaston tutkimuskehikkoon si-
siltyi vuonna 2005 yhteensi 30 266 yritysti.
Kehikkoon sisiltyi jonkin verran seki yli- ettd ali-
peittoa. Kehikon ylipeitto koostui yrityksistg, jot-
ka olivat vuoden 2005 aikana, ennen tilastoajan-
kohtaa, lopettaneet toimintansa tai sulautuneet
toiseen yritykseen. Kehikon alipeitto taas johtui
siiti, ettd tilastovuoden aikana toimintansa aloitta-
neita tdysin uusia yrityksii ei lisitty kehikkoon

Kullekin alkuperiiseen tutkimuskehikkoon si-
siltyneelle jirjestiytyneelle yritykselle vietiin yri-
tyksen jérjestiytymistd koskeva tieto tyonantaja-
jarjestojen jasenrekisterien perusteella. Yksityisen
sektorin palkkatilastoissa kiytettiin kadon oikaisua
ensimmaisen kerran vuoden 2005 tilastossa. Me-
nettely paransi palkkarakennetilaston ja yksityisen
sektorin alakohtaisen tilaston vertailukelpoisuutta
huomattavasti. Alkutuotannon poisrajaamisesta
huolimatta palkkarakennetilaston aineistoon sisal-
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tyy kuitenkin maa-, metsi- ja kalatalouden toi-
mialoilla toimivat paikallisyksikét.

2.2.2 Julkinen sektori

Julkisen sektorin palkkatiedustelut ovat kokonais-
tutkimuksia. Alakohtaisiin palkkatilastoihin sisaltyy
siten my®s maa- ja metsitalouden alalla toimivia
toimintayksikditéd tai virastoja, joiden palvelussuh-
teet on rajattu palkkarakennetilaston ulkopuolelle.

Kuntasektorin palkkatiedustelu kattaa kun-
tien virastot ja laitokset, kuntayhtymit seki osan
kuntien liikelaitoksista. Valtion palkkatiedustelu
kattaa lihinnd valtion budjettitalouden piiriin
kuuluvien ministerididen, virastojen ja laitosten
palvelussuhteet. Ulkomailla ty&skentelevit pal-
kansaajat on kuitenkin rajattu timin tilaston ul-
kopuolelle. Palkkarakennetilastossa valtion liike-
laitosten ansioita koskevat tiedot sisaltyvit yksi-
tyisen sektorin aineistoon.

2.3 Palkkatietojen keruu yksityiselld sektorilla

Yksityisen sektorin palkkatiedot perustuvat piso-
sin ty6nantajajirjestdjen jisenyrityksiltdan keraa-
miin palkkatietoihin. Niilld toimialoilla, missa
jarjestdytyneiden yritysten osuus toimialan ty6-
suhteista kohosi vuoden 2005 tutkimuskehikossa
yli 75 prosentin, jirjestdjen kerdamin palkka-ai-
neiston oletettiin kuvaavan kaikkia paltkansaajia,
eikd tietoja keritty jirjestaytymattomiltd tyGnan-
tajilta (Kts. kuvio 18). Toimialoittainen peitti-
vyystarkastelu ja estimointiositteiden muodosta-
minen tehdiin viiden vuoden vilein otosuudis-
tuksen yhteydessd. Viimeisin otosuudistus teh-
tiin vuoden 2005 tilastointia varten. Kokonaan
tilastoinnin ulkopuolelle jddvien yritysten palve-
luksessa oli noin 12 prosenttia kaikista alkuperii-
sen tutkimuskehikon palkansaajista.

Muun muassa seuraavilla toimialoilla jirjes-
tdytyneitd yrityksid koskevat palkkatiedot edusta-
vat alan kaikkia tyonantajia:
~ Osa tehdasteollisuutta

— Turpeen nosto, metallimalmien louhinta,

oljytuotteiden yms. valmistus sekii metalli-
en jalostus

— Tekstiilien ja vaatteiden valmistus, parkit-

seminen ja muu nahan valmistus

— Massan ja paperin valmistus, kustantami-

nen, painaminen ja jiljentiminen

— Kemikaalien ja kemiallisten tuotteiden val-

mistus sekd kumi- ja muovituotteiden val-
mistus

— Metallituotteiden ja kultasepintuotteiden

valmistus

— Koneiden ja laitteiden valmistus

— Radio-, televisio- ja tietoliikennevilineiden

valmistus
~ Sahko-, kaasu- ja lampdohuolto, veden puhdis-
tus ja jakelu
— Vibhittdiskauppa pl. moottoriajoneuvot
-~ Majoitus- ja ravitsemistoiminta
— Rautatie, vesi- ja ilmaliikenne
— Posti- ja teleliikenne
— Pankki- ja vakuutustoiminta
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— Matkatoimistot ja muu matkailua palveleva
toiminta

— Etsivi-, vartiointi- ja turvallisuuspalvelut seki
siivouspalvelut

— Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut

— Radio- ja televisiotoiminta, uutistoimistot se-
ka muut virkistyspalvelut

Evankelis-luterilaisen kirkon ansiotiedot sisilty-
vit yksityisen sektorin aineistoon. Tiedot perustu-
vat Kirkon tydmarkkinalaitoksen palkkatieduste-
luun, joka kattaa kaikkien seurakuntien lisiksi seu-
rakuntayhtymit, seurakuntaliitot, kirkon keskus-
hallinnon seki toimikunnat ja lastenohjaajat.

Niilld aloilla, missé jirjestdytyneiden tydnan-
tajien osuus tydsuhteista on alle 75 prosenttia,
jarjestdjen keradmit tiedot edustavat vain jérjes-
tiytyneitd yrityksid. Tilastokeskus kerisi niilla
toimialoilla jarjestdytymattémii yrityksid koske-
vat tiedot otostutkimuksella. Tarkempaa tietoa
estimointiositteiden muodostamisesta sekid otok-
sen poimintasuhteista toimialoittain on esitetty
taman julkaisun liitteessa 1. .

Tilastokeskus suorittaa otostiedustelun muun
muassa seuraavilla toimialoilla toimiville yrityksille:
— Osa tehdasteollisuutta

— Muu mineraalien kaivu, metallirakenteiden

ja metallisailididen valmistus sekd metallin
tyosto ja paillystiminen

— Konttori- ja tietokoneiden valmistus seki

muu sihkékoneiden ja -laitteiden valmistus

— Sahatavaran ja puutuotteiden valmistus,

huonekalujen, soitinten, urheiluvilineiden
jne. valmistus
~ Rakentaminen
— Tukku- ja vahittaiskauppa
~ Moottoriajoneuvojen kauppa, korjaus, huolto
ja vuokraus sekd polttoaineiden vihittiis-
myynti

— Agentuuritoiminta ja tukkukauppa (pl.

moottoriajoneuvojen kauppa)



— Muu rahoituksen vilitys ja rahoitusta palvele-
va toiminta

— Tietojenkasittelypalvelut

— Lainopillinen ja taloudellinen konsultointi;
hallintayhtiot

— Tekninen palvelu, tekninen testaus ja ana-
lysointi seka tutkimus ja kehittdminen

— Mainospalvelut

— Muut palvelut liike-elimille

— Kiinteistdalan palvelut, ympiristénhuolto ja
kierratys

— Elokuva- ja videotoiminta, muu kulttuuri- ja
vithdetoiminta, kirjastot, arkistot ja urheiluun
liittyva toiminta

— Muut palvelut, tydnvilitys ja henkiléstén han-
kinta

2.3.1 Jdrjestdytyneiden yritysten
palkkatiedot

Tilastokeskus sai vuonna 2005 kiyttéonsi tyon-
antajajarjestdjen kerdimin palkka-aineiston, joka
sisilsi noin 9 350 yrityksen ansiotiedot. Kunkin
vastanneen yrityksen tiedot tahdistettiin alkupe-
rdiseen tutkimuskehikkoon. Estimointi suoritet-
tiin siten, etti perusaineistoon poimittiin aluksi
estimoinnissa kiytettivdan tutkimuskehikkoon
tahdistuneiden yritysten tydsuhteet. Lisdksi ai-
neistoon liitettiin kaikista tahdistumattomista
yrityksistd ne 494 yritystd, joiden palveluksessa
oli vihintdan viisi palkansaajaa ja jotka toimivat
tilaston kattamilla toimialoilla. Nimi yritykset
tulkittiin kehikon alipeitoksi. Se koostui sekd uu-
sista ettd toimintaansa laajentaneista yrityksista.

Tydnantajajirjestdjen kerddmi aineisto kattoi
noin 84 prosenttia vihintiin 100 palkansaajaa tyol-
listdvistd yrityksistd. Korkean jdrjestdytymisen toi-
mialoilla tydnantajajirjestdjen palkkatiedot kattoi-
vat noin 39,6 prosenttia rajatun tutkimuskehikon
yrityksistd ja noin kaksi viidesosaa kaikista rajatun
tutkimuskehikon jirjestiytyneistid yrityksistd. Tie-
tojen puuttuminen saattoi johtua joko siitd,

Taulukko L.
IV neljanneksella

— ettd yritys ei ollut jarjestaytynyt, tai

— ettd se ei ollut vastaamisvelvoitteesta huoli-
matta vastannut (ts. kato) tai

— ettd vastaaminen ei jirjestiytymisestd huoli-
matta ollut pakollista.

Edellisvuoteen verrattuna tyonantajien kerii-
min palkka-aineiston kattavuus heikkeni, silld
otosuudistuksen seurauksena otostiedustelua ei
endi suoritettu vuonna 2005 muun muassa me-
tallituotteiden valmistuksen ja mineraalien kai-
vun toimialoilla.

Seki tutkimuskehikossa ettd perusaineistossa
jirjestiytyminen miiritettiin tilastoajankohdan
mukaisesti. Jirjestiytyneiden yritysten kehikkoon
lisdttiin ne alkuperiisessi tutkimuskehikossa jarjes-
tiytymittdmiksi luetut yritykset, joiden palkkatie-
dot sisiltyivit tydnantajajarjestdjen kerddmiin ai-
neistoon. Taulukossa L. on esitetty vastanneiden
yritysten osuus perusjoukon yrityksistd jarjestiyty-
neiden yritysten tutkimuskehikossa. Vastauspro-
sentit on esitetty yrityksen kokoluokan mukaan.

Katovirheen oikaisemiseksi tutkimuskehikko
jaettiin yrityksen kokoluckan ja toimialan mukaan
210 ositteeseen, jotka on esitetty liitteessd 1. Kus-
sakin ositteessa laskettiin aineistoon sisdltyvien yri-
tysten osuus kaikista kehikon toimivista yrityksista.
Kadon vaikutus oikaistiin siten, ettd korjauskerroin
miiritettiin ositteittain vastanneiden yritysten suh-

Kuvio 18. Palkkarakennetutkimuksen tietoldhteet tyon-
antajan jarjestaytymisasteen mukaan
vuonna 2005

Estimoitu jarjestdjen

palkkatiedustelun pohjalta Otostutkimus

| o Eljarjestaytynyt yritys
W @ Jarjestaytynyt yritys

Korkea Keskitasoa
Tydnantajien jérjestymisaste alalla

Tyonantajajarjestojen keraamien tietojen peittavyys jarjestyneiden tutkimuskehikossa vuoden 2005

Palkansaajien lukumaard yrityksessa

Yhteensd 5-9 10-29 30-99 100-999 1000-
a) Yritykset kehikossa
Korkean jarjestaytyneisyyden alat 11742 5085 4208 1622 764 63
Muut alat 5388 1439 2131 1257 525 =~ 36
b) Vastanneet yritykset
Korkean jarjestaytyneisyyden alat 4650 1224 1806 918 642 60
Muut alat 2738 493 1004 781 425 35
¢) Vastanneiden osuus (%)
Korkean jarjestaytyneisyyden alat 39,6 241 42,9 56,6 84,0 95,2
Muut alat 50,8 343 471 62,1 81,0 97,2
Yhteensa 431 26,3 443 59,0 82,8 96,0
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teellisen osuuden kainteislukuna, eli N/n (N = toi-
minnassa olevien tutkimuskehikkoon kuuluvien
yritysten lukumiird, n = vastanneiden yritysten
mairid). Tutkimuskehikkoon lisityistd uusista yri-
tyksisti, joiden palveluksessa oli vihintadn viisi pal-
kansaajaa muodostettiin oma jilkiosite 2X. Tdmén
ositteen korotuskertoimeksi miaritettiin 1.
Vuoden 2005 tilastossa ei miiritetty jilkiosit-
teita niille yrityksille, joissa tilastoajankohdan pal-
kansaajien maird poikkesi merkittivisti otoskehi-
kon maiarista. Tyonantajajirjestdjen kerddmain ai-
neistoon siséltyi noin 698 950 palvelussuhdetta.

2.3.2 Jdrjestdytymattémien yritysten
palkkatiedot

Tilastokeskus keridsi jarjestiytymittdmien tydn-
antajien palveluksessa olevien palkansaajien ansi-
oita koskevat tiedot otostiedustelulla. Tieduste-
lun tietosisaltd vastasi alan jirjestidytyneiden yri-
tysten tiedusteluita.

Vuoden 2005 tilasto perustuu vuonna 2005
madritettyihin otostoimialoihin. Kaytetty estimoin-
tikehikko kattoi vain otostoimialoihin kuuluvat jar-
jestaytymattomat yritykset (13 136 yritysti). Esti-
mointia varten tutkimuskehikko jaettiin 80 mah-
dollisimman homogeeniseen ositteeseen yrityksen

toimialan ja koon mukaan. Ositteet muodostettiin
lihes samoin perustein kuin vastaavilla toimialoilla
jarjestiytyneiden yritysten katokorjauksessa kiyte-
tyt ositteet. Kiytetyt ositteet on esitetty timain jul-
kaisun liitteessi 1.

Jarjestdytymittomien yritysten otokseen poi-
mittiin 2 296 yritystd vuonna 2005. Niiden yri-
tysten palveluksessa oli otoskehikon mukaan
runsaat 76 033 palkansaajaa.

Tiedusteluun vastasi noin 80,0 prosenttia
otoksessa olleista yrityksista. Vastanneeksi tulkit-
tiin yritys,

— jonka vastaus sisaltyi Tilastokeskuksen kerdi-
main aineistoon tai

— joka todettiin toimivan tilastoajankohtana il-
man palkattua ty6voimaa tai

~ jonka toiminta ilmoitettiin paittyneeksi vuo-
den 2005 aikana.

Otoksen tiedot korotettiin jarjestaytymatto-
mien yritysten perusjoukon tasolle maérittamalla
korotuskertoimet ositteittain toteutuneen poi-
mintatodennikoisyyden kainteislukuna, eli N/n
(N = toiminnassa olevien tutkimuskehikkoon
kuuluvien yritysten lukuméiri, n = vastanneiden
yritysten miird). Havaintojen yrityskohtaisesta
ryvistymisesti aiheutuvaa harhaa ei vuoden
2005 tilastossa korjattu.

2.4 Palkkatietojen keruu julkisella sektorilla

Tilastokeskus kerdd kerran vuodessa kuntien ja
kuntayhtymien palveluksessa olevien ansioita
koskevat tiedot sekd tunti- ettd kuukausipalkkai-
sista palkansaajista. Ansiot on eritelty tieduste-
lussa palkkatekij6ittiin. Tehtivinimikkeiti on
kuntasektorilla kaytdssa noin 6 200, joista osa on
ns. yhdistelminimikkeiti.

Vuodelta 2005 keritty aineisto kattoi kaikki
kunnat ja kuntainliitot. Palkkatilaston perusaineis-
toon sisiltyneistd vajaasta 419 955 lokakuun pal-
velussuhteesta noin 16 459 oli tuntipalkkaisia.

Valtionkonttori kerdd ministerisilti, virastoil-
ta ja laitoksilta valtion tunti- ja kuukausipalkkais-

ta henkilostod koskevat palkkatiedot vuosittain.
Tiedustelujen sisiltd vastaa paapiirteittiin kun-
tasektorin palkkatiedusteluja. Tilastokeskus saa
palkkatilastoa varten tisti rekisteristd muodoste-
tun yksilokohtaisen aineiston. Vuoden 2005 re-
kisterit sisalsivit 124 241 kotimaahan sijoitettua
palvelussuhdetta, joille oli maksettu palkkaa
marraskuun ajalta. Tuntipalkkaiset sisaltyvit osit-
tain tamin tilaston perusaineistoon. Tyosuhtei-
den lukumaiirit on esitetty taulukossa M.
Julkisen sektorin tilastot ovat kokonaistutki-
muksia. Koska niiden kato on vihiinen, ei vas-
tauskadon oikaisua ole pidetty tarpeellisena.

Taulukko M.  Palkka-aineiston tyosuhteet tietolahteen mukaan vuonna 2005
Aineisto Palkka-aineisto Perusjoukon tasolle  Keskimaardinen
yhteensd korotettuna kerroin

Tilastokeskuksen jarjestaytymattomia yrityksia koskeva otos 54920 165513 3,01
Elinkeinoelaman keskusliitto 668 927 933 426 1,40
Palvelulaitosten tydnantajayhdistys 8366 13217 1.58
Kirkon tyémarkkinalaitos 20197 20 366 1,01
Nayttamovaen vanhuudenturvasaatio 1467 1955 1,33
Kuntatyonantajia koskeva palkkatiedustelu (kokonaisaineisto) 419 955 419 955 1,00
Valtion tydmarkkinalaitos (kokonaisaineisto) 124 241 124 241 1,00
Yhteensa 1298073 1678673 1,29
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3 Kadsitteet ja luokitukset

3.1 Palkansaajien rajaus taulukointia varten

Palkkarakennetilaston tavoitteena on luoda pal-
kansaajien ansiotasosta ja niiden muodostumisesta
mahdollisimman vertailukelpoinen kuva palk-
kausjirjestelmien eroista riippumatta. Kaikille pal-
kansaajille on pyritty miirittimiin yhdenmukai-
sen kisitteiston avulla tunti- ja kuukausiansiot.
Erilaisia rajauskriteereitd kiyttden palvelussuhteet
on eritelty taulukointia varten kolmeen ryhmiin.

Kaikki palkansaajat

Tilastoinnin piiriin kuuluvien tydnantajien palve-
luksessa oli vuoden 2005 viimeiselld neljinnekselld
vajaat 1,68 miljoonaa palkansaajaa. Yksityisen sek-
torin kuukausipalkkaisten osalta maard sisaltaa la-
hes kaikki koko kuukauden voimassa olleet palve-
lussuhteet, joista on maksettu palkkaa. Tyonantaja-
jarjestdjen kerdamid aineisto ei kuitenkaan sisdlld
pienid yrityksid eikd yritysten ylintd johtoa. Kun-
tasektorin kuukausipalkkaisista Iukuun sisdltyvit
tiedustelukuukauden ensimmiiseni péivina ja val-
tion kuukausipalkkaisista kuukauden viimeiseni
piivini voimassa olleet palvelussuhteet. Tuntipalk-
kaisilla palkansaajilla aineistoon sisiltyvat kaikki ti-
lastointijakson palvelussuhteet. Yhdelld henkilolla
voi aineistossa kuitenkin olla vain yksi kokoaikainen
palvelussuhde samassa yrityksessa tai saman tyon-
antajan palveluksessa. Muut kokoaikaiset palvelus-
suhteet on poistettu tarkasteluista.

Taulukko N.

Palkansaajat, joille on mddritetty
tuntiansio

Tuntiansio midritettiin palkansaajille, joiden sdin-
néllinen tydaika ja sadnnollisen tyGajan ansio tai
vaihtoehtoisesti tehdyt tyStunnit ja niistd makset-
tu ansio tunnettiin. Eriille yksityisen sektorin hen-
kiléstoryhmille, jotka eivit ole tydaikajdrjestelman
piirissd, on sidnnéllinen viikkotydaika mdiiritetty
tydnantajan yleisen kiytinnon mukaisesti.

Jos kuukausipalkkaisten saannollistd viikko-
tybaikaa tai tuntipalkkaisten tehtyjen tyotuntien -
mairii ei tunnettu, ei tuntiansiota tilldin voitu
mairittdd. Erdissi tapauksissa taustalla saattoi ol-
la my®&s se, ettd henkilon palkkaus maéraytyi pel-
kistddn suorituksen mukaan (esim. urakkatyos-
sd), jolloin tyénantaja ei pystynyt antamaan tie-
toa tehtyjen tuntien mairistd. Kuntasektorin
opetustyén tydaikajirjestelmin piiriin kuuluville
seki joillekin valtion opetustehtivissa toimiville
kuukausipalkkaisille ei ole voitu maiarittad sddn-
néllistd viikkotydaikaa eikd siten mydskddn tun-
tiansiota. Julkisella sektorilla kuukausiansio ku-
vaa kuukauden toteutunutta ansiota. Silloin kun
kuukausipalkkaa ei ole maksettu tdysimaardisena,
esimerkiksi palkattomista poissaoloista tai virka-
vapaudesta johtuen, ei aineistojen perusteella ole
ollut mahdollista mairittid palkkauksen perus-
teena olevaa tydaikaa. Niiden palkansaajien ko-
konaistydajan tunti- ja kuukausiansion mairitta-
minen ei ole tistd syysti ollut mahdollista.

Palkansaajat perusjoukossa tietoldhteen ja patkansaajaryhman mukaan vuonna 2005

Aineisto

Kaikki palkansaajat  Palkansaajat, joille
on madritelty tun-

tiansio

Palkansaajat, joille
on maaritelty
kuukausiansio

(ml. osa-aikaiset)

Tilastokeskuksen jarjestaytymattomia yrityksia koskeva otos
Elinkeinoeldman keskusliitto

Palvelulaitosten tydnantajayhdistys

Kirkon tydmarkkinalaitos

Nayttdmovaen vanhuudenturvasaatid

Kuntatyonantajia koskeva palkkatiedustelu (kokonaisaineisto)
Valtion tydmarkkinalaitos (kokonaisaineisto)

Yhteensa

165513 161224 153788
933 426 932 860 915 257
13 217 11 840 11 840

20 366 19994 18 293
1955 1744 1744
419955 319150 375393
124 241 116760 117 880
1678673 1563571 1594 195
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Palkansaagjat, joille on mddiritetty
kuukausiansio

Kuukausiansio on maédritelty niille tuntipalkkai-
sille, jotka olivat olleet tydnantajan palveluksessa
tilastointikuukauden aikana ja joiden sadnnolli-
nen viikkotydaika tunnettiin. Kuukausiansiotar-
kastelun ulkopuolelle on tistd syystd jouduttu
jattdimiin mm. kuntasektorin osa-aikaiset tunti-
palkkaiset. Kuukausipalkkaisten osalta kuu-

3.2 Kokonaistyoaika

Palkkarakennetutkimus kuvaa kokonaistydajan,
ei tehdyn tydajan ansioita. Kokonaisty®ajan tun-
nit on mairitetty henkilékohtaisen siddnnéllisen
viikkotyoajan seki tilastointijakson keskimiiriis-
ten palkattujen lisi- ja ylitydtuntien perusteella.
Varallaoloajan tunteja ei kuitenkaan ole sisilly-
tetty kokonaistuntimairaan.

Lihinna tuntipalkka-aloilla on 40-tuntista
tyoviikkoa tekevien tydaikaa lyhennetty ns. pek-
kassopimuksen mukaisin ratkaisuin. Lahtékohta-
na on talléin ollut entisen ansiotason turvaaminen.
— Yksityiselld sektorilla tydaikaa on lyhennetty

lisidamalld joko palkallisten tai palkattomien

vapaapaivien mairdd. Viimeksi mainitussa ta-
pauksessa on entinen ansiotaso turvattu kom-
pensoimalla tydajan lyheneminen tehdyn ty6-
ajan ansioissa. Palkkarakennetilastossa on tyo-

3.3 Ansiokdsitteet

3.3.1 Kokonaistybajan tunti- ja
kuukausiansio

Tunti- ja kuukausiansio mittaa sainnélliselti tyo-

ajalta seka lisi- ja ylity6ltd maksetun ansion mai-

rdd. Tuntiansio on midritetty jakamalla kuukau-

den ansio kokonaistydajan tuntien maaralla.
Kokonaistydajan ansioon on luettu kultakin

palkanmaksujaksolta maksettava ‘jatkuva’ ansio:

* — peruspalkka

— tehtivin, ammattitaidon, tydpaikan sijainnin,
palvelusvuosien yms. perusteella maksettavat
lisat

— olosuhteiden ja epimukavan tydajan perus-
teella maksettavat lisat

— toimihenkildiden tulos- ja suoritusperusteinen
palkanosa, tyontekijoiden suoritusperusteiset
ansiot
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kausiansio on miiritelty palvelussuhteille, joiden
viikkotyoaika ja kokonaistydajan tuntiansio tun-
nettiin. Sen lisiksi kuukausiansiotarkastelu kattaa
myds julkisella sektorilla toimivat opettajat, joi-
den tydaika miiriytyy opetusvelvollisuuden mu-
kaisesti. Kuten edelld on mainittu, kuukausian-
siota ei ole kuitenkaan voitu miirittia niille jul-
kisen sektorin kuukausipalkkaisille, joiden palkka
on maksettu vain osalta kuukautta,

ajan lyhentaminen erillisin vapaapiivin otettu
huomioon siidnnollistd viikkotydaikaa maari-
tettdessd. 40-tuntista tyOviikkoa tekevien
saannolliseksi viikkotydajaksi on ndin ollen
madritetty 37,89 tuntia.

— Kuntien tuntipalkkaisilla on ty6ajan lyhennys
toteutettu saannollistd viikkotydaikaa lyhenti-
milld, ei palkallisen tai ei-palkatun vapaan
madrdd lisiamallda. Kuntasektorin tuntipalk-
kaisten kokonaistydaika on ndin voitu méiarit-
tid suoraan laskemalla yhteen sddnnollisen
viikkotyOajan sekd lisi- ja ylitydn tunnit.
Kokonaistyaikaa ei voitu mdarittdd, mikali

henkilon sdanndéllistd tydaikaa ei tunnettu. Tama

johtui usein siitd, ettd tybaikatieto puuttui palk-
ka-aineistosta tai henkilélle ei ole voitu madrittda
saannollista tydaikaa muulla tavoin.

— ei-tehdyltd tyoajalta maksettu palkka

~ luontoisetujen verotusarvo

— lisa- ja ylityon ansio, osin myds varallaolo- ja
hilytyskorvaukset

Kokonaisansioon ei ole luettu kertaluonteisia
palkkaerid. Kertaluontoisia palkkaerid ovat kaikki
ne maiirdajoin tai satunnaisesti maksettavat ansi-
ot, joita ei lueta palkkatilaston tunti- tai kuu-
kausiansioon. Niitd erid ovat mm.

— lomaraha- tai lomaltapaluuraha,

— tulospalkkiot seka kiteiset voittopalkkiot

— paperiteollisuuden suhdanneraha

— palvelusvuosikorvaukset niilld  tuntipalk-
ka-aloilla (metalli-, paperi-, kumi-, tekstiili-,
vaatetus-, puu- sekd puusepanteollisuus), mis-
sd niiti ei ole luettu tehdyn tydajan ansioon



— aloitepalkkiot tms., jotka eivit sisilly palkkati-
lastoon

Alakohtaisten palkkatilastojen kuukausipalk-
kaisilla palkansaajilla tunti- ja kuukausiansio on
laskettavissa my®s tulospalkkioiden kanssa. Tun-
tipalkkaisten ansio kuukaudessa on madritetty
tehdyn tySajan tuntiansion perusteella laskennal-
lisesti lausekkeesta:

gm=wh ’ h

we

-4345+ ho,, -(w, + po, ), missi

w, = sidiannéllisen tehdyn tydajan
tuntiansio

h,. = henkilén saannéllinen viikkotyo-
aika

ho, = ylityStuntien maara/kk

po, = ylitydtunnin ansion korotusosa

4.345 = viikkojen maira keskimairin
kuukaudessa

2. = kuukauden laskennallinen ansio

Ei-tehdyn tydajan tuntiansio on oletettu palkka-
rakennetilastossa yhtd suureksi kuin sadnnéllisen
tydajan tuntiansio.

3.3.2 Lisd- ja ylityén ansio

Palkkarakennetilastossa lisi- ja ylitydn ansioon on
luettu myds opettajien ylituntipalkkiot seki 144-
kirien piivystyskorvaukset.

Kuukausipalkkaisten lisa- ja ylitydltd saama
ansio perustuu yleensd tydnantajan omaan ilmoi-

Taulukko O.

tukseen palkkatilastoa varten. Teollisuuden kuu-
kausipalkkaisilla ansio on laskettu vuositasolta
kuukautta kohti mééritettyna keskiarvona. Muis-
sa aineistoissa lisd- ja ylitydltd saatu ansio on ke-
ritty tilastokuukaudelta.

Takautuvasti korvattavien ylity6tuntien jak-
sottaminen on ongelma erityisesti julkisella sek-
torilla. Seka lisd- ja ylitydn madrad ettd siltd saa-
tua ansiota on vihennetty ohjelmallisesti, mikali
henkilslle tilastossa ilmoitettujen ylitydtuntien
maird ylittdd 120 tuntia. Julkiselle sektorille on
tyypillistd myds se, ettd sidnnollisen tydajan ylit-
tavaltd ajalta maksetaan korvauksia, joita vastaa-
vaa tyGaikaa ei ole mahdollista maarittas (esimer-
kiksi pdivystyskorvaukset). Tallgin ylityStuntien
maird on jouduttu jattimian tyhjaksi.

Tuntipalkkaisten lisi- ja ylity6ltd saama ansio
on maiiritetty laskennallisesti palkkatiedustelun
perusteella lausekkeesta:

ho,, -(w, + po, ), missd

w, = siannollisen tehdyn tydajan
tuntiansio

ho, = lisd- ja ylityotuntien maaria/kk ja

po, = lisd- ja ylitydtunnin ansion

korotusosa

Teollisuuden tuntipalkkaisia koskevat tiedot on
keritty vuoden viimeiseltid neljannekseltd. Lisa-
ja ylityén ansio on mdiritetty tilastointijakson
kuukausikeskiarvona.

Ansiokasitteet ja kokonaistydajan kuukausiansion muodostaminen

Kasite Koodi

Kokonaistydajan kuukausiansion madrittdminen

Kuukausipalkkaiset Tuntipalkkaiset

Tehty tydaika ¢

Ei-tehty tydaika (!

Hié:n kuukauden s&annéllisena tydaika-

na tekemat tunnit * hid:n tehdyn tyd-
ajan tuntipalkka iiman tydaikalisia ja
ylitydkorotusta tilastointijakson aikana

HI6:n kuukauden sédnnbllisend tydaika-

na tekemat tunnit * hio:n sdanndllisen
tyajan keskimadraiset vuoro-, yo- ja
pyhatydn lisat tilastointijakson aikana

Tilastointijakson luontoisedut kalenteri-
kuukautta kohti laskien

Lisa- Ja ylityStunnit kalenterikuukautta
kohti * (tehdyn tydajan tuntipalkka il-
man ylitydkorotusta + ylitydkorotuksen
maara ylitydtuntia kohti laskettuna)

Varallaolokorvaus kuukautta kohti

Saannollisen tybajan rahapalkka A A=D-(B+0Q

ilman tybaikalisia

+ Saanndllisen tydajan vuoro-, 8 B

yo- ja pyhatyén lisat

+ Luontoisedut C C

= Saanndllisen tybajan ansio D D D=A+B+C
+ Lisa- ja ylityon ansiot E E

+ Varallaolokorvaukset F F

= Kokonaisty6ajan kuukausiansio G G=D+E+F G=D+E+F

HI&:n ei-tehdyn sadnnéllisen tybajan
tunnit kuukauden aikana * hio:n tehdyn
tydajan tuntipalkka ilman tybaikalisid ja
ylityokorotusta tilastointijakson aikana
HI6:n ei-tehdyn saanndllisen tydajan
tunnit kuukauden aikana * hlo:n sdan-
néllisen tydajan keskimadraiset vuoro-,
yo- ja pyhatyén lisat tilastointijakson ai-
kana

" tehdyn ja ei-tehdyn ty6ajan ansioita ei ole eritelty
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3.3.3 Tybaikalisdt

Tydaikalisit kuvaavat sadnnélliseen tydaikaan sisal-
tyviltd vuoro-, yo- | ilta-, viikonloppu- ja arkipyha-
tySltd maksettuja palkanlisia. Kuukausipalkkaisilla
tieto on keratty tydnantajilta palkkatiedustelussa.
Tuntipalkkaisilla tieto on madiritetty palkka-
tietojen perusteella, tydaikalisien suhteellisen
osuuden perusteella laskennallisesti lausekkeesta:

sp, +(wp, —rvp,)

‘g, Missa

wl’
sp, = sunnuntaitydlis3
wp, = muut tehdyn tydajan lisét
rwp, = tySajan lyhentdmisestd maksetut

ansiomenetyksen korvaukset
w, = tehdyn tydajan ansio yhteensi
2., = kuukauden laskennallinen ansio
P = tilastointijakso

Joillakin teollisuuden sopimusaloilla tydajan ly-
hentimisen kompensaatio on otettu vahentivisti
huomioon tydaikalisid laskettaessa (Kts. kpl 3.4).

3.3.4 Luontoisedut

Luontoisedun arvo on madritelty verotusarvon
mukaisena. Kuukausipalkkaisilla tieto saadaan

3.4 Tutkimuksen viiteajankohta

Tilasto kuvaa vuoden 2005 viimeisen neljannek-

sen palkkarakennetta. Koska perusaineisto on ke-

ritty eri lihteisti, tilastointikuukausi vaihtelee

jossain miirin. Tiedot on keritty

— autoalalla lokakuulta |

- evankelis-luterilaisen kirkon aineistossa kesi-
kuulta ja marraskuulta,

-~ muulla palvelualalla lokakuulta,

— teollisuuden tuntipalkkaisilla yleensa vuoden
viimeiseltd neljinnekselti

— teollisuuden kuukausipalkkaisilla joulukuulta

— kuntasektorin kuukausi- ja tuntipalkkaisilla lo-
kakuulta

— valtion kuukausipalkkaisilla marraskuulta
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suoraan palkkatiedustelusta. Jirjestdytyneiden
yritysten palveluksessa olevia tuntipalkkaisia kos-
kevat tiedot perustuvat suurelta osin koko vuo-
delta kerittyihin, kuukausitasolle muunnettuihin
tietoihin.

Tuntipalkkaisten luontoisetuja ei ole keritty
kaikissa palkkatiedusteluissa. Ne jadvit tilastoin-
nin ulkopuolelle muun muassa autoalalla seki
jirjestiytymattdmid tydnantajia koskevassa tunti-
palkkatiedustelussa.

3.3.5 Kertaluonteiset palkkaerdt

Kertaluonteisiin palkkaeriin on tdssd tilastossa

luettu lahes kaikki merkittivdt méairdajoin tai sa-

tunnaisesti maksettavat ansiot, joita ei lueta palk-

katilaston tunti- ja kuukausiansioon. Kertaluon-

teisia eria ovat muun muassa:

— lomaraha tai lomaltapaluuraha

— tulospalkkiot

— mairdajoin  maksettavat
vaukset

— paperiteollisuuden suhdanneraha

palvelusvuosikor-

Kertaluonteisia palkkaerii koskevat tiedot on ke-
ratty normaalin palkkatiedustelun yhteydessa.

Silloin, kun palkkatilaston perustiedot on keritty
koko viimeiseltd neljinnekseltd, on palkkaraken-
netilastossa otettu huomioon vain lokakuussa
voimassa olleet tydsuhteet.

Perusaineisto ei sisilli tietoa siitd, onko tunti-
palkkaisen sunnuntaitydn lisi maksettu saannolli-
seltd tySajalta vai ylityoltd. Tuntipalkkaisten py-
hityon lisit on kokonaisuudessa miairitetty sdin-
néllisen tydajan, ei ylitydn, perusteella maksetta-
viksi lisiksi.

Tilastossa ilmoitetuista muista tehdyn tydajan
lisistd on vihennetty tihin sisiltyvd tyoajan ly-
hentimisestd maksettu kompensaatio. Tdma kos-
ki metalli-, saha- ja levy-, puusepinteollisuuden
seki jalometallialan sopimusalojen tuntipalkkai-
sia palkansaajia.



3.5 Toimiala ja tyénantajasektori

Aineistoon on viety TOL2002 -luokituksen mu-
kainen toimiala 5 -numerotasolla. Yksityiselld
sektorilla se on mairitetty poimimalla yritysrekis-
teristd yrityksen paikallisen yksikon toimiala. Sil-
loin, kun tydsuhteita ei ole kyetty erittelemiin
paikallisyksikon mukaan tai yritys toimii ainoas-
taan yhdessa toimipaikassa, on toimiala méiiritet-
ty yrityksen tietojen mukaan. Kuntasektorilla toi-
miala miiritelldin toimintayksikdn ja valtiolla vi-
raston toimialan mukaan.

Julkaisun taulukkoja varten on muodostettu
tyénantajasektorit:

Yksityinen sektori (ml. evankelis-luterilaiset
seurakunnat, valtion liikelaitokset sekid palvelu-
laitosten tydnantajayhdistyksen jasenet)

3.6 Ammatti

Ammattien kuvauksessa on kiytetty Tilastokes-
kuksen Ammattiluokitus 2001-standardia, jossa
ammatit on luokiteltu 10 pailuokkaan. Ammat-
tiluokitus on mairitelty palkkatilastojen alakoh-
taisista ammattinimikkeistd. Yritysten johtajat si-
joitettiin ammattinimikkeen ja yrityksen koon
mukaan 12 tai 13-alkuisiin ammattiryhmiin.
Luokittelussa on ongelmallista mm. se, etti
jotkin palkkatilastoissa kidytettdvit ammattini-

3.7 Koulutustaso- ja ala

Tilastokeskuksen tutkintorekisteristd poimittiin
kullekin tydsuhteelle henkilstunnuksen avulla
Tilastokeskuksen koulutusluokituksen mukainen
6-numerotason tutkintokoodi vuodelta 2004.
Tutkinto miiritettiin korkeimman Suomessa suo-
ritetun koulutustason mukaan. :
Tutkintorekisteriin ei ole merkitty ulkomailla
suoritettuja tutkintoja. Koulutustasoa maaritetta-
essi ei ole myoskdin voitu ottaa huomioon tyo-

- alkutuotanto (toimialan pdaluokat A ja B)
- teollisuus (toimialan pdaluokat C, D, E ja F)
— palvelualat (paaluokat G, H, I, J, K, L, M, N ja

O)

Alkutuotanto on mukana palkkarakennetilas-
tossa silloin, kun alkutuotantoa on tehty yksityiselld
sektorilla yrityksen paikallisyksikossd, eikd alku-
tuotanto ole ollut yrityksen pagasiallista toimintaa.

Kuntasektori (kuntien ja kuntayhtymien pal-
veluksessa oleva henkilésté lukuun ottamatta
Palvelulaitosten tyonantajayhdistykseen kuuluvia
laitoksia). Julkisen sektorin aineistoissa ei ole
mukana alkutuotantoa.

Valtio (valtion budjettitalouden piirissi oleva

henkildsto)

mikkeet ovat hyvin yleisluontoisia ja samaa am-
mattinimikettd kiytetdin usein ammattitaito-
tasoltaan ja erikoistumisalaltaan hyvinkin erilai-
sissa tehtdvissi. Samaan ammatin pailuokkaan
voi siten sisiltyd sektoreittain, sukupuolittain se-
ki vaativuudeltaan toisistaan oleellisesti poik-
keavia tehtévia.

paikalla tapahtuvaa harjaantumista. Ne palkan-
saajat, joille ei ole 16ytynyt koulutustietoa tutkin-
torekisteristi, on luokiteltu taulukoissa perusas-
teen koulutuksen suorittaneiksi.

Kiytettdvissi olevan tutkintokoodin perus-
teella voidaan my6s mairittda 10-numerotason
koulutusala, joka perustuu karkeasti opintolinjan
tai tutkinnon sisaltoon.

3.8 Osa-aikaisuus ja viikkotyoaika

Koko- ja osa-aikaisten palkansaajien erittely pe-
rustuu sadnndlliseen viikkotyGaikaan. Tissi tilas-
tossa on osa-aikaisiksi madritetty ne palvelussuh-
teet, joiden siinnéllinen viikkotydaika on enem-

min kuin 10 prosenttia alan yleisti tydaikaa lyhy-
empi. Osa-aikaisuutta ei ole pystytty madritti-
main niille palkansaajille, joille palkkatieduste-
lussa ei ole ilmoitettu sdannéllistd tydaikaa. Tami
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voi johtua joko tiedon ilmoittamatta jattdmisestd
tai henkilén tydajanvaihtelusta kuukauden sisil-

3.9 Palvelussuhteen laji

Ty6suhteen laji on tilastossa madritelty palvelus-

suhteen ehtojen mukaisesti seuraavasti:

Palkkaukseltaan normaali palvelussuhde

— vakinainen

— madirdaikainen

Palkkaukseltaan muu kuin edelld mairitelty

— harjoittelija tai oppisopimusoppilas

— tyd6llisyysvaroin palkattu

— muu palkkaukseltaan tavanomaisesta poikkea-
va palvelussuhde

3.10 Palkkausmuoto

Tuntipalkkaisiksi on tilastossa miiritelty palkan-
saajat, joiden palkkaus mairaytyy tuntipalkkais-
ten tydehtosopimuksen mukaan. Siten myds me-
talliteollisuuden kuukausipalkkaiset tyontekijat
on tilastossa midritetty tuntipalkkaisiksi. Vastaa-
vasti toimihenkildasemassa olevat palkansaajat
(esimerkiksi tydehtosopimuksen perusteella) on

ld. Opetusalalla on osa-aikaisuus méidritetty pal-
velussuhteen ehtojen mukaisesti.

Jarjestdytymittomid tyonantajia koskevassa
palkkatiedustelussa tieto kerdtian normaali-
tiedustelun yhteydessa. Valtion ja kuntasektorin
palkkatiedusteluihin sisdltyi myos vastaava palve-
lussuhdetta koskeva kysymys.

Tyollistetyiksi luokitellaan ne palkansaajat,
jotka on tilastoitu tyéministerion tyollisyysvaroin
palkattujen rekisteriin.

tilastossa muiritelty kuukausipalkkaisiksi. Niin
mm. arkkitehti, jonka palkkaus mairdytyy tehty-
jen tuntien perusteella, luetaan tissi tilastossa
kuukausipalkkaiseksi. Nain maaritellen kokoai-
kaisista palkansaajista oli 73,9 prosenttia kuu-
kausipalkkaisia ja 26,1 prosenttia tuntipalkkaisia.

Taulukke P.  Kokoaikaisten palvelussuhteiden lukumaara sektorin, sukupuolen, ammatin paaluokan ja

palkkausmuodon mukaan vuoden 2005 IV neljanneksella

Palvelussuhteita Kuukausipalkkaisia, % Tuntipalkkaisia, %

Sektori
Yksityinen 978 632 63,8 36,2
— alkutuotanto 1431 80,7 19,3
— teollisuus 466 020 38,6 61,4
— palvelualat 511136 86,6 13,4
Kunta 324926 95,7 43
Valtio 108 546 100 0,0
Sukupuoli
Miehet 734 436 60,4 39,6
Naiset 677 668 88,5 11,5
Ammatin paaluokka
0.Sotilaat 9222 100,0 0,0
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 54 935 99,8 0.2
2 Erityisasiantuntijat 258 648 99,7 03
3.Asiantuntijat 304 550 98,0 2,0
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 133 856 90,0 10,0
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 184 315 98,5 1,5
6.Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 3160 40,2 59,8
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 160 792 14,9 85,1
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 182 306 12,7 87,3
9.Muut tyontekijat 113811 59,4 40,6
X.Tuntematon 6510 78,0 22,0
Yhteensa 1412104 739 26,1
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4  Peittdvyys ja vertailtavuus

4.1 Peittavyys

Palkkarakennetilasto kattaa sekd yksityisen ettd

julkisen sektorin. Yksityiseen tydnantajasektoriin

on luettu my®s evankelis-luterilaiset seurakunnat

seki valtion liikelaitokset. Tilastoyksikkond on

palvelussuhde, joten samalla henkildlld voi tilas-

tossa olla useampi palvelussuhde, mutta vain yksi

kokoaikainen tydsuhde samassa yrityksessi.
Vuoden 2005 palkkarakennetilaston ulkopuo-

lelle ovat jidneet muun muassa:

— palkansaajat, jotka tydskentelevit alle 5 pal-
kansaajaa tyollistdvissd yrityksissd

— yrityksen ylin johto jérjestiytyneissa yrityksissa

— vyksityisen sektorin kuukausipalkkaiset palkan-
saajat, joiden tydsuhde on alkanut tai paitty-
nyt keskelli tilastokuukautta

— palkkiotyyppisessa palvelussuhteessa olevat
(sivutoimiset tuntiopettajat, omaishoitajat,
muut palkkionsaajat). Niiden osuus on huo-
mattava erityisesti julkisella sektorilla

Peittivyyslukuihin vaikuttaa osittain tietoldhde.
Tydvoimatutkimuksen tyonantajasektoria koske-
va tieto perustuu palkansaajalta ja palkkaraken-
netilaston ty®nantajalta kerattyihin perustietoi-

hin. Perusaineiston peittivyyttd voivat osaltaan
laskea tiedustelun ajankohta, kasitteet ja mairi-
telmit seki se, etti keritty aineisto ei kata kaikkia
tyonantajan palveluksessa olevia. Taulukossa Q on
esitetty luvut palkkarakennetilaston peittdvyydestd
tydvoimatutkimukseen verrattuna. Suurin osa tyd-
voimatutkimukseen sisiltyvista, mutta palkkara-
kennetilaston ulkopuolelle jaaneisti palkansaajista
tyoskentelee alle 5 palkansaajaa tyollistivassa yri-
tyksessid (vuonna 2000 vaikutus eroon oli noin
150 000 palkansaajaa). Toiseksi eniten palvelus-
suhteiden eroon vaikuttaa se, ettid kyseinen pal-
velussuhde on alkanut tai loppunut keskelld tilas-
tointikuukautta. Nimi palvelussuhteet eivit sisil-
ly palkkarakennetilastoon (vaikutus noin 60 000
palkansaajaa). Loput erosta syntyy muun muassa
palkkarakenneaineiston estimoinnista ja siitd, ettd
yritysten ylin johto ei sisilly palkkarakenneaineis-
toon. Julkisella sektorilla palkkarakennetilastoon
sisdltyi joukko vahennettyi palkkaa saaneita, jotka
tyévoimatutkimuksessa on luettu kokoaikaisiksi
palkansaajiksi. Tama vaikuttaa julkisen sektorin
osalta myds peittavyyslukuihin.

Palkkarakennetilaston peittavyys tyonantajasektorin ja osa-aikaisuuden mukaan vuoden 2005

Taulukko Q.
IV neljanneksella
Palvelussuhteiden maara, 1 000 kpl
Tydvoimatutkimus Palkkarakennetilasto Peittvyys, %
Teollisuus
kokoaikaiset 524 467 89
osa-aikaiset 24 12 50
Yksityinen palveluala
kokoaikaiset 679 513 76
osa-aikaiset 177 110 62
Kunta-ala
kokoaikaiset 435 366 -84
osa-aikaiset 65 54 83
Valtio
kokoaikaiset 134 . 113 84
osa-aikaiset 10 10 100
Yhteensa 2 060 1679 82
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4.2 \Vertailtavuus

4.2.1 Ansiotasoindeksin sddnnollisen
tybéajan ansio

Palkkarakennetilaston ansiotietoja voidaan verra-
ta lahinnd ansiotasoindeksin sddnnoéllisen tytajan
ansioon. Molemmat tilastot perustuvat tyonanta-
jilta kerittyihin perustietoihin. Tilastojen vililld
on kuitenkin seki kisitteellisia ettd menetelmalli-
sii eroja. Ansiotasoindeksi kuvaa sidnnollisen
tydajan ansioita, palkkarakennetilasto taas 13hin-
ni kokonaisansioita. Vertailua varten on koko-
naisansiosta vihennettivi lisi- ja ylity6n ansio se-
ka varallaolokorvaukset.

Kuukausipalkkaisten kuukausiansio perustuu
molemmissa tilastoissa palkkatilastoon. Tuntipalk-
kaisten kuukausiansio on tilastoissa madritetty eri
tavoin. Palkkarakennetilaston kuukausiansio pe-
rustuu henkilén sdinnéllisti tySaikaa, lisd- ja yli-

tydtd seki niiden keskimiiriistd ansiota koskeviin
tietoihin. Ansiotasoindeksissd on sddnnollisen tyo-
ajan ansio miiritetty laskennallisesti muuntamalla
saannollisen tydajan tuntiansio kuukausitasolle
kertoimella 170.

Vuonna 2005 ansiotasoindeksistd laskettu
saannéllisen tydajan ansio oli 0,3 prosenttia palk-
karakennetilastosta laskettua ansiota suurempi.
Ansioiden ero johtuu piiasiassa laskentamenetel-
mien eroista seki siitd, ettd ansiotasoindeksin kisi-
te sisiltia julkisella sektorilla tulospalkkiot. Lisdksi
ansiotasoindeksissi kiytetian mairiavuosina vaih-
tuvia kiinteitid painoja, kun taas palkkarakenneti-
laston painorakenne muuttuu vuosittain. Niin ol-
len kokoaikaisten palkansaajien lukumdirdn li-
saantyminen vuoden 2005 palkkarakennetilastos-
sa vaikuttaa ansiovertailuun tilastojen valilla.

Taulukko R.  Kokoaikaisen palkansaajan kuukausiansio ansiotasoindeksissa ja palkkarakennetilastossa
ty6nantajasektorin mukaan vuoden 2005 IV neljanneksella
Sektori Palkkarakennetilasto (SES) Ansiotasoindeksi ATH/ SES
Kokonaistydajan ansio Saannéllisen tyoajan ansio  Saanndllisen tydajan ansio  Suhdeluku
euroa euroa euroa Palkkarakenne=100

Yksityinen 2597 2540 2561 100,8
Kunta 2375 2277 229 100,6
Valtio 2716 2677 2716 101,5
Sektorit yhteensa 2555 2490 2497 100,3
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5 SVT Laatuseloste

1 Tilastotietojen relevanssi

1.1 Tietosisdlto

Palkkarakennetilasto laaditaan vuosittain ja se
kuvaa palvelussuhteiden miirda sekd ansiotasoa
eri tybnantajasektoreilla tilastointivuoden viimei-
selli neljinnekselld. Tilasto on ilmestynyt vuo-
desta 1995 lihtien ja se kattaa yksityiseltd sekto-
rilta vihintdin viisi henked tyéllistivit yritykset
seki julkisen sektorin kaikki palkansaajat. Palkka-
rakennetilaston ulkopuolelle on rajattu yritysten
ylin johto seki yrityksen piitoimialan mukaan
maa-, metsi- ja kalatalouden, tydnantajakotita-
louksien sekd kansainvilisten jirjestdjen toi-
mialat. Myés ne palkansaajat, joille ei pystytd
miirittelemiin sukupuolta, on jitetty tilaston
ulkopuolelle. Palkkarakennetietoja tarvitaan an-
siotasojen ja palkkaerojen tarkasteluun seki kiy-
tetddn palkka-aineistona eri tutkimuksissa. Myos
kansainvilisissa tietopalveluissa, kuten Eurostatin
ja Kansainvilisen tydjirjestdn tiedusteluissa kiy-
tetiddn palkkarakennetilaston tietoja.

1.2 Kdisitteet ja luokitukset

Palkkarakennetilastossa julkaistaan tietoa palkan-

saajien lukumaidrista, keskimaariisistd tunti- ja kuu-

kausiansioista seka hajontatietoa edelld mainituista

ansioista. Ansiokisitteenid kiytetidn kokonaisan-

siota. Kokonaisansio kuvaa siannélliseltd tydajalta

sekid muulta tydajalta, kuten yli- ja lisitydajalta,

maksettua palkkaa. Myos saannollisen tydajan ansi-

ot saadaan aineistosta laskettua tarvittaessa.
Kokonaisansioon luetaan kultakin palkanmak-

sujaksolta seuraavat palkanosat:

— peruspalkka

— tehtividn, ammattitaidon, palvelusvuosien
yms. perusteella maksettavat lisit

— tydpaikan sijainnin ja olosuhteiden perusteella
maksettavat lisdt

— tydaikalisdt

— toimihenkildiden tulos- ja suoritusperusteinen
palkanosa, tyontekijoiden suoritusperusteiset
ansiot

— luontoisetujen verotusarvo

— lisé- ja ylitydn ansio

— osin myds mahdolliset varallaoclo-, pdivystys-
ja halytyskorvaukset

— muut episidnnollisesti maksettavat lisit

— palkkarakennetilastossa lisdksi ei-tehdylta tys-
ajalta maksettu palkka

Kokonaisansio ei sisilli kertaluontoisia palkka-
erid, kuten lomarahaa ja tulospalkkioita.

Ansioiden lisiksi tilastossa julkaistaan tietoa
palkanmuodostuksen kannalta olennaisista erist3,
kuten keskiarvot tyoaikalisistd, ylitybansioista ja
luontoiseduista seki kertaluontoisista palkkaeris-
ti. Joka neljds vuosi laadittavassa laajemmassa
palkkarakennetilastossa julkaistaan lisiksi tietoja
palkansaajan vuosiansioita koskien. Seuraava
EU-velvoitteisiin perustuva palkkarakennetilasto
tuotetaan tilastovuodelta 2006.

Kaikkia julkaistavia lukumaiiri- ja ansiotietoja
on mahdollista luokitella tyénantajasektorin, toi-
mialan, ammatin, koulutuksen, palkansaajan iin,
sukupuolen, tydsuhteenlajin, palkkausmuodon ja
maantieteellisen sijainnin mukaan.

Palkkarakennetilaston tiedot perustuvat suu-
rimmaksi osaksi alakohtaisten palkkatilastojen
perusaineistoihin. Lisiksi palkkarakennetietoja
tiydennetiin Tilastokeskuksen sisdisistd rekiste-
reistd ja joistakin ulkopuolisista ldhteista.

1.3 Lait

Palkkarakennetietojen julkaiseminen perustuu
Euroopan Unionin neuvoston asetukseen nro.
530/1999, jonka mukaan jokaisen jisenmaan on
toimitettava palkkarakennetta ja palkkojen ha-
jontaa koskevia tietoja joka neljds vuosi Eurosta-
tille. Palkkarakennetilaston tietosisaltd pohjautuu
asetuksessa ja sen laajennuksissa mairiteltyyn tie-
tosisaltddn, mutta kansallista kiyttd varten tie-
tosisiltd poikkeaa asetuksella maaritysta.

2 Tilastotutkimuksen
menetelmdkuvaus

Palkkarakennetilaston laadinnan pohjana on yksi-
tyiskohtaiset tiedot noin 1,30 miljoonasta palve-
lussuhteesta, jotka perusjoukon tasolle korotettu-
na edustavat lihes 1,68 miljoonaa palvelussuh-
detta. Tilasto perustuu alakohtaisten palkkatilas-
tojen perusaineistoihin, joiden kerdamisestd vas-
taavat yksityisella sektorilla padosin tyonantaja-
jirjestdt. Yksityisen sektorin aineistoa tiydenne-
tiiin Tilastokeskuksen suorittamalla otostieduste-
lulla niiltd toimialoilta, joilla toimialalle kuuluvi-
en yritysten jirjestiytymisaste jad alla 75 prosen-
tin. Julkisen sektorin tiedot keritdin kuntasekto-
rin osalta Tilastokeskuksen toimesta ja valtiosek-
torin tiedot kerid Valtiokonttori. Eti sektoreiden
tiedot yhdistetian yhdeksi tietovarannoksi ja
kaikille palkansaajille mairitellaan sopimusalasta
ja palkkausmuodosta riippumatta yhteiset ansio-
kasitteet sekd luokitukset.

Tietovarannon muodostamisen jilkeen palk-
karakennetilaston tietoja tiydennetdin muista re-

Tilastokeskus 35



kistereistd. Esimerkiksi palkansaajan tutkintotie-
to saadaan Tilastokeskuksen tutkintorekisteristd
ja palkansaajan toimipaikkaa koskevia tietoja pii-
vitetdan tyossikayntitilaston perustiedoista. Joka
neljas vuosi laadittavaan laajempaan palkkara-
kennetutkimukseen sisiltyy lisiksi tietoja Tilasto-
keskuksen ulkopuolisista rekistereistd, kuten Ve-
rohallinnon ja Kansanelikelaitoksen rekistereista.

Julkisen sektorin aineistot ovat kokonaisai-
neistoja ja korottamista ei ndiden aineistojen
kohdalla kiytetd. Yksityisen sektorin tiedot koro-
tetaan perusjoukon tasolle kiyttamalld hyviksi
Tilastokeskuksen yritysrekisteristdi muodostettua
tutkimuskehikkoa. Kadon vaikutus oikaistaan si-
ten, ettd korjauskerroin mairitelldan vastannei-
den yritysten suhteellisen osuuden kainteisluku-
na, eli N/n (N = toiminnassa olevien tutkimuske-
hikkoon kuuluvien yritysten lukumiird, n =
vastanneiden yritysten maari).

Estimointi suoritetaan siten, ettd jarjestiyty-
neiden yritysten estimointikehikko ja otostoi-
mialojen jirjestdytymaittémien yritysten esti-
mointikehikko estimoidaan erikseen ositekohtai-
sesti. Ositteet on muodostettu yrityksen koko-
luokan ja toimialan mukaan. Koska tutkimuske-
hikko poimitaan ennen tilastoajankohtaa, tutki-
muskehikkoon lisdtyistd uusista yrityksistd, joi-
den palveluksessa on vihintédin viisi palkansaajaa,
muodostetaan oma jilkiosite. Tdmin ositteen
korotuskertoimeksi mairatdan 1.

3 Tietojen oikeellisuus ja tarkkuus

3.1 Tilaston oikeellisuus
Palkkarakennetilaston tietosisiltd ja tuotanto-
menetelmit vastaavat Euroopan Union asettamia
vaatimuksia. Tilaston teosta laaditaan Eurostatil-
le laaturaportti joka neljis vuosi. Lisdksi palkka-
rakennetilaston laatua seurataan jatkuvasti tilas-
totuotannon yhteydessi. Kansallisella tasolla tie-
tojen oikeellisuudesta kidydain keskustelua muun
muassa aineistotoimittajatapaamisissa ja tulopo-
liittisen selvitystoimikunnan tySryhmissa.

3.2 Tilaston luotettavuus
Koska palkkarakennetilaston perusaineisto on saa-
tu useasta eri lahteestd, tilastointikuukausi vaihte-
lee jossain mairin. Tdmi voi vaikuttaa palkansaaji-
en lukumadiriin ja-nain ollen my®s ansioiden suu-
ruuteen ja luonteeseen. Myds aineiston tietojen
pdivittiminen eri rekistereistd voi vaikuttaa luo-
tettavuuteen hieman. Kun tahdistus suoritetaan
rekistereistd yritystunnus- ja henkildtunnusavai-
milla, voi aineisto- ja ajankohtaeroista johtuen jaa-
da joitakin palkansaajia tahdistumatta.
Julkaistuihin keskiansioihin voi tulla pientd
harhaa myés siitd, ettd tilaston ulkopuolelle raja-
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taan yksityisen sektorin pienet yritykset ja yritys-
ten ylin johto.

Tutkimuskehikon ja palkka-aineiston yritysten
tahdistaminen on tilastoinnin aikaeroista johtuen
hankalaa. Tutkimuskehikkoon tahdistumatta jii-
neet yritykset liitetdéin aineistoon yrityksen koon
mukaan jilkeenpdin. Nima yritykset tulkitaan
yleensi kehikon alipeitoksi ja korotetaan korotus-
kertoimella 1. Tahdistumattomuus voi vaikuttaa
tilaston laatuun aineiston estimoinnin kautta.

4 Julkaistujen tietojen
ajantasaisuus ja oikea-aikaisuus

Palkkarakennetilasto on vuositilasto ja sen palve-
lussuhde- ja ansiotiedot kuvaavat kyseisen tilas-
tovuoden tilannetta vuoden viimeiselldi neljan-
nekselld. Vuosiansiotiedot kuvaavat kokoaikaisen
palkansaajan koko vuoden ansioita tietystd ty6-
suhteesta.

Palkkarakennetilaston aineisto perustuu lopul-
lisiin alakohtaisiin palkka-aineistoihin seka rekiste-
reihin. Sen tiedot ovat julkaistaessa lopullisia.
Palkkarakennetilaston tiedot julkaistaan kerran
vuodessa Tilastokeskuksen internet-sivuilla sekd
hieman myéhemmin ilmestyvissi julkaisussa.

5 Tietojen saatavuus ja
Idpindkyvyys/selkeys

5.1 Julkaisukanavat
Palkkarakennetilaston tiedot julkaistaan Tilasto-
keskuksen internetsivuilla tuoreintilasto julkis-
tuksena sekd painettuna versiona palkat -sarjassa:
Esimerkiksi Palkkarakenne 2004 (Palkat 2006:3).
Liséksi tilastosta julkaistaan StatFin -tauluja.
Palkkarakennejulkaisu on tilattavissa myynti-
palvelusta osoitteesta:

Tilastokeskus, myyntipalvelu
PL 4C

00022 Tilastokeskus

Puh: (09) 1734 2011

Faksi: (09) 1734 2500
myynti@tilastokeskus.fi
www.tilastokeskus.fi

Julkaisun liitetaulukot ovat saatavilla myds sih-
kéisessi muodossa.

52 Tilaston metatiedot

Palkkarakennetilaston tuotannossa kaytettavit
metatiedot on saatavissa padosin palkkatilastois-
ta. Joitakin palkansaajiin liittyvia tietoja on saata-
vissa myos tydssakdyntitilastosta, tutkintorekiste-
ristd sekd yritysrekisteristi. Vuosiansiota ja pal-
kansaajan tyosuhdetta koskevia tietoja voi saada


mailto:myynti@tilastokeskus.fi
http://www.tilastokeskus.fi

Verohallinnon, Eliketurvakeskuksen ja Kan-

sanelikelaitoksen rekistereisti.

6 Tilastojen vertailukelpoisuus

Palkkarakennetilastoa on tuotettu ldhes saman-
laisena vuodesta 1995 lihtien. Vuoden 2001
palkkarakennetilastoon tehdyisti maiiritelma-
muutoksista johtuen vuosien 1995-2000 tiedot
ovat ainoastaan vertailukelpoisia pidemmiin aika-
vilin tarkastelussa. Tilastovuodelta 2001 ja sen
jalkeen tuotetut palkkarakennetilastot muodosta-
vat toisen ns. aikasarjan. Ammattikohtaisessa ver-
tailussa voi olla ammattien uudesta maarittelystd
johtuen pientd harhaa myés vuoden 2001 ja titd
mydhempii tilastoja verrattaessa. Palkkarakenne-
tilastoa ei varsinaisesti kidytetd aikasarjatarkaste-
luissa ja ansioiden kehitystd tutkittaessa palkkara-
kennetilastoa parempi lahde on ansiotasoindeksi.

Palkkarakennetilaston ansiotietoja voidaan
parhaiten verrata alakohtaisten palkkatilastojen,
ansiotasoindeksin seki tulonjakotilaston ansiotie-
toihin. Naiden tilastojen vililla on tosin seka ka-
sitteellisid ettd menetelmillisia eroja. Ansio-
tasoindeksi kuvaa siidnnéllisen tydajan ansioita ja
palkkarakennetilasto  kokonaisansioita. Lisaksi
palkansaajien rajauksissa ja maédritelmissi on
eroja eri tilastoja verrattaessa.

Palkansaajien lukumadirien osalta palkkara-
kennetietojen vertailu onnistuu parhaiten ala-
kohtaisiin palkkatilastoihin, tulonjakotilastoon

sekd tydvoimatutkimukseen. Palkansaajien maa-
rit ovat lihes identtiset alakohtaisiin palkkatilas-
toihin verrattaessa, mutta tydvoimatutkimuksen
seki palkkarakennetilaston vililli esiintyy pal-
kansaajien méirdssd jonkin asteista peittdvyys-
eroa. Palkkarakennetilaston perusaineiston peit-
tivyyttd voivat osaltaan laskea tiedustelun ajan-
kohta, kisitteet ja miaritelmit seki se, ettd palk-
ka-aineisto ei kata kaikkia tySnantajan palveluk-
sessa olevia.

Palkansaajaryhmien, kuten koko- ja osa-aikais-
ten, suhteiden muutoksissa palkkarakennetilaston
sekid tydvoimatutkimuksen vertailu onnistuu kui-
tenkin hyvin ja antaa varsin kiyttokelpoista infor-
maatiota paltkansaajien lukumairid koskien.

7 Selkeys ja eheys/yhtendisyys

Koska palkkarakennetilaston tiedot perustuvat
useaan alakohtaiseen palkka-aineistoon, silli on
vahvat kytkdkset moniin palkkatilastoihin. Tilas-
tojen tulokset poikkeavat kuitenkin toisistaan,
silla palkkarakennetilastossa kiytettavd kadon-
oikaisu poikkeaa hieman yksityisen sektorin tilas-
toissa kiytettivistd estimointimenetelmaisti. Me-
netelmierot vaikuttavat sekid lukumiiriin etti
keskiansioihin. Tulosten vertailu alakohtaisiin
palkkatilastoihin onnistuu parhaiten kuntasekto-
rin sekad valtion osalta, vaikkakin palkansaajara-
jaukset aiheuttavat myds niihin vertailuihin joi-
takin ongelmia.

Tilastokeskus 37



Summary of results

Earnings by employer sector and industry

The 2005 Structure of Earnings statistics include
information about around 1,678,673 wage and
salary earners. Hourly earnings could be calcu-
lated for 1,563,571 wage and salary earners and
monthly earnings for 1,412,104 full-time wage
and salary earners. In the last quarter of 2005,
the monthly earnings of a full-time wage and sal-
ary earner were EUR 2,555, on average. Those
working in manufacturing in the private sector
earned, on average, EUR 2,632 and those em-
ployed in the service industries about EUR 67
less than the wage and salary earners in manufac-
turing. The average monthly earnings in central
government were EUR 2,716 and in the local
government sector EUR 2,375. The difference
between average earnings in different employer
sectors is due to diverging sector-specific tasks
and structural differences in wage and salary
earners (e.g. age and occupational structure of
wage and salary earners and proportion of those
employed with employment promotion subsidies
and part-time workers).

Hourly earnings for total working time were
EUR 14.92, on average, in the last quarter of
2005. Central government hourly earnings were
the highest in the statistics and deviated from av-
erage hourly earnings by roughly 11.6 per cent.
Hourly earnings in manufacturing were 4.7 per
cent higher than those of all wage and salary
earners. The hourly earnings of those employed
in service industries in the private sector were

Table A.

roughly 0.5 per cent lower than the average.
Hourly earnings were also lower than average, by
roughly 10 per cent, in the local government sec-
tor. Hourly earnings are defined for all those ser-
vice relationships for which regular or paid work-
ing time and the corresponding earnings are
known. The examination of hourly earnings also
includes part-time employees and wage and sal-
ary earners for whom regular working hours have
not been defined, but whose hourly earnings
have been calculated by other means. Due to the
diverging working time of teachers, hourly earn-
ings could not be specified for all teachers.

The monthly earnings of full-time wage and
salary earners were roughly 3.9 per cent higher
than in the year before. In the private and central
government sectors, monthly earnings grew by
roughly 3.5 per cent. Monthly earnings grew the
most (by roughly 4.9 per cent) in the local gov-
ernment sector. Differences in the development
of earnings between sectors are due to different
pay increases based on collective agreements.

In 2005, the number of full-time wage and
salary earners in the Structure of Earnings statis-
tics was roughly 50,000 wage and salary earners
higher than the year before. The biggest changes
in the number of wage and salary earners were in
manufacturing (class D of the Industrial Classifi-
cation +35,170 wage and salary earners) as well
as in the industries of real estate, renting, re-
search and business activities {class K, roughly

Average earnings on the 4th quarter of 2005 by employer sector

Employer sector

Wage and salary earners with defined hourly earnings”

. 2
Full-time wage and salary earners )

Number Hourly earnings Ratio Number Monthly earnings  Ratio
EUR All wage and salary EUR All wage and salary

earners=100 earners=100
Private 1127 661 15,18 101,7 978 632 2597 101,6
- Primary production (A...B) 1538 14,39 96,4 1431 2514 98,4
- Manufacturing (C...F) 480 074 15,62 104,7 466 020 2632 103,0
- Service industries (G...0) 646 001 14,84 99,5 511136 2 565 100,4
- Industry unknown 43 13,25 88,8 45 2101 82,2
Local government 319150 13,38 89,7 324926 2375 93,0
Central government 116 760 16,65 11,6 108 546 2716 106,3
Total 1563571 14,92 100,0 1412104 2 555 100,0

RN part of the teacher’s in the public sector fall outside the scope of this examination. See the definition of the target group

of the examination by hourly earnings in section 3.1.

See the definition of the target group of the examination by monthly earnings in section 3.1.
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+14,990 wage and salary earners). The number
of employees in health and social work also grew
by roughly 4,400 wage and salary earners from
the previous year. A small decrease in the num-
ber of part-time wage and salary earners was ob-
served in the service industries in the private sec-
tor and in the local government sector.

Financial intermediation was clearly the best
paid of all classes in the industrial classification.
Monthly earnings in financial intermediation
were roughly 19.8 per cent higher than the aver-
age earnings of all wage and salary earners. The
second highest earnings were in the industry of

electricity, gas and water supply, where employ-
ees earned roughly 13.2 per cent more than the
average wage and salary earner.

Hotels and restaurants (class H) was the in-
dustry with the lowest earnings. Monthly earn-
ings for total working time in the hotels and res-
taurants industry (class H) were a good 23 per
cent lower than the average. The second lowest
earnings were in health and social work (class N).
The monthly earnings of employees in health
care were slightly less than 12 per cent lower
than the average.

Table B. Average earnings by industry class in the 4th quarter of 2005
Industry class Wage and s_alary)eamers with defined Full-time wage and salary carners?
hourly earnings
Number Hourly Ratio Number Monthly Ratio
earnings earnings
EUR All wage and EUR All wage and
salary salary
earners=100 earners=100
Total 1563 571 14,92 100,0 1412104 2555 100,0
A. Agriculture, hunting and forestry 1509 14,37 96,3 1404 2515 98,4
B. Fishing 30 . . 27 . .
C. Mining and quarrying 5255 15,90 106,6 4857 2736 1071
D. Manufacturing 390618 15,69 105,2 379192 2 641 103,4
E. Electricity, gas and water supply 15094 17,16 115,0 14302 2892 113,2
F. Construction 78 465 14,74 98,8 76195 2492 97,5
G. Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles etc. 194525 1433 96,0 142600 2543 99,5
H. Hotels and restaurants 45290 11,82 79,2 30528 1963 76,8
. Transport, storage and communication 107 357 14,48 97.1 90896 2510 98,2
). Financial intermediation 37 459 18,48 123,9 34100 3062 119.8
K. Real estate, renting and business activities 181351 15,83 106.1 151214 2718 106,4
L. Public administration and defence etc. 118184 15,67 105,0 107740 2589 101,3
M. Education 76193 15,13 101,4 111714 2746 107,5
N. Health and social work 242 576 13,50 90,5 210 652 2254 88,2
0. Other community, social and personal service activities 69617 13,72 92,0 56639 2314 90,6
X. Industry unknown 48 13,25 88,8 45 2101 82,2

Earnings by occupation and age

Roughly 40 per cent of the full-time wage and
salary earners worked as professionals (major
groups 2 and 3 of the Classification of Occupa-
tions) in the last quarter of 2005. These occupa-
tions generally require a level of professional skill
beyond secondary level education. A good 41 per
cent of professional tasks were in the public sec-
tor. In 2005, there were 6,510 full-time wage
and salary earners for whom an occupational
class could not be defined. The reason for this

was that the wage and salary data did not have
include their industry-specific occupational title.

A total of roughly 4.5 per cent of full-time
wage and salary earners were classified into the
major groups of managers and the armed forces
(major groups 1 and 0). Service and care workers
and shop and market sales workers (major group
5), craft and related trades workers (major group
7) and plant and machine operators and assem-
blers (major group 8) made up roughly 11-13
per cent of all full-time wage and salary earners.
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Table C. Number and average earnings of wage and salary earners by occupational main group in the 4th quarter of 2005

Occupational main group

Wage and salary)earners with defined

hourly earnings

Full-time wage and salary earners

2)

Number Hourly Ratio Number Mon_thly Ratio
earnings earnings
EUR All wage and EUR All wage and
salary salary
earners=100 earners=100
Total 1563571 14,92 100,0 1412104 2555 100,0
0. Armed forces 9 255 18,75 125,7 9222 3125 122,3
1. Legislators, senior officials and managers 55607 2737 183,4 54935 4458 174,5
2. Professionals 225155 20,70 138,7 258648 3285 128,6
3. Technicians and associate professionals 330205 15,78 105,8 304550 2627 102,8
4. Clerks 154962 12,81 85,9 133856 2113 82,7
5. Service and care workers, and market sales workers 266997 11,44 76,7 184315 1954 76,5
6. Skilled agricultural and fishery workers 3859 10,27 68,8 3160 1741 68,1
7. Craft and related trades workers 165985 13,88 93,0 160792 2353 92,1
8. Plant and machine operators and assemblers 192983 13,70 91,8 182306 2338 91,5
9. Elementary occupations 151538 10,82 12,5 113811 1893 741
X. Occupation unknown 7024 13,48 90,3 6510 2340 91,6
Especially large numbers of part-time employees  Figure 1  Service relationships by section of occupation

were working in service and care and shop and
market sales (major group 5).

Full-time wage and salary earners in manage-
ment and senior officials in the public sector be-
longing to the same occupational major group
earned EUR 4,458, on average, per month,
which was a good 74 per cent more than the av-
erage. The real earnings level of managers may,
however, be higher than that, as the majority of
top management falls outside the scope of the
basic data of the Structure of Earnings statistics.
Professionals’ (generally tasks requiring an aca-
demic degree) monthly earnings were roughly 29
per cent higher than the average and technicians
and associate professionals’ (level of professional
skill commensurate with four years’ vocational
education) monthly earnings were roughly 3 per
cent higher than the average. In other occupa-
tional major groups only the average monthly
earnings of armed forces personnel (group O,
EUR 3,125) exceeded the average of all wage
and salary earners. The average level of earnings
of armed forces personnel may be pushed up by
military manoeuvres!. Average monthly earnings
were the lowest in the occupational major group
9 (elementary occupations) and 6 (skilled agri-
cultural and fishery workers) and major group 5
(service and care workers, and shop and market
sales workers). As agricultural and forestry indus-
tries are, on the basis of an enterprises’ main ac-

and employer sector in the 4th quarter of 2005

Private sector Public sector

3. Technicians and associate professionals

8. Plant and machine operators and assemblers

7. Craft and related trades workers

2. Professionals

5. Seryice and care workers, and shop
and market sales workers

9. Elementary occupations

4. Clerks

1. Legislators, senior officials and managers

0. Armed forces

250 200 150 100 SO O 50 100 150 200 250
1,000 wage and salary earners

tivity, defined outside the Structure of Earnings
statistics, the occupational major group 6 as re-
gards the Structure of Earnings statistics consists
mostly of gardeners employed in the public
sector. Hence the released data do not give an
accurate picture of real earnings in the occupa-
tional group.

Approximately 54 per cent of full-time wage
and salary earners are 30 to 49 years old. Slightly
less than 16 per cent are under 30 years of age
and roughly 30 per cent are over 50 years of age.
The proportion of the under 30-year-olds was
nearly the same as in the previous year, but the
proportion of the over 30-year-olds was now
roughly one percentage point bigger than the
year before.

1 More detailed breakdowns of average earnings of different occupational groups are given in annex tables 8-19.
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Average monthly earnings were now highest
in the age group of the over 60-year-olds. The
average earnings of this age group were roughly
7.2 per cent higher than the average. The second
highest earnings were in the age group 40-44-
year-olds, whose earnings were roughly 4.2 per
cent higher than the average. The earnings of the
youngest age group were roughly 39 per cent
lower and those of 20 to 24-year-olds were
roughly 26 per cent lower than the average. The
increase in earnings related to age group/ work
experience was, in general, the bigger the more
education the tasks required. The earnings of
managers and professionals increased clearly with
age. In tasks requiring a shorter education, the
average earnings stayed roughly constant after 39
years of age.

Figure 2  Full-time wage and salary earners’ monthly
earnings by occupational major group and age
group in the 4th quarter of 2005, EUR

5000 EUR/month
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4000

R 2. Prafessionals
e 3. Technigians and associate
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Quality description of structure of earnings

statistics

1. Relevance of data

1.1 Data content

Structure of earnings statistics is compiled annu-
ally and it describe the number of employment
relationships and the level of earnings in different
employer sectors in the last quarter of the statis-
tical reference year. The statistics have been pub-
lished since 1995 and they cover all enterprises
employing at least five persons in the private sec-
tor and all wage and salary earners in the public
sector. The scope of the statistics does not ex-
tend to highest managers of business enterprises,
and the economic activity categories of agricul-
ture, forestry and fishing, private households em-
ploying domestic staff, and extra-territorial or-
ganisations and bodies. Wage and salary earners
for whom gender could not be determined are
also excluded from the statistics. Data concern-
ing wage and salary structures are needed in ex-
aminations of levels and differentials of earnings,
and also used as basic data in diverse studies and
surveys. International information services, such
as surveys of Eurostat and the ILO, also utilise
data from the structure of earnings statistics.

1.2 Concepts and classifications

Data on numbers of wage and salary earners, and

average hourly and monthly earnings, as well as

on distributions in them are published in the

structure of earnings statistics. The used concept

of earnings refers to gross earnings without pro-

ductivity bonuses.
Total earnings for each pay period include:

— basic pay

— supplements based on duties, professional
skill, years of service etc.

— supplements based on location and conditions
of workplace

— premium pay

— performance-based pay components for sala-
ried employees, wage earners’ performance-
based earnings

" — taxation value for fringe benefits

— earnings for extra and overtime work

— in part also eventual compensation for on-call
or urgent work

— other irregularly paid supplements

~ in structure of earnings statistics also pay for
working hours not worked
If required, earnings for regular working

hours can also be calculated from the data. Be-
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sides on earnings, data on essential items in their
formation, such as averages of remunerations for
shift work, earnings for overtime work, payments
in kind and payments not paid at each pay period
are also published in the statistics. In addition,
data concerning wage and salary earners’ annual
earnings are published from the more extensive
structure of earnings statistics that are compiled
every four years.

All the published data on employee numbers
and earnings can be classified by employer sector,
economic activity, occupation, level of education,
age of employee, gender, type of employment re-
lationship, form of remuneration and area.

The basic data for the structure of earnings sta-
tistics mainly derive from statistics on wages and
salaries in different employer sectors. The data of
the structure of earnings statistics are also supple-
mented with data from Statistics Finland’ internal
registers and from some external sources.

1.3 Legal basis

Publishing of data from the structure of earnings
statistics is based on Council Regulation (EC) No
530/1999 Concerning Structural Statistics on
Earnings and on Labour Costs, according to
which each member state must submit data on
the structure and distribution of employees’
earnings to Eurostat at four-yearly intervals. The
contents of the data in the structure of earnings
statistics are based on those specified in the Reg-
ulation and its extensions, but for purposes of na-
tional use the data content is wider and deviates
from those specified.

2 Methodological description

Structure of earnings statistics are compiled from
detailed data on approximately 1.30 million em-
ployment relationships, which when scaled to
the level of the whole population represent
nearly 1.68 million employment relationships.
The statistics are derived from the basic data in
statistics on wages and salaries, for which the col-
lecting of data in the private sector is mainly the
responsibility of employer organisations. The
data for the private sector are supplemented
with a survey Statistics Finland conducts among
the economic activities in which the rate organi-
sation of enterprises falls below 75 per cent. As
regards the public sector, Statistics Finland col-
lects the data from the local government sector



and the State Treasury from the central govern-
ment sector. The data on the different sector are
gathered into one database and all wage and sal-
ary earners irrespective of their field of agree-
ment and form of remuneration are specified
common earnings concepts and classifications.

After the database has been formed, the data of
the structure of earnings statistics are supple-
mented from other registers. For example, infor-
mation concerning an employee’s education is ob-
tained from Statistics Finland’s Register of Com-
pleted Education and Degrees, and information
concerning an employee’s workplace establishment
is updated against basic data in employment statis-
tics. The wider study of wage and salary structures
that is conducted every four years also comprises
data from registers kept by organisations outside
Statistics Finland, such as the Tax Administration
and the Social Insurance Institution.

The data concerning the public sector repre-
sent comprehensive census data, so estimation is
not used for them. The data on the private sector
are estimated to the level of the population uti-
lising a survey frame formed from Statistics Fin-
land’s Register of Enterprises and Establish-
ments. Adjustment for non-response is made by
specifying the inverse figure of the relative pro-
portion of responded enterprises as the correc-
tion coefficient by stratum.

3 Correctness and accuracy of data

3.1 Correctness of the statistics

The data content and the compilation method of
the structure of earnings statistics comply with
the requirements of the European Union. Every
four years a quality report is submitted to
Eurostat about the production of the statistics. In
- addition, the quality of the structure of earnings
statistics is monitored continuously during their
production. At the national level, correctness of
the data is discussed at meetings with the data
suppliers and in the working groups of the study
committee on incomes policy.

3.2 Reliability of the statistics

Because the basic data for the structure of earn-
ings statistics are obtained from a number of dif-
ferent sources, the statistical reference month
varies to some extent. This may influence the
numbers of wage and salary earners and thereby
also the sizes and types of earnings. Updating of
the data from various registers may also have
some bearing on their reliability. Because syn-
chronising of the data in the registers is accom-
plished using enterprise and personal ID keys,

some employees may remain unsynchronised
due to data and timing differences.

Some bias may also occur in the published av-
erage earnings because small enterprises and the
highest managements of enterprises in the pri-
vate sector are excluded from the statistics.

Timing differences in the recording of data in
the statistics make synchronisation of the survey
frame and the enterprises in the data file on wages
and salaries difficult. Enterprises remaining un-
synchronised in the survey frame are added subse-
quently to the data according to their size. These
enterprises are  generally interpreted  as
representing undercoverage in the frame and are
multiplied with the scaling coefficient of 1. Non-
synchronisation may influence the quality of the
statistics through data estimation.

4 Timeliness and promptness of
published data

Structure of earnings statistics is annual statistic
and the data in it on employment relationships
and earnings describe the situation in the last
quarter of the statistical reference year con-
cerned. The data on annual earnings depict the
earnings of a full-time employee for a whole year
from a certain employment relationship.

The data of the structural statistics derive
from final data on wages and salaries by em-
ployer sector and from registers. When released,
the data of the statistics are final. The structure
of earnings statistics is published once a year, first
on Statistics Finland’s website and slightly later
on as a printed publication.

5 Accessibility and transparency
of data
5.1 Publication channels

The data of the structure of earnings statistics are
published as a statistical release on Statistics Fin-
land’s website and as a printed version in the
Woages publication series: e.g. Structure of earn-
ings statistics 2004 (Wages 2006:3). In addition,
tables for the StatFin online data service are pub-
lished from the statistics.

The Structure of earnings statistics publica-
tion can be ordered from Sales Service at:

Statistics Finland, Sales Service
P.O.Box 4C

FI-00022 Statistics Finland
Tel.: 4358 9 1734 2011

Fax: +358 9 1734 2500
sales@stat.fi

www stat.fi
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Appendix tables of the publication are also avail-
able in electronic format.

52 Metadata of the statistics

Most of the metadata used in the production of
the structure of earnings statistics are available
from statistics on wages and salaries. Certain data
concerning employees are also available from
employment statistics, the Register of Com-
pleted Education and Degrees and the Register
of Enterprises and Establishments. Data concern-
ing annual earnings and employees’ employment
relationships may be obtained from registers of
the Tax Administration, the Finnish Centre for
Pensions and the Social Insurance Institution.

6 Compatrability of the statistics

Structure of earnings statistics have been pro-
duced almost unaltered since 1995. Due to the
revision made to the definitions of the structure
of earnings statistics in 2001, the data for the
1995-2000 period are only comparable in for
long-term examinations. The structure of earn-
ings statistics produced since 2001 form a second
time series of their own. Due to revisions to the
definitions of occupations, examinations by oc-
cupation may show some little bias when statis-
tics from 2001 to 2005 are compared with each
other. The structure of earnings statistics are not
actually used in time series examinations and the
Index of Wage and Salary Earnings would be a
better source of data for studies into the develop-
ment of earnings.

The data on earnings in the structure of earn-
ings statistics can best be compared with those
on earnings in employer sector-specific statistics
on wages and salaries, the Index of Wage and Sal-
ary Earnings and income distribution statistics.
However, there are both conceptual and meth-
odological differences between these statistics.
The Index of Wage and Salary Earnings describes
earnings for regular working hours while the
structure of earnings statistics depict total earn-
ings. In addition, comparisons of these statistics
should allow for differences in methodologies
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and definitions of wage and salary earners
between them.

With regard to the numbers of wage and sal-
ary earners, the data of the structure of earnings
statistics can most successfully be compared with
employer sector-specific statistics on wages and
salaries, income distribution statistics and the La-
bour Force Survey. The numbers are almost
identical when compared to employer sec-
tor-specific statistics on wages and salaries, but a
certain degree of disparity in coverage becomes
evident in comparisons between the Labour
Force Survey and the structure of earnings statis-
tics. The coverage of the basic data of the struc-
ture of earnings statistics may be lessened by the
timing of the inquiry, used concepts and defini-
tions, and the fact that the data on wages and
salaries may not cover all employees of a certain
employer.

However, in respect of changes in the propor-
tions of different wage and salary earner groups,
such as full and part-time employees compari-
sons between the structure of earnings statistics
and the Labour Force Survey can be made suc-
cessfully and provide quite useful information
about the numbers of wage and salary earners.

7 Coherence and
consistency/uniformity

Because the data of the structure of earnings sta-
tistics derive from data on wages and salaries in
several employer sector-specific statistics, they
are strongly linked with many statistics on wages
and salaries. However, the results of the statistics
deviate from each other, because the method
used in the structure of earnings statistics for cor-
recting non-response in the private sector both
raises the number of wage and salary earners and
alters average earnings. Comparison of the re-
sults with employer sector-specific statistics on
wages and salaries can be most successfully made
in the local and central government sectors, even
though the criteria by which wage and salary
earners are defined may also create some prob-
lems even in these comparisons.
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Taulukko 1 Palkansaajien lukumairét sekd tunti- ja kuukausiansiot toimialan pdaluokan ja sukupuolen mukaan
vuonna 2005, sektorit yhteensa

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansio
Toimialan paaluokka maarittaa tuntiansio
Lukuméaarad Tuntiansio, € Lukumaara Kuukausiansio, €

Yhteensi 1563 571 14,92 1412 104 2555
A Maa,-riista- ja metsatalous 1508 14,37 1404 2515
B.Kalatalous 30 14,97 27 .
C.Kaivostoiminta ja louhinta 5255 15,90 4857 2736
D.Teollisuus 390618 15,69 379192 2641
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 15004 17,16 14 302 2892
F.Rakentaminen 78 465 14,74 76 195 2492
G.Tukku- ja vihittdiskauppa; korjaus palv. 194 525 14,33 142 600 2543
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 45290 11,82 30528 1963
1 Kulietus, varastointi ja tietolikenne 107 357 14,48 90 896 2510
J.Rahoitustoiminta 37459 18,48 34100 3062
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 181351 15,83 151214 2718
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 118184 15,67 107 740 2589
M.Koulutus 76193 15,13 111714 2746
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipaivelut 242576 13,50 210652 2254
0.Muut yht kunn. ja henk kohtaiset palvelut 69617 13,72 56 639 2314
X.Toimiala tuntematon 48 13,25 45 2101
Miehet 772 318 16,60 734 436 2813
AMaa,-riista- ja metsatalous 1203 14,97 1154 2609
B.Kalatalous 30 14,97 27 .
€ Kaivostoiminta ja louhinta 4630 16,11 4283 2805
D.Teollisuus 275823 16,45 270 456 2772
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 11539 17,96 10972 3030
F Rakentaminen 71935 14,91 70290 2522
G.Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 88432 16,66 78782 2844
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 11758 12,80 7891 2167
| Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 70427 15,04 60515 2628
J.Rahoitustoiminta 9622 25,81 9237 4244
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 95 336 17,91 86 127 3009
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 52645 17,48 49534 2914
M.Koulutus 27274 17,67 40210 3002
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 24 870 18,29 21770 3056
0.Muut yhtkunn. ja henk kohtaiset palvelut 26 791 15,39 23183 2609
X.Toimiala tuntematon 4 . 3 -
Naiset 791 254 13,28 677 668 2275
A Maa,-riista- ja metsatalous 305 12,04 250 2079
C.Kaivostoiminta ja louhinta 626 14,40 574 2225
D.Teollisuus 114 795 13,86 108 736 2315
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 3555 14,56 3329 2436
F.Rakentaminen 6530 12,87 5905 2141
G.Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 106 094 1240 63817 217
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 33532 11,48 22636 1892
| Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 36930 13,39 30381 2275
J.Rahoitustoiminta 27 837 15,95 24 863 2623
K Kiinteist-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 86015 13,53 65 087 2333
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 65539 14,21 58 205 2312
M.Koulutus ' 48 919 13,72 71504 2603
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 217706 12,95 188 882 2162
0.Muut yht.kunn. ja henk.kohtaiset palvelut 42825 12,68 33456 2110
X.Toimiala tuntematon 44 12,70 42 2093
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Taulukko 2 Palkansaajien lukumaarat seka tunti- ja kuukausiansiot toimialan paaluokan ja sukupuolen mukaan
vuonna 2005, yksityinen sektori

Sukupuoli
Toimialan paaluokka

Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansio

méaarittaa tuntiansio

Lukumaéra Tuntiansio, € Lukumé&éara Kuukausiansio, €

Yhteensa 1127 661 15,18 978 632 2597
AMaa,-riista- ja metsatalous 1509 14,37 1404 2515
B.Kalatalous 30 14,97 27 ..
C Kaivostoiminta ja louhinta 5252 15,91 4 854 2736
D.Teollisuus 390 335 15,69 379 001 2641
E.Sahko-, kaasu- ja vesinuolto 10539 17,86 10053 3012
F.Rakentaminen 73 947 14,93 72112 2521
G.Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 193 666 14,35 141783 2546
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 39733 11,98 25870 1993
| Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 102 823 14,39 86 676 2499
J.Rahoitustoiminta 37393 18,48 34 038 3062
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 142 367 16,22 116 413 2825
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus je. 8451 17,39 7150 2646
M.Koulutus 15 801 17,27 13780 2701
N.Terveydenhuotto- ja sosiaalipalvelut 48 827 13,04 39 565 2112
0.Muut yht.kunn. ja henk kohtaiset paivelut 56 940 14,04 45 862 2379
X.Toimiala tuntematon 48 13,25 45 2101
Miehet 645713 16,52 601 766 2799
A Maa,-riista- ja metsétalous 1203 14,97 1154 2609
B.Kalatalous 30 14,97 27 .
C Kaivostoiminta ja fouhinta 4628 16,11 4281 2805
D.Teollisuus 275733 16,45 270 393 2772
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 7 857 18,84 7513 3176
F.Rakentaminen 68 285 15,08 66 950 2546
G.Tukku- ja vahittdiskauppa; korjaus palv. 87 606 16,70 77992 2852
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 11500 12,85 7665 2178
. Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 67 299 14,94 57 555 2616
J.Rahoitustoiminta 9597 25,81 9213 4 245
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 76 7% 18,36 68 999 3106
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 1471 249 1218 3367
M.Koulutus 5628 18,73 4945 2986
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 6634 14,80 5424 2362
0.Muut yht.kunn. ja henk kohtaiset palvelut 21443 16,08 18 432 2733
X.Toimiala tuntematon 4 " 3

Naiset 481949 13,38 376 866 2274
A Maa,-riista- ja metsétalous 305 12,04 250 2079
C.Kaivostoiminta ja louhinta 625 14,40 573 2225
D.Teollisuus 114 602 13,87 108 608 2315
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 2682 14,97 2539 2528
F.Rakentaminen 5662 13,19 5162 2190
G.Tukku- ja vahittéiskauppa; korjaus palv. 106 061 12,40 63790 21
H.Maioitus- ja ravitsemistoiminta 28233 11,63 18 204 1914
.Kuljetus, varastointi ja tietofikenne 35524 13,33 29121 2268
J.Rahoitustoiminta 27 796 15,95 24 825 2622
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 65571 13,71 47414 2418
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 6980 15.81 5931 2498
M.Koulutus 10173 16,46 8835 2542
N.Terveydenhuolto- ja sosiaafipalvelut 42193 12,77 34141 2072
0.Muut yht.kunn. ja henk kohtaiset palvelut 354% 12,81 27430 2141
X.Toimiala tuntematon 44 12,70 42 2093
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Taulukko 3 Palkansaajien lukumaarat seka tunti- ja kuukausiansiot toimialan paaluokan ja sukupuolen mukaan
vuonna 2005, kuntasektori

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansio
maarittaa tuntiansio

Toimialan paaluokka Lukuméaara Tuntiansio, € Lukumaara Kuukausiansio, €
Yhteensi 319150 13,38 324 926 23715
C.Kaivostoiminta ja louhinta 3 . 3 .
D.Teollisuus 283 11,39 191 2015
E.S&hko-, kaasu- ja vesihuolto 4 555 15,54 4249 2607
F.Rakentaminen 4518 11,67 4083 1984
G.Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 859 11,78 817 1995
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 5557 10,68 4658 1799
|.Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 2424 14,60 2263 2467
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 23195 12,73 20 480 2126
L.Juikinen hallinto, maanpuolustus jne. 44 802 13,81 39022 2343
M.Koulutus 28 405 12,58 69 061 2786
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 192 514 13,61 169 898 2286
0.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palvelut 12035 12,19 10 201 2024
Miehet 66 576 15,89 75786 2793
C.Kaivostoiminta ja touhinta 2 . 2 .
D.Teollisuus 90 12,03 63 2165
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 3682 16,08 3459 2713
F.Rakentaminen 3650 11,90 3340 2025
G.Tukku- ja vahittdiskauppa; korjaus palv. 826 11,84 790 2002
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 258 10,39 226 1768
I.Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 1840 15,03 1746 2552
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 11 956 14,08 11009 2342
L.Jutkinen hallinto, maanpuolustus jne. 14 933 15,37 13167 2694
M.Koulutus 6 556 15,90 21667 3043
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 17 678 19,68 15793 3306
O.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palvelut 5105 12,50 4 524 2114
Naiset 252 574 12,72 249 140 2247
C .Kaivostoiminta ja louhinta 1 . 1 N
D.Teollisuus 193 11,09 128 1941
E.S&hko-, kaasu- ja vesihuolto 873 13,29 790 2142
F.Rakentaminen 868 10,73 743 1799
G.Tukku- ja vahittdiskauppa; korjaus palv. 33 10,43 27 "
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 5299 10,69 4432 1801
| Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 584 13,25 517 2178
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 11239 11,30 9471 1875
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 29 869 13,03 25855 2164
M.Koulutus 21849 11,58 47 394 2669
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 174 836 13,00 154 105 2181
0.Muut yhtkunn. ja henk.koht. palvelut 6930 11,96 5677 1952
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Taulukko 4 Palkansaajien lukuméaarit seka tunti- ja kuukausiansiot toimialan paaluokan ja sukupuolen mukaan

vuonna 2005, valtio

Sukupuoli
Toimialan paaluokka

Palkansaajat, joille voidaan
maarittaa tuntiansio

Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansio

Lukuméaara Tuntiansio, € Lukuméara Kuukausiansio, €
Yhteensa 116 760 16,65 108 546 2716
|.Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 2110 18,70 1957 3035
J.Rahoitustoiminta 66 62
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 15783 16,91 14321 26%
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 64 931 16,72 61568 2738
M.Koulutus 31987 16,35 28 873 2672
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 1235 14,80 1189 2505
O.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 642 14,21 576 2286
Miehet 60 029 18,24 56 884 2988
. Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 1288 20,39 1214 3300
J.Rahoitustoiminta 25 . 24 -
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 6584 19,57 6119 3113
L.Julkinen haliinto, maanpuolustus jne. 36 241 18,05 35149 2981
M.Koulutus 15090 18,04 13598 2942
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 558 15,78 553 2699
O.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 243 15,01 227 2440
Naiset 56 731 14,97 51662 2416
. Kulietus, varastointi ja tietolikenne 822 16,05 743 2603
J.Rahoitustoiminta 4 38
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 9205 15,00 8202 2380
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 28690 15,04 26419 2416
M.Koulutus 16 897 14,83 15275 2432
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 677 14,00 636 2335
O.Muut yht kunn. ja henk.koht. palv. 399 13,73 349 2185
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Taulukko 5 Palkansaajien lukuméaarat seka tunti- ja kuukausiansiot NUTS1 ja toimialan padluokan mukaan
vuonna 2005, kuntasektori

Suuralue Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansio
maarittaa tuntiansio
Toimialan paéluokka Lukuméaara Tuntiansio, € Lukumé&ara Kuukausiansio, €
Yhteensa 319 150 13,38 324 926 2375
C Kaivostoiminta ja louhinta 3 . 3 .
D.Teollisuus 283 11,39 191 2015
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 4555 15,54 4249 2607
F.Rakentaminen 4518 11,67 4083 1984
G.Tukku- ja vahittdiskauppa; korjaus palv. 859 11,78 817 1995
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 5557 10,68 4658 1799
|.Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 2424 14,60 2263 2467
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 23195 12,73 20 480 2126
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 44 802 13,81 39022 2343
M.Koulutus 28405 12,58 69 061 2786
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 192 514 13,61 169 898 2286
O.Muut yht kunn. ja henk kohtaiset palvelut 12035 12,19 10 201 2024
Ahvenanmaa 1586 13,55 1173 2372
E.Séhko-, kaasu- ja vesihuolto 14 . 10
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 7 - 4
L. Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 24 . 21 .
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 93 14,38 63 2383
L.Jukinen hallinto, maanpuolustus jne. 268 16,03 185 2699
M.Koulutus 206 11,58 289 2488
N.Terveydenhuolto- ja sosiaafipalvelut 880 13,08 552 2193
O.Muut yht.kunn. ja henk.kohtaiset palvelut 94 13,60 49 2324
Manner-Suomi 317 564 13,38 323753 2375
C.Kaivostoiminta ja louhinta 3 - 3 .
D.Teollisuus 283 11,39 191 2015
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 4541 15,54 4239 2607
F.Rakentaminen 4518 11,67 4083 1984
G.Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 859 11,78 817 1995
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 5550 10,68 4654 1799
| Kulietus, varastointi ja tietoliikenne 2400 14,60 2242 2466
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 23102 12,73 20 417 2126
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 44 534 13,80 38 837 2341
M.Koulutus 28199 12,58 68 772 2788
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 191634 13,61 169 346 2286
O.Muut yht kunn. ja henk kohtaiset palvelut 11941 12,18 10152 2022
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Taulukko 6 Palkansaajien lukumaéarat sek tunti- ja kuukausiansiot NUTS1 ja toimialan paaluokan mukaan
vuonna 2005, valtio

Suuralue Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansio
Toimialan paaluokka maarittaa tuntiansio

Lukumaéré Tuntiansio, € Lukumaara Kuukausiansio, €
Yhteensd 116 760 16,65 108 546 2716
|.Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 2110 18,70 1957 3035
J.Rahoitustoiminta 66 62
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 15789 16,91 14 321 2694
L.Julkinen hailinto, maanpuolustus jne. 64 931 16,72 61568 2738
M.Koulutus 31987 16,35 28873 2672
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 1235 14,80 1189 2505
O.Muut yht.kunn. ja henk kohtaiset palvelut 642 14,21 576 2286
Ahvenanmaa 203 16,67 187 2742
1. Kuijetus, varastointi ja tietolikenne 6 . 5
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 19 . 16 .
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 173 16,79 161 2785
M.Koulutus 5 . 5
Manner-Suomi 116 557 16,65 108 359 2716
|. Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 2104 18,71 1952 3037
J.Rahoitustoiminta 66 o 62 o
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 15770 16,91 14 305 2694
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 64 758 16,72 61407 2738
M.Koulutus 31982 16,35 28 868 2672
N.Terveydenhuotto- ja sosiaalipalvelut 1235 14,80 1189 2505
O.Muut yht kunn. ja henk.kohtaiset paivelut 642 14,21 576 2286
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Taulukko 7 Palkansaajien lukumadrat seka tunti- ja kuukausiansiot toimialaryhmén mukaan vuonna 2005,

sektorit yhteensa
Toimialaryhma Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
maarittaa tuntiansio kuukausiansio
Lukumaara Tuntiansio, €  Lukumaara Kuukausiansio, €
Yhteensa 1563 571 14,92 1412104 2555
01.Maatalous, riistatalous ja niihin liittyvat palvelut 233 11,97 196 2033
02.Metsatalous ja siihen fiittyvat palvelut 1276 14,81 1207 2594
05.Kalastus, kalanviljely ja niihin liittyvat palvelut 30 . 27 .
10/13.Turpeen kaivu/metallimalmien louhinta 2214 17,68 2200 2980
14 .Muu mineraalien kaivu 3042 14,61 2657 2534
15.Elintarvikkeiden ja juomien valm. 30064 14,49 28 217 2479
17 . Tekstiilien valmistus 4296 13,06 4137 2195
18.Vaatteiden valm., turkisten muokk. 3140 11,28 3043 1865
19.Parkitseminen, laukkujen jne. vaim. 2017 10,54 1998 1746
20.Sahatavaran ja puutuotteiden valm. 21558 13,47 20743 2271
21.Massan, paperin jne. valmistus 32172 18,22 31776 3086
22 Kustantaminen, painaminen jne. 26 487 15,98 24933 2659
23.Koksin, dljytuotteiden jne. valm. 1838 21,04 1737 3654
24 Kemikaalien, kem. tuott. jne. vaim. 15 809 17,59 15 386 2941
25.Kumi- ja muovituotteiden valmistus 13193 14,30 12 892 2405
26.Ei-metallisten mineraalituott. valm. 17 809 14,65 17 458 2482
27 Metallien jalostus 16 403 16,35 16 053 2756
28 Metallituotteiden valmistus 27 502 13,73 26 469 2309
29.Koneiden ja laitteiden valmistus 65101 16,08 63702 2718
30.Konttori- ja tietokoneiden vaim. 441 15,57 433 2589
31.Muu sahkdkoneiden, -laitteiden valm. 12 205 16,63 11718 2803
32.Radio-, TV-valineiden jne. valm. 56 346 16,95 55103 2813
33.Laakintakojeiden, keliojen jne. valm. 8975 17,25 8757 2866
34.Autojen ja peravaunujen valmistus 12 236 14,39 12094 2437
35.Muu kulkuneuvoijen valmistus 12 106 15,03 11914 2 566
36.Huonekatujen valmistus, muu valm, 10 245 12,97 10012 2171
37 Kierratys 676 14,12 616 2384
40.Sahko-, kaasu- ja lampohuolto 12 946 17,56 12 302 2959
41.Veden puhdistus ja jakelu 2148 14,72 2000 2478
45 Rakentaminen 78 465 14,74 76 195 2492
50.Moottoriajon. kauppa ja korjaus 27 472 14,44 24 602 2458
51.Agentuuritoiminta ja tukkukauppa 66 739 18,20 62 517 3041
52.Vahittaiskauppa, kotital-tav. korj. 100 314 1,73 55480 2018
55.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 45 290 11,82 30528 1963
60.Maaliikenne, putkijchtokulietus 35726 13,71 28 858 2410
61/62.Vesi- ja iimaliikenne 4204 16,97 3982 2799
63.Liikennetta palv. toim., matkatoim. 25 664 15,57 23930 2634
64.Posti- ja telelikenne 41763 14,20 34126 2473
65.Rahoituksen vélitys 25415 17,81 22933 2947
66.Vakuutustoiminta 8 864 18,48 8175 3046
67.Rahoitusta palveleva toiminta 3180 23,89 2992 3982
70 Kiinteistdalan palvelut 21140 13,65 18 333 2337
71.Kulkuneuvojen jne. vuokraus 2730 16,26 2612 2728
72.Tietojenkasittelypalvelu 33360 20,66 31898 3429
73.Tutkimus ja kehittaminen 11837 18,26 10 594 2937
741.Lainopill. ja taloudellinen konsultointi, hallintayhtiot 13781 19,27 12 325 3164
742.Tekninen palvelu 37 850 16,07 35434 2659
743.Tekninen testaus ja analysointi 2807 18,45 2644 3015
744 Mainospalvelut 3399 20,51 3275 3378
745.Ty6nvalitys ja henkiloston hankinta 15776 14,28 10917 2070
746.Etsiva-, vartiointi- ja turvallisuuspalvelu 6 147 11,89 5034 2010
747 Siivous 24754 9,63 12677 1777
748 Muut palvelut like-elamaile 7767 12,95 5471 2382
751.Julkishallinto 65310 15,04 . 57905 2482
752.Ulkoasiain haliinto, maanpuolustus- ja jarjestystoimi 44 535 16,26 42791 2724
753.Pakollinen sosiaalivakuutus 8339 17,43 7044 2649
801.Peruskoulu 16 810 10,99 43632 2736
802.Lukio ja ammatillinen koulutus 16 788 15,93 28 168 2848
803 .Korkeakoulut 35358 16,51 33115 2731
804.Muu koulutus 7237 16,16 6799 2466
851/852.Terveydenhuotto- ja eldintaakintapaivelut 126 058 15,11 110 943 2499
853.Sosiaalipatvelut 116 519 11,76 99 709 1982
90.Ymparistonhuolto 5707 13,23 5002 2270
91.Jarjestdtoiminta 32145 13,25 26122 2262
92.Virkistys-, kulttuuri- ja urh.toim. 26 889 14,78 21293 2483
93.Muut palvelut 4 875 11,61 4221 1939
X.Toimiala tuntematon 48 13,25 45 2101
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Taulukko 8 Palkansaajien fukumaarat seka tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan

vuonna 2005, sektorit yhteensa

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhma maérittaa tuntiansio kuukausiansio
Lukuméard Tuntiansio, € Lukumaéara Kuukausiansio, €

Yhteensa 1563 571 14,92 1412104 2555
01.Sofilaat 9255 18,75 9222 3125
11.Ylimmat virkamiehet ja jarjestojen johtajat 3674 29,49 3541 4700
12.Yritysten ja muiden toimintayksikéiden johtajat 45929 27,63 45703 4493
13.Pienyritysten johtajat 6 003 24,06 5692 4031
2.Erityisasiantuntijat 355 22,93 351 3733
21.Matemaattis-luonnontieteelliset ja tekniikan erityisasiantuntijat 81187 21,40 78195 3523
22 Maa- ja metsétaloustieteiden ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 24 505 26,51 20 209 4190
23.0pettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 39028 17,01 85706 2877
24 Muiden alojen erityisasiantuntijat 80 081 19,99 74187 3257
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 98743 16,61 94 281 2793
32.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon asiantuntijat 68 816 13,89 60 511 2306
33.Liikenneopettajat ym. 297 14,00 204 1991
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 162 349 16,07 149 554 2653
41.Toimistotydntekijat 121358 12,69 105 663 2096
42 Asiakaspalvelutydntekijat 33 604 13,22 28192 2176
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 3 N 3 .
51.Palvelu- ja suojelutydntekijat ym. 171 069 11,51 133195 1964
52 Mallit, myyjét ja tuote-esittelijét 95925 11,32 51117 1930
61.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 3859 10,27 3160 1741
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijét 4180 13,45 3671 2308
71.Kaivos-, louhos- ja rakennustyontekijat 55509 14,05 54 113 2364
72.Konepaja- ja valimotydntekijat seké asentajat ja korjaajat 89 831 13,94 87 147 2376
73.Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tydntekijat 5265 13,40 5120 2257
74 Muut valmistustydntekijat 11 200 12,92 10742 2174
8.Prosessi- ja kuljetustyontekijat 24 . 24 .
81 Prosessityontekijat 49 050 15,53 48 131 2619
82.Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 99 817 12,92 96 970 2193
83.Kuljettajat, vesiliikennetydntekijat ym. 44 09 13,42 37181 2352
9.Muut tydntekijat 5 . 5 -
91.Muut palvelutydntekijat 96 485 10,18 63 969 1773
92.Maa- ja metsatalouden avustavat tydntekijat 3958 7,87 3299 1341
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tyontekijét 51090 12,26 46538 2097
X.Tuntematon 7024 13,48 6510 2340
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Taulukko 9 Palkansaajien lukumaarat seka tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhman ja sukupuolen mukaan
vuonna 2005, sektorit yhteensa

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhma maérittad tuntiansio kuukausiansio
Lukumaara Tuntiansio, € Lukuméaara Kuukausiansio, €

Miehet 772 318 16,60 734 436 2813
01.Sotilaat 8949 18,90 8919 3148
11.Ylimmat virkamiehet ja jarjestdjen johtajat 2235 31,98 2168 5080
12.Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 29659 30,54 29 568 4970
13.Pienyritysten johtajat 4716 2525 4512 4230
2.Erityisasiantuntijat 199 2432 195 3973
21.Matemaattis-luonnontieteelliset ja tekniikan erityisasiantuntijat 64 346 21,1 62 465 3580
22 Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuolion erityisasiantuntijat 8 064 32,18 6557 5126
23.0Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 14 041 19,62 29068 3123
24.Muiden alojen erityisasiantuntijat 34 427 22,54 32779 3675
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 79422 17,01 76 455 2865
32.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuolion asiantuntijat 6929 14,91 6443 2465
33.Liikenneopettajat ym. 239 14,86 149 2102
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 60 293 18,98 57 554 3127
41.ToimistotyOntekijat 29697 1342 26032 2293
42 Asiakaspalvelutyontekijat 37 14,56 2820 2485
51.Palvelu- ja suojelutydntekijat ym. 30914 12,89 24 822 2255
52.Mallit, myyjat ja tuote-esittelijat 26708 12,51 19575 2154
61.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 2136 10,42 1745 1787
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 2765 14,13 2470 2444
71.Kaivos-, louhos- ja rakennustyontekijat 53 352 14,16 52 196 2381
72 Konepaja- ja valimotyntekijat seké asentajat ja korjaajat 84 117 14,07 81862 2398
73.Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tyontekijét 2975 14,18 2913 2399
74 Muut valmistustydntekijat 7267 13,97 7 056 2345
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 21 . 21 .
81.Prosessitydntekijat 39 440 16,16 38 808 2724
82.Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 62228 13,62 61098 2315
83.Kuljettajat, vesiliikennetydntekijat ym. 41824 13,45 35346 2358
9.Muut tydntekijat 3 - 3 .
91.Muut palvelutydntekijat 27319 10,97 19 896 1933
92.Maa- ja metsétalouden avustavat tyoniekijat 1186 7,82 957 1352
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tydntekijat 38430 12,63 35511 2164
X.Tuntematon 4696 14,03 4 469 24
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Taulukko 10 Palkansaajien lukumaarat seka tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan

vuonna 2005, sektorit yhteensa

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhméa maérittad tuntiansio kuukausiansio
Lukuméaara Tuntiansio, € Lukuméaara Kuukausiansio, €

Naiset 791 254 13,28 677 668 2275
01.Sotilaat 306 14,53 303 2428
11.Ylimmaét virkamiehet ja jérjestojen johtajat 1440 25,63 1372 4100
12.Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 16 270 22,33 16134 3618
13.Pienyritysten johtajat 1288 19,69 1181 3273
2.Erityisasiantuntijat 156 21,15 156 3433
21.Matemaattis-luonnontieteeliset ja tekniikan erityisasiantuntijat 16 841 20,20 15730 3295
22 Maa- ja metsétaloustieteiden ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 16 441 23,72 13652 3
23.Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 24 987 15,54 56 638 2751
24 Muiden alojen erityisasiantuntijat 45 654 18,07 41409 2927
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 19320 15,00 17 825 2485
32.Maa- ja metsétaloustieteiden ja terveydenhuollon asiantuntijat 61888 13,78 54 067 2286
33 Liikenneopettajat ym. 58 10,47 55 1692
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 102 056 14,36 92000 2 356
41.Toimistotyontekijat 91661 12,45 79631 2031
42 Asiakaspalvelutydntekijat 29883 13,06 25372 2142
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 3 . 3 .
51.Palvelu- ja suojelutydntekijat ym. 140 155 1,21 108 373 1897
52 Mallit, myyjat ja tuote-esittelijat 69218 10,86 31542 1792
61.Maanvilielijat, metsatydntekijat ym. 1723 10,08 1415 1684
7.Rakennus-, korjaus- ja vaimistustyontekijat 1415 12,11 1200 2028
71.Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijat 2157 11,53 1917 1907
72 Konepaja- ja valimotydntekijat seké asentajat ja korjaajat 5715 12,07 5285 2040
73 Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tydntekijat 2290 12,37 2206 2069
74 Muut valmistustyontekijat 3933 10,99 3685 1845
8.Prosessi- ja kuljetustyontekijat 2 . 2 .
81.Prosessityontekijat 9611 12,93 9322 2180
82.Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 37 589 1,77 35872 1987
83 Kuljettajat, vesilikennetyontekijat ym. 2267 12,90 1835 2233
91.Muut palvelutydntekijat 69 166 9,87 44 073 1701
92.Maa- ja metsatalouden avustavat tyontekijat 2772 7,88 2341 1337
93 Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tydntekijat 12 660 11,13 11027 1880
X.Tuntematon 2328 12,36 2040 2118
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Taulukko 11 Palkansaajien lukumaérit seka tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhman ja sukupuolen mukaan
vuonna 2005, yksityinen sektori

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhma maarittad tuntiansio kuukausiansio
Lukumaaré Tuntiansio, € Lukumddrd Kuukausiansio, €

Yhteensd 1127 661 15,18 978 632 2597
11.Ylimmat virkamiehet ja jarjestdjen johtajat 1005 21,79 936 3531
12.Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 33305 29,64 32572 4853
13.Pienyritysten johtajat 6002 2406 5691 4031
2 Erityisasiantuntijat 298 233 297 3 806
21.Matemaattis-luonnontieteelliset ja tekniikan erityisasiantuntijat 68 607 21,69 66 444 3588
22 Maa- ja metsétaloustieteiden ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 4935 2768 3168 3536
23.0pettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 8 853 18,69 7654 2836
24.Muiden alojen erityisasiantuntijat 46 827 21,99 44079 3605
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 84 309 17,04 81798 2857
32.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon asiantuntijat 17104 14,52 13794 2328
33 Liikenneopettajat ym. 293 14,01 200 1986
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 122 981 16,87 113 746 2787
41.Toimistotyontekijat 83764 13,12 73019 2190
42 Asiakaspalvelutydntekijat 29794 13,40 24 893 2202
51.Palvelu- ja suojelutydntekijat ym. 67 051 11,43 46 022 1898
52.Mallit, myyjét ja tuote-esittelijat 95 837 11,32 51 064 1930
61.Maanvilielijat, metsatyontekijat ym. 943 9,90 742 1722
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 3294 14,05 3093 2337
71.Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijét 51177 14,21 50 156 2386
72 Konepaja- ja valimotydntekijat seka asentajat ja korjaajat 84 893 14,01 82718 2386
73.Hienomekaniikan ja taideteollisuuden ty6ntekijat 5033 13,46 4913 2267
74 Muut valmistustydntekijat 10 781 13,05 10 461 2186
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 23 . 23 .
81.Prosessitydntekijat 47 980 15,57 47 165 2625
82.Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 99128 12,94 96 375 2197
83.Kuljettajat, vesilikennetydntekijat ym. 41192 13,53 34413 2376
91.Muut palvelutydntekijat 54 540 10,02 30533 1780
92.Maa- ja metsatalouden avustavat tyéntekijat 3 696 1,67 3054 1305
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tyéntekijat 47 274 12,39 43 389 2114
X.Tuntematon 6740 13,52 6222 2 350
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Taulukko 12 Palkansaajien lukumaérat seka tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan

vuonna 2005, yksityinen sektori

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhma maaritta tuntiansio kuukausiansio
Lukuméara Tuntiansio, € Lukumadra Kuukausiansio, €

Miehet 645713 16,52 601 766 2799
11.Ylimmat virkamiehet ja jarjestojen johtajat 414 24,71 387 4006
12.Yritysten ja muiden toimintayksikéiden johtajat 23 875 31,81 23451 5213
13.Pienyritysten johtajat 4715 25,25 4511 4230
2.Erityisasiantuntijat 156 25,16 155 4118
21.Matemaattis-fuonnontieteeliiset ja tekniikan erityisasiantuntijat 55 466 21,94 54 070 3635
22 Maa- ja metsétaloustieteiden ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 1685 3291 986 4037
23.0pettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 3006 19,48 2683 3042
24 Muiden alojen erityisasiantuntijat 24243 2391 23 267 3919
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 68 947 17,35 67 250 2917
32.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon asiantuntijat 2303 15,94 2007 2587
33 Liikenneopettajat ym. 235 14,88 145 2097
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 49202 19,67 47037 3233
41.Toimistotyontekijat 24118 13,89 21252 2379
42 Asiakaspalvelutyontekijat 3548 14,59 2652 2494
51.Palvelu- ja suojelutydntekijat ym. 16 101 12,34 11398 2089
52.Mallit, myyjat ja tuote-esittelijét 26 687 12,51 19 563 2154
61.Maanviljelijit, metsétyontekijat ym. 428 10,50 344 1850
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 2029 14,99 1934 2515
71 Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijat 49115 14,32 48 329 2404
72.Konepaja- ja valimotydntekijat seka asentajat ja korjaajat 79418 14,13 77 595 2408
73.Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tydntekijat 2 840 14,27 2788 2414
74.Muut vaimistustydntekijat 7080 14,07 6 926 2356
8.Prosessi- ja kuljetustyéntekijat 20 » 20 .
81.Prosessityontekijat 38417 16,22 37 869 2734
82.Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 62 066 13,63 60 952 2316
83 Kuljettajat, vesiliikennetydntekijat ym. 39150 13,56 32784 2382
91.Muut palvelutydntekijat 19 596 10,92 13308 1938
92 Maa- ja metsatalouden avustavat tyontekijat 1056 745 838 1283
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tyontekijat 35257 12,79 32 860 2185
X.Tuntematon 4540 14,11 4311 2457
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Taulukko 13 Palkansaajien lukumaarat seka tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhman ja sukupuolen mukaan
vuonna 2005, yksityinen sektori

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten patkansaajien
Ammattiryhma maarittad tuntiansio kuukausiansio
Lukumaara Tuntiansio, € Lukumaara Kuukausiansio, €

Naiset 481949 13,38 376 866 2274
11.Ylimmat virkamiehet ja jarjestdjen johtajat 592 19,76 548 3195
12.Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 9430 2414 9120 3928
13.Pienyritysten johtajat 1288 19,69 1181 3273
2 Erityisasiantuntijat ' 142 21,26 142 3463
21.Matemaattis-luonnontieteelliset ja tekniikan erityisasiantuntijat 13141 20,62 12374 3382
22 Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 3250 24,96 2182 3310
23.0Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 5847 18,28 4971 2725
24 Muiden alojen erityisasiantuntijat 22 584 19,93 , 20813 3254
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 15 361 15,62 14 547 2581
32.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon asiantuntijat 14 802 14,30 11696 2282
33.Liikenneopettajat ym. 58 10,47 55 1692
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 73779 15,00 66 709 2473
41.Toimistotyontekijat 59 646 12,81 51767 2112
42 Asiakaspalvelutydntekijat 26 246 13,24 22241 2168
51.Palvelu- ja suojelutydntekijat ym. 50 950 11,15 34 624 1835
52.Mallit, myyjat ja tuote-esittelijat 69 151 10,86 31501 1792
61.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 515 9,39 398 1612
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 1265 12,54 1158 2039
71.Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijat 2062 11,53 1827 1905
72 Konepaja- ja valimotyontekijat seka asentajat ja korjaajat 5476 12,15 5123 2046
73 Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tydntekijat 2193 12,42 2124 2075
74 Muut valmistustydntekijat 3701 11,09 3534 1854
81.Prosessitydntekijat 9 564 12,94 9295 2181
82.Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 37 062 11,80 35423 1991
83 Kuljettajat, vesiliikennetyontekijat ym. 2042 12,97 1629 2251
91.Muut paivelutydntekijat 34 944 9,51 17 225 1657
92.Maa- ja metsatalouden avustavat tyontekijat 2640 7,75 2215 1313
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tydntekijat 12017 11,21 10 529 1890
X.Tuntematon 2200 12,31 1910 2109
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Taulukko 14 Palkansaajien lukumaarat seka tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan

vuonna 2005, kuntasektori

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhma maarittaa tuntiansio kuukausiansio
Lukumaéara Tuntiansio, € Lukumaéra Kuukausiansio, €

Yhteensa 319150 13,38 324 926 2375
11.Ylimmat virkamiehet ja jarjestojen johtajat 610 32,37 599 5127
12.Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 9576 2147 10 206 3500
13. Pienyritysten johtajat 1 . 1 .
2.Erityisasiantuntijat 57 20,93 54 3335
21.Matemaattis-luonnontieteelliset ja tekniikan erityisasiantuntijat 5965 19,10 5614 3057
22 Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuolion erityisasiantuntjat 17 076 27,03 14 831 4 469
23.0pettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 12 251 13,72 60 531 2 861
24 Muiden alojen erityisasiantuntijat 17027 15,31 15024 2453
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 8399 14,96 7694 2497
32 Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuolion asiantuntijat 48 221 13,73 43532 2309
33 Liikenneopettajat ym. 4 . 4 .
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 18040 12,20 16 874 2007
41.Toimistotyontekijat 22718 11,56 19 434 1858
42 Asiakaspalvelutyontekijat 3245 11,30 2778 1875
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 3 . 3 .
51.Palvelu- ja suojelutyontekijat ym. 95415 11,29 78 881 1948
52 Mallit, myyjat ja tuote-esittelijat 7 9,22 43 1 660
61.Maanvilielijat, metsatyontekijat ym. 2688 10,27 2220 1723
7.Rakennus-, korjaus- ja vaimistustyontekijat 886 11,22 578 2154
71.Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijat 4194 12,26 3848 2095
72 Konepaja- ja valimotyontekijat seka asentajat ja korjaajat 3303 12,67 291 2 206
73 Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tyéntekijat 146 11,49 126 1962
74 Muut valmistustyéntekijat 366 9,34 233 1666
8.Prosessi- ja kuljetustyontekijat 1 - 1 .
81.Prosessityontekijat 1045 13,78 948 2346
82.Teollisuustuotteiden vaimistajat ja kokoonpanijat 506 9,76 421 1668
83 Kuljettajat, vesilikennetyontekijat ym. 2751 11,94 2625 2043
9.Muut tydntekijat 5 . 5 .
91.Muut palvelutyontekijat 39 864 10,37 31710 1763
92.Maa- ja metsétalouden avustavat tydntekijat 262 10,70 245 1793
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tydntekijat 3165 10,70 2665 1878
X.Tuntematon 283 12,45 287 2103
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Taulukko 15 Palkansaajien fukumaarat seka tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhman ja sukupuolen mukaan

vuonna 2005, kuntasektori

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhméa maéarittaa tuntiansio kuukausiansio
Lukumadrd  Tuntiansio, € Lukumaéra Kuukausiansio, €

Miehet 66 576 15,89 75786 2793
11.Ylimmét virkamiehet ja jarjestojen johtajat 484 33,88 476 5363
12.Yritysten ja muiden toimintayksikoiden johtajat 4032 24.81 4 447 4000
13. Pienyritysten johtajat 1 . 1 .
2 Erityisasiantuntijat 43 21,26 40 3410
21.Matemaattis-luonnontieteelliset ja tekniikan erityisasiantuntijat 4058 19,49 3856 3121
22 Maa- ja metsétaloustieteiden ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 5159 34,41 4459 579%
23.Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 1419 17,69 17 084 3110
24 Muiden alojen erityisasiantuntijat 3775 16.47 3442 2629
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 6634 1547 6130 2593
32.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon asiantuntijat 3415 14,48 3225 2440
33.Liikenneopettajat ym. 4 .. 4 .
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 2619 12,75 2321 2134
41 Toimistotyontekijat 2894 11,09 2425 1853
42 Asiakaspalvelutydntekijat 76 11,74 73 1919
51.Palvelu- ja suojelutydntekijat ym. 8430 12,27 7127 2250
52.Mallit, myyjat ja tuote-esittelijat 18 , 9 .
61.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 1589 10,25 1300 1744
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 736 11,78 536 2188
71.Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijat 4102 12,28 3761 2099
72.Konepaja- ja valimotydntekijat seké asentajat ja korjaajat 3157 12,80 2826 2218
73.Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tyontekijat 83 11,97 75 2048
74 Muut valmistustydntekijat 157 9,61 101 1731
8.Prosessi- ja kuljetustyontekijat 1 . 1 .
81.Prosessitydntekijat 1001 13,92 924 2 360
82.Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 83 10,63 70 1858
83.Kuliettajat, vesilikennetyontekijat ym. 2527 11,91 2420 2039
9.Muut tydntekijat 3 .. 3 .
91.Muut palvelutyGntekijat 7122 11,04 6 081 1914
92.Maa- ja metsatalouden avustavat tyontekijat 130 10,85 19 1838
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tydntekijat 2668 10,95 2292 1916
X.Tuntematon 156 11,80 158 1981
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Taulukko 16 Palkansaajien lukuméaarat seka tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhman ja sukupuolen mukaan

vuonna 2005, kuntasektori

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhma maarittaa tuntiansio kuukausiansio

Lukumaadrd  Tuntiansio, € Lukumaara Kuukausiansio, €
Naiset 252 574 12,72 249 140 2247
11.Ylimmat virkamiehet ja jarjesttjen johtajat 126 26,59 123 4216
12.Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 5544 19,05 5759 3113
2 Erityisasiantuntijat 14 . 14 .
21.Matemaattis-luonnontieteelliset ja tekniikan erityisasiantuntijat 1907 18,26 1758 2917
22.Maa- ja metsétaloustieteiden ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 11917 23,83 10 372 3899
23.Opettajat ja muut opetusatan erityisasiantuntijat 10 832 13,20 43 447 2762
24 Muiden alojen erityisasiantuntijat 13252 14,97 11582 2401
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 1765 13,04 1564 2122
32.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon asiantuntijat 44 806 13,67 40 307 2299
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 16 421 12,1 14 553 1986
41 Toimistotyontekijat 19 824 11,62 17 009 1859
42 Asiakaspalvelutydntekijat 3169 11,29 2705 1873
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 3 . 3 .
51.Palvelu- ja suojelutydntekijat ym. 86 985 11,20 71754 1918
52 Mallit, myyjat ja tuote-esittelijat 59 9,23 34 1654
61.Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 1099 10,31 920 1693
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 150 8,49 42 1719
71 Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijat 92 11,57 87 1943 .
72 Konepaja- ja valimotyontekijat seké asentajat ja korjaajat 146 9,84 85 1815
73 Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tyontekijat 63 10,86 51 1835
74 Muut valmistusty6ntekijat 209 9,15 132 1616
81.Prosessityontekijat 44 10,63 24 .
82 Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 423 9,59 351 1630
83 Kuljettajat, vesilikennetyontekijat ym. 224 12,20 205 2090
9.Muut tyontekijat 2 . 2 .
91.Muut palvelutydntekijat 32742 10,22 25629 1728
92 Maa- ja metsatalouden avustavat tydntekijat 132 10,55 126 1749
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tyontekijat 497 9,37 373 1645
X.Tuntematon 127 13,25 129 2252
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Taulukko 17 Palkansaajien lukumaarit seké tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan
vuonna 2005, valtio

Sukupuofi Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhma méaarittaa tuntiansio kuukausiansio

Lukumaard Tuntiansio, € Lukumé&ara Kuukausiansio, €
Yhteensa 116 760 16,65 108 546 2716
01.Sotilaat 9255 18,75 9222 3125
11.Ylimmat virkamiehet ja jarjestdjen johtajat 2059 32,39 2006 5118
12.Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 3048 25,04 2925 3949
21.Matemaattis-uonnontieteelliset ja tekniikan erityisasiantuntijat 6615 20,45 6137 3244
22.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon 2494 20,68 2210 3259
23.0pettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 17 924 18,44 17 521 2952
24 Muiden alojen erityisasiantuntijat 16 227 19,13 15084 3043
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 6035 13,02 4789 2176
32.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon asiantuntijat 3491 13,15 3185 2159
34.Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 20 328 14,87 18 934 2424
41 Toimistotydntekijat 14 876 11,99 13210 1927
42 Asiakaspalvelutydntekijat 565 14,81 521 2523
51.Palvelu- ja suojelutyontekijat ym. 8603 14,55 8292 2474
52.Mallit, myyjat ja tuote-esittelijat iy . 10 .
61.Maanviljelijat, metsétyontekijat ym. 228 11,81 198 2008
71.Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijét 138 11,49 109 1974
72.Konepaija- ja valimotyontekijat seké asentajat ja korjaajat 1635 13,03 1518 2185
73.Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tyéntekijat 86 12,60 81 2081
74 Muut valmistustydntekijat 53 11,60 48 1941
81.Prosessityontekijat 25 . 18 .
82.Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 183 10,89 174 1800
83.Kuljettajat, vesifiikennetydntekijat ym. 148 12,14 143 2261
91.Muut palvelutydntekijat 2081 10,84 1726 1830
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tyontekijat 651 10,48 484 1797
X.Tuntematon 1 - 1
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Taulukko 18 Palkansaajien lukumaardt sekd tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan

vuonna 2005, valtio

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhma maarittad tuntiansio kuukausiansio

Lukumaara Tuntiansio, € Lukumééré Kuukausiansio, €
Miehet 60 029 18,24 56 884 2988
01.Sotilaat 8949 18,90 8919 3148
11.Ylimmat virkamiehet ja jérjestjen johtajat 1337 33,53 1305 5295
12.Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 1752 26,38 1670 4154
21 Matemaattis-luonnontieteelliset ja tekniikan erityisasiantuntijat 4822 20,93 4539 3316
22.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon 1220 21,80 1112 3415
23.Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 9616 19,95 9301 3170
24 Muiden alojen erityisasiantuntijat 6 409 20,96 6070 3330
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 3841 13,48 3075 2271
32.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon asiantuntijat 1211 14,16 1121 23N
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 8472 16,86 8196 2 805
41 Toimistotyontekijat 2685 11,76 2355 1964
42 Asiakaspalvelutyontekijat 97 15,74 95 2670
51.Palvelu- ja suojelutydntekijat ym. 6383 15,09 6297 2562
52.Mallit, myyjat ja tuote-esittefijat 3 . 3 .
61.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 119 12,53 101 2122
71.Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijat 135 11,44 106 1966
72 Konepaja- ja valimotydntekijat sekd asentajat ja korjaajat 1542 13,15 1441 2202
73.Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tydntekijat 52 12,76 50 2110
74.Muut valmistustyontekijat 30 12,12 29
81.Prosessityontekijat 22 .. 15 .
82.Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 79 10,99 76 1828
83 Kuljettajat, vesilikennetydntekijat ym. 147 12,15 142 2265
91.Muut palvelutydntekijat 601 11,69 507 2006
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tydntekijét 505 10,52 359 1816
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Taulukko 19 Palkansaajien lukumaarat seka tunti- ja kuukausiansiot ammattiryhman ja sukupuolen mukaan

vuonna 2005, valtio

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien
Ammattiryhma maarittaa tuntiansio kuukausiansio

Lukumaéra Tuntiansio, € Lukumaaré Kuukausiansio, €
Naiset 56 731 14,97 51662 2416
01.Sotilaat 306 14,53 303 2428
11.Ylimmét vickamiehet ja jarjestGjen johtajat 722 30,28 701 4788
12.Yritysten ja muiden toimintayksikGiden johtajat 1296 23,23 1255 3677
21 .Matemaattis-luonnontieteeliiset ja tekniikan erityisasiantuntijat 1793 19,17 1598 3041
22 Maa- ja metsétaloustieteiden ja terveydenhuolion 1274 19,60 1098 3102
23.0Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 8308 16,68 8220 2706
24.Muiden alojen erityisasiantuntijat 9818 17,94 9014 2850
31.Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 2194 12,23 1714 2005
32.Maa- ja metsataloustieteiden ja terveydenhuollon asiantuntijat 2280 12,61 2064 2076
34 Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 11 856 13,45 10738 2133
41.Toimistotydntekijat 12191 12,04 10 855 1919
42 Asiakaspalvelutyontekijat 468 14,62 426 2491
51.Palvelu- ja suojelutyontekijat ym. 2220 13,00 1995 219
52 Mallit, myyjat ja tuote-esittelijat 8 - 7 .
61.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 109 11,02 97 1889
71.Kaivos-, louhos- ja rakennustyontekijat 3 . 3 .
72 Konepaja- ja valimotydntekijat seké asentajat ja korjaajat 93 11,05 77 1869
73.Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tydntekijat 34 12,36 31 2033
74.Muut valmistustydntekijat 23 19
81.Prosessitydntekijat 3 - 3 .
82.Teoliisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 104 10,81 98 1779
83.Kuljettajat, vesiliikennetydntekijat ym. 1 . 1 .
91.Muut palvelutyntekijat 1480 10,50 1219 1756
93.Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tydntekijat 146 10,34 125 1742
X.Tuntematon 1 1
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Taulukko 20 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansioiden muodostuminen toimialan paaluokan ja
tyonantajasektorin mukaan vuonna 2005, sektorit yhteensa

Tybnantajasektori Lukumaara  Kokonaisansio', € Saannéliisen tydajan ansio, € Kuukauden kokonaistybaika®
Toimialan paaluokka -josta lisa- - josta - josta lisa-

ja ylityon tydaika- - luontois- ja ylitydn

ansio lisat edut tunnit
Yhteensa 1412104 2555 61 2490 86 29 166,0 2,0
A Maa,-riista- ja metsatalous 1404 2515 25 2490 24 17 172,2 11
B .Kalataloustalous 27 . . . . . . ..
C Kaivostoiminta ja louhinta 4 857 2736 134 2600 124 21 171,7 6,4
D.Teollisuus 379192 2 641 78 2563 133 22 168,0 31
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 14 302 2892 90 2771 106 15 169,4 33
F.Rakentaminen 76 195 2492 65 2424 28 19 168,3 29
G.Tukku- ja vahittadiskauppa; korjaus palv. 142 600 2543 28 2512 41 76 164,3 14
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 30528 1963 9 1954 100 18 162,5 0,7
|.Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 90 896 2510 92 2417 112 30 168,1 37
J.Rahoitustoiminta 34100 3062 21 3o 2 79 162,9 0.8
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 151214 2718 29 2683 21 54 164,5 13
L.Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 107 740 2 589 34 2543 83 9 162,6 1,4
M.Koulutus 111714 2746 143 2603 6 19 160,5 0,3
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 210652 2254 50 2196 157 7 167 4 14
0O.Muut yht.kunn. ja henk koht. palv. 56 639 2314 24 2280 39 23 164,2 11
X.Toimiala tuntematon 45 2101 20 2080 0 0 165,7 1,0
Miehet 734 436 2813 81 2726 98 39 167,3 29
A Maa,-riista- ja metsatalous 1154 2609 22 2587 21 19 172,8 1,0
B.Kalataloustalous 27 - . . . . - .
C.Kaivostoiminta ja louhinta 4283 2805 148 2655 139 22 1724 7.0
D.Teollisuus 270 456 2772 92 2680 150 26 168,6 35
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 10972 3030 113 2879 136 15 170,2 41
F.Rakentaminen 70290 2522 69 2450 30 19 168,6 3,0
G.Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 78782 2844 41 2799 32 113 165,3 19
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 7891 2167 15 2151 116 25 162,5 1,1
| Kulietus, varastointi ja tietoliikenne 60 515 2628 119 2507 141 32 169,6 47
J.Rahoitustoiminta 9237 4244 16 4228 3 150 163,1 05
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 86 127 3009 39 2960 25 69 165,4 1,7
L.Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 49 534 2914 53 2837 152 6 165,7 2,3
M.Koulutus 40210 3002 161 2839 6 18 160,3 05
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 21770 3056 188 2833 196 8 1674 26
O.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 23183 2609 40 2555 53 37 165,7 1,8
X Toimiala tuntematon 3 . . . . . .. .
Naiset 677 668 2275 38 2234 74 18 164,7 11
A Maa,-riista- ja metsatalous 250 2079 37 2041 38 1 169,6 1,8
C .Kaivostoiminta ja louhinta 574 2225 35 2190 11 17 166,7 1,8
D.Teollisuus 108736 2315 43 2272 92 14 166,6 19
E.S4hko-, kaasu- ja vesihuolto 3329 2436 17 2418 9 12 166,7 0,6
F.Rakentaminen 5905 2141 18 2122 7 28 165,5 09
G.Tukku- ja vahittdiskauppa; korjaus palv. 63817 2171 13 2157 53 32 163,0 07
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 22 636 1892 7 1885 94 15 162,5 0,6
| Kulietus, varastointi ja tietoliikenne 30 381 2275 37 2238 55 25 165,1 1,7
J.Rahoitustoiminta 24 863 2623 23 2600 2 52 162,8 0,9
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 65 087 2333 15 2316 15 35 163,3 038
L.Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 58 205 2312 17 2294 24 12 160,0 06
M.Koulutus 71504 2603 133 2469 5 19 160,7 0,2
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 188 882 2162 35 2123 153 6 167,4 1,2
O.Muut yht kunn. ja henk.koht. palv. 33456 2110 13 2090 29 14 163.2 07
X.Toimiala tuntematon 42 2093 0 2093 0 0 164,6 0

! Kokonaisansio sisltaa osin varallaolokorvaukset

2 pl. opettajat {kunta, valtio), joille ei ole maaritetty kokonaistydaikaa
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Taulukko 21 Kokoaikaisten patkansaajien kuukausiansioiden muodostuminen toimialan paaluokan ja
tyonantajasektorin mukaan vuonna 2005, yksityinen sektori

Tydnantajasektori Lukumaara Kokonaisansio', € Saannollisen tydajan ansio, € Kuukauden kokonaistydaika
Toimialan paaluokka -josta lisa- - josta - josta lisa-
ja ylityon tydaika- - luontois- ja ylityon
ansio lisat edut tunnit
Yhteensa 978632 . 2597 55 2540 84 39 166,5 2,3
A Maa,- riista- ja metsétalous 1404 2515 25 2490 24 17 1722 11
B Kalatalous 27 . . . . . . .
C.Kaivostoiminta ja louhinta 4 854 2736 134 2600 124 21 1747 64
D.Teollisuus 379 001 2 641 78 2563 133 22 1680 31
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 10 053 3012 84 2928 120 20 1704 29
F.Rakentaminen 72112 2521 66 2453 30 20 1684 29
G.Tukku- ja vahittaiskauppa 141 783 2546 28 2515 42 77 1642 14
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 25 870 1993 9 1983 108 17 1619 08
|.Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 86 676 2499 93 2 406 112 3 1683 37
J.Rahoitustoiminta 34038 3062 21 3041 2 79 1629 08
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutk.palv. 116 413 2825 3 2790 24 70 1653 14
L.Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 7150 2 646 41 2605 4 96 160,1 1,4
M.Koulutus 13780 2701 5 2696 33 22 1616 02
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 39 565 2112 6 2105 122 9 1651 04
0.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 45 862 2379 25 2345 37 29 1646 12
X.Toimiala tuntematon 45 2101 20 2080 0 0 1657 1,0
Miehet 601 766 2799 75 2722 99 47 167,7 3,0
A Maa,- riista- ja metsatalous 1154 2609 22 2587 21 19 1728 1.0
B Kalatalous 27 . . . . . . .
C.Kaivostoiminta ja louhinta 4281 2805 148 2655 139 22 1724 70
D.Teollisuus 270 393 2772 92 2680 150 26 1686 35
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 7513 3176 106 3069 158 21 1709 37
F.Rakentaminen 66 950 2 546 70 2474 31 19 1686 3.1
G.Tukku- ja vahittdiskauppa 77992 2852 41 2808 32 114 1652 19
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 7665 2178 15 2163 17 25 1624 1,4
I.Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 57 555 2616 121 2494 141 33 1698 47
J.Rahoitustoiminta 9213 4245 16 4229 3 150 1631 05
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 68 999 3106 40 3060 29 86 1660 1,8
L.Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 1218 3 367 70 3297 17 130 1615 22
M.Koulutus 4945 2986 9 2977 37 39 1619 03
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 5424 2362 12 2348 140 19 1651 07
0.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 18 432 2733 40 2681 52 46 1657 19
X.Toimiala tuntematon 3 . . . . . .
Naiset 376 866 2274 24 2248 60 26 1645 1,1
A Maa,- riista- ja metsatalous 250 2079 37 2041 38 1" 1696 18
C.Kaivostoiminta ja louhinta 573 2225 35 2190 1" 17 166,7 18
D.Teollisuus 108 608 2315 43 2272 g2 14 1666 19
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 2539 2528 18 2510 10 15 1687 06
F.Rakentaminen 5162 2190 19 21N 6 32 1656 1,0
G.Tukku- ja vahittaiskauppa 63 790 21M 13 2157 53 32 1630 07
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 18 204 1914 7 1907 104 13 1616 06
. Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 29121 2268 38 2231 54 26 1653 17
J.Rahoitustoiminta 24 825 2622 23 2599 2 52 1628 09
K Kiinteist6-, vuokraus-, tutk.palv. 47 414 2416 18 2 396 17 47 1642 09
L.Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 5931 2498 35 2463 1 89 1598 1,2
M.Koulutus 8835 2542 3 2539 30 12 1614 0,1
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 34141 2072 5 2067 119 7 1651 03
0.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 27 430 2141 15 2119 27 17 1639 0,7
X.Toimiala funtematon 42 2093 0 2093 0 0 1646 0,0

" Kokonaisansio sisaitaa osin varallaolokorvaukset
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Taulukko 22 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansioiden muodostuminen toimialan péaluokan ja
tyonantajasektorin mukaan vuonna 2005, kuntasektori

Tydnantajasektori Lukumaéra Kokonaisansio', €  Saannéliisen tydajan ansio, € Kuukauden k0k0nai$1yf53ik32
Toimialan pa&luokka -josta lisa- - josta - josta lisé-
ja ylitydn tybaika- - luontois- ja ylityon
ansio lisat edut tunnit
Yhteensa 324926 2375 87 2217 100 10 166,3 14
C Kaivostoiminta ja louhinta 3 . . . . . . .
D.Teollisuus 191 2015 8 2001 14 1 161,0 04
E.S&hko-, kaasu- ja vesihuolto 4249 2607 106 2401 72 2 166,9 42
F.Rakentaminen 4083 1984 40 1924 6 1 167,1 18
G.Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 817 1995 51 1920 9 1 168,1 22
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 4658 1799 6 1792 55 24 166,1 04
{ Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 2263 2467 97 2344 181 3 167,6 37
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 20480 2126 29 2078 14 2 164,5 1,3
L.Jutkinen hallinto, maanpuol. jne. 39022 2343 28 2301 67 5 163,0 1,0
M.Koulutus 69061 2786 218 2567 2 25 162,1 0,5
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 169898 2286 60 2216 165 6 167,9 1,6
0O.Muut yht kunn. ja henk.koht. palv. 10201 2024 22 1989 47 1 162,5 1,0
Miehet 75786 2793 159 2602 86 9 166,9 25
C.Kaivostoiminta ja louhinta 2 . . . . .. . .
D.Teollisuus 63 2165 24 2123 9. 2 162,7 1,3
E.S&hko-, kaasu- ja vesihuolto 3459 2713 127 2465 88 2 168,5 50
F.Rakentaminen 3340 2025 47 1955 5 1 1677 20
G.Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 790 2002 52 1925 10 1 168,3 23
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 226 1768 13 1755 79 19 166,5 07
|.Kulietus, varastointi ja tietoliikenne 1746 2552 117 2404 200 4 169,0 45
K Kiinteisto-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 11009 2342 46 2260 13 2 165,8 21
L.Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 13167 2694 49 2606 160 6 167,9 2,1
M.Koulutus 21667 3043 273 2766 2 2 162,4 09
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 15793 3306 251 3009 208 4 168,1 31
O.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 4524 2114 41 2045 58 1 165,7 1,9
Naiset 249140 2247 65 2179 104 10 166,1 1,1
C Kaivostoiminta ja louhinta 1 . .. . . .
D.Teollisuus 128 1941 . 1941 17 1 160,2 .
E.Sahk{-, kaasu- ja vesihuolto 790 2142 17 2120 3 1 160,0 0.8
F.Rakentaminen 743 1799 13 1785 10 1 164,6 0,7
G.Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 27 . . . . . . .
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 4432 1801 6 179 53 25 166,1 04
| Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 517 2178 30 2143 118 1 163,0 1,3
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 9471 1875 9 1866 16 1 163,1 04
L.Jukkinen haltinto, maanpuol. jne. 25855 2164 17 2145 19 5 160,5 0,4
M.Koulutus 47394 2669 193 2475 2 26 162,0 0,3
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 154105 2181 41 2135 160 6 1679 14
0O.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 5677 1952 7 1944 39 1 160,0 0,3

' Kokonaisansio sisaltda osin varallaolokorvaukset
2 pl. opettajat, joille ei ole madritetty kokonaistybaikaa
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Taulukko 23 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansioiden muodostuminen toimialan paaluokan ja
tyonantajasektorin mukaan vuonna 2005, valtio

Tybnantajasektori Lukumaara Kokonaisansio', €  Saannlliisen tydajan ansio, € Kuukauden kokonaistydaika’
Toimialan paaluokka -josta lisa- - josta - josta lisa-
ja ylityon tyéaika- - luontois- ja ylitydn
ansio lisat edut tunnit

Yhteensa 108 546 2716 31 2677 63 1 161,1 1,1

| Kuijetus, varastointi ja tietoliikenne 1957 3035 35 2995 46 0 160,8 1,5
J.Rahoitustoiminta 62 . . . . . . .
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 14321 2694 9 2682 5 1 158,2 0,3
L.Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 61568 2738 37 2690 102 1 162,6 16
M.Koulutus 28873 2672 28 2644 2 2 158,9 0,3
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 1189 2505 81 2415 306 4 168,1 33
O.Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 576 2286 10 22715 37 3 158,4 0.8
Miehet 56884 2988 46 2930 101 1 162,8 1,7
|.Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 1214 3300 39 3254 63 0 161,9 1,8
J.Rahoitustoiminta 24 . . . . . . .
K.Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 6119 3113 13 3096 6 2 158,4 04
L.Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 35149 2981 54 2908 154 1 165,0 24
M.Koulutus 13598 2942 36 2905 1 2 158,8 04
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 553 2699 125 2558 395 4 170,5 51
O.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 227 2440 16 2424 39 8 159,8 1,3
Naiset 51662 2416 15 2399 22 1 159,2 04
1. Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 743 2603 29 2573 18 0 159,1 1,0
J.Rahoitustoiminta 38 - - . . . . .
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. jne. 8202 2380 6 2374 3 1 158,1 0,2
L.Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 26419 2416 14 2400 33 2 159,5 0,6
M.Koulutus 15275 2432 21 2411 3 2 158,9 0,2
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 636 2335 42 2290 228 3 166,1 1,7
O.Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 349 2185 7 2178 35 0 157,5 0,5

' Kokonaisansio sisaltaa osin varaltaclokorvaukset
Znl, opettajat, joille ei ole maaritetty kokonaistybaikaa
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Taulukko 24 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansioiden muodostuminen ammatin paaluokan ja sukupuolen
mukaan vuonna 2005, sektorit yhteensa

Sukupuoli Lukumaara  Kokonaisansio', € Saanndliisen tydajan ansio, €  Kuukauden kokonaistybaika2
Ammatin paaluokka -josta lisa- - josta - josta lisa-

ja ylityon tydaika- - luontois- ja ylitydn

ansio lisat edut tunnit
Yhteensa 1412104 2555 61 2490 86 29 166,0 2,0
0.Sotilaat 9222 3125 75 3030 83 0 1671 37
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 54 935 4458 14 4 441 7 166 162,5 0,3
2.Erityisasiantuntijat 258 648 3285 105 3175 16 49 163,2 1,0
3.Asiantuntijat 304 550 2627 K2 2587 68 40 165,5 1,3
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 133 856 2113 26 2086 30 21 163,2 1,2
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 184 315 1954 20 1933 151 14 166,5 1,2
6.Maanvilielijat, metsatydntekijat ym. 3160 1741 17 1716 25 3 166,7 1,0
7.Rakennus-, korjaus- ja 160 792 2353 87 2261 81 5 168,5 3,6
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 182 306 2338 105 2232 213 2 169,5 45
9.Muut tyontekijat 113811 1893 51 1837 94 4 167,6 2,6
X.Tuntematon 6510 2340 95 2241 194 20 170,2 4,1
Miehet 734 436 2813 81 2726 98 39 167,3 29
0.Sotilaat 8919 3148 77 3051 78 ] 1671 37
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 36248 4885 16 4 865 6 212 163,0 0,3
2.Erityisasiantuntijat 131 063 3580 100 3473 18 68 163,7 1,0
3.Asiantuntijat 140 602 2953 48 289 54 63 166,4 1,7
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 28 853 2311 60 2250 85 26 166,9 2,7
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 44 397 2210 40 2164 199 30 167,1 2,0
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 1745 1787 15 1762 17 3 166,7 0,9
7.Rakennus-, korjaus- ja 146 498 2390 N 2293 82 6 168,7 38
8.Prosessi- ja kuljetustyontekijat 135274 2444 120 2322 233 2 169,9 5,0
9.Muut tyontekijat 56 368 2069 85 1975 98 4 168,9 4,2
X.Tuntematon 4469 2441 118 2319 214 27 1716 5,0
Naiset 677 668 2275 38 2234 74 18 164,7 1,1
0.Sotilaat 303 2428 21 2407 246 0 167,2 1.6
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 18 687 3631 9 3619 8 77 161,6 0,3
2 Erityisasiantuntijat 127 585 2982 110 2869 15 30 162,5 0,9
3.Asiantuntijat 163947 2347 22 2322 81 21 164,6 0,9
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 105 003 2058 17 2041 15 19 162,2 0.8
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyGntekijat 139918 1873 13 185 136 9 166,3 0,9
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 1415 1684 20 1660 36 3 166,6 1,2
7.Rakennus-, korjaus- ja 14 294 1975 40 1934 78 4 166,5 1.8
8.Prosessi- ja kuljetustyntekijat 47032 2035 63 1972 156 1 168,1 3.0
9.Muut tyontekijat 57 444 1720 17 1701 90 3 166,3 1,1
X.Tuntematon 2040 2118 46 2070 150 6 167,2 21

! Kokonaisansio sisaltaa osin varallaolokorvaukset

2pl. opettajat (kunta, valtio), joille ei ole méaritetty kokonaistybaikaa
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Taulukko 25 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansioiden muodostuminen ammatin padluokan ja sukupuolen
mukaan vuonna 2005, yksityinen sektori

Sukupuoli Lukumadrd  Kokonaisansio’, €  Saannéllisen tydajan ansio, € Kuukauden kokonaistydaika
Ammatin paaluokka -josta lisa- - josta - josta lisé-

ja ylityon tydaika- - luontois- ja ylityén

ansio lisat edut tunnit
Yhteensa 978 632 2597 55 2540 84 39 166,5 23
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 39198 4702 1 4688 8 227 1638 03
2.Erityisasiantuntijat 121 642 3 546 K] 3512 17 88 164,6 09
3 Asiantuntijat 209 538 2783 35 2746 31 58 165,7 1,2
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 97 913 2193 31 2161 35 28 164,5 14
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 97 086 1915 17 1898 109 18 163,8 09
6.Maanvilielijat, metséatyéntekijat ym. 742 1722 10 1702 17 6 167,0 038
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 151 340 2 367 88 2276 85 6 168,5 37
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 177 976 2345 106 2238 216 2 169,5 45
9.Muut tyontekijat 76 976 1949 66 1881 92 3 167,8 33
X.Tuntematon 6222 2350 97 2252 201 21 170,4 42
Miehet 601 766 2799 75 2722 99 47 167,7 3,0
1.Johtajat ja yimmét virkamiehet 28349 5040 12 5025 7 267 164,2 03
2 Erityisasiantuntijat 81160 3703 37 3663 18 103 165,2 1,0
3.Asiantuntijat 116 530 3037 49 2986 32 75 166.,7 1,6
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 23905 2392 64 2328 95 31 167,5 27
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 30 961 2130 33 2096 107 41 165,1 1,5
6.Maanvilielijat, metsétyontekijat ym. 344 1850 9 1826 18 5 168,1 0,9
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijgt 137 573 2406 93 2310 86 6 168,7 39
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 131 626 2452 121 2331 237 2 169.9 50
9.Muut tyontekijat 47 007 2099 91 2 006 105 4 168,9 44
X.Tuntematon 4311 2457 119 2336 220 27 1717 50
Naiset 376 866 2274 24 2248 60 26 164,5 1,1
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 10 849 3820 7 3809 1 125 162,7 0,3
2 Erityisasiantuntijat 40 482 3232 20 3210 15 58 163,5 06
3.Asiantuntijat 93 007 2465 18 2446 30 36 164,4 08
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyéntekijat 74008 2128 2 2107 15 27 163,5 1.0
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 66 125 1815 9 1804 110 7 163,1 0,6
6.Maanviljelijat, metsétyontekijat ym. 398 1612 10 1594 16 7 166,0 07
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 13767 1982 41 1940 80 4 166,5 18
8.Prosessi- ja kuljetustyontekijat 46 350 2038 64 1975 157 1 168,1 31
9.Muut tydntekijat 29970 1713 25 1685 73 2 166,1 1,6
X.Tuntematon 1910 2109 46 2061 159 6 167,5 2,2

' Kokonaisansio sisaltad osin varallaotokorvaukset
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Taulukko 26 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansioiden muodostuminen ammatin paatuokan ja sukupuolen

mukaan vuonna 2005, kuntasektori

Sukupuoli Lukumaara Kokonaisansio, €  Saannsllisen tydajan ansio, € Kuukauden kokonaistydaika’
-josta lisa- - josta - josta lisé-
Ammatin padluokka jaylitydn tydaika- - luontois- ja ylitydn
ansio lisat edut tunnit

Yhteensa 324 926 2375 87 22171 100 10 166,3 14
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 10 806 3590 24 3561 5 19 160,0 03
2.Erityisasiantuntijat 96 054 3057 231 2816 21 19 164,0 1.8
3.Asiantuntijat 68 104 2255 34 2205 177 2 166,3 1,5
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 22212 1860 9 1850 17 1 159,7 05
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyéntekijat 78 927 1948 20 1925 176 10 169,6 14
6.Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 2220 1723 16 1701 27 2 166,5 09
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 7 696 2127 73 1994 19 1 168,9 30
8.Prosessi- ja kuljetustyontekijat 3995 2075 75 1959 103 2 169,0 35
9. Muut tyontekijat 34 625 1772 21 1741 100 4 167,1 11
X.Tuntematon 287 2103 64 2016 4 8 166,8 25
Miehet 75786 2793 159 2602 86 9 166,9 25
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 4924 4132 38 4086 4 24 158,8 04
2 Erityisasiantuntijat 28 881 3469 329 3119 29 16 164,0 2,6
3.Asiantuntijat 11 680 2459 48 2360 157 4 166,2 21
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 2498 1855 30 1816 47 3 164,0 1,6
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 7136 2249 52 2170 369 4 173,9 29
6.Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 1300 1744 14 1722 16 2 166,5 08
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 7 299 2148 4 2007 19 1 169,1 32
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 3415 2122 82 1993 107 2 169,2 3.7
9.Muut tyéntekijat 8495 1914 58 1815 66 3 168,9 3.0
X.Tuntematon 158 1981 83 1859 53 4 169,6 4,2
Naiset 249 140 2247 65 2179 104 10 166,1 11
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 5882 3136 13 3122 6 15 160,9 0.2
2.Erityisasiantuntijat 67173 2880 189 2685 18 21 164,0 1,5
3.Asiantuntijat 56 424 2213 3 2173 181 2 166,3 14
4 Toimisto- ja asiakaspaivelutydntekijat 19714 1861 7 1854 14 1 159,2 04
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 71791 1918 16 1901 157 10 169,2 1,3
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 920 1693 18 1672 42 1 166,5 11
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 397 1769 1 1755 16 1 165,2 0,6
8.Prosessi- ja kufjetustyontekijat 580 1801 39 1762 79 2 1674 2,0
9.Muut tyontekijat 26130 1727 8 1717 11 4 166,5 0,5
X.Tuntematon 129 2252 40 2209 25 12 163,1 02

' Kokonaisansio siséltaa osin varallaolokorvaukset

2 pl. opettajat, joille ei ole maaritetty kokonaistydaikaa
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Taulukko 27 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansioiden muodostuminen ammatin paéluokan ja sukupuolen
mukaan vuonna 2005, valtio

Sukupuoli Lukumadra Kokonaisansio',€  Saanndllisen tydajan ansio, € Kuukauden kokonaistybaika®
Ammatin paaluokka -josta lisé- - josta - josta lisé-
ja ylityén tydaika- luontois- ja ylityén
ansio lisat edut tunnit
Yhteensa 108546 2716 K| 2677 63 1 161,1 1,1
0.Sotilaat 9222 3125 75 3030 83 0 167,1 37
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 4931 4425 14 4404 0 5 1578 0,2
2.Erityisasiantuntijat 40952 3046 26 3017 2 2 1579 02
3.Asiantuntijat 26908 2348 26 2309 87 1 161,6 1,1
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 13731 1950 16 1933 17 2 159,6 1,0
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 8302 2473 55 2412 402 1 168,6 2,7
6.Maanvilielijat, metsatyontekijat ym. 198 2008 61 1943 40 9 167,8 31
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 1756 2160 26 2118 3 1 166,9 13
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 33 2015 131 1879 13 3 172,7 74
9.Muut tydntekijat 2210 1822 23 1789 44 2 167,1 1,5
X.Tuntematon 1
Miehet 56884 2988 46 2930 101 1 162,8 1,7
0.Sotilaat 8919 3148 77 3051 78 0 167,1 37
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 2975 4654 14 4630 0 6 157,7 0,2
2.Erityisasiantuntijat 21022 3261 30 3227 2 2 157,9 0,3
3.Asiantuntijat 12392 2628 47 2555 167 1 164,3 2,0
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 2450 1991 53 1936 25 3 164,4 34
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 6300 2562 62 2492 455 1 169,1 3,1
6.Maanvilielijat, metsatyontekijat ym. 101 2122 49 2067 21 10 165,4 20
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 1626 2181 27 2136 3 1 167,0 14
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 233 2117 186 1923 15 2 176,0 10,5
9.Muut tydntekijat 866 1927 37 1864 30 2 168,0 24
Naiset 51662 2416 15 2399 22 1 159,2 04
0.Sotilaat 303 2428 21 2407 246 0 167,2 1,6
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 1956 4075 13 4061 0 3 1578 0,3
2.Erityisasiantuntijat 19930 2820 23 2796 2 2 157,9 0,2
3.Asiantuntijat 14516 2110 9 2099 20 1 159,3 04
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 11281 1941 9 1932 15 1 158,6 05
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 2002 2195 32 2160 235 2 166,9 18
6.Maanviljelijat, metsétyontekijat ym.’ 97 1889 73 1813 60 7 170,3 42
7.Rakennus-, karjaus- ja valmistustyontekijat 130 1909 13 1893 1 1 1655 06
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 102 1784 6 1778 9 5 165,2 0,2
9.Muut tydntekijat 1344 1755 13 1741 53 2 166,5 0,9
X.Tuntematon 1

' Kokonaisansio sisaltdd osin varallaolokorvaukset

2 pl. opettajat, joille i ole madritetty kokonaistydaikaa
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Taulukko 28 Palkansaajien lukumaarat seka tuntiansiot tydsuhteen lajin, koko- ja osa-aikaisuuden ja
tyonantajasektorin mukaan vuonna 2005, sukupuolet yhteensa

Tyosuhteen laji Tydnantajasektori

Yksityinen Kunta Valtio Yhteensd

A-B. Alkutuotanto C-F. Teollisuus G-Q. Palvelualat X. Tuntematon
LUKUMAARA
Yhteensa 1538 480 074 646 001 48 319150 116 760 1563 571
Normaali palkkaus 1482 470 592 598 751 48 292 967 113578 1477418
- vakinainen 1378 432 570 546 223 43 232553 84591 1297 358
- maaraaikainen 105 38022 52528 5 60414 28987 180060
Muu palkkaus 56 9482 47 250 - 26183 3182 86152
- oppilas tai harjoittelija 10 4144 7791 - 608 1032 13585
- tydllisyysvaroin 30 3960 13849 - 13486 2150 33474
- muu 16 1378 25610 - 12 089 - 39093
Kokoaikaiset 1431 466 036 512 406 45 273987 107 275 1361180
Normaali palkkaus 1408 457 775 487 075 45 266 982 104 980 1 318 265
- vakinainen 1311 421259 452 814 41 215800 79634 1170859
- maaraaikainen 96 36 516 34 260 4 51182 25346 147405
Muu palkkaus 23 8262 25 331 - 7005 2295 42915
- oppilas tai harijoittelija 8 3713 2474 - 502 885 7581
- tyollisyysvaroin 10 3525 6790 - 5012 1410 16747
-muu 6 1024 16 067 - 1491 - 18587
Osa-aikaiset 89 12 297 110 048 3 45163 9485 177085
Normaali palkkaus 66 11617 94 447 3 25985 8598 140717
- vakinainen 58 10 294 79239 2 16753 4957 111304
- maéaraaikainen 8 1323 15208 1 9232 3641 29413
Muu palkkaus 22 679 15 600 - 19178 887 36369
- oppilas tai harjoittelija 2 354 4993 - 106 147 5603
- tybllisyysvaroin 19 255 5534 - 8474 740 15023
- muu 1 70 5073 - 10 598 - 15743
Tuntematon 18 1741 23548 - - - 25307
Normaali palkkaus 8 1200 17 229 - - - 18 437
- vakinainen 8 1017 14170 - - - 15195
- madaraaikainen - 183 3059 - - - 3242
Muu palkkaus 11 542 6318 - - - 6870
- oppilas tai harioittelija - 77 325 - - - 401
- tyOliisyysvaroin 1 180 1524 - - - 1705
- muu 10 285 4469 - - - 4764
TUNTIANSIO, €
Yhteensa 14,39 15,62 14,84 13,25 13,38 16,65 14,92
Normaali palkkaus 14,55 15,72 15,10 13,25 1367 16,83 15,14
- vakinainen 1481 15,91 15,34 13,54 13,83 17,29 15,39
- maaraaikainen 11,16 13.50 12,52 . 13,04 1546 13,38
Muu palkkaus 10,02 10,94 11,65 - 10,12 10,36 11,06
- oppilas tai harjoitteliia . 10,96 10,33 - 9,38 9,83 10,44
- ty6llisyysvaroin 9,32 10,36 10,76 - 9,08 10,62 10,02
- muu . 12,52 12,53 - 11,32 - 12,15
Kokoaikaiset 14,59 15,66 15,55 12,70 13,59 16,82 15,29
Normaali palkkaus 14,65 15,74 15,72 12,70 1370 16,96 15,42
- vakinainen 14,91 15,93 16,00 12,90 13,85 17,39 15,67
- maaréaaikainen 11,12 13,57 12,06 . 13,08 15,61 13,40
Muu palkkaus . 11,06 12,25 - 946 1048 11,47
- oppilas tai harjoitteliia 11,09 9,50 - 9,56 9,90 10,33
- tyollisyysvaroin 10,47 10,02 - 947 10,84 10,02
- muu . 12,93 13,61 - 939 - 13,24
Osa-aikaiset 11,81 14,75 12,04 12,06 14,68 12,37
Normaali palkkaus 13,00 15,04 12,28 13,32 15,16 12,88
- vakinainen 13,20 15,43 12,46 13,59 15,69 13,05
- maaraaikainen .. 12,03 11,36 . 1282 1443 12,23
Muu palkkaus , 9,83 10,54 - 10,36 10,05 10,42
- oppilas tai harioittefiia 9,80 10,59 - 8,52 9,38 1047
- ty6llisyysvaroin 987 9,67 - 885 10,18 9,23
- muy 9,85 11,43 - 11,59 - 11,53
Tuntematon 12,31 12,58 - - - 12,56
Normaali palkkaus 13,11 12,81 - - - 12,83
- vakinainen . 13,60 10,49 - - - 10,70
- maaraaikainen - 10,39 23,54 - - - 22,80
Muu palkkaus . 10,52 11,97 - - - 11,85
- oppilas tai harjoittelija - 10,02 12,52 - - - 12,04
- tybllisyysvaroin 8.81 18,00 - - - 17.03
- muu 11,74 9,87 - - - 9,99
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Taulukko 29 Palkansaajien lukumaarat seki tuntiansiot tydsuhteen lajin, koko- ja osa-aikaisuuden ja
tyonantajasektorin mukaan vuonna 2005, miehet

Tyosuhteen faji

Tyonantajasektori
Yksityinen
A-B. Alkutuotanto C-F. Teollisuus ~ G-Q. Palvelualat X. Tuntematon

Kunta

Valtio Yhteensa

LUKUMAARA
Yhteensa

Normaali palkkaus

- vakinainen

- maaraaikainen

Muu palkkaus

- oppilas tai harjoittelija
- tyliisyysvaroin

- muu

Kokoaikaiset
Normaali palkkaus

- vakinainen

- maaraaikainen

Muu palkkaus

- oppilas tai harjoitteliia
- tydllisyysvaroin

- muu

Osa-aikaiset
Normaali palkkaus

- vakinainen

- maéaraaikainen

Muu palkkaus

- oppilas tai harjoitteliia
- tybllisyysvaroin

- muu

Tuntematon

Normaali palkkaus

- vakinainen

- mééraaikainen

Muu patkkaus

- oppilas tai harjoittelija
- tydllisyysvaroin

- muu

TUNTIANSIO, €
Yhteensa

Normaali palkkaus

- vakinainen

- maaraaikainen

Muu palkkaus

- oppilas tai harjoittelija
- tydllisyysvaroin

- muy

Kokoaikaiset
Normaali palkkaus

- vakinainen

- maaraaikainen

Muu palkkaus

- oppilas tai harioittelija
- tyollisyysvaroin

- muu

Osa-aikaiset
Normaali palkkaus

- vakinainen

- maaraaikainen

Muu palkkaus

- oppilas tai harjoittelija
- tyBllisyysvaroin

- muu

Tuntematon

Normaali palkkaus

- vakinainen

- madraaikainen

Muu palkkaus

- oppilas tai harijoitteliia
- tyollisyysvaroin

- muu
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1233
1194
1147
46
39

7

24

8

1182
1164
1118
46
18

6

8

4

46
29
29

14,97
15,13
15,26
12,03

9,92

15,08
15,14
16,27
12,03

12,31

356 502
349 144
321740
27 404
7359

3 366
2787
1206

349 147
342 545
315982
26 563
6602
3091
2574
937

6 007
5637
4921
716
370
216
112
42

1349
962
836
125
387

59
101
227

16,23
16,34
16,55
13,86
11,18
11,13
10,57
12,73

16,25
16,34
16,55
13,91
11,25
11,21
10,66
13.03

16,21
16,61
17.21
12,51
10,03
10,10

9,89
10,07

12,70
13,36
13,70
11,05
11,08
10,64

9,24
12,02

287974
271 541
253 604
17 937
16432
2328

4 864
9241

251812
241614
228 952
12 662
10 198
854
2832
6513

25789
22 269
18 196
4073
3520
1206
1465
848

10373
7658
6 456
1202
2714

268
567
1880

16,87
17.13
17.40
13.30
12,63
11,24
10,78
13.96

17,39
17,56
17,82
12,84
13,38
10.80
1044
14,99

13,12
1348
13.93
1147
10,88
11,34

9,85
11,98

13,66
14.21
12,32
24,40
1210
12,20
14,87
11,26

R N NG N

66 576
61089
50419
10670
5487
216
4024
1247

59119
56 942
47910
9032
2177
197
1795
185

7457
4147
2509
1638
3310

19
2229
1062

60 029
58702
44 993
13709
1327
597
730

56 402
55523
43473
12050
879
517
362

3627
3179
1520
1659
448
80
368

772 318
741673
671908
69 766
30 644
6514
12428
11702

717 665
697 791
637 438
60 353
19 874
4 665
7571
7638

42927
35 261
27176
8086
7665
1622
4190
1952

11727
8621
7294
1328
3105

327
667
21

16,60
16,80
17,04
14,42
1.7
11,06
10,02
13,87

16,81
16,94
17.18
14,44
12,10
11,00
10.22
14,63

13,87
14,58
15,10
12,82
10,60
11,06

9,01
13.63

13,55
14,12
12,48
2313
11,98
11,92
14,02
11,34



Taulukko 30 Palkansaajien lukuméaarat seka tuntiansiot tyosuhteen lajin, koko- ja osa-aikaisuuden ja
tyonantajasektorin mukaan vuonna 2005, naiset

Tyosuhteen laji Tydnantajasektori

Yksityinen Kunta  Valtio Yhteensa

A-B. Alkutuotanto C-F. Teollisuus G-Q. Palvelualat X. Tuntematon
LUKUMAARA
Yhteensa 305 123 571 358 028 44 252574 56731 791254
Normaali palkkaus 288 121 448 327210 44 231878 54876 735745
- vakinainen 230 110 830 292 619 39 182134 39598 625451
- méaéraaikainen 58 10618 34 531 5 49744 15278 110294
Muu palkkaus 17 2123 30818 - 20696 1855 55509
- oppilas tai harioittefija 3 777 5463 - 392 435 7071
- tyollisyysvaroin 6 1173 8985 - 9462 1420 21046
- muu 8 173 16 369 - 10 842 - 27392
Kokoaikaiset 250 116 889 260 593 42 214868 50873 643515
Normaali palkkaus 244 115230 245 461 42 210040 49457 620474
- vakinainen 194 105 276 223 862 38 167890 36161 533421
- maaraaikainen 50 9954 21599 4 42150 13296 87053
Muu palkkaus 6 1659 15133 - 4828 1416 23041
- oppilas tai harjoitteliia 2 622 1620 - 305 368 2917
- tyollisyysvaroin 2 950 3959 - 3217 1048 9176
- muu 2 87 9554 - 1306 - 10 949
Osa-aikaiset 43 6290 84 260 2 37706 5858 134158
Normaali palkkaus 38 5980 72179 2 21838 5419 105455
- vakinainen 30 5373 61043 1 14244 3437 84128
- maéaraaikainen 8 607 11135 1 7594 1982 21327
Muu palkkaus 5 310 12 081 - 15 868 439 28703
- oppilas tai harioitteliia 1 138 3787 - 87 67 4080
- tyollisyysvaroin 3 144 4069 - 6 245 372 10833
-muu 1 28 4225 - 9536 - 13790
Tuntematon 13 392 13175 - - - 13580
Normaali palkkaus 7 238 9571 - - - 9816
- vakinainen 7 181 7714 - - - 7902
- maaraaikainen - 57 1857 - - - 1914
Muu palkkaus 7 154 3604 - - - 3764
- oppilas tai harjoittelija - 17 57 - - - 74
- tyollisyysvaroin 1 79 957 - - - 1038
- muu 6 57 2590 - - - 2653
TUNTIANSIO, €
Yhteensa 12,04 13,86 13,21 12,70 12,72 14,97 13,28
Normaali palkkaus 12,14 13,93 13.41 . 1294 1513 13,48
- vakinainen 12,57 14,06 13,56 “ 13.05 1532 13,61
- madraaikainen 10,47 12,56 12,12 . 12,56 14,66 12,71
Muu patkkaus . 10,09 11,12 - 1017 10,15 10,69
- oppilas tai harjoittelija 10,23 993 - 9,58 8,63 987
- tyllisyysvaroin 9,85 10,74 - 928 10,62 10,03
-muu 11,05 11,72 - 10,97 - 11,42
Kokoaikaiset 12,24 13,90 13,78 12,75 12,88 15,09 13,60
Normaali palkkaus 12,30 13,95 13,92 . 1296 15,23 13,70
- vakinainen 12,82 14,08 14,14 - 1306 1540 13,87
- maaraaikainen 10,29 12,65 11,60 . 12,57 1476 12,67
Muu palkkaus . 10,27 11,48 - 9,60 10,22 10,92
- oppilas tai harjoitteliia 10,50 8,82 - 9,84 8,66 9,26
- tyollisyysvaroin 9,98 9.7 - 970 10,76 9,86
- muu 11,82 12,67 - 9,29 - 12,26
Osa-aikaiset 11,26 13,36 11,70 11,76 13,93 11,89
Normaali palkkaus 11,47 13,56 11,91 12,79 14,25 12,31
- vakinainen 11,44 13,79 12,02 12,93 14,40 12,39
- maaraaikainen . 1145 11,32 12,52 13,99 12,00
Muu palkkaus 9,60 10,44 . 10,34 9,94 10,37
- oppilas tai harioitteliia 9,34 10,35 - 8,67 849 10,25
- tvollisyysvaroin 9,85 9,60 . 9,07 10,21 9,32
- muu . 11,32 - 11,20 - 11,23
Tuntematon 10,95 11,73 - - - 11,71
Normaali palkkaus 12,14 11,68 - - - 11,69
- vakinainen . 13,15 8,96 - - - 9,06
- maaraaikainen - 8,94 22,99 - - - 22,57
Muu palkkaus . 9,11 11,87 - - - 11,75
- oppilas tai harjoitteliia - . 14,07 - - - 12,62
- tyollisyysvaroin 826 19,86 - - - 18,96
-muu 10,64 8,86 - - - 8,91
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Taulukko 31 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaarat sekéd kuukausiansiot tydsuhteen lajin, sukupuolen ja
tyonantajasektorin mukaan vuonna 2005

Tydsuhteen laji Tydnantajasektori

Yksityinen Kunta  Valtio Yhteensa

A-B. Alkutuotanto C-F. Teollisuus G-Q. Palvelualat X. Tuntematon
LUKUMAARA
Yhteensa 1431 466 020 511136 45 324926 108 546 1412104
Normaali palkkaus 1408 457 769 487 075 45 317827 106 251 1370374
- vakinainen 1311 421252 452814 41 253739 80548 1209706
- maaraaikainen 96 36516 34 260 4 64088 25703 160668
Muu palkkaus 23 8 251 24 061 - 7099 2295 41730
- oppilas tai harjoittelija 8 3713 2474 - 503 885 7582
- tydllisyysvaroin 10 3523 6725 - 5071 1410 16738
-muu 6 1016 14 863 - 1525 - 17409
Miehet 1182 349 137 251444 3 75786 56884 734436
Normaali palkkaus 1164 342538 241614 3 73579 56005 714903
- vakinainen 1118 315976 228952 3 60488 43842 650379
- maaraaikainen 46 26 563 12 662 - 13091 12163 64525
Muu palkkaus 18 6599 9830 - 2207 879 19533
- oppilas tai harjoittelija 6 3091 854 - 198 517 4 666
- tydllisyysvaroin 8 2573 2815 - 1816 362 7575
- muu 4 935 6161 - 193 - 7292
Naiset 250 116 882 259 692 42 249140 51662 677668
Normaali patkkaus 244 115 230 245 461 42 244 248 50246 655471
- vakinainen 194 105 276 223862 38 193251 36706 559327
- méaraaikainen 50 9954 21599 4 50997 13540 96144
Muu palkkaus 6 1652 14231 - 4892 1416 22197
- oppilas tai harjoittelija 2 622 1620 - 305 368 2917
- tydllisyysvaroin 2 949 3909 - 3255 1048 9164
- muu 2 81 8702 . 1332 - 1017
KUUKAUSIANSIO, €
Yhteensa 2514 2632 2565 2101 2375 2716 2555
Normaali palkkaus 2525 2645 2590 2101 2393 2738 2574
- vakinainen 2572 2676 2636 213 2430 2818 2618
- mééraaikainen 1885 2297 1986 . 2247 2488 2241
Muu palkkaus . 1860 2057 .. 1543 1684 1910
- oppilas tai harjoittelija . 1866 1565 » 1599 1624 1721
- tybllisyysvaroin . 1766 1658 - 1563 1721 1658
- muu . 2166 2319 . 1459 - 2235
Miehet 2606 2738 2884 . 2793 2988 2813
Normaali palkkaus 2617 2754 2909 . 2832 3007 2834
- vakinainen 2639 2787 2952 . 2884 3109 2876
- maardaikainen 2065 2363 2133 - 2590 2641 2416
Muu palkkaus . 1897 2 266 - 1515 1779 2034
- oppilas tai harjoittelija . 1889 1788 - 1547 1782 1844
- tydllisyysvaroin . 1804 1744 - 1507 1776 1709
-muu . 2180 2570 - 1565 - 2493
Naiset 2079 2314 2256 2093 2247 2416 2275
Normaali palkkaus 2090 2322 2276 2093 2261 2438 2291
- vakinainen : 2187 2341 2312 2126 2288 2470 2320
- médraaikainen 1718 2122 1899 . 2159 2350 2124
Muu palkkaus . 1713 1913 . 1556 1624 1801
- oppilas tai harjoittelija . 1748 1448 . 1632 1402 1525
- tyollisyysvaroin . 1664 1597 . 1595 1702 1615
- muu . 2042 2141 . 1444 - 2048
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Taulukko 32 Kokoaikaisten palkansaajien lukuméaarit sekd kuukausiansiot palkkausmuodon, sukupuolen ja
tyonantajasektorin mukaan vuonna 2005
Palkkausmuoto Tybénantajasektori
Yksityinen Kunta  Valtio Yhteensé
A-B. Alkutuotanto C-F. Teollisuus G-Q. Palvelualat X. Tuntematon

LUKUMAARA

Yhteensi 1431 466 020 511 136 45 324 926 108546 1412104
Kuukausipalkkainen 1155 180 028 442738 45 310826 108519 1043310
Tuntipalkkainen 277 285 991 68 398 - 14100 27 368793
Miehet 1182 349137 251 444 3 75786 56884 734436
Kuukausipalkkainen 979 119 610 202 364 3 63671 56866 443492
Tuntipalkkainen 203 229 527 49 080 - 12 115 18 290 943
Naiset 250 116 882 259 692 Y] 249140 51662 677668
Kuukausipalkkainen 176 60 418 240 374 42 247155 51653 599 818
Tuntipalkkainen 74 56 464 19318 - 1985 9 77850

KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensa 2514 2632 2 565 2101 23715 2716 2555
Kuukausipalkkainen 2629 3056 2647 2101 2392 2716 2649
Tuntipalkkainen 2033 2 364 2032 - 1983 . 2288
Miehet 2606 2738 2884 . 2793 2988 2813
Kuukausipalkkainen 2715 3306 3057 . 2938 2988 3098
Tuntipalkkainen 2081 2442 2170 - 2031 - 2379
Naiset 2079 2314 2 256 2093 2247 2416 2275
Kuukausipalkkainen 2155 2563 2302 2093 2252 2416 2317
Tuntipalkkainen 1899 2048 1681 - 1690 . 1947
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Taulukko 33 Kokoaikaisten palkansaaiien lukumaarat seka kuukausiansiot ammatin paaluokan, ikirvhmaén ja
sukupuolen mukaan vuonna 2005, sektorit yhteensa

Sukupuoli Ikéryhma

Ammatin pddluokka Yhteensd 15-1920-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 1412104 9624 65069 147 318 161 019 185 237 207 387 212 022 207 229 170 807 46259 133
0.Sotilaat 9222 - 739 1346 1287 1724 1906 1632 439 145 4 -
1.Johtaiat ja yimmat virkamiehet 54 935 2 168 1568 4156 7441 9598 10184 9778 8935 3090 15
2.Erityisasiantuntijat 258 648 18 2020 26368 36215 38969 40242 39133 35692 30542 9428 20
3 Asiantuntiiat 304550 196 6629 36901 41523 42693 46719 45393 41543 33647 9301 6
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekiiat 133856 385 5179 13030 11422 15633 20481 21851 22285 18671 4910 9
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekiiat 184315 131113302 20692 19162 21799 25828 27560 27395 22526 4736 5
6.Maanvilieliiat, metsatvontekiiat ym. 3160 5 151 227 261 432 467 552 465 431 119 -
7.Rakennus-, koriaus- ia valmistustyo 160792 2742 12586 17201 16449 20074 22166 22326 24721 18043 4471 13
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 182306 2234 14787 19845 20485 23696 24623 26343 25229 19953 5079 31
9.Muut tyontekiiat 113811 2515 8680 9136 9069 11884 14566 16442 19022 17420 5047 30
X.Tuntematon 6510 167 828 1005 989 892 793 606 659 493 73 4
Miehet 734436 6435 39808 84194 93269 101708 105382 102690 97779 79568 23506 97
0.Sotitaat 8919 - 692 1266 1246 1693 1878 1596 410 134 4 -
1.Johtaiat ia vlimmat virkamiehet 36 248 2 110 995 2944 5070 6374 6460 6129 5978 2173 14
2.Erityvisasiantuntijat 131 063 13 769 13341 19919 20487 19770 18766 17186 15389 5404 18
3.Asiantuntiiat 140 602 84 2739 18594 21864 20151 20640 18915 17792 14989 4829 6
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiiat 28853 182 1567 3703 3342 3753 4314 4227 3817 3074 873 1
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekiiat 44397 334 4162 7640 6598 6427 6016 5244 4353 2943 678 2
6.Maanvilieliiat. metsatyontekiiat vm. 1745 26 73 N 134 204 256 316 288 277 79 -
7.Rakennus-, koriaus- ja vaimistustyd 146498 2505 11635 15825 15097 18441 20047 20146 22441 16339 4010 12
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 135274 1681 11891 15905 15776 18205 18304 19157 17060 13628 3639 28
9.Muut tvontekiiat 56368 1477 5546 6125 5672 6626 7295 7512 7857 6472 1770 17
X.Tuntematon 4469 130 624 708 677 651 488 352 446 344 49 -
Naiset 677668 3189 25261 63124 67750 83530 102 005 109 331 109450 91238 22753 36
0.Sotilaat 303 - 47 80 41 31 28 36 29 11 - -
1.Johtaiat ia vimmaét virkamiehet 18 687 - 58 573 1212 2371 3224 3724 3650 2957 917 1
2.Eritvisasiantuntijat 127 585 5 1251 13027 16296 18482 20471 20367 18506 15152 4025 2
3.Asiantuntiiat 163947 111 3890 18306 19660 22542 26079 26478 23751 18657 4473 -
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiiagt 105003 203 3612 9326 8080 11880 16167 17624 18468 15597 4038 8
5.Paivelu-, myynti- ja hoitotvontekiiat 130918 977 9140 13051 12564 15373 19812 22316 23042 19582 4058 3
6.Maanvilieliiat, metsatyontekiiat vm. 1415 28 78 135 127 228 211 236 177 154 40 -
7.Rakennus-, koriaus- ja valmistustyd 14204 236 952 1376 1353 1633 2118 2180 2279 1705 461 1
8.Prosessi- ja kulietustyontekiiat 47032 553 2896 3940 4709 5491 6319 7186 8169 6326 1439 3
9.Muut tvontekiiat 57444 1038 3133 3012 3397 5258 7272 8930 11165 10948 3277 13
X.Tuntematon 2040 37 204 297 311 241 304 254 214 149 24 4
KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensd 2555 1549 1884 2253 2533 2645 2662 2658 2636 2641 2738 2751
0.Sotilaat 3125 - 2109 2863 3004 3202 3301 3339 3712 4304 . -
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 4458 . 2208 2942 3825 4417 4614 4577 4552 4584 4739
2.Eritvisasiantuntiiat 3285 . 2050 2589 3050 3290 3379 3459 3506 3525 3651

3 Asiantuntiiat 2627 1518 1968 2366 2632 2693 2696 2678 2693 2690 2708
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiiat 2113 1474 1703 1983 2133 2141 2147 2151 2153 2154 2146
5.Palvelu-, myynti- ia hoitotvéntekiiat 1954 1534 1702 1865 1942 1980 2008 2017 2006 1997 1946 .
6.Maanvilieliiat, metsatvontekiiat vm. 1741 1241 1403 1593 1744 1741 1803 1830 1765 1743 1915 -
7.Rakennus-, koriaus- ja valmistustyo 2353 1589 1975 2248 2369 2434 2425 2432 2439 2416 2400 .
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 2338 1709 2072 2266 2327 2383 2398 2408 2414 2371 2346 1691
9.Muut tvontekiiat 1893 139 1705 1830 1929 1947 1928 1925 1924 1909 1903 1212
X.Tuntematon 2340 1446 1839 2147 2276 2841 2467 2530 2470 2489 2357 .
Miehet 2813 1579 1969 2386 2734 2905 2966 2992 2982 3021 3147 3197
0.Sotilaat 3148 - 2109 2892 3024 3213 3313 3357 3791 4427 . -
1.Johtajat ja viimmét virkamiehet 4885 . 2249 3191 4083 4810 5051 5098 5046 5009 5098
2.Erityisasiantuntiiat 3580 . 2141 2736 3291 3596 3693 3810 3845 3878 3988
3.Asiantuntiiat 2953 1482 2013 2539 2898 3043 3089 3074 3107 3060 3037

4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiiat 2311 1493 1724 2121 2391 2401 2374 2402 2369 2376 2435
5.Palvelu-, myynti- ia hoitotvntekiiat 2210 1483 1760 2039 2185 2269 2346 2391 2397 2403 2326 .
6.Maanvilielijat, metsatyontekiiat vm. 1787 . 1385 1609 1800 1797 1835 1867 1804 1778 1961 -
7.Rakennus-, koriaus- ia valmistustyo 2390 1593 1994 2268 2400 2468 2471 2482 2479 2465 2458 .
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 2444 1718 2104 2326 2413 2477 2526 2552 2576 2522 2472
9.Muut tvontekiiat 2069 1452 1807 2000 2065 2128 2123 2147 2166 2150 2160 .
X.Tuntematon 2441 1422 1867 2248 2372 3049 2578 2708 2572 2599 249 -
Naiset 2275 1488 1750 2076 2258 2328 2348 2345 2328 2309 2317 1538
0.Sotitaat 2428 - 2103 2410 2398 2573 . 2531 . . - -
1.Johtaiat ia ylimmat virkamiehet 3631 - 2129 2508 3199 3575 3750 3674 3723 3723 3889

2 Eritvisasiantuntiiat 2982 . 1095 2438 2756 2951 3075 3136 3192 3166 3198 .
3.Asiantuntiiat 2347 1544 1936 2191 2335 2381 2386 2395 2384 2392 2353 -
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekiiat 2058 1456 1694 1928 2027 2059 2087 2091 2108 2111 2083 .
5.Palvelu-, myvnti- ja hoitotydntekiiat 1873 1552 1676 1763 1814 1859 1906 1930 1931 1936 1882 .
6.Maanvilieliiat, metsatyontekiiat ym. 1684 . 1420 1582 1684 1691 1763 1780 1702 1678 1823 -
7.Rakennus-, koriaus- ja valmistustvo 1975 1551 1752 2008 2023 2045 1992 1970 2042 1947 1897 .
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 2035 1682 1939 2024 2038 2073 2029 2023 2078 2047 2028
9.Muut tvontekiiat 1720 1317 1525 1666 1704 1719 1733 1739 1753 1766 1764
X.Tuntematon 2118 1532 1753 1904 2067 2278 2288 2283 2259 2236 .
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Taulukko 34 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaarat sekd kuukausiansiot ammatin paéluokan, ikdryhmin ja
sukupuolen mukaan vuonna 2005, yksityinen sektori

Sukupuoli Ikaryhma

Ammatin padluokka Yhteensd 15-19  20-24  25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 978632 8961 55381 113193 122762 135275 141727 135773 131764 104949 28730 117
1.Johtaiat ia viimmat virkamiehet 39198 2 165 1412 3682 6319 7552 7270 6183 5054 1545 14
2.Erityisasiantuntiiat 121642 10 922 13039 20120 20680 19619 17310 14109 11838 3979 16
3.Asiantuntiiat 209538 150 4347 27366 32479 31348 32104 28304 25990 21181 6264 6

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiiat 97913 354 4570 11460 9657 12293 14575 14458 15030 12427 3080 9
5.Palvelu-, myvnti- ia hoitotyéntekiiat 97086 1027 9837 14432 12284 12658 12666 11653 11227 8998 2305 -

6.Maanvilielijat, metsatydntekijat ym. 742 29 49 68 58 122 99 93 N 91 42 -
7.Rakennus-, koriaus- ia valm. 151340 2710 12322 16823 15986 19142 20757 20561 22711 16295 4020 13
8.Prosessi- ia kulietustvontekiiat 177976 2227 14713 19706 20252 23232 23999 25517 24429 19048 4821 3
9.Muut tvdntekiiat 76976 2306 7665 7920 7288 8626 9606 10031 11362 9542 2606 24
X.Tuntematon 6222 147 9 968 955 855 752 576 631 474 68 4
Miehet 601766 6213 36574 72435 79592 84902 85599 81284 76761 60734 17586 86
1.Johtaiat ia viimmat virkamiehet 28 349 2 Mo 930 2693 4501 5429 5230 4379 3819 1244 13
2.Eritvisasiantuntiiat 81160 10 531 8797 13846 13799 12574 11275 9236 8134 2942 15
3.Asiantuntijat 116 530 58 1989 16089 19471 17320 17153 14931 13942 11738 3834 6

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiiadt 23905 172 1417 3304 2936 3217 3536 3364 3040 2307 6M 1
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekiiat 30961 304 3502 5645 4602 4325 4003 3393 2659 1928 594 -

6.Maanvilielijat, metsétyontekiiat ym. 344 1 18 24 N 44 53 43 41 49 29 -
7.Rakennus-, korjaus- ia valm. 137573 2476 11391 15476 14668 17551 18719 18470 20540 14690 3580 12
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 131626 1675 11837 15788 15573 17807 17779 18439 16402 12869 3429 28
9.Muut tyéntekiiat 47007 1393 5182 5699 5118 5706 5879 5788 6086 4865 1280 12
X.Tuntematon 4311 111 597 682 654 632 474 346 4360 334 45 -
Naiset 376866 2748 18807 40758 43170 50374 56128 54488 55003 44214 11144 31
1.Johtajat ja viimmét virkamiehet 10 849 - 55 482 989 1818 2123 2040 1805 1235 301 1
2.Erityvisasiantuntiiat 40 482 - 391 4242 6274 6831 7044 6035 4873 3703 1037 1
3.Asiantuntijat 93 007 91 2358 11276 13009 14028 14951 13373 12048 9442 243 -
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiiat 74008 182 31563 8155 6721 9076 11039 11094 11990 10120 2470 8
5.Palvelu-, myynti- ia hoitotyontekiiat 66125 723 6335 8786 7682 8334 8663 8254 8568 7069 171 -
6.Maanvilieliiat, metsétvdntekiiat ym. 398 17 3 43 27 78 46 50 50 42 13 -
7.Rakennus-, korjaus- ja valm. 13767 233 932 1347 1319 1591 2037 2091 2170 1606 440 1
8.Prosessi- ia kulietustyntekiiat 46350 552 2876 3918 4679 5425 6220 7078 8027 6180 1391 3
9.Muut tydntekijat 29970 913 2482 2222 2170 2920 3728 4243 5276 4677 1326 12
X.Tuntematon 1910 36 194 286 300 223 277 230 196 140 23 4
KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensi 2597 1552 1895 2274 2592 2721 2752 2744 2692 2688 2742 2943
1.Johtaiat ja vlimmat virkamiehet 4702 . 2213 2968 3920 4595 48% 4943 4932 4932 5049 .
2 Erityisasiantuntiiat 3 546 .. 2152 2806 3369 3637 3710 3746 3745 3762 3704
3.Asiantuntiiat 2783 1505 1975 2451 2754 2850 2878 2883 2899 28386 2885

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiidt ~ 2193 1485 1726 2020 2195 2219 22561 2265 2258 2267 2271 ..
5.Palvelu-, myynti- ia hoitotvontekiiat 1915 1505 1674 1824 1910 1953 2001 2015 1982 1974 1985 -
6.Maanvilieliiat, metsatvdntekiiat ym. 1722 . 1430 1577 1804 1720 1827 1844 1774 1782 1879 -
7.Rakennus-, koriaus- ja valm. 2367 1590 1980 2253 2377 2447 2443 2456 2465 2445 243N .
8.Prosessi- ia kulietustvntekiiat 2345 1710 2074 2268 2331 2390 2407 2418 2425 2383 2363 1691
9.Muut tvéntekiiat 1949 1390 1721 1924 1983 2023 2004 2009 2010 1995 1987 .
X.Tuntematon 2350 1582 1846 2153 2285 2869 2466 2540 2465 2476 2348
Miehet 2799 1589 1978 2397 2758 2927 2985 2994 2953 2979 3044 3385
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 5040 . 2249 3205 4149 4936 5232 5311 5314 5264 5269 ;
2.Eritvisasiantuntiiat 3703 . 2226 289 3499 3809 3882 3928 3912 3952 3881
3.Asiantuntiiat 3037 1457 2072 2604 2963 3123 3183 3176 3218 3164 3143

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiidt 2392 1515 1740 2167 2465 2483 2466 2505 2472 2515 2633 »
5.Palvelu-, myynti- ia hoitotvdntekiiat 2130 1525 1737 1961 2105 2173 2285 2348 2313 2370 2354 -
6.Maanvilieliiat, metsatvdntekiiat ym. 1850 .. . . 1937 1931 1885 1987 1885 1875 . -
7.Rakennus-, koriaus- ia valm. 2406 1593 1998 2273 2408 2483 2491 2511 2508 2498 249 .
8.Prosessi- ia kulietustydntekiit 2452 1719 2106 2329 2418 2486 2539 2568 2592 2541 2496
9.Muut tvbntekiit 2099 1457 1818 2017 2087 2165 2170 2203 2224 2220 2226 ..
X.Tuntematon 2457 1596 1877 2259 2383 3075 2575 2720 2564 2585 2474 -
Naiset 2274 1466 1732 2055 2287 2374 2397 2371 2326 2289 2264 1703
1.Johtaiat ia vlimmat virkamiehet 3820 - 2140 2510 3297 3750 4035 4001 4007 3907 4142 .

2 Erityisasiantuntiiat 3232 - 2051 2621 3080 3291 3401 3405 3428 3346 3204
3.Asiantuntijat 2465 1535 1893 2233 2441 2514 2529 2555 2531 2541 2479 -
4. Toimisto- ia asiakaspalvelutvontekiiat 2128 1457 1719 1961 2077 2125 2182 2192 2204 2210 2181 .
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotvdntekiigt 1815 1496 1640 1737 1793 1839 1870 1878 1879 1866 1857 -

6.Maanvilieliiat, metsatyontekiiat vm. 1612 . 1434 1526 . 1602 1761 1719 1682 1675 .. -
7.Rakennus-, koriaus- ia valm. 1982 1556 1760 2017 2029 2051 199 1972 2052 1960 1902 -
8.Prosessi- ja kulietustvontekiiat 2038 1683 1941 2025 2040 2076 2032 2027 2083 2052 2037
9.Muut tyontekiiat 1713 1288 1517 1686 1738 1747 1743 1744 1763 1761 1757
X.Tuntematon 2109 1537 1753 1901 2070 2283 2280 2268 2246 2215 .

Tilastokeskus 83



Taulukko 35 Kokoaikaisten palkansaaiien lukumaarat sekd kuukausiansiot ammatin paéluokan, ikdrvhman ja
sukupuolen mukaan vuonna 2005, kuntasektori

Sukupuoli Ikérvhma

Ammatin paluokka Yhteensd 15-19  20-24  25-29 30-34 35-39 4044 4549 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 324926 616 6786 22030 26 659 36 142 49 566 59192 59 185 52 143 12594 13
1.Johtajat ia vlimmat virkamiehet 10 806 - 2 125 334 810 1404 2104 2567 2583 871 -
2 Erityisasiantuntiiat 96 054 8 713 7683 10217 12748 15051 16265 16118 13916 3333 2
3 Asiantuntijat 68 104 32 1390 6966 7070 8339 10593 12413 10753 8680 1868 -
4 Toimisto- ia asiakaspalvelutyontekiiat 22 212 20 298 706 960 1900 3683 4822 4697 3980 1141 -
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekiiat 78927 278 3027 4815 5610 7838 12089 14927 15096 12875 2367 5
6.Maanvilieliiat, metsatyontekiiat ym. 2220 25 93 144 176 285 339 418 348 322 70 -
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyo 7696 30 216 295 377 711 1109 1418 1665 1473 402 -
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 3995 7 70 129 216 431 585 748 732 837 240 -
9.Muut tvontekiiat 34625 19 941 1130 1665 3043 4667 6047 7181 7452 2297 6
X.Tuntematon 287 20 36 37 34 37 41 30 28 19 5 -
Miehet 75786 202 1280 4720 6983 8995 11353 12768 13597 12387 3493 8
1.Johtaiat ia vlimmat virkamiehet 4924 - - 47 170 383 577 797 1168 1322 460 -
2 Eritvisasiantuntijat 28 881 3 72 1757 3056 3760 4413 4748 5183 4642 1246 1
3. Asiantuntiiat 11 680 21 182 1049 1358 1409 1693 1857 1906 1682 523 -
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiiat 2 498 7 60 166 212 281 393 420 429 386 144 -
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekiiat 7136 27 310 842 1028 1107 1242 1106 874 546 52 2
6.Maanvilielijat, metsatyontekiiat vm. 1300 15 53 59 90 150 186 252 231 217 47 -
7.Rakennus-, koriaus- ia valmistustyo 7299 27 196 270 352 676 1049 1354 1585 1405 385 -
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 3415 6 53 109 188 372 499 683 611 718 196 -
9 Muut tydntekiiat 8495 77 327 395 506 838 1287 1565 1600 1459 436 5
X Tuntematon 158 19 27 26 23 19 14 6 10 10 4 -
Naiset 249140 414 5506 17310 19676 27 147 38213 46 424 45588 39756 9101 5
1.Johtajat ja viimmat virkamiehet 5882 - 2 78 164 427 827 1307 1399 1267 411 -
2 Eritvisasiantuntiiat 67 173 5 641 5926 7161 8988 10638 11517 10935 9274 2087 1
3 Asiantuntiiat 56 424 11 1208 5917 5712 6930 8900 10556 8847 6998 1345 -
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekiiat 19 714 13 238 540 748 1619 3295 4402 4268 3594 997 -
5 Palvelu-, myynti- ja hoitotvontekiiat 71791 251 2717 3973 4582 6731 10847 13821 14222 12329 2315 3
6.Maanvilielijat, metsatyontekiiat ym. 920 10 40 85 86 135 153 186 117 105 23 -
7.Rakennus-, koriaus- ia valmistustvo 397 3 20 25 25 35 60 64 80 68 17 -
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 580 1 17 20 28 59 86 85 121 119 44 -
9.Muut tyontekijat 26130 119 614 735 1159 2205 3380 4482 5581 5993 1861 1
X.Tuntematon 129 1 9 11 1 18 27 24 18 9 1 -
KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensd 2375 1514 1796 2170 2287 2352 2372 2410 2450 2452 2497 .
1.Johtaiat ia ylimmat virkamiehet 359 - . 2676 2984 3271 3370 3398 3677 3870 3979 -
2 Eritvisasiantuntijat 3057 . 2002 2505 2723 2903 3042 3196 3302 3284 3423 .
3 Asiantuntiiat 2255 1586 2034 2176 2185 2224 2253 2298 2310 2311 2285 -
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiigt 1 860 . 1565 1695 1750 1805 1848 1830 1897 1887 1900 -
5.Palvefu-, myynti- ia hoitotyontekijat 1948 1638 1749 1839 1888 1926 1968 1986 1985 1987 1901 .
6.Maanvilieliiat, metsatyontekiiat ym. 1723 . 1371 1569 1688 1728 1783 1800 1739 1711 1904 -
7.Rakennus-, koriaus- ia valmistustyd 2127 1510 1723 2004 2119 2177 2164 2140 2141 2144 2121 -
8.Prosessi- ia kulietustvontekiiat 2075 . 1680 1968 2022 2029 2047 2110 2096 2153 2023 -
9.Muut tyontekiiat 1772 1461 1588 1662 1707 1740 1778 1790 1793 1801 1810 .
X.Tuntematon 2103 . 1673 1975 2021 2201 2488 2351 . . . -
Miehet 2793 1267 1696 2291 2557 2698 2745 2865 2988 2994 3109 .
1.Johtajat ia viimmat virkamiehet 4132 - - 3018 3314 3752 3855 4014 4238 4364 4476 -
2 Eritvisasiantuntiiat 3469 2014 2697 3014 3251 3385 3656 3758 3703 3939 .
3 Asiantuntiiat 2459 1700 2196 2322 2423 2473 2557 2603 2555 2526 -
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekiigt 1 855 1566 1721 1787 1834 1856 1930 1906 1857 1922 -
5.Palvelu-, myynti- ia hoitotyontekiiat 2249 1709 2060 2200 2293 2343 2348 2393 2301 2002 .
6.Maanvilieliiat, metsatyontekijat ym. 1744 1359 1556 1726 1736 1797 1816 1763 1735 1898 -
7.Rakennus-, koriaus- ia valmistustvd 2146 1756 2043 2144 2195 2181 2151 2158 2166 2135 -
8.Prosessi- ia kulietustvontekiiat 2122 . 1708 1988 2054 2058 2088 2152 2158 2205 2078 -
9 Muut tyontekiiat 1914 1361 1655 1772 1863 1901 1926 1954 1969 1934 1981 .
X.Tuntematon 1981 . . . . . . . . . . -
Naiset 2247 1635 1820 2137 2192 2238 2262 2285 2290 2283 2263 .
1.Johtaiat ja vlimmat virkamiehet 3136 - . 2471 2642 2840 3031 3023 3209 3354 3422 -
2 Erityisasiantuntiiat 2 880 2001 2449 2599 2758 2900 3006 3086 3074 3116 .
3.Asiantuntijat 2213 2084 2172 2153 2183 2212 2253 2247 2253 2191 -
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekiidt 1 861 . 1565 1688 1739 1801 1847 1886 1896 1891 1897 -
5 Palvelu-, myynti- ia hoitotvontekijat 1918 1710 1753 1792 1818 1865 1925 195 1959 1973 1899 .
6.Maanvilieliiat, metsatyontekiiat ym. 1693 . 1387 1577 1648 1720 1766 1775 1692 1661 . -
7 Rakennus-, koriaus- ja valmistusty 1769 . . 1822 1855 1909 1808 1690 . -
8.Prosessi- ia kulietustyontekijat 1801 .. .. . . 1845 1807 1787 1781 1838 1777 -
9 Muut tvdntekiiat 1727 1526 1553 1603 1640 1679 1721 1732 1742 1769 1770 .
X Tuntematon 2252 . . . . . . . . . . -
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Taulukko 36 Kokoaikaisten palkansaajien lukuméaarat seka kuukausiansiot ammatin paaluokan, ikdryhmaén ja

sukupuolen mukaan vuonna 2005, vaitio

Sukupuoli lkaryhma

Ammatin padluokka Yhteensd 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39  40-44 45-49 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 108 546 47 2902 12095 11598 13820 16094 17 057 16 280 13715 4935 3
0.Sotilaat 9222 - 739 1346 1287 1724 1906 1632 433 145 4 -
1.Johtajat ja viimmat virkamiehet 4931 - 1 31 140 312 642 810 1028 1292 674 1
2.Eritvisasiantuntiiat 40 952 - 385 5646 5878 5541 5572 5558 5465 4788 2117 2
3.Asiantuntiiat 26 908 14 892 2569 1974 3006 4022 4676 4800 378 1169 -
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 13731 11 311 864 805 1440 2218 2571 2558 2264 689 -
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotvd 8302 6 438 1445 1268 1303 1073 980 1072 653 64 -
6.Maanvilieliiat, metsétyd 198 1 9 15 27 25 29 41 26 18 7 -
7.Rakennus-, korjaus- ja vaim. 1756 2 48 83 86 221 300 347 345 275 49 -
8.Prosessi- ia kulietustvontekiiat 335 - 4 10 17 33 39 78 68 68 18 -
9.Muut tyontekiiat 2210 13 74 86 116 215 293 364 479 426 144 -
X.Tuntematon 1 - 1 - - - - - - - - -
Miehet 56 884 20 1954 7039 6694 7811 8430 8638 7421 6447 2427 3
0.Sotilaat 8919 - 692 1266 1246 1693 1878 1596 410 134 4 -
1.Johtaiat ja viimmat virkamiehet 2975 - - 18 81 186 368 433 582 837 469 1
2.Erityisasiantuntiiat 21022 - 166 2787 3017 2928 2783 2743 2767 2613 1216 2
3.Asiantuntiiat 12392 5 568 1456 1035 1422 1794 2127 1944 1569 472 -
4. Toimisto- ia asiakaspalvelu 2450 3 90 233 194 255 385 443 348 381 118 -
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 6 300 3 350 1153 968 995 771 739 820 469 32 -
6.Maanvilieliiat, metsatvd 101 - 2 8 13 10 17 21 16 11 3 -
7.Rakennus-, koriaus- ia valm. 1626 2 48 79 77 214 279 322 316 244 45 -
8.Prosessi- ja kulietustyontekiiat 233 - 1 8 15 26 26 55 47 41 14 -
9. Muut tvontekiiat 866 7 37 K 48 82 129 159 171 148 54 -
Naiset 51662 27 948 5056 4904 6009 7664 8419 8859 7268 2508 -
0.Sotilaat 303 - 47 80 4 3 28 36 29 11 - -
1.Johtaiat ia vimmat virkamiehet 1956 - 1 13 50 126 274 377 446 455 205 -
2.Erityisasiantuntijat 19930 - 219 2859 2861 2613 2789 2815 2698 2175 901 -
3.Asiantuntijat 14 516 9 324 1113 939 1584 2228 2549 2856 2217 697 -
4 Toimisto- ja asiakaspalvelu 11281 8 221 631 611 1185 1833 2128 2210 1883 571 -
5.Palvelu-, myynti- {a hoitotvd 2002 3 88 292 300 308 302 241 252 184 32 -
6.Maanvilielijat, metsatvd 97 1 7 7 14 15 12 20 10 7 4 -
7.Rakennus-, korjaus- ja valm. 130 - - 4 9 7 21 25 29 3 4 -
8.Prosessi- ia kulietustyontekijat 102 - 3 2 2 7 13 23 21 27 4 -
9 Muut tvontekiiat 1344 6 37 55 68 133 164 205 308 278 90 -
X.Tuntematon 1 - 1 - - - - - - - - -
KUUKAUSIANSIO.€

Yhteensa 2716 1491 1894 2208 2474 2667 2758 2833 2867 2996 3335 .
0.Sotilaat 3125 - 2109 2863 3004 3202 3301 3339 3712 4304 . -
1.Johtaiat ia vimmat virkamiehet 4425 - . 2808 3347 3789 4019 4355 4455 4651 5011
2.Erityisasiantuntijat 3046 - 1895 2201 2528 2884 3121 3339 3493 3639 3908 .
3.Asiantuntiiat 2348 1828 1979 2226 2355 2411 2448 2436 2457 2433 -
4 Toimisto- ja asiakaspalvelu 1950 1500 1723 1851 1920 1963 2005 2005 2006 1993 -
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 2473 1098 2353 2489 2569 2555 2534 2551 2519 2188 -
6.Maanvilieliiat, metsétyo 2008 . . . . . 2104 .. . . -
7.Rakennus-, koriaus- ja valm. 2 160 . 1918 2031 1992 2143 2203 2227 2179 2165 2138 -
8.Prosessi- ia kulietustvontekiiat 2015 - . .. . 2111 2054 2057 2060 1897 . -
9.Muut tvontekiiat 1822 . 1593 1704 1764 1805 1834 1864 1838 1848 1860 -
X.Tuntematon . - . - - - - - - - - -
Miehet 2988 . 1980 2337 2631 2907 3063 3153 3271 3476 3942 .
0.Sotilaat 3148 - 2109 2892 3024 3213 3313 3357 3791 4427 . -
1.Johtaijat ia vlimmat virkamiehet 4654 - - . 3523 30954 4244 4520 4659 4866 5255
2.Erityisasiantuntijat 3261 - 1922 2258 2612 3033 3325 3592 3787 3962 4299 )
3.Asiantuntiiat 2628 1903 2068 2442 2675 2771 2814 2806 2820 2737 -
4 Toimisto- ia asiakaspalvelu 1991 1571 1754 1933 1996 2057 2066 2039 2056 2036 -
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 2562 . 2033 2406 2552 2656 2667 2656 2677 2658 2340 -
6.Maanvilieliiat, metsétvo 2122 - .. .. . . . . . . . -
7.Rakennus-, koriaus- ja valm. 2181 . 1918 2047 2007 2155 2215 2243 2207 2206 2169 -
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 2117 - . . . . . 2166 2153 1972 . -
9.Muut tvontekiiat 1927 1593 1794 1854 1877 1939 1981 1953 1968 2052 -
Naiset 2416 . 1716 2028 2261 2355 2423 2504 2529 2571 2747 -
0.Sotitaat 2428 - 2103 2410 2398 2573 . 2531 . . - -
1.Johtaiat ja vlimmat virkamiehet 4075 - . . 3105 3545 3716 4165 4188 4254 4452 -
2 Eritvisasiantuntiiat 2820 - 1875 2145 2438 2718 2918 3092 3192 3252 3381 . -
3.Asiantuntiiat 2110 1696 1862 1989 2067 2121 2143 2183 2199 2228 -
4 Toimisto- ja asiakaspalvelu 1941 1471 1711 1826 1903 1943 1992 1999 1996 1984 -
5.Palvelu-, myynti- ia hoitotvd 2195 1860 2145 2286 2287 2268 2158 2143 2164 2036 -
6.Maanvilieliiat, metsatvo 1889 . . . . . . . . . . -
7.Rakennus-, koriaus- ja valm. 1909 - - 1847 -
8.Prosessi- ia kulietustyontekiiat 1784 - . -
9.Muut tyontekiiat 1745 -

X.Tuntematon

1755

1503

1654

1701

1760

1752

1774

1774

1784

Tilastokeskus 85



Taulukko 37 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaarat seka kuukausiansiot koulutusasteen, ikaryhmén ja sukupuolen
mukaan vuonna 2005, sektorit yhteensa

Sukupuoli Ikéryhméa

Koulutusaste Yhteensa 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 1412104 9624 65069 147 318 161 019 185237 207 387 212022 207 229 170807 46259 133
Perusaste 228079 9566 11876 12738 15063 18782 20553 31384 43615 48599 15808 94
Keskiaste 603 836 58 50333 76316 64654 74718 90648 90037 84552 59616 12885 20
Alin korkea-aste 256 872 - 78 7690 26790 43006 50929 48591 41097 31089 7586 14
Alempi korkeakouluaste 150010 - 2594 33877 26046 18390 16738 17086 17034 14443 3800 1
Ylempi korkeakouluaste 155962 - 186 16496 27016 27644 25528 22000 17963 14446 4680 3
Tutkijakoulutusaste 17345 - 1 202 1450 2698 2991 2923 2967 2612 1499 1
Miehet 734436 6435 39808 84194 93269 101708 105382 102690 97779 79568 23506 97
Perusaste 129376 6409 8304 9466 10632 12121 12321 17280 21763 23306 7708 66
Keskiaste 343 081 27 31162 50183 43384 46544 50943 46557 41088 27002 6171 13
Alin korkea-aste 95735 - 68 3152 10891 16733 18370 16613 14710 11694 3490 13
Alempi korkeakouluaste 77814 - 232 13667 14002 10670 9895 9668 9233 8113 2332 1
Ylempi korkeakouluaste 77 251 - 41 7597 13445 13888 12063 10801 9045 7672 2696 3
Tutkijakoulutusaste 11179 - 1 123 914 1752 1790 1771 1939 1781 1108 1
Naiset 677668 3189 25261 63124 67750 83530 102005 109331 109450 91238 22753 36
Perusaste 98702 3157 3572 3272 4431 6661 8232 14104 21852 25293 8100 28
Keskiaste 260 756 31 19171 26127 21270 28173 39705 43480 43464 32614 6714 7
Alin korkea-aste 161136 - 10 4538 15899 26273 32558 31978 26387 19395 4096 1
Alempi korkeakouluaste 72196 - 2363 20210 12043 7720 6843 7418 7801 6330 1468 -
Ylempi korkeakouluaste 78711 - 145 8899 13571 13756 13465 11199 8918 6774 1984 -
Tutkijakoulutusaste 6166 - - 79 536 947 1201 1153 1029 832 392 -
KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensi 2555 1549 1884 2253 2533 2645 2662 2658 2636 2641 2738 2751
Perusaste 2197 1548 1837 2122 2283 2299 2295 2259 2243 2230 2240 2884
Keskiaste 2259 1642 1889 215 2305 2332 2320 2314 2311 2300 2308

Alin korkea-aste 2574 - 2257 2205 2369 2520 2611 2612 2618 2692 2773

Alempi korkeakouluaste 2900 - 1973 2272 2654 2942 3123 3290 3378 3470 3569

Ylempi korkeakouluaste 3664 - 239 2772 3223 3609 3805 4006 4135 4106 4199
Tutkijakoulutusaste 4295 - 3018 3358 3810 4091 4455 4629 4768 4858

Miehet 2813 1579 1969 2386 2734 2905 2966 2992 2982 3021 3147 3197
Perusaste 2383 1578 1904 2203 2412 2479 2486 2471 2495 2500 2542 3421
Keskiaste 2465 1984 2285 2471 2538 2561 2585 2593 2603 2593

Alin korkea-aste 3018 - 2295 2478 2719 2927 3105 3121 3081 3165 3185

Alempi korkeakouluaste 3317 - 2209 2530 2980 3342 3566 3706 3730 3813 3914

Ylempi korkeakouluaste 407 - 2176 2969 3538 4004 4250 4463 4599 4563 4652
Tutkijakoulutusaste 4512 - 3082 3500 4000 4310 4658 4842 5001 5042

Naiset 2275 1488 1750 2076 2258 2328 2348 2345 2328 2309 2317 1538
Perusaste 1954 1488 1680 1889 1971 1972 1993 1993 1992 1982 1952
Keskiaste 1988 1534 1734 1909 1965 1992 2011 2024 2043 2050 2046

Alin korkea-aste 2310 - . 2016 2130 2260 2332 2348 2360 2406 2422

Alempi korkeakouluaste 2451 - 1950 2098 2274 2388 2482 2747 2962 3030 302 -
Ylempi korkeakouluaste 3266 - 2360 2603 2910 3210 3406 3565 3666 3588 3584 -
Tutkijakoulutusaste 3903 - - 2919 3114 3458 3765 4143 4228 4270 433 -
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Taulukko 38 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaarit seka kuukausiansiot koulutusasteen, ikdryhmén ja sukupuolen
mukaan vuonna 2005, yksityinen sektori

Sukupuoli Ikaryhma

Koulutusaste Yhteensd  15-19  20-24  25-29 30-34 3539 40-44 4549 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 978632 8961 55381 113193 122762 135275 141727 135773 131764 104949 28730 117
Perusaste 188180 8925 10878 11618 13556 16445 17270 25587 34934 37187 11689 90
Keskiaste 449 795 36 42870 62848 53709 59404 66677 61351 56989 37546 8353 13
Alin korkea-aste 160 528 - 9 5604 19123 30116 33483 27530 22870 17204 4575 12
Alempi korkeakouluaste 100 215 - 1540 24541 20237 13405 11337 10724 9052 725 2122 -
Ylempi korkeakouluaste 75647 - 83 8546 15661 15015 12151 9907 7293 52712 1717 2
Tutkijakoulutusaste 4 267 - - 37 476 891 809 673 625 482 273 -
Miehet 601766 6213 36574 72435 79592 84902 85599 81284 76761 60734 17586 86
Perusaste 116777 6191 7912 8909 9913 11143 10994 15272 19446 20288 6646 63
Keskiaste 299 402 23 28452 44264 38919 41490 44206 39387 34985 22521 5145 9
Alin korkea-aste 73685 - 5 2483 8790 13221 14400 12401 10910 8748 2714 12
Alempi korkeakouluaste 62 870 - 193 11924 12393 9324 8368 7649 6190 5215 1613 -
Ylempi korkeakouluaste 46 037 - 12 4834 9248 9099 7087 6137 4759 3615 1244 2
Tutkijakoulutusaste 2995 - - 21 328 625 544 438 470 347 223 -
Naiset 376866 2748 18807 40758 43170 50374 56128 54488 55003 44214 11144 31
Perusaste 71402 2734 2966 2709 3643 5302 6276 10315 15488 16899 5043 27
Keskiaste 150 394 13 14418 18584 14790 17913 22471 21964 22004 15025 3208 4
Alin korkea-aste 86 842 - 4 3121 10333 16895 19082 15128 11960 8456 1861 -
Alempi korkeakouluaste 37345 - 1348 12617 7843 4081 2969 3075 2862 2041 509 -
Ylempi korkeakouluaste 29610 - Al 3712 6413 5916 5064 3770 2534 1657 473 -
Tutkijakoulutusaste 1272 - - 16 148 267 265 236 156 136 51 -
KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensa 2597 1552 1895 2274 2592 2721 2752 2744 2692 2688 2742 2943
Perusaste 2258 1551 1847 2145 2323 2351 2363 2329 2326 2325 2349 2991
Keskiaste 2339 1767 1904 2183 2359 2416 2424 2442 2442 2449 2454

Alin korkea-aste 2724 - . 2200 2440 2630 2779 2818 2821 2919 2993 .
Alempi korkeakouluaste 3056 - 1924 2332 278 3166 3427 3592 3718 3838 3937 -
Ylempi korkeakoutuaste 3982 - 2558 2986 3522 4022 4286 4441 4545 4417 4314 .
Tutkijakoulutusaste 4 487 - - 3949 3831 4337 4519 4568 4588 4879 49N -
Miehet 2799 1589 1978 2397 2758 2927 2985 2994 2953 2979 3044 3385
Perusaste 2414 1588 1913 2217 2435 2511 2542 2513 2539 2553 2604 3555
Keskiaste 2495 1995 2300 2492 2568 2598 2634 2645 2668 2652

Alin korkea-aste 3109 - .. 2456 2773 3001 3213 3233 3188 3290 3304 .
Alempi korkeakouluaste 3392 - 2197 2568 3045 3424 3677 3852 3949 4068 4130 -
Yiempi korkeakouluaste 4322 - 3154 3784 4342 4674 4836 4906 4770 4648 .
Tutkijakoulutusaste 4685 - - 3933 4565 4728 4684 4679 5229 52583 -
Naiset 2274 1466 1732 2055 2287 2374 2397 2371 2326 2289 2264 1703
Perusaste 2003 1465 1673 1911 2019 2016 2049 2057 2060 2051 2014
Keskiaste 2029 1725 1906 2011 2062 2081 2097 2120 2122 2135 .
Alin korkea-aste 2398 - . 1996 2157 2341 2452 2477 2486 2536 2538 @ -
Alempi korkeakouluaste 2490 - 1885 2109 2376 2578 2723 2945 3219 3252 3327 -
Ylempi korkeakouluaste 3453 - 2542 2767 3144 3531 3744 3800 385 3647 3434 -
Tutkijakoulutusaste 4021 - - 3604 3803 4088 4353 4316 398 3730 -
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Taulukko 39 Kokoaikaisten palkansaajien lukuméaarat seki kuukausiansiot koulutusasteen, ikiryhman ja sukupuolen
mukaan vuonna 2005, kuntasektori

Sukupuoli lkaryhma

Koulutusaste Yhteensa  15-19 20-24 2529 30-34 35-39 40-44 4549 5054 5550 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 324926 616 6786 22030 26659 36142 49566 59192 59185 52143 12594 13
Perusaste 32494 614 812 760 1131 1842 2632 4660 7146 9535 3358 4
Keskiaste 123 506 2 5003 8257 8148 12305 19821 23986 23384 18886 3708 6
Alin korkea-aste 71725 . 3 1379 568 8888 12591 16177 13821 10893 2283 2
Alempi korkeakouluaste 40 825 - 927 7703 4635 4083 4408 5231 6658 5969 1210 1
Ylempi korkeakouluaste 52 767 - 41 3902 688 8642 9595 8427 739 6189 1707 -
Tutkijakoulutusaste 3609 . - 29 189 382 519 711 780 671 328 -
Miehet 75786 202 1280 4720 6983 8995 11353 12768 13597 12387 3493 8
Perusaste 9548 202 248 287 460 726 1001 1548 1848 2428 797 3
Keskiaste 26 064 - 1000 2333 2451 3175 4330 4590 4245 3186 742 3
Alin korkea-aste 10 700 . 1 180 944 1383 1818 2038 2089 1729 517 1
Alempi korkeakouluaste 10 697 - 22 1102 1049 857 978 1459 2413 2315 501 1
Yiempi korkeakouluaste 16768 - - 802 1972 2656 2981 2775 2548 2313 721 -
Tutkijakoulutusaste 2009 - - 16 107 198 245 358 454 416 215 -
Naiset 249 140 414 5506 17310 19676 27147 38213 46424 45588 39756 9101 5
Perusaste 22946 412 564 473 671 1116 1631 3112 5298 7107 2561 1
Keskiaste 97 442 2 3994 5924 5697 9130 15491 19396 19139 15700 2966 3
Alin korkea-aste 61025 - 2 1199 4744 7505 10773 14139 11732 9164 1766 1
Alempi korkeakouluaste 30128 - 905 6601 3586 3226 3430 3772 4245 3654 709 -
Yiempi korkeakouluaste - 35999 - 41 3100 4896 5986 6614 5652 4848 3876 986 -
Tutkijakoulutusaste 1600 - - 13 82 184 274 353 326 255 113 -

KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensa 2375 1514 1796 2170 2287 2352 2372 2410 2450 2452 2497
Perusaste 1859 1514 1682 1801 1809 1851 1862 1894 1857 1884 1883
Keskiaste 1968 . 1758 1966 1922 1930 1964 1983 1998 2012 1986
Alin korkea-aste 2280 - . 2084 2130 2180 2230 2299 2337 2388 2429
Alempi korkeakouluaste 2579 - 2081 2131 2182 2293 2426 2774 3003 3105 3086 .
Ylempi korkeakouluaste 3439 - 2329 2771 2952 3173 3391 3661 3878 3875 3998 -
Tutkijakoulutusaste 4944 - - . 4097 4449 4737 5248 5190 5005 5068 -
Miehet 2793 1267 1696 2291 2557 2698 2745 2865 2988 2994 3109
Perusaste 2030 1267 1591 1875 1962 2003 2014 2083 2068 2101 2081
Keskiaste 2155 - 1711 2076 2134 2163 2177 2188 2209 2201 2197
Alin korkea-aste 2577 - . 2123 2316 2435 2521 2624 2688 2710 2717
Alempi korkeakouluaste 3036 - . 2287 2469 2759 2905 3168 3317 3360 3409 .
Yiempi korkeakouluaste 3891 - - 3074 3278 3485 3704 4049 4407 4430 4593 -
Tutkijakoulutusaste 5401 - - . 4479 4865 5145 5856 5681 5432 5340 -
Naiset 2247 1635 1820 2137 2192 2238 2262 2285 2290 2283 2263
Perusaste 1788 1635 1722 1757 1704 1752 1768 1797 1784 1809 1821
Keskiaste 1918 . 1770 1922 1831 1849 1904 1935 1952 1974 1934
Alin korkea-aste 2227 - . 2078 2093 2134 2181 2252 2274 2328 2345 -
Alempi korkeakouluaste 2417 - 2078 2105 2097 2169 2290 2622 2824 2944 2858 -
Yiempi korkeakouluaste 3229 - 2329 2693 2821 3034 3250 3470 3600 3544 3562 -
Tutkijakoulutusaste 4371 - - . 3600 4001 4371 4631 4506 4310 4552 -
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Taulukko 40 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaérat seka kuukausiansiot koulutusasteen, ikdryhmén ja sukupuolen

mukaan vuonna 2005, valtio

Sukupuoli Ik&ryhma

Koulutusaste Yhteensa 15-19 20-24 2529 30-34 3539 40-44 4549 50-54 5559  60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 108 546 47 2902 12095 11598 13820 16094 17057 16280 13715 4935 3
Perusaste 7405 27 186 360 376 495 651 1137 1535 1877 761 -
Keskiaste 30535 20 2460 5211 2797 3009 4150 4700 4179 3184 824 1
Alin korkea-aste 24619 - 66 707 1979 4002 4855 4884 4406 2992 728 -
Alempi korkeakouluaste 8970 - 127 1633 1174 902 993 1131 1324 1218 468 -
Ylempi korkeakouluaste 27548 - 62 4048 4487 3987 3782 3666 3274 2985 1256 1
Tutkijakoulutusaste 9469 - 1 136 785 1425 1663 1539 1562 1459 898 1
Miehet 56 884 20 1954 7039 6694 7811 8430 8638 7421 6447 2427 3
Perusaste 3051 16 144 270 259 252 326 460 469 590 265 -
Keskiaste 17615 4 1701 3592 2014 1879 2407 2580 1858 1295 284 1
Alin korkea-aste 11 350 - 62 489 1157 2129 2152 2174 1711 1217 259 -
Alempi korkeakouluaste 4' 247 - 17 641 560 489 549 560 630 583 218 -
Ylempi korkeakouluaste 14 446 - 29 1961 2225 2133 1995 1889 1738 1744 731 1
Tutkijakoulutusaste 6175 - 1 86 479 929 1001 975 1015 1018 670 1
Naiset 51662 27 948 5056 4904 6009 7664 8419 8859 7268 2508 -
Perusaste 4354 1 42 % 17 243 325 677 1066 1287 496 -
Keskiaste 12920 16 759 1619 783 1130 1743 2120 2321 1889 540 -
Alin korkea-aste 13269 - 4 218 822 1873 2703 2710 2695 1775 469 -
Alempi korkeakouluaste 4723 - 110 992 614 413 444 571 694 635 250 -
Ylempi korkeakouluaste 13102 - 33 2087 222 184 1787 1777 1536 1241 525 -
Tutkijakoulutusaste 3294 - - 50 306 496 662 564 547 441 228 -
KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensa 2716 1491 1894 2208 2474 2667 2758 2833 2867 2996 3335 .
Perusaste 2144 1881 2055 2252 2237 2228 2183 2131 2111 2132 -
Keskiaste 2250 1886 2137 2371 2337 2349 2336 2259 2255 2282 .
Alin korkea-aste 2453 - 2347 2478 2369 2438 2438 2491 2449 2486 2468 -
Alempi korkeakouluaste 2619 - 1779 2040 2243 2542 2747 2815 2946 3060 3148 -
Ylempi korkeakouluaste 3224 - 1991 2320 2591 2998 3306 3623 3805 4034 4316
Tutkijakoulutusaste 3961 - 2588 2892 3310 3681 4040 4366 4623 4746

Miehet 2988 1980 2337 2631 2907 3063 3153 3271 3476 3942 .
Perusaste 2318 1958 2095 2356 2432 2434 2379 2342 2310 2370 -
Keskiaste 2410 1965 2241 2489 2518 2565 2553 2487 2478 2555 .
Alin korkea-aste 2844 - 2347 2706 2634 2791 2878 2949 2883 2909 2864 -
Alempi korkeakouluaste 2913 - 2234 2502 2811 3060 3119 3163 3336 3479 -
Ylempi korkeakouluaste 3478 - 2472 2745 3213 3557 3862 4036 4311 4715 . -
Tutkijakoulutusaste 4138 - 2678 2985 3437 3878 4207 4543 4747 4877

Naiset 2416 1716 2028 2261 2355 2423 2504 2529 25711 2747 -
Perusaste 2021 1616 1936 2022 2035 2022 2050 2038 2020 2005 -
Keskiaste 2031 1709 1906 2069 2035 2050 2073 2077 2103 2139 -
Alin korkea-aste 2118 - . 1966 1995 2036 2088 2124 2173 2196 2250 -
Alempi korkeakouluaste 2355 - 1692 1914 2006 2223 2359 2516 2749 2807 2859 -
Ylempi korkeakouluaste 2944 - 2005 2178 2441 2750 3027 3370 3544 3645 3762 -
Tutkijakoulutusaste 3630 - - 2431 2748 3072 3384 3751 4037 4334 4361 -
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Taulukko 41 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaarat seké kuukausiansiot koulutusalan, ikdryhmén ja sukupuolen
mukaan vuonna 2005, sektorit yhteensa

Sukupuoli Ikéryhma

Koulutusala Yhteensd 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 1412104 9624 65069 147 318 161 019 185237 207 387 212022 207229 170807 46259 133
Yleissivistava 93954 73 16696 22315 11262 9648 9225 8291 8080 6359 2003 3
Kasvatustiet. ja opettaiankoul. 37 806 - 115 2709 4264 6082 6922 6836 5737 4299 841 1
Humanistinen ia taidealan koul. 44 861 - 845 4886 6575 6957 6844 6199 5693 5055 1806 1
Kaupall. ja vhteiskuntatiet. koul. 251 461 3 4099 23509 30907 37782 42444 38630 36605 29600 7875 )
Luonnontieteellinen koulutus 32233 - 537 2976 4871 4896 4809 4411 4791 3952 990 1
Tekniikan koulutus 414 364 8 19539 44794 52076 59254 65392 63002 58378 41267 10634 20
Maa- ja metsatalousalan koul. 27925 - 722 2502 3113 4563 5246 4629 3356 2828 964 1
Tervevys- ia sosiaalialan koul. 162 505 - 4320 16542 18613 20716 25584 29272 24923 18893 3640 1
Palvelualoien koulutus 126 133 2 6503 14701 14626 17006 20991 20474 17554 11817 2454 5
Muu tai tuntematon 220863 9538 11692 12385 14713 18333 19931 30278 42111 46737 15051 94
Miehet 734436 6435 39808 84194 93269 101708 105382 102690 97779 79568 23506 97
Yleissivistdva 49 543 35 8109 13663 7463 5531 4704 3779 3158 2360 741 1
Kasvatustiet. ia opettaiankoul. 8434 - 4 396 894 1387 1586 1480 1320 1134 231 1
Humanistinen ja taidealan koul. 13736 - 319 1418 2101 2425 1966 1793 1642 1414 656 1
Kaupall. ia yhteiskuntatiet. koul. 76 992 2 1516 8554 11973 12441 12007 9924 9254 8502 2816 5
Luonnontieteellinen koulutus 18 078 - 380 1661 2857 2714 2522 2277 2646 2339 682 1
Tekniikan koulutus 360 273 6 17843 39036 45954 52081 57030 54489 49581 35023 9211 20
Maa- ja metsatalousalan koul. 19 257 - 457 1452 1982 3272 3648 3224 2436 2072 712 1
Terveys- ia sosiaalialan koul. 18 593 - 195 1888 3116 3092 3015 2751 238 1579 570 1
Palvelualoien koulutus 43140 - 2827 6927 6546 6878 6902 6145 4052 2421 443 -
Muu tai tuntematon 126390 6393 8160 9199 10382 11887 12001 16829 21304 22724 7445 66
Naiset 677668 3189 25261 63124 67750 83530 102 005 109331 109450 91238 22753 36
Yieissivistava 44 410 37 8587 8652 3799 4118 4521 4512 4922 3999 1262 2
Kasvatustiet. ia opettajankoul. 29 372 - 112 2312 3370 4695 5336 535 4417 3165 609 -
Humanistinen ia taidealan koul. 31125 - 526 3467 4474 4532 4877 4406 4051 3641 1151 -
Kaupall. ja vhteiskuntatiet. koul. 174 468 2 2584 14955 18934 25341 30437 28706 27351 21098 5060 1
Luonnontieteellinen koulutus 14 155 - 158 1315 2014 2182 2286 2135 2145 1612 308 -
Tekniikan koulutus 54 0N 2 169 5758 6122 7173 8362 8513 8797 6245 1423 -
Maa- ja metsatalousalan koul. 8 668 - 264 1050 1131 1291 1598 1405 920 755 253 -
Tervevs- ia sosiaafialan koul. 143912 - 4126 14654 15496 17624 22570 26520 22537 17314 3070 -
Palvelualoien koulutus 82993 2 3677 7775 8079 10128 14088 14329 13503 9396 2011 5
Muu tai tuntematon 94473 3145 3532 3187 4330 6446 7930 13450 20807 24013 7606 28
KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensa 2555 1549 1884 2253 2533 2645 2662 2658 2636 2641 2738 2751
Yieissivistava 2409 1563 1806 2234 2657 2711 2717 2702 2607 2591 2553 .
Kasvatustiet. ia opettaiankoul. 2763 - 1981 2306 2456 2581 2768 2872 2968 3104 3137
Humanistinen ja taidealan koul. 2715 - 1741 2182 2406 2604 2765 2872 3025 3131 3287
Kaupall. ja vhteiskuntatiet. koul. 2708 . 178 2261 2636 2735 2772 2770 2758 2887 3107
Luonnontieteellinen koulutus 3339 - 1874 2376 2883 3264 3461 3545 3772 385 3991
Tekniikan koulutus 2755 . 2028 2415 2704 2852 2840 2867 2855 2881 299

Maa- ia metsatalousalan koul. 2485 - 1870 2074 2383 2432 2524 2629 2624 2646 2720
Terveys- ja sosiaalialan koul. 2434 - 1883 2122 2285 2404 2450 2522 2560 2567 3044
Palvelualoien koulutus 2174 . 1825 2046 2177 2269 2248 2243 2171 2152 2124 .
Muu tai tuntematon 2199 1548 1836 2125 2284 2300 2208 2262 2247 2235 2245 2884
Miehet 2813 1579 1969 2386 2734 2905 2966 2992 2982 3021 3147 3197
Yieissivistava 2629 1603 1892 2347 2838 3003 3041 3073 3030 3080 3023 .
Kasvatustiet. ja opettajankoul. 3136 - . 2460 2651 2880 3152 3334 3362 3449 3516
Humanistinen ia taidealan koul. 2 868 - 1841 2296 2493 2650 2940 3132 3286 3342 3611
Kaupall. ja vhteiskuntatiet. koul. 3355 . 1851 2471 3057 3345 3565 3686 3578 3793 4037
Luonnontieteellinen koulutus 3544 - 1904 2449 3017 3482 3719 3794 4060 4105 4178
Tekniikan koulutus 2826 . 2043 2446 2742 2908 2914 2953 2960 3019 3137

Maa- ia metsatalousalan koul. 2572 - 1958 2183 2465 2489 2602 2710 2660 2741 2877
Tervevs- ia sosiaalialan koul. 3455 - 1925 2429 2813 3101 3313 3824 4256 4552 5371
Palvelualoien koulutus 2648 - 2007 2285 2482 2720 2836 2929 28838 2952 3052 -
Muu tai tuntematon 2385 1578 1903 2207 2414 2480 2498 2474 2498 2505 2548 3421
Naiset 2275 1488 1750 2076 2258 2328 2348 2345 2328 2309 2317 1538
Yleissivistava 2163 1524 1725 205 2302 2319 2380 2390 2336 2303 2278 .
Kasvatustiet. ja opettajankoul. 2656 - 197t 2280 2405 2493 2654 2745 2850 2980 2994 -
Humanistinen ia taidealan koul. 2647 - 1680 2136 2365 2579 2694 2767 2919 3049 3103
Kaupall. ia vhteiskuntatiet. koul. 2422 . 1743 2141 2370 2436 2459 2454 2481 2522 2590 .
Luonnontieteellinen koulutus 3078 - 1804 2284 2693 2994 3176 3279 3416 3495 3576 -
Tekniikan koulutus 2282 . 1862 2211 2418 2447 2330 2314 2260 2106 2080 -
Maa- ia metséatalousatan koul. 2289 - 1718 1923 2238 2287 2347 2442 2529 2384 2279 -
Terveys- ia sosiaalialan koul. 2302 - 1881 2083 2178 2282 2335 2387 2380 2386 2612 -
Palvelualoien koulutus 1928 . 1685 1832 1931 1962 1959 1949 1956 1946 1920

Muu tai tuntematon 1951 1488 1681 1888 1972 1969 1995 1997 1990 1980 1949
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Taulukko 42 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaérét seka kuukausiansiot koulutusalan, ikdryhmén ja sukupuolen
mukaan vuonna 2005, yksityinen sektori

Sukupuoli tkéryhma
Koulutusala Yhteensd 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA
Yhteensa 978632 8961 55381 113193 122762 135275 141727 135773 131764 104949 28730 117
Yieissivistava 68 832 25 13451 16863 9167 7761 7028 5532 4930 3242 834 -
Kasvatustiet. ja opettajankoul. 4534 - 18 384 609 821 804 756 619 403 120 -
Humanistinen ia taidealan koul. 23 033 763 3210 3939 3917 3362 2933 2275 1856 777 1
Kaupall. ia vhteiskuntatiet.koul. 179 434 3 3635 19869 25510 29758 30938 25357 22652 17543 4163 5
Luonnontieteellinen koulutus 16 700 - 472 1445 2745 2898 2785 2245 2246 1543 322 -
Tekniikan koulutus 363 588 8 18634 41567 48412 53982 57868 53794 48339 32728 8239 17
Maa- ia metsatalousalan koul. 20 265 - 616 1948 2392 3619 3799 3149 2210 1910 621 -
Tervevs- ia sosiaalialan koul. 41425 - 1532 5625 6352 6197 6326 618 5008 3329 870 -
Palvelualoien koulutus 72513 1 5379 10659 10059 9843 11526 10219 8530 5201 1092 4
Muu tai tuntematon 188309 8924 10880 11624 13578 16479 17292 25603 34954 37194 1169 90
Miehet 601766 6213 36574 72435 79592 84902 85599 81284 76761 60734 17586 86
Yleissivistava 39074 15 6688 10940 6275 4641 3747 2731 2234 1443 361 -
Kasvatustiet. ia opettajankoul. 1109 - 3 72 139 249 205 163 142 89 46 -
Humanistinen ia taidealan koul. 8346 - 305 1069 1412 1550 1078 978 808 743 401 1
Kaupall. ia vhieiskuntatiet koul. 60 533 2 1406 7482 10277 10440 9712 7548 6500 5516 1647 5
Luonnontieteellinen koulutus 10 154 - 343 960 1774 1682 1549 1242 1341 1024 240 -
Tekniikan koulutus 322020 6 17084 36663 43033 47950 51322 47598 42250 28698 7400 17
Maa- ia metséatalousalan koul. 15059 - 408 1215 1600 2754 2864 2401 1771 1549 496 -
Tervevs- ia sosiaalialan koul. 5904 - 83 738 1178 1208 1015 776 529 290 87 -
Palvelualoien koulutus 22742 - 2344 4384 3982 3271 3107 2572 1733 1089 261 -
Muu tai tuntematon 116825 6191 7912 8912 9921 11157 10999 15276 19453 20293 6648 63
Naiset 376866 2748 18807 40758 43170 50374 56128 54488 55003 44214 11144 3
Yleissivistava 29757 9 6763 5923 2892 3121 3281 2801 2696 1799 473 -
Kasvatustiet. ia opettaiankoul. 3425 - 16 31 470 572 599 593 477 314 73 -
Humanistinen ia taidealan koul. 14 687 - 458 2140 2527 2367 2283 1955 1467 1113 377 -
Kaupall. ja vhteiskuntatiet koul. 118 900 2 2230 12387 15233 19318 21226 17809 16152 12027 2517 -
Luonnontieteellinen koulutus 6 546 - 130 485 971 1216 1235 1004 905 518 82 -
Tekniikan koulutus 41568 2 1550 4904 5379 6032 6546 6196 6089 4031 839 -
Maa- ja metsétalousalan koul. 5206 - 207 733 792 865 935 748 439 360 126 -
Terveys- ia sosiaalialan koul. 35521 - 1450 4887 5173 4989 5312 5408 4479 3039 783 -
Palvelualoien koulutus 49 771 1 3036 6276 6076 6572 8418 7647 6798 4112 831 4
Muu tai tuntematon 71484 2733 2968 2713 3656 5322 6293 10328 15501 16901 5043 27
KUUKAUSIANSIO, €
Yhteensa 2597 1552 1895 2274 2592 2721 2752 2744 2692 2688 2742 2943
Yieissivistava 2504 . 1804 2265 2747 2827 2871 2942 2875 2972 2975 -
Kasvatustiet. ia opettajankoul. 2661 - . 2069 2512 2488 2794 2844 2821 2917 2907 -
Humanistinen ja taidealan koul. 2566 - 1737 2135 2370 2536 2649 2794 2884 2987 3161
Kaupall. ja vhteiskuntatiet koul. 2796 . 1793 2296 2715 2844 2935 2948 2873 2972 309 .
Luonnontieteellinen koulutus 3520 - 1885 2520 3093 3511 3699 3767 4031 4152 4268 -
Tekniikan koulutus 2783 . 2037 2430 2724 2884 2882 2919 2900 2935 3062 .
Maa- ia metsatalousalan koul. 2510 - 1918 2101 2443 2464 2565 2678 2628 2687 2764 -
Tervevs- ia sosiaalialan koul. 2329 - 1831 2017 2197 2369 2428 2483 2452 2485 2781 -
Palvelualoien koulutus 2104 . 1833 1959 2110 2163 2159 2184 2161 2171 2190 .
Muu tai tuntematon 2258 1551 1847 2146 2323 2350 2364 2329 2326 2325 2349 2991
Miehet 2799 1589 1978 2397 2758 2927 2985 2994 2953 2979 3044 3385
Yleissivistava 2720 . 1899 2394 2920 3108 3191 3313 3280 3489 3468 -
Kasvatustiet. ia opettajankoul. 2983 - . 2248 2733 2710 3216 3380 3022 3188 3449 -
Humanistinen ia taidealan koul. 2757 - 1841 2317 249 2587 2890 3062 3182 3200 3425
Kaupall. ja vhteiskuntatiet.koul. 3395 . 1850 2511 3146 3442 3697 3836 3632 3812 3837 .
Luonnontieteellinen koulutus 3715 - 1920 2592 3225 3747 3975 4020 4334 4415 4453 -
Tekniikan koulutus 2842 . 2051 2457 2759 2934 2947 2992 2988 3046 317 .
Maa- ia metsatalousalan koul. 2589 - 1996 2211 2507 2506 2629 2742 2671 2772 2905 -
Terveys- ja sosiaalialan koul. 2852 - 1824 2166 2528 2794 2873 3164 3520 3764 4707 -
Palvelualoien koulutus 2428 - 2002 2138 2349 2492 2606 2730 2718 2827 2855 -
Muu tai tuntematon 2414 1588 1913 2217 2435 2511 2542 2513 2539 2553 2604 3555
Naiset 2274 1466 1732 2055 2287 2374 2397 2371 2326 2289 2264 1703
Yleissivistava 2221 . 1710 2028 2372 2409 2504 2580 2539 2557 2599 -
Kasvatustiet. ja opettajankoul. 2557 - . 2027 2446 2392 2649 2696 2761 2840 2567 -
Humanistinen ia taidealan koul. 2458 - 1667 2045 2299 2503 2535 2660 2719 2844 2881 -
Kaupall. ia vhteiskuntatiet.koul. 2491 . 1756 2167 2423 2522 2586 2571 2567 2587 2610 -
Luonnontieteellinen koulutus 3217 - 1793 2376 2852 3185 3352 3452 3581 38632 3726 -
Tekniikan koulutus 2323 . 1877 2227 2446 2489 2379 2357 2292 2149 2103 -
Maa- ja metsatalousalan koul. 2 281 - 1764 1917 2313 2330 2368 2474 2451 2323 2207 -
Terveys- ia sosiaalialan koul. 2242 - 1831 1994 2121 2266 2343 2385 2326 2363 2566 -
Palvelualoien koulutus 1956 . 1702 1833 1954 2000 1994 2000 2019 1998 1981
Muu tai tuntematon 2004 1465 1673 1912 2020 2014 2053 2057 2060 2051 2014
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Taulukko 43 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaarat sekd kuukausiansiot koulutusalan, ikdryvhman ja sukupuolen
mukaan vuonna 2005, kuntasektori

Sukupuoli tkéryhma

Koulutusala Yhteensa 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 324926 616 6786 22030 26 659 36 142 49 566 59 192 59 185 52143 12594 13
Yleissivistava 8997 1 1522 2226 875 817 928 945 889 607 185 2
Kasvatustieteellinen ja opettaiankoulutus 31264 - 96 2146 3365 4941 5776 5747 4869 3697 626 1
Humanistinen ia taidealan koulutus 16 262 - 63 1237 1873 2263 2647 2445 2631 2502 601 -
Kauppallinen ia vhteiskuntatieteellinen 38950 - 263 1403 2393 3974 6254 7755 8076 6965 1866 1
Luonnontieteellinen koulutus 8009 - 18 486 895 942 1017 1214 1577 1574 286 -
Tekniikan koulutus 32850 - 495 1328 1801 3044 4859 6202 7218 6203 1697 3
Maa- ia metsétalousalan koulutus 4583 - 77 272 348 532 851 939 735 623 205 1
Tervevs- ia sosiaalialan koulutus 116 120 - 2725 10392 11544 13792 18488 22265 19259 15078 2577 -
Palvelualoien koulutus 35 356 1 715 1779 2432 3987 6111 7011 6776 5352 1191 1
Muu tai tuntematon 32535 614 812 761 1133 1850 2635 4669 7155 9542 3360 4
Miehet 75786 202 1280 4720 6983 8995 11353 12768 13597 12387 3493 8
Yleissivistava 2720 - 293 677 358 313 328 315 235 152 49 -
Kasvatustieteellinen ia opettaiankoulutus 6725 - 1 293 687 1039 1266 1208 1106 971 153 1
Humanistinen ia taidealan koulutus 3533 - 6 241 445 588 604 540 562 442 105 -
Kauppallinen ia vhteiskuntatieteellinen 6353 - 48 311 577 728 863 930 1225 1265 406 -
Luonnontieteellinen koulutus 3618 - 8 207 416 412 434 520 693 765 163 -
Tekniikan koulutus 24 421 - 399 993 1426 2374 3698 4605 5200 4477 1246 3
Maa- ia metsatalousalan koulutus 2336 - 30 102 164 271 430 480 417 325 116 1
Tervevs- ia sosiaalialan koulutus 11120 - 100 1017 1700 165 1748 1762 1643 1121 37’3 -
Paivelualoien koulutus 5403 - 147 592 749 886 981 859 665 439 85 -
Muu tai tuntematon 9557 202 248 287 461 728 1001 1549 1851 2430 797 3
Naiset 249140 414 5506 17 310 19676 27 147 38 213 46424 45588 39756 9101 5
Yleissivistava 6277 1 1229 1549 517 504 600 630 654 455 136 2
Kasvatustieteellinen ia opettaiankoulutus 24 539 - 95 1853 2678 3902 4510 4539 3763 2726 473 -
Humanistinen ia taidealan koulutus 12729 - 57 996 1428 1675 2043 1905 2069 2060 496 -
Kauppallinen ia vhteiskuntatieteellinen 32597 - 215 1092 1816 3246 5391 6825 6851 5700 1460 1
Luonnontieteellinen koulutus 4391 - 10 279 479 530 583 694 884 809 123 -
Tekniikan koulutus 8429 - 9% 335 375 670 1161 1597 2018 1726 451 -
Maa- ja metsatalousalan koulutus 2247 - 47 170 184 261 421 459 318 298 89 -
Tervevs- ia sosiaalialan koulutus 105 000 - 2625 9375 9844 12136 16740 20503 17616 13957 2204 -
Palvelualoien koulutus 29953 1 568 1187 1683 3101 5130 6152 6111 4913 1106 1
Muu tai tuntematon 22978 412 564 474 672 1122 1634 3120 5304 7112 2563 1
KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensd 2375 1514 1796 2170 2287 2352 2372 2410 2450 2452 2497
Yieissivistava 2107 . 1778 2289 2104 2074 2080 2141 2136 2199 2319
Kasvatustieteellinen ia opettaiankoulutus 2758 - 2028 2360 2452 2588 2744 2845 2962 3084 3059 .
Humanistinen ia taidealan koulutus 2875 - 1761 2348 2546 2746 2900 2908 3085 3183 3134 -
Kauppallinen ia vhteiskuntatieteellinen 2300 - 1659 2008 2110 2161 2149 2254 2395 2510 2659 .
Luonnontieteellinen koulutus 3247 - . 2598 2853 2952 3114 3262 3481 3617 3741 -
Tekniikan koulutus 2414 - 1741 2105 2289 2371 2360 2412 2498 2506 2540
Maa- ia metsatalousalan koulutus 2226 - 1515 1845 2042 2122 2224 2316 2415 2315 2233 .
Terveys- ia sosiaalialan koulutus 2454 - 1914 2183 2329 2411 2441 2515 2567 2553 3030 -
Palvelualoien koulutus 1954 . 1613 1861 1953 1991 1986 1964 1950 1964 1922
Muu tai tuntematon 1860 1514 1682 1801 1808 1850 1862 1835 1858 1885 1883
Miehet 2793 1267 1696 2291 2557 2698 2745 2865 2988 2994 3109 ..
Yleissivistdva 2217 - 1566 2264 2201 2236 2241 2378 2341 2445 2942 -
Kasvatustieteellinen ia opettaiankoulutus 3141 - . 2529 2655 2916 3132 3299 3378 3420 3388 .
Humanistinen ia taidealan koulutus 2992 - . 2290 2563 2805 3007 3140 3315 3379 3353 -
Kauppallinen ia vhteiskuntatieteellinen 2967 - 1678 2062 2355 2683 2710 2932 3192 3408 3772 -
Luonnontieteellinen koulutus 3420 - . 2577 2953 3110 3253 3473 3699 3778 398 -
Tekniikan koulutus 2554 - 1760 2142 2349 2450 2467 2532 2676 2731 2759
Maa- ia metsatalousalan koulutus 2343 - 1557 1939 2190 2241 2333 2403 2487 2443 2360 .
Tervevs- ia sosiaalialan koulutus 3775 - 1991 2659 3046 3358 3568 4125 4525 4753 5544 -
Palvelualoien koulutus 2502 - 1784 2106 2298 2503 2570 2673 2687 2813 2706 -
Muu tai tuntematon 2031 1267 1591 1875 1960 2002 2015 2089 2069 2104 2081
Naiset 2247 1635 1820 2137 2192 2238 2262 2285 2290 2283 2263
Yleissivistava 2059 . 1828 2300 2036 1972 1992 2023 2063 2116 2095 .
Kasvatustieteellinen ia opettaiankoulutus 2654 - 2020 2334 2400 2501 2635 2725 2839 2964 2953 -
Humanistinen ia taidealan koulutus 2842 - 1770 2362 2541 2725 2869 2842 3023 3141 3087 -
Kauppallinen ia vhteiskuntatieteellinen 2170 - 1654 1993 2032 2044 2059 2162 2252 2310 2350 .
Luonnontieteellinen koulutus 3104 - . 2614 2766 2828 3010 3104 3309 3464 3441 -
Tekniikan koulutus 2010 - 1659 1994 2057 2093 2018 2064 2039 1921 1934 -
Maa- ja metsatalousalan koulutus 2104 - 1489 1789 1910 1998 2114 2225 2320 2177 2068 -
Tervevs- ia sosiaalialan koulutus 2314 - 1911 2132 2205 2281 2323 2376 2385 2377 2605 -
Palvelualoien koulutus 1855 .. 1568 1739 1799 1845 1874 1865 1870 1888 1862
Muu tai tuntematon 1789 1635 1722 175 1704 1752 1769 1798 1785 1810 1822
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Taulukko 44 Kokoaikaisten palkansaajien lukumairit sekd kuukausiansiot koulutusalan, ikdryhman ja sukupuolen
mukaan vuonna 2005, valtio

Sukupuoli Ikaryhméa

Koulutusala Yhteensd 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 -69 X
LUKUMAARA

Yhteensa 108 546 47 2902 12095 11598 13820 16094 17057 16280 13715 4935 3
Yieissivistava 16 125 47 1723 3226 1220 1070 1269 1814 2261 2510 984 1
Kasvatustieteellinen ja opettaiankoulutus 2008 - 1179 290 320 342 333 249 199 95 -
Humanistinen ia taidealan koulutus 5566 - 19 439 763 777 835 821 787 697 428 -
Kauppallinen ia yhteiskuntatieteeliinen 33077 - 201 2237 3004 4050 5252 5518 5877 5092 1846 -
Luonnontieteellinen koulutus 7524 - 47 1045 1231 1056 1007 952 968 835 382 1
Tekniikan koulutus 17 926 - 410 1899 1863 2228 2665 3006 2821 2336 698 -
Maa- ja metsatalousalan koulutus 3077 - 29 282 373 412 596 541 411 295 138 -
Terveys- ia sosiaalialan koulutus 4960 - 63 525 717 727 770 822 656 486 193 1
Palvelualojen koulutus 18 264 - 409 2263 2135 3176 3354 3244 2248 1264 17 -
Muu tai tuntematon 19 - - - 2 4 4 6 2 1 - -
Miehet 56 884 20 1954 7039 6694 7811 8430 8638 7421 6447 2427 3
Yleissivistava 7749 20 1128 2046 830 577 629 733 689 765 331 1
Kasvatustieteellinen ja opettajankoulutus 600 - - K 68 99 115 109 72 74 32 -
Humanistinen ia taidealan koulutus 1857 - 8 108 244 287 284 275 272 229 150 -
Kauppallinen {a yhteiskuntatieteellinen 10 106 - 62 761 1119 1273 1432 1446 1529 1721 763 -
Luonnontieteellinen koulutus 4 306 - 29 494 667 620 539 515 612 550 279 1
Tekniikan koulutus 13832 - 360 1380 1495 1757 2010 2286 2131 1848 565 -
Maa- ja metsétalousalan koulutus 1862 - 19 135 218 247 354 343 248 198 100 -
Terveys- ia sosiaalialan koulutus 1569 - 12 133 238 228 252 213 214 168 110 1
Palvelualoien koulutus 14 995 - 336 1951 1815 2721 2814 2714 1654 893 97 -
Muu tai tuntematon 8 - - - - 2 1 4 - 1 - -
Naiset 51662 27 948 5056 4904 6009 7664 8419 8859 7268 2508
Yleissivistava 8376 27 595 1180 390 493 640 1081 1572 1745 653
Kasvatustieteellinen ja opettajankoulutus 1408 - 1 148 222 221 227 224 177 125 63
Humanistinen ja taidealan koulutus 3709 11 33 519 490 551 546 515 468 278
Kauppallinen ja yhteiskuntatieteellinen 22971 139 1476 1885 2777 3820 4072 4348 3371 1083
Luonnontieteellinen koulutus 3218 18 551 564 436 468 437 356 285 103

[ S S T R T T S T T )

Tekniikan koulutus 4094 - 50 519 368 471 655 720 690 488 133

Maa- ja metséatalousalan koulutus 1215 10 147 155 165 242 198 163 97 38
Terveys- ia sosiaalialan koulutus 3391 51 392 479 499 518 609 442 318 83
Palvelualoien koulutus 3269 73 312 320 455 540 530 594 371 74
Muu tai tuntematon 1 - - 2 2 3 2 2 - -

KUUKAUSIANSIO, €

Yhteensa 2716 1491 1894 2208 2474 2667 2758 2833 2867 2996 3335

Yieissivistava 2171 1491 1849 2037 2377 2354 2333 2260 2210 2194 2240 .
Kasvatustieteellinen ja opettajankoulutus 3066 - . 2167 2396 2718 3118 3405 3464 3842 3940 -
Humanistinen ja taidealan koulutus 2 861 - . 2057 2247 2529 2806 3045 3232 3329 3732 -
Kauppallinen ia vhteiskuntatieteellinen 2708 - 1775 2105 2387 2496 2557 2681 2818 3110 3587 -
Luonnontieteellinen koulutus 3037 - 1838 2075 2435 2865 3154 3382 3644 3762 3945 .
Tekniikan koulutus 2799 - 1958 2320 2578 2725 2787 2884 2983 3110 3327 -
Maa- ja metsatalousalan koulutus 2701 - . 2112 2317 2554 2694 2883 2983 3075 3246 -
Tervevs- ia sosiaalialan koulutus 2844 - 1843 2048 2344 2590 2863 3025 3162 3559 4409 .
Palvelualoien koulutus 2879 - 2097 2600 2749 2943 3030 3033 2877 2867 3112 -
Muu tai tuntematon . - - - . . . . . . - -
Miehet 2988 . 1980 2337 2631 2907 3063 3153 3271 3476 3942

Yleissivistava 2316 . 1936 2127 2493 2570 2566 2477 2455 2434 2550 .
Kasvatustieteelfinen ia opettaiankoulutus 3360 - - 2299 2449 2927 3257 3658 3798 4146 4222 -
Humanistinen ja taidealan koulutus 3133 - . 2099 2350 2676 2991 3366 3537 3730 4289 -
Kauppallinen ia vhteiskuntatieteellinen 3360 - 2003 2245 2595 2930 3184 3389 3661 4014 4611 -
Luonnontieteellinen koulutus 3246 - . 2118 2501 3008 3358 3571 3867 3983 4065 .
Tekniikan koulutus 291 - 1086 2365 2630 2808 2913 3006 3099 3296 3539 -
Maa- ia metsétalousalan koulutus 2723 - . 2114 2367 2581 2710 2916 2875 2990 3334 -
Terveys- ia sosiaalialan koulutus 3452 - . 2127 2562 2870 3316 3734 4005 4570 5309 .
Palvelualoien koulutus 3034 - 2145 2671 2848 3064 3183 3198 3147 3173 3884 -
Muu tai tuntematon . - - - - . . . - . - -
Naiset 2416 . 1716 2028 2261 2355 2423 2504 2529 2571 2747 -
Yleissivistava 2038 .. 1685 1880 2129 2100 2104 2112 2103 2088 2083 -
Kasvatustieteellinen ja opettajankoulutus 2940 - . 2140 2380 2624 3048 3282 3328 3662 3796 -
Humanistinen ia taidealan koulutus 2724 - . 2044 2199 2444 2710 2884 3071 3133 343 -
Kauppallinen ja vhteiskuntatieteeliinen 2422 - 1673 2033 2263 2297 2322 2429 2521 26483 2865 -
Luonnontieteellinen koulutus 2759 - . 2037 235 2662 2919 3159 3261 3334 3619 -
Tekniikan koulutus 2423 - 1759 2200 2370 2416 2402 2497 2624 2406 2425 -
Maa- ia metséatalousalan koulutus 2667 - L 2111 2246 2515 2671 2826 3147 3249 3014 -
Terveys- ia sosiaalialan koulutus 2563 - 1790 2022 2235 2463 2643 2778 2754 3025 3217 -

Palvelualoien koulutus 2170

1877 2162 2183 2217 2233 2191 2124 2132 2102
Muu tai tuntematon - - . . . . . -
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Taulukko 45 Tuntiansioiden tunnuslukuja ammatin paaluokan ja sukupuolen mukaan vuonna 2005, sektorit yhteensa

Sukupuoli Palkansaajat  Tuntiansio, €

Ammatin padluokka Yhteensa Keskiarvo  1.desiili 1.kvartiili Mediaani 3.kvartili ~ 9.desiili CV%
Yhteensa 1563 571 14,92 960 11,06 13,19 16,66 22,11 50,52
0.Sotilaat 9255 18,75 12,23 1448 17,79 2175 26,29 32,19
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 55607 27,37 14,46 1889 2562 33,15 41,73 51,35
2 Erityisasiantuntijat 225155 20,70 12,61 1526 19,13 24,16 30,32 43,02
3 Asiantuntijat 330 205 15,78 11,00 1244 1463 17,11 21,80 38,89
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 154 962 12,81 991 1104 1222 13,90 15,99 29,80
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 266 997 11,44 8,90 987 1098 1253 14,46 26,77
6.Maanvilielijat, metsatyontekijat ym. 3859 10,27 7.7 844 1002 1150 12,84 34,30
7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 165 985 13,88 10,16 11,69 13,42 15,38 17,72 38,44
8 Prosessi- ja kuljetustydntekijat 192 983 13,70 997 11,30 13,01 15,37 18,59 35,33
9.Muut tydntekijat 151538 10,82 7,86 907 1036 1211 14,19 28,60
X.Tuntematon 7024 13,48 863 1043 1295 1556 18,25 51,18
Miehet 772318 16,60 10,34 1210 1472 1886 25,02 53,25
0.Sotilaat 8949 18,90 12,37 1460 1796 21,92 26,46 32,06
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 36 609 29,94 16,90 21,80 2823 3556 44,42 49,75
2 Erityisasiantuntijat 121078 24 1415 17,10 2090 2589 31,84 41,87
3 Asiantuntijat 146 883 17,71 11,96 14,03 1657 19,95 24,59 40,50
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyOntekijat 33418 13,55 961 1085 12,28 14,90 18,41 40,69
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 57 621 12,71 915 10,30 12,04 1439 16,90 34,94
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 2136 10,42 7,75 850 1028 1167 13,09 29,88
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 150 476 14,10 1049 1195 1361 15,54 17,88 37,76
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 143513 14,27 10,44 11,80 1355 16,15 19,21 34,20
9.Muut tydntekijat 66 938 11,87 8,41 987 1148 1346 15,57 29,99
X.Tuntematon 4696 14,03 8,88 1081 13,31 15,98 18,75 54,28
Naiset 791 254 13,28 9,21 1044 1211 14,48 18,48 42,69
0.Sotilaat 306 14,53 10,54 12,04 1431 16,56 18,85 22,53
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 18998 22 40 13,07 1514 2041 21,25 34,61 47,11
2 Erityisasiantuntijat 104 078 1870 1197 1376 1694 2158 27,85 42,00
3 Asiantuntijat 183323 14,23 10,65 11,88 1335 1559 18,62 32,45
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 121 544 12,60 10,00 11,07 12,21 13,71 15,52 25,02
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 209 376 11,09 8,84 980 10,82 1211 13,67 22,27
6.Maanvilielijat, metsétydntekijat ym. 1723 10,08 7,59 8,38 9,81 11,26 12,58 39,47
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 15509 1,77 8,80 988 1140 1303 14,76 39,09
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 49470 12,05 926 1028 1163 1320 15,11 33,14
9.Muut tydntekijat 84 600 9,99 7,64 8,62 982 11,03 12,45 23,54
X.Tuntematon 2328 12,36 8,19 994 1190 1462 16,89 37,76
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Taulukko 46 Tuntiansioiden tunnuslukuja ammatin padluokan ja sukupuolen mukaan vuonna 2005, yksityinen sektori

Sukupuoli Palkansaajat Tuntiansio, €

Ammatin paaluokka Yhteensa Keskiarvo 1.desiili 1 kvartili Mediaani ~ 3.kvartiii ~ 9.desili CV%
Yhteensa 1127 661 15,18 959 11,14 13,50 17,11 22,52 54,07
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 40 313 28,61 14,51 19,56 27,00 34,87 43,90 56,63
2.Erityisasiantuntijat 129519 21,83 1424 1697 20,58 25,16 30,37 41,16
3.Asiantuntijat 224 687 16,75 11,23 13,04 1557 18,90 2343 43,38
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 113558 13,20 987 11,06 1267 14,45 16,69 33,38
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 162 888 11,36 9,01 9,81 10,81 12,24 14,19 29,94
6.Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 943 9,90 725 8,13 9,78 11,49 12,77 27,75
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijét 155178 13,99 10,22 11,78 1352 15,47 17,81 39,63
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijét 188 324 13,74 999 11,33 13,05 15,43 18,64 35,60
9.Muut tydntekijat 105 510 11,00 7,66 8,75 10,56 12,64 14,80 32,45
X.Tuntematon 6740 13,52 8,77 1046 1298 15,60 18,27 51,35
Miehet 645713 16,52 10,37 1215 147N 18,70 24,67 54,85
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 29003 30,64 16,79 21,84 2897 36,78 46,03 54,68
2.Erityisasiantuntijat 84 557 22,64 15,04 1774 2148 25,98 31,19 40,09
3.Asiantuntijat 120 687 18,27 1240 1448 1699 20,49 25,43 42,58
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 27 666 13,98 977 10,98 1266 15,41 19,08 42,69
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 42787 12,44 912 1013 1153 13,66 16,59 38,88
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 428 10,50 7,62 860 10,63 12,21 13,24 27,45
7.Rakennus-, korjaus- ja vaimistustyontekijat 140 482 14,21 10,55 1205 13,72 15,65 17,98 38,95
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 139 653 14,32 1046 11,86 13,60 16,22 19,28 34,45
9.Muut tyéntekijat 55909 12,03 8,40 993 11,63 13,70 15,85 31,22
X.Tuntematon 4540 14,11 892 11,00 13,36 16,03 18,75 54,02
Naiset 481949 13,38 9,05 1031 12,12 14,76 19,00 47,72
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 11310 23,40 1246 1505 2123 2943 37,24 54 97
2.Erityisasiantuntijat 44 963 20,29 1320 1568 19,00 2321 28,36 42,02
3.Asiantuntijat 104 001 14,99 10,56 1210 14,05 16,69 20,25 39,87
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 85 892 12,95 9,91 1,08 12,67 14,24 16,06 28,38
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 120101 10,98 8,97 9,74 10,63 11,83 13,36 23,62
6.Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 515 9,39 7,19 7,96 9,33 10,66 12,02 26,30
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 14 696 11,87 8,90 997 1150 13,11 14,81 39,87
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 48 671 12,07 928 10,30 11,65 13,22 15,12 33,30
9. Muut tydntekijat 49 601 9,83 7,39 8,08 943 11,07 12,84 28,52
X.Tuntematon 2200 12,31 8,15 990 11,80 14,62 16,88 38,19
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Taulukko 47 Tuntiansioiden tunnuslukuja ammatin paluokan ja sukupuolen mukaan vuonna 2005, kuntasektori

Sukupuoli Palkansaajat Tuntiansio, €

Ammatin paaluokka Yhteensa Keskiarvo  1.desiili 1.kvartili Mediaani 3.kvartili  9.desili CV%
Yhteensa 319150 13,38 9,33 10,55 12,04 14,24 17,97 43,72
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 10187 2213 1386 15,61 21,00 26,20 31,58 38,09
2.Erityisasiantuntijat 52376 1919 11,58 12,91 15,85 21,66 32,45 51,51
3 Asiantuntijat 75 664 13,48 10,77 11,78 13,00 14,80 16,78 20,90
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 25963 11,52 9,87 10,83 11,51 12,18 13,02 14,51
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 95 495 11,29 8,64 9,90 11,09 12,65 14,16 21,89
6.Maanviljelijat, metsétyontekijat ym. 2688 10,27 7,75 8,40 10,00 11,41 12,65 36,43
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 8895 12,17 8,93 10,79 11,98 13,41 15,27 23,70
8.Prosessi- ja kuljetustyontekijat 4303 12,13 9,46 10,58 11,63 13,22 15,73 25,06
9.Muut tyontekijat 43296 10,39 8,61 9,48 10,12 11,26 12,40 18,93
X.Tuntematon 283 12,45 7,36 9,19 12,19 14,55 17,74 48,73
Miehet 66 576 15,89 9,45 11,06 13,32 17,32 25,89 55,16
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 4517 2578 16,09 20,43 24,82 2948 35,92 34,67
2.Erityisasiantuntijat 14 454 2386 1270 15,58 19,90 29,36 39,83 52,61
3 Asiantuntijat 12672 1464 10,65 12,21 14,36 16,51 18,83 2523
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 2970 11,10 8,82 9,83 10,85 11,97 13,63 21,68
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 8448 12,27 8,55 10,30 12,73 14,33 15,74 28,78
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 1589 10,25 7,75 8,36 10,09 11,45 12,65 30,72
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 8235 12,38 9,54 10,99 12,13 13,52 15,40 22,85
8.Prosessi- ja kuljetustyontekijat 3612 12,44 10,02 10,88 11,82 13,48 16,11 24,31
9.Muut tydntekijat 9923 11,01 8,35 9,68 10,79 12,12 13,78 23,28
X.Tuntematon 156 11,80 1,36 8,23 11,19 14,12 18,24 60,78
Naiset 252574 12,72 9,30 10,44 11,83 13,66 16,31 35,94
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 5670 19,22 1347 14,65 17,13 22,73 27,23 34,87
2 Erityisasiantuntijat 37922 1742 1141 12,54 14,93 18,82 29,10 4575
3.Asiantuntijat 62 992 1325 10,78 11,73 12,86 14,44 16,20 19,19
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 22993 11,58 10,10 10,95 11,55 12,20 12,98 13,34
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 87 047 11,20 8,65 9,87 11,03 12,44 13,89 20,74
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 1099 10,31 7,77 8,46 9,92 11,34 12,66 43,31
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 660 9,65 747 8,04 9,61 11,06 12,20 24,43
8.Prosessi- ja kuljetustyontekijat 691 10,50 8,21 9,12 10,14 ' 11,45 13,51 2443
9.Muut tydntekijat 33373 10,21 8,67 9,46 10,00 10,99 12,00 16,73
X.Tuntematon 127 13,25 8,28 10,77 13,27 14,67 17,74 31,97
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Taulukko 48 Tuntiansioiden tunnustukuja ammatin paéluokan ja sukupuolen mukaan vuonna 2005, valtio

Sukupuoli Palkansaajat  Tuntiansio, €

Ammatin paaluokka Yhteensa Keskiarvo  1.desiili 1.kvartiili Mediaani 3.kvartiili 9.desiili CV%
Yhteensa 116 760 16,65 1095 12,26 14,76 19,34 2473 38,42
0.Sotilaat 9255 18,75 12,23 1448 1779 21,75 26,29 32,19
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 5107 2801 1892 2209 2680 3248 3862 28,76
2 Erityisasiantuntijat 43 260 19,14 1228 1430 1798 22,00 27,98 35,00
3.Asiantuntijat 29 854 14,30 10,67 11,87 1327 16,09 1945 25,72
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 15 441 1209 10,26 11,30 1208 1281 13,89 15,51
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 8614 1455 11,03 1257 1459 1637 17,98 18,53
6.Maanvilielijat, metsatyontekijat ym. 228 11,81 921 10,25 1146 13,12 14,82 18,59
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 1912 12,86 1058 1161 1263 13,69 1524 15,91
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 356 11,53 988 1046 1112 12,16 14,05 16,45
9.Muut tydntekijat 2732 10,75 913 976 1047 1145 1258 17,33
X.Tuntematon 1

Miehet 60029 18,24 1140 1326 1669 21,25 27,39 38,27
0.Sotilaat 8949 18,90 1237 1460 179 21,92 2646 32,06
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 3089 2948 1997 2362 2847 3390 40,56 28,43
2 Erityisasiantuntijat 22 067 2056 1270 1545 1933 2403 30,05 35,46
3.Asiantuntijat 13524 1566 10,85 1240 1514 1834 2129 26,87
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 2782 1190 9,69 1085 1183 1282 14,30 19,38
5.Paivelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 6 386 1509 11,71 1337 1517 16,74 1833 17,00
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 119 1253 940 10,69 1247 14,38 1575 19,11
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 1759 1299 1082 11,86 12,74 13,77 1536 15,36
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 248 11,83 10,02 1063 11,32 1283 14,63 17,17
9.Muut tydntekijat 1106 11,15 9,00 99 1091 1198 13,58 18,37
Naiset 56 731 1497 10,73 1184 1321 16,62 21,62 34,83
0.Sotilaat 306 1453 1054 12,04 1431 165 1885 22,53
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 2018 2575 1823 20,82 2473 2960 34,43 26,98
2.Erityisasiantuntijat 21193 1765 12,03 1360 1656 20,44 2421 32,00
3.Asiantuntijat 16 330 1317 1050 11,73 1265 1401 16,24 20,46
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 12 659 1213 1043 1143 1208 1281 13,79 14,54
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 2228 12,99 10,15 11,25 1270 1452 16,34 18,78
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 109 11,02 9,03 10,05 1099 1200 1292 14,79
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 153 11,37 984 1022 1081 1228 1349 17,93
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 108 10,84 948 10,03 1058 11,50 12,17 12,06
9.Muut tydntekijat 1626 1048 916 9,72 1028 11,03 12,04 15,97
X.Tuntematon 1
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Taulukko 49 Kuukausiansioiden tunnuslukuja ammatin paéluokan ja sukupuolen mukaan vuonna 2005,

sektorit yhteensa

Sukupuofi Palkansaajat Kuukausiansio, €

Ammatin paéluokka Yhteensa Keskiarvo 1.desilli 1 kvartiii Mediaani 3.kvartilli 9.desili  CV%
Yhteensa 1412104 2555 1656 1895 2279 2911 3741 47,01
0.Sotilaat 9222 3125 2044 2417 2963 3606 4371 3179
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 54935 4458 2398 3111 4156 5384 6778 50,17
2 Erityisasiantuntijat 258 648 3285 2089 2515 307 3771 4891 3813
3.Asiantuntijat 304 550 2627 1833 2066 2445 2966 3632 3667
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 133 856 2113 1655 1809 1995 2283 2663 29,09
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 184 315 1954 1519 1669 1861 2143 2491 26,05
6.Maanviljelijat, metsatyéntekijat ym. 3160 1741 1323 1476 1727 1943 2194 22,08
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 160 792 2353 1714 1960 2252 2608 305 39,12
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 182 306 2338 1668 1901 2214 2661 3192 3634
9.Muut tydntekijat 113 811 1893 1405 1593 1798 2101 2495 27,79
X.Tuntematon 6510 2340 1481 1800 2225 2724 3207 49,96
Miehet 734 436 2813 1770 2071 2530 3217 4157 49,70
0.Sotilaat 8919 3148 2073 2439 2986 3633 4402 3164
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 36 248 4885 2826 3588 4580 5775 7218 4852
2 Erityisasiantuntijat 131063 3580 2320 2785 3357 4117 5038 3852
3.Asiantuntijat 140 602 2953 2000 2357 2779 3338 4073 38,00
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 28 853 2311 1643 1831 2080 2555 3154 4045
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 44 397 2210 1571 1772 209 2521 2960 33,58
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 1745 1787 1345 1513 1772 1984 2230 2248
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 146 498 2390 1756 1999 2286 2641 3091 3857
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 135274 2444 1752 1999 2324 2801 3295 3496
9.Muut tyontekijat 56 368 2069 1491 1713 1975 2341 2756 29,60
X.Tuntematon 4469 2441 1487 1876 2311 2824 3312 5285
Naiset 677 668 2275 1594 1791 2066 2517 3200 3893
0.Sotilaat _ 303 2428 1732 1997 2405 2772 3170 2293
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 18 687 3631 2148 2497 3316 4379 5565 4542
2.Erityisasiantuntijat 127 585 2982 1991 2319 2820 3385 4133 3457
3.Asiantuntijat 163 947 2347 1776 191 2209 2580 3070 29,34
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 105 003 2058 1658 1803 1978 2233 2539 2297
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 139918 1873 1510 1650 1825 2047 2299 2026
6.Maanvilielijat, metsatyontekijat ym. 1415 1684 1309 1428 1662 1884 2116 20,95
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 14 294 1975 1480 1660 1911 2181 2482 37,3
8.Prosessi- ja kufjetustyontekijat 47032 2035 1546 1721 1948 2240 2609 3427
9.Muut tyontekijat 57 444 1720 1358 1529 1676 1887 2108 2023
X.Tuntematon 2040 2118 1463 1700 2039 2497 2891 3538
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Taulukko 50 Kuukausiansioiden tunnuslukuja ammatin paaluokan ja sukupuolen mukaan vuonna 2005,

yksityinen sektori

Sukupuoli
Ammatin paaluokka

Palkansaajat Kuukausiansio, €
Yhteensd  Keskiarvo 1.desiili 1.kvartili Mediaani 3.kvartiili 9.desiili

CVv%

Yhteensa

1.Johtajat ja ylimmat virkamighet

2 Erityisasiantuntijat

3.Asiantuntijat

4.Toimisto- ja asiakaspaivelutyontekijat
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat
6.Maanvilielijat, metsatydntekijat ym.
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat
9.Muut tydntekijat

X.Tuntematon

Miehet

1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet
2.Erityisasiantuntijat

3.Asiantuntijat

4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym.
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat
9.Muut tyontekijat

X.Tuntematon

Naiset

1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet
2.Erityisasiantuntijat

3.Asiantuntijat

4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym.
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat
9.Muut tyéntekijat

X.Tuntematon

978 632 2597 1650 1920 2326 2962 3828
39198 4702 2404 3231 4448 5720 7191
121642 3546 2350 2793 3382 4102 491
209538 2783 1886 2184 2600 3152 3878
97 913 2193 1660 1841 2091 2391 2790
97 086 1915 1490 1622 1809 2070 2438
742 1722 1284 145 1715 1960 2200

151 340 2367 1716 1971 2266 2623 3069
177 976 2345 1670 1907 2221 2669 3199
76 976 1949 1360 1577 1867 2221 2625
6222 2350 1486 1806 2232 2734 3212
601766 2799 1769 2073 2517 3192 4129
28 349 5040 2800 3638 4783 6020 7501
81160 3703 2500 2944 3532 4260 5070
116 530 3037 2084 2430 2847 3420 4200
23 905 2392 1683 182 2155 2633 3292
30 961 2130 1537 1714 1967 2343 2924
344 1850 1323 1610 1869 2080 2275
137 573 2406 1760 2011 2306 2660 3112
131626 2452 1755 2007 2334 2814 3304
47 007 2099 1485 1728 2016 2384 2805
431 2457 1494 1895 2326 2837 3318
376 866 2274 1550 1762 2074 2520 3223
10 849 3820 2039 2470 3478 4807 6057
40 482 3232 2162 2549 3073 3733 4494
93 007 2465 1775 2005 2320 2747 3309
74 008 2128 1655 1832 2081 2329 2639
66 125 1815 1478 1595 1756 1968 2224
398 1612 1205 1376 1600 1806 2030
13767 1982 1481 1662 1917 2186 2490
46 350 2038 1548 1724 1951 2244 2611
29970 1713 1298 1427 1655 1928 2208
1910 2109 1463 1691 2013 2500 2879

51,19
55,48
37,06
40,13
32,03
3I1H
25,37
40,33
36,67
31,54
50,19

51,93
53,30
36,51
39,56
42,14
39,01
23,57
39,76
35,26
30,74
52,54

44,09
54,12
35,69
35,09
25,33
22,53
24,57
38,10
34,49
26,06
36,10
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Taulukko 51 Kuukausiansioiden tunnuslukuja ammatin paiiuokan ja sukupuolen mukaan vuonna 2005, kuntasektori

Sukupuoli Palkansaajat Kuukausiansio, €

Ammatin paaluokka Yhteensa Keskiarvo  1.desiili 1kvartili Mediaani  3.kvardiili  9.desiili CV%
Yhteensa 324 926 2375 1639 1824 2110 2650 3363 39,77
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 10 806 3590 2314 2625 3465 4189 4981 34,39
2 Erityisasiantuntijat 96 054 3057 2002 231 2838 3364 4220 39,75
3.Asiantuntijat 68 104 2255 1793 1953 2164 2473 2815 21,29
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 22212 1860 1634 1749 1840 1942 2088 13,22
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 78927 1948 1565 1717 1884 2146 2410 19,54
6.Maanviljelijit, metsatyontekijat ym. 2220 1723 1330 1456 1709 1915 2132 21,04
7.Rakennus-, korjaus- ja vaimistustydntekijat 7696 2127 1669 1845 2039 2292 2719 23,61
8.Prosessi- ja kuljetustyntekijat 3995 2075 1620 1789 1966 2287 2719 22,31
9.Muut tydntekijat 34 625 1772 1492 1603 1710 1906 2102 17,57
X.Tuntematon 287 2103 1223 1590 2090 2461 3084 46,41
Miehet 75786 2793 1712 1973 2491 3202 4118 46,80
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 4924 4132 2756 3364 3952 4633 5576 31,85
2 Erityisasiantuntijat 28881 3469 2193 2624 3109 3727 5205 44,50
3.Asiantuntijat 11680 2459 1790 2034 2391 2753 3218 26,10
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 2498 1855 1515 1643 179 1987 2261 19,77
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 7136 2249 1628 1919 2305 2576 2829 24,07
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 1300 1744 1336 1489 1733 1932 2154 21,86
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 7299 2146 1695 1865 2051 2309 2733 23,35
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 3415 2122 1707 1828 1999 2327 2763 21,74
9.Muut tydntekijat 8495 1914 1507 1668 1840 2085 2416 23,12
X.Tuntematon 158 1981 2196 1371 1915 2492 31 59,44
Naiset 249 140 2247 1629 1801 2047 2480 3103 33,69
1.Johtajat ja ylimmét virkamiehet 5882 3136 2225 2428 2 864 3702 4345 30,23
2 Erityisasiantuntijat 67173 2880 1965 2245 2715 3206 3817 34,42
3.Asiantuntijat 56 424 2213 1793 1941 2139 2411 2715 19,31
4.Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 19714 1861 1653 1759 1844 1939 207 12,14
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 71791 1918 1561 1711 1867 2100 2329 18,08
6.Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 920 1693 1324 1431 1667 1890 2115 19,63
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 397 1769 1298 1588 1764 1926 2099 20,99
8.Prosessi- ja kuljetustyéntekijat 580 1801 1438 1571 1721 1953 2323 20,51
9.Muut tydntekijat 26 130 1727 1489 1593 1683 1857 2013 13,75
X.Tuntematon 129 2252 1516 1875 2172 2427 3074 27,60
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Taulukko 52 Kuukausiansioiden tunnuslukuja ammatin pdaluokan ja sukupuolen mukaan vuonna 2005, valtio

Sukupuofi Palkansaajat Kuukausiansio, €

Ammatin paaluokka Yhteensa  Keskiarvo 1.desiili 1.kvartiili Mediaani 3.kvartiili  9.desiil CV%
Yhteensa 108 546 2716 1799 1986 2438 31 4016 37.11
0.Sotilaat 9222 3125 2044 2417 2963 3606 4371 31,79
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 4931 4425 2993 3493 4250 5117 613 2847
2 Erityisasiantuntijat 40952 3046 1952° 2300 2877 3509 4459 33,86
3.Asiantuntijat 26 908 2348 1745 1914 2150 2662 3242 26,68
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 13731 1950 1677 1816 1917 2039 2244 16,38
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 8302 2473 1851 2117 2456 2776 3088 20,13
6.Maanvilielijat, metsatydntekijat ym. 198 2008 1592 1777 1949 2230 2549 18,12
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 1756 2160 1786 1952 2111 2283 2568 16,51
8.Prosessi- ja kulietustydntekijat 335 2015 1648 1741 1852 2051 2645 26,88
9.Muut tyéntekijat 2210 1822 1539 1654 1760 1927 2150 16,58
X.Tuntematon 1

Miehet 56 884 2988 1891 2203 2777 3462 4428 36,26
0.Sotilaat 8919 3148 2073 2439 2986 3633 4402 31,64
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 2975 4654 3161 3731 4500 532 639 28,014
2 Erityisasiantuntijat 21022 3261 2018 2466 3064 3799 4764 34,62
3.Asiantuntijat 12392 2628 1815 2067 2540 3071 3552 26,99
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 2450 1991 1624 1803 1932 2112 2487 20,69
5.Palveiu-, myynti- ja hoitotydntekijat 6 300 2562 1958 2239 2554 2850 3144 18,90
6.Maanviljeijat, metsatydntekijat ym. 101 2122 1655 1826 2130 2344 2570 17,81
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 1626 2181 1831 1986 2126 229 2587 16,18
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 233 2117 1685 1790 1894 2234 2999 28,67
9.Muut tyéntekijat 866 1927 1547 1710 1862 2057 2380 19,51
Naiset 51662 2416 1728 1898 2115 2726 3479 33,87
0.Sotilaat 303 2428 1732 1997 2405 27712 3170 22,93
1.Johtajat ja ylimmat virkamiehet 1956 4075 2877 3280 3913 4 664 5465 27,04
2 Erityisasiantuntijat 19 930 2820 1903 2179 2638 3265 3901 30,57
3.Asiantuntijat 14 516 2110 1700 1869 2018 2246 2615 19,82
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 11281 1941 1679 1818 1915 2026 2200 15,18
5.Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 2002 2195 1711 1885 2136 2451 2768 19,73
6.Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 97 1889 1501 1729 1865 2075 2270 16,30
7.Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 130 1909 1654 1704 1802 2042 2234 16,10
8.Prosessi- ja kuljetustydntekijat 102 1784 1576 1667 1753 1860 1958 12,06
9.Muut tyéntekijat 1344 1755 1537 1627 1717 1836 2011 12,41
X.Tuntematon 1
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Taulukko 53 Koko- ja osa-aikaisten palkansaajien lukumaarit kuukausiansioiden suuruusluokan mukaan 2005

Suuruusiuokka Palkansaajat A-B.Alkutuotante  C-F. Teollisuus G-Q. Palvelualat ~ X- Tuntematon Kunta Valtio
Kuukausiansio, Yhteensd - joista Lukumaara -joista Lukumaard - joista Lukumaard - joista Lukumadra - joista Lukumaara - joista Lukuméadra - joista
€ osa-aik. osa-aik. osa-aik. osa-aik. osa-aik. osa-aik. osa-aik.
Yhteensa 1594 195 182029 1519 88 478315 12296 621040 109 865 48 3 375393 50467 117880 9311
-650 37011 36003 15 14 1700 1561 28600 28399 1 - 5806 5158 889 &M
651 - 850 18364 17904 21 21 827 770 11858 11653 - - 5032 4874 626 585
851 - 1000 20381 18854 7 6 1094 941 11150 10200 - - 6853 6566 1277 1140
1001 - 1200 32087 28409 18 14 2620 1770 17285 15330 - - 10379 9597 1784 1698
1201 - 1400 52168 28312 27 12 7211 1709 31737 17256 - 11561 8005 1631 1330
1401 - 1600 94869 19477 78 12 17286 1405 49855 12053 2 24112 4878 3536 1127
1601 - 1800 164 551 10 951 103 4 34623 1046 68615 5749 - 52393 3434 8811 117
1801 - 2000 206316 6574 103 4 52488 671 71584 3104 14 - 63568 2270 18559 525
2001 - 2200 188561 4316 89 1 62 569 583 63651 1747 10 - 48016 1571 14225 414
2201 - 2400 153116 2788 157 - 59174 428 50306 984 2 - 33414 1069 10063 307
2401 - 2600 127690 2010 413 - 52164 323 41017 723 2 - 25624 73 8470 233
2601 - 2800 97347 14414 207 - 39537 268 30541 539 5 - 19109 505 7947 128
2801 - 3000 78680 1088 85 - 3370 181 24456 443 1 - 15343 375 7425 89
3001 - 3200 66 011 759 60 - 26174 128 20748 331 1 - 12807 249 6221 50
3201 - 3400 51128 627 31 - 20540 114 15557 262 - - 9684 220 5316 3
3401 - 3600 40 599 493 25 - 15 203 8 13819 200 - - 7164 182 4388 26
3601 - 3800 30 884 381 19 - 11295 7% 11112 158 - - 5202 129 3256 18
3801 - 4000 22 941 340 15 - 8024 54 9013 142 - - 3540 139 2349 6
4001 - 4200 19312 253 10 - 6744 25 8129 115 - - 2480 109 1948 4
4201 - 4400 14 940 206 3 - 5119 27 6273 81 1 - 1987 95 1557 3
4401 - 4600 12443 162 11 - 4281 24 5407 76 - - 1524 60 1221 2
4601 - 4800 10710 122 8 - 3395 20 4453 59 - - 1343 41 1511 2
4801 - 5000 8726 99 2 - 2866 12 3801 54 - - 1122 32 935 1
5001 - 5200 7530 87 4 - 2175 19 3452 42 - - 1008 25 892 -
5201 - 5400 5947 63 - - 1776 18 2751 19 - - 802 26 619 -
5401 - 5600 5011 51 1 - 1390 7 2370 19 - - 783 23 466 1
5601 - 5800 4030 45 - - 1038 9 1926 18 1 1 619 17 447 -
5801 - 6000 3240 35 2 - 866 2 1496 21 - - 581 12 294 -
6001 - 6200 2925 26 - - 784 - 1470 18 - - 442 8 229 -
6201 - 6400 2329 13 1 - 614 1 1107 5 - - 379 7 228 -
6401 - 6600 2016 23 - - 491 5 1010 13 - - 352 5 163 -
6601 - 6800 1502 19 1 - 392 3 733 9 - - 269 5 107 1
6801 - 7000 1395 10 1 - 398 - 656 4 - - 254 6 86 -
7001 - 7200 1266 - - 3N 2 650 4 - - 223 2 82 -
7201 - 7400 1029 - - 272 3 516 2 - - 193 4 48 -
7401 - 7600 895 10 1 - 239 2 444 4 - - 170 4 42 -
7601 - 7800 728 4 - - 156 - 394 - - - 137 4 41 -
7801 - 8000 671 8 - - 143 - 394 7 - - 117 1 17 -
8001 - 8200 638 5 1 - 103 - 410 2 - - 99 3 24 -
8201 - 8400 481 4 - - 132 1 244 2 - - 82 1 22 -
8401 - 3729 44 - - 731 2 2050 15 - - 820 25 128 2
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Taulukko 54 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaérat kuukausiansioiden suuruusluokan mukaan 2005

Suuruusiuokka  Palkansaajat A-B.Alkutuotanto  C-F. Teollisuus G-Q. Palvelualat ~ X. Tuntematon Kunta Vaitio
Kuukausiansio, Yhteensd - joista Lukumaara - joista Lukumaard - joista Lukumaarg - joista Lukumaara - joista Lukum&ard - joista Lukumaérd - joista
€ naisia naisia naisia naisia naisia naisia naisia
Yhteensa 1412104 677 668 1431 250 466020 116882 511 136 259 692 45 42 324926 249140 108 546 51662
-650 1008 535 1 - 140 14 200 149 1 1 648 360 18 12
651 - 850 461 261 - - 57 9 205 105 - - 158 115 41 32
851 - 1000 1528 933 1 1 153 71 949 546 - - 287 219 137 95
1001 - 1200 3673 1998 4 1 850 243 1955 1193 - - 782 518 82 43
1201 - 1400 23850 15278 15 7 5502 2267 14479 10334 1 1 3556 2554 29% 114
1401 - 1600 75388 52430 66 42 15880 7555 37802 26772 - - 19234 16454 2405 1607
1601 - 1800 153597 104 983 99 38 33577 15070 62865 42203 7 6 48959 42212 8091 5454
1801 - 2000 199737 126 719 99 42 51817 20525 68480 40887 14 13 61298 52315 18029 12936
2001 - 2200 184 245 102 306 8 35 61986 19415 61905 35694 10 10 46445 38685 13811 8467
2201 - 2400 150 314 71056 157 22 58746 14396 49310 26413 2 2 32345 25450 9755 4772
2401 - 2600 125667 51036 413 30 51840 10252 40282 19153 2 2 24893 18240 8237 3359
2601 - 2800 95894 34809 207 16 39269 6768 29990 12601 5 5 18604 12704 7819 2715
2801 - 3000 77591 26573 85 4 31189 4854 24013 9327 1 - 14968 9918 7335 24N
3001 - 3200 65253 21260 60 - 26046 3910 20417 7167 1 1 12558 8179 6171 2003
3201 - 3400 50502 15440 3 - 20427 2687 15295 5201 - - 9464 5824 5285 1728
3401 - 3600 40106 11903 25 2 15118 1976 13618 4436 - - 6982 4059 4362 1429
3601 - 3800 30503 8486 19 5 11218 1502 10954 3250 - - 5073 2738 3238 991
3801 - 4000 22601 6178 15 1 7970 1059 8871 2735 - - 3401 1701 2343 681
4001 - 4200 19059 4888 10 - 6720 949 8015 2321 - - 2311 10N 1944 527
4201 - 4400 14734 3599 3 - 5092 635 6192 1626 1 1 1892 885 1554 451
4401 - 4600 12282 2946 11 - 4257 492 5331 1432 - - 1464 698 1219 324
4601 - 4800 10588 2654 8 - 3375 444 4394 1184 - - 1302 599 1509 427
4801 - 5000 8627 2037 2 1 2854 369 3747 869 - - 1090 556 934 241
5001 - 5200 7444 1744 4 2 2156 263 3409 743 - - 983 520 892 216
5201 - 5400 5884 1357 - - 1758 191 2731 603 - - 776 410 619 153
5401 - 5600 4960 1076 1 - 1383 154 2351 456 - - 760 374 465 92
5601 - 5800 3985 900 - - 1028 104 1908 423 - - 602 292 447 80
5801 - 6000 3205 707 2 - 864 109 1476 283 - - 569 268 294 47
6001 - 6200 2893 631 - - 784 123 1452 281 - - 434 185 229 32
6201 - 6400 2316 471 1 - 613 85 1102 187 - - 372 160 228 39
6401 - 6600 1994 418 - - 486 53 997 193 - - 347 147 163 25
6601 - 6800 1483 315 1 - 389 46 723 145 - - 264 104 106 20
6801 - 7000 1384 274 1 - 398 51 652 116 - - 248 98 86 9
7001 - 7200 1258 248 - - 309 73 646 102 - - 221 62 82 1
7201 - 7400 1020 162 - - 269 18 514 73 - - 189 65 48 7
7401 - 7600 885 116 1 - 237 15 440 46 - - 166 46 42 8
7601 - 7800 724 119 - - 156 17 394 59 - - 133 35 41 8
7801 - 8000 663 89 - - 143 9 387 45 - - 116 33 17 1
8001 - 8200 633 89 1 - 103 10 408 44 - - % 30 24 5
8201 - 8400 476 84 - - 131 14 242 35 - - 81 KN 22 4
8401 - 3685 565 - - 729 83 2036 260 - - 795 196 126 26
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Taulukko 55 Palkansaajien lukuméarat seka tunti- ja kuukausiansiot maakunnan ja sukupuolen mukaan

vuonna 2005, sektorit yhteensa

Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansio

maarittaa tuntiansio

Lukumaara Tuntiansio, € Lukumaéara Kuukausiansio, €
Yhteensa 1563 571 14,92 1412104 2555
Ahvenanmaa 2878 14,37 2174 2474
Etela-Kariala 37477 14,30 34392 2473
Etela-Pohjanmaa 43411 12,98 39207 2270
Etela-Savo 36 334 13,18 33010 2269
[t&-Uusimaa 19 992 14,61 17 869 2517
Kainuu 19 841 13,29 18072 2301
Kanta-Hame 46 271 13,80 42 898 2370
Keski-Pohianmaa 14 915 13,59 13490 2371
Keski-Suomi 71171 14,06 64 090 2429
Kvmenlaakso 49 020 14,53 44 835 2521
Lappi 43153 13,97 39960 2439
Pirkanmaa 135814 14,62 122 237 251
Pohianmaa 46 116 14,13 40005 2470
Pohiois-Kariala 39 901 13,35 36 146 2330
Pohiois-Pohianmaa 115011 14,15 106 880 2423
Pohiois-Savo 64 618 14,02 58043 2389
Péaijat-Hame 53274 13,92 48 606 2392
Satakunta 60 483 13,86 54 958 2405
Uusimaa 533918 16,64 478 910 2817
- josta paakaupunkiseutu* 457 488 17,02 408 526 2876
Varsinais-Suomi 129 925 14,06 116 276 2421
X.Tuntematon 48 13,25 45 2101
Miehet 772 318 16,60 734 436 2813
Ahvenanmaa 884 16,75 790 2816
Etela-Kariala 20 143 15,89 19681 2701
Etela-Pohianmaa 20 608 14,28 19760 2463
Etela-Savo 17 081 14,32 16 344 2448
lta-Uusimaa 9889 16.64 9388 2817
Kainuu 8837 14,79 8 467 2535
Kanta-Hame 22 592 15,22 22026 2585
Keski-Pohianmaa 6979 15,21 6767 2608
Keski-Suomi 36727 15,58 35339 2642
Kvmenlaakso 25909 16,31 25263 2786
Lappi 21577 15.35 21092 2648
Pirkanmaa 70028 16,33 66 254 2775
Pohianmaa 23 451 15.84 22334 2714
Pohiois-Kariala 20139 14,46 19271 2490
Pohiois-Pohjanmaa 60 766 15,51 58728 2626
Pohiois-Savo 31139 15,41 29 368 2608
Péijat-Hame 26 629 15,50 25724 2631
Satakunta 30004 15,52 28 900 2653
Uusimaa 257 823 18,65 241 200 3142
- josta padkaupunkiseutu* 220 991 19,09 205 563 3215
Varsinais-Suomi 61109 15.66 57734 2669
X.Tuntematon 4 . 3 .
Naiset : 791 254 13.28 677 668 22715
Ahvenanmaa 1994 13,31 1383 2279
Eteld-Kariala 17 334 12.45 1471 2169
Etela-Pohianmaa 22 804 11,80 19 447 2073
Etela-Savo 19 253 12,16 16 666 2093
Itd-Uusimaa 10 103 12,62 8481 2186
Kainuu 11 003 12,09 9605 2095
Kanta-Héame 23679 12,44 20872 2143
Keski-Pohianmaa 7936 1217 6723 2134
Keski-Suomi 34 444 12,45 28751 2167
Kymeniaakso 23112 12,55 19 571 2180
Lappi 21575 12,58 18 868 2 206
Pirkanmaa 65786 12,79 55984 2199
Pohianmaa : 22 665 12,36 17 670 2162
Pohijois-Kariala 19763 12,22 16 874 2147
Pohiois-Pohijanmaa 54 245 12,64 48152 2175
Pohiois-Savo 33479 12,73 28675 2166
Paijat-Hame 26 646 12,34 22 882 2124
Satakunta 30479 12,21 26 058 2129
Uusimaa 276 096 14,76 237710 2486
- josta padkaupunkiseutu® 236 497 15,10 202 963 2533
Varsinais-Suomi 68 816 12,63 58 542 2177
X.Tuntematon 44 12,70 42 2093

* Helsinki, Espoo, Vantaa ja Kauniainen
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Taulukko 56 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaarét, kuukausiansiot ja laskennalliset vuosiansiot toimialan
paaluokan ja sukupuolen mukaan vuonna 2005, sektorit yhteensa

Sukupuoli Lukuméaara Kuukausi- Vuosiansio, € - josta -josta muut kerta-
Toimialan paaluokka ansio, € tulospalkkiot luonteiset erat
Yhteensa 1412104 2555 32297 432 1210
A Maa -riista- ja metsitalous 1404 2515 31547 738 627
B.Kalatalous 27 - . . .
C.Kaivostoiminta ja louhinta 4 857 2736 34780 659 1289
D.Teoltlisuus 379192 2641 33681 719 1271
E.Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 14 302 2892 36 883 1093 1089
F.Rakentaminen 76 195 2492 31331 328 1099
G.Tukku- ja vahittdiskauppa; korjaus palv. 142600 2543 32580 780 1288
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 30 528 1963 24 653 136 960
. Kuljetus, varastointi ja tietolikenne 90 896 2510 31374 340 917
J.Rahoitustoiminta 34 100 3062 39 661 1226 1692
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 151214 2718 34395 543 1237
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 107 740 2589 32457 90 1299
M.Koulutus 111714 2746 34 325 20 1349
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 210652 2254 28147 9 1085
0.Muut yht kunn. ja henk kohtaiset palvelut 36 639 2314 28 969 137 1063
X Toimiala tuntematon 45 2101 26 470 0 1 264
Miehet 734 436 2813 35691 609 1328
AMaa,-riista- ja metsétalous 1154 2609 32773 831 629
B.Kalatalous 27 . - . .
C Kaivostoiminta ja louhinta 4283 2805 35618 587 1376
D.Teollisuus 270 456 2772 35426 768 1395
E.Sahké-, kaasu- ja vesihuolto 10972 3030 38638 1101 1176
F.Rakentaminen 70 290 2522 31696 309 1129
G.Tukku- ja véhittaiskauppa; korjaus palv. 78782 2844 36 496 1043 1327
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 7891 2167 27 199 200 999
I Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 60 515 2628 32845 349 966
J.Rahoitustoiminta 9237 4244 55967 2659 2380
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 86 127 3009 38 147 700 1342
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 49 534 2914 36 582 123 1491
M.Koulutus 40 210 3002 37583 35 1527
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 21770 3056 37920 16 1237
0O.Muut yht kunn. ja henk kohtaiset paivelut 23183 2609 32758 198 1251
X Toimiala tuntematon 3

Naiset 677 668 2275 28 619 240 1082
A Maa,-riista- ja metsatalous 250 2079 25875 308 614
C Kaivostoiminta ja louhinta 574 2225 28 527 1194 637
D.Teollisuus 108 736 2315 29 341 600 965
E.Séhko-, kaasu- ja vesihuolto 3329 2436 31102 1066 800
F Rakentaminen 5905 2141 26989 551 748
G.Tukku- ja vahittaiskauppa; korjaus palv. 63817 217 27746 457 1240
H.Majoitus- ja ravitsemistoiminta 22636 1892 23766 114 947
1.Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 30 381 2275 28442 321 821
J.Rahoitustoiminta 24 863 2623 33603 694 1437
K Kiinteistd-, vuokraus-, tutkimuspalvelut jne. 65 087 2333 29429 335 1098
L.Julkinen hallinto, maanpuolustus jne. 58 205 2312 28 946 62 1136
M.Koulutus 71504 2603 32494 12 1249
N.Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 188 882 2162 27020 9 1068
O.Muut yht kunn. ja henk kohtaiset palvelut 33456 210 26 344 95 933
X.Toimiala tuntematon 42 2093 26389 0 1269
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Liite 1. Ositteiden muodostaminen ja otoksen poimintasuhteet

Osite- Toimialat Palkatun henkilokunnan maara
tunnus yrityksessé/ poimintatodennakoisyys
TK:n otoksessa
1 2 3 4 5
59 10-29 30-99 100-999 1000

Da 14,281,282,285,287 Muu mineraalien kaivuu, metaliirakenteiden ja metalliséiliiden valmistus, metallin ty6std ja

padllystaminen, muu metaliituotteiden vaimistus 10 20 40 100 .
Db 30,31,33 Konttori- ja tietokoneiden valmistus, muu sahkokoneiden ja -laitteiden vaimistus, ladkintakojeiden seka

hienomekaanisten kojeiden valmistus 10 30 50 100 -
De 20,361,363,364,365,366  Sahatavaran ja puutuotteiden valmistus, huonekalujen, soitinten, urheiluvalingiden sek pelien ja

leikkikalujen valmistus, muiden tuotteiden valmistus 5 20 40 100 -
Dd 152,155,157,158 Kalan ja kalatuotteiden jalostus ja sailonta, maitotaloustuotteiden valmistus, eldinten ruokien valmistus,

muu elintarvikkeiden valmistus 10 30 50 100 .
De 10,13,23,27 Turpeen nosto, metallimalmien louhinta, koksin, 8ljytuotteiden ja ydinpolttoaineen valmistus, metallien

jalostus R . R R R
Df 151,153,154,159,16 Teurastus seka lihanjalostus, hedelmien, marjojen ja vihannesten jalostus ja s&ilbnta, kasvi- ja

eldinrasvojen, myllytuotteiden, juomien seké tupakkatuotteiden vaimistus R R R R -
Dg 17,18,19 Tekstiilien ja vaatteiden valmistus, parkitseminen ja muu nahan valmistus - B . - -
Dh 21,22 Massan ja paperin valmistus, kustantaminen, painaminen ja jaljentdminen - - - -
Di 24,2526 Kemikaalien ja kemiallisten tuotteiden valmistus, kumi- ja muovituotteiden vaimistus, ei-metallisten

mineraalituotteiden valmistus - . R -
Dj 283,284,286,362 Hoyrykattiloiden valmistus, metallin takominen,puristaminen ja meistaminen, tydkalujen yms.

Metallituotteiden valmistus, kultasepéntuotteiden valmistus - - . . -
Dk 29 Koneiden ja laitteiden valmistus - - - - -
DI 32 Radio-, telvisio- ja tietolikennevalineiden valmistus - - - - -
Dm 34,35 Autojen ja perdvaunujen valmistus, muu kulkuneuvojen valmistus - - - - -
Ea 4041 Sahké-, kaasu- ja limpohuolto, veden puhdistus ja jakelu - - - - -
Fa 45 Rakentaminen 5 10 50 100 -
Ga 50,71 Moottoriajoneuvojen kauppa, korjaus, huolio ja vuokraus sekd polttoaineiden vahittaismyynti 5 20 40 100 .
Gb 51 Agentuuritoiminta, tukkukauppa (pl. moottoriajoneuvojen kauppa) 10 20 50 100 -
Ge 52 Vahittdiskauppa pl. moottoriajoneuvot, kotitaloustavaroiden korjaus - -
Ha 55 Majoitus- ja ravitsemistoiminta - - - -
la 602,603 Muu maaliikenne, putkijohtokuljetus 5 20 50 100
Ib 631,632,634 Lastinkasittely ja varastointi, muu likennettd palveleva toiminta, muu kuljetusvalitys 5 10 40 100 -
lc 601 Rautatielikenne - - - -
Id 61 Vesilikenne - - -
le 62 limalikenne - - -
If 64 Posti- ja telelikenne - - - -
Ja 652,67 Muu rahoituksen valitys, rahoitusta palveleva toiminta 20 50 100 100
Jb 651,66 Pankkitoiminta, vakuutustoiminta pl. pakollinen sosiaalivakuutus - - - - -
Ka 72 Tietojenkasittelypalvelu 10 30 100 100 -
Kb 741 Lainopillinen ja taloudellinen konsultointi; hallintayhtiot 10 40 100 100 -
Ke 742,743,73 Tekninen palvelu, tekninen testaus ja analysointi, tutkimus ja kehittdminen 10 30 50 100 -
Kd 744 Mainospalvelu 10 30 100 100 -
Kf 748 Muut palvelut like-elamélle 10 30 100 100 -
Ke 70,90,37 Kiinteistdalan palvelut, ympéristonhuolto, kierratys 10 30 50 100 -
Kg 633,746,747 Matkatoimistot ja muu matkailua palveleva toiminta, etsiva-, vartiointi- ja turvallisuuspalvelu, siivous - - - - -
Ma 804 Muu koulutus 10 30 100 100 -
Mb 801,802,803 Peruskoulu, lukio ja ammatillinen koulutus, korkeakoufut - - - -
Na 85 Terveydenhuolto- ja sosiaalipaivelut - - -
Oa 911,912,75 Elinkeinoeldman jarjestot, tyonantaja- ja ammattialajarjestdt, ammattiyhdistykset, pakollinen

sosiaalivakuutus 10 20 50 100 -
Ob 921,923,925,926 Elokuva- ja videotoiminta, muu kulttuuri- ja viihdetoiminta, kirjastot, arkistot, urheiluun liittyvé toiminta 10 30 100 100
Oc 93,745 Muut palvelut, tydnvalitys ja henkildston hankinta 10 30 100 100
od 913 Uskonnolliset ja muut jarjestot - - -
of 922,924,927 Radio- ja televisiotoiminta, uutistoimistot, muut virkistyspalvelut - - -

- Ositetta kaytetty vain estimoinnissa
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Palkkarakennetilasto 2005 kuvaa palkansaajien ansiotasoa, ansioiden muodostumista ja hajontaa vuo-
den viimeiselli neljinnekselli. Tilasto perustuu alakohtaisten palkkatilastojen perustietoihin, joiden
kerddmisestd on kuntasektorin ja jarjestaytymittdmien tydnantajien osalta vastannut Tilastokeskus
sekd jarjestiytyneiden tyonantajien osalta alan tydnantajajirjestot. Perusaineisto sisaltia tiedot noin
1,30 miljoonasta palvelussuhteesta, jotka perusjoukon tasolla edustavat lihes 1,68 miljoonaa pal-

velussuhdetta.

v

Julkaisussa tarkastellaan ansioiden jakautumista seki keskimairiisid tunti- ja kuukausiansioita eri
tydnantajasektoreilla mm. toimialan, ammatin, koulutuksen, iin, sukupuolen, tydsuhteen lajin, osa-

aikaisuuden sekd maantieteellisen sijainnin mukaan.

Liitetaulukot ovat saatavissa myos sihkdisessa muodossa.

- JURN
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