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T YÖVOIMAKUST ANNUSKYSELY
TULOSSA

Tilastokeskus on tekemässä 
vuoden 1996 työvoimakustan­
nuksia koskevaa tutkimusta. Tutki­

mus perustuu yrityksiin ja kuntiin 
kohdistettavaan kyselyyn ja hallin­
nollisista rekisteristä saataviin tie­
toihin.

Suomella on jo  perinteitä
työvoimakustannus-
tutkimuksissa
Suomessa on jo 1940-luvun lopulta 
tehty epäsäännöllisesti, mutta vii­
me vuosina vakiintuen neljän vuo­
den välein välillisiä työvoimakus­
tannuksia koskeva tutkimus, joka 
on aikaisemmin käsittänyt yleensä 
vain teollisuuden. Vuonna 1992 
tutkimuksessa oli mukana myös 
eräitä palvelualoja. Sen lisäksi mm. 
vuonna 1981 tehtiin kauppaa kos­
keva vastaava tutkimus. Julkisella 
sektorilla on tehty lisäksi valtiota 
koskien useampiakin tutkimuksia 
4-6 vuoden välein, mutta kuntasek­
torilla vasta yhden kerran.

Aikaisemmin yksityistä sektoria 
koskeva tutkimus on tehty ETLAs- 
sa. EU:n jäsenmaissa vastaavanlais­
ta tutkimusta on tehty kansallisten 
tilastolaitosten toimesta noin neljän 
vuoden välein, viimeksi vuotta 
1992 koskevana. Suomen tultua 
EU:n jäseneksi tutkimus siirtyi Ti­
lastokeskuksen suoritettavaksi. 
Tutkimuksen perustana on EU:n 
hyväksymä asetus, joka yhdessä ti­
lastolain kanssa velvoittaa Tilasto­
keskuksen järjestämään ko. tutki­
muksen toteuttamisen. Tutkimuk­
sen virallisen luonteen vuoksi sii­
hen valittavat yritykset ovat velvol­
lisia vastaamaan kyselyyn.

Tutkimus on aikaisempia laa­
jempi ja käsittää teollisuuden lisäk­
si lähes kaikki palvelualat eräitä 
henkilökohtaisia palveluita ja lii­
kennettä lukuun ottamatta. Yksi­
tyisen sektorin tutkimuksen ohella 
tehdään samanaikaisesti kuntia

koskeva tutkimus. Myös Valtion 
työmarkkinalaitos tekee samaan ai­
kaan oman tutkimuksensa.

Tutkimuksen sisältö on laajem­
pi kuin aikaisemmissa, vuotta 1992 
lukuun ottamatta yleensä vain työ­
voimakustannusten rakenteeseen 
keskittyneissä tutkimuksissa. Nyt 
on tarkoitus selvittää työvoimakus­
tannusten rakenteen ohella myös 
työvoimakustannusten tasoa ja 
työtuntien määrää.

Hallinnollisista rekistereistä 
saatavat tiedot 
helpottamaan vastaamista
Yksityisen sektorin tutkimus pyri­
tään tekemään siten, että vastaajia 
voitaisiin vaivata mahdollisimman 
vähän. Siksi useat perustiedot saa­
daan hallinnollisista rekistereistä 
(mm. TEL-maksut, sotu-maksut ja 
muut sosiaalivakuutusmaksut). Li­
säksi Teollisuuden ja Työnantajien 
tekemästä palkkatilastosta saadaan 
järjestäytyneiden teollisuustyönan- 
tajien yrityksistä tiedot tuntipalk­
kaisten työntekijöiden palkoista 
niihin liittyvine sivukuluineen ja 
mm. erilaisista poissaoloista mak- 
settavine palkkoineen. Sen sijaan 
kuukausipalkkaisista työntekijöis­
tä ja järjestäytymättömiltä työnan­
tajilta kaikista työntekijöistä joudu­
taan hankkimaan nämäkin tiedot 
kyselyllä. Sama koskee palvelualo­
ja. Palvelualoilla tiedot pyritään 
saamaan erikseen koko- ja osa-ai- 
kaisista työntekijöistä.

Kuntasektorilla tutkimus käsit­
tää kaikki kunnat ja kuntayhtymät. 
Yksityisellä sektorilla mukana ky­
selyssä ovat kaikki yli 250 henkilön 
yritykset ja tietty otos sitä pienem­
mistä yrityksistä. Koska EU vaatii 
tiedot melko tarkalla toimialajaot­
telulla, on kokonaisotoskin melko 
suuri, noin 3.500.

Kyselylomake lähetetään yri­
tyksille helmikuun lopulla. Kysely

vaatinee kevään ja kesän aikana 
runsaasti yhteydenottoja vastan­
neisiin yrityksiin, sillä kokemusten 
mukaan saatavat tiedot vaativat 
tarkistuksia ja täydennyksiä. Tutki­
muksen tulokset on toimitettava 
EU:n käyttöön viimeistään kesä­
kuussa 1998, mutta ennakkotietoja 
on saatavissa jo hyvissä ajoin ennen 
sitä.

Tutkimuksella tietoa mm. 
verokiilasta
Tutkimus antaa tietoa ja vastauksia 
aina ajankohtaisiin kysymyksiin 
työn hinnasta, työnantajille tulevasta 
maksuosuudesta varsinaisen työnte­
kijälle maksettavan palkan lisäksi ja 
sitä kautta myös ns. verokiilasta. Ve­
rokiilaan lasketaan usein lisäksi 
työntekijän maksama henkilökohtai­
nen vero-osuus, jota tällä tutkimuk­
sella ei voida selvittää.

Työvoimakustannustutkimus ai­
heuttaa jonkin verran vaivaa siinä 
mukana oleville yrityksille. Tilasto­
keskus toivoo kuitenkin, että vas- 
tausvelvoitteen lisäksi vastaajat nä­
kisivät tiedon tärkeän käyttötarpeen 
Ilman tällaista erillistä tutkimusta ei 
saada todellista kuvaa mm. yritysten 
vapaaehtoisista sosiaalimaksuista 
tai monista muista vapaaehtoisiin 
yrityskohtaisiin työvoimakustan­
nuksiin liittyvistä eristä. Tutkimuk­
sen tulosten kautta saadaan työvoi­
makustannuksia koskevaan kes­
kusteluun todellista tietoa, joka on 
päättäjien tukena mietittäessä työn 
hintaan liittyviä ratkaisuja. Tutki­
mustulosten perusteella on myös 
mahdollista verrata työvoimakus­
tannusten tasoa ja v älillisten työ­
voimakustannusten osuuksia Suo­
men ja muiden EU-maiden kesken.

Lisätietoja Pentti Jonninen (09) 17343581
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M is t ä  l ö y t y y  s u o m a l a is e n
KESKIPALKKA?

PALKANSAAJIEN KUUKAUSIKESKIANSIOT SEKTOREITTAIN 1985 -  1995
Vuosi
1985=100

Yhteensä Tunti­
palkkaiset

"ci ;

Kuukausi­
pa] kkn set

Valtio
.

Kunta Yksityinen
■ ■

1985 5787 5 271 6 054 6028 5716 5734
1986
1987
1988

6195 5586 6496 6428 6164 6128
6636 5974 6948 6983 6476 6 586
7243 6 505 7579 7 827 6974 7172

1989 7890 7117 8236 8398 7 561 7868

1990=100 ¿v wi. ' ' '

, v?

1990 8668 7 825 9 820 9185 8279 8673
1991 9233 8267 9593 9692 8830 9264
1992 9434 8360 9795 9 876 9 062 9457
1993 9565 8 422 9 930 10066 9215 9 571
1994 9 763 8589 10179 10459 9 279 9 827
1995 10203 9 040 10629 10 733 9 662 10 347
1996/111 nelj. 10558 9346 11007 11081 10038 10 868

1996 / I I I  neljänneksen luku on ennakkotieto, joka perustuu ansiokehltysarvioihin.

Yhä useammin halutaan tietää, 
mikä on suomalaisen keski­
palkka. Moni kysyjä on yrittänyt sel­

vittää sitä itse tilastollisesta vuosikir­
jasta, taskutilastoista tai alakohtaisis­
ta palkkatilastoista, mutta vastausta 
ei tahdo löytää mistään. Alakohtaisia 
palkkatilastoja Tilastokeskus julkai­
see vuosittain parikymmentä. Tieto 
hajautuu niissä sopimusala- ja am- 
mattinimiketasolle, eikä niiden irral­
lista tietoa pysty yhdistämään yh­
deksi luvuksi.

Keskipalkan kuvaamiseen Ti­
lastokeskuksessa käytetään pal­
kansaajien ansiotasoindeksiä, joka 
perustuu pääosin alakohtaisiin kes- 
kiansiotietoihin ja osittain asian­
tuntijoiden arvioihin ansiokehityk­
sestä. Indeksin pääasiallisin tarkoi­
tus on mitata nimellispalkkojen ke­
hitystä, mutta sen taustalla ovat 
alakohtaiset keskiansiotiedot, joista 
voidaan johtaa koko palkansaaja- 
kuntaa kuvaavia ammattiryhmit­
täisiä, toimialoittaisia sekä sektori­
kohtaisia keskiansiolukuja. Indek­
sin painorakenne uusitaan viiden 
vuoden välein.

Ansiotasoindeksijärjestelmään 
sisältyvät keskiansiot julkaistaan 
säännöllisesti neljännesvuosittain 
ilmestyvässä ansiotasoindeksi-jul­
kaisussa. Keskiansiotitiedot jul­
kaistaan sektoreittain ja toimialoit­
tain eriteltynä tunti- ja kuu­
kausipalkkaisten sarjoihin. Tunti­
palkat muutetaan kuukausipal­
koiksi kertomalla luvulla 170. Kes- 
kiansiotietoja on saatavissa vuo­
desta 1985 lähtien. Sukupuolittain 
tietoja on julkaistu vuodesta 1990 
lähtien.

Entä jos tarvitseekin palkansaaji­
en keskiansiota vuodelta 1980. Täl­
löin ei julkaisuista löydy valmista lu­
kua, vaan keskiansion joutuu johta­
maan indeksipistelukujen avulla. 
Jos muuntoon riittää kaikkia pal­
kansaajia koskeva sarja, voi käyt­
tää ansiotasoindeksijulkaisun sar­

jaa perusvuodelta 1964=100. Muus­
sa tapauksessa vastaavia, mutta 
hieman eritellympiä sarjoja, löytyy 
mm. tilastollisesta vuosikirjasta tai 
palkkatilastojen yhteenvetojul- 
kaisuista. Muunto suoritetaan sa­
malla tavalla, käyttipä siihen vuo­
den 1975=100 tai 1980=100 sarjaa.

Seuraavassa taulukossa on las­
kettu vuosien 1980, 1981 ja 1982 
keskiansiot, kun tiedetään vuoden 
1995 keskiansioluku. Vuoden 1980 
keskiansio saadaan kertomalla 
vuoden 1995 keskiansio suhdelu­

vulla, joka muodostetaan jakamalla 
vuoden 1980 indeksiluku vuoden 
1995 indeksiluvulla.

Luvuista käy ilmi, että nimel­
lisansiot nousivat vielä 1980-luvul- 
la aivan eri tahtiin kuin viime vuo­
sina. 1980-luvun alussa nousut oli­
vat parhaimmillaan runsaat 12 % 
vuodessa, kun muutamana viime 
vuonna on jääty parin prosentin 
pintaan. Vuonna 1995 nousu oli va­
jaat viisi prosenttia.

Lähde Ansiotasoindeksi 1996, 3. neljännes, 8.11.1996.
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V a l t io n  b u d je t t it a l o u t e e n
KUULUVASTA KUUKAUSIPALKKAISESTA 

HENKILÖSTÖSTÄ 56 % MIEHIÄ

Suurin osa valtion kotimaassa 
toimivista kokoaikaisista kuu­
kausipalkkaisista on miehiä, vuon­

na 1995 noin 56 prosenttia. Vuonna 
1994 miesten osuus oli noin 55 %.

Naisten keskiansioiden suhde 
miesten keskiansioihin on noussut 
vuodesta 1985 noin 1,8 prosenttiyk­
sikköä. Vuonna 1995 naisten koko- 
naiskeskiansiot ovat noin 78 % 
miesten ansioista, edellisenä vuon­
na ne olivat noin 77 %. Naiset an­
saitsevat 2 846 markkaa keskimää­
rin vähemmän kuin miehet.

0-2 vuotta valtion palvelukses­
sa olleiden naisten kokonaisansioi­
den osuus miesten ansioista on 
noin 92 %. Tämä osuus laskee tasai­
sesti kaikissa palveluvuosiryhmis- 
sä. Yli 18 vuotta palvelleiden osalta 
se on vain noin 73 %.

Vuonna 1995 korkeakoulutut­
kinto (koulutusta yli 15 vuotta) oli 
noin 34 %:lla miehistä ja noin 28 % 
naisista. Perusasteen koulutusta 
(koulutusta noin 9 vuotta) on noin 
13 prosentilla ja ylemmän keskias­
teen (koulutusta noin 12 vuotta) 
noin 29 %:lla kuukausipalkkaisista.

Yli puolet kuukausipalkkaisista 
naisista toimii hallinnollisessa, ti- 
linpidollisessa tai konttoriteknises- 
sä työssä osasto- tai toimistosihtee­
rinä, toimistovirkailijana tai vero­
tustehtävissä verovalmistelijana. 
Kemian ja fysiikan alaan kuuluvas­
sa ammattiryhmässä naiset toimi­
vat laborantteina ja laboratorioapu- 
laisina. Palvelutehtävissä naiset toi­
mivat siivoojina ja keittäjinä ja 
muissa taloudenhoitotehtävissä.

30 % miehistä on teknisen, luon­
nontieteellisen tai humanistisen 
työn ammattiryhmässä, he toimi­
vat insinööreinä tai teknikkoina 
sekä opetusalalla. Lähes joka neljäs 
mies on hallinnollisessa tai kontto- 
riteknisessä ammattiryhmässä, jos­

sa he toimivat valtiohallinnon joh­
tavina toimihenkilöinä, esittelijöinä 
ja valmistelijoina sekä verovirkaili­
joina. Kolmannes miehistä työs­
kentelee palvelutehtävissä pää­

asiassa poliiseina, tullivartijoina 
sekä sotilastehtävissä.

Lähde Valtion kuukausipalkat 1995 
Lisätietoja Milla Rosenström 109) 1734 3490

ERÄIDEN BUDJETTITALOUTEEN KUULUVIEN AMMATTIRYHMIEN 
LUKUMÄÄRÄT JA ANSIOT, KOKOAIKAISET

Ammutth-yhmä Lukumääri Kokonaisansio

Miehet Haiset nais.*<4-os. Miehet Naiset N /M  %

Buc^ettftobus yhteensä 59418 46 987 44 12 860 10014 78
Osasto- ja toimistosihteerit 731 11377 94 8820 8726 99
Tansstovirkaiffot 192 3228 94 7211 7518 104
Verovalmistelijat 321 2452 88 8040 8274 103
Verovirkailijat 992 3126 76 11029 8879 81
Insinöörit 1156 122 10 15166 14205 94
Teknikot 2373 174 l l l l M i f l l l l l ! 11857 10219 86
Yliopistojen ja korkeakoulujen 
opettajat 4 526 2524 36 16 281 13299 82
Keskiasteen ammatillista 
koulutusta antavat opettajat 795 949 54 14 508 12927 89

VALTION KOKOAIKAINEN HENKILÖSTÖ TULOLUOKITTAIN

Tuloluokat mk Naiset Miehet

T
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T e o l l is u u s t y ö n t e k ijä n  s ä ä n n ö l l is e n
TYÖAJAN TUNTIANSIO 57,45 MK

Toisella neljänneksellä 1996 oli 
teollisuustyöntekijän keski­
määräinen säännöllisen työajan 

tuntiansio 57,45 mk, joka nousi 
edellisen vuoden vastaavasta nel­
jänneksestä 3,8 prosenttia. Miesten 
ansio oli 59,96 mk, nousu 3,6 pro­
senttia ja naisten ansio 49,65 mk ja 
vastaava nousu 4,1 prosenttia.

Kokonaisansio eli tehdyn työ­
ajan tuntiansio, johon sisältyvät 
säännöllisen työajan ansioiden li­
säksi myös yli- ja sunnuntaityöko- 
rotukset, oli keskimäärin 62,80 mk 
ja nousu 3,0 prosenttia.

Rakennusalan työntekijän 
tuntipalkka nousi 58,56 
markkaan

Rakennusalan työntekijän säännöl­
lisen työajan tuntiansio oli 58,56 mk

toisella neljänneksellä 1996. Ansio 
nousi edellisen vuoden vastaavasta 
neljänneksestä 3,8 prosenttia. Mies­
ten tuntiansio oli 58,84 mk, nousu 
3,7 prosenttia ja naisten vastaavasti 
45,08 mk ja nousuprosentti 2,5.

Tehdyn työajan keskimääräinen 
tuntiasio oli koko rakennusalalla 
tällä neljänneksellä 60,64 mk ja 
nousu 4,1 prosenttia.

Peittävyys
Teollisuuden työntekijöiden palk­
katilasto kattaa yksityisen sektorin 
kaivannaistoiminnan (TOL C), 
teollisuuden (TOL D) sekä sähkö- ja 
energiahuollon (TOL E). Työvoi­
matutkimuksen mukaan yksityi­
sellä sektorilla näillä toimialoilla oli 
263 200 työntekijää 2. neljänneksel­
lä 1996. Palkkatilaston työntekijä­

Rakennusalalla työskenteli tällä 
neljänneksellä 19 676 työntekijää. 
Kun verrataan saman ajankohdan 
työvoimatutkimuksen yksityisen 
sektorin rakennustoiminnan (TOL 
F) työntekijämäärää, saadaan peit­
tävyydeksi n. 35 %. Edellä mainit­
tuja lukuja tarkasteltaessa on kui­
tenkin otettava huomioon, että työ­
voimatutkimuksen ja palkkatilas­
ton työntekijämäärät eivät täysin 
vastaa toisiaan.

Teollisuuden ja rakennusalan 
työntekijöiden lukumäärät ja sään­
nöllisen työajan tuntiansiot 2. nel­
jänneksellä 1996

Lähde Teollisuuden- ¡a rakennusalan työntekijöiden 
palkat 2. neljänneksellä 1996 
Lisätietoja Anne Suhtala (09117343 489

määrä oli tästä n. 60 %.

TEOLLISUUDEN JA RAKENNUSALAN TYÖNTEKIJÖIDEN LUKUMÄÄRÄT JA SÄÄNNÖLLISEN TYÖAJAN  
TUNTIANSIOT 2. NELJÄNNEKSELLÄ 1996
Toimiala Lukumäärä Naisten X- osuus Tuntiansio, mk 

Miehet Naiset Yhteensä
Muutos % 
11/95-11/96

Muutos % 
IV/95 -11/96

Koko teollisuus 158 365 24.9 59.96 49.65 57.45 3.8 1.4
432 8.8 66.32 48.46 64.89 4.7 0,4

Turvetecllisuus 275 9.8 47.21 38.01 46.54 3,0 7.5
Tekstiiliteollisuus 4 539 66.9 51.06 4150 te 45237 4.9 1.9
Vaatetus, nahka ja kenkäteollisuus 4066 84.3 43.87 3979 40.45 2.6 1.4
Puu isuus 11902 55,20 5154 54.39 3.7
Pö; ' IUS 29114 17.2 64.29 57.15 63.14 4.8 3.1
Graafinen teollisuus 9120 36.7 59.77 51J9 5 6 « 3.8 1.6
Huonekaluteollisuus 4819 27.9 49.85 4621 48.86 2.8 0,5
Kemianteollisuus 14 087 27.5 20 4720 5524 17 1.9
Lasi- savi ¡a kiviteollisuus 7551 19.4 56.12 49.83 54.98 3.4 0,9
Metallien perusteollisuus 8813 11.3 66,50 59.82 65.81 4.3 0,4
Metallituote-ja kulkuneuvoteollisuus 56 785 22.8 60.33 51,10 ' 5829 3.5
Muu teollisuus 2178 38.4 55.87 48.01 52.93 4.9
Voimalaitokset 4684 59.23 48.57 58.53 1.8

Koko rakemusalo 19676 2.8 58.84 45.08 58.56 3.8 U
Talonrakennus 8934 3.5 57,40 44.11 y .03 2.1 -0 ,2
Sähköasennusala 3027 0,4 64.89 53.17 64.86 6.1
Putkiasennusala 1371 0,2 62.23 6220 4.7 0.1
Maalausaio 1642 6,0 57.98 50.28 57.63 1.3 1.0
Rakennus pelti ala 277 2.2 57.34 57,20 1.6 07
Teofeuuserisfysaia 675 2.2 59.37 56.41 59.32 4.4 7.4
Tienpäällystysala 1076 4.8 56,90 33.87 5625 33 2.7
Vedeneristysala 488 0,6 64.15 64.11 0.9 62
Maa- ja vesirakennusala 1999 2.3 5125 te 40.12 52.09 3.2 0 3
Lasitus- ja hiomoala 187 3.7 50.19 j',!* - j 50.12 3.2 0.1
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A h v e n a n m a a l l a  öo p r o s e n t t ia
KUNTASEKTORIN KUUKAUSIPALKKAISISTA ON

V uoden 1995 lokakuussa kun­
tasektorin aktiivisessa palve­
luksessa oli Ahvenanmaalla 1 340 

kuukausipalkkaista työntekijää, 
mikä on noin sata työntekijää vä­
hemmän kuin edellisenä vuotena. 
Kokoaikaisessa palvelussuhteessa 
oli vain 60 prosenttia työntekijöistä. 
Muut palvelussuhteet, osa-aikaiset, 
osa-palkkaiset ja sivutoimiset kat­
toivat loput 40 prosenttia. Lisäksi 
virkavapaalla oli 95 henkilöä. Ah­
venanmaalla kokoaikaisessa palve­
lussuhteessa oli suhteessa selvästi 
vähemmän työntekijöitä kuin koko 
maassa keskimäärin (71 prosent­
tia). Kun viimeisen viiden vuoden 
aikana kokoaikaisten määrä kun­
tasektorilla koko maan tasolla on 
vähentynyt noin kolme prosenttia, 
on vähennys ollut Ahvenanmaalla 
yli kymmenen prosenttia.

Varsinkin saaristokunnissa on 
tyypillistä se, että yhdellä henkilöl­
lä on useampia virkoja, joko osa-ai- 
kaisena tai sivutoimisena. Esimer­
kiksi palopäällikön virkaan on voi­
tu yhdistää rakennustarkastajan vi­
ran sivutoiminen hoitaminen ja 
muita tekniseen alaan liittyviä teh­
täviä. Lisäksi monella kunnalla on 
yhteisiä virkoja, joiden palkkakus­
tannuksiin kukin kunta osallistuu. 
Yhdistelmä virkojen ja niin sanottu­
jen oto-virkojen määrä näyttää yhä 
kasvavan Ahvenanmaalla.

Kokoaikaisten keskiansio 
9 748 mk kuukaudessa
Kokoaikaisten kokonaisansio Ah­
venanmaalla oli vuoden 1995 loka­
kuussa keskimäärin 9 784 mk kuu­
kaudessa. Miehillä kokonaisansiot 
olivat keskimäärin 11467 mk ja nai­
silla 9 191 mk kuukaudessa. Edel­
lisvuodesta kokonaisansiot ovat 
nousseet keskimäärin kaksi pro­
senttia. Tähän lukuun ei kuiten-

KOKOAIKAISIA
kaan sisälly Akavan jäsenistön pal­
kankorotukset, koska Akavan jä­
senten osalta palkoista päästiin so­
puun vasta lokakuun lopussa 1995 
ja uusi sopimus astui voimaan mar­
raskuussa 1995. Säännöllisen työ­
ajan ansiot olivat keskimäärin 9 497 
mk kuukaudessa, miehillä 10 945 
mk ja naisilla 9 028 mk kuukaudes­
sa. Säännöllisiin ansioihin eivät 
kuulu ylityö- tai vastaavat kor­
vaukset.

Naisten keskiansiot ovat suu­
rimmillaan 45 -  49 vuotiaana, noin 
9 900 mk kuukaudessa. Miehillä 
vastaavasti keskiansiot ovat suurim­
mat 55 -  59 vuotiaana, noin 13 000 
mk kuukaudessa. Ansiotasoero ku­
vastaa kuitenkin lähinnä ammatillis­
ta eriytymistä sukupuolen mukaan. 
Esimerkiksi sosiaalitoimessa naisten 
kokonaisansiot olivat noin 93 pro­
senttia vastaavista miesten ansioista. 
Lähde Kunnallinen henkilörekisteri 1995 
lisätietoja Mikko Leinonen, (09) 1734 3460

KUNTASEKTORIN HENKILÖSTÖN KEHITYS AHVENANMAALLA  
VU O SIN A 1 9 9 0 -  1995

Lukumäärä

KUNTASEKTORIN KUUKAUSIPALKKAISTEN KOKONAISANSIO  
AHVENANMAALLA V U O N N A  1995

Naiset Miehet

15 000 10 000 5 000 0 5 000
Kokonaisansio, mk/kk

10 000 15 000
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65 TYÖTAISTELUA 
TAMMI-SYYSKUUSSA 1996

Tilastokeskuksen ennakkotieto­
jen mukaan vuoden 1996 tam­
mi-syyskuussa käytiin Suomessa 

65 työtaistelua. 36 näistä oli ensim­
mäisellä, 16 toisella ja 13 kolman­
nella neljänneksellä. Vuonna 1995 
vastaavat lukemat olivat 42,27 ja 21 
työtaistelua, joten 1996 työtaistelu­
ja on ollut kaikilla kolmella ensim­
mäisellä neljänneksellä hieman vä­
hemmän kuin edellisenä vuonna. 
Työtaisteluihin osallistuneita työn­
tekijöitä oli tammi-maaliskuussa 
runsaat 21 000, toisella neljännek­
sellä 13 500 ja kolmannella neljän­
neksellä enää 4 300. Työtaisteluihin

osallistuneiden työntekijöiden lu­
kumäärä on romahtanut edellisestä 
vuodesta, koska työnseisaukset 
ovat koskeneet lähes poikkeuksetta 
paikallisia yritysten sisäisiä työrii­
toja. Työpäivien menetykset olivat 
kolmella ensimmäisellä neljännek­
sellä n. 9 300,3 600 ja 3 200.

Vuoden 1996 alkupuolella pank­
kien suunnitelmat työvoiman vä­
hentämiseksi aiheuttivat vielä useita 
työtaisteluja eri puolilla Suomea. 
Vuoden kolmannella neljänneksellä 
tämäkin toimiala näyttää rauhoittu­
neen, koska kyseisellä ajalla järjestet­
tiin vain yksi pienehkö päivän kes­

tänyt työtaistelu. Perinteisesti työ­
taisteluja on eniten ollut teollisuu­
dessa ja erityisesti metalliteollisuu­
dessa. Myös heinä-elokuussa 1996 
työtaistelut käytiin kahta poikkeus­
ta lukuun ottamatta metalliteolli­
suudessa. Eniten työntekijöitä 
(2 000) osallistui Kvaemer Masa- 
Yardsin Turun telakalla olleeseen 
puolen päivän työnseisaukseen, jonka 
syynä olivat telakan suunnitelmat 
siirtää töistä entistä suurempi osuus 
alihankkijoiden tehtäväksi

Lisätietoja Harri Nummila 109] 1734 3235

TYÖTAISTELUT, NIIHIN OSALLISTUNEET TYÖNTEKIJÄT SEKA MENETYKSET TYÖPÄIVINÄ JA 
BRUTTOPALKKOINA TAMMI-SYYSKUUSSA 1996

Toimiala Työtaisteluja Osallistunetta Menetettyjä työpäiviä
i

A Maa- riisto- jo metsätalous

D Teolfeuus
170 Tekstiilen vobnistus

242-247 Kemiallisten tuotteiden valmistus 
260 Ehnetollfeten mineraalituott. valmistus 
270 Perusmetallien valmistus 
2gö Metallituotteiden volmistus 
290 Koneiden jo laitteiden vdmisfus 
310 Muu sähkökoneiden ja -laitteiden valmistus 
351 lavojen ja veneiden valmistus 
362-366 Muu volmistus
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T u o n t ih i n n a t  n o u s iv a t  p u o l it o is t a
PROSENTTIA VUONNA 1996

Tuontihinnat nousivat puoli­
toista prosenttia vuodesta 
1995 vuoteen 1996, kun verrataan 

koko vuoden keskiarvoja. Tämä 
johtui raakaöljyn, kulkuneuvojen, 
koneiden ja laitteiden sekä öljytuot­
teiden kallistumisesta. Vuotta ai­
kaisemmin tuontihinnat laskivat 
0,1 prosenttia. Tiedot käyvät ilmi 
Tilastokeskuksen tuontihintain- 
deksistä.

Öljytuotteiden tuontihinnat 
nousivat 18 prosenttia vuodesta 
1995 vuoteen 1996. Koneiden ja lait­
teiden sekä kulkuneuvojen hinnat 
nousivat runsaat kolme prosenttia 
edellisvuotisesta.

Vientihinnat nousivat 0,8 pro­
senttia vuodesta 1995 vuoteen 
1996. Vuotta aikaisemmin vienti­
hinnat nousivat seitsemän prosent­
tia. Nousu taittui, koska selluloosa, 
paperit ja kartongit sekä perusme­
tallit halpenivat.

Selluloosan vientihinnat laski­
vat viime vuonna 33 prosenttia 
edellisvuotisesta, kun verrataan 
koko vuoden keskiarvoja. Vuonna 
1995 hinnat nousivat 46 prosenttia. 
Hintojen lasku oli suurin 20 vuo­
teen. Paperien ja kartonkien hinnat 
nousivat runsaat kuusi prosenttia, 
kun ne vuotta aiemmin kohosivat 
peräti 18 prosenttia. Perusmetallien 
hinnat puolestaan nousivat vuonna 
1995 kymmenen prosenttia, mutta 
laskivat viime vuonna kuusi pro­
senttia edellisvuotiseen verrattuna.

Vuoden 1995 joulukuusta vuo­
den 1996 joulukuuhun selluloosan 
vientihinnat laskivat 40 prosenttia, 
perusmetallien vientihinnat lähes 
16 sekä paperien ja kartonkien kah­

deksan prosenttia. Kokonaisuudes­
saan vientihinnat laskivat vuoden 
aikana viisi prosenttia.

Marraskuusta joulukuuhun 
vientihinnat laskivat 0,9 prosenttia, 
mikä johtui turkisnahkojen, puuta­
varan sekä paperien ja kartonkien 
halpenemisesta. Tuontihinnat py-

syivät joulukuussa marraskuun ta­
solla.

Tukkuhinnat nousivat 0,6 pro­
senttia vuodesta 1995 vuoteen 
1996. Kotimaisten tavaroiden tuk­
kuhinnat kohosivat 0,4 prosenttia 
ja tuontitavaroiden tukkuhinnat 
prosentin.

Raaka-aineiden dollaripohjaisia 
maailmanmarkkinahintoja mittaa-

va HWWA-indeksi nousi 6,5 pro­
senttia vuodesta 1995 vuoteen 
1996. Energiaraaka-aineiden hinnat 
kohosivat runsaat 15 prosenttia, 
kun taas muiden raaka-aineiden 
hinnat laskivat. Marraskuusta jou­
lukuuhun HWWA-indeksi nousi 
2,3 prosenttia.
Lähde Tuottajahinlaindeksit. 
lisätietoja Jarmo Ranki puh. (09)1734 3472

TUONTIHINTAINDEKSIN VUOSIMUUTOKSET 1 9 9 1 -1 9 9 6

SELLULOOSAN SEKÄ PAPERIEN JA KARTONKIEN VIENTIHINTOJEN 
VUOSIMUUTOKSET 1 9 7 6 -1 9 9 6

%

76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96

l —  Selluloosa —  Paperit ja kartongit [



H i n t a j a  p a l k k a t i e d o t e10
P o h jo is m a a t  o e c ö :N

KALLEIMPIA MAITA

Pohjoismaat Islantia lukuunot­
tamatta ovat OECD:n kalleim­
pien maiden kärkipäässä. Kun yksi­

tyisen kulutuksen hintatasoa päivi­
tetään valuuttakurssein ja inflaa­
tioluvuin vuoden 1996 syyskuulle, 
on Suomi kuudentena vertailussa. 
Suomea kalliimpia ovat Norja (4 %), 
Ruotsi (5 %), Tanska (10 %), Japani 
(16 %) ja Sveitsi (18 %) (ks. kuva). 
EU-maista Suomea huomattavasti 
edullisempia ovat Etelä-Euroopan 
maat sekä Englanti ja Irlanti.

Kansainväliset hintatasoindek- 
sit kelluvat valuuttakurssien mu­
kana. Vuosikymmenen taitteessa 
Suomi oli Euroopan ja OECD-mai- 
den kallein maa yksityisen kulu­
tuksen hintatasolla mitattuna. Mut­
ta jo seuraavan syksyn 1991 deval­
vaation vuoksi Suomesta tuli yh­
dessä yössä Pohjoismaiden halvin 
maa Tanskan ohella. Markan kel­
luttamisen ansiosta halventuminen 
jatkui. Suomen markan heikenty­
minen ja alhainen inflaatio olivat 
syynä siihen, että Suomen suhteel­
linen hintataso oli vuonna 1992 
oleellisesti edullisempi kuin kaksi 
vuotta aiemmin.

Vastaavasti seuraavina vuosina 
markan uudelleen vahvistuminen 
näkyi Suomen suhteellisen hin­
tatason nousuna. Valuuttakurssien 
lisäksi myös maiden inflaatiovauh­
dit vaikuttavat hintatasokehi- 
tykseen, mutta tällä vuosikym­
menellä pääasiassa valuuttojen ul­
koisten arvojen vaihtelut ovat ol­
leet syynä hintatasoindeksien vaih­
teluihin. Uusista jäsenmaista erito­
ten Suomelle EU:hun liittyminen 
merkitsi elintarvikkeiden hintojen 
sopeuttamista EU-tasolle. Kuiten­
kaan EU-jäsenyys ei muuttanut sitä 
tosiasiaa, että Suomi on yhä kal­
leimpien maiden mukana, kun ote­
taan huomioon koko yksityinen 
kulutus.

M istä tulokset?

Hintatasovertailuissa tarkastellaan 
samantyyppisiä tuotteita eri mais­
sa. Tutkimuksen hinta-aineisto ke­
rätään kolme vuotta kestävän ns. 
survey circle 'in aikana eri tuote­
ryhmille. Yksittäisten hyödyk­
keiden hinnoista muodostetaan in­
deksejä muiden maiden vastaavien 
hintojen kanssa. Tuoteryhmäta- 
soinen (ns. basic heading) hinta- 
indeksi muodostuu ryhmään kuu­
luvien yksittäisten tuotteiden hin­
taindeksien perusteella. SNA-taso 
edustaa vielä korkeampaa aggre- 
gaattitasoa, jossa useita tuotteita on 
koottu yhteen.

Eri tuotteiden hintasuhteet 
vaihtelevat maittain ja kulutus­
tottumukset myös ovat erilaisia.

Siitä seuraa, että hintatasovertailut 
eivät ole yksinkertaisia eikä pelkkä 
Big Mac -indeksi riitä. Yksityisen 
kulutuksen hintatasoja verrataan 
kotitalouksien kulutuksen mu­
kaisilla hyödykekoreilla. Se mitä 
hyödykkeitä vertailuun kustakin 
maasta otetaan määräytyy kan­
sallisten tilastoviranomaisten kes­
kinäisissä neuvotteluissa EU-mai- 
den tilastoviraston Eurostatin ja 
OECD:n koordinoimana.

Eri maiden hintatasoja tarkas­
teltaessa on syytä pitää mielessä, 
että indeksit eivät kerro maan kan­
salaisten ostovoimaa. Ostovoima- 
vertailuun tarvitaan tietoja palkoista, 
verotuksesta, sosiaaliturvasta ja jul­
kisen sektorin verovaroin tuottamis­
ta palveluista.

KOKONAISHINTATASO SYYSKUUSSA 1996  
S U O M M O O

Sveitsi
Japani

Tanska
Ruotsi
Norja

Suomi 1 100
Saksa

Itävalta
Ranska

Islanti
Hollanti

Belgia
Luxemburg

Uusi-Seelanti
Australia

Italia
Irlanti

Englanti
Espanja
Kreikka

USA
Kanada

Portugali
Turkki 36

0 20 40 60 80 100 120
Hintatasoindeksi

Kansainväliset yksityisen kulutuksen hintatasoindeksit on laskettu vuoden 1994  
ostovoimapariteettien pohjalta korjaamalla niitä valuuttakurssien ja inflaation 
muutoksilla. Eri tuotteiden ja palvelusten hintatasoista on saatavissa lisää tietoa 
Harri Kananojalta puh. (90) 17 341
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I n d e k s it a u l u k k o

IV /1996 VuflCIllOUtflt %

•  Taksiliikenteen kustannusindeksi 106,2 u
•  Invataksiliikenteen kustannusindeksi 105,9
•  Asuntojen hintaindeksi 1983 = 100 104,0

Joulukuu 1996 Vuosimuutos %

•  Kuluttajahintaindeksi 1990 = 100
Ravinto
Asuminen, lämpö ¡a valo 
Liikenne
Vapaa-aika, virkistys ja koulutus

•  Elinkustannusindeksi 1951:10 = 100

•  Maatalouden tuotantopanosten hintaindeksi 1990=100

•  Tukkuhintaindeksi 1990= 100
DA Elintarvikkeet
232 Öljytuotteet
27 Perusmetallit
DK Koneet ja laitteet
DL Sähköiset tuotteet ja optiset laitteet
DM Kulkuneuvot
E Sähkö

•  Vientihintaindeksi 1990= 100
DD Puutavara ja puutuotteet 
21 Selluloosa, paperi ja paperituotteet
27 Perusmetallit
28 Metallituotteet 
DK Koneet ja laitteet
DL Sähkötekniset tuotteet ja optiset laitteet

•  Tuontihintaindeksi 1990 = 100
27 Perusmetallit 
DK Koneet ja laitteet
DL Sähkötekniset tuotteet ja optiset laitteet 
DM Kulkuneuvot

•  Teollisuuden tuottajahintaideksi 1990 = 100
•  Kotimarkkinoiden perushintaindeksi 1990 = 100

•  Rakennuskustannusindeksi 1995 = 100
Työpanokset
Tarvikepanokset

•  Maarakennuskustannusindeksi 1990= 100
•  Metsäalan konekustannusindeksi 1990 = 100
•  Maarakennusalan konekustannusindeksi 1990 = 100

•  Kuorma-autoliikenteen kustannusindeksi 1990 = 100
•  Linja-autoliikenteen kustannusindeksi 1990 = 100

Ennakkotieto
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